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SKUPSTINA KANTONA SARAJEVO
Predsjedavajuci SkupStine, Elmedin Konakovié¢

PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje

Na Trecoj radnoj sjednici Skupstine Kantona Sarajevo, odrzanoj 23.01.2019. godine, zastupnik u
Skupstini Kantona, Amel Meki¢ postavio je slijedece zastupnicko pitanje:

" 1. Da li je tacno da je 11.01.2019. godine u JP “Televizija Sarajevo” na neodredeno primljeno 17
uposlenika bez saglasnosti Vliade Kantona Sarajevo.

Medu primljenim uposlenicima nema nekih dugogodisnjih uposlenika (raskinuti su im ugovori) ali
su zato primljeni oni koji su dosli 2016, 2017. godine.

Medu primljenim je uposlenik u cijem je personalnom dosijeu nepotpisana diploma od strane
rektora i dekana, ali je uredno ovjerena u Opcini.

2. Trazim da mi se dostavi u vidu informacije pregled svih zaposljavanja i prekida ugovora o radu u
posljednjih 12. mjeseci.

Trazim od Ministarstva pravde i uprave Kantona Sarajevo, menadimenta Televizije Sarajevo i
Kantonalne uprave za inspekcijske poslove da, u skladu sa svojim nadleZnostima, poduzmu mjere
i radnje po ovom pitanju.”

ODGOVOR

Ministarstvo pravde 1 uprave Kantona Sarajevo, nakon saznanja da je izvrSen prijem uposlenika u
JP “Televizija Kantona Sarajevo” d.o.o. Sarajevo, uputilo je dana 15.01.2019. godine Kantonalnoj
upravi za inspekcijske poslove zahtjev za obavljanje inspekcijskog nadzora u ovom preduzecu, na
okolnosti prijema novih zaposlenika, bez raspisivanja konkursa i prethodne saglasnosti Vlade
Kantona Sarajevo. Takoder, je zatraZzena provjera angazmana lica po osnovu ugovora o obavljanju
privremenih i povremenih poslova i ugovora o djelu. Nakon dostavljene Informacije Kantonalne
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uprave za inspekcijske poslove, koja se odnosi na zateCeno Cinjeni¢no stanje utvrdeno prilikom
usmjerenog inspekcijskog nadzora, upoznati smo da ¢e inspektori rada preduzeti mjere u vidu
izdavanja prekrSajnih naloga prema poslodavcu, te izdati upravne mjere.

Ministarstvo je dostavilo informaciju Vladi Kantona i ista je dana 16.02.2019. godine donijela
Zakljucak kojim je prihvatila Informaciju Kantonalne uprave za inspekcijske poslove.

U prilogu dostavljamo akt JP “Televizija Kantona Sarajevo” d.o.o. Sarajevo, broj:01-629/19 od
25.02.2019. godine, kao odgovor na postavljeno zastupnicko pitanje.

S postovanjem,
Prilog:
Naveden

Dostaviti:

-Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,
-Sluzbi za Skupstinske poslove Skupstine Kantona Sarajevo.

MINISTRICA

Lejla Br¢i¢
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PREDMET: Odgovor na zastupnicko pitanje zastupnika u Skupstini KS Amela Mekica, dostavlja se.

Postovani,

u vezi sa zastupniCkim pitanjem zastupnika u Skupstini KS Amela Meki¢a koje je postavljeno na
Trecoj radnoj sjednici Skupstine KS, u okviru taGke Dnevnog reda ,,Poslani¢ka/ zastupnitka pitanja,
inicijative i odgovori®, dostavljamo Vam sljedece odgovore i to kako slijedi:

- Uprava TVSA dana 11.01.2019. godine, zakljuéila je ugovore o radu na neodredeno vrijeme sa
14 radnika.

- Ovim je prekinuta viSegodiSnja praksa angaZovanja radnika po osnovu ugovora o djelu,
autorskih ugovora i ugovora o radu na odredeno vrijeme, koji su u praksi bili izjednaceni sa
ugovorima o radu, na §ta su u viSe navrata u prethodnom periodu ukazivali Odbor za reviziju i
Nadzorni odbor.

- Svih 14 predmetnih radnika dugi niz godina angaZovani su u TVSA, neki od njih su deset
godina radili u kontinuitetu po osnovu ugovora o djelu, $to zna¢i da su imali 121 zakljuéen
ugovor o djelu, jer su iste zakljuSivali svaki mjesec. Takoder je odreden broj radnika koji su
imali na desetine ugovora o djelu ili autorskih ugovora, na onim poslovima, koji su
sistematizovani u Pravilniku o radu. Neki od predmetnih radnika povremeno su zakljuéivali i
ugovore o radu na odredeno vrijeme.

- RjeSavanje radnopravnog statusa predmetnih 14 radnika ne predstavlja novo zaposljavanje, pa
tako ni krSenje moratorija na zapo$ljavanje u KS, ve¢ se iskljucivo radi o dovodenju poslovanja
u okvire zakona i sprijeavanja vodenja sudskih sporova protiv TVSA.

- Navedenih 14 radnika trenutna Uprava TVSA je zatekla, te rjeSavanje njihovog radnopravnog
statusa nema apsolutno nikakve veze sa stranackom pripadnoséu, te je dovodenje u vezu sa
istim imalo za posljedicu dogadaj od 13.02.2019. godine.

- Kantonalna uprava za inspekcijske poslove izvrsila je inspekcijski nadzor personalnih dosjea
svih 14 predmetnih radnika i o istom sa¢inila zapisnik.
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Tokom prethodnih 12 mjeseci, u TVSA su primljena tr1 pripravnika na period od godinu dana, jedan
radnik na osnovu ugovora o radu na odredeno vrijeme na period od jednu godinu, tri radnika na osnovu
ugovora o radu na odredeno vrijeme na period od tri mjeseca, te je takoder primljeno pet radnika u
radni odnos na osnovu ugovora na neodredeno vrijeme, jer su stekli uslove na osnovu Zakona o radu,
nakon S$to su radili tri godine u kontinuitetu, kao i gore 14 pomenutih radnika po osnovu ugovora o
radu na neodredeno vrijeme.

Tokom proteklih 12 mjeseci Sest radnika zatraZilo je sporazumni prestanak ugovora o radu, dva radnika
su otila u penziju, tri radnika su presala raditi nakon $§to im je istekao ugovor o radu na odredeno
vrijeme.

Do dana dostavljanja ovog odgovora TVSA nije zaprimila izvje$taj o provedenom inspekcijskom
nadzoru KUIP KS.

S postovanjem,
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DOSTAVITI:
1. Naslovu, I
2. ala.
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