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Na osnovucélana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona fea@a (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 36/14 - Novi pi&eni tekst i 37/14 - Ispravka)lana 27. stav (1) alineja
13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list Republikd“Bbroj: 6/92, 8/93 i 13/94) Vlada Kantona
Sarajevo, n&5. sjednici odrzandp7.07.2022godine, donijela je

ZAKLIJU CAK
1. Prihvata se lzvjeStaj o poslovanju Kantonalne jausenove ,Gerontoloski centar® za
2021. godinu (lzvjeStaj o radu sa lzvjeStajem arfisijskom poslovanju za 2021. godinu) sa
prilozima.

2. lzvjestaj iz t&ke 1. ovog zakljtka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na zadle

odlwivanje.
PO OVLASTENJU PREMIJERA
ministar DavorCi&ié
Dostaviti:
1. Predsjedavajti Skupstine Kantona Sarajevo,
2. Skupstina Kantona Sarajevo,
3. Zamjenici predsjedavajeg SkupsStine Kantona Sarajevo (3x),
4. Premijer Kantona Sarajevo,
5. Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljdita i izbjeglice Kantona Sarajevo,
6. Kantonalna javna ustanova ,GerontoloSki centar”tépu Ministarstva za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sanap),
7. Evidencija,
8. Arhiva.

. Adresa: Reisa DZemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
Tuvg? Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 1/1
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Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢l. 117. 1 120. stav 2. Poslovnika SkupStine Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj: 41/12- Drugi novi preciSceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 1
14/20) 1 ¢lana 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92,
8/93 1 13/94), Skupstina Kantona Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana 2022. godine,
povodom razmatranja IzvjeStaja o poslovanju Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar" za
2021. godinu (IzvjeStaja o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2021. godinu) sa
prilozima, donijela je slijedeci

Prijedlog

ZAKLJUCAK

Usvaja se Izvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove "GerontoloSki centar" za 2021.
godinu (Izvjestaj o radu sa IzvjesStajem o finansijskom poslovanju za 2021. godinu) sa prilozima.

Broj: PREDSJEDAVAJUCI
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO

Sarajevo,
Elvedin OKkeri¢

Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210 1/1
Web: http://skupstina.ks.gov.ba, E-mail: skupstina@skupstina.ks.gov.ba
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http://skupstina.ks.gov.ba/

OBRAZLOZENJE

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ovog zakljucka sadrzan je u:

- ¢l. 117. 1 120. stav 2. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj: 41/12- Drugi novi precisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20 1 14/20) kojim je propisano da
Skupstina donosi Ustav, zakone, budZet i izvjeStaj o izvrSenju budzeta, prostorni plan Kantona,
Poslovnik Skupstine, odluke i zakljucke, deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje autenticna
tumacenja zakona ili drugog akta, te da Zakljuckom Skupstina moze zauzeti stav o pitanju koje je
razmatrala, ukljucujuéi utvrdivanje obaveza za Vladu i kantonalne organe uprave u pogledu pripreme
zakona ili drugih propisa i op¢ih akata ili vrSenja drugih poslova iz njihovog djelokruga,

- ¢lanu 13. Pravila Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar" broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.
godine i 13-999/19 od 15.07.2019. godine koji je propisao da Ustanova jedanput godiSnje Osnivacu
podnosi Izvjestaj o poslovanju Ustanove i godiSnji Program rada Ustanove, te izvrSava druge obaveze
utvrdene zakonom.

Il - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Kantonalna javna ustanova "Gerontoloski centar" je u skladu sa Pravilima Kantonalne javne
ustanove "Gerontoloski centar" i Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja
o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 23/21 1
52/21) pristupila izradi Izvjestaja o poslovanju Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar" za
2021. godinu (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2021. godinu) sa prilozima.

Shodno navedenoj odluci, Izvjestaj o radu i1 finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove
"Gerontoloski centar" za 2021. godinu sadrzi slijedece priloge: IzvjeStaj o radu direktora, Izvjestaj o
radu Upravnog odbora i Izvjestaj o radu Nadzornog odbora.

Nakon $to je Izvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar" za 2021.
godinu (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2021. godinu) sa prilozima,
shodno Clanu 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92,
8/93 1 13/94) usvojen od strane Upravnog odbora isti je dostavljen Ministarstvu za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo na misljenje.

Misljenje resornog ministarstva nalazi se u prilogu materijala.

Shodno navedenom predlaze se Skupstini Kantona Sarajevo donosenje Zakljucka u ponudenom
tekstu.
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VLADA KANTONA SARAJEVO
-OVDJE -

Predmet: MiSljenje na Izvjeitaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski
centar" za 2021. godinu ( Izvjestaj o radu sa izvjeStajem o finansijskom
poslovanju) — dostavlja se

Ministarstvo za rad. socijalnu politiku. raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo razmotrilo je
Izvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar" za 2021. godinu (Izvjestaj o radu sa
Izvjestajem o finansijskom poslovanju). Analizirajuéi isti sa aspekta izvrSavanja poslova i obaveza za koje je
nadlezna ova ustanova, a na bazi prezentovanih podataka moZze se konstatovati sljedece:

Izvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar" za 2021. godinu (lzvjestaj o
radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju) sa¢injen je u skladu sa propisanom metodologijom, odnosno
Odlukom o metodologiji izrade i donosenja programa rada i izvjesStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa i organizacija ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 23/21 i 52/21). Upravni odbor je
usvojio, a Nadzorni odbor je prihvatio izvjestaj o poslovanju. Upravni odbor je usvojio izvjestaj o radu
direktora ustanove.

Kantonalna javna ustanova "Gerontoloski centar” je ustanova koja obavlja poslove u skladu sa
Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sad djecom ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj: 38/14 — PreciSceni tekst, 38/16, 44/17, 28/18 i 52/21) i predstavlja ureden sistem
zastite starije populacije, kako bi njihove potrebe bile u potpunosti zadovoljene. prakti¢no i teorijski bavi se
problemima starenja i starosti, te u tom smislu pruza starim, hroni¢no bolesnim, iznemoglim i drugim
osobama, socijalne, zdravstvene i servisne usluge primjenom kako institucionalnih, tako i vaninstitucionalnih
oblika zadtite. Ustanova kroz svoju djelatnost obezbjeduje socijalnu sigurnost korisnika i zastitu starih lica, te
provodi poslove rehabilitacije. resocijalizacije i reintegracije korisnika usluga i preduzimaju mjere
organizacije $to kvalitetnijeg zivota u starosti.

Ustanova raspolaze sa 163 sobe sa kupatilom. koje se po potrebi koriste kao jednokrevetne,
dvokrevetne i visekrevetne.

Prosje¢no mjeseéno je bilo zbrinuto 327 korisnika. U izvjeStajnom periodu podneseno je 232
zahtjeva za smjeStaj u Ustanovu od ¢ega je putem JU “Kantonalni centar za socijalni rad™ primljeno 54
zahtjeva za smjestaj. U toku godine na smjestaj je primljeno 197 Korisnika, od ¢ega su 49 osobe primljene
putem nadleznih Sluzbi socijalne zastite Kantona Sarajevo. Zakljutno sa 31.12.2021. na smjeStaju se nalazi
315 Korisnika.
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Korisnicima su se pruzale i razli¢ite usluge zdravstvene zastite i zdravstvene njege. U okviru
Ustanove organizovano je i djeluje u zasebnom objektu Prihvatiliste za osobe u stanju socijalne potrebe, ¢iji
Jje kapacitet 25 kreveta. U toku 2021. godine ukupno je tretirano 71 lice. Najveci broj korisnika je bio u
stanju socijalne potrebe. Kada je u pitanju pruzanje usluge kuéne njege i pomoci, ove usluge nisu pruzane iz
razloga epidemije koronavirusa COVID-19.

U pogledu organizacije kulturno  zabavnih  sadrzaja. saradnje sa udruzenjima, posjeta i
organizovanje izleta isti su uvjetovani naredbama o nadleznih institucija o epidemioloskoj zastiti. Treba
ista¢i i da je Ustanova provodila i analiticko — istrazivacki rad, da su zaposlenici prolazili kroz edukacije i da
je ostvarena saradnja sa drzavnim, federalnim i kantonalnim organima i institucijama.

[zvjestaj o Finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar” za 2021.
godinu je sacinjen u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo" br. 23/21 i 52/21).

Planirani prihodi Kantonalne javne ustanove "Gerontoloski centar” Sarajevo u 2021. godini iznose
4.033.800,00 KM. od toga planirani vlastiti prihodi iznose 3.185.000,00 KM, a prihodi iz Budzeta Kantona
Sarajevo za 2021. godinu, iznose 848.800,00 KM. U 2021. godini, ukupno ostvareni prihodi iznose
4.012.362,44 KM, od toga ostvareni vlastiti prihodi iznose 3.033.562,44 KM, a ostvareni prihodi iz Budzeta
Kantona Sarajevo za 2021. godinu., sa pozicije Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice, iznose 978.800,00 KM. od ¢ega je ustanovi po osnovu sufinansiranja materijalnih troskova
doznaceno 830.000,00 KM, a po osnovu dotacija za prihvatiliste za prosjake i skitnice 148.800,00 KM. Iz
prezentovanih podataka moze se zakljuciti da su ukupno ostvareni prihodi manji za 0,50 %, ili u apsolutnom
iznosu od 21.437,56 KM, u odnosu na ukupno planirane prihode, da su ostvareni vlastiti prihodi u odnosu na
planirane vlastite prihode manji za 5,00 %, dok su prihodi iz Budzeta Kantona Sarajevo za 2021. godinu,
veci u odnosu na planirane za 15 %. ili u apsolutnom iznosu od 130.000 KM.

Ukupni rashodi za 2021. godinu iznose 4.010.723,87 KM, od toga iz sredstava BudZzeta Kantona
Sarajevo za 2021. godinu sa pozicije Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
978.800,00 KM. a iz vlastitih prihoda 3.031.923,87 KM. i rasporedeni su i utroSeni na slijede¢im
ekonomskim kodovima:

Bruto place i naknade: 2.058.895,62
Naknade troSkova zaposlenih: 406.367,03
Od toga:
Naknade tro$kova prevoza na posao i sa posla 63.571.00
Naknade za topli obrok 217.366,96
Naknade za regres za godisnji odmor 53.623.00
Otpremnine zbog odlaska u penziju 37.854.27
Naknade za slu¢aj smrti i teze invalidnosti 21.594.00
Izdaci za nagrade uposlenika za praznike 12.357.80
Doprinosi poslodavea: 216.183,34
ceniied by Adresa: Reisa Dzemaludina Caugevica 1, 71 000 Sarajevo
ﬁ”@ Tel: + 387(0)33 562-089, Fax: + 387(0)33 562-090 23
Web: http://mrsri.ks.cov.ba. E-mail: mrsri@mrsri.ks.gov.ba

Th! IRJNG H\e

mrm mmm dr




Izdaci za materijal i usluge:

1.329.277,88

Od toga:

Putni troskovi, 1.463.80
UtroSene sirovine i materijal 606.697.58
Izdaci za energiju, 189.804,70
Otpis sitnog inventara u upotrebi i rezervni dijelovi 37.147.25
Naknade za upravne i nadzorne odbore i ugovore o djelu 52.406,54
lzdaci za usluge prevoza 392,20
[zdaci za usluge odrzavanja opreme 143.384.12
ZaKupnine i najamnine 642.24
Troskovi ostalih usluga 8.582.39
Amortizacija 152.215,74
Ostale vanjske usluge 104.018,86
Troskovi reprezentacije 1.938.28
Troskovi osiguranja 1.241,80
Troskovi bankarskih usluga 2.496.19
Troskovi postanskih i telefonskih usluga 7.214,67
TroSkovi poreza na teret pravnog lica 14.026.34
Ostali razni troskovi poslovanja 5.555,04
Troskovi rashodovanja 50,14

Iz prezentiranih podataka moze se konstatovati da ukupni rashodi Kantonalne javne ustanove
"Gerontoloski centar" u odnosu na planirane prihode u 2021. godini iznose 99,96 %, iz cega se moze
zakljuciti da su se rashodi u 2021. godini kretali u okviru planiranih prihoda.

Kantonalna javna ustanova "Gerontoloski centar" je izvrSila nabavku stalnih sredstava u ukupnom
iznosu od 637.325,45 KM. od ¢ega su donirana stalna sredstva u iznosu od 628.832.60 KM, a ostatak u
iznosu od 8.492,85 KM su vlastita sredstva, iz kojih je izvrSena nabavka opreme.
Visak prihoda nad rashodima iznosi 513,24 KM.
Kantonalna javna ustanova "Gerontoloski centar" je sve svoje obaveze prema osnivacu uredno

izvriavala, te blagovremeno dostavljala izvjestaje o radu i finansijskom poslovanju.

S postovanjem,

Pripremili: Edina Ci¢i¢, struéna savjetnical
Eldin Sari¢, struéni savjetnik
Kontrolisali: Edina Jakubovié, Sefica Odjelienja_A
Zoran Timarac, Sef Odjeljenja
Nurija Hodzi¢, pomoc¢nik minis

Dostaviti:
1. Naslovu,
2. Ala
P Adresa: Reisa Dzemaludina Cauég.ﬂs,z{ k 'JIf OOilSﬁrqé 0
Tel: + 387(0)33 562-089, Fax:& 38?,{,9};3‘9&@ 3/3
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K.J.U. "“GERONTOLOSKI CENTAR" [

Broj: 16 —449/22.
Sarajevo: 17.03.2022.god.

IZVJESTAJ O RADU I FINANSIJSKOM POSLOVANJU
KANTONALNE JAVNE USTANOVE
»GERONTOLOSKI CENTAR*

ZA 2021. GODINU

Sarajevo, mart 2022. godine



SADRZAJ:
1. 1ZVJESTAJ O RADU KJU +GERONTOLOSKI CENTAR* ZA 2021. GODINU
1 UVODNI bIO
II NORMATIVNI DIO
111 TEMATSKI DIO
IV KONTINUIRANI POSLOVI

1. IzvrSenje kontinuiranih poslova — izvjestaji, informacije, programi i plunovi
2. Izvrienje kontinuiranilt poslova — obulivat korisnika uslugama

2.1, Institucionalna zastita

1) Usluge smjestaja

2) Prilwvatiliste za punoljetna lica u stanju socijalne potrebe

2.2. Vaninstitucionalna zastita

1) Kucéna njega i pomodé u kudi

2) Centar za dnevni boravak
Izvrsenje kontinuiranil poslova — rad sa korisnicima usluga, saradnja

Organizacija procesa rada
Aktuelna problematika

Ocjena stanja
Saradnja sa drugim institucijama i izvrienje obaveza prema osnivacu
Programska orijentacija

XN AW

V PLAN KADROVA

2. 1ZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU KJU ~GERONTOLOSKI CENTAR* ZA 2021.
GODINU SA MISLJENJEM OVLASTENOG REVIZORA

OBAVEZNI PRILOZI

IZVJESTAJ O RADU DIREKTORA KJU ,,GERONTOLOSKI CENTAR*

IZVJESTAJ UPRAVNOG ODBORA KJU ,,GERONTOLOSKI CENTAR*™

1ZVJESTAJ NADZORNOG ODBORA KJU ,GERONTOLOSKI CENTAR*

IZVJESTAJ O NETO PLACI I DRUGIM PRIMANJIMA PO KATEGORILJIAMA POSLOVA
IZVJESTAJ O JAVNIM NABAVKAMA
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IZVJESTAJ O RADU
KANTONALNE JAVNE USTANOVE
,GERONTOLOSKI CENTAR%
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Sarajevo, mart, 2022, godine



I UVODNI DIO

Pravni osnov za izradu ovog Izvjestaja ¢ine obaveze utvrdene Zakonom o ustanovama (..Sluzbeni list RBiH*
br.6/92, 8/93 i 13/94), Odlukom o osnivanju Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar™ (..Sluzbene novine
Kantona Sarajevo*,broj: 27/06, 31/07, 21/12 i 5/13), Pravilima Kantonalne javne ustanove ..Gerontolo3ki centar",
broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.godine i broj: 13-999/19 od 15.07.2019. godine i drugim aktima kojima se regulise
rad i djelatnost ustanove. _

Izvjestaj je sacinjen prema metodologiji utvrdenoj i propisanoj Odlukom o metodologiji izrade i donosenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (..Sluzbene novine Kantona
Sarajevo™, broj: 23/21. 52/21).

Poslovi i zadaci iz nadleznosti i djelatnosti Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar* obavljeni su u
skladu sa Zakonom o ustanovama (..Sluzbeni list RBiH" br.6/92, 8/93 i 13/94), Zakonom o socijalnoj zastiti. zastiti
civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 38/14-Pre¢is¢eni tekst,
38/16. 44/17, 28/18 i 52/21), Odlukom o osnivanju Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar” (..Sluzbene
novine Kantona Sarajevo™, broj: 27/06, 31/07, 21/12 i 5/13), Pravilima Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski
centar™ Sarajevo, broj: 07-1070/13 od 26.11.2013.godine i broj: 13-999/19 od 15.07.2019.godine, Programom rada
KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2021. godinu, kao i drugim zakonskim propisima i aktima ustanove.

Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar™ je ustanova socijalne zastite, osnovana od strane Skupstine
Kantona Sarajevo, koja se teorijski i prakti¢no bavi problemima starenja i starosti, te u tom smislu pruza starim,
hroni¢no bolesnim, invalidnim, iznemoglim i drugim osobama, socijalne, zdravstvene i servisne usluge primjenom
institucionalnih i vaninstitucionalnih oblika zastite. U ..GerontoloSkom centru™ se planiraju i provode stru¢ni poslovi
rehabilitacije, resocijalizacije i reintegracije korisnika usluga i preduzimaju mjere organizacije Sto kvalitetnijeg
Zivota u starosti.

Prava osnivac¢a Kanton Sarajevo ostvaruje preko Vlade Kantona, Upravnog odbora i Nadzornog odbora
ustanove. Ustanovu zastupa i predstavlja direktor, bez ograni¢enja.

Kantonalna javna ustanova ,,Gerontoloski centar”, kao javna ustanova socijalne zastite. svoju djelatnost
obavlja primjenom institucionalnih i vaninstitucionalnih oblika zastite, u okviru kojih starim, hroni¢no bolesnim.,
iznemoglim, osobama sa invaliditetom i drugim osobama. pruza sljedece usluge:

a) usluge smjedtaja. u okviru kojih se u smjestajnim Kkapacitetima korisnicima obezbjeduje potpuno
zbrinjavanje i organizovana, sveobuhvatna briga i pruzaju socijalne. zdravstvene i servisne usluge
(smjestaj, ishrana, zdravstvena zatita i zdravstvena njega. licna i opéa higijena. struéni tretman,
organizacija slobodnog vremena i odmora, rekreativne i druge aktivnosti).

b) usluge dnevnog ili poludnevnog boravka, u okviru kojih se korisnicima putem centra za dnevni boravak. uz
minimalnu naknadu obezbjeduje ishrana (rucak, topli napitak). stru¢na pomo¢. servisne usluge (pranje i
peglanje vesa), odrzavanje licne higijene (kupanje. SiSanje, brijanje), te organizuje slobodno vrijeme,
odmor, rekreacija, kulturno-zabavne i druge aktivnosti,

¢) usluge kuéne njege i pomo¢i u kuéi, u okviru kojih se korisnicima u njihovom domu pruzaju usluge
zdravstvene njege. liCne higijene, pomo¢i u ishrani i nabavci, te pomo¢ u obavljanju kuénih i drugih
poslova,

d) obezbjeduje u zasebnom objektu — prihvatilistu. prihvat, odnosno privremeno zbrinjavanje, ishranu.
zdravstvenu njegu, usluge struénog rada i druge usluge. punoljetnim osobama u stanju socijalne potrebe na
podru¢ju Kantona Sarajevo,

e) planira i provodi stru¢ne poslove rehabilitacije, resocijalizacije i reintegracije korisnika usluga, u okviru
kojih se obavlja stru¢ni, savjetodavni. edukativni i analiticki rad, odnosno pruza stru¢na i savjetodavna
pomo¢ Korisnicima, obavlja edukativni rad i vrSe razliCite analize u oblasti gerontologije u cilju
poduzimanja odgovaraju¢ih mjera za unapredenje kvaliteta Zivota u starosti.

Unutradnja organizacija i organizacija procesa rada Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar™, utvrdena

Pravilima i drugim normativnim aktima ustanove, prilagodena je potrebama korisnika usluga. Poslovi i zadaci iz
nadleznosti Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar” obavljaju se putem sluzbi.



Sredstva za obavljanje djelatnosti ustanove u 2021. godini obezbijedena su najve¢im dijelom naplatom usluga
u institucionalnim oblicima zastite. Jedan dio sredstava obezbijeden je iz BudZzeta Kantona Sarajevo. sa pozicije
Ministarstva za rad. socijalnu politiku. raseljena lica i izbjeglice (sredstva za podrsku rada Gerontoloskog centra —
grant podrika neprofitnim organizacijama i sredstva za rad Prihvatilista). Dio prihoda ostvaren je na osnovu ugovora
zaklju¢enih sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i Zavodom zdravstvenog osiguranja Zenicko-
Dobojskog kantona za finansiranje primarne zdravstvene zastite Korisnika usluga. Sredstva za nabavku opreme
obezbijedena su iz vlastitih sredstava ..Gerontoloskog centra™, sredstava BudZeta Kantona Sarajevo. te sredstava
Opcine Novi Grad Sarajevo.

Primarna orijentacija Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar™ u 2021.godini je prevashodno bila
zastita zivota i zdravlja korisnika usluga i zaposlenika u nastaloj situaciji pojave i Sirenja epidemije korona virusa u
drzavi i Kantonu Sarajevo. te prevazilazenje ekonomske i finansijske krize koju ¢e proizvesti Sirenje korona virusa.
u kojoj ¢e se naci Ustanova. posebno zbog situacije otezanog prijema novih korisnika usluga. te borba za odrzavanje
finansijske stabilnosti i obezbjedivanje dovoljnih sredstava za rad ustanove, teznja da se ispune ocekivanja svakog
korisnika usluga i njihovih srodnika i odrzi njihovo zadovoljstvo pruzenim uslugama. da se odrzi dostignuti nivo
kvaliteta i obima usluga u svim segmenatima djelatnosti. te da se uz odgovoran i profesionalan rad svakog
raposlenika unaprijede i poboljsaju svi procesi rada i pruzanja usluga.

.Gerontoloski centar” je tokom 2021. godine imao tezak period i tesku finansijsku situaciju, zbog Cega je
obavljanje njegove osnovne funkcije. te provodenje i realizacija planiranih zadataka i aktivnosti, bilo izuzetno tesko.
Cijeli izvjedtajni period je protekao u najnuznijim aktivnostima. bez znacajnijih pomaka i samo sa jednim ciljem-
izboriti se s epidemioloskom situacijom a usljed aktuelne problematike nedostatka kadra i sredstava za
[unkcionisanje. te pojave kvarova zbog dotrajalosti opreme i u drugoj polovini izvjestajnog perioda povecanja cijena
na trzistu.

Izvjestajni period obiljezile su mnogobrojne aktivnosti:

= aktivnosti na ispunjenju svih preporuka i naredbi nadleznih organa u cilju sprec¢avanja pojave. kao i
suzbijanju posljedica zarazne bolesti COVID 19. te time zastite zdravlja korisnika usluga i radnika Centra.

* aktivnosti na odrzavanju finansijske stabilnosti i osiguranju dovoljnih finansijskih sredstava za obavljanje
djelatnosti:

= aktivnosti na kontinuiranoj popuni raspolozivih smjeStajnih kapaciteta ustanove. a uz obezbjedenje mjera
speCavanja pojave virusa COVID 19 u Centar:

* aktivnosti na odrzavanju kvaliteta usluga u svim segmentima djelatnosti. kao i unaprjedenju i poboljsanju
svih procesa rada i pruzanja usluga:

= aktivnosti na osiguranju adekvatnih mjera zdravstvene zatite korisnika usluga. odnosno rjesavanje
problematike primarne zdravstvena zastite za korisnike Centra.

* aktivnosti usmjerene ka zadovoljstvu svakog korisnika pruzenim uslugama i zadovoljenju njihovih
ocekivanja:

* aktivnosti i mjere za odgovoran i profesionalan rad svakog zaposlenika ustanove:

= aktivnosti na provodenju sistema upravljanja kvalitetom prema Medunarodnom standardu 1SO 9001:2015.
njegovom odrzavanju i unaprjedenju:

= aktivnosti na realizaciji programskih ciljeva i zadataka utvrdenih Programom rada za 2021. godinu. kao i
realizaciji poslova koji nisu planirani ovim Programom rada.

Pokazatelji iz ovog lzvjestaja rezultat su analize svih segmenata djelatnosti Kantonalne javne ustanove
..Gerontoloski centar.

IT NORMATIVNI DIO
Programom rada Kantonalne javne ustanove .Gerontoloski centar za 2021.godinu planirano je prema
nastalim potrebama. pristupiti uskladivanju postojecih akata. kao i donoSenju novih normativnih akata. te je Upravni

odbor donio sljedece akte:
- Uskladen je Pravilnik o radu KJU Gerontoloski centar Sarajevo sa Zakonom o radu FBIH ( SL: novine FBII!
26.”6- 89/18). te Kolektivnim ugovorom za drzavne sluzbenike i namjestenike FBIH i Uredbom o jedinstvenim
Kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njegovih porodica u institucijama u KS. Gradu



Sarajevu i op¢inama u KS (SI. Novine KS br. 37/20 i 27/21), medutim isti je ponovo vraden od strane
resornog ministarstva na dopunu.

1. PRIJEDLOG PRAVILNIKA O RADU SA UNUTRASNJOM ORGANIZACLIOM 1

SISTEMATIZACIJOM POSLOVA KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,,GERONTOLOSKI
CENTAR*

Naziv materijala: Prijedlog Pravilnika o radu sa unutradnjom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne
Jjavne ustanove ,,Gerontoloski centar*

Nosilac izrade: Direktor i stru¢ne sluzbe Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar™

Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor KJU ..Gerontoloski centar i Ministarstvo za rad.
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

Kratak sadrzaj materijala:

Pravilnik o radu sa unutrainjom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne javne ustanove ..Gerontolo3ki
centar* Sarajevo, donosi se shodno ¢lanu 118. Zakona o radu (.,Sluzbene novine FBiH™ broj: 26/16 i 89/18). kojim
je utvrdeno da Poslodavac koji zaposljava vise od 30 radnika donosi i objavljuje pravilnik o radu, kojim se ureduju
place, organizacija rada, sistematizacija radnih mjesta, posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i druga pitanja
znacajna za radnika i poslodavca, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom. Ovim Pravilnikom takoder je
izvrSeno uskladivanje sa odredbama Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite
u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 17/15), kao i sa odredbama Kolektivhog ugovora za
sluzbenike organa uprave i sudske vlasti u Federaciji BiH (..Sluzbene novine Federacije BiH™. broj: 16/18) i
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njegovih porodica u
institucijama u KS, Gradu Sarajevu i opéinama u KS (SI. Novine KS br. 37/20 1 27/21),

Prilikom dono$enja Pravilnika o radu sa unutraSnjom organizacijom i sistematizacijom poslova Kantonalne javne
ustanove ..GerontoloSki centar™ Sarajevo vodilo se rauna da se po pitanju ostvarivanja prava radnika iz radnog
odnosa (placa, naknade place, godisnji odmor. placeno i neplaceno odsustvo) propisu i utvrde rjesenja koja su za
radnike Ustanove najpovoljnija.

III TEMATSKI DIO

Strategijom deinstitucionalizacije i transformacije ustanova socijalne zastite u Federaciji Bosne i Hercegovine
(2014-2020). utvrdeni su dugoro¢ni ciljevi u procesu deinstitucionalizacije ustanova. Akcionim planom reforme i
razvoja sistema socijalne zastite u Kantonu Sarajevo 2018-2020 utemeljen je poCetak reforme sistema socijalne
zastite u Kantonu Sarajevo, koji se bazira na razvoju vaninstitucionalnih oblika socijalne zastite u lokalnim
zajednicama i reorganizaciji postoje¢ih ustanova socijalne zastite. Obzirom da se radi o veoma sloZzenom i
zahtjevnom procesu, tokom kojeg bi trebalo da se smanje institucionalni kapaciteti ustanova i da se istovremeno
razvijaju otvoreni oblici zastite starih osoba u zajednici. povec¢anje obuhvata korisnika usluga u vaninstitucionalnim
oblicima zastite starih osoba sa podruc¢ja Kantona Sarajevo direktno zavisi od finansijske i materijalne podrske. od
potreba starih osoba, od njihove zainteresovanosti, od materijalnog polozaja starih osoba i njihovih porodica. kao i
od sistemskog rjeSenja i saradnje svih subjekata u sistemu socijalne zastite na podru¢ju Kantona Sarajevo.

Kako je i planirano Programom rada za 2019.godinu. sa ciljem razvoja kuc¢ne njege i pomoci u kuci.
..Gerontoloski centar je dostavio JU .Kantonalni centar za socijalni rad™ Sarajevo inicijativu za zakljucenje
protokola o saradnji. Inicijativa je prihvacena uz prijedlog da se od strane ..Gerontoloskog centra™ sacini prijedlog
protokola. Analizirajué¢i finansijski polozaj ..Gerontoloskog centra™, stanje kadrova koje bi zahtijevalo potrebu
uposljavanja novih zaposlenika. te sumirajuc¢i omjer cijena usluga ku¢ne njege i pomoci u kuéi sa iznosom bruto
plaéa novih zaposlenika, doslo se do zakljucka da trenutno ..Gerontolo3ki centar” nema nikakve mogucnosti za
finansiranje zapoSljavanja novih zaposlenika iz svojih sredstava, te je zakljuCenje protokola o saradnji sa JU
..Kantonalni centar za socijalni rad“ prolongirano za neki drugi period, dok se obezbijedi finansijska podrska
..GerontoloSkom centru* za razvoj kuéne njege i pomoci u kuéi.

BudZzetom Kantona Sarajevo za 2019.godinu bila su planirana sredstva za ruSenje postoje¢eg montaznog
objekta Prihvatilista za punoljetna lica u stanju socijalne potrebe i izgradnju novog. te je od strane Zavoda za
izgradnju Kantona Sarajevo uraden projekat, pokrenut postupak javne nabavke. medutim isti nije mogao biti



2. 1ZVJESTAJ O 1ZVRSENOM NADZORU POSLOVANJA KJU ,,GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO ZA 2020. GODINU

Naziv materijala: Izvjestaj o izvrSenom nadzoru poslovanja KJU ,,Gerontoloski centar™ Sarajevo

za 2020. godinu.
Nosilac pripreme: Nadzorni odbor KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo.
Rok za pripremu: 26.02.2021. godine.
Organ koji razmatra: Upravni odbor KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo.
Kratak sadrzaj:
Ovim Izvjestajem Nadzorni odbor daje ocjenu finansijskog rezultata i uspjesnosti poslovanja Gerontoloskog centra.
nakon detaljno provedene analize ukupnih prihoda i rashoda, odnosno detaljne analize ukupnog finansijskog
poslovanja Gerontoloskog centra.
Izvjestaj o rezultatima nadzora poslovanja KJU ,, Gerontoloski centar* Sarajevo za 2020.godinu, broj: 15-312-4/21
od 22.02.2021.godine, je uz lzvjestaj o radu sa lzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2020. godinu dostavljen
Osnivaéu, Upravnom odboru i direktoru KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo.

3. 1ZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU KJU ,GERONTOLOSKI CENTAR®
SARAJEVO ZA PERIOD 01.01. — 30.06.2021. GODINE

Naziv materijala: Izvjestaj o finansijskom poslovanju KJU ..Gerontolo3ki centar* Sarajevo za period
01.01.—-30.06.2021. godine

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar™ - direktor.

Rok za izradu: 20.07.2021. godine.

Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni i Nadzorni odbor KJU ..Gerontoloski centar™.

Kratak sadrzaj materijala:

Izvjestaj o finansijskom poslovanju KJU ,,Gerontoloski centar* Sarajevo za period 01.01. — 30.06.2021. godine, je

razmotren i usvojen od strane Nadzornog odbora KJU ..Gerontoloski centar”, te dostavljen Upravnom odboru na

razmatranje. Upravni odbor je ovaj izvjestaj usvojio.

4. I1ZVJESTAJ O REZULTATIMA NADZORA POSLOVANJA KJU ,GERONTOLOSKI
CENTAR* SARAJEVO ZA PERIOD 01.01. — 30.06.2021. GODINE

Naziv materijala: Izvjestaj o rezultatima nadzora poslovanja KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo

za period 01.01. —30.06.2021. godine.
Nosilac izrade: Nadzorni odbor KJU ,.Gerontoloski centar Sarajevo.
Rok za izradu: 26.07.2021. godine.
Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor KJU ,.Gerontoloski centar*.
Kratak sadrzaj materijala:
Ovim Izvjestajem Nadzomi odbor je nakon detaljno provedene analize ukupnih prihoda i rashoda, odnosno detaljne
analize finansijskog poslovanja ..Gerontoloskog centra“, dao ocjenu finansijskog rezultata i uspjesnosti poslovanja
Gerontoloskog centra u periodu 01.01. — 30.06.2021. godine, te isti dostavio Upravnom odboru ..Gerontoloskog
centra™.
IzvjeStaj o izvrsenom nadzoru poslovanja KJU , Gerontoloski centar® Sarajevo za period 01.01. — 30.06.
2021.godine, Nadzorni odbor je saCinio nakon analize Izvjestaja o finansijskom poslovanju KJU ..Gerontoloski

centar” Sarajevo za period 01.01.-30.06.2021.godine, te isti dostavio Upravnom odboru i direktoru KJU
.Gerontoloski centar™.

5. NACRT PROGRAMA RADA KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,GERONTOLOSKI
CENTAR*“ SARAJEVO ZA 2022. GODINU

Naziv materijala: Nacrt Programa rada KJU ,.Gerontolodki centar™ Sarajevo za 2022. godinu.
Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar Sarajevo - direktor



Rok za izradu: 20.09.2021. godine.

Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor KJU ..Gerontolo3ki centar™ Sarajevo,

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

Kratak sadrzaj materijala:

Nacrt Programa rada KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2022. godinu donosi se u skladu sa odredbama Zakona
o ustanovama, Odlukom o osnivanju i Pravilima Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar” i Odlukom o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(~Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 29/12. 11/17 i 8/18). Nacrtom Progama rada za 2022. godinu planirani
se ciljevi i zadaci iz nadleznosti Gerontoloskog centra, programska orijentacija za naredni period, te planirane
aktivnosti na provodenju poslova iz nadleznosti Gerontoloskog centra.

Nacrt  Programa rada KJU |, Gerontoloski centar” Sarajevo za 2022, godinu, broj: 15-1483/21 od
28.09.2021.godine, Upravni odbor je utvrdio na sjednici odrzanoj 28.09.2021.godine i isti je zajedno sa Nacrtom
Finansijskog plana KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2022. godinu i odlukama Upravnog odbora. dana
06.10.2021.godine dostavljen u Ministarstvo za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
(u kabinet ministrice i Sluzbu za finansije i nadzor).

6. NACRT FINANSIJSKOG PLANA KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,,GERONTOLOSKI
CENTAR* SARAJEVO ZA 2022. GODINU

Naziv materijala: Nacrt Finansijskog plana KJU ..Gerontoloski centar Sarajevo za 2022. godinu.

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar™ Sarajevo - direktor

Rok za izradu: 15.08.2020. godine.

Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

Kratak sadrzaj materijala:

Nacrt Finansijskog plana KJU ,.Gerontoloski centar Sarajevo za 2022. godinu donosi se u skladu sa odredbama
Zakona o ustanovama, Odlukom o osnivanju i Pravilima Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar™ i
Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa (..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 29/12, 11/17 i 8/18). Nacrtom finansijskog plana za 2022.
godinu procjenjuju se i planiraju finansijska sredstva neophodna za obavljanje djelatnosti u 2022.godini i naredne
dvije godine.

Nacrt Finansijskog plana KJU |, Gerontoloski centar” Sarajevo za 2022. godinu, broj: 15-1484/21 od
28.09.2021.godine, Upravni odbor je donio na sjednici odrzanoj 28.09.2021.godine i isti je zajedno sa Nacrtom
Programa rada KJU ..Gerontolo3ki centar Sarajevo za 2022. godinu i odlukama Upravnog odbora. dana
06.10.2021.godine dostavljen u Ministarstvo za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
(u kabinet ministrice i Sluzbu za finansije i nadzor).

7. PROGRAM RADA KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,,GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO ZA 2021. GODINU

Naziv materijala: Program rada KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu.
Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar™ Sarajevo - direktor
Rok za pripremu: u roku od 10 dana nakon donosenja Programa rada Vlade Kantona Sarajevo za 2021.

godinu
Organ koji razmatra: Upravni odbor KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo, Ministarstvo za rad.

socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice. Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo.
Kratak sadrzaj:
Program rada KJU ,.Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu donosi se u skladu sa odredbama Zakona o
ustanovama, Odlukom o osnivanju i Pravilima Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar”, kao i Odlukom o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 29/12, 11/17 i 8/18). Progamom rada za 2021. godinu planiraju se ciljevi
i zadaci iz nadleznosti KJU ..Gerontoloski centar”, programska orijentacija za naredni period, te planiraju aktivnosti
na provodenju poslova iz nadleZnosti Gerontoloskog centra.



Program rada KJU , Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu, broj: 15-243/21 od 12.02.2021.godine,
Upravni odbor je utvrdio na sjednici odrzanoj 12.02.2021.godine i isti je zajedno sa Finansijskim planom KJU
..Gerontologki centar* Sarajevo za 2021. godinu i odlukama Upravnog odbora, dostavljen u Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo (u kabinet ministrice i Sluzbu za finansije i nadzor),
na razmatranje Vladi i Skupstini Kantona Sarajevo. Program rada je od strane Vlade Kantona Sarajevo prihvacen, te
je dostavljen Skupitini Kantona Sarajevo, koja je nakon razmatranja, Odlukom broj:01-04-36164/21 od
29.09.2021.godine, dala saglasnost na Program rada KJU ..Gerontoloski centar* za 2021.godinu.

8. FINANSIJSKI PLAN KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,,GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO ZA 2021. GODINU

Naziv materijala: Finanisjski plan KJU ,.Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godinu.
Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo - direktor
Rok za pripremu: u roku od 10 dana nakon usvajanja BudZeta Kantona Sarajevo za 2021. godinu.
Organ koji razmatra: Upravni odbor KJU ,.Gerontoloski centar” Sarajevo, Ministarstvo za rad,

socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice, Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo.
Kratak sadrzaj:
Finansijski plan KJU ,.Gerontolodki centar* Sarajevo za 2021. godinu donosi se u skladu sa odredbama Zakona o
ustanovama, Odlukom o osnivanju i Pravilima Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar”, kao i Odlukom o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(.Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 29/12, 11/17 i 8/18). Finansijskim planom za 2021. godinu planiraju se
finansijska sredstva neophodna za obavljanje djelatnosti KJU .,Gerontoloski centar u tekucoj i naredne dvije
godine.
Finansijski plan KJU ,,Gerontoloski centar® Sarajevo za 2021. godinu, broj: 15-244/21 od 12.02.2021.godine.
Upravni odbor je donio na sjednici odrzanoj 12.02.2021.godine i isti je zajedno sa Programom rada KJU
..Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godinu i odlukama Upravnog odbora, dostavljen u Ministarstvo za rad.
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo (u kabinet ministrice i Sluzbu za finansije i nadzor),
na razmatranje Vladi i Skupstini Kantona Sarajevo. Finansijski plan je od strane Vlade Kantona Sarajevo prihvacen,
te je dostavljen Skupstini Kantona Sarajevo, koja je nakon razmatranja, Odlukom broj:01-04-36164/21 od
29.09.2021.godine, dala saglasnost na Finansijski plan KJU ,.Gerontoloski centar™ za 2021.godinu.

9. PLAN JAVNIH NABAVKI KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,GERONTOLOSKI
CENTAR* SARAJEVO ZA 2021. GODINU

Naziv materijala: Plan javnih nabavki Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar” Sarajevo za

2021. godinu.
Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo — direktor i struéne sluzbe.
Rok za pripremu: 01.12.2020. godine.
Organ koji razmatra: Upravni odbor KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo.
Kratak sadrzaj:
Plan javnih nabavki KJU ..Gerontoloski centar Sarajevo za 2021. godinu donosi se na osnovu Zakona o javnim
nabavkama Bosne i Hercegovine (..Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine™ broj: 39/14), Pravilnika o postupku
direktnog sporazuma (..Sluzbeni glasnik BiH* broj: 90/14) i Pravilnika o postupku direktnog sporazuma KJU
..Gerontolodki centar Sarajevo. Planom nabavke, procjenjuju se nabavke roba, usluga i radova koje c¢e
~Gerontoloski centar* nabavljati u 2021. godini, procjenjuju finansijska sredstva potrebna za realizaciju ovih
nabavki. te procjenjuju i planiraju postupci kojima ¢e se vrsiti pojedine nabavke roba, usluga i radova.
Plan javnih nabavki KJU ,, Gerontoloski centar * za 2021.godinu, broj: 15-245-1/21 od 12.02.2021.g. Upravni odbor
Jje odobrio na sjednici odrzanoj 12.02.2021.godine. Plan je sadinjen na osnovu zakljuenih ugovora i realizovanih
nabavki u toku 2020. godine. kao i procijenjenih stvarnih potreba Gerontoloskog centra u 2021. godini.
Nakon usvajanja Plana javnih nabavki izvrSene su tri izmjene Plana javnih nabavki KJU ,.Gerontoloski centar™
Sarajevo za 2021. godinu iz razloga $to je na osnovu stvarnih i nepredvidivih potreba bilo potrebno provesti



odredene nabavke, kao i zbog povecanja cijena na trZistu, kada je bilo potrebno povecati procijenjene vrijednosti
pojedinih nabavki, te je Upravni odbor odobrio iste izmjene.

Ostali programirani poslovi izvrSeni u toku 2021. godine, koji su u vezi sa poslovanjem ..Gerontoloskog
centra”, obuhvaceni su IzvjeStajem direktora, koji ¢ini sastavni dio lzvjestaja o radu ustanove za 2021.godinu.

Do kraja izvjestajnog perioda nisu usvojeni planski dokumenti za 2021.godinu ¢ije donosenje zavisi od
donosenja Programa rada Vlade Kantona Sarajevo i usvajanja BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.godinu: Program
rada KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2022.godinu, Finansijski plan KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za
2022.godinu i Plan nabavke roba, usluga i radova KJU ..Gerontolo3ki centar Sarajevo za 2022.godinu. -

Osim planiranih, u izvjestajnom periodu su mimo Programa rada za 2021.godinu. doneseni sljedeéi akti:

1. IZVJESTAJ CENTRALNE KOMISIJE O STANJU SREDSTAVA KJU ,GERONTOLOSKI
CENTAR* SARAJEVO NA DAN 31.12. 2020. GODINE

Naziv materijala: Izvjestaj Centralne komisije o stanju sredstava KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo na

dan 31.12.2020.godine
Nosilac izrade: Centralna komisija KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo.
Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Nadzorni i Upravni odbor KJU ..Gerontoloski centar*.
Kratak sadrzaj materijala:
Na osnovu odredbi Pravilnika o ra¢unovodstvu i Pravilnika o racunovodstvenim politikama Kantonalne javne
ustanove ,.Gerontoloski centar” Sarajevo, izvrSen je redovan godisnji popis sredstava KJU ..Gerontoloski centar™
Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2020.godine, u cilju utvrdivanja knjigovodstvenog i stvarnog stanja imovine
ustanove. Nakon zavrenog popisa Centralna komisija je na razmatranje Nadzornom odboru podnijela Izvjestaj o
stanju sredstava KJU , Gerontoloski centar” Sarajevo na dan 31.12.2020.godine, broj: 15-86/21 od
15.01.2021.godine. Centralna komisija je izvrsila analizu popisnih listi i IzvjeStaja imenovanih komisija. i to:
Komisije za popis stalnih materijalnih sredstava, Komisije za popis sitnog inventara, Komisije za popis novca i
duzni¢ko - povjerilackih odnosa i Komisije za popis zaliha hrane i drugog materijala. Nakon razmatranja, Nadzorni
odbor je na sjednici od 22.01.2021.godine ovaj izvjestaj prihvatio.

2. 1ZVJESTAJ O REZULTATIMA NADZORA IZVRSENOG POPISA SREDSTAVA KJU
,GERONTOLOSKI CENTAR* SARAJEVO SA STANJEM NA DAN 31.12. 2020. GODINE

Naziv materijala: Izvjestaj o rezultatima nadzora izvr§enog popisa sredstava KJU ..Gerontoloski centar*

Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2020.godine
Nosilac izrade: Nadzorni odbor KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo.
Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor KJU ..Gerontoloski centar™.
Kratak sadrzaj materijala:
Nakon razmatranja Izvjestaja Centralne komisije o stanju sredstava KJU ..Gerontoloski centar** Sarajevo na dan
31.12.2020.godine, ovim izvjestajem Nadzorni odbor je na sjednici od 22.01.2021.godine izvrSio detaljnu analizu
obavljenog popisa i stanja sredstava Gerontoloskog centra, te Upravnom odboru dostavio Izvjestaj o rezultatima
nadzora izvrsenog popisa sredstava KJU ,,Gerontoloski centar" Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2020. godine,
broj: 15-117-1/21 od 22.01.2021.godine.

3. 1ZVJESTAJ O KORISTENJU SREDSTAVA DONACIJA I PRILOGA PRAVNIH I FIZICKIH
LICA U KJU ,,GERONTOLOSKI CENTAR* SARAJEVO U TOKU 2020. GODINE

Naziv materijala: Izvjestaj o koriStenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u KJU
..Gerontoloski centar* Sarajevo u toku 2020.godine
Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar Sarajevo - direktor
Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor i Nadzorni odbor KJU ..Gerontolo3ki
centar™.



okoncan jer je ponuda jedinog ponudaca bila mnogo skuplja u odnosu na planirana sredstva. Medutim Zakljuckom
Vlade KS od 18.06.2020.g. prihvacen je Projekat ..lzgradnja prihvatilita za prosjake i skitnice™ okvirne vrijednosti
300.000.00 KM. te je realizacija istog planirana u 2020.g. i predvideno je obezbjedenje ovih sredstava u Budzetu KS
za 2020.g. Medutim. obzirom da je slijedom pokrenutog postupka javne nabavke dostavljena ponuda jednog
ponudaca koja ne ispunjava uslove iz tenderske dokumentacije. stoga ni tokom 2020.g.. a ni tokom 2021.godine ovaj
Projekat nije realizovan. te je ponovo pokrenuta procedura na povecanju sredstava za ovaj Projekat i planirana
realizacija u 2022.godini.

Imajuéi u vidu obaveze iz Akcionog plana reforme i razvoja sistema socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo
2018-2020. Programom rada za 2019. godinu ..Gerontoloski centar™ je planirao pripremiti sljedece dokumente:

|.Strateski plan razvoja Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar Sarajevo za period 2019-2020.

2.Plan transformacije Kantonalne javne ustanove ..Gerontolo3ki centar™ Sarajevo.

3.Plan deinstitucionalizacije smjestenih korisnika Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar™ Sarajevo.

4. Finansijski plan za provodenje procesa transformacije i deinstitucionalizacije smjestenih korisnika

Kantonalne javne ustanove ..Gerontolo3ki centar™ Sarajevo za period 2019-2020.

5.Plan aktivnosti za provodenje vaninstitucionalne zastite na podru¢ju Opcine Novi Grad Sarajevo.

6.Plan razvoja ljudskih resursa Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar™ Sarajevo.

Kao jedan od pripremnih akata za izradu Plana razvoja ljudskih resursa Kantonalne javne ustanove
~Gerontoloski centar™ Sarajevo. sa¢injena je Analiza postojecih kadrovskih kapaciteta KJU ..Gerontoloski centar™.
broj: 13-232/19 od 11.02.2019.¢odine. te je ista dostavljena Upravnom odboru ..Gerontoloskog centra™ na
razmatranje. a potom i resornom ministarstvu.

Planirani dokumenti su ostali nerealizovani, a razlozi za nepristupanje izradi navedenih dokumenata su
nedovoljna definisanost transformacije ustanova socijalne zastite. kao Sto je .Gerontoloski centar”. izostanak
Koordinacije u ovim aktivnostima. nesnalazenje u ovom procesu. kao i mnogobrojni problemi koje su imale stru¢ne
sluzbe koje su trebale raditi na ovim dokumentima. neplanirane obaveze. odsustvo struénih zaposlenika i veoma
Cesto problematiéne situacije na kojima su se iscrpljivali zaposlenici, $to je uticalo na nedostatak vremena i
koncentracije za pristup izradi ovih slozenih dokumenata. a $to je posebno istaknuto tokom 2020. i 2021.godine.
obzirom da su sva sredstva i ljudski resursi bila usmjereni na borbu protiv virusa COVID 9. i iznalazenju rjesenja
da se usljed nedostatka kadra izvrsavaju redovne obaveze.

Obzirom da nisu poduzete daljnje aktivnosti, dana 04.06.2021.godine dostavljen je odgovor Ministarstvu za rad.
socijalnu politiku. raseljena lica i izbjeglice KS sa podacima o prostornim. materijalno-tehni¢kim. kadrovskim i
drugim potrebama za transformaciju ustanove.

IV KONTINUIRANI POSLOVI

L. Izvrienje kontinuiranih poslova — igvjeStaji, informacije, programi, planovi

Programom rada ..Gerontoloskog centra™ Sarajevo za 2021. godinu planirano je donosenje:

1) lzvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar” Sarajevo za 2020. godinu  (lzvjestaj
o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju za 2020. godinu).

) lzvjestaj o izvrSenom nadzoru poslovanja KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2020.godinu.

) lzvjedtaj o finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar Sarajevo za period
01.01.-30.06.2021.godine.

4) lzvjeStaj o izvrSenom nadzoru poslovanja KJU _.Gerontoloski centar” Sarajevo za period 01.01.-

30.06.2021.godine.

5) Nacrt programa rada KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2022. godinu.

6) Nacrt Finansijskog plana KJU ..Gerontologki centar™ Sarajevo za 2022.godinu.

7) Program rada KJU .Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2021. godinu.

8) Finanisijski plan KJU ..Gerontolo$ki centar™ Sarajevo za 2021. godinu.

9) Plan nabavke roba. usluga i radova KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2021, godinu.

10) Program internih provjera sistema upravljanja kvalitetom u KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021,
sodinu.



I1) Plan internih provjera sistema upravljanja kvalitetom u KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu,

12) Izvjestaj o provedenim internim provjerama sistema upravljanja kvalitetom u KJ U ..Gerontoloski centar*
Sarajevo za 2020. godinu,

I3) Izvjestaj o provedenim korektivnim i preventivnim mjerama za 2020 godinu.

14) Plan obuke zaposlenih za 2021. godinu (interna i eksterna),

15) Izvjestaj o provedenoj obuci zaposlenika za 2020. godinu,

16) Plan ispitivanja zadovoljstva korisnika usluga za 2021. godinu.

I7) Plan preventivnog odrzavanja objekata i opreme KJU ,.Gerontoloski centar™ za 2021. godinu,

18) Godisnji plan i program provodenja nadzora nad struénim radom zaposlenika KJU ..Gerontoloski centar™ za
2022.godinu. ‘

U izvjestajnom periodu su doneseni sljede¢i programirani akti.

1. IZVJESTAJ O POSLOVANJU KANTONALNE JAVNE USTANOVE ,,GERONTOLOSKI
CENTAR* SARAJEVO ZA 2020. GODINU (IZVJESTAJ O RADU SA IZVJESTAJEM O
FINANSIJSKOM POSLOVANJU ZA 2020. GODINU)

Naziv materijala: Izvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo za

2020. godinu ( lzvjestaj o radu sa lzvjestajem o finansijskom poslovanju za 2020.

godinu)
Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo - direktor
Rok za pripremu: 20.02.2021.godine.
Organ koji razmatra: Upravni i Nadzorni odbor KJU ,.Gerontoloski centar™, Ministarstvo za rad,

socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice, Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo.
Kratak sadrzaj:
Izvjestaj o poslovanju KJU ,.Gerontoloski centar* Sarajevo za 2020. godinu, odnosno Izvjestaj o radu sa IzvjesStajem
o finansijskom poslovanju, donosi se u skladu sa odredbama Zakona o ustanovama. Odlukom o osnivanju
Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar”, Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i Pravilima Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski
centar™. Izvjestaj sadrzi dijelove prema propisanoj metodologiji. IzvjeStajem se analizira izvrSenje ciljeva i zadataka
iz nadleznosti Gerontolo3kog centra, analiziraju postignuti rezultati rada i vrsi ocjena stanja, analizira izvrSenje
planiranih kontinuiranih poslova, izvjestava o kapitalnim projektima. izlaZze programska orijentacija za naredni
period. daje pregled unutrasnje organizacije, kadrovske i materijalne osposobljenosti, te podnosi izvjestaj o
finansijskom poslovanju, sa uporednim pokazateljima. Uz izvjestaj o radu za 2020. godinu, podnosi se i:
Izvjestaj o radu Direktora, '
Izvjestaj Upravnog odbora.
Izvjestaj Nadzornog odbora,
Izvjestaj o finansijskom poslovanju sa miljenjem ovlaStenog revizora.
Izvjestaj o neto placi i drugim primanjima po kategoriji poslova,
Izvjestaj o javnim nabavkama za 2019. godinu,
Izvjestaj o rezultatima nadzora poslovanja u 2019.godini.
. Misljenje Ministarstva za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju KJU ,, Gerontoloski centar Sarajevo za 2020. godinu, sa prilozima

je razmatran i usvojen od strane Upravnog i Nadzornog odbora, te zajedno sa IzvjeStajem o rezultatima nadzora
poslovanja KJU ,.Gerontolo3ki centar” Sarajevo za 2020. godinu i odlukama Upravnog i Nadzornog odbora o
usvajanju, odnosno prihvatanju ovih izvjeStaja i nezavisnim revizorskim misljenjem. putem Kantonalnog
Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice. dostavljeni su na razmatranje Vladi i Skupstini
Kantona Sarajevo. Izvjestaj je od strane Vlade Kantona Sarajevo prihvacen Zakljuckom broj: 02-04-15475-3/21 od
02.04.2021.godine, te je dostavljen Skupstini Kantona Sarajevo. koja nakon razmatranja nije usvojila Izvjestaj o
poslovanju KJU ..Gerontolo3ki centar™ Sarajevo za 2020. godinu.
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Kratak sadrzaj materijala: . .
Nagin prijema i koristenje robnih i novéanih donacija u Kantonalnoj javnoj ustanovi ..Gerontoloski centar” Sarsgevo
je do 11.12.2019.godine bio regulisan Pravilnikom o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u
KJU ..Gerontologki centar,, Sarajevo, broj: 06-994/12 od 07.12.2012. godine, kada je Upravni odbor donio novi
Pravilnik o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u KJU ,.Gerontolo3ki centar™ Sarajevo.
Izvjestaj o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u Kantonalnoj javnoj ustanovi ..Gerontoloski
centar” Sarajevo u toku 2020.godine podnosi se Upravnom i Nadzornom odboru Kantonalne javne ustanove
_Gerontolodki centar™ u skladu sa obavezom iz &lana 9. stav (2), odnosno ¢lana 20. stav (2) Pravilnika o koriStenju
sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u KIU .Gerontoloski centar.,, Sarajevo, prema kome Komisija iz
¢lana 5. starog Pravilnika, odnosno Sluzba materijalno-finansijskih i raunovodstvenih poslova prema novom
Pravilniku, ima obavezu da jednom godidnje, kroz izvjestaj o finansijskom poslovanju, izvjestava Upravni i
Nadzorni odbor Gerontoloskog centra o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica.

Izvjestaj o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u KJU ,, Gerontoloski centar™ Sarajevo u
toku 2020.godine, broj: 15-196/21 od 08.02.2021.godine. Nadzorni odbor je usvojio na sjednici odrzanoj
22.02.2021.godine.

Ostali neprogramirani poslovi izvrSeni u toku 2021. godine, koji su u vezi sa poslovanjem ,.GerontoloSkog
centra®, obuhvaceni su lzvjestajem direktora, koji ¢ini sastavni dio Izvjestaja o radu ustanove za 2021.godinu.

2. Izvrsenje kontinuiranih poslova - Qbuhvat korisnika uslugama

U izvjeStajnom periodu ..Gerontoloski centar” je kroz institucionalne oblike zaStite, pruzio usluge starim,
hroni¢no bolesnim, invalidnim i drugim licima koja nisu u stanju da se o sebi staraju ili su se nasla u stanju socijalne
potrebe.

Putem organizovanih sluzbi korisnicima su pruzene usluge stru¢nog socijalnog rada, usluge zdravstvene zastite
i zdravstvene njege, usluge ishrane, usluge odrzavanja li¢ne i opce higijene, organizacija slobodnog vremena i druge
neophodne usluge, kao i pomo¢ u rjeSavanju problema razli¢ite prirode.

2.1. Institucionalna zastita

1) Usluge smjestaja
U okviru institucionalnog oblika zastite, Gerontoloski centar u svojim smjestajnim kapacitetima obezbjeduje

potpuno zbrinjavanje i organizovanu, sveobuhvatnu brigu o starim osobama, koje zahtijevaju pojacanu brigu i njegu
i za koje je smjestaj neophodan, kao jedini na¢in rjeSavanja i zadovoljavanja njihovih osnovnih Zivotnih potreba.

Smyjestajni kapacitet ¢ini kompleks objekata, koji obuhvata dva objekta sa ukupno devet spratova, koji su
povezani i Cine gradevinsku cjelinu sa ostalim objektima: kuhinja sa restoranskom salom, namjenski izgraden
objekat za dnevni boravak (klub) sa prate¢im sadrzajima, objekat sa recepcijom, prostorijama za fizikalnu i radnu
terapiju. frizerajem-brijacnicom, bifeom i velikim podrumskim prostorom u kome je smjesten veseraj, kotlovnica za
zagrijavanje objekata sa podstanicom za zagrijavanje sanitarne vode, atomsko skloniste, magacini i mrtva¢nica. Oba
objekta namijenjena za smjestaj Korisnika imaju ugradene liftove, tako da su svi spratovi dostupni i invalidnim
osobama.

Gerontolo3ki centar raspolaze sa 163 sobe sa kupatilom, koje se prema razmjestaju korisnika koriste kao
jednokrevetne, dvokrevetne i viSekrevetne. Na svakom spratu nalazi se opremljen prostor (dnevni boravak),
namijenjen za zajednicki boravak i druzenje korisnika.

Izvrsavanje poslova i zadataka na pruzanju usluga koje Gerontoloski centar obezbjeduje u svojim smjestajnim
kapacitetima, zahtijeva angazovanje kadrova razli¢itih profesija, odgovarajuce struénosti i zanimanja.

Prijem i smjestaj u Gerontoloski centar vrsi se na osnovu kriterija propisanih Pravilnikom o naginu prijema i
otpustu korisnika usluga KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo. broj: 12-783/18, od 04.06.2018. godine, broj: 12-
1678/18 od 28.12.2018.godine i broj: 13-1000/19 od 15.07.2019.godine. Ovim aktom i Pravilima KJU
..Gerontoloski centar predvideno je da se smjestaj u Gerontoloski centar vrsi nakon iscrpljivanja ostalih moguénosti
za odgovarajucu brigu i zadovoljavanje Zivotnih potreba stare osobe, prvenstveno u njegovoj porodici ili stanu,
odnosno nakon ocjene da pomo¢ i usluge koje mu se mogu pruziti putem Centra za dnevni boravak ili u njegovom
stanu putem Sluzbe kuc¢ne njege i pomoci u kuci, nisu dovoljne za zadovoljavanje njegovih Zivotnih potreba.



Medutim, ostale moguénosti prije domskog smjestaja jos uvijek nisu adekvatno iskoristene i iscrpljene, zbog Cega je
kao i ranijih godina, i tokom 2021. godine, najveci interes nasih sugradana bio izrazen za koristenje usluga smjestaja
u Gerontoloskom centru.

U toku 2021. godine primljeno je 232 zahtjeva za smjestaj (47.77% viSe u odnosu na prethodnu godinu). §to
predstavlja viSe nego dovoljan broj zahtjeva u odnosu na raspolozivi smjestajni kapacitet, zbog ¢ega je po
kategorijama formirana lista ¢ekanja za prijem. Putem nadleznih SSZ Kantona Sarajevo primljeno je 54 zahtjeva za
smjestaj, Sto je za 45.94% vise u odnosu na prethodnu godinu.

Izvrsen je prijem ukupno 197 osoba, dok 93 osobe nisu mogle biti primljene na smjestaj (12 zbog kontraindikacija. 2
zbog nepotpune dokumentacije, 11 lica je odustalo od smjestaja iz raznih razloga. 7 je umrlo za vrijeme ¢ekanja na
smjestaj, 23 odgodilo smjestaj do daljnjeg). Od navedenog broja realizovanih prijema za smjestaj 49 je realizovano
putem SSZ Kantona Sarajevo. Sa 31.12.2021. godine. 38 osoba se nalazi na listi ¢ekanja za prijem, od ¢ega 4 putem
SSZ.

U smjestajnim kapacitetima Gerontoloskog centra, u izvjestajnom periodu, pruzene su usluge za ukupno 501
korisnika usluga. U odnosu na prethodnu godinu fluktuacija je poveéana za 5.03%. Programom rada za 2021. godinu
planirano je da ¢e se prosjeno mjeseéno zbrinjavati 345 korisnika, u ovisnosti o situaciji uzrokovanu virusom
COVID 19, a ostvaren je broj od 327 prosje¢no mjesecno zbrinutih korisnika usluga. Prosje¢na mjesec¢na fluktuacija
korisnika usluga iznosi 327 i manja je u odnosu na prethodnu godinu.

U toku godine na smjestaj u Gerontoloski centar primljeno je ukupno 197 korisnika usluga. U odnosu na 2020.
godinu doslo je do povecanja broja primljenih korisnika usluga za 50.38%. U toku 2021. godine umrlo je 156
korisnika, kao posljedica starosti i veoma loSeg zdravstvenog stanja evidentiranog ve¢ prilikom smjestaja. Sto je za
8.33% vise u odnosu na 2020. godinu. Broj korisnika usluga koji su samovoljno napustili Centar ove je godine veci
za 11.53%. Gerontoloski centar je samovoljno napustilo 29 korisnika usluga iz razli¢itih razloga (zbog poboljsanja
zdravstvenog stanja, povratka u porodicu nakon rje§avanje problema u porodici izrazenih prilikom smjestaja, zbog
smjestaja u drugoj instituciji socijalne zastite i sl.). U 2021. godini imali smo jedan raskid ugovora.

Graficki prikaz uporednih pokazatelja fluktuacije korisnika usluga u Odjelu smjestaja
za period 2017. — 2021. godina

=i

Broj korisnika na dan 31.12. 304 315 -4.31%
Primljeno 149 140 162 131 197 +26.44%
Umrlo 129 122 124 144 156 +15,55%
Samovoljno napustilo 24 21 30 26 29 +11,53%
Raskid ugovora 2 0 | 4 1 +37.5%
Prosje¢na mjesec¢na fluktuacija 354 355 354 345 327 -5,76%
| Prosjecan broj korisnika usluga | Ll _| 334 | | -6.66%

+16,07%

Analizirajuéi uporedne pokazatelje fluktuacije korisnika usluga domskog smjestaja dosli smo do slijedecih
podataka: u 2021. godini doslo je do povecanja broja primljenih korisnika usluga u odnosu na visegodisnji prosjek
(2017.-2021.) za 26.44%.

Sto se tide broja umrlih korisnika usluga u 2021. godini, biljezimo povecanje za 15.55% u odnosu
visegodisnji prosjek (2017.-2021.).

Broj korisnika usluga koji su samovoljno napustili Centar ove je godine nesto veci. Procentualno, biljezimo
poveéanje u odnosu na prethodne izvjestajne periode za 11,53%.

U 2021. godini imali smo jedan raskid ugovora.



Ukupna fluktuacija korisnika usluga domskog smjestaja u 2021. godini je izno?,iia_ 501 korisnik usluga Sto
- je vise u odnosu na prethodne godine. Procentualno, biljezimo povecanje fluktuacije korisnika usluga za 16.07%.

dan 31.12. za period 2017. —2021. godina
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Kao $to moZemo primjetiti, smjestaj korisnika usluga koji se vrsi putem nadleznih Sluzbi socijalne zastite
KS. tokom 2021. godine, neznatno je povec¢an u odnosu na prethodnu godinu. Moramo naglasiti da SSZ Kantona
Sarajevo ne mogu pratiti fluktuaciju korisnika usluga u naSoj ustanovi, te nisu u stanju poslati dovoljan broj
zahtjeva za smjestaj. Broj korisnika usluga na smjestaju, koji svoje usluge placaju putem SSZ KS je manji od
visegodisnjeg prosjeka (-11,8%).

Grafikon mjesecnog stanja broja korisnika usluga za 2021. godinu
oFluktuacija
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Na dan 31.12.2021.godine na smjestaju u Gerontoloskom centru nalazilo se ukupno 315 korisnika usluga, $to
govori da ni ove godine raspolozivi smjestajni kapaciteti nisu u potpunosti popunjeni. Razlog za navedeno je
uvodenje restriktivnih mjera za korisnike smjestene u ustanove socijalne zastite, kao i nagli pad broja korisnika
usluga krajem 2020. godine.

Imajuci u vidu ukupnu fluktuaciju korisnika usluga usluga u toku godine, u smjestajnim kapacitetima Doma
prosje¢no mjesecno je zbrinuto ukupno 327 korisnika usluga, dok je posmatrano sa stanovista broja korisnika usluga
na kraju svakog mjeseca, prosje¢an broj korisnika usluga u toku 2021. godine iznosio 311 korisnika usluga.
Poredenjem sa podacima prethodnih godina, utvrdeno je da se i ove godine radilo sa ne3to manjim brojem korisnika
usluga. te da smjestajni kapaciteti Gerontolodkog centra nisu bili ni blizu popunjenosti od 100%.

Tabelarni pregled i graficki prikaz strukture korisnika usluga Gerontoloskog centra prema objektivnom
1 1 ju i izaciji zavisan-nezavisan eriod 2017. — 2021. godina na dan 31.12.

Uporedni : =5
pokazatelji 2017. : MY 5 :
Nezavisni 118 37.60% 105 31% 114 33% 93 31% 83 | 26,35%
Zavisni 224 | 62.40% | 234 69% 232 67% | 211 69% 232 | 73.65% +2.38%




Kategorizacija korisnika usluga usluga je izvrSena u skladu sa odredbama Pravilnika o nacinu prijema i
otpustu korisnika usluga usluga KJU ..Gerontoloski centar”. Zavisni i nezavisni Kkorisnici usluge smjestaja u
GerontoloSkom centru koriste u jednokrevetnim, dvokrevetnim i visekrevetnim sobama. U odnosu na visegodisnji
prosjek (2017.-2021. godina), u 2021. godini je doslo do smanjenja broja korisnika usluga koji su nezavisni i to za
19.10%. dok je broj zavisnih korisnika usluga ve¢i za 2,38%. Glavni razlog ovakvog odnosa jeste ¢injenica da je sve
veci broj korisnika usluga koji dolaze na smjestaj zbog starosti i teze hroni¢ne bolesti.

Tabelarni pregled i graficki prikaz strukture korisnika usluga GerontoloSkog centra prema godinama starosti na
dan 31.12.2021. godine

Zene Muskarci
| Fluktuacija u Br. stanje Fluktuacija u Br. stanje
Starosne grupe 2021. g. 31.12.21. 2021. g. 311221,
do 40 god 0 0 0 0
40-49 1 0 4 2
50-59 7 4 13 8
60-64 23 10 i3 9
65-69 29 16 22 15
70-74 48 31 ) 30 22
75-79 47 32 33 19
80-84 97 52 36 23
85-89 45 40 27 13
90-94 12 10 10 6
95-99 3 3 . 1 0
100 1 vise 0 0 0 0
Ukupno: 312 198 189 117
Procenat: 62.27% 62.85% 37.73% 37,15%
Starosna struktura korisnika usluga
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Prosjeéna starosna dob korisnika usluga




Prosjeéna starost korisnika usluga usluga Gerontoloskog centra, je nesto man'ja u qdnpsu na viﬁegodiéqji
prosjek. ali i dalje iznosi preko 77 godina (77.10). Prosjecan broj godina starosti nasih korisnika usluga, na kraju
2021. godine, manji je od viSegodisnjeg prosjeka za 0,2%.

Tabelarni pregled korisnika usluga Doma prema polu na dan 31.12.2021. godine
i graficki prikaz strukture korisnika usluga za period 2017.-2021. godina
Pol Brojno stanje Procenat
Zene 198 62.85%
Muskarci 117 37.15%
280 209 %5 217
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150 150
100 100
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0 0
2017. godina 2018. godina
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_250 19£
250 215 . 200 250 198
a9 131 10 S B 17
150 - S 150
100 %0 100
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2018. godina 2021. godine
r OZene BMugkarci OZene BMudkarci oZene mMus karci

Evidentno je, kao i ranijih godina, da Zene ¢ine najveci dio populacije nasih korisnika usluga (iznad 60%).
Pokazatelji otkrivaju da je Zivotni vijek bh. gradana i dalje u porastu. Broj Zzena i muskaraca smjestenih u nasoj
ustanovi nesto je manji od visegodisnjeg prosjeka.

Tabelarni pregled strukture korisnika usluga Doma prema bracnom statusu
Zene Muskarci
Fluktuacija u Fluktuacija u
Braéni status 2021. . 31.12./21. 2021. g. 31.12./21.
Ozenjen/udata 15 12 15 10
NeoZenjen/neudata 33 29 35 31
Udovac/udovica 236 139 112 58
Razvedeni 28 18 27 18
Ukupno: 312 198 189 117
Procenat 62.27% 62.85% 37.73% 37.15%

Tabelarni pregled strukture

korisnika usluga Doma prema

orodi¢nom statusu prije smjestaja

Zene Muskarci
Fluktuacija u Fluktuacija u
Porodi¢ni status 2021. g. IR0 2021. g, 31.12.21.
Zivio sam 240 151 130 73
Zivio sa partnerom 10 6 15 12
Zivio sa djecom L 37 25 29 20




Zivio sa drugim srodnicima 10 7 5 4
Ostalo 15 9 10 he
Ukupno 312 198 : 189 117
Tabelarni pregled strukture korisnika usluga Doma prema dominantnom razlogu smjestaja
Fluktuacija u 2021. Ukupno 31.12.2021.
Razlog smijesta Broj Procenat Broj Procenat
Porodica nije u
moguénosti voditi brigu 19 3.79% 11 3.49%
Ne moze se brinuti o sebi 16 3,19% 9 2,85%
Zdravstveni razlozi 234 46.72% 150 47.62%
Poremeéeni  odnosi  u
rodici 15 3.00% 8 2.54%
Samoca 189 37.72% 116 36.83%
Ostalo 28 5.58% 21 6.67%
Ukupno: 501 100 % 315 100 %

Kao osnovni razlozi smjestaja korisnika usluga u ..Gerontoloski centar” preovladavaju starost, lose
zdravstveno stanje i samoca. Zivotni vijek stanovniStva se sve viSe povecéava, pa je sve veéi broj korisnika usluga
koji su na smjestaju zbog starosti i tezih hroni¢nih bolesti, u ¢emu Zene prednjace u odnosu na muskarce.

Iz prethodnih pokazatelja moze se zakljuéiti da se stariji ljudi najve¢im dijelom odluce na domski smjestaj
nakon smrti bra¢nog druga, kada ostaju da Zive sami, te zbog naruSenog zdravlja, osje¢aja usamljenosti ili
nemogucnosti porodice da se o njima brine, .,spas™ nalaze u smjestaju u Dom, §to za njih predstavlja najbolje
rjeSenje.

Tabelarni pregled strukture korisnika usluga Doma prema mjestu prethodnog prebivaliSta prije smjestaja

Puthadne bivaliste Korisn FluKktuacija u 2021. . Ukupno 31.12.2021.
- usluga Broj Procenat Broj Procenat
Op¢ina Stari Grad 52 10.38% 34 9.84%
Op¢ina Centar 75 14.97% 50 15.87%
Op¢ina
g Novo Sarajevo 97 19.36% 62 19.68%
£ | Opéina Novi Grad 146 29.14% 90 28.57%
3
= Op¢ina llidza 70 13.97% 42 13.33%
H Opéina Vogoséa 17 3.39% 11 3.49%
& Opéina Hadzic¢i 13 2,59% 6 1.90%
Opcina Ilijas 12 2.39% 8 2.54%
Trnovo ] 1.41% 1 0.805%
Ostali kantoni u FBiH 17 3.39% 10 3.17%
RS 0 0% 0%
Distrikt Bréko I 1.41% 1 0.805%
Ukupno: 501 100% 315 100%

Najveéi dio korisnika usluga primljen je sa podrucja Kantona Sarajevo i to ve¢inom sa podru¢ja Op¢ina Novi
Grad, Novo Sarajevo, Centar i Ilidza, Sto je i oCekivano, obzirom da se radi o opfinama sa najve¢im brojem
stanovni$tva u Kantonu. Evidentno je da manji broj korisnika usluga dolazi iz prigradskih opé¢ina (Trnovo, llijas.
Hadziéi). Sto se moZe povezati sa mentalitetom i tradicijom ljudi iz ruralnih sredina i shvatanjima da porodica ima
obavezu da se brine o starijim ¢lanovima

Tabelarni pregled i graficki prikaz strukture korisnika usluga Doma prema socijalnom statusu



Zene Muskarci
Fluktuacija u Fluktuacija u
Socijalni status 2021. g. 31.12./21. 2021. g. 31.12./21.
Penzioner 278 173 159 95
MN lice 34 25 30 22
Ukupno 312 198 189 117

U ukupnoj strukturi korisnika usluga. i-dalje je mnogo ve¢i broj (85.07%) penzionera, odnosno 268 korisnika
usluga. dok je 47 korisnika usluga (14.93%) materijalno neobezbijedena lica, za koje usluge smjestaja u
potpunosti placaju centri za socijalni rad ili njihovi srodnici.
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Federacija BiH trenutno ima oko 430 hiljada penzionera. Minimalne penzije u FBiH ima oko 60%
penzionera. 1 pored gore navedenog podatka, mozemo re¢i da je ipak dobro da je velika veéina (85%) nasih
korisnika usluga u stanju na bilo koji nacin participirati u placanju usluga smjestaja, ali s druge strane to se moze
navesti i kao jedan od razloga veceg broja MN lica u nasoj ustanovi. Broj penzionera u nasoj ustanovi je znatno
ispod visegodisnjeg prosjeka, dok je broj MN lica nesto veci u odnosu na visegodisnji prosjek.

Graficki prikaz - uporedni pregled nacina placanja usluga smjestaja, prema izvoru sredstava
za period 2017. — 2021. godina
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[z uporednih pokazatelja vidomo da je nastavljen pad uceS¢a Sluzbi socijalne zastite sa podru¢ja Kantona
Sarajevo u pla¢anju usluga smjestaja u odnosu na prethodne godine. Naime. nadlezne SSZ Kantona Sarajevo nisu u
stanju, brojem zahtjeva za smjestaj, pratiti fluktuaciju korisnika usluga u nasoj ustanovi sto. godinama, dovodi do
smanjenja broja korisnika usluga koji usluge placaju putem ovih sluzbi.

U grafickom prikazu pod licnim izvorom sredstava podrazumijevaju se sljede¢i nacini pla¢anja usluga
.GerontoloSkog centra™: sam korisnika usluga, srodnici u potpunosti. korisnika usluga svojom penzijom uz
participaciju srodnika i pla¢anja drugih lica prema ugovorima o izdrzavanju i drugim ugovorima.

Tabelarni prikaz uporednog pregled nacina placanja usluga smjestaja, prema izvoru sredstava
za period 2017. — 2021. godina (na dan 31.12.)

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
INSTITUCLE | 196 | INSTITUCUE | 178 | INSTITUCLE | 172 | INSTITUCUE | 145 | INSTITUCUE | 148
SOCIJALNE SOCIJALNE SOCIJALNE SOCIJALNE SOCIJALNE
ZASTITE ZASTITE ZASTITE ZASTITE ZASTITE

KANTON 194 | KANTON 176 | KANTON 170 | KANTON 143 KANTON 146
SARAJEVO SARAJEVO SARAJEVO SARAJEVO SARAJEVO

STARI 24 | STARIGRAD | 2] STARIGRAD | |8 STARI 16 STARI 16
GRAD GRAD GRAD

CENTAR 32 | CENTAR 33 CENTAR 34 CENTAR 29 CENTAR 28
NOVO 35 | NOVO 29 NOVO 34 NOVO 29 NOVO 35
SARAJEVO SARAJEVO SARAJEVO SARAJEVO SARAJEVO
NOVIGRAD | 51 | NOVIGRAD | 50 NOVIGRAD | 42 NOVIGRAD | 37 NOVIGRAD | 38
ILIDZA 32 | ILIDZA 25 ILIDZA 26 ILIDZA 22 ILIDZA 20
VOGOSCA 8 VOGOSCA 6 VOGOSCA 3 VOGOSCA 4 VOGOSCA 4
HADZICI 6 HADZICI 5 HADZICI 4 HADZICI 4 HADZICI 3
ILIJAS 6 ILIJAS 7 ILIJAS o ILIJAS 2 ILLJAS 2
OSTALI 2 OSTALI 2 OSTALI 2 OSTALI 12 OSTALI 2
KANTONI KANTONI KANTONI KANTONI KANTONI

TK 1 TK 1 TK ] TK 1 TK 1
BRCKO 1 BRCKO 1 BRCKO ] BRCKO ] BRCKO ]
PRIVATNO | 146 | PRIVATNO 161 | PRIVATNO | 174 | PRIVATNO 159 | PRIVATNO | 167
KORISNICI | 3 KORISNICI 3 KORISNICI | 3 KORISNICI ] KORISNICI ]
SRODNICI 9 SRODNICI 11 SRODNICI 8 SRODNICI 9 SRODNICI 6
PENZIJA  + | 134 | PENZUA + | 147 [ PENZUA + | 163 PENZIJA  + | 149 PENZIIA + | 160
SRODNICI SRODNICI SRODNICI SRODNICI SRODNICT

Iz gore navedenih podataka moze se zakljuciti da je doslo do neznatnog povecanja broja korisnika usluga
usluga smjestenih putem institucija socijalne zastite Kantona Sarajevo. Broj korisnika usluga kojima usluge placaju
sluzbe socijalne zastite iz ostalih kantona isti je u odnosu na prethodne godine. Broj korisnika usluga koji usluge
placaju li¢no je povecan u odnosu na prethodnu godinu.

Broj korisnika usluga smjestenih u toku 2021. godine putem Centara za socijalni rad Kantona Sarajevo nesto
je veci u odnosu na prethodne godine. Broj korisnika usluga smjestenih putem nadleznih Centara za socijalni rad
Kantona Sarajevo na dan 31.12.2021.god. iznosi 146, odnosno 46.34% u odnosu na ukupan broj smjestenih
korisnika usluga. 5to je za 0,64% manje u odnosu na isti dan 2020. godine.



U strukturi ugovaranja i pla¢anja usluga li¢ni potpisnici ugovora (korisnici, porodica i drugo) su zastupljeni sa
53.01% od ukupnog broja korisnika usluga smjestenih na dan 31.12.2021. godine, $to je za 0,7% viSe u odnosu na
isti dan 2020. godine. _

Obaveze placanja usluga domskog smjestaja od strane potpisnika ugovora uglavnom se izmiruju uredno i
blagovremeno, tako da nema ve¢ih dugovanja, niti spornih potrazivanja.

Za najveéi broj korisnika usluga, za koje usluge placaju SSZ, troskove snose sluzbe Kantona Sarajevo
(98.63%). dok za neznatan dio u pla¢anju troskova smjestaja ucestvuju SSZ ostalih kantona (Tuzla i Bréko).

Kod pla¢anja usluga smjestaja privatnim putem, najveci je broj korisnika usluga kojima srodnici ili prijatelji
participiraju prilikom pla¢anja. Osnovni razlog su male penzije kao i ¢injenica da prema podacima Saveza udruzenja
penzionera FBiH, najvec¢i dio ove populacije prima najnizu penziju.

Ostali pokazatelji
Tabelarni pregled strukture korisnika usluga prema duZini boravka u ,,Gerontoloskom centru*

Fluktuacija | Ukupno
u202l.g. | 31.12.2021.

| Duina boravka Broj Broj
do 6 mjeseci 135 57
6 mj. - | god. 92 2
I god. - 2 god. 67 60
2 god. - 4 god. 70 61
4 god. - 6 god. 45 39
6 god. - 8 god. 36 29
8 god. - 10 god. 27 23
Preko 10 god. 29 24
Ukupno: 501 315

g period 2017, — 2021, g

Promjena cijene i statusa 47 51 37 22 26 -28,96%
Nezavisan / zavisan 32 30 26 9 13 -40,90%
Zavisan / nezavisan 10 11 9 4 3 -59,45%
Ostalo S 10 2 9 10 +38.88%

Tokom 2021. godine doslo je do neznatnog povecanja broja promjena cijene i vrste usluga kod korisnika, u
odnosu na prethodni period. Ukupan broj promjena cijene i statusa korisnika manji je u odnosu na visegodisnji
prosjek za 29.96%. Smanjen je broj promjena cijena korisnicima sa nezavisan u zavisan u odnosu na visegodisnji
prosjek za 40,90%. Broj promjena cijena i statusa korisnika sa zavisan u nezavisan manji je u odnosu na
visegodidnji prosjek za 59.45%. Broj promjena cijene iz drugih razloga (prelazak u jednokrevetnu sobu ili iz
jednokrevetne sobe) tokom 2021. godine, znatno je povecan te je za 38,88% veéi u odnosu na visegodisnji prosjek.

2) PrihvatiliSte za punoljetna lica u stanju socijalue potrebe

Rad Prihvatilista organizovan je u jednom zasebnom, montaznom objektu, smjestenom u dvori$nom prostoru
ustanove, sa osnovnim ciljem sprjecavanja i suzbijanja prosjacenja i skitnje na podru¢ju Kantona Sarajevo, kao i
prihvata i privremenog zbrinjavanja osoba koje su se nale u stanju socijalne potrebe.



Kapacitet objekta Prihvatilista je 25 mjesta i njegova popunjenost i iskoristenost direktno ovisi od aktivnosti
MUP-a Kantona Sarajevo i nadleznih Centara za socijalni rad. uz ¢iju koordinaciju se obavljaju poslovi prijema u
Prihvatilista.

Usluge PrihvatiliSta pruzene su licima koja su se u izvje$tajnom periodu zatekla u skitnji. prosijacenju ili kradi
na podrucju Kantona Sarajevo, kao i licima koja su se iz bilo kojih razloga nasla u stanju socijalne potrebe. Ovim
licima pruZene su usluge prihvata, privremenog smjestaja, ishrane i higijenske obrade.

Posebno isticemo da je PrihvatiliSte i tokom 2021. godine radilo u limitiranom kapacitetu zbog potreba
karantina i izolatorija za korisnike zarazene virusom Covid 19.

U 2021. godini kroz oba Prihvatilista tretirano je ukupno 76 lica, Sto je za 46.15% viSe u odnosu na
prethodnu godinu. U toku godine je primljen 71 korisnik. Ostvareno je ukupno 4025 dana boravka. sto je za 22.22%
viSe u odnosu na prethodnu godinu. Prosje¢an boravak korisnika u Prihvatilistu iznosio je 20 dana. Od ukupnog
broja primljenih korisnika, sva lica su sa podru¢ja Kantona Sarajevo. Na osnovu sluzbenih zabiljeski sluzbenih lica
Policijskih uprava MUP-a Kantona Sarajevo u PrihvatiliSte je primljeno 12 lica, po zahtjevu Sluzbi socijalne zastite
Kantonalnog centra za socijalni rad Sarajevo, u Prihvatiliste primljeno 59 lica.

Trenutno na smjestaju u Prihvatilistu boravi 13 lica.

rim Ieno 106 93 | 92 ] 8 ] 71 _ -11 .25%
Napustilo 65 57 55 22 26 -42.22%
Presli na domski 19 18 23 10 22 +19.56%
Umrlo 15 26 15 15 15 -12,79%
Prolaznici 1 0 0 1 0 -100%
Kontraindikacije 7 9 7 12 7 -16,66%
Fluktuacija 123 117 107 52 . 76 -20%

U 2021. godini dolo je do smanjenja broja primljenih korisnika u PrihvatiliSte u odnosu na viSegodisnji
prosjek (2017.-2021.) za 11,25%. Broj korisnika koji su napustili Prihvatiliste u 2021. godini manji je za 42.22% u
odnosu na navedeni period. Broj korisnika koji su presli na domski smjestaj ove godine je povecan (19.56%) u
odnosu na izvjestajni period. U 2021. nismo imali prolaznika kroz Prihvatiliste. Broj kontraindikacija za prijem
manji je za 16.66% u odnosu na viegodidnji prosjek. Fluktuacija korisnika, takoder, znatno je manja (-20%) u
odnosu na visegodisnji prosjek.

Graficki prikaz — uporedni pokazatelji primljenih korisnika usluga po kantonima, odnosno mjestu
prebivalista/boravista za period 2017. — 2021. godina

Index
Uporedni- 2017. 2018. 2019. 2020. 2021. Prosjek 2017.-
pokazatelji 2021.
Kanton Sarajevo 94 87 86 38 71 -5.58%
Ostali Kantoni FBiH 4 4 0 0 /
RS 3 2 0 0 /
Distrikt Bréko 7 0 0 0 /

Svi korisnici primljeni u Prihvatiliste tokom 2021. godine dolaze sa podru¢ja Kantona Sarajevo. Tokom
2021. godine primljen je 71 korisnik, §to je za 5.58% manje u odnosu na viSegodiSnji prosjek (2017.-2021.).
Prosjecan broj primljenih korisnika iz ostalih kantona FBiH iznosi 2.4 godidnje. Tokom 2021. godine nije bilo
prijema korisnika sa prijavljenim prebivalistem u drugim kantonima FBiH. Prosjecan broj primljenih korisnika sa



prebivalistem u RSu iznosi 1.4. U ovom izvjestajnom periodu nije bilo prijema korisnika sa mjestom prebivalista u
RS.

Graficki prikaz — uporedni pokazatelji nadina i razloga dolaska u Prihvatiliste za period 2018. — 2021. godina
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Najveci broj primljenih korisnika dolazi na zahtjev nadleznih sluzbi socijalne zastite KS. U prosjeku

oko 47 godisnje (63,51%), dok u pratnji sluzbenih lica PU KS bude primljeno prosje¢no 27 korisnika godisnje
(36.49%). Korisnici su uglavnom primaju zbog stanja socijalne potrebe dok je manji broj onih koji budu
primljeni zbog skitnje ili poremecenih odnosa u porodici.
Broj korisnika koji su primljeni zbog stanja socijalne potrebe tokom 2021. godine je za 9% veéi u odnosu na
visegodisnji prosjek. U odnosu na izvjestajni period, broj lica koja su u Prihvatiliste dovedena zbog skitnje i
prosjacenja takoder je manji. Broj lica koja su primljena zbog poremecenih odnosa u porodici je veéi od broja
primljenih korisnika prethodnih godina. U 2021. godini u Prihvatilistu nije bilo prolaznika, dok je primljeno 3
korisnika zbog zdravstvenih razloga.

Za sva lica koja su boravila u Prihvatilistu proveden je redovan postupak utvrdivanja li¢nog identiteta, kao i
utvrdivanja podruc¢ja odakle dolaze. Nakon utvrdivanja identiteta korisnika za 26 lica je proveden postupak vracanja
u mjesto prebivaliSta, odnosno boravista ili u njihove porodice, 22 lica su primljena na domski smjestaj. 15 lica je
umrlo u toku boravka u Prihvatilistu, tako da sa 31.12.2021.god. u Prihvatilistu boravi 13 lica

Graficki prikaz — uporedni pokazatelji ostvarenog broja dana boravka u Prihvatilistu
za period 2017, — 2021. godina

Uporedr

Broj provedenih dana -17,23%

Broj provedenih dana korisnika u Prihvatilistu je nakon znatnog smanjenja 2020. godine u blagom porast. ali
Je i dalje ispod viSegodisnjeg prosjeka. Tokom 2021. godine, korisnici su proveli u Prihvatilistu (zbirno) 4025 dana

Sto je za 17.23% manje u odnosu na visegodisnji prosjek. Korisnici Prihvatilidta su tokom 2021. godine prosje¢no
boravili u Prihvatilistu po 20 dana.



Tabelarni pregled i grafic¢ki prikaz brojcanih pokazatelja tretiranih korisnika usluga Prihvatilista i ostvarenog

broja dana boravka za period 2017. — 2021. godina

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

KS 94 KS 87 KS 86 KS 38 KS 71
Ostali 12 Ostali 6 Ostali 4 Ostali 0 Ostali 0
kantoni kantoni kantoni kantoni kantoni

FBiH i RS FBiH i RS FBiH i RS FBiH i RS FBiH i RS
Ukupno 106 | Ukupno 93 Ukupno 90 Ukupno 38 Ukupno 71
Prosjaenje/ | 19 Prosjacenje/ | 12 Prosjacenje/ | 13 Prosjacenje/ | | Prosjacenje/ | 0
skitnja skitnja skitnja skitnja skitnja
Porodnosi | 5 Por odnosi 3 Por odnosi | 6 Por odnosi | 3 Por odnosi 7
u porodici u porodici u porodici u porodici u porodici

Stanje soc 76 Stanje soc 66 Stanje soc 68 Stanje soc 30 Stanje soc 61
potrebe potrebe potrebe potrebe potrebe
Higijenska | 1 Higijenska | 0 Higijenska | 0 Higijenska | | Higijenska | 0
obrada obrada obrada obrada obrada
Zdraystveni | 4 Zdravstveni | 12 Zdravstveni | 5 Zdravstveni | 3 Zdravstveni | 3
Ostalo 1 Ostalo 0 Ostalo 0 Ostalo 0 Ostalo 0
Ukupno 106 | Ukupno 93 Ukupno 90 Ukupno 38 Ukupno 71
Mldb lica 6 Mldb lica 1 Mldb lica 2 MIdb lica 2 Mldb lica 0
Prolaznici 1 Prolaznici 0 Prolaznici 0 Prolaznici 1 Prolaznici 0
Broj dana 5669 | Broj dana 5441 | Broj dana 5887 | Broj dana 3293 | Broj dana 4025
boravka boravka boravka boravka boravka

Broj korisnika tretiranih u Prihvatili§tu manji je u odnosu na visegodisnji prosjek. kao i ostvaren broj dana
boravka. Najve¢i broj primljenih korisnika je sa podru¢ja Kantona Sarajevo.

Kontraindikacije za prijem i boravak u Prihvatilistu u periodu 2017.-2021. godina

B _ = :
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Ukupno 7 9 7 12 7

Psihi¢ko oboljenje B 6 2 5 4

Ovisnost (alkohol,

psihoaktivne 2 2 1 4 1

supstance)

Asocijalno ponaanje 1 0 3 2 2

Zarazno oboljenje 0 1 1 1 0

Tokom proteklih godina, veoma mali broj korisnika nije primljen u PrihvatiliSte zbog kontraindikacije za
prijem. Prosjecan broj kontraindikacija za prijem za izvjestajni period iznosi 8.4. Broj kontraindikacija u 2021.
godini je manji od visegodisnjeg prosjeka (16.66%). Najces¢a kontraindikacija za prijem u prihvatiliste, tokom
analiziranog perioda, je psihi¢ko oboljenje.

2.2. Vaninstitucionalna zastita

1) Sluzba kucine njege i pomoci u kuci

Sluzba kuéne njege i pomo¢i u kuéi pruza starim, iznemoglim, hroni¢no bolesnim i invalidnim osobama usluge
zdravstvene njege, li¢ne higijene, pomo¢ u ishrani i nabavci, te pomo¢ u obavljanju kucnih i drugih poslova.



Osnovni zadatak Sluzbe kuéne njege i pomo¢i u kuéi je da se otvorenim oblikom zastite, u skladu sa osnovnim
Zivotnim potrebama, omoguéi starim ljudima, koji su upuceni na tudu njegu ili pomo¢, Sto duzi boravak i Zivot u
sredini u kojoj su zivjeli i radili u toku svog aktivnog zivota.

Kuéna njega podrazumijeva zdravstvenu njegu polupokretnih i nepokretnih starih, iznemoglih, bolesnih i
invalidnih osoba, koje ne zahtijevaju bolnicki tretman ili je isti zavrSen i kod kojih se svrha pruzanja odgovarajuce
pomoci moze ostvariti u njihovoj kuci.

Pomo¢ u kuéi obuhvata razli¢ite usluge, kojima se pruza pomo¢ starijim osobama u njihovim domovima i
olak3ava zivot u starosti. Ove usluge podrazumijevaju pomo¢ u domacinstvu u smislu odrzavanja higijene prostora u
kome korisnik Zivi, usluge pranja i peglanja vesa, frizersko-brijacke usluge, priprema ili dostava obroka hrane,
nabavka namirnica, usluge raznih kuénih opravki i druge neophodne usluge.

Obim i vrsta usluga kuéne njege i pomo¢i u kuci zavisi od naruSenosti zdravstvenog stanja i porodi¢nih uslova
korisnika usluga, kao i od finansijskih moguénosti korisnika, porodice ili Centra za socijalni rad. odnosno naru¢ioca
ovih usluga.

Poslove i zadatke Sluzbe kuéne njege i pomoéi u kuci provodi tim zaposlenika, razli¢itog profila struénosti i
zanimanja. a u skladu sa potrebama korisnika ovih usluga (medicinska sestra, fizioterapeut, njegovateljica, socijalni
radnik, kuéni majstor, frizer, spremacica i drugi).

Na dan 31.12.2021. godine sa 10 korisnika su vaze¢i ugovori koji su zaklju¢eni za pruzanje usluga Sluzbe kuéne
njege i pomo¢i u kuéi. Medutim, u 2021. godini usluge kuéne njege i pomoci u kuci se nisu pruzale iz razloga
pandemije uzrokovane virusom Covid-19.

Graficki prikaz - Uporedni pokazatelji

Uklju¢eno 25 27 -100%
Prekid usluga 20 18 6 1 | -89.13%
Domski smjestaj 0 0 0 0 0 /
Umrlo 7 10 7 7 4 -42,85%
Brojno stanje 20 18 20 15 10 -39,75%
Fluktuacija 47 47 34 23 15 -54.81%

Iz uporednih pokazatelja, a zbog navedenih razloga uzrokovanih pandemijom, evidentno je da je i u 2021.
godini nije bilo ukljucenih korisnika u usluge kucne njege i pomo¢i u kugi.

U odnosu na visegodisnji prosjek broj ukljucenih korisnika u 2021. godini je manji za 100%.

Broj korisnika koji su prekinuli usluge je takoder smanjen u odnosu na visegodisnji prosjek. Ni u 2021.
godini, kao i prethodnih godina, nije bilo korisnika koji su presli na domski smjestaj. Doslo je do smanjenja broja
korisnika koji su umrli u odnosu na izvjestajni period za 42,85%.

U 2021. godini nastavija se smanjenje broja korisnika ku¢ne njege. Broj korisnika usluga kuéne njege i
pomoci u ku¢i na dan 31.12.2021. godini je manji u odnosu na izvjestajni period za 39,75%. Takoder, smanjena je i
fluktuacija korisnika, koja u 2021. godini iznosi 15, 5to je za 54,81% manje u odnosu na visegodisnji prosjek.



Usluge njegovateljice 590 531 767 208 0 /
Usluge fizioterapeuta 291 69 40 18 0 /
Usluge spremacice 58 36 18 2 0 /
Ukupno 939 636 825 228 0 /

Tokom 2021. godine nisu se pruzale usluge Kucne njege i pomoc¢i u kuéi.

Relevantne institucije Kantona Sarajevo ne smiju zaboraviti koliku vaznost i ulogu ima podrska drzavnih
institucija ondje gdje je takva podrska zaista potrebna, te koliki znacaj ima odgovarajuéa pomoc i briga o starim
osobama u njihovom prirodnom okruzenju, u njihovim domovima, naro¢ito u situaciji kada imamo ogranicene
smjestajne kapacitete u drzavnim institucijama socijalne zastite, koje nude jeftinije usluge. u odnosu na privatne.
Vaninstitucionalna zastita je segment u kome je briga i paznja usmjerena prema korisniku kao pojedincu i njegovoj
porodici, gdje se namece potreba vece saradnje sa korisnikom i porodicom i omoguéava duzi ostanak i Zivot
korisnika u vlastitom domu i porodici. Za vaninstitucionalnu zastitu nisu potrebna velika ulaganja u infrastrukturu
(objekte i njihovo odrzavanje), tako da su troskovi svedeni samo na troskove uposljavanja odgovarajuceg osoblja,
potro3ni materijal i minimalnu tehni¢ku podrsku (vozila), ¢ime se pruza mogucnost mnogo veceg obuhvata korisnika
usluga.

Iz dugogodisnjeg iskustva i rada ove ustanove, kao i visegodisnjih istrazivanja provedenih neposredno na
terenu od strane struénih timova ..Gerontoloskog centra“, evidentno je da veliki broj starih osoba i starackih
domacinstava na podru¢ju Kantona Sarajevo, zivi usamljeno, nezbrinuto, bez i¢ije pomoc¢i i podrske. bez
obezbijedenog minimuma osnovnih, egzistencijalnih potreba ¢ovjeka, da znatan broj ovih osoba. adekvatno njihovoj
situaciji (zdravstvenoj, socijalnoj, higijenskoj. materijalnoj ili kombinovanoj). ima potrebu za uslugama kuc¢ne njege
i pomo¢i u kuéi kroz razli¢ite vidove pomo¢i, uklju¢ivanjem profesionalnog osoblja razliCitog profila, ¢ime bi se
popravio kvalitet njihovog Zivljenja, medutim zbog svoje finansijske situacije vec¢ina ovih lica nije u mogucnosti
snositi troSkove usluga, ali Zele i oekuju odgovaraju¢u pomo¢ bez ikakve naknade. Najveci dio starih osoba zbog
svog loSeg zdravstvenog stanja i nemogucnosti kretanja ili otezanog kretanja izvan stana. zivi potpuno iskljuceno iz
drustva, bez socijalne komunikacije ili je ta komunikacija svedena na minimum. Zivot bez socijalne komunikacije
vodi samoci, a socijalna izolacija uti¢e lose na psihofizicko zdravlje.

Stoga, imajuci u vidu obaveze koje proizilaze iz Strategije deinstitucionalizacije ustanova socijalne zastite. kao
i Cinjenicu da su stare osobe trenutno najugrozenija kategorija naseg drustva. kao institucija apelujemo na hitnost
organizovane i koordinirane brige o ovim osobama, i to primarno organizovanjem pomoci i brige o starim osobama
u njihovom prirodnom okruzenju, u njihovim domovima ili centru za dnevni boravak.

2) Centar za_dnevni boravak

Centar za dnevni boravak pruza starim i drugim punoljetnim osobama usluge dnevnog ili poludnevnog
boravka, ishranu, struénu pomoé¢, servisne usluge, odrzavanje higijene, organizaciju slobodnog vremena.
organizovan odmor i rekreaciju. Kulturno-zabavni zivot i druge aktivnosti.

Osnovni zadaci Centra za dnevni boravak su:

a) zadovoljavanje socijalnih, ekonomskih i drustvenih potreba starih osoba,
b) organizovan boravak i druzenje. u cilju borbe protiv osje¢aja usamljenosti i njenih posljedica,



¢) obezbjedivanje uz minimalnu naknadu usluga: ishrane (jedan obrok-rucak i topli napitak), odrzavanja
licne higijene (kupanje. $iSanje, brijanje), servisnih usluga (pranje i peglanje vesa),
d) organizovan odmor i rekreacija, kulturno-zabavne aktivnosti i sl.,
¢) poticaj i razvoj radnih i kreativnih sposobnosti kod starijih osoba, u cilju ofuvanja fizickih i mentalnih
sposobnosti korisnika.

Tokom 2021. godine, kao i prethodnih godina, nije bilo novih uklju¢enja u usluge Centra za dnevni boravak,
niti je bilo korisnika ove usluge.

Prema nasim ocjenama nezainteresovanost za ovakvim vidom organizovanog dnevnog boravka i druZenja u
Centru je uslovljena neinformisano$¢u nasih sugradana, nedostatkom njegove afirmacije putem medija, nedostatkom
potrebne podrike lokalne zajednice, kao i nedostatkom finansijskih sredstava potencijalnih korisnika.

Mada u principu podrzavamo otvaranje i rad centara za zdravo starenje pri op¢inama i radujemo se svakom
novom centru koji ¢e upotpuniti Zivot nadim starijim sugradanima, ipak smo misljenja da su ovi centri trebali da
budu u okviru Gerontolokog centra, a potpomognuti u radu od strane op¢ina, odnosno da je Gerontolo3ki centar
trebao biti baza centrima za dnevni boravak ili centrima za zdravo starenje.

3. Izvrsenje kontinuiranih poslova — rad sa korisnicima usluga, saradnja

Rad sa korisnicima usluga odvija se prema dnevnom planu aktivnosti, kojim se sve aktivnosti planiraju i
obavljaju u unaprijed odredeno vrijeme.

Grupni rad sa korisnicima — edukativni rad, sekcije, grupe i druge drustvene aktivnosti

Grupni rad sa korisnicima odvijao se i kroz organizovanje razli¢itih sekcija i niz drugih aktivnosti za
korisnike, kako bi se razvila grupna kohezija, upotpunilo slobodno vrijeme i omoguéilo razvijanje kreativnost i
stekao osjecaj korisnosti.

Organizovane su: muzicka, likovna, literarana, kulinarska, projekcije filmova i nagradna igra Bingo. Sve

sekcije se odrzavaju po godiSnjem i mjese¢nom planu i rasporedu.
Tokom 2021. godine odrzane su sve planirane sekcije za prva tri mjeseca, dok su iste obustavljene za mjesece april i
maj zbog epidemije. Nakon navedenog perioda ponovno odrzavanje sekcija je organizovano od 09.06.2020.g. u
restoranu Centra i radno-okupacionoj terapiji, a obzirom da je prostor Kluba gdje su se odrzavale sekcije preureden
za potrebe Izolatorija, dok je ponovo u skladu s preporukama Kriznog Staba obustavljeno odrzavanje sekcija na
period od 15 dana. Od mjeseca jula do polovine novembra 2021.g. odrzane sekcije po planu, kada je opet
obustavljen grupni rad. Najposjecenije su bile muzi¢ka sekcija i Bingo. Prema evidenciji prisustva korisnika, u toku
2021 godine. na svim sekcijama je zabiljezeno u prosjeku po sekciji 25 korisnika, odnosno mjeseéno od 150
korisnika, Sto je uvecan broj u odnosu na proslogodidnji prosjek od 100 korisnika .

Tokom 2021. godine 35 korisnika su bili aktivni ¢lanovi biblioteke. Ustanovljena je evidencija knjiga
biblioteke. knjizni fond se redovno obnavlja, najéesc¢e donacijama gradana, kojih je u protekloj godini bilo nekoliko.
Nazalost jos uvijek nismo u moguénosti prostore biblioteke i kluba osloboditi da bismo dosli do bibliotekarskog
fonda.

Svakodnevno se nastoje izvoditi nepokretni i dementni korisnici ¢ije to zdravstveno stanje dozvoljava.
Navedene sekcije, izvodenje korisnika u krug Centra, zajedni¢ke proslave rodendana na kraju mjeseca. te sve
aktivnosti provodene tokom 2021.g. odrzavane su uz obavezno postivanje epidemioloskih mjera, te se tokom godine
nastojalo ukljuciti Sto veci broj korisnika a u cilju prevazilazenja stresa izazvanog tokom 2021.g. zbog epidemije
COVID 19, a obzirom da je korisnicima zabranjen izlazak van ustanove, te zabranjene posjete.

Grupni sastanci i rad sa korisnicima u edukativnim grupama, odrzava se svake sedmice u dnevnim boravcima,
tako da budu obuhvaceni svi korisnici, koji ucestvuju aktivno, dok se nepokretni korisnici obidu u njihovim sobama.

Ovakav nacin rada se planira na godi$njem nivou. Godisnjim planom tema za radne grupe se za svaki mjesec
utvrde teme i prema posebnom planu i programu odrzavaju se radne grupe po spratovima korisnika. Temama se
obuhvata Zivotna problematika osoba tre¢e Zivotne dobi: starost i starenje, zdravlje i psiho-fizi¢ke aktivnosti u tre¢oj
zivotnoj dobi, i druge sli¢ne teme. Tokom 2021. godine planirano je 48 razli¢itih tema, medutim pored planiranih
nastojalo se prilagoditi novonastaloj situaciji, te se prvenstveno nastojalo odrzati teme o informiranosti korisnika o



novom virusu, te koje su neophodne radi pruzanja psihosocijalne podrike.Takode u odredenom periodu bio je
obustavljen rad ili organizovan rad s ograni¢enjem broja korisnika u grupama.

Prosjecan broj korisnika koji su prisustvovali grupnim sastancima po spratovima iznosi mjese¢no 230. Osim
edukativnih grupa sa korisnicima se odrzavaju i radionice zabavnog karaktera. najéeiée psihosocijalne radionice.
koje se provode po spratovima, u dnevnim boravcima. Ove radionice su izvanredan nacin borbe protiv demencije i
budenja mozga i na ovakav nacin se postize visestruka korist. U toku 2021 godine odrzane su 25 psihosocijal'nih
radionica: .Na slovo, na slovo™, ,,Pogodi ko sam*, Vjezba pamcenja, Mozgalice, zagonetke. pouéne price. basne, itd.
U prosjeku radionicama prisustvuje deset korisnika, o ¢emu se vodi evidencija.

Saradnja — saradnja sa institucijama, posjete, proslave, izleti, kulturno-zabavne aktivnosti, mediji...

Tokom 2021.g. nastavljena kontinuirana saradnja sa Centrima za socijalni rad i JU Sluzba za zaposljavanje KS.
Zbog epidemije COVID 19 od mjeseca aprila 2021.g. obustavljene su sve aktivnosti, a obzirom na zabranu izlaska
iz Centra i zabranu posjeta u Centar, a u cilju zastite Zivota naSih korisnika. Rad, aktivnosti i deSavanja u
..GerontoloSkom centru™ u toku 2021. godine propratile su mnoge medijske kuce, kroz TV i radio priloge.
gostovanja u programima uzivo, emitovanje dokumentarnih emisija, novinske ¢lanke, internet portale.
S obzirom na pandemiju covida u toku 2021. godine obustavljena je prakti¢na nastava, za sve u¢enike i studente $to
je umnogome otezalo rad. Izuzetak su tri ucenice Srednje medicinske $kole Jezero, smjer psiho-gerijatrijska sestra
koje su obavile staz u Ustanovi. u trajanju od 15 dana uz prethodno donesen per test.
U prostorijama KJU "Gerontoloski centar" Sarajevo uprili€eno je pecenje palacinaka za korisnike centra.
Realizacija prvog seta aktivnosti bila je sredinom novembra, sa KJU ., Porodi¢nim savjetovalistem™, u cilju
pruzanja psihocijalne podrske.
Povodom Medunarodnog dana starih osoba u centru je odrzan kulturno - zabavni program za korisnike.Tom
prilikom ugostili smo korisnike Centra za zdravo starenje Novo Sarajevo, hor "Sevdalije" iz Sarajeva.
Hor Sevdalije, je jos jednom gostovao u toku godine. Napominjem , da su viSe puta prekidane sve aktivnosti zbog
pandemije covida. Te su mjere iSle od nemoguénosti da korisnici izadu iz svojih soba do ponovnog vracanja sekcija i
aktivnosti. Sredinom godine su dozvoljene posjete korisnicima Centra u kojoj je Sluzba za edukaciju. plan i analizu
aktivno uéestvovala prilikom najave posjete, kontrolisanja vremenskog trajanja posjete, te pruzanja informacije i
podrske korisnicima.
Obzirom na pandemiju struéni saradnik za edukaciju zajedno sa ostalim uposlenicima Sluzbe pruzao stalnu podrsku
i potporu u psihocijalnom smislu, svim korisnicima ukljuujuci i korisnike u izolaciji. U toku prethodne godine na
period od godinu dana bio je angazovan stru¢ni saradnik psiholog.

4. Organizacija procesa rada

Proces rada u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo prilagoden je potrebama korisnika
usluga u institucionalnim i vaninstitucionalnim oblicima zastite i organizovan je u okviru unutra$njom
organizacijom formiranih sluzbi:

1) Sluzba pravnih i op¢ih poslova

2) Sluzba materijalno-finansijskih i ratunovodstvenih poslova,

3) Sluzba socijalnog rada,

4) Sluzba za edukaciju, plan i analizu.

5) Sluzba zdravstvene zastite i njege,

6) Sluzba ishrane,

7) Sluzba servisnih usluga.

8) Unutrasnja sluzba zastite.

4.1. SluZba pravnih i opéih poslova

U izvjestajnom periodu Sluzba pravnih i opéih poslova obavljala je poslove koji su od zajednickog interesa za
rad Gerontoloskog centra u cjelini. Ova Sluzba obavila je normativne poslove, kao i ostale pravne poslove navedene
u normativhom, tematskom, i ovom dijelu lzvjestaja. Sluzba pravnih i opcih poslova obavljala je pravno-
administrativne poslove i poslove pismene korespodencije sa organima. institucijama i pravnim i fizickim licima,



vezane za rjeSavanje aktuelne problematike. Poslovi Sluzbe pravnih i opéih poslova odnose se i na: koordmacuju
rada svih sluzbi GerontoloSkog centra, objedm_]avanje informativnih podataka, administrativne poslove prijema,
zavodenija i dostave u rad signirane pristigle poste i podnesaka, poslove arhiviranja zavrSenih predmeta, poslove u
vezi sa opsluzivanjem rada direktora Gerontoloskog centra, prijema stranaka, gostiju, javnih medija i ostale
administrativno-tehnic¢ke poslove.Zakonitost rada Gerontolodkog centra je osigurana dosljednom primjenom vazecih
zakonskih i podzakonskih propisa, kao i primjenom odgovaraju¢ih akata GerontoloSkog centra. Obezbijedeno je
redovno izvjestavanje Osnivaca, Upravnog i Nadzornog odbora o radu Gerontoloskog centra.Blagovremeno su
saGinjeni izvjestaji o radu, programi rada, informacije, te dostavljeni Upravnom i Nadzornom odboru na razmatranje
i nakon usvajanja isti su dostavljeni Vladi i Skupstini Kantona Sarajevo. Ova Sluzba je uredno opsluZzivala
kompletan rad Upravnog i Nadzornog odbora Gerontoloskog centra, koji obuhvata sazivanje sjednica, vodenje i
izradu zapisnika, izradu odluka i zaklju¢aka sa sjednica, izradu izvjestaja i informacija, kao i rad razli¢itih komisija
obrazovanih od strane direktora Gerontoloskog centra. Resornom ministarstvu, drugim institucijama i organima su
blagovremeno dostavljene sve trazene informacije. Svaka trazena informacija od bilo koje institucije ili organa ili
drugih pravnih ili fizi¢kih lica je blagovremeno dostavljena.Blagovremeno je vrena prijava i odjava zaposlenika u
Registar zaposlenih u javnom sektoru na podru¢ju Kantona Sarajevo, te prijava i odjava imenovanih lica u Registar
imenovanih lica. U toku godine zatraZeno vise zahtjeva za pristup potrebnim informacijama, te izdata odgovarajuca
rieSenja kojima se odobrava ili odbija pristup trazenim informacijama koje su u posjedu ove
Ustanove.Blagovremeno su tokom godine saCinjene sve odluke koje se odnose na isplatu place, naknade za rad
komisija, naknade Clanovima Upravnog i Nadzornog odbora, i druge potrebne odluke. U okviru ove Sluzbe
obavljeni su i svi kadrovski poslovi, o ¢emu su blagovremeno donesene odgovaraju¢e odluke i rjeSenja. U
izvjestajnom periodu obavljene su i aktivnosti u vezi sa apliciranjem kod Zavoda za zapo$ljavanje Kantona Sarajevo
radi ucesca u programima sufinansiranja uposljavanja nezaposlenih osoba, te vrieni prijemi u radni odnos, kao i
prijem radnika na osnovu saglasnosti resornog ministarstva i provedene konkursne procedure za prijem u radni
odnos na osnovu odluke Vlade KS. U skladu sa Zakonom o javnim nabavkama BiH i Planom nabavki za 2021.
godinu, ova Sluzba obavila je poslove na provodenju postupaka javnih nabavki. Zakonitost nabavke roba, usluga i
radova osigurana je dosljednom primjenom Zakona o javnim nabavkama BIH. Sainjen je Plan nabavke za
2021.godinu, koji je odobren od strane Upravnog odbora .,Gerontoloskog centra™. Svi postupci nabavke planirani
Planom nabavki za 2021. godinu, kao i oni koji nisu planirani, a postojala je potreba za odredenom nabavkom,
provedeni su na osnovu odgovarajué¢ih odluka o provodenju postupka javne nabavke ili izmjena Plana javnih
nabavki odobrena od strane Upravnog odbora. Svaki provedeni otvoreni ili konkurentski postupak javne nabavke
podrazumijevao je izradu odluka o nabavkama roba, usluga i radova u skladu sa Planom nabavki, pripremu
tenderskih dokumentacija, pripremu obavjestenja o nabavkama na Portalu javnih nabavki, objavu u ,,Sluzbenom
glasniku BiH* svih obavjestenja, opsluzivanje rada Komisije za javne nabavke, izradu zapisnika i izvjeStaja
Komisije, izradu odluka o dodjeli ugovora, prepisku sa ponudacima, izrada ugovora o nabavkama roba, usluga i
radova, dostavljanje Agenciji za javne nabavke izvjestaja o dodijeljenim ugovorima u propisanoj elektronskoj formi,
kao i druge poslove vezane za proceduru javnih nabavki. U skladu sa propisanom metodologijom, sastavni dio
godisnjeg lzvjestaja o poslovanju ustanove za 2021.godinu je i Izvjestaj o javnim nabavkama, koji je usvojen od
strane Upravnog i Nadzornog odbora. ‘

Na dan 31.12.2021.godine, na izvrSavanju poslova i zadataka Sluzbe za pravne i opée poslove uposleno je 5
zaposlenika na neodredeno vrijeme (2 stru¢na saradnika za pravne poslove, | stru¢ni saradnik za javne nabavke, |
poslovna sekretarica i | vozac¢-Kkurir), uz napomenu da je jedan stru¢ni saradnik za pravne poslove bio od juna do
decembra 2021.g. imenovan za VD direktora, 1 voza¢-kurir u odredenim periodima na bolovanju, a da je
Struénom saradniku za kvalitet i Sefu ove sluzbe (od 20.07.2020.godine) otkazan ugovor o radu, te je sluzba ‘
tokom godine radila u smanjenom kadrovskom kapacitetu, dok je Struéni saradnik za javne nabavke, kao
roditelj djeteta sa posebnim potrebama, radio pola radnog vremena, §to je nedovoljno za obim posla na ovoj
poziciju.

4.2. Sluiba materijalno-finansijskih i racunovodstvenih poslova

Sluzba materijalno-finansijskih i ratunovodstvenih poslova je u izvjestajnom periodu obavljala poslove koji su
od zajedniCkog interesa za rad ,,Gerontoloskog centra® u cjelini. Ova Sluzba je izvrsila sravnjenje materijalnih i
finansijskih kartica sa popisnim komisijama, izradu godiS$njeg obracuna za 2020. godinu, safinila izvjestaj o



finansijskom poslovanju KJU ,,Gerontoloski centar” za 2020. godinu i isti dostavila Nadzornom i Upravnom odboru
GerontoloSkog centra, resornom Ministarstvu, Vladi i Skupstini Kantona Sarajevo, kao i izradu periodi¢nog
obracuna finansijskog poslovanja Gerontoloskog centra za Sest mjeseci 2021. godine. Finansijski izvjestaji su u
zakonskom roku predati Finansijsko-informatickoj agenciji. U okviru finansijskog planiranja ova Sluzba je sa¢inila
Finansijski plan za 2021. godinu i Nacrt Finansijskog plana za 2022. godinu. U okviru finansijsko-raéunovodstvenih
poslova obavljeni su poslovi blagajne, vezano za naplatu usluga, isplatu dZzeparca, deponovanje novca i vrijednosti
korisnika usluga, postupke po rjesenjima o nasljedivanju, i ostali poslovi u vezi sa blagajni¢kim poslovanjem. Za sve
promjene vodi se evidencija (kartice za naplatu usluga, kartica deponovanih sredstava korisnika. evidencija
deponovanih stvari korisnika, evidencija isplate viska penzije i uplata preko izvoda). Poslovima likvidature i
obracuna li¢nih primanja obuhvaceni su poslovi u vezi sa obraunom pla¢a, uplatom poreza i doprinosa, kreditima i
obustavama zaposlenika, obratunom bolovanja preko 42 dana, vodenje propisanih evidencija li¢nih primanja
zaposlenika, izrada propisanih obrazaca. izrada mjese¢nih, kao i godidnjeg statistickog izvjestaja. Vrsi se obra¢un i
isplata naknada ¢lanovima Upravnog i Nadzornog odbora, ugovora o djelu, obra¢un i formiranje naloga za isplatu
regresa za godi$nji odmor, nov€ane pomoci zaposlenima, te nagrade za vjerske i drzavne praznike. U okviru
provodenja Zakona o dohotku, ova Sluzba je na Zakonom propisanom obrascu vodila porezne kartice za svakog
zaposlenika ..Gerontoloskog centra®, te u zakonskom roku izvrSila elektronsku dostavu istih u Poreznu upravu
Opéine Novi Grad. Uradeno je 12 MIP obrazaca, 12 specifikacija i jedan godisnji obracun na obrascu GIP, mjese¢no
su dostavljani obrasci za refundaciju bolovanja preko 42 dana, refundaciju po ugovorima po osnovu programa
sufinansiranja zaposljavanja Zavoda za zaposljavanje FBiH i KS. U okviru knjigovodstveno-materijalnih poslova
obavljeni su poslovi finansijskog i materijalnog knjigovodstva, poslovi kontiranja, poslovi u vezi sa redovnim
godidnjim popisom, kao i poslovi vezani za Sestomjeseni i godiSnji obraCun poslovanja. Pocetkom godine
postavljena su podetna stanja glavne knjige, te Stampane kartice i dnevnik knjizenja prethodne godine i iste su
arhivirane. Tokom godine vrieno je knjiZenje izvoda banke i blagajne koji su prethodno uredno potpisani, provjereni
i likvidirani, knjizene su ulazne i izlazne fakture. Prati se prijem donacija, prijem stalnih sredstava bilo doniranih ili
kupljenih, te im se dodjeljuje inventurni broj. U ovoj Sluzbi se formira nalog obaveza za plate zaposlenih, obaveza
za naknade ¢&lanovima Upravnog i Nadzornog odbora, obaveza po ugovoru o djelu, obaveza za placanje ljekara,
obaveza po ugovorima sa Zavodom za zapoiljavanje Kantona Sarajevo (javni radovi), kao i ostale obaveze po
osnovu uplata-isplata koje se prate i reaguje u slu¢aju nepravilnosti. Tokom godine se vodi kontrolna evidencija
uplate usluga za korisnike, troskova pelena, koja se povremeno uporeduje sa evidencijom glavne blagajne. Vrsi se
priprema mjese¢nih izvje$taja dugovanja potpisnika ugovora za smjestaj korisnika usluga i troskova lijekova, te se u
saradnji sa Sluzbom socijalnog rada pozivaju potpisnici ugovora radi opomene i upozorenja na redovno placanje.
Vodi se evidencija putnih naloga i utrodka goriva za sluzbena vozila. Vrsi se fakturisanje usluga boravka korisnika
usluga Centrima za socijalni rad Kantona Sarajevo, Tuzlanskog kantona i Zeni¢ko-Dobojskog kantona, vrsi se izrada
specifikacija za fakturisanje Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i Zenitko-Dobojskog kantona,
specifikacija za fakturisanje boravka lica u Prihvatilistu, kao i za druge usluge koje se pruzaju korisnicima. Vrsi se
finansijski ulaz robe u magacin i na osnovu ulaznih ratuna dobavljaca i izlaza robe iz magacina dostavljaju se se
podaci za izradu Plana nabavki, kao i izradu specifikacije roba i usluga za tendersku dokumentaciju.

Tokom izvjestajnog perioda Sluzba materijalno-finansijskih i ra¢unovodstvenih poslova je pratila realizaciju
Plana nabavki iako nije bilo popunjeno radno mjesto Struénog saradnika za realizaciju javnih nabavki, kao i
realizaciju zaklju¢enih ugovora o nabavkama roba, usluga i radova. Zaprimani su ugovori i odluke o nabavkama i
evidentirani u za to predvideni program. Fakture su evidentirane po prijemu i vrSeno je uporedivanje fakturisanih
cijena sa ugovorenim i u sluéaju neslaganja preduzimane su neophodne radnje. Ulazne fakture su pracene po roku
dospjeca pla¢anja i u ugovorenom roku su sa¢injavani nalozi za pla¢anje. U okviru ove Sluzbe obavljani su poslovi
nabavki roba, usluga i radova, poslovi skladiitenja nabavljenih roba, evidencije izvrSenih nabavki, kao i izdavanje
roba iz magacina. Sluzba materijalno-finansijskih i ratunovodstvenih poslova je omogucila kontinuiran prijem,
obradu i podjelu dZeparca korisnicima, uz prisustvo socijalnog radnika. u roku od dva dana od prijema istih na
blagajnu. Vrsena je naplata usluga, podjela dZzeparca, po prestanku potrebe za uslugama vrSen je povrat uplacenih
sredstava po ugovoru. Rad sa strankama se odvijao u radnom vremenu kompletne sluzbe. U finansijskom
knjigovodstvu su evidentirane sve poslovne promjene u zakonski propisanim rokovima (osam dana po dobivenom
dokumentu, odnosno nastalom dogadaju). Isplate plata i drugih naknada zaposlenicima vrSene su mjese¢no, dok su
druge isplate zaposlenicima vrSene u skladu sa vaze¢im propisima i odlukama direktora. Uredno je vodena
evidencija protoka roba (od momenta narutivanja, preko izdavanja, do upotrebe krajnjeg korisnika). Strogo se



vodilo ratuna da vrsta i predvideni kvalitet roba namijenjenih korisnicima usluga odgovara svojom ugovorenom
kvalitetom. Ukoliko bi doslo do odstupanja od ugovorene kvalitete, ista je odmah vracana dobavlja¢u uz zahtjev za
dostavu robe ugovorenog kvaliteta. Svi poslovi i zadaci iz domena Sluzbe materijalno-finansijskih i
ra¢unovodstvenih poslova obavljeni su na zakonom propisan na¢in i u zakonom propisanim rokovima.

Rad Sluzbe materijalno-finansijskih i raunovodstvenih poslova ,,Gerontoloskog centra™ odvija se putem
ratunarskih programa i elektronske obrade podataka (vodenje poslovnih knjiga i obracun primanja zaposlenika,
vodenje blagajne, vodenje stalnih sredstava kroz bazu podataka svih artikala (oko 3160) koja se vode kao stalna
sredstva, njihova nabavka, ispravka vrijednosti i ostala knjiZenja koja su posluzila za formiranje baze podataka,
vodenje ulaza i izlaza robe u magacin, te ulaz i potro3nja robe u kuhinju). Tokom godine Sluzba je pratila stanje
stalnih materijalnih sredstava i sitnog inventara, isknjizavala rashodovana sredstva, te aZurirala stanje. U okviru ove
Sluzbe redovno je praéeno stanje finansijskih sredstava ,,Gerontoloskog centra® na racunu kod poslovne banke i
podrac¢unu kod banke za sredstva korisnika usluga, uredno vodeno elektronsko bankarstvo, putem kojeg su vriene
sve isplate dobavljaéima i zaposlenicima. Sva placanja sredstvima Ustanove, elektronskim putem i virmanom,
vriena su uz potpis dva lica. Na ovaj nacin unaprijeden je sistem interne kontrole prilikom placanja ili podizanja
novca virmanom.

Na dan 31.12.2021.godine, na izvrSavanju poslova i =zadataka Sluzbe materijalno-finansijskih i
raéunovodstvenih poslova uposleno je ukupno 6 zaposlenika na neodredeno vrijeme (1 Sef Sluzbe, 1 strucni
saradnika za knjigovodstvene poslove, | visi referent materijalnog knjigovodstva, 1 visi referent obracuna i
likvidacije li¢nih rashoda, 1 visi referent za blagajni¢ko poslovanje i 1 visi referent za nabavku i skladistenje), te je
sluzba radila bez Stru¢nog saradnika za praéenje ralizacije javnih nabavki (od 28.12.2020.godine) i viSeg
referent za blagajnicko poslovanje (od 19.09.2021.godine).

4.3. Sluzba socijalnog rada

Sluzba socijalnog rada obavljala je poslove stru¢nog socijalnog rada sa korisnicima u institucionalnim i
vaninstitucionalnim oblicima zastite. Rad Sluzbe organizovan je svakodnevno od 07,00 sati ujutro do 19,00 sati
uvece. Ovaj rad je obuhvatao: Rad na organizaciji prijema Korisnika na domski smjestaj. U okviru ovih poslova
izvrSeni su svi potrebni administrativni poslovi koji se obavljaju nakon prijema korisnika (sadinjavanje ugovora,
otvaranje li¢nog dosije i li¢nog kartona korisnika, upisivanje u mati¢nu knjigu korisnika usluga, i sve druge radnje u
zavisnosti od pojedinacne potrebe korisnika). Za svakog novoprimljenog korisnika izvr§ena je socioanamnesticka
obrada. U periodu adaptacije korisnika obavljan je svakodnevni kontakt sa korisnikom usluga radi lak3eg uklapanja
u novu sredinu, te uspostavljana saradnja sa porodicama Korisnika; Obrada zahtjeva upucenih od strane nadleZnih
op¢inskih Sluzbi za socijalni rad i zaklju¢ivanju novih ugovora o smjestaju sa Kantonalnim centrom za socijalni rad,
a nakon dostavljanja novih rjesenja; Svakodnevni rad sa korisnicima u toku boravka u ..Gerontoloskom centru™.
Individualni rad sa korisnicima obavljao se prema potrebi i Zeljama korisnika, radi pracenja korisnika i rjesavanja
njihovih pojedina¢nih problema. Kroz razgovore sa korisnicima i ¢lanovima porodice socijalni radnici su upoznavali
korisnike i njihovu problematiku sa kojom se susre¢u u toku boravka, rjesavali li¢ne probleme korisnika, kao i
konfliktne situacije u kojima su se nali. Grupni rad sa korisnicima se izvodio sa ve¢im ili manjim grupama sa ciljem
poboljsanja i odrzavanja korektnih meduljudskih odnosa medu korisnicima. Ciljani grupni rad se povremeno nije
izvodio prema mjese¢nom rasporedu kroz odrZavanje sastanaka u dnevnim boravcima (zbog pandemije COVID-19),
ve¢ su se Korisnici obilazili po sobama, zbog ograni¢enog prisustva korisnika u grupama, na kojima se sa
korisnicima razgovaralo problematici na spratu i ostalim problemima korisnika; Pradenje zdravstvenog stanja
korisnika i drugih promjena koji uti¢u na njegov status i promjenu cijene usluga; pracenje naplate usluga; rad sa
strankama; saCinjavanje dopisa i informacija u vezi sa korisnicima usluga; sainjavanje sluzbenih zabiljeski prilikom
deponovanja i preuzimanja novca na blagajni; prisustvovanje podjeli dZzeparca, preuzimanju i deponovanju penzija
(zbog nemogucnosti izlazaka iz Centra zbog pandemije, korisnicima preuzimali penzije iz banaka i upladivali
smjestaj), invalidnina i drugih nov¢anih sredstava korisnicima usluga, kao i realizaciju opéinskih punomoéi, saradnja
sa Institutom za medicinska vjeStacenja, kao i sa notarima; organizacija slobodnog vremena, odnosno organizacija
radnookupacijskih i rekreativnih aktivnosti korisnika se povremeno nije realizovala zbog pandemije COVID-19;
Rad na prijemu korisnika u Prihvatiliste za lica u stanju socijalne potrebe i obavljanje svih potrebnih struénih i
administrativnih radnji koji podrazumijevaju prijem korisnika, pra¢enje korisnika, prestanak usluga, te usmjeravanje
i saradnja sa Opc¢inskim sluzbama socijalne zastite i srodnicima korisnika za kona¢no rjeSenje problema korisnika,



zatim sacinjavanje obracunskog lista za naplatu troskova usluga: Zbog pandemije sa COVID-19 obustavljena su
nova ukljucenja u usluge kuéne njege kao i pruzanje usluga postoje¢im korisnicima kuéne njege: Obustavljena su i
nova ukljuéenja u usluge dnevnog Centra. iako nije ni bilo korisnika ove usluge: Vodenje svih evidencija vezanih za
pruzanje usluga u institucionalnim i vaninstitucionalnim oblicima zastite: Administrativni poslovi i radnje koje je
neophodno provesti nakon smrti korisnika usluga domskog smjestaja (kontakti sa porodicom. sa mrtvozornikom).
kao i poslovi nakon prestanka ili raskida ugovora o koridtenju usluga Gerontoloskog centra.

Sve aktivnosti vezane za rad sa korisnicima usluga uklju¢ivale su usku saradnju i u¢eice svih sluzbi Gerontoloskog
centra, koja se odvijala na zadovoljavajuéem nivou. Zbog pandemije promijenio se i naéin rada sa strankama i
potpisnicima Ugovora te su se sve informacije i administrativne radnje obavljale u krugu Centra ili na recepciji
Centra a ne u kancelarijama. §to je dodatno otezalo rad Sluzbe. Uposlenici Sluzbe su redovno mijenjali izvriioca na
recepciji. radili na kapiji. svakodnevno preuzimali novac i neophodne potrepstine od srodnika na kapiji i nosili
korisnicima Centra. dezurali prilikom posjeta srodnika, prikupljali saglasnosti od srodnika za vakcinaciju korisnika
protiv COVID-19 i gripe. pravili spiskove za izlaske i posjete korisnika kada je to bilo dozvoljeno . kao i sve druge
poslove za koje se ukazala potreba uzrokovana pandemijom. Takode. nije bilo organizovanja grupnih posjeta
korisnicima (Skole. KUD-ovi itd.). osim za Medunarodni dan starih osoba koji je obiljezen uz hor Sevdalije Centra
za zdravo starenje Novo Sarajevo. NaSa dva korisnika su organizovano ucestvovala u obiljezavanju VII muzickog
takmicenja Nahofest. Za grupni rad sa korisnicima sa¢injava se MjeseCni plan sastanaka po spratovima. Grupni rad
sa korisnicima, odrzava se kao grupni sastanak sa korisnicima o temama iz svakodnevnog Zivota i problemima ili
poteSko¢ama sa kojima se korisnici susre¢u u ustanovi. Individualni rad sa korisnicima se obavljao kroz individualne
razgovore socijalnih radnika sa njima. o ¢emu se vodila evidencija. kroz svakodnevne kontakte sa korisnicima.
kontakte za vrijeme vizite. u toku prisustva obrocima u restoranu. Blagovremeno su se rjeSavale nastale konfliktne
situacije medu korisnicima. kao i razli¢iti problemi korisnika. Zbog uznemirenosti i pojave anksioznosti kod
pojedinih korisnika a u vezi sa pandemijom COVID-19, ¢eice su se obavljali razgovori i pruzali psihosocijalnu
podrsku korisnicima. Zbog pandemije COVID-19. zaposlenici Sluzbe socijalnog rada nisu ucestvovali na
seminarima i kongresima. nisu prisustvovali ni na obiljezavanju godi$njica i drugih aktivnosti u drugim ustanovama
socijalne zastite. niti su vodili mentorstvo za studente socijalnog rada na obaveznoj praksi. ni volonterski rad nije bio
realizovan zbog istog. U protekloj godini. kao i prethodnih godina. socijalni radnici su se tokom rada suocavali sa
ozbiljnim problemima u radu sa agresivnim strankama i korisnicima usluga. sa neosnovanim primjedbama i
zahtjevima korisnika usluga i njihovih srodnika. kao i primjedbama prilikom naplate troskova boravka. te zbog
teZine i obima posla smatraju da je neophodno njihovo uvodenje u pravo na naknadu po osnovu posebnih uslova
rada.

Na dan 31.12.2021. godine poslove i zadatake Sluzbe za socijalni rad obavljala su ukupno 5 zaposlenika na
neodredeno vrijeme (1 3ef SluZbe. 3 stru¢na saradnika za socijalni rad. 1 viSi samostalni referent za poslove
socijalnog rada)., s tim $to je Sef sluzbe od 14.04.2021. godine na bolovanju. te da je bilo dodatno otezano raditi
tokom izvjestajnog perioda sa jednim uposlenikom manje u Sluzbi.

4.4. Sluiba za edukaciju, plan i analizu

U toku 2021. godine Sluzba za edukaciju. plan i analizu je svoje utvrdene poslove i zadatke obavljala u
neposrednoj saradnji sa Sluzbom socijalnog rada. obzirom da je rad ovih sluzbi usko povezani. te su izvrseni poslovi
koji su doprinijeli unapredenju kvaliteta usluga Gerontoloskog centra. Svakodnevno se pratila psihosocijalna klima u
dnevnim boravcima i razmijenjivale informacije sa saradnicima iz ostalih sluzbi u cilju efikasnijeg i kvalitetnijeg
rada sa korisnicima. Svakodnevno se odrzavaju jutarnji sastanci sa Sluzbom za socijalni rad na kojima se
razmjenjuju informacije i daju prijedlozi o specifiénim zahtjevima korisnika. U okviru savjetodavne pomoci
korisnicima na domskom smjestaju. korisnicima je pruzena podrska i pomoc na prevazilazenju problema sa kojima
se susrecu neposredno nakon smjestaja. kao i u toku boravka u Ustanovi. Rad na ovim poslovima organizovan je
kroz individualni i grupni rad sa korisnicima. Kroz individualni rad sa korisnicima. koji se obavljao neposredno
nakon prijema u periodu adaptacije. korisnicima je pruzena pomoc¢ radi prevazilazenja poteskoca koje se javljaju kod
korisnika i brzeg adaptiranja na nove Zzivotne navike u kolektivnom nacinu zivota. Individualnim radom sa
korisnicima u toku boravka rje$avani su problemi razli¢ite prirode. Kroz individualni rad sa korisnicima otkrivaju se.
utvrduju, prate i analiziraju psihocijalne potrebe pojedinaca i grupa korisnika. U slu¢aju konfliktnih situacija medu
korisnicima. koje zahtjevaju hitno rjesavanje. ova Sluzba se zajedno sa Sluzbom socijalnog rada. ukljucuje u



rjesavanje istih. O konfliktnim situacijama i poduzetim mjerama u takvim i sli¢nim situacijama uredno se vodi
evidencija, u koju se na propisanom obrascu evidentira svaka takva situacija. Osim individualnog rada sa
korisnicima usluga, odvijao se i grupni rad sa korisnicima. U saradnji sa Sluzbom socijalnog rada, odrzavani su
sastanci sa korisnicima, na kojima kroz zajedni¢ki razgovor razmjenjuju misljenja korisnika, ukazuje na odredene
propuste, na poteskoée sa kojima se susrecu, upucuju primjedbe ukoliko su nezadovoljni sa nekom uslugom,
predlazu rieenja za prevazilazenja odredenih situacija, blize upoznaju sa potrebom postivanja pravila ku¢nog reda,
razvijanja pozitivnih meduljudskih i medususjedskih odnosa itd. Poseban akcenat stavlja se tokom 2021.g. na
animiranje korisnika, te pruZanje podrike korisnicima tokom epidemije COVID 19, te ublaZavanja negativnih
posljedica na natin da se zbog zabrane izlazaka, zabrane posjeta organizovala kupovina namirnica i drugih
potrepstina za korisnike, te kroz odrzane individulane i grupne sastanke, sekcije i sve druge aktivnosti pruzala
psihosocijalna podrska i pomo¢ korisnicima u prevazilazenju trenutne situacije. Takode, zbog odredenih usljed
situacije uzrokovane virusom COVID 19 pra¢ene potrebe korisnika te u skladu s moguénostima olakSan boravak
korisnika (kupovine namirnica i dr. potre§ptina za korisnike i sl.)

Analiticko-istraZivacki rad

U okviru istrazivackih i analiti¢kih poslova, u saradnji sa Sluzbom socijalnog rada, uspostavljene su i vodene
razli¢ite evidencije, na osnovu kojih se prate odredeni podaci. Prikupljeni podaci iz ovih evidencija i uporedni
pokazatelji su veoma bitni i koriste se u nadim analizama i istrazivanjima.

U okviru ovih poslova provode se anketiranja korisnika domskog smjestaja i kuéne njege, radi ispitivanje
zadovoljstva korisnika, potpisnika ugovora i srodnika, o uslugama koje im nudi i pruza ,,Gerontolo$ki centar®.

Prema godisnjem planu ispitivanja zadovoljstva narucilaca/korisnika usluga za 2021. godinu bilo je
planirano da se tokom godine provedu dvije ankete, te je isto izvrSeno uz postivanje epidemioloskih mjera. Rezultati
anketiranja su pokazali zadovoljstvo korisnika usluga radom i odnosom zaposlenika svih sluzbi unutar KJU
Gerontoloski centar Sarajevo 95,28%, §to je za 0,86% vise nego prethodne godine.

Edukativni rad

Edukacija zaposlenika se organizuje kao interna i eksterna i ima za cilj unapredenje znanja i vjestina
zaposlenih iz razlicitih oblasti. Prema godiSnjem planu obuke zaposlenih za 2021. godinu zaposlenicima su
osigurane kontinuirane interne i eksterne edukacije, medutim zbog epidemioloske situacije edukacija je provedena
online putem webinara i to redovna edukacija ra¢unovoda, kojoj prisustvuje Sef Sluzbe mat.-fin. i ra&. Poslova i
webinar. Medutim, tokom 2021. godine zbog zabrane posjeta umanjena saradnja s drugim institucijama,
ustanovama, §kolama i fakultetima.

Sa 31.12.2021.godine izvrSavanje poslova i zadataka Sluzbe za edukaciju, plan i analizu u izvjestajnom
periodu obavljala su 3 zaposlenika na neodredeno vrijeme (I struéni saradnik-sociolog, 1 stru¢ni saradnik za
edukaciju i 1 domacica dnevnog centra) i | zaposlenik na odredeno vrijeme stru¢ni saradnik psiholog, uz napomenu
da je stru¢ni saradnik za edukaciju koristila pravo na rad pola radnog vremena zbog rodenja ¢etvrtog djeteta do
aprila 2021.godine, dok je do kraja maja 2021.g. radio 1 uposlenik na odredeno vrijeme na poziciji domadica
dnevnog centra. Takoder treba napomenuti da Sluzba viSe od tri godine radi bez psihologa, §to predstavlja veliki
nedostatak za rad sa korisnicima usluga, te je tokom 2021.godine na odredeno vrijeme od 1 godinu izvrSen
prijem u radni odnos na poziciju stru¢ni saradnik psiholog (do 05.01.2022. godine).

4.5. Sluzba zdravstvene zastite i njege

Zdravstvene usluge, koje ukljuuju usluge zdravstvene zastite i zdravstvene njege korisnika usluga u
institucionalnim i vaninstitucionalnim oblicima zastite, obavljala je Sluzba zdravstvene zaStite i njege putem
Ambulante Gerontoloskog centra. Ove usluge podrazumijevaju poslove na obezbjedenju primarne zdravstvene
zaStite putem Domova zdravlja (ljekarski pregled korisnika, upucivanje korisnika na specijalisticke preglede u
odgovarajuce zdravstvene ustanove, propisivanje i podjela terapije, odredivanje reZima ishrane, vodenje potrebnih
evidencija i dokumentacije); poslove na obezbjedenju sekundarne zdravstvene zastite putem zdravstvenih ustanova



(plasiranje katetera, uklju¢ivanje infuzija, prevencija dekubitusa, uzimanje uzoraka krvi, urina, stolice i slanje

materijala na laboratorijske pretrage, provodenje predloZenih mjera tretmana korisnika, kontakti sa porodicama

korisnika i dr); poslove zdravstvene njege i zdravstvene higijene korisnika usluga (kupanje korisnika i odrzavanje
njegove licne higijene, svakodnevna op¢a i specijalna njega korisnika, hranjenje nepokretnih korisnika ukoliko ne
mogu sami jesti i dr.); kao i usluge fizikalne terapije. SloZenije zdravstvene usluge (usluge bolni¢kog lijeCenja,
specijalisticke usluge, laboratorijske usluge i dr.) obavljaju se u nadleznim zdravstvenim institucijama, dok su
odredene specijalisticke usluge angaZzovani ljekari — specijalisti obavljali u Gerontoloskom centru na osnovu
zakljuCenih ugovora (fizijatar, neuropsihijatar-neurolog, fizijatar). Putem Sluzbe zdravstvene zastite i njege,
Kantonalna javna ustanova ,.Gerontoloski centar” Sarajevo je omogucio i obezbijedio svakom korisniku usluga
domskog smjestaja potrebnu zdravstvenu zastitu i zdravstvenu njegu, dostupnost lije€enja u svim zdravstvenim
ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo (potrebne specijalisticke preglede i bolni¢ko lijecenje), organizovan
prevoz do zdravstvenih ustanova, organizovanu nabavku potrebnih lijekova i ortopedskih pomagala. Radi postizanja
videg nivoa zdravstvenih usluga, pored obaveznog zdravstvenog lijeCenja, korisnicima usluga obezbijedeno je i
dodatno lije¢enje i praéenje njihovog zdravstvenog stanja od strane angaZovanih ljekara specijalista, ¢iji rad
ustanova plaéa svojim sredstvima: fizijatar i neuropsihijatar-neurolog. Kako se ovoj populaciji mora osigurati
adekvatno lijeéenje, korisnici su se svakodnevno, vozilima GerontoloSkog centra, uz pratnju medicinskog osoblja,
odvodili na potrebne specijalisticke preglede, Sto predstavlja dodatno kadrovsko opterecenje, kao i troSkove za
Ustanovu.

Rad Sluzbe zdravstvene zadtite i njege obavljao se u slozenim uslovima, obzirom na €injenicu da se na domskom
smjestaju nalazi veliki broj zavisnih korisnika, kao i ve¢i broj teSko bolesnih korisnika sa viSe hroni¢nih oboljenja,
kojima je neophodna kontinuirana pomo¢ i njega. Veoma lo3e zdravstveno stanje korisnika, koje je evidentno ve¢
prilikom samog prijema, kao i sama struktura smjestenih korisnika, zahtijevali su odgovaraju¢u organizaciju rada
zdravstvene sluzbe i maksimalnu angaZovanost svakog zaposlenika ove sluzbe. Obzirom da je najveci broj korisnika
usluga u dobi iznad 70 godina starosti, skoro svaki korisnik boluje od viSe hroni¢nih oboljenja, koja se moraju
kontinuirano lije¢iti odredenom terapijom do kraja Zivota. Najveci broj korisnika ima visestruke dijagnoze, sto je
primjereno godinama starosti korisnika. Vodeca hroni¢na oboljenja korisnika usluga, za €ije lijeCenje je neophodno
redovno, kontinuirano uzimanje terapije, su: hipertenzivna, sr¢ana, koStano-miSi¢na, endokrina, probavna, uro-
genitalna, bolesti usiju, bolesti o¢iju, kao i druga oboljenja od kojih se naj¢esce javljaju psihoorganski poremecaji i
bolesti respiratornog trakta. Propisivanje recepata za lijekove obavljaju ljekari JU ,,.Dom zdravlja Kantona Sarajevo™.
Aktivnosti oko uklju¢ivanja korisnika u timove porodiéne medicine JU ..Dom zdravlja Kantona Sarajevo™ su stalne,
obzirom da je fluktuacija korisnika ,.Gerontolodkog centra“ velika, da jedni dolaze, drugi umiru ili napustaju
Ustanovu. Radi sprje¢avanja pojave epidemije gripe i drugih zaraznih oboljenja i obolijevanja korisnika, poduzete su
adekvatne preventivne mjere: izvrSeno je preventivno vakcinisanje korisnika usluga protiv sezonskog gripa; vise od
200 korisnika je primilo booster dozu -protiv covid-a, dok odredjen broj korisnika nije htio primiti niti jednu vakcinu
protiv covid-19; svakodnevno je vriena dezinfekcija svih prostorija i povrSina, redovno odrzavana adekvatna licna
higijena korisnika, izvrieno upoznavanje korisnika sa opasnostima gripe i zaraznih oboljenja i naCinom zastite,

prilikom prijema novih korisnika paZljivo analizirano njegovo zdravstveno stanje, od strane ovlastene firme u

propisanim rokovima je vriena redovna dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija svih objekata, vanredne
protuepidemijske  dezinfekcije Centra od strane ZZJZKS. Obezbijedena je redovna verifikacija, odrzavanje,
servisiranje i bazdarenje instrumenata i opreme, kako bi se osiguralo njihovo nesmetano funkcionisanje (ekg aparat,
sterilizator, boca sa kisikom, termometri, tlakomjeri, vaga). Redovno se vrsi sterilizacija instrumenata sa sporama.
Od strane Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo vrieni su redovni odgovaraju¢i sanitarni pregledi
zdravstvenog osoblja. Na osnovu obaveza propisanih Pravilnikom o upravljanju medicinskim otpadom (..SluZbene
novine Federacije BiH* broj: 77/08) i Planom upravljanja medicinskim otpadom u Kantonalnoj javnoj ustanovi
..Gerontoloski centar Sarajevo, kontinuirano je vrieno selektivno prikupljanje medicinskog i farmaceutskog otpada,
propisno odlaganje i skladistenje, te odvoz istog na dalji tretman u bolnici * Prim.dr.Abdulah Naka$™ u Sarajevu.

U izvjestajnom periodu je obavljeno:

- Ljekar Centra je imao 2061 pregleda. Ljekar Doma zdravlja Novi Grad je imao 559 pregleda, te napisao th za
104 korisnika, 79 potvrda za pelene, 89 uputnice -PCR.lab.specijalisti po koje uputnice su med.sestre iSle u
ambulantu Anex, Saraj polje i N.grad.

- Med.tehnicar iz Doma zdravlja Novi Grad je zamijenio 114 urinarnih katetera korisnicima muskog spola.



Izvan Ustanove su izvrSene ukupno 1239 zdravstvenih usluga, koje obuhvataju specijalistitcke preglede,
preglede porodi¢énog ljekara, radioloku dijagnostiku, mikrobioloske i laboratorijske pretrage i 641 ostalih
usluga (predaja potvrda za pelene i ortopedska pomagala ,podizanje trakica za Secer, obilazak korisnika u
bolnici,zakazivanje termina za specijalisticke preglede)

U GerontoloSkom centru su obavljena 420 specijalisti¢ka pregleda i to od strane neuropsihijatra 171 pregleda i
fizijatra 123 pregleda.

Hitna medicinska pomo¢ je imala 101 intervenciju.

Aplicirano je 25737 subcutanih injekcija u Centru, 605 u izolaciji Centra, 17 injekcija intramuskularno,
intravenozno 7, plasirana 267 Kkatetera, izvrieno 3134 previjanja u Centru i 347 u izolaciji, te izvrSeno 2504
fizioterapeutskih usluga.

Na bolni¢kom lije¢enju su se nalazila 103 korisnika.

U okviru zdravstvene njege odrZavana je li¢na higijena zavisnih korisnika i kontrola li¢ne higijene nezavisnih
korisnika. Obavljeno je 6660 kupanja zavisnih korisnika i 3560 kupanja nezavisnih korisnika usluga. Posteljno
rublje se presvla¢ilo najmanje jednom mjese¢no, dok se kod tesko oboljelih i nepokretnih korisnika koji ne
kontrolidu fizioloske potrebe, posteljina, kao i li¢no rublje, presvlacilo prema potrebi.

Transport korisnika usluga na bolni¢ko lije¢enje i obavljanje zdravstvenih usluga izvan Ustanove vr3i se
vozilima ,,Gerontolo3kog centra“ svakim radnim danom vise puta u toku dana. Zbog veoma loSeg zdravstvenog
stanja korisnika, radi ukazivanja pomo¢i i transporta do zdravstvenih ustanova, sanitetsko vozilo
.,Gerontoloskog centra“ je imalo 68 transporta, $to je povecalo troskove Centra.

Nije bilo pruzenih usluga kuéne njege, odnosno usluga njegovateljice, fizioterapeuta i medicinske sestre.

Svi zaposlenici Sluzbe zdravstvene zastite i njege posjeduju sanitarnu knjizicu i podlijezu periodi¢nom
sanitarnom pregledu, dok zaposlenici koji rade u neposrednom kontaktu sa korisnicima, koji ih hrane i
presvlace, posjeduju odgovarajuéu potvrdu o sticanju znanja o higijeni Zivotnih namirnica, sirovina
namijenjenih za proizvodnju Zivotnih namirnica i predmeta opste upotrebe i o li€noj higijeni (kurs sanitarnog
minimuma), izdatu od strane Zavoda za javno zdravstvo Kantona Sarajevo.

Vrsena i pojacana dezinfekcija prostora svakodnevno, te otezano izvrSavanje obaveza zbog nedostatka kadra
zbog bolovanja, izolacije i oboljenja od virusa COVID 19, kao i obaveze odvajanja kadra za potrebe izolacije i
potrebe zdravih korisnika (2050 dana bolovanja, 4 med.tehni¢ara angaZzovana samo za rad u izolaciji i
karantinu)

Svako jutro poslat izvjeStaj putem e-maila ZZJZKS o stanju u Centru po pitanju Covid-19, te su uz liéni
angazman epidemiologa dr.Anise Bajramovi¢ koja je nesebi¢nim brojnim dolascima ,instrukcijama i savjetima
znacajno pomogla u organizaciji i savladavanju pandemije, kao i dr.Emine Kurtagi¢ Pepi¢, u izvjestajnom
periodu primjenjene naredbe i smjernice nadleznih organa.

U Centru su adaptirani karantin u koji smjeStamo pozitivne korisnike i izolacija za febrilne korisnike.

Otvorene su mnoge evidencije ( Protokol testiranja korisnika,evidencije za mjerenje SPO2 ,PULS .RR
poz.korisnicima)

Broj ukupno Covid -19 poz korisnika tokom 2021: 28

U radu Sluzbe zdravstvene zastite i njege i dalje su prisutni dugogodi$nji problemi:

Nije u potpunosti pruZena primarna zdravstvena zastita u skladu s ¢lanom 94. Zakona o zdravstvenoj zastiti
FBiH, slijedom kojeg je zaklju¢en ugovor s Domom zdravlja i Zavodom zdravstvenog osiguranja KS iz 2002.g,
zbog Cega je obnovljen navedeni ugovor 01.06.2020.g., medutim nije ostvarena adekvatna saradnja navodno
zbog nedostatka kadra u Domovima zdravlja u KS. u proceduri registracije ambulante Gerontoloskog centra,
koja traje od 2016.godine, postoje odredeni problemi koji nisu rijeSeni, problem nedostatka kadra, nedostatak
finansijskih sredstava za uposljavanje potrebnog broja kadra u skladu sa vaze¢im Pravilnikom o uvjetima
prostora, opreme i kadra kojima se osiguravaju mjere zdravstvene zastite za obavljanje zdravstvene njege i
rehabilitacije u ustanovama socijalne zastite na podrucju KS (..Sluzbene novine KS* br.80/15), te je pomak
u¢injen u drugoj polovini 2021.godine na rjeSavanju navedene problematike odobravanjem prijema novog kadra
(10 Njegovateljica), i angaZovanje na pribavljanju potrebne dokumentacije i opreme za ishodenje uskladivanja
rjeSenja o registraciji ambulante kod Ministarstva zdravstva KS. Takode, ukljuéeni Ministarstvo zdravstva KS,
Zavod zdravstvenog osiguranja KS i Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS na



poStivanju ugovora o pruzanju zdravstvene zastite, gdje su iskazali podriku Centru i insistirali na obezbjedenju
uslova od strane JU Doma zdravlja KS i insistirali na postivanju zaklju¢enog ugovora. Medutim. objasnjavajuéi
deficitom kadra u domu zdravlja. do kraja izvjestajnog perioda nije ispostovan zakljugeni ugovor. veé je
dostavljen Aneks istog ugovora kojim se precizira smanjenje pruzanja usluga u Centru od strane Doma zdravlja.
a koji aneks ugovora nije potpisan. ve¢ je dostavljen Upravnom odboru i resornom ministarstvu na daljnje
postupanje. Obzirom da nije na adekvatan nacin izvrSen ugovor od strane JU Dom zdravlja KS. a da Centar nije
zdravstvena ustanova. ve¢ ustanova socijalne zatite. te time zaposleni ljekar Gerontoloskog centra nema Sifru
za propisivanje lijekova na recepat. isto znatno otezava pruZanje efikasnije usluge korisnicima Centra, te
ostvarivanja njihovog prava na primarnu zdravstvenu zastitu. a iz razloga jer su korisnici Centra. registrovani u
viSe timova porodi¢ne medicine. na vise lokaliteta Doma zdravlja Novi Grad. zbog ¢ega se gubi dosta vremena
na odlazak za propisivanje terapija za korisnike. a uz to ovaj proces zahtijeva angazovanost 3 medicinske sestre.
Sto ponovo ukazuje na nedostatak kadra i ugrozavanje zdravlja trenutnih radnika. a obzirom da se pokusava
obezbijediti usluga za sve korisnike na vrijeme.

- veliki broj zaposlenika na bolovanju. te veliki broj dana bolovanja (2050).

- 10 zaposlenika su invalidi I1 kategorije invalidnosti. koji ne mogu obavljati teze poslove.

Navedena problematika naro¢ito je izrazena tokom 2020.g. i 2021.g.. odnosno tokom trajanja epidemije COVID 19,
a obzirom da je zbog veceg broja radnika na bolovanju. odnosno u izolaciji u odredenim periodima bilo nemoguce
organizovati rad u Sluzbi. posebno obzirom da je dio radnika morao obezbjedivati pruzanje usluga za karantnin i
izolatorij.Otvorene su mnoge evidencije ( Protokol testiranja korisnika. evidencije za mjerenje SPO2 .PULS .RR
poz.korisnicima), Sto uz sve preporu¢ene mjere namece veliki broj dodatnih obaveza za preko 300 korisnika. Imajuéi
u vidu populaciju koju ..Gerontoloski centar” zbrinjava. veliki broj zavisnih Korisnika usluga. koji zavise od pomoci
zdravstvenog osoblja. ¢injenicu da je 10 zaposlenika Sluzbe zdravstvene zaStite i njege invalidi Il kategorije
invalidnosti, kao i ¢injenicu da se veliki broj zaposlenika Sluzbe tokom godine nalazio na bolovanju, proces
rada u Sluzbi zdravstvene zaStite i njege je bio izuzetno otezan i bilo je veoma teSko organizovati izvrSavanje
svih obaveza prema korisnicima usluga, te je zbog navedene situacije bilo potrebno zaposliti dodatni kadar.
Krajem izvjeStajnog perioda odobren je prijem 10 Njegovateljica, nakon kojeg se ofekuje pomak u
kvalitetnijem izvrSavanju ugovorenih usluga u narednom periodu.

Sa 31.12.2021.godine poslove i zadatke zdravstvene zastite i njege u Sluzbi zdravstvene zaStite i njege
obezbjedivalo je ukupno 46 zaposlenika. od ¢ega 32 zaposlenika na neodredeno vrijeme (1 visi stru¢ni saradnik-
ljekar opée prakse na odredeno vrijeme. | strucni saradnik za zdravstvenu njegu. 18 medicinskih sestara-tehnicara na
neodredeno i 2 med. sestre na odredeno. 2 fizioterapeuta na neodredeno i | fizioterapeut na odredeno vrijeme i |1
njegovateljica na neodredeno vrijeme i 10 njegovateljica na odredeno vrijeme).

4.6. Sluzba ishrane

Ishrana korisnika usluga domskog smjestaja obavlja se putem vlastite kuhinje i restorana prema ustaljenom
rasporedu u ta¢no odredenom vremenskom periodu. u skladu sa Pravilima kuénog reda. Obroci su se pripremali
prema dnevnom broju korisnika. U 2021. godini pripremljeno je i posluzeno ukupno 360.000 obroka. odnosno
prosjecno dnevno oko 990 redovnih kompletnih obroka (dorucak. rucak i vecera). spravljanih prema sedmi¢nom
jelovniku. u skladu sa potrebama i Zeljama korisnika usluga i vaze¢em normativu namirnica. kao i odgovarajuéi topli
napitci. salate. kola¢i. kompoti i druge poslastice. koje se takoder pripremaju u vlastitoj kuhinji. Nezavisni korisnici
objedovali su u restoranu. dok se zavisnim i bolesnim korisnicima. kao i korisnicima usluga u jednokrevetnim
sobama. hrana posluzivala u njihovim sobama.Velika paZznja se poklanja kvalitetu namirnica potrebnih za
pripremanje obroka. kao i kvalitetu pripremljenih obroka. Namirnice su se nabavljale po potrebi u zavisnosti od
unaprijed utvrdenog sedmi¢nog jelovnika. Vrsena je obavezna kontrola roba isporu¢enih od strane dobavljaca i
svaka isporuka koja po kvalitetu nije bila zadovoljavajuca je odmah reklamirana i vra¢ena bez prijema. Kontrola
kvaliteta pripremljenih obroka je vriena obavezno prije izlaska obroka iz kuhinje i posluzivanja istih korisnicima.
Prilikom planiranja sedmi¢nih jelovnika i pripreme obroka. vodilo se ra¢una o zastupljenosti svih namirnica
neophodnih organizmu starije osobe. Svi obroci se pripremaju prema odredenim recepturama i prilagodeni su
vremenskom periodu i finansijskim moguénostima ustanove. Za Kkorisnike-dijabeticare. pripremaju se dodatni



obroci, dva puta dnevno, tako da je posluZeno ukupno 72.000, odnosno 100 dodatnih obroka prosjeno dnevno.
Osim pripreme redovnih obroka za korisnike usluga, osoblje kuhinje je veoma uspje$no pripremalo i obroke za
svecane prilike povodom vjerskih i drzavnih praznika, kada se planiraju se i pripremaju sadrzajniji i svecaniji obroci.

Na osnovu ugovora sa Zavodom za javno zdravstvo Kantona Sarajevo redovno je vrSena kontrola
bakterioloske i higijenske ispravnosti vode, hrane, radnih povriina i osoblja u kuhinji, kao i redovni sanitarni
pregledi zaposlenog osoblja. Svaki zaposlenik ove Sluzbe posjeduje sanitarnu knjizicu i odgovarajucu potvrdu o
sticanju znanja o higijeni Zivotnih namirnica, sirovina namijenjenih za proizvodnju Zivotnih namirnica i predmeta
opste upotrebe i o li¢noj higijeni (kurs sanitarnog minimuma), izdatu od strane Zavoda za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo. Zbog koncentracije velikog broja korisnika, higijeni radnog prostora kuhinje, radnih povrsina, posuda i
liénoj higijeni zaposlenog osoblja pridaje se veliki znacaj. Zbog epidemioloske situacije izazvane virusom COVID
19, tokom godine u odredenom periodu podjela obroka se odvijala po sobama umjesto u restoranu, $to je dodatno
otezalo rad ove Sluzbe zbog noSenja obroka u dva objekta od po 4 sprata, kao i tokom zamjene liftova u junu
mjesecu noSenje obroka stepenicama, te pored redovne obaveze ¢iS¢enje kuhinjskog prostora i stolova u
restoranu, vriena i poja¢ana dezinfekcija prostora svakodnevno, a sve uz nedostatak kadra zbog bolovanja,
izolacije, kao i zbog prestanka ugovora pojedinim izvrSiocima. Svi poslovi obavljani uz pridrzavanje higijensko
epidemioloskih mjera. Svakodnevno je prac¢eno zadovoljstvo korisnika uslugama ishrane, kvalitetom i sadrzajem
obroka i odnosom osoblja prema korisnicima. Svako nezadovoljstvo ili primjedba korisnika je rjeSavana odmah.

Sluzba ishrane poslove obavlja bez Sefa SluZbe, obzirom da ovo radno mjesto nije popunjeno. Sa
31.12.2021.godine izvriavanje poslova i zadataka Sluzbe ishrane obavljalo je ukupno 17 zaposlenika na neodredeno
vrijeme (1 glavni kuhar, 1 pomo¢ni kuhar, 2 kuhara, 11 servirki i 2 kafe-kuharice).

4.7. SluZba servisnih usluga

Posebna paznja i znacaj pridaje se li¢noj i opéoj higijeni, higijeni licnog i posteljnog rublja, te higijeni soba i
zajedni¢kih prostora Gerontoloskog centra. Ciscenje soba korisnika, kao i zajednitkih prostorija u objektima
Gerontoloskog centra, obavlja se svakodnevno. Svaki mjesec u periodu od 01. do 10. u mjesecu obavljano je
generalno ¢is¢enje soba, zajednickih prostorija, $to podrazumijeva pranje prozora, zavjesa, stolarije, sanitarija i
radijatora. Svakodnevno su o¢is¢ene sve korisni¢ke sobe, svi dnevni boravci, hodnici, ambulanta, kafe-bife, restoran,
klub, recepcija, frizeraj, liftovi, objekat Prihvatilista, kao i drugi prostori u Gerontoloskom centru. Kao i svakog
proljeca izvrSena je sadnja cvijeca na parkovskim povrSinama, izvr$eno je podrezivanje stabala voéa, kreenje istih,
redovno su uredivani ruzi¢njaci, koSena trava. U jesenjem periodu redovno je uklanjano opalo lisce, a u zimskom se
vrsilo ¢iScenje snijega sa svih prilaza i puteva u i oko objekata ustanove, kao i parking prostora u krugu. U okviru
Sluzbe servisnih usluga obavljani su i poslovi tehni¢ke podrske radu Gerontoloskog centra, koji se odnose na
poslove zagrijavanja objekata, rad i ispravnost postrojenja kotlovnice i podstanice za zagrijavanje sanitarne vode,
ispravnost instalacija grijanja u objektima Gerontoloskog centra, kao i vodenje odredenih evidencija, odnosno
dnevnika rada kotlovnice. U cilju kontinuiranog odrZavanja postrojenja u ispravnom stanju, ugovorom o redovnom
servisiranju i odrzavanju, zaklju¢enim sa firmom ,,Grizelj* d.o.o. iz Sarajeva, obezbijedeno je redovno mjesecno
servisiranje kotlovnice i podstanice od strane ovlastenog servisera, kao i generalni remont nakon zavrsetka sezone
grijanja. Cis¢enje kotlova i dimnjaka u propisanim rokovima vrieno je od strane firme .,Odza¢ar* iz Sarajeva. Prije
pocetka sezone grijanja izvriena je provjera ispravnosti sistema, pregledani radijatori i cijevi i uoceni kvarovi su
odmah otklonjeni. Tokom sezone grijanja opravka kvarova na instalacijama grijanja se vrsila odmah po prijavi.
Planom preventivnog odrzavanja objekata i opreme obezbjedeno je redovno odrZavanje instalacija i opreme
Gerontoloskog centra. Ovim Planom, koji se donosi na godi$njem nivou, za svaki mjesec se planiraju poslovi koje je
neophodno obaviti preventivno, kako se ne bi desavali veci kvarovi (npr. pregled opreme u kotlovnici i podstanici,
pregled elektri¢nih aparata po korisni¢kim sobama-produzni kablovi, TV, frizideri, ¢i¢enje kanalizacionih odvoda,
pregled uti¢nica i prekidaca u svim objektima, krecenje, pregled opreme u veSeraju, ¢is¢enje kisnih kanala, pregled i
popravak unutra$nje stolarije itd.).Pranje i peglanje li¢nog i posteljnog rublja korisnika usluga, zavjesa i drugog
veda, vrSi se organizovano u veseraju Gerontoloskog centra, gdje su veSerice svakodnevno vrsile sortiranje,
obiljezavanje, pranje, susenje i peglanje ve3a. Svi kapaciteti veSeraja su bili angaZovani u punom kapacitetu i osim
vesa Ustanove, svakodnevno je vrieno pranje, susenje i peglanje privatnog vesa korisnika usluga. Frizersko-brijacke
usluge se pruzaju korisnicima usluga smjetaja i to prema utvrdenom normativu i rasporedu. Ove usluge se
nezavisnim korisnicima pruZaju u prostoru frizeraja-brija¢nice, dok se zavisnim korisnicima ove usluge pruzaju u



njihovim sobama, s tim $to je epidemioloska situacija uticala na smanjenje pruzanja ovih usluga, te su se zbog
epidemioloske situacije tokom 2021.g. i zavisnim i nezavisnim korisnicima usluge pruzale u njihovim sobama, a u
skladu s higijensko epidemioloskim mjerama. U toku ovog izvjeStajnog perioda izuzetno je bio oteZan rad na
odrzavanju higijne objekta i ¢iS¢enju jer u jednom momentu se veéi broj spremacica nalazio u izolaciji i na
bolovanju, kao izbog smanjenog broja kadra zbog prestanka ugovora o radu. Najve¢i dio problema se
odnosio na nedostatak radne snage, kako bi se moglo odgovoriti svim poslovima zbog kojih i postoje. Takode,
povecana je potreba za ve¢om koli¢inom sredstava za odrZavanje higijene i u puno ve¢im koli¢inama su se
trosila sredstva za dezinfekciju kako unutra$njih tako i vanjskih povrSina, nije pruZena nijedna usluga
korisnicima Kuéne njege i pomo¢i u kuéi zbog novonastale epidemioloske situacije izazvane covidom-19, te je
povecana je potreba za izdavanjem posteljnog rublja Centra, ali i za odvojenim pranjem posteljnog rublja, vesa
1 deka centra . Rublje iz izolacije se posebno tretira i pere, kao i zastitna odjela i mantili, a §to je sve zajedno
dovelo do povecane potrebe za deterdzentom za ve$, dezinfekcionim sredstvima i sredstvima za odrZavanje
higijene prostora i inventara u veSeraju. VeSeraj tokom ove izvjestajne godine je imao jednu od najteZih godina
za rad, usljed prevelikog obima posla nastajali su problemi sa sredstvima za rad tj. ve§ masinama, valjkom za
peglanje i susilicama koji su se $to zbog tereta rada i starosti tj dotrajalosti vrlo ¢esto kvarili i dolazilo je do
zastoja u radu. U mjesecu maju dolazi do drugog veceg kvara na postrojenjima kotlovnice ovaj put to je curenje
vode u toku rada kotla. Takode i ovaj kotao je dotrajao i star, te je tijelo kotla zamijenjeno od namjenskih
sredstava. Takode, manje kvarova je u ovoj godini obzirom da je obnovljen prostor u kuhinji, obnovljena oba
lifta, dok je takode iz namjenskih sredstava nabavljen i plocasti namjestaj za potrebe centra i korisnika, toaletna
vrata za sobe korisnika, posteljina za korisnike itd. U toku ove godine kreCenje korisnickih soba se svodilo na
minimum, razlog za takvo nesto je nemoguénost izmjestanja ljudi iz soba zbog epidemioloske situacije. U visSe
navrata je radena dezinfekcija i pranje ulice parka Centra.

Sa 31.12.2021.godine izvrSavanje poslova i zadataka Sluzbe servisnih usluga obavljala su ukupno 19
zaposlenika na neodredeno vrijeme (1 3ef Sluzbe, 1 kuéni majstor, 1 rukovalac kotlovnice, 10 spremacica, 4
vederice, 2 frizera-brijaca) i 2 uposlenika na odredeno vrijeme (2 spremacica).

4.8. Unutrasnja sluZba zastite

Unutrasnja sluzba zastite obavlja poslove fizicke zastite objekata, ljudi i imovine Gerontoloskog centra od
uniStenja, oSteéenja, krade i drugih oblika opasnog ili 3tetnog djelovanja na zdravlje i Zivot ljudi, odnosno na
imovinu. Izvriavanje navedenih poslova organizovano je tokom 24 sata i obuhvata fiziCku zaStitu i kontrolu
bezbjednosti objekata, ljudi i imovine Gerontoloskog centra, kontrolu i pracenje sigurnosti ustanove sa aspekta
protiv-pozarne zadtite, u okviru koje se obavlja vizuelna kontrola vatrogasnih aparata i ostalih instalacija i opreme za
gaSenje pozara, vr$i tromjeseéni pregled istih i ukazuje na njihovu eventualnu neispravnost, te obezbjeduje
prohodnost svih pozarnih puteva. Bezbjednost objekata i imovine je osigurana svakodnevnim nadzorom, kontrolom
i evidentiranjem ulazaka i napustanja objekta od strane posjete, korisnika i zaposlenika Gerontoloskog centra,
kontrolom sadrzaja liénih stvari zaposlenika prilikom dolaska i odlaska sa posla, kontrolom sadrZaja li¢nog prtljaga
koji unose korisnici i posjetioci, kao i izvr§avanjem drugih poslova koji su u vezi sa zaStitom korisnika usluga i
imovine Gerontoloskog centra. Prilikom primopredaje smjene usmeno su saopStavane informacije o deSavanjima u
toku smjene. Na kraju smjene/dezurstva u internu Knjigu dezurstva Sluzbe biljezene su najvaznije informacije i
desavanja u toku dana, odnosno noéi, i ista je parafirana od strane Sefa Sluzbe i svako jutro dostavljana direktoru
Gerontoloskog centra na uvid. U okviru ove Sluzbe vodi se evidencija redovnih periodi¢nih pregleda protivpoZarnih
aparata i hidrantske mreZe, koja se vrsi svakih 6 mjeseci od strane ovlastene firme. Sa ciljem osiguranja bezbjednosti
objekata i ljudi, sa aspekta adekvatne preventivne zastite od pozara, izvrSeno je instaliranje sistema aktivne zastite
od pozara (vatrodojavni sistem).Ispravnost i funkcionisanje instaliranog sistema video-nadzora i sistema
protivprovale je takoder uredno prac¢ena od strane ovlastenog izvrSioca ovih usluga, obavljani su periodi¢ni pregledi
i servisiranje instalirane opreme.Unutrasnja sluzba zastite je uredno vodila sve zakonom i podzakonskim aktima
propisane evidencije. Na osnovu procjene nivoa ugrozenosti objekata, imovine i ljudi, procjene oblika i nacina
moguéeg ugrozavanja, kao i procjene obima, vrste i koli¢ine teta koje mogu nastati kao posljedica napada na lica i
imovinu koja se $titi, uraden je Elaborat zastite od pozara za objekte Ustanove i Elaborat zastite na radu, kojima su
definisani ciljevi fizicko-tehni¢ke zastite Gerontoloskog centra. U skladu sa Elaboratom zastite od pozara, uraden je



Plan zastite od pozara i Procjena ugroZenosti od pozara kojim se definiSe: broj ¢uvara, broj ¢uvarskih mjesta, opsti
zadaci za svako radno mjesto, posebni zadaci za svakog izvr$ioca, na¢in izvrSenja fizicke i tehnicke zastite, taktika
postupanja u odredenim slucajevima ugroZenosti Gerontoloskog centra, kao i materijalno-tehnicka sredstva za
izvrSavanje zadataka zastite objekata. Poslove fizi¢ke zastite u Gerontoloskom centru obavljaju Cuvari i recepcioneri,
koji neposredno poduzimaju zakonom dopustene radnje i mjere radi sprjecavanja i otkrivanja Stetnih pojava i
protupravnih radnji koje mogu prouzrokovati unistenje, ostecenje, krade i druge oblike opasnog ili Stetnog
djelovanja na zdravlje i zivot ljudi ili imovinu Gerontoloskog centra. Noéni uvari-portiri su redovno obilazili
cjelokupan ogradeni prostor i unutranjojst objekata Gerontoloskog centra, po potrebi vr3ili transport korisnika
usluga do zdravstvenih ustanova, te po potrebi pomagali na obavljanju poslova odrzavanja objekata i opreme
Gerontoloskog centra. Recepcija je opsluzivala rad telefonske centrale, vrdila prijem ulaznih i izlaznih veza u
telefonskom prometu, evidentirala i kontrolisala ulaz i izlaz zaposlenika, korisnika i posjete, usmjeravala i
obavjestavala stranke o korisnicima i zaposlenicima Gerontoloskog centra.

Kao i ranijih godina, i u izvjeStajnom periodu Sluzba je imala problem organizacije rada noé¢nih ¢uvara-
portira za vrijeme godi$njih odmora, bolovanja ili drugih odsustvovanja, obzirom da u odsustvu jednog ¢uvara,
drugi rade u skra¢enom radnom vremenu zbog zakonskog ograni¢enja prekovremenog rada na maksimalno 8 sati
sedmi¢no. Problem je takoder prisutan i za vrijeme odsutnosti recepcionera.

Na dan 31.12.2021.godine, na izvrSavanju poslova i zadataka UnutraSnje sluzbe zaStite uposleno je 7
zaposlenika na neodredeno vrijeme (1 Sef Sluzbe, 2 recepcionera i 4 noc¢na ¢uvara-portira).

4.9. Mijere za sprecavanje posljedica epidemije COVID - 19

Iz prethodno navedenog, evidentno je da su Sluzbe Gerontolo$kog centra, slijedom pojave zarazne bolesti COVID -
19 imale reorganizovan i oteZan rad, zbog u okviru obavljanja redovnih poslova i aktivnosti postupanja u skladu s
preporukama i naredbama nadleznih organa (Stab civilne zastite, Krizni $tab Ministarstva zdravstva, Zavod za javno
zdravstvo itd.), te su poduzimane sve mjere iz okvira svoje nadleZnosti u spre¢avanju pojave, kao i suzbijanju
posljedica zarazne bolesti COVID 19., kao §to su

- postupanje po naredbama i preporukama nadleznih organa u pogledu zabrane posjeta i izlazaka korisnika,
kao i zabrane prijema korisnika,

- postivanje svih higijensko- epidemioloskih i preventivnih mjera, u skladu s preporukama nadleZnih
organa, te izmedu ostalog obavezno postivanje fizicke distance, izbjegavanje veéih okupljanja, noSenje
zaStitne opreme u skladu sa datim okolnostima, mjerenje temperature svim zaposlenicima i strankama
na ulaznoj kapiji, stalno pranje i dezinfekcija ruku, svakodnevno pranje radne odjece, ¢is¢enje i
dezinfekcija stolova i stolica u restoranu tri puta dnevno, nakon svakog obroka, ¢eice &idéenje i
dezinfekcija stolova, stolica i drugog inventara po sobama, dnevnim boravcima, u klubu, na $anku, u
kancelarijama, ¢esce CiS¢enje i dezinfekcija podova i svih drugih povrsina u objektima Ustanove, ¢esée
provjetravanje korisnickih soba i dnevnih boravaka, ¢eS¢e pranje i dezinfekcije pozarnog puta oko
objekata u krugu ,.Gerontoloskog centra®“, priprema soba za izolaciju, za novoprimljene korisnike,
termicka obrada mesa i jaja, promoviranje higijene ruku, respiratorne i higijene itd., kao i primjenu
svih drugih hitnih mjera opreza od strane zaposlenika Ustanove, koje pomaZu u zastiti od infekcije
korona virusom, sa ciljem prevencije od nezeljenih efekata eventualne epidemije, kao i zastite zdravlja
korisnika i zaposlenika ,,Gerontoloskog centra®,

- pruzanje podrSke kroz kontinuiran i ¢e§¢i nadzor i obilazak korisnika usluga, ¢e$¢i razgovori sa
korisnicima i upotpunjavanje njihovog slobodnog vremena adekvatnim sadrzajima uz postivanje svih
preporuka i naredbi nadleznih organa, a u cilju o¢uvanja mentalnog zdravlja za vrijeme provodenja
sigurnosnih mjera tijekom trajanja epidemije COVID 19.

5. Aktuelna problematika

1. Problematika dinamike smjestaja korisnika usluga od strane Kantonalnog centra za socijalni rad.



U toku 2021.godine primljeno je 54 zahtjeva nadleznih Sluzbi socijalne zastite Kantona
Sarajevo 1 izvrSen je smjeStaj ukupno 49 korisnika. Preostali zahtjevi nisu mogli biti realizovani zbog slijede¢ih
razloga: kontraindikacije za smjestaj, odustali od smjestaja ili umrli tokom ¢ekanja. U odnosu na 2020.godinu
broj zahtjeva za smjestaj putem KCSR je veci za 45,94%,pa je i broj realizovanih zahtjeva, odnosno smjestenih
osoba putem nadleznih Sluzbi socijalne zastite Kantona Sarajevo, znatno ve¢i. Na dan 31.12.2021.godine na
¢ekanju za realizaciju nalaze se 4 zahtjeva za smjestaj. U odnosu na prethodnu godinu, tokom 2021. godine je
doslo do blagog poveéanja broja korisnika koji usluge plac¢aju putem Opéinskih sluzbi socijalne zastite. Na dan
31.12.2021. godine na smjestaju u ,,Gerontoloskom centru™ boravilo je 146 korisnika kojima usluge placaju
Op¢inske sluzbe socijalne zastite Kantona Sarajevo: (Stari Grad-16; Centar-28; Novo Sarajevo-35; Novi Grad-
38; Ilidza-20; Vogosca-4; Hadzi¢i-3: Ilijas-2), dok za 2 korisnika usluge smjeStaja placaju druge sluzbe
socijalne zastite (Tuzla-1, Br¢ko-1).

Nastavlja se trend kao i prethodnih godina, da Sluzbe za socijalni rad ne mogu pratiti fluktuaciju korisnika
usluga u Gerontoloskom centru, te je svaki prazan krevet za Gerontoloski centar gubitak u poslovanju, $to
predstavlja finansijsko uruSavanje Gerontoloskog centra koji nije budZetski korisnik. Neophodno je da
Kantonalni centar za socijalni rad i njegove opéinske sluzbe prate dinamiku fluktuacije korisnika usluga, da
skrate rokove rjeSavanja zahtjeva za smjestaj, kako bi se osigurala kontinuirana popuna smjestajnih kapaciteta
Gerontoloskog centra i kako Gerontoloski centar ne bi morao biti u poziciji da na smjestaju kontinuirano ima
veéi procenat korisnika smjestenih putem privatnih ugovora u odnosu na zakonom dozvoljeni.

Tabelarni pregled dinamike smjestaja putem Sluzbi socijalne zastite Kantona Sarajevo
u periodu 01.01. — 31.12.2021.godine

R. Mjesec | Broj korisnika Broj smjestenih Broj praznih | Novcani iznos/gubici
br. za koje je korisnika putem mjesta (na bazi prosjecne
prestao SSZ Kantona cijene smjestaja -
smjestaj Sarajevo 517 KM)
L Januar 15 4 11 -5.687,00 KM
2. Februar 13 3 10 -5.170,00 KM
3. Mart 13 2 11 -5.687,00 KM
4 April 13 4 9 -4.653,00 KM
S. Maj 14 2 12 -6.204,00 KM
6. Juni 14 2 12 -6.204.00 KM
Ts Juli 11 11 0 0
8. Avgust 21 0 21 -10.857,00 KM
9. Septembar 27 8 19 -9.823,00 KM
10. | Oktobar 21 3 18 -9.306,00 KM
11. | Novembar 12 5 7 -3.619,00 KM
12. | Decembar 12 5 7 -3.619,00 KM
UKUPNO 186 49 137 -70.829,00 KM

Analiza dinamike smje3taja korisnika usluga pokazuje da je u periodu 01.01.-31.12.2021.godine smje3taj
u ,,Gerontoloskom centru® prestao za ukupno 186 korisnika, da je u istom periodu putem nadleznih sluzbi
socijalne zastite Kantona Sarajevo realizovano 49 zahtjeva za smjestaj, te je evidentno da bi tokom 2021.
godine ukupno 137 mjesta (po tom osnovu) bilo prazno, a prihodi bi bili manji za 70.829,00 KM, Sto bi
predstavljalo gubitak u poslovanju Gerontoloskog centra u 2021.godini. Ovom problemu je neophodno
posvetiti punu paznju.

S obzirom da, kao $to smo i upozoravali u prethodnom periodu, Kantonalni centar za socijalni rad
Sarajevo i nadleZne opéinske SluZbe socijalne zastite ne mogu pratiti fluktuaciju korisnika u KJU ,,Gerontoloski
centar*, bili smo primorani vrsiti prijem korisnika putem privatnih ugovora i time prekrsili zakonom dozvoljeni



maksimalno procenat od 30% korisnika, koje moZemo imati po privatnim ugovorima. Da smo postovali odnos
70% korisnika smjestenih putem Kantonalnog centra za socijalni rad i 30% putem privatnih ugovora, danas bi
imali poluprazan smjestajni kapacitet u naoj Ustanovi, $to bi uticalo na finansijsku stabilnost i poslovanje.
Ovako, smijestajni kapacitet naSe Ustanove bio je upotpunosti ispunjen, do nastanka pandemije Covid 19.
Nakon progladenja pandemije i uvodenja mjera prevencije i zastite doslo je do smanjenja smjestajnih kapaciteta
nase ustanove, koji zbog nedovoljnog broja zaprimljenih i realizovanih zahtjeva nisu bili u potpunosti ispunjeni.
Trenutni broj korisnika na smjestaju iznosi 315, dok je broj slobodnih mjesta 30.

2. Izmjena Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom Kantona
Sarajevo u dijelu koji se odnosu na propisani procenat popunjavanja kapaciteta ustanova po osnovu
privatnih ugovora sa 30% na 70%.

Znatan pomak po pitanju zakonitog nacina smjeStaja korisnika u Gerontoloski centar ulinjen je

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa
djecom Kantona Sarajevo, obzirom da je propisana moguénost da ustanove socijalne zastite do 30% kapaciteta
mogu popuniti na osnovu ,,privatnih ugovora®.
Analiza dinamike smjeStaja korisnika usluga u ..Gerontoloski centar” od strane Centra za socijalni rad KS
pokazuje da je tokom 2021. godine, kao i tokom 2020. godine smjestaj u ,,GerontoloSkom centru™ prestao za
ukupno 360 korisnika, da je u istom periodu putem nadleznih sluzbi socijalne zastite Kantona Sarajevo
realizovano 77 zahtjeva za smjestaj, te je evidentno da bi tokom navedenog perioda prihodi bili manji
za 146.311,00 KM sto bi predstavljalo gubitak u poslovanju Gerontoloskog centra.

Imajuéi u vidu problematiku u vezi sa dinamikom smjestaja korisnika putem centara za socijalni rad, te
s tim u vezi i Cinjenicu da ,,GerontoloSki centar” na smjestaju kontinuirano ima veéi procenat korisnika
smjestenih putem privatnih ugovora u odnosu na zakonom dozvoljeni, jer drugacije ne bi mogao poslovati i
opstati, neophodno je pristupiti izmjeni ¢lana 58 c. Zakona, u dijelu koji se odnosi na procenat kapaciteta koje
ustanove mogu popuniti na osnovu privatnih ugovora i umjesto do 30% kapaciteta, propisati moguénost da
ustanove mogu do 70% kapaciteta popuniti na osnovu privatnih ugovora.

3. RjeSavanje pitanja povecanja cijena usluga ili prelazak na trezorsko poslovanje

Tokom 2020.godine Upravni odbor je usvojio Izmjene Cjenovnika usluga Kantonalne javne ustanove
..Gerontoloski centar®, te je isti, putem resornog ministarstva dostavljen Vladi Kantona Sarajevo radi davanja
potrebne saglasnosti na povecanje cijena usluga. Do kraja izvjestajnog perioda nije primljena saglasnost Vlade
KS na povecanje cijena usluga. Imajuéi u vidu da je tokom 2021. godine doslo do dodatnih povecanja cijena
mnogih prehrambenih artikala, sredstava za odrzavanje higijene, komunalnih usluga kao i troskova zaposlenih i
da su trenutne cijene usluga ,,GerontoloSkog centra™ znatno niZe u odnosu na tro$kove poslovanja i ne
omogucavaju normalno poslovanje, neophodno je hitno pristupiti razmatranju i odobravanju novog cjenovnika
usluga koje pruza KJU ,,Gerontoloski centar“ili prelazak ustanove na trezorsko poslovanje.

6. Ocjena stanja

Organizacija rada u KJU ,.Gerontoloski centar* Sarajevo je prilagodena primijenjenim oblicima zastite starih,
bolesnih, invalidnih i drugih lica. Vrste i na¢in pruzanja usluga ustanove prilagodeni su korisnicima usluga u smislu
zadovoljavanja njihovih egzistencijalnih i drugih potreba, ovisno o njihovom psiho-fizickom stanju, stvarnim
potrebama i interesu svakog pojedinca. Rad ..Gerontolodkog centra“ u potpunosti je posvec¢en korisniku usluga,
njegovim potrebama, te ukupnom zadovoljstvu kako korisnika usluga, tako i njegove porodice i potpisnika ugovora.

Rad i djelovanje KJU ,.Gerontoloski centar” potpuno je javan i transparentan, ureden prema vaZzeéim
zakonskim i podzakonskim propisima, unutradnjim op¢im aktima ustanove, kao i procedurama i uputstvima za rad i
postupanje u svim segmentima, sluzbama i radnim mjestima prema zahtjevima Medunarodnog standarda upravljanja
kvalitetom ISO 9001:2015, sa ustanovljenim normama poslovnog, profesionalnog i moralnog ponasanja svakog



zaposlenika, kao i normama koje se odnose na korisnike usluga, kojih se svaki zaposlenik i korisnik usluga mora
pridrzavati.

Opredjeljenje i cilj Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo je da usluge socijalne zastite,
koje ova ustanova pruza, budu adekvatne, prepoznatljive po svom kvalitetu i sadrzaju i dostupne svim naSim
sugradanima. Ocjenom stanja i postignutih rezultata pojedinih segmenata djelatnosti, moze se konstatovati da je
..Gerontoloski centar” Sarajevo u 2021.godini uspjesno obavio poslove i zadatke iz svoje nadleznosti koji se odnose
na institucionalni oblik zastite starih lica, odnosno da je ostvario programske zadatke i ciljeve planirane Programom
rada za 2021. godinu, dok planirani ciljevi i zadaci u izvaninstitucionalnoj zastiti nisu ostvareni, zbog uvedenih
restriktivnih mjera zbog virusa COVID 19, te da u narednom periodu treba izvrsiti prijem potrebnog kadra kako bi
se poboljsale usluge za korisnike usluga.

Cinjenica da u Kantonu Sarajevo zivi sve veéi broj stanovnistva starijeg od 65 godina, kao i neiscrpljivanje
vaninstitucionalnih oblika zastite starih osoba, direktno su se odrazili pojacanim pritiskom na smjestajne kapacitete
..Gerontoloskog centra®, zbog ¢ega su formirane liste osoba po kategorijama, koje nisu mogle odmah biti primljene
na smjestaj zbog popunjenosti kapaciteta, ve¢ su morale ¢ekati na smjestaj.

Rad u ustanovama socijalne zastite opéenito, veoma je tezak i zahtjevan i od zaposlenog osoblja trazi punu
angazovanost, zbog ¢ega se mora ista¢i da za rezultate rada ove ustanove veliku zaslugu imaju njeni zaposlenici, koji
svojim li¢nim angaZmanom doprinose uspjeSnom ostvarivanju poslova iz nadleznosti ustanove, kao i realizaciji
njenog osnovnog cilja. Slijedom navedene konstatacije moramo istaci Cinjenicu da ,,Gerontoloski centar” ima 13
invalida Il kategorije invalidnosti, te da je uzrok invalidnosti kod svih zaposlenika bolest, ve¢inom oboljenje ki¢me,
zbog ega vise ne mogu raditi teZze poslove, ve¢ samo lak$e poslove koji ne zahtijevaju dizanje tereta ili prinudni
polozaj ki¢me. Od ukupno 18 zaposlenika zaposlenih na neodredeno na radnom mjestu medicinska sestra-tehnicar, 6
su invalidi Il kategorije, odnosno 1/3, a ostale medicinske sestre-tehniCari takoder su narudenog zdravlja, sa
oboljenjima ki¢émenog stuba, ve¢inom Zene sa 50 i viSe godina, izradene teSkim poslom i samo je pitanje vremena
kada ¢e postati invalidi. Od 11 njegovateljica, dvije su invalidi II kategorije, jedna je operisala ki¢mu, dvije takoder
imaju oboljenja ki¢me. Od 2 fizioterapeuta oba su invalidi II kategorije. Od 10 spremacica, 3 zaposlenice su invalidi
I1 kategorije invalidnosti, dok su od 3 veSerice, 2 zaposlenice takoder sa oboljenjem ki¢me. Na osnovu navedene
analize moze se zakljuditi da zaposlenicima ,.Gerontoloskog centra®, koji su u neposrednom radu sa korisnicima
usluga, usljed teZine posla koji obavljaju, uglavnom obolijeva ki¢ma i usljed toga postaju invalidi II kategorije
invalidnosti. Po pitanju zatite zdravlja zaposlenika, prvenstveno zastite obolijevanja ki¢me, hitno ¢e se morati
poduzeti odredene mjere u saradnji sa nadleznim institucijama i u skladu sa vaze¢im propisima (uvodenje oboljenja
ki¢me kod zaposlenika na listu profesionalnih oboljenja, uvodenje beneficiranog radnog staza, uvodenje skra¢enog
radnog vremena, uvodenje u pravo na naknadu za otezane uslove rada i sl.mjere). Medutim svaka mjera zahtijeva
dugotrajan, analiti¢an i studiozan proces i punu saradnju sa stru¢nim institucijama, kao i finansijska sredstva za
realizaciju. Iskreno se nadamo da ée proces koji vodi i podrZava nade resorno ministarstvo i granski Sindikat donijeti
rezultat, te da ¢e se za sve zaposlene u svim ustanovama socijalne zatite na podru¢ju Kantona Sarajevo, utvrditi
postojanje otezanih uslova rada i s tim u vezi pravo na naknadu po ovom osnovu. ..Gerontolo3ki centar” je
samostalno pokrenuo aktivnosti i proveo postupak javne nabavke usluga ocjene uslova rada na svim
sistematizovanim radnim mjestima, koju je izvrSila ovlastena institucija Institut Zagrebinspekt d.o.0. iz Mostara.
Naime, navedena institucija je dostavila detaljnu analizu te Misljenje Struénog tima sastavljenog od diplomiranih
inzinjera razli¢itih struka, te doktorom specijalistom medicine rada, u kojem je izmedu ostalog navedeno da je
uoéeno da na pojedinim radnim mjestima broj izvrsitelja znatno manji od broja predvidenog sistematizacijom radnih
mjesta, te da su zaposleni radnici na pojedinim radnim mjestima izloZeni prekomjernim naporima, te Centar treba
internim aktima izmedu ostalog treba utvrditi radna mjesta s posebnim uvjetima rada, slijedom ovog Stru¢nog
Misljenja Tima ( utvrdena izloZenost radnika rizicima za 22 radna mjesta).

Naprijed izloZeni problem invalidnosti zaposlenika i usljed toga njihova smanjena radna sposobnost za
obavljanje svih poslova koje zahtijevaju radna mjesta, te opcenito loSe zdravstveno stanje zaposlenika koje je
uzrokovalo uéestala bolovanja, doveli su ..Gerontolodki centar* u situaciju da ima zaposleno osoblje, ali da nema ko
da radi, da mora da placa bolovanja radnika u punom iznosu i da istovremeno mora da uposli druge radnike i da
pla¢a njihov rad. lako Centar udestvuje u Programu Zavoda za zaposljavanje Kantona Sarajevo, isto ne rjeSava
dugoroéno problem nedostatka kadra, te znatno optereti troskove poslovanja ,.GerontoloSkog centra. Ali i pored
finansijskih problema, ,.Gerontoloski centar” Sarajevo je svojim zaposlenicima, u skladu sa vaze¢im zakonskim
propisima i aktima ustanove, obezbjedivao redovne isplate mjese¢nih placa i naknada. te omogucio ostvarivanje



ostalih prava koja proisti¢u iz radnog odnosa. Slijedom isticanja navedene problematike, u toku 2021.godine
dostavljen je prijedlog troskova za odredivanje otezanih i posebnih uslova rada, te se ofekuju izmjene Zakona o
naknadama i platama u ustanovama socijalne zastite .

Programom rada Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu planirana su
sredstva za nabavku radova i opreme za koja su ranije doznacena sredstva a nisu realizovana, te su planirana
sredstva u iznosu 140.000,00 KM i to za sanaciju krova, nabavku dva lifta, uvodenje Haccp standarda u kuhinji,
nabavka kotla za grijanje, ratunara, printera i druge opreme iz budzetskih sredstva, a za rekonstrukciju i investiciono
odrzavanje planirano je 50.000,00 KM iz sopstvenih sredstava.

Zbog nedostatka sredstava, ,.Gerontolo3ki centar je iz vlastitih sredstava utro$io minimum planiranih sredstava za
nabavku samo najnuznijeg, dok su obezbijedena znacajna sredstva iz BudZeta KS, koja su vec¢inom realizovana.

7. Saradnja sa drugim institucijama i izvrSavanje obaveza prema osnivacu

Kantonalna javna ustanova ,.Gerontolo3ki centar* Sarajevo u svom radu, u izvrSavanju poslova i zadataka iz
svoje nadleznosti i djelatnosti radi koje je i osnovana, izuzimaju¢i navedenu problematiku sa zdravstvenim
ustanovama ostvaruje dobru saradnju sa svim organima i institucijama na svim nivoima vlasti. Svoje obaveze prema
osnivaéu, Skupstini i Vladi Kantona Sarajevo, kao i resornom Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo, KJU ,.Gerontoloski centar* Sarajevo je izvravala kroz rad Upravnog i Nadzornog
odbora, blagovremenim dostavljanjem redovnih izvje3taja o radu i finansijskom poslovanju, dostavljanjem godisnjeg
programa rada i finansijskog plana, kao i dostavljanjem svih traZzenih informacija i obavjestenja iz okvira rada i
djelovanja ustanove. Potrebna saradnja ostvarena je sa drzavnim, federalnim i kantonalnim organima, po ¢ijim
zahtjevima su blagovremeno dostavljane traZene informacije i izvjestaji (Federalno Ministarstvo za rad i socijalnu
politiku — Ured za socijalnu zastitu, Federalni zavod za statistiku i Zavod za statistiku za podru¢je Kantona Sarajevo
i dr.), kao i saradnja sa drugim kantonima i njihovim organima (Kanton Tuzla, Zeni¢ko-Dobojski kanton),
Distriktom Bréko, te mnogim gradovima u Bosni i Hercegovini. U okviru obavljanja poslova i izvrSavanja
djelatnosti Gerontoloskog centra ostvarena je saradnja sa drugim kantonalnim organima i institucijama. Svoje
obaveze ,Gerontoloski centar” je izvrSavao i prema inspekcijskim organima, federalnim i kantonalnim,
omoguc¢avanjem obavljanja inspekcijskog nadzora iz razliCitih oblasti. Ako se zanemari problematika tokom
epidemije COVID 19, kao i dugogodisnja problematika izloZzena detaljnije kroz izvjestaj o radu, dobra saradnja
nastavljena je i sa JU ,Kantonalni centar za socijalni rad” Sarajevo i svim op¢inskim sluzbama socijalne zastite,
MUP-om Kantona Sarajevo, Federalnim Zavodom za penzijsko i invalidsko osiguranje-Kantonalna administrativna
sluzba Sarajevo, Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, JU ..Zavod za hitnu medicinsku pomo¢*
Sarajevo, JU ,Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo™, Gradom Sarajevo, Sluzbama Opcine Novi Grad
Sarajevo i mnogim drugim kantonalnim i federalnim institucijama, kao i sa Klinickim centrom univerziteta u
Sarajevu, JU Bolnica ,.Prim.Dr. Abdulah Nakas* Sarajevo, JU ,,Dom zdravlja Kantona Sarajevo™.

O funkcionisanju, djelatnosti i radu Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar* Sarajevo, vrstama i
nacinu pruZanja usluga i stanju u oblasti socijalne zastite ostarjelih lica, javnost je ¢esto informisana putem medija,
uces¢em u direktnim televizijskim i radio programima, putem TV priloga, ¢lanaka u dnevnim listovima i
ilustrovanim Casopisima, putem web portala, te ¢estim posjetama grupa i pojedinaca. Radi bolje informisanosti o
radu ove institucije, internet stranica Gerontoloskog centra se redovno aZurira.

8. Programska orijentacija

Imajuéi u vidu slozenost i kompleksnost problematike djelatnosti koju obavlja, neizvjesnost odgovarajuce
finansijske podrske od strane Kantona Sarajevo, neodgovarajucu cijenu usluga, neophodnost smjestaja korisnika
putem centara za socijalni rad zbog ¢ega se gube znatna sredstva, kao i nepovoljnu opstu finansijsku situaciju,
Kantonalnu javnu ustanovu ,,Gerontoloski centar” u obavljanju njene osnovne funkcije i izvrSavanju zadataka i
aktivnosti, i dalje ofekuje tezak period. Obzirom da dalji razvoj ,,Gerontoloskog centra™ zavisi od njegovog
finansijskog polozaja, primarna orijentacija Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar* je ja¢anje finansijskog
polozaja, uskladivanje cijena usluga sa porastom tro$kova i obezbjedivanje sigurnosti finansiranja ustanove,
insistiranje na izvrSavanju obaveza osnivaca prema ,,Gerontoloskom centru* i ujednacavanje odnosa osnivaca prema
svim kantonalnim ustanovama socijalne zastite. U protivnom ,.Gerontoloski centar® neée moéi u potrebnom



kapacitetu i kvalitetu provesti i realizirati planirane zadatke i aktivnosti, odnosno zbog finansijskog urusavanja bice
upitno obavljanje njegove osnovne funkcije.

..Gerontoloski centar* ¢e u narednom periodu, u skladu s mogucnostima, izvrsiti prijem potrebnog kadra, koja
aktivnost ¢e najviSe uticati na kvalitet i blagovremenost pruzene usluge, te time, a u skladu s moguénostima i
povecat aktivnosti na razvoju vaninstitucionalne zastite, te raditi na uspostavljanju bolje saradnje sa Sluzbama sa
socijalni rad, te poduzeti aktivnosti na rjeSavanju problematike u vezi sa pruzanjem primarne zdravstvene zastite za
korisnike Centra.

Imajuci u vidu realnu potrebu Kantona Sarajevo, kao i ¢injenicu da se objekat Prihvatilista nalazi u veoma
loSem stanju, da uslovi za privremeni boravak lica u ovom objektu nisu odgovarajuéi i da bi se hitno trebala izvrsiti
detaljna adaptacija istog, $to nije isplativa investicija, ,,Gerontoloski centar” smatra opravdanim izgradnju novog
objekta Prihvatilidta, obzirom da bi se kvalitet usluge unaprijedio i otvorila bi se moguénost humanijih uslova
boravka lica u Prihvatilistu. Takoder, ,.Gerontoloski centar™ smatra neophodnim da se u narednom periodu pristupi
sistemskom rjeSavanju statusa PrihvatiliSta za lica u stanju socijalne potrebe, kao organizacionog dijela ove
Ustanove.

Uslugama Gerontoloskog centra ¢e kroz institucionalne i vaninstitucionalne oblike zastite biti obuhvacena
kategorija starih, bolesnih, invalidnih i drugih lica koja se iz razloga nemogucnosti da se o sebi staraju, ili bilo kojih
drugih razloga nadu u stanju potrebe za uslugama koje pruza ova ustanova.

U narednom periodu Kantonalna javna ustanova ,.Gerontoloski centar” Sarajevo ¢e nastojati da unaprijedi
kvalitet i obim usluga u svim oblicima zastite.

Kantonalna javna ustanova ,.Gerontoloski centar Sarajevo ¢e nastojati da realizuje aktivnosti planirane
Programom rada za 2022.godinu, kao i aktivnosti istaknute u programskoj orijentaciji i pri tome ¢e se, kao i do sada,
u svom radu pridrzavati svih zakonskih i drugih propisa kojima se reguliSe njegov rad i djelatnost.

V. PLAN KADROVA

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski
centar” Sarajevo (prilog Pravilnika o radu), utvrdena je unutradnja organizacija ustanove, nadleZnost, poslovi i
zadaci sluzbi, proces rada, sistematizacija radnih mjesta u okviru sluzbi, broj izvrsilaca, kao i ostala pitanja u vezi sa
organizacijom rada ustanove. Organizacija rada i radno vrijeme Gerontoloskog centra je prilagodena obimu i
vrstama usluga, potrebama korisnika usluga, popunjenosti kapaciteta i strukturi korisnika, odnosno zadovoljavanju
njihovih potreba u pogledu razli¢itih stanja socijalne potrebe, zdravstvenog stanja i drugih potreba, kako u
institucionalnim, tako i u vaninstitucionalnim oblicima rada, zbog ¢ega je rasporedom radnog vremena u smjenama i
turnusu, organizovano da neophodni kadrovi budu angaZovani neprekidno tokom 24 sata.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski
centar” Sarajevo (prilog Pravilnika o radu), sistematizovano je ukupno 49 radnih mjesta, sa ukupno 179 izvrsilaca.
Sa 31.12.2021. godine popunjeno je ukupno 37 radnih mjesta, sa ukupno 112 izvrsilaca, od kojih je 94 na
neodredeno vrijeme i 18 na odredeno vrijeme.

Kvalifikaciona struktura zaposlenika prema stepenu strucne spreme koja se zahtijeva za pojedino radno mjesto
na dan 31.12.2021.godine
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Obzirom da je kroz navedeni izvjestaj iskazan nedostatak kadra u vecini sluzbi centra, u cilju ispunjavanja uslova
potrebnog kadra odredenog vaze¢im propisima, te za realizaciju programskih aktivnosti i zadataka iz svoje
nadleZnosti, potrebno je da Gerontoloski centar u 2022. godini planira ukupno 148 zaposlenika.
Zbog tezine posla, zdravstvenog stanja zaposlenika, ¢estih duzih bolovanja i ¢injenice da imamo 11 zaposlenika
invalida 11 kategorije invalidnosti, tokom godine ¢e se na odredeno vrijeme uposljavati zaposlenici za neposredan
rad sa korisnicima usluga. Takode, potrebno je da GerontoloSki centar tokom 2022.godine Koristiti programe
sufinansiranja zapos$ljavanja putem Zavoda za zapo$ljavanje, kako bi se radnim angazmanom nezaposlenih osoba
popunile potrebe, odnosno nedostatak zaposlenika u neposrednom radu sa korisnicima usluga, za vrijeme koristenja
godi$njih odmora ili duzih bolovanja zaposlenika.

PREGLED POTREBA BROJA ZAPOSLENIH PO KVALIFIKACIONOJ STRUKTURI

Stru¢na Ukupan broj zaposienih Broj izvriilaca Planirani broj izvriilaca za 2022 godinu
sprema (popunjeni broj radnih mjesta 31.12.2021.g.) prema (broj radnih mjesta koja se planiraju popuniti)
zaposlenih Na neodredeno Na odredeno Ukupno Pravilniku
vrijeme vrijeme (sistematizovani | Naneodredeno | Na odredeno Ukupno
broj radnih vrijeme vrijeme
mjesta)
VSS 14 3 17 29 21 3 24
VS§s [ / 1 2 1 / 1
VKV 1 { 1 1 1 / |
SSS 28 3 31 46 36 3 39
KV 14 / 14 18 16 / 16
NSS 36 12 48 83 60 T 67
UKUPNO 94 18 12 179 135 13 148

Obrazlozenje Planiranog broja izvrsilaca, odnosno potrebe za popunu na dan 31.12.2021.godine :
- potreba uposljavanja 8 izvrSioca na radna mjesta sa VSS na neodredeno vrijeme i to koja su trenutno
upraznjena, nisu popunjena, a postoji potreba za popunjavanjem sa po | izvrSiocem:
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Sefa Sluzbe za pravne i opste poslove,

Struéni saradnik za pracenje realizacije javne nabavke,
Struéni saradnik za poslove socijalnog rada, (zbog odlaska u penziju uposlenika u januaru 2022.g.),
Stru¢ni saradnik psiholog, (zbog isteka ugovora o radu na odredeno vrijeme u januaru 2022.g.),
Struéni saradnik za informisanje,
Strucni saradnik za kvalitet,

Sef Sluzbe zdravstvene zastite i njege,
Visi stru¢ni saradnik ljekar opce prakse, (zbog isteka ugovora o radu na odredeno vrijeme u januaru 2022.g.).
potreba uposljavanja 8 izvrSioca na radna mjesta sa SSS na neodredeno vrijeme i to koja su trenutno

upraznjena, nisu popunjena, a postoji potreba za popunjavanjem:
I. Fizioterapeut - 2 izvrsioca,
2. Medicinska sestra tehnicar - 6 izvrsilaca,



- potreba uposljavanja 2 izvrSioca na radna mjesta sa KV na neodredeno vrijeme i to za koja postoji potreba
za popunjavanjem sa po | izvrSiocem,

1. Kuéni majstor,

2. Pomoéni kuhar,
- potreba uposljavanja 24 izvriioca na radna mjesta sa NSS na neodredeno vrijeme i to koja su trenutno
upraznjena, nisu popunjena, a postoji potreba za popunjavanjem:

Spremacica — 4 izvrSioca,

Servirka — 4 izvrSioca,

Njegovateljica — 16 izvrsilaca.

0 o=

Obzirom da je tokom 2022.godine planirano donijeti novi Pravilnik o radu sa unutra§njom sistematizacijom, te je
potrebno pristupiti prilagodavanju uslova radnih mjesta i obim poslova potrebama ustanove, to se planiraju izvrsiti
popune i u odnosu na planirane izmjene u Pravilniku o radu sa unutras$njom sistematizacijom radnih mjesta, odnosno
na drugaciji naCin u odnosu na planirani broj izvrSioca razvrstan po struénim spremama (1 izvrSilac na obavljanju
poslova javnih nabavki, psiholog, voza¢, noéni ¢uvar, domar, fizioterapeut itd, a koje nije moguée planirati obzirom
da nisu predvideni vaZzeCom sistematizacijom).

Takode, obzirom da nije moguce unaprijed planirati potrebu popune radnih mjesta iz razloga bolovanja,
sporazumnog prestanka radnog odnosa, prestanka ugovora o radu zbog odlaska u penziju i sl. te eventualno drugih
iskazanih potreba u toku godine koja ovisi o stanju primljenih i novoprimljenih korisnika, razvoju
vaninstitucionalnih oblika zadtite (ku¢ne njege i dnevnog boravka) gdje ce postojati potreba za prijem
Njegovateljica, Medicinskih sestara, Fizioterapeuta itd., kao i u sluc¢aju apliciranja na Programe Zavoda za
zapo$ljavanje u navedenim slu¢ajevima moguca je popuna na drugaciji na¢in u odnosu na planirani broj izvrSioca
razvrstan po stru¢nim spremama.

DIREKTOR
Mirz/gMusa
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IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNE JAVNE USTANOVE
+GERONTOLOSKI CENTAR“ SARAJEVO U 2021. GODINI

Sarajevo, mart. 2022. godine



1. UVOD
U skladu sa odredbama Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade
Kantona Sarajeva i1 kantonalnih organa,u nastavku je prezentiran Izvje$taj o finansijskom poslovanju
Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar .. Sarajevo ( u daljem tekstu Gerontoloski centar).
[zvjestaj sadrzi:

- pregled prihoda i primitaka, rashoda i izdataka koji su odobreni Budzetom Kantona,

- ostvarene sopstvene prihode i1 primitke, rashode i izdatke po analitiCkim kontima u toku godine, -

pocetno 1 zavrs$no stanje imovine, obaveza i izvora vlasnistva,
- objasnjenja odstupanja.
- obrasci godisnjeg obracuna,

1.1. RACUNOVODSTVENE POLITIKE
ZABILJESKE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE

Finansijski izvjestaji Gerontoloskog centra za period od 01. 01. do 31.12. 2021. godine sacinjeni su u
skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog izvjeStavanja (,MSFI*) 1 Tumacenjem medunarodnog
odbora za raCunovodstvene standarde (IASB) i odredbama Zakona o racunovodstvu i reviziji.

Priprema, sastavljanje 1 prezentiranje finansijskih izvjeStaja (u daljem tekstu FI) temelji se na
racunovodstvenom nacelu poslovnog dogadaja (ucinci transakcija i drugih dogadaja priznaju se kada su nastali
i ukljucuju se u FI za razdoblje na koje se odnose) kao i nacelu vremenske neograni¢enosti
poslovanja.Vrednovanje elemenata FI temelji se na principu historijskog troska.

Prema kriterijima razvrstavanja iz ¢l.4 Zakona o ra¢unovodstvu i reviziji, Gerontoloski centar se svrstava u
grupu malih pravnih lica.

Temeljni finanasijski izvjeStaji za 2021.godinu (podloga za izradu biljeski) MRS 1, propisuje da se u
Potpuni set finansijskih izvjestaja ukljucuje:

a) Bilans uspjeha

b) Bilans stanja

¢) Izvjestaj o promjenama na kapitalu

d) Izvjestaj o gotovinskim tokovima

e¢) Zabiljeske koje uklju¢uju kratak pregled racunovodstvenih politika i druge zabiljeske kojima se
objasnjavaju odredene stavke.

Finansijski izvjestaji Gerontoloskog centra saCinjeni su po nacelima historijskog troska, sa izuzecem
finansijskih instrumenata koji su iskazani po fer vrijednosti, a koji ukljucuju derivatne instrumente 1 finansijske
instrumente po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha.

Racunovodstvene politike dosljedno su primjenjivane u svim periodima predstavljenim u ovim FI 1 u
skladu su sa ratunovodstvenom politikom koristenom u prethodnoj godini.

2. PREGLED PRIHODA, PRIMITAKA, RASHODA 1 IZDATAKA
BILANS USPJEHA 01. 01. - 31. 12. 2021. god. u KM-u:

OPIS IZNOS U KM 2021 | IZNOS U KM 2020
Prihodi ukupno 4.012.362 3.841.914
Poslovni prihodi 4.001.716 3.841.456




Prihodi od pruzanja usluga 2.316.669 2.413.600
Ostali poslovni prihodi — subvencije. donacije 1.685.047 1.427.856
Ukupni.rashodi 4.010.674 3.839.893
Poslovni rashodi 4.010.674 3.839.893
Materijalni troskovi 833.650 839.486
Troskovi plac¢a i ostalih li¢nih primanja 2.735.316 2.716.899
Troskovi ostalih primanja 407.831 383.605
Troskovi naknada ostalim fizickim licima 52.406 97.126
Amortizacija 152.216 120.698
Troskovi rezervisanja 5.000 9.000
Nematerijalni troSkovi 131.491 116.321
Dobit od poslovne aktivnosti 1.563
Gubitak od poslovne aktivnosti 8.958

Finansijski prihodi 9.869 302
Finansijski rashodi

Dobit od finansijskih aktivnosti 9.869 302
Gubitak od finansijskih aktivnosti 0
Dobit redovne aktivnosti 911 1.865
Gubitak redovne aktivnosti 0
Ostali prihodi 777 156
Ostali rashodi 0
Dobit po osnovu ostalih prihoda i rashoda 777 156
Ostali gubicina osnovu rashodovanja stalnih 50 0
sredstava

Obracunati porez 0
Ukupna dobit perioda-viSak prihoda 1.638 2.021
Porez na dobit obracunskog perioda 1.125 1.131
Neto dobit obra¢unskog perioda nakon 513 890
oporeziv.

Prosjecan broj zaposlenih 116 115

Biljeske uz Bilans uspjeha

Priznavanje prihoda - biljeska broj 1.

Prihodi prema tacki 74. Okvira, nastaju iz redovnih aktivnosti Gerontolo$kog centra, kao §to su: prihodi
od prodaje usluga smjestaja, usluge Prihvatilista, usluge kuéne njege. donacija u robi i noveu, zakupnine,
sufinansiranja Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajeva. Zavoda

zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajeva i ZE-DO Kantona i td.
Prihodi od pruzanja usluga priznati su u Bilansu uspjeha na osnovu sljedec¢ih elemenata:
- sve usluge su pruzene Korisnicima a za koju vrijednost je ispostavljena faktura ili drugi

kojim se dokazuje da je usluga izvrSena i fakturisana, a korisnik usluge nije osporio nasu fakturu.

odnosno potrazivanije.

. iznos prihoda se moze pouzdano izmjeriti na osnovu ugovora ili naplacenog iznosa,
- oc¢ekivane su uplate o preuzetim obavezama za sufinansiranje.




2.1. PRIHODI

Gerontoloski centar je u 2021. godini realizirao prihode u ukupnom iznosu: 4.012.362,44 KM.
Strukturu prihoda Gerontoloskog centra ¢ine najve¢im dijelom prihodi naplaceni po osnovu pruzenih usluga
(institucionalnih 1 vaninstitucionalnih), izdavanjem prostora (krovna antena i automata za pice), zatim sredstva
iz BudZeta Kantona Sarajevo (sufinansiranje materijalnih troSkova i podrska radu Gerontoloskog centra i
finansiranje rada PrihvatiliSta za skitnice i prosjake) kao i dotacija od Zavoda zdravstvenog osiguranja
(Sarajeva 1 Zenice) za pruzenu primarnu zdravstvenu njegu i donacija pravnih i fizi¢kih lica u robi i novcu.

Struktura planiranih - ostvarenih prihoda prikazana je u sljedecoj tabeli:

Tabela br. 1

INDEX INDEX
PRIHODI IzvrSenje Planirani 2021 Ostvareni (%) (%)
2020 2021.god. | (4:3) (4:2)
1. 2 3. 4. 5; 4.
[z Budzeta Kantona 848.800.00 848.800.00 978.800.00 1,15 1.15
Vlastiti prihodi 2.993.113.49 3.185.000,00 3.033.562.44 0.95 1.01
UKUPNO: 3.841.913,49 4.033.800,00 4.012.362,44 0,99 1,04

[z tabelarnog pregleda vidljivo je da su ukupni prihodi u odnosu na planirane manji za 0,50 % ili izrazeno
u apsolutnom iznosu 21.437,56 KM. Osnovni uzrok za nizu realizaciju vlastitih prihoda je ¢injenica da se kod
planiranja prihoda ra¢unalo na popunjenost kapaciteta 100% (kako je bilo ranijih godina) a do toga nije doslo
zbog pandemije Covid 19, tako da nismo mogli primati nove korisnike a postojec¢i su odlazili zbog straha od
zaraze ili prirodnim putem (umiranjem).

Iz tabelarnog pregleda vidljivo je i da su ukupni prihodi u 2021.godini u odnosu na izvrSenje u 2020. godini
ve¢i za 4.44% izrazeno u neto iznosu 170.448.95KM $to je rezultat vece dotacije iz Budzeta, kako redovne
potpore tako i namjenskih sredstava za uredenje centra, ostvarivanje prihoda angazovanja radnika preko Zavoda
za zapoSljavanje 1 refundacija bolovanja preko 42 dana, Sto suceljavanjem istih sa troSkovima angazovanih
radnika i nije evidentno.

Struktura ostvarenih prihoda prema ekonomskim kodovima

Struktura realiziranih prihoda (data u Tabeli br. 2) ukazuje da prihodi po osnovu pruzenih usluga smjestaja
imaju najvece uce$¢e u ukupnoj strukturi prihoda GerontoloSkog centra, odnosno 2.284.080.09 KM ili
56,90% (1.190.822,59 KM +1.093.257,50 KM).

Dotacije Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajeva 1 Zenicko-Dobojskog kantona iznose
324.644.26 KM ili 8.09% ukupnog prihoda. Prihodi od dotacija iz BudZeta iznose 978.800.00 ili 24,38% Ostali
prihodi u ukupnim prihodima ucestvuju sa 10.63%.

Znacajno je naglasiti da u odnosu na 2020. godinu prihodi po osnovu pruzenih usluga smjestaja u 2021.
godini imaju slab pad od 3.96% ili 94.157.79 KM.



Tabela br. 2 Struktura vlastitih prihoda

INDEX
KONTO OPIS 2020 2021 %
4:3
1 2 3 - 5
6116 Nefakturisani prihodi za pruzene usluga 1.182.264.83 1.190.822.59 1,01
6118 Fakturisani prihodi za pruzene usluge 1.195.973.05| 1.093.257.50 0.91
6510 Prihodi od zakupa 11.310.88 11.253.36 0,99
6591 Ostali prihodi, bolovanje preko 42 dana 17.628.78 24.191.42 1. 37
Prihoda od pruzanja usluga-vlastiti prihodi 2.407.177,54 2.319.524,87 0,96
6502/ZZ0KS| Prihodi Zavoda zdravstvenog osiguranja 307.000,000  307.000,00 1,00
KSdotacija
6502/ ZDK | Prihodi Zavodz.llzdravstvenog osiguranja ZD 21.558.34 17.644.26 0.82
kantona- dotacija
Ul:mpna ] dotacija Zav?da . zdravstvenog 32855834  324.644.26 0.99
osiguranja Kantona Sarajevo i ZD Kantona
6521 Rasporedeni  prihodi  ranijeg  perioda
(amortizacija stalnih sredstava-doniranih) 33.915,00 54.598,59 1,61
6522 -6525 | Donacije u hrani i robi i noveu 80.724,600 198.056,25 2,45
6112.659, Ostali razni prihodi (bife, javni radovi, po 142.738.01] 136.738.47 0.96
661,679 ugovoru sa Zavodom za zapoSljavanje i dr.)
UKUPNO 2.993.113,49 3.033.562,44 1,01

U Tabeli br. 3 data je struktura prihoda iz Budzeta Kantona Sarajeva. koja jasno ukazuje da su ukupni
prihodi iz BudZeta Kantona Sarajeva za 2021. godinu, u odnosu na 2020. godinu, veci za 18.58% a prihodi za
finansiranje rada Prihvatilista su na nivou iz 2020. godine.

Tabela br. 3 Prihodi iz Budzeta Kantona Sarajevo

INDEX
KONTO OPIS 2020 2021 %
4:3
1 2 3 4 5
6502/MSPR | Finansiranje rada PRIHVATILISTA 148.800,00| 148.800.00| 1.00
6501 Sufinansiranje materijalnih troskova Centra 700.000,00| 830.000,00| 1,19
S e 848.800,00| 978.800,00 1,15




2.2. RASHODI

Plan BudZeta GerontoloSkog centra za 2021. godinu predvidio je rashode u iznosu od 4.033.800,00 KM.
U periodu 01.01.—31.12.2021. godine, rashodi su izvrseni u iznosu od 4.010.723,87 KM. Gerontoloski centar
biljezi smanjenje rashoda u odnosu na plan u bruto iznosu 23.076,13 ili 0,57 %.

Rashodi Gerontoloskog centra za 2021. godinu su ve¢i u odnosu na 2020.godinu za 170.830,75 ili
4.45%.

Struktura planiranih - ostvarenih rashoda prikazana je u sljedecoj tabeli:

Tabela br. 4

_ INDEX INDEX

RASHODI Izvrienje Planirani 2021 Izvrieni (%) (%)

2020 2021.god. (4:3) (4:2)

L 2 3. 4. 5. 4.

Iz Budzeta 848.800.00 848.800.00 978.800,00 1,15 1,15
Kantona

Iz vlastitih 2.991.093,12 3.158.000.00 3.031.923,87 0,95 1,01

prihoda
UKUPNO: 3.839.893,12 4.033.800,00 4.010.723,87 0,99 1,04

Sredstva iz BudZeta Kantona Sarajeva u odobrenom iznosu rasporedena su i utroS$ena na sljede¢im
ekonomskim kodovima:

51 - Materijalni troskovi 570.070,00 KM
52 - Troskovi zaposlenih 273.762,50 KM
53 - Troskovi proizvodnih usluga 29.830,00 KM
54 — Amortizacija 46.200,00 KM
55 -59 Razni troskovi poslovanja 58.937,50 KM
UKUPNO: 978.800,00 KM

Ostvareni vlastiti prihodi rasporedeni su i utrodeni na sljede¢im ekonomskim kodovima:

56 - Materijalni troskovi 263.579.53 KM
57 - Troskovi zaposlenih 2.461.553,83 KM
58 - Troskovi proizvodnih usluga 123.170,95 KM
59 — Amortizacija 106.015,74 KM
60 -59 Razni troskovi poslovanja 77.603,82 KM
UKUPNO: 3.031.923,87 KM

IZVRSENJE RASHODA PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

U pregledu koji slijedi daje se izvrSenje rashoda za 2021. godinu po ekonomskoj klasifikaciji, poredeno
sa izvrSenjem rashoda u 2020. godini:



Tabela br. 5 -Rashodi po ekonomskoj klasifikaciji

=
RASHODI Izvrienje Izvrienje INDEX

2020.god 2021.god. (3:2)

1L 2. 3. 4.
3l Msterijsinl trofkov) $39.485,81 833.649,53 0,99
5202 Plaée 2.023.681.28 2.058.895.62 1,02
52022 Doprinosi poslodavca 212.486.49 216.183.34 1,02
523 Dnevnice za sl.putovanja 0.00 1.463.80 0,00
524  Ostali troskovi zaposlenih 383.605.51 406.367.03| 1,06
527  Nakn.¢l.Upr/Nadz. Odb. 12.705.24 19.951,13] 1,57
529  Nakn. ugovora o djelu. 84.420.59 32.455.41 0.38
52 Troskovi zaposlenih 2.716.899,11 2.735.316,33 1,01
53 Troskovi proizvodnih sluga 37.483.45 153.000.95 4,08
54 Amortizacija 120.698.05 152.215,74 1.26
55-59  Razni troskovi poslovanja 125.326,70 136.541.32| 1,09
Ukupno ostalih troskova 283.508,20 441.758,01 1,56
UKUPNO: 3.839.893,12 4.010.723.87 1,04

U obra¢unskom periodu 2021. godine, najveci rashodi su evidentirani na kontu 52-Troskovi zaposlenih u
iznosu od 2.735.316.33 KM, 3to je 68.20 % ukupnih rashoda. U odnosu na isti period prethodne godine. ovaj
rashod je neznatno povecan za 18.417.22 KM ili 0.67%.

Kako je navedeno u strukturi rashoda najvece ucesc¢e imaju troskovi placa $to je i o¢ekivano ukoliko se
uzme u obzir da Gerontoloski centar radi neprekidno svih 365 dana u godini, da je rad organiziran u vise
smjena, tako da je pokriveno svih 24 sata i da organizacija rada ukljucuje i rad u turnusima. noéni rad, rad u
dane praznika i sl. Potrebno je naglasiti i da se place planiraju i na bazi potrebe angazmana uposlenika i na rad
na odredeno vrijeme, a radi zamjene uposlenika u direktnom radu sa korisnicima usluga u dane bolovanja.
godisnjih odmora i drugih opravdanih odsustva uposlenika u stalnom radnom odnosu.

Prosjecan broj uposlenih u GerontoloSkom centru (116) iskazan je na osnovu ukupnog broja ostvarenih
radnih sati u toku godine. Gerontoloski centar sa 31.12.2021 godine imao je ukupno 112 uposlenika ( na
decembarskoj platnoj listi), od ¢ega 94 uposlenika na neodredeno vrijeme i 18 uposlenika uposleno je na
odredeno vrijeme (angazovanih preko Zavoda za zaposljavanje i konkursa).

Na drugom mjestu po veli¢ini su rashodi koji su evidentirani na kontu 51 - Materijalni troskovi. U odnosu
na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima neznatno povecanje za 5.993.064 KM ili 0.71%.

Na sljedecem mjestu po veli¢ini su rashodi koji su evidentirani na kontu, 53-59 — Ukupni ostali troskovi
poslovanja. U odnosu na isti period prethodne godine, ovaj rashod ima uvecanje od 158.249.81 KM ili 55.82 %.



U ovoj grupi prednjace troskovi usluga tekuceg i investicionog odrzavanja, amortizacije, revizije, utroskak vode
i odvoz smeca, premija osiguranja imovine i lica. telefonske usluge, naknada za vodne doprinose i doprinose za
zastitu od nesrece, pretplata na stru¢ne Casopise i ostalo. Najve¢i trosak ja na kontu investicionog odrzavanja,
odnosno renoviranja kuhinje , a koje je radeno iz doznacenih sredstava iz Budzeta Kantona Sarajeva.

_ 3.POCETNO I ZAVRSNO STANJE IMOVINE, OBAVEZA 1 IZVORA VLASNISTVA

BILANS STANJA 01.01.-31.12.2021 godine u KM-u.

OPIS IZNOS u KM 2021 IZNOS u KM 2020
AKTIVA

Nekretnine,postrojenja i oprema 2.720.336| 2.292.736
Dugorocni finansijski plasmani

Zalihe sirovine i materijala 188.824 132.390
Novac i nov¢ani ekvivalenti 411.804 1.194.096
Kratkoro¢na potrazivanja-kupci 157.680 131.585
Druga kratkoro¢na potrazivanja 6.867 28.949
Kratkoroc¢ni finansijski plasmani

Aktivna vremenska razgranicenja 188.457 60.409
POSLOVNA AKTIVA 3.673.968 3.840.166
Vanbilansna aktiva 209.305 144.725
UKUPNA AKTIVA 3.883.273 3.984.891
PASIVA

A.KAPITAL 2.003.324 2.002.811
Drzavni kapital 1.964.911 1.964.911
Revalorizacione rezerve 1.964.911 1.964.911
Nerasporedena dobit 38.413 37.900
Nerasporedeni gubitak

Dugoroé¢na rezervisanja 1.199.888 660.250
Obaveze iz poslovanja 321.926 331.703
Kratkoroc¢ne obaveze-dobavljaci 102.180 100.319
Primljeni avansi 59
Ostale obaveze 29.633 26.846
Ol:)avcze po osnovu placa, naknada i drugih 180.754 200.787
prihoda zaposlenika

Obaveze iz spec.poslovanja 9.336 3.521
Obaveze poreza na dobit po Bilansu uspjeha 23 171
Pasivna vremenska razgranicenja 148.830 845.402
POSLOVNA PASIVA 3.673.968 3.840.166
Vanbilansna pasiva 209.305 144.725
UKUPNA PASIVA 3.883.273 3.984.891




BiljeSke uz iskaz BILANS STANJA

Sredstva se u bilansu stanja iskazuju na datum bilansa stanja, $to znaci da iz njega ne mozemo sagledati
dinamiku smanjenja ili povecanja stalnih ili teku¢ih sredstava, pa u okviru biljeski prikazujemo povecanje kao i
smanjenje stalnih i tekucih sredstava u toku perioda 01.01.do 31.12.2021.godine.

Nekretnine, postrojenja i oprema - biljeska br. 2

U finansijskom izvjesStaju za 2021. godinu primjenjene su iste ra¢unovodstvene politike i metode
izratunavanja nekretnina, postrojenja i opreme kao i u finansijskim izvjestajima za predhodne godine. pa se u
ovom izvjestaju ne objasnjavaju. Nekretnine. postrojenja i opreme vrednuju se po¢etno po nabavnoj vrijednosti.
a naknadno po metodi revalorizacije-metoda fer vrijednosti. Gerontolo$ki centar priznaje unutar
knjigovodstvene vrijednosti stavke nekretnine, postrojenja i opreme. te troskove zamjene dijelova odredene
stavke u trenutku nastanka, ako je vjerovatno da ¢e buduce ekonomske koristi ugradene u taj dio pritjecati u
Gerontoloski centar i ako je taj troSak pouzdano mjerljiv. Svi ostali troskovi popravki i odrzavanja priznaju se
kao troSak u periodu u kojem nastaju. Tamo gdje dijelovi postrojenja i opreme imaju razli¢it vijek trajanja,
evidentiraju se kao posebne stavke postrojenja i opreme.

Zemljiste i imovina u pripremi i izgradnji se ne amortizuju.
Dobici i gubici od otudenja imovine iskazuju se u bilansu uspjeha.

Zgrade i gradevinski objekti najvise od 3% - 5% (najmanje 33 godine)
Tehnicka oprema, alati, namjestaj i ostala oprema 15% (najmanje 6.67 godina)
Racunari i ra¢unska oprema 33.3% (najmanje 3 godine)
Vozila 15% (najmanje 6.67 godina).

Preostala vrijednost imovine, metoda amortizacije i korisni vijek trajanja preispituje se i uskladuje. ako je
potrebno, na svaki datum bilansa. Knjigovodstvena vrijednost imovine umanjuje se na nadoknadivu vrijednost
u trenutku kad knjigovodstvena vrijednost prede procijenjenu nadoknadivu vrijednost. Dobici i gubici od
prodaje utvrduju se poredenjem od prodaje sa knjigovodstvenom vrijednoscu i ukljucuju se u bilans uspjeha.

3.1.  Pocetno i zavrSno stanje imovine

a) Nabavna vrijednost - (tabela br. 6)

OPIS Zemljiste | Gradevine | Oprema Ukupno

Stanje 01.01.2021.g. 621.350,00 2.557.378,29 1.545.803,13 4.724.531,42

Korekcija za krov izgr. zapoceta u -57.510.,03 0,00 -57.510,03

2020.god

Nabavka tokom perioda 251.433.74 385.801.71 637.325,45
212 i 4.1

Otpis i umanjenje 123.674.14 123.674,14

Stanje na dan 31.12.2021.g. 621.350,00 2.751.302,00 1.808.020,70 5.180.672,70




b) Akumulirana amortizacija i uskladivanje vrijednosti - ( tabela br. 7)

OPIS ZemljiSte | Gradevine | Oprema Ukupno
Stanje na dan 01.01.2021.g. 0,00 1.181.966,03 1.249.829,21 2.431.795,24
o B —— 56.261.40 95.954,34 152.215.74
Amortizacija za obra¢.period
Otpis i prodaja i ostalo usklad. -123.674,14 -123.674.14
Stanje na dan 31.12.2021.g. 0,00 1.238.227,43 1.222.109,41 2.460.336,84
¢) SadasSnja vrijednost - (tabela br. 8)
OPIS Zemljiste | Gradevine | Oprema Ukupna
Stanje 01.01.2021.g. 621.350,00 1.375.412,26 295.973,92 2.292.736,18
Povecanje ~nabavkau teky 0 251.433,74  385.891,71 637.325.45
2021¢.
SmaRjenjs - Buozacy 0 56.261.40  95.954,34 152.215,74
Druga uskladivanja 0 -57.510.03 0,00 -57.510,03
Stanje 31.12.2021¢g. 621.350,00 1.570.584,60 585.911,29 2.720.335,86

Pocetno vrednovanje stavke nekretnina, postojenja i opreme vrsi se po nabavnoj vrijednosti, pod uslovom
da se moze pouzdano utvrditi. Nabavna vrijednost se sastoji od nabavne cijene uvecane za sve zavisne troskove
nabavke tj.direktno pripisive troskove dovodenja sredstva u stanje funkcionalne pripravnosti.

Nabavna vrijednost raspolozivih stalnih sredstava na dan 31.12.2021. godine, iznosi: 5.180.672,70 KM,
ispravka vrijednosti je: 2.460.336.84. Neto sadasnja vrijednost iznosi: 2.720.335,86. Najveca neto vrijednost
stalnih sredstava iskazana je na kontu: 021 -Gradevinski objekti od 1.570.584.60 KM, §to je 57.35 % ukupnih

stalnih sredstava.

Povecanje nabavne vrijednosti dugoro¢ne materijalne imovine odnosi se na nabavku opreme vrijednosti:

637.325,45 KM

Pregled nabavki stalnih sredstava:

Tabela br. 9
R'B NABAVKA IZNOS U KM
1. |RaCunara 4 kom 5.608,35
2. |Kosilica, trimer i sjeckalica za travu 3 kom 2.884,50
Ukupno nabavljeno stalnih sredstava: 8.492,85




Pregled doniranih stalnih sredstva

Tabela br. 10

R/B DONIRANA stalna sredstva [ZNOS U KM Izvor sred.

1. | Ra¢unara 11 kom 12.571,69|Namjenska sred.
2. | Printera 6 kom 1.869.00 [Namjenska sred.
3. | Skenera 4 kom 600,00 [Namjenska sred.
4. | Renoviranje krova na ojektu B 115.020,07 |Namjenska sred.
5. | Elektr.kazan i kiper za kuhinju 3 kom, pe¢ 1 kom. 47.385,00|Namjenska sred.
6. | Elektr. zamrziva¢ za kuhinju 4 kom. 16.380.00 [Namjenska sred.
7. | Salamoreznica 1 kom. 2.047,50|{Namjenska sred.
8. | Ljustilica za krompir 1 kom 2.925.00 [Namjenska sred.
9. | Masina za mljevenje mesa |1 kom 2.047.50|Namjenska sred.
10. | Mikser 1 kom 4.621.50 [Namjenska sred.
11. | Kolica za podjelu hrane 7 kom 28.665.00|Namjenska sred.
12. | Metalni radni sto 2 kom 2.866.50|Namjenska sred.
13. | Kontejner za smece 1 kom 526.50|Namjenska sred.
14. | Viseéi ormarici i radni sto 2 kom 5.791.50{Namjenska sred.
15. | Masina za sude-mala donacija 1 kom 500.00 |Donacija fiz.lice
16. | Masazer za noge —donacija 1 kom 2.000,00|Donacija fiz.lice
17. | Lift za objekte A i B 2 kom. 135.954.00 Namjenska sred.
18. | Kotao za grijanje 1 kom 115.736.40 [Namjenska sred.

Ormari 28.kom, Bife 1 kopl, ormari za frizeraj 2 kom, stolova 6
19. | kom, noénih orm.122 kom. kreveta 60 kom. stolova 63 kom. 87.691.94 [Namjenska sred.
20. | Elektri¢ni kreveti metalni 21.kom 38.083.50 Namjenska sred.
21. | Krevet donacija 1 kom 550.00|Donacija fiz.lice
22. | Kabina za dezinfekciju ljudi 1 kom 5.000.00|Donacija UNDP
Ukupno donirano stalnih sredstava: 628.832,60
3.2. Zalihe

Metoda troska je metoda za koju se Centar odlucio za primjenu u 2021.godini.
Zalihe (struktura) — biljeske br. 3.
Zalihe su vrjednovane u skladu sa Medunarodnim ra¢unovodstvenim standardom MRS-2. Trosak zaliha
temelji se na metodi prosjeéne cijene. Nabavna vrijednost (cijena ko$tanja) zaliha obuhvata sve troskove
nabavke i druge troSkove koji su nastali u procesu dovodenja zaliha na sadasnje stanje (paragraf 10 MRS-2).
Optimalne zalihe predstavljaju onaj nivo zaliha koji ¢e omoguciti odvijanje procesa rada bez prekida.
stvarajué¢i pri tom najmanje moguce tro$kove. Zalihe su svedene na optimalni nivo.

U finansijskom izvjestaju za 2021. godinu otpis sitnog inventara izvrsen je u 100% iznosu prilikom
pustanja istog u upotrebu.

U toku 2021. godine ostvaren je sljedeci promet zaliha:
(tabela br.11)



Sirovine i Zalih Oprema
OPIS mater. Sitnog namijenjena Ukupno
inventara prodaji
Stanje na dan 122.909,62 9.480,02. 132.389,64|
01.01.2021.g
Nabavka u toku godine 622.697.49 80.836.86 703.534,35
Potrosnja u toku godine 618.356.64 28.743.95 647.100,59
Otpis zaliha 0,00 0.00 0,00
Stanje na dan 127.250,47 61.572,93 188.823,40
31.12.2021.g.

Sitan inventar se i dalje evidentira u knjigovodstvu sve do momenta njegovog isknjiZzenja.
Sitan inventar u upotrebi- tabela br. 12

Sadasnja
OPIS Sitan inventar u Ispravka Knjigov.
upotrebi (100% -tni metod) | vrijednost
Stanje na dan 01.01.2021.g. 370.691,12 -370.691,12 0,00
Nabavka u toku godine 37.207,25 -37.207.25 0,00
[spravka vrij. u toku godine 5.528,25 -5.528.25 0,00
Stanje na dan 31.12.21. 402.370,12 -402.370,12 0,00

Ukupne zalihe na dan 31.12.2021. godine iznose: 188.823.40 KM, Sto je u odnosu na stanje poc¢etkom godine
povecanje za 56.433,76 KM. Povecanju zaliha najviSe je uzrikovala situacija neizvjesnosti zbog pandemije
Covid-19 te smo svjesno povecali zalihu hrane, sredstava za dezinfekciju kao i sredstava za higijenu, kao i
nestabilno trziste 1 poskupljenje hrane.,

3.3. Novac i nov¢ani ekvivalenti - biljeSka br. 4

Novc¢ana sredstva u blagajni i na ratunu kod poslovne banke priznaju se i iskazuju u nominalnim
iznosima. Sredstva su izrazena u KM-a, a sredstva u stranim valutama prera¢unavaju se u domacu valutu
primjenom vazeéeg kursa Centralne banke BIH na dan bilansa. Dobici i gubici koji proizilaze iz prera¢unavanja
stranih valuta priznaju se u bilansu uspjeha.

Sredstva evidentirana na ovom kontu iznose 411.803.87 KM (ukupno redovna i namjenska). U odnosu na
stanje krajem prosle godine (1.194.095.55 KM ) nov¢ana sredstva imaju smanjenje za 782.288,68 KM. (odliv
namjenskih sredstava).

3.4. KRATKOROCNA POTRAZIVANJA
3.4.1. Potrazivanja od kupaca —biljeSka br. 5.

Potrazivanja od kupca, drzave, zaposlenih i drugih pravnih i fizi¢kih lica iskazuju se u poslovnim
knjigama i finansijskim izvjeStajima na temelju uredne isprave o nastanku poslovnog dogadaja i podataka o
njegovoj vrijednosti. Procjena naplativosti i umanjenja vrijednosti potrazivanja od kupca i ostalih potrazivanja i
njihovo vrijednosno uskladivanje provodi se najkasnije po godisnjem obra¢unu.



Potrazivanja od kupaca su iskazani prema sljede¢im kupcima:

KUPCI IZNOS

Automatik servis doo 515,76 KM
BH Telecom Sarajevo 800.00 KM |
Brcko Distrikt- Odjel socijalne zastite 700.00 KM
Centar za soc.rad -N.Grad 26.479,65 KM
Kantonalni centar za socijalni rad S.Grad, Centar, N.Sarajevo 52.328.85 KM
Kantonalni centar za socijalni rad Vogosca .1lijas, Hadzici, llidza 18.556.50 KM
Kantonalno Min. za rad i soc. politiku - potpora za Prihvatiliste 12.400,00 KM
Ministarstvo za rad i soc. politiku Tuzla 1.670.10 KM
Papir servis dd Sarajevo 41.60 KM
Zavod zdravstvenog osiguranja Sarajevo 24.583.37 KM
Zavod zdravstvenog osiguranja Zenica 1.545.85 KM
Svega potrazivanja kupaca: 139.621,68 KM

Spornih potrazivanja nema.

Potrazivanja od kupaca i korisnika na kraju predhodne 2020.godine iznosila su 139.500.41 KM, a na
kraju 2021. iznose 139.621.68 KM, 5to je neznatno povecanje u iznosu od 121,27 KM ili 0,001 %. Ova
potrazivanja su skoro i izmirena do kraja januara 2022.godine. Za sva potrazivanja su usaglaseni [0S-i.

3.4.2. Druga kratkoro¢na potrazivanja

biljeska br.6 (potrazivanja od drzavnih institucija)

OPIS POTRAZIVANJA IZNOS
Potrazivanja za refundaciju plata i nak. za bolovanje preko 42 dana 2.867.00 KM
Potrazivanja od Zavoda za zapo$ljavanje za refundaciju plata i 4.000,00 KM
naknada plata
UKUPNO: 6.867,00 KM

3.5. Kratkorocne obaveze - biljeSka br. 7 _
Sve kratkorone obaveze dospijevaju unutar 60 dana. Cine ih obaveze prema dobavlja¢ima i prema
uposlenicima. Pregled kratkoro¢nih obaveza dat je u tabeli br.14.

Tabela br. 14
Kratkoro¢tne obaveze u KM-u 2021.
Obaveze prema dobavlja¢ima 102.179.63 KM
Ostale kratkoro¢ne obaveze 9.336.06 KM
Obaveze po osnovu placa, naknada i ostalih primanja zaposlenih 157.206,58 KM
Obaveze po ostalih primanja zaposlenih (topli obrok. mj.prevoz) 25.509,08 KM
Obaveze po osnovu obust.iz placa (krediti zaposl. i ug.o djelu) 27.694,65 KM




UKUPNO 321.926,00 KM

Odlozeni prihodi dotacija
Ministarstva za rad i soc.politiku KS i opéine N.Grad 148.830,19 KM

Kratkoroc¢ne obaveze na dan 31.12.2021. godine, iznose: 321.926.00 KM. 5to je u odnosu na stanje
31.12.2020. godine smanjenje za 9.777,05 KM ili 3.04 %. Najvece obaveze evidentirane su na kontu 45 -
Obaveze po osnovu plaéa i naknada placa, u iznose: 210.410,31 KM, $to je 65,36 % ukupnih obaveza.

Na odlozenim prihodima se nalaze namjenska sredstva dotacija Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice Kantona Sarajevo 1 Opéine Novi Grad.

4. 1ZVJESTAJ O GOTOVINSKIM TOKOVIMA

INDIREKTNA METODA ZA 2021. GODINU

OPIS Iznos u KM 2021. Iznos u KM 2020.
Neto dobit perioda 513 890
Obracunata amortizacija materijalnih sredstava 152.216 120.698
Gubici — odlivi od otudenja materijalnih 50 0
sredstava

Ukupno 152.266 120.698
Smanjenje (povecanje) zaliha -56.434 -32.757
Smanjenje (povecanje) potrazivanja -4.012 3.058
Smanjenje (povecanje) drugih potrazivanja 0 0
Smanjenje (povecanje) aktivnih vremenskih ra -128.048 57.589
Povecanje (smanjenje) obaveza prema dobavlj 1.861 -27.098
Povecanje (smanjenje) drugih obaveza -11.538 3.765
Povecanje (smanjenje) pasivnih vremenskih ra -696.572 633.768
Ukupno -894,743 638.325
Odliv iz osnova kupovine osnovne imovine 637.325 133.439
Priliv iz osnova ostalih dugoro¢nih i 597.097 102.523
kratkor.obaveza

Odlivi gotovine od finansijske aktivnosti 0 0
UKUPNI PRILIVI GOTOVINE 597.097 862.436
UKUPNI ODLIVI GOTOVINE 1.379.389 133.439
NETO PRILIV GOTOVINE 0 728.997
NETO ODLIV GOTOVINE 782.292 0
Gotovina na pocetku izvjeStajnog perioda 1.194.096 465.099
Gotovina na kraju izvjestajnog perioda 411.804 1.194.096

IZVIESTAJ O GOTOVINSKIM TOKOVIMA - biljeska br.8
[zvjestaj o novEanim tokovima uraden je preme MRS-u 7, po indirektnoj metodi pri ¢emu se prikazuju
novc¢ani tokovi iz razlicitih vrsta aktivnosti, to jest iz poslovnih, ulagackih i finansijskih aktivnosti.



U 2021. godini, zaklju¢no sa 31.12. ukupni PRILIVI gotovine iznose: 597.097.00 KM, u istom periodu
ukupni ODLIVI gotovine iznose: 1.379.389.00 KM, §to zna¢i da imamo neto ODLIV gotovine u iznosu:
782.292,00 KM.

5. PREGLED RASHODA PO ANALITICKIM KONTIMA

I1. RASHODI
Priznavanje rashoda —biljeska br.9

Rashodi u Bilansu uspjeha priznaju se na osnovu direktne povezanosti izmedu nastalih troskova i
specifi¢nih stavki prihoda, po principu suceljavanja prihoda i rashoda, bez obzira da li su pladeni ili ne. Prema
tome svi rashodi koji su nastali u obra¢unskom periodu priznati su u bilansu uspjeha. Ukupni rashodi u
2021.godini su 4.010.723,87 KM i manji od planiranih za 0.57 % .( neto 23.076.13 KM )

511- Materijalni troSkovi sastoje se od osnovnih sirovina, namirnica utro$enih za ishranu korisnika, pomoc¢nog
materijala za zdravsvenu zastitu, ( pelena, lijekova i drugih pomoc¢nih sredstava ). utro$enog materijala za
tekuce 1 investiciono odrzavanje stalnih srestava, materijala za c¢iS¢enje. materijala za zastitu na radu.
kancelarijskog materijala itd. Stavka troskova materijala za ishranu je manja od planiranog i u odnosu na
proslu godinu. Treba napomenuti da je doslo do poveéanja troSkova za primarnu zdravstvenu zastitu i u odnosu
na plan i u poredenju sa proslom godinom, doslo je do smanjenja utroSka materijala za ¢iSéenje i licnu higijenu
korisnika u poredenju sa proslom godinom i u odnosu na plan. Troskovia za radnu odjec¢u osoblja su u okviru
plana, troskovi kancelarijskog materijala su ve¢i od planiranih a manji u odnosu na proslu godinu.Ukupne
utro$ene sirovine i materijal manji je za 3.94 % u odnosu na plan.

512- Troskovi energije su manji za 9.92% u odnosu na plan a u odnosu na proslu godinu 2.43%.

520- U racunovodstvenom smislu, place i naknade placa se uvijek tretiraju kao trosak u bruto iznosu. kao i svi
troSkovi poslodavca po tom osnovu, bez obzira na nacin obracunavanja pojedinih obaveza po propisima o
porezima i doprinosima. Place za 2021.godine obrac¢unavane su u skladu sa vaze¢im Pravilnikom o radu KJU
.,Gerontoloski centar” i Zakona o platama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u
Kantonu Sarajevo. Treba napomenuti da prema zaposlenicima do kraja 2021. nisu isplacene sljedece obaveze:
plata i topli obrok za decembar 2021.godine. Na osnovu prosje¢nog broja sati, prosjecan broj zaposlenih u 2021
god iznosio je 116 radnika. Troskovi plata zaposlenika su manji od planirnih za 2.84% a veci od prosle
godine za 1,74%. Ostali troSkovi zaposlenih isplac¢ivani su u skladu sa Uredbom o naknadama koje nemaju
karakter place i drugim propisima FBiH i Kantona Sarajevo i Pravilniku o radu centra. Kod ovih troskova nije
bilo nikakvih prekoracenja troskova u odnosu na plan. U 2021.godini je bilo isplaceno 6 otpremnina radnicma
pri odlazaku u penziju. Ukupni troskovi zaposlenih su manji za 3.53% od planiranih a veci od prosle godine za
0.68%.

531-535 - Takode napominjemo da su troskovi servisiranja, opravki dotrajale opreme i instalacija i
odrzavanja softvera. ostale servisne usluge i ve¢i od planiranih za 300% a iz razloga obimnih rekonstrukcija i
renoviranja kuhinje . iz BudZetskih sredstava. pa je najveca stavka ovih rashoda investiciono i tekuée
odrzavanje. Sto se ti¢e ostalih usluga bitno povecanje u odnosu na plan je stavka oglasavanja u Sllistu a
vezanio za objavljene oglase.

5400- Troskovi amortizacije su u veéi od plana a objasnjavaju se nabavkom novih stalnih sredstava.



550-578- Troskovi zdravstvenih usluga su manji od planiranih, toSkovi usluga spoljnjih saradnika su veci od
planiranih, premija osiguranja stalnih sredstava i uposlenika su manji od planiranih, imamo smanjenje troskova
vodovoda 1 kanalizacije u odnosu na plan, troskovi poslovanja u ukupnom iznosu ove grupe rashoda su 16,21%
manji u odnosu na planirane.

‘ U ukupnom iznosu trosSkovi su manji u odnosu na plan za 0.57% a u poredenju sa proSlom godinom
veci za 4.45%..

IZDVAJANJA ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA U 2021.GODINU TABELA BR: 15

| Izdvajanja za| . i Izvrienje u Iz vlastitih Donirana
nabavku stalnih SIS 2021.god sredstava sredstava B L
sredstava: SNl
Nabavka opreme 140.000,00]  637.325.45 | 8.492.85] 628.832.60 4,55
Rekonstr. i
investi. odrzavanje | 50.000,00) 0.00 | 0,00 0,00 0,00
| ]
| |
\UKUPNO: 190.000,00  637.325,45 ~ 8.492,85  628.832,60 3,35 |

Biljeska broj 10. — Visak prihoda nad rashodima iznosi : 513,24 KM

Pregled rashoda po analitiCkim kontima uz poredenje sa planom i izvrSenjem u 2021. godini kao i
osvrtom na 2020.g. dato je u tabeli broj 16. koja slijedi:

DIREKTOR

o

Sef sluzbe finans,raé.poslova

Erdemina Zeéirevié, dipl.ece

-ty




PREGLED UTROSKA SREDSTAVA ZA PERIOD I-XII 202Lg. PO ANALITICKIM KONTIMA KONTNOG PLANA ZA PREDUZECA

(tabela br. 16)

2 PLAN. PLAN IZ SREDSTVA 1Z
KONT T lzmﬁ%wﬁ: PL;:EIZA SREDST.1Z | VLAST.SRED ’ng‘“‘m 1z VLASTITIH | INDE ;(NDE
0 s SELLES BUDZETA | STAVA ZA UKUPNG | BUDZETA | SREDSTAVA [ X 774 |7 0
: ZA 2021 2021 ZA 2021 ZA 2021
1. 2. ] 4 5 6 7 8 9 10 |11
51100 E;‘;;’j:{;‘a'“m”l'a'Za's"m"“ 450.740,07 | 473.500,00 |  311.770,00 161.730,00 443.058,01 | 311.770,00 [ 131.288,01 | 0.94 | 0.98
51101 h}i’;’j‘““" A oD, 24t 33.825,53 37.000,00 | 21.000,00 16.000,00 4470100 | 21.000,00 [ 2370100 | 121 [1.32
5113 ]':’i’;j:nalf“‘c““-""“é"” 117.592.88 | 100.000.00 |  69.000.00 31.000,00 97.154.92 | 69.000.00 |  28.154.92 | 0,97 |0.83
51124 | Uredski potro$ni materijal 7.839.71 5.000,00 0,00 5.000,00 5.302,75 0.00 5.302,75 | 1.06 | 0.68
51126 | Radna odjeca osoblja 0,00 7.100,00 0,00 7.100,00 7.012.98 0.00 7.012,98 | 0.99 | 0.00
5118 | Ostale nepomenute sirovine 13.092,06 9.000.,00 0.00 9.000.00 9.467.92 0.00 9.467.92 [ 1,05 | 0,72
511 | UtroSene sirovine i material 623.090,25 631.600,00 401.770,00 229.830,00 606.697,58 401.770,00 204.927,58 | 0,96 | 4,53
5120 | Utrosena elektricna energija 59.055.06 63.000,00 45.000,00 18.000,00 54.752.46 | 45.000,00 9.752.46 | 0.87 | 0.93
5121 | Utrogeni plin 130.221,16 140.000,00 | 103.500,00 36.500,00 128.200,06 |  103.500.00 24.700.06 | 0.92 |0.98
5123 | Utroseni mazut i loz ulje 165.96 500,00 0.00 500,00 1.410,56 0,00 1.410.56 | 2.82 |8.50
5124 | Utroseno dizel gorivo 5.080.19 6.500,00 0,00 6.500,00 5.441.62 0,00 5.441.62 | 0.84 | 1.07
5128 | Ostali troskovi energije 0.00 700.00 0.00 700,00 0,00 0.00 0.00 | 0.00 | 0,00
512 | Utrosak energije 194.522,37 | 210.700,00 |  148.500,00 62.200,00 189.804,70 |  148.500,00 41.304,70 | 0,90 | 0,98
§148 | Q18 sitanog oy, | 21.873,19 25.700,00 19.800,00 5.900,00 37.147.25 | 19.800,00 17.347.25 | 1,45 | 1.70
rez.dijelova
sy | Otpl sERnog iy i 21.873.19 25.700,00 19.800,00 5.900,00 37.14725 | 19.800,00 17.347.25 | 145 | 1,70
rez.dijelova

51 Materijani troskovi 839.485,81 868.000,00 |  570.070,00 297.930,00 833.649,53 | 570.070,00 | 263.579,53 | 0,96 | 0,99
5202 | Bruto place 2.023.68128 | 2.119.000.00 |  174.560,00 | 1.944.440,00 | 2.058.895.62 | 174.560,00 | 1.884.335.62 | 0,97 | 1.02
52022 | Doprinosi poslodavea 212.486.49 | 222.495.00 18.327.50 | 204.167.50 216.18334 | 1832750 |  197.855.84 [ 0.97 | 1.02
520 | Plaée 2.236.167.77 | 2.341.495,00 | 192.887,50 | 2.148.607,50 | 2.275.078,96 | 192.887,50 | 2.082.191.46 | 0,97 | 1,02
5230 | Dnevnice na sluz.put. u zemlji 0.00 200,00 0,00 200.00 312,50 0,00 312,50 | 1.56 | 0.00
5236 | Trosk prevoza na sl.putu i 0,00 100,00 0,00 100,00 0.00 0.00 0.00 | 0,00 | 0,00




putarine

5232 | Trosk. smjestaja na sl. putu 0.00 1.100,00 0.00 1.100,00 1085.20 0.00 1.085,20 | 0.99 | 0,00
5233 | Dnevn.za sl. put. u inostr. 0.00 3.000,00 0.00 3.000.00 66.10 0.00 66.10 | 0.00 |0.00
5234 | Trosk. prev. na sl.put u inos. 0,00 100,00 0.00 100,00 0.00 0,00 0,00 [ 0,00 [ 0,00
5235- | Trotk. smiestai
g iLr(‘;‘;]" smjestaja na sl.put u 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00
523 l?:lf;::)ce s $hER. pata 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 1.463,80 0,00 1.463,80 | 0,33 | 0,00
5240 E‘;‘j za ishranu u toku rada 21339530 | 280.000.00 | 2990000 |  250.10000 | 21736696 | 29.900.00 | 187.466.96 | 0.78 | 1.02
5241 ]:;{’;S': R PrEYOST0 JostRy 69.548.00 65.000,00 7.475,00 57.525.00 63.571.00 |  12.975.00 50.596.00 | 098 | 0.91
5242 | Regrs za godinji odmor 50.041.00 52.500,00 6.500,00 46.000,00 53.623.00 7.500.00 46.123.00 | 1.02 | 1.07
5243 | 2dact za nagrade D2 | 18.012.50 13.000.00 0.00 13.000.00 12.357.80 0.00 12.357.80 | 0.95 |0.69
vjer.praznike
5244 ;;‘:;j’:lpr prilikom odlazaka u 4.159.71 28.000,00 0.00 28.000.00 3785427 | 1550000 | 2235427 135 |0.00
52470 ?lliogsi'sﬁlimé u sluéaju inval. 1.898.00 2.000.00 0.00 2.000.00 1.922.00 0.00 1.922.00 | 0.96 | 0.00
52471 | Nove.pomoci u slucaju smrti 26.551,00 23.000,00 0,00 23.000.00 19.672.00 | 5.00000|  14.672.00 | 086 |0.74
uposl. ili ¢l.porodice
524 | Ostali troskovi zaposlenih 383.605,51 463.500,00 43.875,00 |  419.62500 |  406.367.03 | 70.875,00 | 335.492,03 | 0.88 | 1,06
5270 | Nakn.&l. nadz/upr. odbora 10.356,14 15.000,00 5000.00 10.000,00 16.261.87 5.000.00 1126187 | 1.08 |1.57
-
f;f,o” Porezi i dopr. za UO I NO 2.349.10 3.500,00 500,00 3.000,00 3.689.26 500.00 3.189.26 | 1.05 | 1.57
5297 | Trofk.ugovora o djelu 84.420.59 7.500,00 0,00 7.500.00 32.455.41 450000 | 2795541 | 433 |0.38
(doktori spec.) i JR
gzw S2 E:';“&Jﬂ'l :ad”“""' odb i 97.125,83 26.000,00 5.500,00 20.500,00 52.406,54 | 10.000,00 | 4240654 | 2,02 | 0,54
52 Trolkovi — zaposlenih i , . 0000 11| 283549500 | 24226250 | 2.593.232.50 | 273531633 | 273.762.50 | 2.461.553.83 | 096 | 1,01
drugih fiz.lica
5316 | Garaziranje i parkiranje vozila 136,00 300,00 0,00 300,00 140,00 0.00 140,00 | 0.47 | 1,03
5317 | Usluga taxi prevoza 75.90 250,00 0,00 250,00 252,20 0.00 25220 | 1.01 |3.32
531 | Prevozne usluge 211,90 550,00 0,00 550,00 392,20 0,00 39220 | 0,71 | 1,85




5320 | Usluge tekuéeg odrzavanja 17.665.91 20.000,00 10.000,00 10.000,00 23.418,84 | 14.500,00 8.918.84 [ 1,17 | 133
5321 | Usluge invest.odrzavanja 13.761,78 14.000,00 5.500,00 8.500,00 |  116.762.35 8.500,00 | 108.262,35 | 834 | 8.48
5323 :ﬁ:::;;esf:;:;‘;?ﬁ 300,00 0.00 300,00 48,00 0.00 48,00 | 0,16 |0.00
5324 | Usluge odr. softvera 2.356,39 2.000,00 0,00 2.000,00 2.206,00 0,00 2.206,00 [ 1,10 | 0,94
Zastitarske usluge, (PP
5326 ﬁngi)‘;:i?\?prov_pr_pozama 93,60 700,00 0,00 700,00 416,00 0.00 416,00 | 0,59 |4.44
2a8.)
5328 I?;;?,Leka}e“m usluge (sitne 176,40 300,00 0,00 300,00 532,93 0.00 532,93 | 1,78 | 3,02
532 | Usluge odrzavanje opreme 34.054,08 37.300,00 15.500,00 21.800,00 | 143.384,12 |  23.000,00 | 120.384,12 | 3,84 |4.21
5338 | Zakup hladnjace 833,17 1.000,00 616,00 384,00 642,24 616,00 26,24 | 0,64 [0,77
533 | Zakupnine i najamnine 833,17 1.000,00 616,00 384,00 642,24 616,00 26,24 | 0,64 | 0,77
5350 [r%";““h::::nf*:';:t;‘;;‘}‘“ 1.994.30 6.000,00 1.994.00 4.006,00 832150 | 5.994,00 232750 | 139 | 4.17
5558 f;’“’ll_a(';[';\“;p"’““"“te Vaniske 390,00 500,00 220,00 280,00 241,00 220,00 21,00 | 048 |0.62
53581 | Lreskovi fotokopimnia 1.000,00 1.000,00 19.89 0,00 19.89 | 0.02 | 0,00
dr.knjiz.usl.
535 | Tro$kovi ostalih usluga 2.384,30 7.500,00 2.214,00 5.286,00 8.582,39 6.214,00 2.368,39 | 1,14 [ 3,60
53 Trosk.proizvod usluga 37.483,45 46.350,00 18.330,00 28.020,00 | 153.000,95 |  29.830,00 | 123.170,95 [ 3,30 | 4,08 |
5401 | Amortiz grad. objekata 53.877.54 55.000,00 18.000,00 37.000.00 56.261.40 | 18.000,00 | 3826140 | 1,02 | 1.04
5402 | Amortizacija opreme 29.924,59 28.000,00 | 20.000,00 8.000.00 53.966,12 | 20.000,00 | 33.966.12 [ 193 [1.80
5403 | Amortizacija alata 19.151.56 20.000,00 8.200,00 11.800,00 24.292 34 8.200,00 16.092.34 | 121 |1.27
5404 | Amortiz transport.sredst. 17.744.36 18.000,00 0,00 18.000,00 17.695.88 0,00 17.695.88 | 0,98 | 1.00
54 Amortizacija 120.698,05 | 121.000,00 |  46.200,00 74.800,00 | 15221574 |  46.200,00 | 106.015,74 | 1,26 | 1,26
5480 :::;i’l’::‘:;frfit‘“"“ﬁ‘ - 9.000,00 5.000.00 0.00 5.000.00 5.000,00 0.00 5.000,00 | 1.00 | 0,00
5501 | Revizija fin.izvjestaja 4.730,00 4.800,00 0.00 4.800.00 4.800,00 0,00 4.800,00 | 1,00 [ 1,01
5503 | Zdravstvene i druge usluge 5.468,20 7.000,00 2.000,00 5.000,00 6.276,25 2.000,00 4.276,25 | 090 | 1.15
55031 | Dezinf. dezins. deratizacija 5.528.50 10.000.00 3.000,00 7.000,00 4.686.20 3.000,00 1.686.20 | 0.47 |0.85
55032 | Dimnjacarske usluge 2.281,50 2.500.00 800,00 1.700,00 1.462.50 800,00 662.50 | 0.59 | 0.64




5505 | Kotiz.za seminare i str.obraz. 920.00 4.000,00 900,00 3.100.00 2.542.83 900,00 1.642,83 | 0,64 | 2,76
55051 | Nakn.pretp.na str.casopise 2.147.01 3.300.00 1000,00 2.300.00 1.679.64 1.000.00 679.64 | 051 |0.78
5509/1 | Ostale neproizvodne usluge 6.903.00 17.800.00 4000,00 13.800.00 16.584.33 7.000.00 9.584.33 | 0.93 | 2.40
(ISO-st.1 0st.)

5509 ?5‘3"3 nepr. usluge (advokai 240,00 6.000.00 0.00 6.000.00 6.202.50 1.000.,00 5.202.50 | 1.03 | 25.84
5509/1 | Usluga vodovoda kanal. 51.476.89 56.000.00 28.760.00 27.240.00 49.122.89 | 28.760.00 20.362.89 | 0.88 |0.95
55092 | Usluga odvoza smeca 5.616.00 6.500.00 4.777.50 1.722.50 5.661.72 4.777.50 884.22 | 0.87 | 1.01
5510 | Trodkovi reprezentacije 787.75 2.055.00 0.00 2.055.00 1.938.28 0.00 1.938.28 | 0.94 |2.46
550,551 | Troskovi neproizv.usluga 95.098,85 124.955,00 45.237.50 79.717,50 105.957,14 | 49.237.50 56.719,64 | 085 | 1,11
§520.3.5 F[i‘l':'-’e“S'g”r'"“0"""*“’0"'“ 3.524.86 3.500.00 1200.00 2.300.00 1.241.80 1200.00 41.80 | 035 |0.35
552 | Troikovi osiguranja 3.524,86 3.500,00 1.200,00 2.300,00 1.241,80 1.200,00 41,80 | 035 | 0,35
5530 | Trogk.platnog prometa 2.44338 2.900.00 0.00 2.900.00 2.496.19 0.00 2.496.19 [ 0.86 | 1.02
553 | Trodk.platnog prometa 2.443,38 2.900,00 0,00 2.900,00 2.496,19 0,00 2.496,19 | 0.86 | 1,02
5540 | Postanske usluge 908,25 1.250.00 0,00 1.250.00 1.145.40 0,00 1.14540 | 092 | 1,26
5541 | Telefonske usluge i internet 6.278.55 7.000,00 2500.00 4.500.00 5.003.75 2500.00 2.503.75 | 0,71 | 0,80
5548 | Usluge kablovske TV-a 316.00 850.00 0.00 850.00 1.065.52 0.00 1.065.52 125 3.37
554 | Postanske i tel. usluge 7.502.80 9.100,00 2.500,00 6.600,00 7.214,67 2.500,00 4.714,67 | 0,79 | 0,96
5551 | Naknada za vodoprivredu 6.612.69 7.600,00 1000.00 6.600,00 6.748,17 2.500,00 4.248,17 1 0.89 | 1,02
5553 | Nak.zaS.od prir.idr.nesreca 6.612.69 7.600,00 1000,00 6.600.,00 6.748,17 2.500,00 4.248,17 | 0.89 | 1.02
55541 ﬁ"‘;(f;?dm‘“'s“dm" astali 270.00 800,00 0.00 800.00 530.00 0.00 530,00 | 0.66 | 1.96
555 :::’"m“ R teret pravnog 13.495,38 16.000,00 2.000,00 14.000,00 14.026,34 5.000,00 9.026,34 | 0,88 | 1,04
;g?g Ostali raz.tr-reg.auta,zat kam. 3.260.92 6.500.00 0.00 6.500.00 5.555.04 1.000.00 455504 | 085 | 1.70
555-7 | Ostaliraznitro3k.posl. 3.260,92 6.500,00 0,00 6.500,00 5.555,04 1.000,00 4.555,04 | 0.85 | 1,70
57 | Troskovi rashodovanja 0,51 0,00 0,00 0,00 50,14 0,00 50,14 | 0,00 | 98,31
55 Razni troskovi poslov. 125.326,70 162.955,00 50.937,50 112.017,50 136.541,32 |  58.937,50 77.603,82 | 0,84 | 1,09
UKUPNO: 3.839.893,12 | 4.033.800,00 | 927.800,00 | 3.106.000,00 | 4.010.723,87 | 978.800,00 | 3.031.923,87 | 0,99 | 1,04




KJU GERONTOLOSKI CENTAR

Sarajevo-Novi Grad, ALEJA BOSNE SREBRENE 7

Djelatnosti ustanova sa smjestajem koje ukljucuju odredeni stepen zdravstvene njege

UniCredit Bank d.d. Mostar

BILANS STANJA

(za pravna lica koja vode knjigovodstvo u skladu sa kontnim okvirom za privredna drustva)

3389002208132939
Grupa
konta, POZICIJA
konto
1 2
AKTIVA

A) STALNA SREDSTVA | DUGOROCNI PLASMANI
01 I. Nematerijalna sredstva (003 do 007)
310 1 Kapitahzirana ulaganja u razeo]
m 2 Koncesije palent licence 1 druga prava
012 3 Goodwill
M3 01¢ 4 Oslala nematenjaina sradstva
019017 5. Avansi i nemalerjaina sredstva u pripremi
02 II. Nekretnine, postrojenja i oprema (009 do 013)
20 1 Zemhjiste

ikl 2. Gradevinski objekt
02230024 3 Postrojenja 1 cprema
075 5. Stambene 7grade 1 stanovi

125,027 B Awansi i nekrelning, postrojenja i oprema u prpremi
03 Il Investicijske nekretnine
04 V. Bioloska sredstva (016 do 013)

(40 1 Sume
041 2 Visegodisnp zasadi
047 3 Osnovno stado

(45 047 4 Avansii boloska sredstva u prprem
05 V. Ostala {specifiéna) stalna materijalna sredstva
06 VI Dugorocni finansijski plasmani (022 do 029)

(5 1 Utesca v kapitalu povezanh pravoih lica
(51 2 Ueesea u kapitalu drugih pravaih lica

(L 2 Dugoraém krecit dati povezanim pravaim licma

na dan 31.12.2021. godine

Biljeska

3

Qznaka
za AOP

IZNOS tekuce godine
Bruto e oy
vrijednosti
§ b
5.180.673 2.460.337
12.168 11.521
12168 11521
5.168.505 2.448.816
521,340
2.751.302 1238 228
1.795 853 1210588

4200092250001
87.10

108

IZNOS
prethodne
Wty 8] godine (neto)

T 8

2.720.336 2.292.736

647 3.080

647 3.080
2.719.689 2.289.656
621350 %21.350
1513.074 1.318.362
585.265 292434
57510

A0 OO0 0N O A1




L ]

UR3 4. Dugorodom kredn dat u zemiy
ol & Dugoraer kredti dati u inostranstye
00s i, Finansysya stedstva raspalodiva 7a proca|u

< 0Ll / Finansi|ska sredstva koja se drze do roka cosplieca
D e 8 UstEh duacradn finansijss plasmani

07 VIl Druga dugoroéna potraZivanja (031+032)

arn 1 Palrazwanja od govezanh praviih lica

071du 075 2 Ostala dugoroéna potraz van)a
091,098 VIIl. Dugorocha razgranicenja
090 B) ODLOZENA POREZNA SREDSTVA
C) TEKUCA SREDSTVA (036+043)
10do 15 |, Zalihe i sredstva namijenjena prodaji (037 do 042)
10 1 Siravine, maten|al, rezervn: dijelovi | sitan inventar

i Z Proizvodnja u loku. poluproizvodi i nedovisene usluge
12 2 Gotevi proizvodi
13 4 Raba
1 5 Stalna sreastva nanyjenjenz proda) 1 ooustavleno posicvanie
15 6 Dati avansi
IIl. Gotovina, kratkorocna potrazivanja i kratkorocni plasmani (044+047+053+061+06
P 1. Gotowina | gotovinski ekvivalenti (145+046)
20 bez 207 aj Gotovina

bl D) Gatovinski ekvivalent

M 1273 2 Kratkorotna potrazivanja (048 do 062)
210 &) Kupci - pevezana pravna lica
anm b) Kupei u zemiji
212 ¢) Kupet u nvstranstvu
2 d) Polrazivarja iz specificnih poslova
2 ) Druga kratkoroéna potrazvanja
“ 3. Kratkorocni finansiiski plasmani (054 do 060)
240 a) Kratkorocni krediti povezanim pravnim licima
M b) Kratkorocni kredit dati u zemlji
242 ¢) Kratkorocni kredit dati u inostranstvo

243 244 d) Kratkoroéni dio dugorocnih plasmana
Ma @) Finansijska sredstva namijenjena trgovanju
M8 f) Druga finansijska sredstva po fer vrijednosti
8 g) Ostal kratkorocni plasmani

7 4 Polrazivanja za PDV
26bez 268 5. Aktivna vremenska razgranicenja
288 D) ODLOZENA POREZNA SREDSTVA
290  E) GUBITAK [ZNAD VISINE KAPITALA
POSLOVNA AKTIVA (001+034+035+063+064)
§  Vanbilansna aktiva
Ukupno aktiva (065+066)

Tervee e e )

U025
L259
027
25
£24
030
€31
032
033
034
035
036
037
{138
Q39
040
041
047
043
044
045
U6

(a8

[

10.134.313
1.255.616
1255616

8.878.697
5437435
5.437 425
3.134 182

2.986.689

147.493

307.080

15.314.986
489.947
15.804 933

9.180.681
1.066.792

T hae 792

8.113.889
5025631
5.0256.621
2.969 635

2.829.009

140626

118.623

11.641.018
280642
11.921.660

953.632
188.824
188 824

764.808
411 804
111.804
164 547

157.680

6.867

188.457

3.673.968
209.305
3.883.273

n

1.547.430
132.390
132 390

1.415.040
1194 046
1.194.096

160.535

131 585

28.950

60.409

3.840.166
144.725
3.984.891



Grupa
konta,
konto

30
300
302
ana

35
309
3
20

aa
322
dio 33
dio 33
dio 33
34
Mo

Mz
M3
15
350
351
3h2
353
360
dio 40
dia 40
o 41

410
am
112
473 414
40, 416
as
a9

POZICIJA
2

PASIVA
A) KAPITAL (102-109+1104111+114+115-116+117-122-127)
I. Osnovni kapital (103 do 108)

1. Dicnicki kapital

2. Udjel clanova drustva sa ogranicenom odgovomoscu

3. Zadruzni udjeli

4 Ulozi

5. Drzavni kaptal

6 Ostali osnovni kapital
Il. Upisani neuplaceni kapital
lll. Emisiona premija
IV, Rezerve (112+113)
1 Zakonske rezerve
2 Statutame i druge rezerve
V. Revalorizacione rezerve
VI. Nerealizovani dobici
VII. Nerealizovani gubici
VIil. Nerasporedena dobit (118 do 121)
1 Nerasparedena dobit ranijin godina
2 Nerasporedana dobit izviestajne godine
3 Nerasporeden visak prihada ranijih godina
4 Nerasporeden: visak prhoda izviestane godine
IX. Gubitak do visine kapitala (123 do 126}
1 Gubitak ranijih gedina
2 Gubitak izviestajne godine
3. Nepokriven visak rashoda ranijih godina
4. Nepoknveni visak rashoda izvjestajne godine
X. Otkupljene vlastite dionice i udjeli
B) DUGOROCNA REZERVISANJA (129+130)
1. Dugoroéna rezervisanja za lroskove 1 naike
2 Dugorocna razgranicenja
C) DUGOROCNE OBAVEZE (132 do 138)
1 Obaveze ko se mogu konverovali u kapital
2. Obaveze prema povezanim pravnim licima
3. Cbaveze po dugoroénim vrijednosnim papinma
4. Dugorocni krediti
5. Dugorocne obaveze po inansigskom lizngu

6. Dugor obaveze po fer vrijednosti kroz racun dobiti i gubitka

! Gstale dugorocne obaveze

w Biljeska

Oznaka
za AQP

101
102
103
104
105

107
108
109
110
"
112
113
114
115
116
"7
118
19
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138

IZNOS tekuce godine
|

2.003.324
1.964.911

1964 911

38.413

37 800
513

1.199.888
14.00C
1185.868

IZNOS prethodne godine
B

2.002.811
1.964.911

1.964.911

37.900

37.010
B30

660.250
2,000
651,250



|
45
47
48 bez 481
4681

ENL I
f b K ! “-_ 4
FLKC I 144 1
el rd T
rije

At
| 2
1 m
P
I 11 |

eze 54

481 VIl. Obaveze za ostale poreze i druge dazbine

VIIl. Obaveze za porez na dobit
F) PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA
G) ODLOZENE POREZNE OBAVEZE

POSLOVNA PASIVA (1014128+131+139+1404164+165)

Vanbilansna pasiva

Ukupno pasiva (1ob6+16/7)

Sarajevo-Novi Grad

22.2.2022

161
162
163
164
165
166

168

(CEMAL) ERDEMINA

180.754

23 171
148.830 845.402

3.673.968 3.840.166
) 144.725

3,984 891

MIRZA MUSA



s BERCNTLLCSAI CENTAR 4200092250001
e Drps 2LECE BUSNE SSEETENET .
Srpneet SRR S STEbtRerT LE 0 LT B7.10

TUEIEN FEDE ITIavERVETE T2ge

Smioruge Sama 3 2 Mosty
108
I3850G2208132639
BILANS USPJEHA
(Za pravra lica koja vode hn,ugowr.ﬂh- o s- 32, 82 Kantnim okvirom za prhueuna drudtva)
Zapenogod t DIV S 1 122027 yodine
Grupa o - g 1ZNOS
i?ﬂt; FRTEeA % 23 40P  Tekuca godina  Pretnednacedina
1 2 3 1 5 3
|. DOBIT ILI GUBITAK PERIODA
POSLOVNI FRIRODI | RASHID
Poslovni prihodi (2024206421021 201 4.001.716 3841458
8 1 Prihodi g prodaje obe 1203 co 273 202
Al a) Prihcdi od prodaie roge powdzanm g™ Lna 203
A b} Priheci od predae race na camater sl 204
i 2] Prinodi ¢d procaje robe na stranom 12 AL 205
71 2 Prihod o2 orodaje ulnaka (207 do 208 206 2315 sat 2413800
atl a) Prihoci od prodae ufina<a povezanis practm Lims 207
a1 bj Prhoci od proda e utinasa na domater 2 siu 206 2.21F 828 2413600
iz i Prinodi od prodaje uéinaka na stranor 2 8t 208
82 3 Frihodi od aklwiranga d potrodje robe i udraka 20
3 4 Osali peslovn: priiedi 211 3857 147 853
Poslovni rashodi (213+214+4215+210+220+221+222.2234224) 212 4.010.674 3.839.893
st habavna vriiednost crodate robe i
g 2 Matzrjaln tredow 21d 222550 §ra48s
3 I TroSkovi piatai ostaiih liémh rimanja {216 30 215, 23 5 o= g8 £iix
670,571 3 Trod<ovi plada { naknada plata zapesleima 212 2278 53
523,524 £ Tred«cyl ostalh pnmanja. nzknada | prave zeposlenin 17 27,30
517,522 2| Trogkov maxnada ostalim fzickim licima Z1E Z2509
52 4 Trodkovi proizvodnin usiuga iz s T
Wl do 542 5 Amortzac)a ZE R
bt il 54% 8 Trofeod tezerqisan a 221 5.5
38 7 hematarijaini irodkaq 222 12481
E:"? 511-1:.: Povecanje vijednost 23ing uCirzha L23
Ta:q)g; Smanene vrjednost 3l a2 Linasa @&
Dobit od poslovnih aktivnosti (201.212] 223 1.563
Gubitak od poslovnih aktivnosti (2°2-201) PFE 6.558
FINANSWSKI FRIHOD! | RASHOD
66 Flnans[jskf prihodi (228 do 233) 227 9 868 J02
750 Finansjsk: prihogi od povezarinprantl 22 ; _
2 Pringgi od amata i3 L 132
3 Bontne <urene fazlike L
£ Pringdl od efexata va utre <lguzL e FRY FEt
5 Prinodi od ufeda - debil zaedn Ivn uazans 232

& Dstall firansysh) prnogi s ‘

| OO AT b

LR



2z

FI'LLIFSI]SkI rashadi {235 do 239)

- rars sorstsd iz odncsa s R
=aikanzts
okl e vazl ke
iz asteva e kaua e
stz 1ans sk tasnod
Drbr od [nansyskih aktivnosti (227-234)
Gubitzk ad finansijskih aktivnosti (235.227)
Dobir redovne axtivnosti 1225.228+240-241)>0
Gubitak redovne aktivnosti (225:-2264240-241)<0
CETAL SR HOCH SAE=2D

Z30IM Fravein ioma

87 nez T3 Ostali prihedi .':inbici Gsim: .z DSI'I-"N."J 5‘.'14'“'- sredsl 21 gnenin
U obusay jerog posioeding (225 42 253
ul'-: 2] "'n,--h-w'- ~| iy ~*eu.a...
It nearstinz
2 Qs :
7 Jobc o prodaje ratenaa
? B Nigkay
' 7 hapladenin otpisang ot azEtis
3 B e po osoul gasas
T L Dtascohavera vkry :
© bez s 3{Jstall rashod: i gubici 28 v 20802
peadal ohisas [eroa pos oA :
5T ! :”mﬂ arada e hrascocogana sl 1-£**“
& 2 G3avoiod orods 1 FASPOCOVAN B TYESTZEEKN MRMBIrNg
202 3 Guowiod prods e restosovans mokdoh sredstave
e 2 Guswiod privds g ulesce u kapital 1 vnedrosnin oapra
S & Suaxl -;-:1 pradze matenala
! §
. T Fashes iz nsnovd 2aite od nika
ITd i ~Eshingl po osnn Spravks $nennast 1 oiplse rekafiveng
g 8 Srshoalgan sa zalinana ::Ia.: rashio)|

63 bez 388

Debit po esnovu ostalih prihoda i rashoda (244-254)

Gubitak po osnovu ostalih prihoda | rashoda (254.244)

PRI=CDI RASHCD! SO USALASIVANJA VRIJEDNDST!

IREDZTAVA (s stainihvs eestavanamien enh proda) Fswadstave

ozLstaulensy coslvv@nal

Prihodi iz osnova uskladivanja vrijednasti (267 do 275

et dd uss afivan aveippdnosk remalenianin seastave

3 I‘M W Lsaadivana wipsdnasl metesyzinnn stanib sreistavy
finad o asklsdivanys voecrosl invesicisyin nestetning Za ko

abratunsve amoizae

4 Frinad od sxkladivanya v jeonesti o clotkih sredstave 22 ka g 58

GUrACHIEVE AMeTizaciz

& Brmod od asklad canja o jednost duges

fransiizkol sredsages rasoo odivih za proga.

 2+hodi od us<ladivaria v ecncsti zana

2hoai ad us<ladivaria vi earosti <atkareinih Hnans [sur o asmens

Bomingi nd us«ladivaria vi sdrogt <ap i (necanyn gzaduil

Srmag ad us<iadwaria vn corost oslan sedslave

Rashodi iz osnova uskladivanja vrijednosti (277 do 264)

ToLrranen@ viear ast e maien|a nil gregstava

ZoLrmanjens wijesrast nated arin stainih sradstave

3 Umtanjsie o jeanost brestic skt neketiira 2a koje s2

surdtunave ametizacie

o Jman|za s erisonost bioizskin sredstaya za <0)a so obrac.nava

[ﬂ = ]

i finang jskin p asmars

i TR

o
1

jeanest guguradan firansgshol pasmara )
4 '~5pu 2av b eaprodau

i Zaling

ey wratczradah fransi sk h alasmana
t osleln sredsiava

234
238
236
257
238
230
240
ey
242
42

1 Dh
e th

&
(L T 4

{ o I
n
LR )

e
i ATE AT
g e e,

s

[

264
265

265

9.869

11

777

50

127

302
1.865

156

156

156



di; 721

die Tée

do T

B/AiBRA

4

515 ERE

G 7?2
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i

Pavecanje vrijednosti specifiénih stalnih sredstava (286 do 288]
Povetans snjednosti rvestic g rekretnra koje se e amont s
Soeecane yrjednost biolodkin srecsiava ko)a Se e EMOTIZU .
Pzyezen e urjednost csalt stamir sredsiava soiE se rE Ao 1)
Smanjenje vrijednosti specifiénih stalnin sredstava {290 do 282)
smanjene vnjednost invastic sl neec atring «oje S8 e amITs
Smanenje vrijednosti biolcskh sredstaua «0ja s8 ne &Mzl
Smanjenje vrijednosti ostalih stalik sreostave ko3 e2 ne e urlzuy
Cobit od uskladivanja vrijednosti (Z66-276+285.283) > 0
Gubitak od uskladivanja vrijednosti (265.2764285.2851 < 0
Prhodi iz osnova promjena ratundyadztenb poite s a0y
neznatanih gredasa iz raniin cencta

Rashodi iz psrova promjene radunavistesn™ toltba spras
neznaajnin gredaka iz ran it cerinda

DO3IT ILI GUSIMAK NEPREK/NUTO S =030V a2

Dobit neprekinutog poslovanja prije poreza
1242-243+264-265+293.204+295-236 >0

Gubitak neprekinutog poslovanja prije poreza
[242-243+264-265+293-294+295-296 )<

POREZ NA DOBIT NFPREKIN.TOG 2ZaLT AN

Porezni rashedi penoca

CdieZeni porezni rashodi oenoda

Cdlsleni sorezni prinod pericda

NETOCOST ILI GUBITAK NEPRERINUTOG SCELT .2 4

Neto dobit neprekinutog posiovanja (297-296.29%-300+ 201150
Neto gubitak neprekinutog poslovanja (297-298-298.300+3011<0
CO3T ILI GUBITAK OD PREKINUTOZ POELOVAN A

Prinad | cobic iz osncva prodaje | usk adivana visarosh s=dsla.:
namienien h prodaj | cbustavijenog posicvania

Rashedi i gubici iz osrova predaje i usxladivanz o1 jednns sredstara
namijgnerih predai i coustavlencs voslovana

Dobit od prekinutog poslovanja (304-305)

Gubitak od prekinutog poslovanja {305-304)

Parez na dob L d arekinulog posiovanja

Netc dobit od prekinutog poslovanja (306-307-308)>0

Neto gubitak od prekinutog poslovanja (306-307-308)<0

NETO CO3'T ILI QUBITAK PERIODA

Neto dobit perioda {302-303+309-310)>0

Neto gubitak perioda (302-302+309-310)<0

WMedudvidende | druge raspodjele dabiti u toku peiada

Il OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT IL! GUBITAK

DCBIC UTYRBENI DREKTND U KAPITALY (315 do 320

* Dobigi od realizacij revalarizacion h razenvi sta'rin sredslav:

2 Debwo od promiene fer vriedrosti inansijskin sreastava rasooicdiv
2a procajy

3 Dobici iz esnova prevodsna finarsijs«h izvigdlag irostia oy
oosleana

4. Axtuarski dobic oo pianovima definganin prirenia

&. Dobici iz csnova efexivror die a zadiite nowiznog ka

& Ostal nerealizovan cobic | cobicy utvrden dirz<ing J «zorald
GUBICI UTYRDENI DIREKTNO L KAPITALU (322 do 322

1. Gubic od promens ‘e vri edrosl inansijskin s-ecsiava rasoolcin b
23 prodaju

& Cubic izosnova prevedania finarsi s«ih izyjestaz rostrarcs

3 Aktuzraw gubicr pe planovims defrisanh primarg2
& Gubic iz gsrove efektivrog djela zastie novianog oka
5 Cstai nerealizovan gubici | gubici tyrden cirexno u apilalu

298

34

a6t

[riaes

~ET

1.638

513

513

2,024

1431

850

850





aldina.santic
Text Box


KJU GERONTOLOSKI CENTAR

Sarajevo-Novi Grad. ALEJA BOSNE SREBRENE 7

Djelatnost ustanova sa smjestajem koje ukljutuju odreden| step:

UniCredit Bank d.d. Mostar

3389002208132939
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IZVJESTAJ O GOTOVINSKIM TOKOVIMA

4200092250001

87.10

108

(za pravna lica koja vode knjigovodstvo u sklacu sa kontnim okvirom za privredna drustval

- INDIREKTNA METODA -
zapenca oo 1.0 2021 4031 12 2021, godine
% Ozn. Oznaka TIZNOS
OPIS = -
@ (+) 2aA0P Tekutggodina. Prethodna godina
2 I 4 5 k! " 7
A GCTOVINSKI TOKOVI IZ POSLOVNI= AKTIVNOST iy
Neta dobit (gubitak) za period 401 5.0, 890
Usk'gdahe za
Amerizazie [ vnjecros® Lskladanja neratenjalnih sreasta +
Suuicy idooici) oo studen a nemalernialnin srecsiava +{)
Amorizacya [ vnecnost uskladerja maled ainl sredstava + 152 2°8 120653
Gubiti {dobici) od ctudena materijalnis sredsiava *{) 20
Jskiadenjzs iz osnova dugoroénin finansiskih sredstava +{)
erealizovani rashodi (prhedi) od kursnih razika )
Oslala uskladenja 22 nagelovinske stavke i gotovinski tokowi kej 58 )
oorese na Jagacke | inansi ske aktunost
Ukupno {2 ¢o 8 402 152266 120 658
Smanenje (puvetar)s) zaliha 1) G5424 3EET
Smanjenje (povecarje) petralvana od prodae +(- 40°2 3ES
Smanenje (pevecanie) drugih potradiveria *)
Smanenie ipovecanje) aktvrih viemenskih razgranZenja +[) 123 MR 57 588
Povecanje (smanjenje] obavaza prema dobavijatima +[) 11 -27 (%3
Bovecanie [smanjanie] drugih obavera + [ 11638 §TES
Ppvecanis [smanjenfe] paswnin viemenskit razgrariéan a +[) 396 572 833768
Ukupne {0 20 16) 403 694 843 638325
Neto gotovinski tok iz poslavnin aktivnosti (1+8+°7) 404 -742.064 750912
5 BOTOVINSKI TOKOW! Z ULAGALKI- AKTIYNCST
Prilivi gotovine iz ulagackih aktivnosti (20 da 25 405
Prilivi iz osreva kratzorodrin finansijskin plasmana + 406
Oriviiz esrova prodaje diorica fudjela + aw
Sril 1z osrova prodage staimn sredslava + 40
Sl 1Z csrova kamata * qoe
2riiva o chwsanc | ubedca u dobif ¢ 40
274 2 o8t 0w oslalih gugeraldnin finans s-l'n piasmara * C
Odl ¥l gotovine Iz ulagackih aktivnosti 27 da 301 412 537.325 133.432
Zde zosnoug ergteorodah fransig< b plasmans 403
i iz oshove wuptying danical uleia 41
el BNTVE LUDTvine slamit sredstavy 415 g 133435
Sdlv i3 omneva astain dugs pirin finanseskin giasmana . 41
w.a pritry gotoving iz ulagadkih aktivnosti | * 525, 417
Neto odliv gotovine  ulagatkih aktivnost) [26-°= 418 637 3258 133430
P g i ‘_-- ':-:‘ ::"_ ‘___--o..r' ":_:-
£47 087 102.523

ﬂ'ﬂl\.l gotcving 2 finansijskin aktivnosti =4 20 37

TR

LR AR T TR

|
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IZVJESTAJ O PROMJENAMA NA KAPITALU
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[ZVJESTAJ O PROMJENAMA NA KAPITALU

24 penod sofi savrsiava na dan 31 12.2021 gedie

VRSTA PROMJENE NA KAPITALU

=y

. Stanje nadan 31,12.2019. godine

2 Eekl promjena u radurovsdsvenm poltikama

Elekl ispravki gredzxi

Ponovno iskazano stanje na dan 31.12. 2019, odnosno 01.01,2020, (30115024903

o Elekli revaarizacii= maten 30 i nemalen aleih sredstave

-

. Nersalizovan dobrcrguoct po osnavd bnans;skih sredstava raspalozivh 72 proda).

~4

Kursne raziike nastaie arevadenjem finansi s«n izvieStapa v drugu valuty prezentacije
& el dobiiquintak penoda iskazan o bilans ) uspeha
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KJU ,,GERONTOLOSKI CENTAR* Sarajevo

IZVJESTAJ O PREDREVIZIJI
finansijskih izvjeStaja za 2021. godinu
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KJU ,.QERONTOLOQKI CENTAR"” SARAJEVO

Ugovorom o izvréenju poslova revizije finansijskih izvjestaja koji se odnose
na poslovnu 2021.godinu, utvrdeni su osnovni uslovi za izvrSenje revizije
finansijskih izviestaja KJU ,GERONTOLOSKI CENTAR" Sarajevo, za godinu
koja se zavréava 31.12.2021.godine, kao i nada odgovornost i odgovornost
rukovodstva Ustanove.

U skladu sa Ugovorom o angazmanu, izvrSili smo predreviziju finansijskih
izviestaja KJU ,GERONTOLOSKI CENTAR® Sarajevo za godinu koja je zavrsila 31.
decembra 2021. godine, koji se sastoje od

- Bilansa stanja na dan 31.12.2021. godine,

- Bilansa uspjeha, koji je satinjen za poslovanje u 2021. godini,

- lzvjestaja o promjenama u kapitalu,

- lzvjestaja o novéanom toku i

- Sazetka znacajnih ratunovodstvenih politika i drugih biljeski uz godisnji obracun

za 2021 godinu.

Pravna lica duzna su da vodenje peslovnih knjiga, priznavanje | mjerenje imovine i
obaveza, prihoda | rashoda. sastavljanje, prikazivanje, dostavljanje | objavijivanje
informacija u finansijskim i1zvjestajima vrée u skladu sa Zakonom o ratunovodstvu i
reviziji u FBIH, MRS i MSFL
Prema odredbama ¢l. 2. Zakona o raCunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (,Sl. Novine
FBIH'. br15/21.) .Revizija finansijskih izvjedtaja je ispitivanje finansijskih izvjestaja i
konsolidovanih finansijskih 1zvjestaja radi davanja midljenja o tome da li oni objektivno i
istinito. po svim materijalno znacajnim pitanjima prikazuju stanje imovine, kapitala i
obaveza, rezultate poslovanja, tokove gotovine i promjene na kapitalu, u skladu sa
Medunarodnim ratunovodstvenim standardima, Medunarodnim standardima finansijskog
izvjestavanja, Medunarodnim standardom za mala i srednja preduzeca i drugim
odgovarajuéim propisima;”.
Prema vazeco] profesionalnoj regulativi, opSteprinvacenim pravilima kao i ugovoru,
reviziju smo obavezni izvrsiti u skladu sa Medunarodnim standardima revizije, tako da
sve poslove planiramo i izvr§imo na nacin koji omogucava da se u razumnoj mjeri
uvjerimo da finansijski izvjestaji ne sadrze materijalno znacajne greske

KJU ,GERONTOLOSKI CENTAR® Sarajevo je za godinu koja je zavrsila 31. decembra
2021. godine, sacinila pomenute finansijske izvjestaje, koji su obuhvacteni predrevizijom.

Po nasem misljenju. finansijski izvjestaji KJU ,GERONTOLOSKI CENTAR" Sarajevo,
po svim materijalno znacajnim aspektima, daju istinit | objektivan prikaz finansijskog
stanja Ustanove na dan 31.decembra 2021. godine, rezultata njegovog poslovanja,
tokova gotovine i promjena u kapitalu za godinu koja se zavrSava na taj dan, u skladu
sa Medunarodnim racunovodstvemim standardima i Medunarodnim standardima
financijskog izvjestavanja (MSFI-ima)

Revizorskim postupcima, koji podrazumjevaju sustinske postupke i testove kontrola, u
postupku predrevizije, spoznali smo djelatnost i organizacijsku strukturu Ustanove, njene
interne kontrole, izvr§ili smo analizu transakcija i salda racuna, izvrsili smo odredjena
testiranja i postawvili upite u cilju procjenu znacajnih rizika u poslovanju Ustanove.
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KJU ,,GERONTOLOSKI CENTAR" SARAJEVO

Prisustvovali smo procesu popisa sredstava | izvora sredstava po stanju na dan
31.12.2021. godine. Po metodu probira, preskoka i sluéajnog uzorka sa komisijama za
popis, koje je imenovala Uprava Ustanove, konstatovali smo stvarno stanje i uporedili
stvarno stanje sa knjigovodstvenim. Utvrdili smo da nije bilo raziike izmedju stvarnog i
knjigovodstvenog stanja tih pozicija i artikala.

Knjigovodstvena evidencia je usaglasena sa stvarnim stanjem novéanih sredstava
iskazanim na izvodima transakcijskih racuna na dan 31.12 2021. godine.

Organizacijom rada Ustanove uspostavljen je odgovarajuci sistem internih kontrola koji
obuhvata mjere koje se preduzimaju u cilju:

1) zastite sredstava od prekomjernog trosenja, prevara ili neefikasne upotrebe,

2) obezbjedenja pouzdanosti i vierodostojnosti racunavodstvenih podataka .

Pouzdan sistem internih kontrola je znacajan doprinos realnosti 1 objektivnosti
finansijskih izvjestaja.

Na osnovu razgovora sa Upravom, zakljucili smo da je Uprava Ustanove opredjeljena za
unapredenje internih kontrola u cjelokupnom poslovnom procesu.

Uvjerili smo se da je postojecom organizacijom rada uspostavijen adekvatan sistem
prijema prehrambenih proizveda, lijekova i drugog materijala uz prateéu dokumentaciju
Bilo bi uputno da Uprava donese Pravilnik o hodogramu dokumentacije, sa preciznijim
zaduzenjima odgovornih uposlenika u cjelokupnom posiovnom procesu

Rat&unovodstvo je organizirano u okviru Ustanove. koje se vodi po principu urednosti i
azurnosti.

U postupku je uskladivanje Pravilnika o racunovodstvu i ratunovodstvenim politikama
sa odredbama Zakona o raéunovodstvu i reviziji u FBIH, koji je objavljen u SI. Novinama

FBIH, br. 15. od 24.02.2021. godine.

Odgovornosti menadzmenta i onih koji su zaduzeni za upravljanje za financijske
izvjestaje

Menadzment je odgovoran za sastavljanje i fer prezentaciju finansijskih izvje$taja u
skladu s MSFl-ima i za one interne kontrole za koje menadzment odredi da su potrebne
za omogucavanje sastavljanja finansijskih izvjestaja koji su bez znafajnog pogresnog
prikaza uslijed prijevare ili pogreske. U sastavljanju finansijskih izvjestaja, menadzment
je odgovoran za procjenjivanje sposobnosti Ustanove da nastavi s poslovanjem po
vremenski neogranitenom poslovanju, objavijivanje, ako |e primjenjivo, pitanja
povezanih s vremenski neogranitenim poslovanjem i koristenjem racunovodstvene
osnove utemeljene na vremenskoj neograni¢enosti poslovanja.

Za podatke u finansijskim izvjestajima odgovorna je Uprava Ustanove Nasa je
odgovornost da na osnovu provedene revizije izrazimo mislienje o tim finansijskim
izvjestajima.
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Revizorove odgovornosti za reviziju financijskih izvjestaja

Nasi cilievi su stedi razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvjestaji kao cjelina bez
znadajnog pogre$nog prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati revizorovo izvjesce
koje ukljutuje nase misljenje. Razumno uvjerenje je via razina uvjerenja. ali nije
garancija da ¢e rewvizija obavlena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti znacajno
pogresno prikazivanje kada ono postoji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed prijevare
il pogregke i smatraju se znacajni ako se razumno mozZe ocekivati da, pojedinacno ili u
zbroju, utjecu na ekonomske odluke korisnika donijete na osnovi tih financijskih
1zvjestaja.

Revizija finansijskih izvjestaja podrazumjeva ispitivanje finansijskih izviestaja radi
davanja misliena o tome da |i finansijski izvjestaji objektivno i istinito, po svim
materijalno znacajnim pitanima prikazuju stanje imovine, kapitala i obaveza,
rezultate poslovanja, tokove gotovine i promjene na kapitalu, u skladu sa
Medunarodnim ratunovodstvenim standardima | Medunarodnim standardima
Finansijskog zviestavanja;

Isticanje pitanja

1. Uvidom u jedan broj koverata sa stvarima Sticenika iz prethodnih godina,
konstatovali smo da je stanje usaglaseno sa evidentiranim stanjem u poslovnim
knjigama. ali je ovo pitanje neophodno rjesiti odredjenim Zakonskim ili
podzakonskim aktima i ugovorima. kojim bi se precizirali rokovi Cuvanja i
postupak nakon isteka roka €uvanja cjelokupne imovine preminulih sticenika.

QOvlasten revizor.

Hajrudin Hadzifejzovié |
Broj licence u registru ovlastenih revizora kod Ministarstva fmansqa Federacije
Bosne | Hercegovine
U Sarajevu, 08.02.20
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Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

KANTONALNA JAVNA USTANOVA

.GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

IZVJESTAJ O RADU DIREKTORA
KANTONALNE JAVNE USTANOVE
+GERONTOLOSKI CENTAR*

U 2021. GODINI

Sarajevo, mart, 2022. godine



Uvod

Osnov za izradu lzvjestaja direktora Kantonalne javne ustanove ,Gerontoloski centar Sarajevo (u

daljem tekstu: Gerontoloski centar), ¢ine obaveze utvrdene Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja
. programa rada i izvjesStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija (,.Sluzbene
novine Kantona Sarajevo™ broj: 23/21, 52/21).

U izvjestajnom periodu Gerontoloski centar je djelovao kao kantonalna javna ustanova socijalne zastite,
sa sjedistem u Sarajevu, ul.Aleja Bosne srebrene broj 7. Prava osnivaca Kanton Sarajevo ostvaruje preko
Viade Kantona, Upravnog i Nadzornog odbora Gerontoloskog centra.

Nakon provedene procedure izbora i imenovanja direktora Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski
centar*, Odlukom, broj: 13-1723/19 od 27.11.2019.godine, Upravni odbor je za direktoricu Ustanove
imenovao Melisu Aliba8i¢-Hadzi¢, na period od &etiri (4) godine. Odlukom, broj: 02-05-42451-22/19 od
05.12.2019.godine. Vlada Kantona Sarajevo je dala saglasnost na navedenu Odluku Upravnog odbora.
Direktorica Melisa Alibasi¢-Hadzi¢ je na duznost stupila dana 17.12.2019.godine, kada je zaklju¢ila Ugovor i
zasnovala radni odnos na odredeno vrijeme, odnosno na mandatni period u trajanju od Cetiri (4) godine.

Dana 03.06.2021.godine Odlukom Vlade KS data je saglasnost na Odluku Upravnog odbora KJU
Gerontoloski centar Sarajevo br. 15-863/21 od 28.05.2021.godine kojom se Melisa Alibasi¢ Hadzi¢ razrjeSava
duznosti prije isteka mandata, na li¢ni zahtjev, te je za vrSioca duznosti direktora od 08.06.2021.godine
imenovana Krajina Mersiha.
Dana 04.10.2021.godine Odlukom Upravnog odbora KJU Gerontoloski centar Sarajevo br. 15-1523/21 od
04.10.2021.godine za direktora imenovan je Ismet Skoko, medutim Odlukom Vlade KS br. 02-04-36903-
20/21 od 07.10.2021.godine uskracena je saglasnost na istu Odluku Upravnog odbora.
Nakon ponovnog pokretanja procedure izbora i imenovanja direktora Odlukom Upravnog odbora br. 15-
1951/21 od 06.12.2021.godine za direktora KJU Gerontoloski centar Sarajevo imenovan je Mirza Musa, na
koju Odluku je Vlada KS dala saglasnost Odlukom br. 02-04-44803-22/21 od 09.12.2021.godine, te je stupio
na duznost od dana 15.12.2021.godine.

Proces rada Gerontoloskog centra u izvjestajnom periodu obavljao se u okviru formiranih sluzbi, u
skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova (prilog Pravilnika o radu).
Vecinu sredstava za obavljanje djelatnosti Gerontoloski centar je obezbjedivao naplatom svojih usluga u
institucionalnim i vaninstitucionalnim oblicima zastite, a dio sredstava je obezbijeden iz BudZeta Kantona
Sarajevo, sa pozicije Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice, kao potpora radu
Gerontoloskog centra.

Izvjestajni period obiljezile su aktivnosti usmjerene na postupanje u skladu s preporukama i naredbama
nadleznih organa (Stab civilne zastite, Krizni $tab Ministarstva zdravstva, Zavod za javno zdravstvo itd.),
poduzimanje svih mjere iz okvira svoje nadleznosti u sprecavanju pojave, kao i suzbijanju posljedica zarazne
bolesti COVID 19., kao i obezbjedivanja uslova za provodenje osnovne djelatnosti, kao i aktivnosti na
rjieSavanju problematike Kantonalne javne ustanove ,Gerontoloski centar Sarajevo.

Realizacija zadataka

U izvjestajnom periodu zadaci iz okvira djelatnosti GerontoloSkog centra, izvrSavani su u skladu sa
zakonskim i drugim propisima, te Pravilima i drugim aktima Kantonalne javne ustanove ,Gerontolo3ki
centar” Sarajevo. Zakonitost rada Gerontoloskog centra je osigurana dosljednom primjenom vazecih
zakonskih i podzakonskih propisa, kao i primjenom odgovarajucih akata Gerontolo$kog centra.

Gerontoloski centar je najvisi nivo organizovanja institucionalne i vaninstitucionalne zastite starih lica,
koji obezbjeduje uslove za vecu socijalnu sigurnost, humaniji odnos, odnosno sveobuhvatan i kvalitetan oblik
zastite starih lica.

Organizacija rada i ostale aktivnosti Gerontolo$kog centra bile su prilagodene funkciji primijenjenih
oblika zastite i brige o starim i drugim licima, korisnicima usluga, s tm §to se mora naglasiti da je kroz
Izvjestaj o radu Kantonalne javne ustanove ,Gerontoloski centar* za 2021.godinu, obradena i istaknuta
problematika koja je bila ometajuéi faktor u radu Ustanove, te problematika izrazena tokom epidemije COVID
19.

Kao i duzi niz ranijih godina, i prvoj polovini 2021. godine interes korisnika za institucionalno
zbrinjavanje u smjestajnim kapacitetima ..Gerontoloskog centra™ i dalje je veoma veliki, s tim $to je isti u
dm},o} polovini umanjen, a obzirom na epidemiju uzrokovanu virusom COVID 19.

~ Kroz izvjestaj o radu detaljno je obraden rad uslu&,e i problematika nastala u radu Centra, koja je posebno
izrazena tokom ove godine, a obzirom na pojavu virusa COVID 19, da je postivanje epidemioloskih mjera i



preporuka Kriznog Staba i JU Zavod za javno zdravstvo KS. znatno uticalo na popunjenost smjestajnih
kapaciteta, na povecanje troskova poslovanja, na psihofizicko stanje korisnika. kao i slijedom istog progiren
obim poslova Centra.

Najveéi broj korisnika usluga u odjelu smjestaja bila su stara lica sa izrazenim zdravstvenim
tegobama, te invalidna i zavisna lica, kojima je u potpunosti ili najve¢im dijelom bila neophodna adekvatna
pomo¢ zdravstvenog i drugog osoblja, te je evidentno je da su i dalje, kao i prethodnih godina, u strukturi
korisnika usluga, prema kategoriji zavisan-nezavisan, najve¢im dijelom zastupljeni zavisni korisnici (73,65%).
te se navedeni postotak povecava u donsou na ranije periode, a koji korisnici zahtijevaju kontinuiranu njegu,
zbog Cega se rad zaposlenog osoblja u izvjestajnom periodu odvijao u veoma teskim uslovima.

Korisnicima usluga je putem Sluzbe zdravstvene zastite i njege Gerontoloskog centra i odgovarajucih
zdravstvenih institucija, obezbijedena primarna zdravstvena zastita, kao i specijalisticke usluge i bolni¢ko
lijeCenje prema indikacijama. Medutim, obzirom da ugovor zakljuéen sa Domom zdravlja KS i Zavodom
zdravstvenog osiguranja KS iz 2002.g. nije postovan, to je i tokom 2021.godine , obzirom da je 01.06.2020.g.
obnovljen isti ugovor, insistirano na postivanju odredbi istih, odnosno obezbjedenju primarne zdravstvene
zaStite za nase korisnike u ambulanti naSe ustanove, medutim, kako je obrazlozeno kod izvjestaja Sluzbe
zdravstvene zaStite unatoc volji do kraja izvjestajnog perioda nije upotpunosti ispostovan isti ugovor.
Korisnicima usluga su slijedom saglasnosti resornog ministarstva obezbijedene specijalisticke usluge i u
GerontoloSkom centru, angaZovanjem ljekara specijalista po ugovoru, ¢iji rad je Gerontolo$ki centar placao iz
svojih sredstava, s tim $to je tokom izvjestajnog perioda odobreno zaklju¢ene ugovora o djelu na period od 1
godine za razliku od ranijih perioda na 3 mjeseca, te je tokom isteka ugovora i pribavljanja novih saglasnosti
Centar bio bez specijalistickih pregleda unutar Centra.

Gerontoloski centar svim smjeStenim korisnicima osigurava kako osnovne, egzistencijalne, potrebe,
prilagodene stvarnim potrebama svakog korisnika (redovnu i dodatnu ishranu prilagodenu starim osobama.
odrzavanje opCe i licne higijene, organizovano pranje i peglanje veSa u veseraju. osnovne i posebne usluge
frizeraja prema zahtjevima korisnika, odgovaraju¢u zdravstvenu zastitu, fizikalne tretmane pod nadzorom
ljekara fizijatra i fizioterapeuta. adekvatno zagrijavanje svih prostorija itd.), tako i ostale potrebe, kojima
nastoji da im boravak u ovoj ustanovi u€ini $to ugodniji (organizacija slobodnog vremena kroz razlicite
aktivnosti i sekcije, organizovanje kulturno-zabavnih i edukativnih sadrzaja. druzenja itd.).Velika paznja u
izvjeStajnom periodu je posvecena kvalitetu pruzenih usluga i zadovoljstvu korisnika i njihovih srodnika i
svako njihovo opravdano nezadovoljstvo, primjedbe ili uoCeni propusti su, u okviru mogucnosti, odmah
rjiesavani.

Izmjena Kantonalnog Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zaStiti porodice sa djecom,
kojom je propisano da ustanova socijalne zastite moze 30% smjeStajnih kapaciteta popuniti na osnovu
.privatnih ugovora®, znatno je olakSala rad GerontoloSkom centru, medutim i dalje je aktuelna ova
problematika, koja je prezentirana kroz Izvjestaj o radu.

Prema Programu rada za 2021.godinu planirano je prosje¢no mjese¢no zbrinjavanje 338 korisnika. U
periodu 01.01.-31.12.2021.godine prosje¢no mjesecno je zbrinuto 327 korisnika, dok je prosje¢na mjesecna
flutuacija korisnika iznosila 327 korisnika usluga. Iz ovog podatka je evidentno da raspolozivi smjestajni
kapaciteti Ustanove nisu bili konstantno popunjeni. iz razloga uvodenja restriktivnih mjera za korisnike
smjestene u ustanove socijalne zastite.

Nakon znatnog porasta ucesc¢a Sluzbi socijalne zastite sa podrucja Kantona Sarajevo u placanju usluga

smjeStaja tokom 2015. i 2016. godine, od 2017. godini biljezimo blagi pad broja korisnika koji usluge placaju
putem nadleznih Centara za socijalni rad. Razlog tome je nemoguénost Sluzbi socijalne zastite Kantona
Sarajevo da prate fluktuaciju korisnika u najoj Ustanovi. Broj korisnika smjestenih u toku 2021. godine putem
Centara za socijalni rad Kantona Sarajevo ima tendenciju opadanja u prethodnim godinama, dok je u
izvjeStajnom periodu do$lo do neznatnog povecanja broja korisnika usluga smjeStenih putem institucija
socijalne zastite Kantona Sarajevo. Broj korisnika smjeStenih putem nadleznih Centara za socijalni rad
Kantona Sarajevo na dan 31.12.2021.god. iznosi 146, odnosno 46.34% u odnosu na ukupan broj smjestenih
korisnika usluga, 3to je za 0,64% manje u odnosu na isti dan 2020. godine.
- Analiza dinamike smjestaja korisnika usluga pokazuje da je u periodu 01.01.-31.12.2021.godine
smjestaj u ,,Gerontoloskom centru™ prestao za ukupno 186 korisnika, dajeu istom periodu putem
nadleznih sluzbi socijalne zastite Kantona Sarajevo realizovano 49 zahtjeva za smjestaj. te je evidentno da
bi tokom 2021. godine ukupno 137 mjesta (po tom osnovu) bilo prazno. a prihodi bi bili manji
za 70.829,00 KM, $to bi predstavljalo gubitak u poslovanju Gerontoloskog centra u 2021.godini.
Ovom problemu je neophodno posvetiti punu paznju.

Prihodi ,,Gerontoloskog centra® su najveéim dijelom viastiti prihodi od prodaje usluga (oko 80%) i
ova analiza pokazuje da smjestaj korisnika putem sluibi socijalne zastite Kantona Sarajevo vodi



»Gerontoloski centar” u finansijsku nestabilnost, tacnije njegovo urusavanje kao Ustanove, $to se ne smije
nikako dozvoliti.

Rad odjela za smjestaj je detaljno obraden kroz Izvjestaj o radu KJU ,,Gerontolo3ki centar Sarajevo za
2021. godinu.

= Zbog situacije uzrokovane virusom COVID 19 nisu pruzene usluge kucne njege i pomoci u kuéi.
Rad i problematika kuéne njege je detaljno obradena kroz lIzvjestaj o radu KJU ,Gerontoloski centar”
Sarajevo za 2021. godinu.

- Prihvatiliste za punoljetna lica u stanju socijalne potrebe funkcionira u zasebnom objektu, u sastavu
Gerontoloskog centra i u organizacionom smislu, uz odjel za smjestaj, predstavljaju institucionalni oblik
zastite.

Osim ucesca u rjeavanju problematike prosjacenja i skitnje na podruc¢ju Kantona Sarajevo, Prihvatilista
predstavljaju i prihvatni centar za lica koja se uslijed raznih negativnih okolnosti nadu u stanju socijalne
potrebe. Imajuci u vidu neophodnost i znacaj postojanja ove institucije u Kantonu, funkcionisanje Prihvatilista
zahtijeva koordiniran rad svih subjekata koji djeluju na sprje¢avanju prosijacenja i skitnje u Kantonu Sarajevo
i rjeSavanju uzroka stanja socijalne potrebe. Funkcionisanje i sam rad PrihvatiliSta zavisi od situacija koje se
ne mogu unaprijed predvidjeti, niti planirati. Rad Prihvatilidta je detaljno obraden kroz Izvjestaj o radu KJU
.Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godinu.

Izvr$enje programiranih poslova

Programom rada KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2021.godinu, planirani su i realizovani sljedeci

kontinuirani poslovi (navedeni detaljnije u poglavlju IV Kontinuirani poslovi) :

1. lIzvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove ,Gerontoloski centar* Sarajevo za 2020. godinu
(Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2020. godinu),

2. lzvjestaj o izvrenom nadzoru poslovanja KJU ,Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2020.godinu,

3. lzvjestaj o finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar Sarajevo za period
01.01.-30.06.2021.godine,

4. lzvjeStaj o izvrSenom nadzoru poslovanja KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo za period 01.01.-

30.06.2021.godine,

Nacrt programa rada KJU .,Gerontolo3ki centar™ Sarajevo za 2022. godinu,

Nacrt Finansijskog plana KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2022.godinu,

Program rada KJU .,Gerontoloski centar Sarajevo za 2021. godinu,

Finanisijski plan KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2021. godinu,

Plan nabavke roba. usluga i radova KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu,

©® N oW

Programom rada KJU ,Gerontoloski centar Sarajevo za 2021.godinu, planirani su i sljede¢i Kontinuirani
poslovi:

PLANIRANO REALIZACIJA

1. Program internih provjera Sistema upravljanja kvalitetom u KJU Realizovano
,Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu

Naziv materijala: Program internih provjera Sistema upravljanja kvalitetom
u KJU ,,Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2021. godinu.

Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova .Gerontoloski centar®
Sarajevo-stru¢ni saradnik za kvalitet.

Rok za pripremu: 31.01.2021. godine.

Organ koji razmatra: Direktor KJU . Gerontoloski centar™ i Tim za
kvalitet.

Kratak sadrzaj:

Program internih provjera sistema upravljanja kvalitetom u KJU
Gerontoloski centar Sarajevo za 2021. godinu donosi se na osnovu
Medunarodnog standarda kvaliteta ISO 9001:2013. Poslovnika kvaliteta KJU
..Gerontolo3ki centar™ Sarajevo i Procedure za interne provjere KJU
.Gerontoloski centar™ Sarajevo. Ovim Programom se planira provodenje
internih provjera. vremenski okvir, procesi i funkcije koji su predmet
provjere, kao i tacke standarda po kojima se vrdi provjera. kako bi
rukovodstvo utvrdilo da je sistem upravljanja kvalitetom usaglasen sa




utvrdenim poslovnim procesima, dokumentovan sa standardom i dase
provodi u skladu sa dokumentacijom, te da se efikasno i efektivno
primjenjuje, odrzava i unapreduje.

3. Plan internih provjera Sistema upravljanja kvalitetom u KJU
»Gerontoloski centar Sarajevo za 2021. godinu

Naziv materijala: Plan internih provjera Sistema upravljanja kvalitetom u
KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu.

Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar*-stru¢ni
saradnik za kvalitet.

Rok za pripremu: 15 dana prije provodenja planirane interne provjere.
Organ koji razmatra: Direktor KJU .Gerontoloski centar* i Tim za
kvalitet.

Kratak sadrzaj:

Plan internih provjera sistema upravljanja kvalitetom u KJU ,.Gerontoloski
centar” Sarajevo za 2021. godinu donosi se na osnovu Medunarodnog
standarda kvaliteta ISO 9001:2015, Poslovnika kvaliteta KJU ..Gerontoloski
centar™ Sarajevo, Procedure za interne provjere KJU . .Gerontoloski centar™
Sarajevo i Programa internih provjera sistema upravljanja kvalitetom u KJU
..Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godinu. Ovim Planom detaljno se
planira svaka pojedina¢na provjera Sistema. Plan provjere sadrzi datum.
predmet provjere, tim internih ocjenjivata, zahtjev standarda i referentna
dokumenta.

Realizovano

4. Izvjedtaj o provedenim internim provjerama Sistema upravljanja
kvalitetom u KJU ,,Gerontoloski centar® Sarajevo za 2020. godinu.
Naziv materijala: [zvjeStaj o provedenim internim provjerama Sistema
upravljanja kvalitetom u KJU .Gerontoloski centar” Sarajevo za 2020.
godinu.

Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar*-struc¢ni
saradnik za kvalitet.

Rok za pripremu: 31.01.2021. godine.

Organ koji razmatra: Direktor KJU _Gerontoloski centar” i Tim za
kvalitet.

Kratak sadrzaj:

Izvjestaj o provedenim internim provjerama sistema upravljanja kvalitetom u
KJU ..Gerontolo3ki centar* Sarajevo za 2020. godinu podnosi se na osnovu
Medunarodnog standarda kvaliteta ISO 9001:2013, Poslovnika kvaliteta KJU
.Gerontolo8ki centar Sarajevo i Procedure za interne provjere KJU
.,Gerontolo8ki centar Sarajevo. Izvjestaj sadrZi rezultate provedenih internih
provjera, pokrenute mjere i verifikaciju rezultata korektivnih mjera i isti se
prezentuje na preispitivanju sistema od strane rukovodstva.

Realizovano

5. Izvjestaj o provedenim korektivnim i preventivnim mjerama za 2020,
godinu.

Naziv materijala: IzvjeStaj o provedenim korektivnim i preventivnim
mjerama za 2020. godinu.

Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ..Gerontoloski centar~-strucni
saradnik za kvalitet.

Rok za pripremu: 31.01.2021. godine.

Organ koji razmatra: Direktor KJU .Gerontoloski centar* i Tim za
kvalitet.

Kratak sadrZaj:

Izvjestaj o provedenim korektivnim i preventivnim mjerama za 2020. godinu
podonosi se na osnovu Medunarodnog standarda kvaliteta ISO 9001:2015.
Poslovnika kvaliteta KJU ..Gerontolo3ki centar” Sarajevo. Procedure za
korektivne mjere i Procedure za preventivne mjere. IzvjeStaj sadrzi sve
pokrenute korektivne mjere i verifikaciju rezultata korektivnih mjera i isti se
prezentuje na preispitivanju sistema od strane rukovodstva. Ovim izvjestajem
dokumentuje se efikasnost provedenih mjera radi ocjene rezultata od strane
rukovodstva prilikom preispitivanja sistema upravljanja kvalitetom.

Realizovano

6. Plan obuke zaposlenih za 2021. godinu (interna i eksterna obuka).
Naziv materijala: Godisnji plan obuke zaposlenih za 2021. godinu (interna i

Realizovano
Godisnji

plan

obuke




eksterna obuka).
Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ..Gerontolo$ki centar*-stru¢ni

zaposlenih za 2021. godinu
(interna i eksterna obuka) je

saradnik-sociolog. safinjen u januaru 2021.
Rok za pripremu: januar 2021. godine. godine.
Organ koji razmatra: Direktor KJU .Gerontoloski centar™ i Tim za

kvalitet.

Kratak sadrzaj:

Godisnji plan obuke zaposlenih za 2021. godinu, koja se izvodi kao interna i

eksterna obuka donosi se na osnovu Medunarodnog standarda kvaliteta ISO

9001:2015, Poslovnika kvaliteta KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo i

Procedure za obuku zaposlenih. U Planu se definide : tema (naziv i vrsta)

obuke, nosilac obuke, termini odrzavanja. planirani troskovi. precizira za

koja radna mjesta se planira i planirani broj polaznika. Obuka zaposlenih

provodi se u cilju povecanja kvaliteta rada sistema Gerontoloskog centra u

skladu sa zahtjevima standarda SO 9001:2015.

7. lzvjestaj o provedenoj obuci zaposlenika za 2020. godinu. Realizovano

Naziv materijala: [zvjestaj o provedenoj obuci zaposlenika za 2020. godinu.
Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ,GerontoloSki centar”
Sarajevo-struéni saradnik za edukaciju.

Rok za pripremu: januar 2021. godine.

Organ koji razmatra: Direktor KJU ,Gerontolodki centar”™ i Tim za
kvalitet.

Kratak sadrzaj:

Izvjestaj o provedenoj obuci zaposlenika za 2020. godinu podonosi se na
osnovu Medunarodnog standarda kvaliteta 1SO 9001:2015, Poslovnika
kvaliteta KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo i Procedure za obuku
zaposlenih. lzvjestaj sadrzi podatke o provedenoj obuci zaposlenih u toku
2020.godine (internoj i eksternoj), na¢inu obuke, temama Koje su obradene,
sluzbe, radna mjesta i broj zaposlenih koja su obuhvacena obukom, kao i
verifikaciju rezultata provedenih obuka. Izvjestaj se prezentuje na
preispitivanju sistema od strane rukovodstva, radi ocjene rezultata efikasnost
i efektivnosti provedene obuke.

Godisnji izvjestaj o
provedenoj obuci zaposlenika
za 2020. godinu (interna i
eksterna edukacija) sacinjen je
u januaru 2021.g.

8. Plan ispitivanja zadovoljstva korisnika usluga za 2021. godinu

Naziv materijala: Plan ispitivanja zadovoljstva korisnika usluga za 2021.
godinu.

Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova .Gerontoloski centar™
Sarajevo-stru¢ni saradnik-sociolog.

Rok za pripremu: Do kraja januara 2021. godine.

Organ koji razmatra: Direktor KJU _Gerontoloski centar” i Tim za
kvalitet.

Kratak sadrzaj:

Plan ispitivanja zadovoljstva korisnika usluga za 2021. godinu donosi se na
osnovu Medunarodnog standarda kvaliteta ISO 9001:2015 i Poslovnika
kvaliteta KJU ,.Gerontoloski centar” Sarajevo. Plan se donosi sa ciljem
ispitivanja i ocjene zadovoljstva Korisnika izvrenim uslugama, radi
efikasnog rjeSavanja i obrade reklamacija. Planom se definie nacin
ispitivanja zadovoljstva korisnika i njihovih srodnika, odreduje vrijeme
(mjesec) u kome ¢e se obaviti ispitivanje i utvrduje segment djelatnosti il
konkretna usluga koja ¢e biti predmet ispitivanja. ispitivanja.

Realizovano

9. Plan preventivnog odrzavanja objekata i opreme KJU ,,Gerontolo8ki
centar® za 2021. godinu.

Naziv materijala: Plan preventivnog odrzavanja objekata i opreme KJU
..Gerontoloski centar™ za 2021. godinu.

Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ..Gerontolo3ki centar™-Sef
Sluzbe servisnih usluga.

Rok za pripremu: Pocetak januara 2021. godine.

Organ koji razmatra: Direktor KJU ..Gerontoloski centar™,

Kratak sadrzaj:

Plan preventivnog odrzavanja objekata i opreme KJU ,.Gerontolo3ki centar*
za 2021. godinu donosi se na osnovu Poslovnika kvaliteta KJU
..Gerontoloski centar” Sarajevo. Ovim planom se za svaki mjesec u toku

Realizovano

Plan preventivhog odrzavanja
objekata i opreme KJU
..Gerontoloski centar* za
2021. godinu je sadinjen
odmah na pocetku januara
2021.godine.




godine planiraju poslovi na preventivnom odrZavanju objekata i opreme,
kako bi se na vrijeme otklonili potencijalni kvarovi.

11. Godi3nji plan i program provodenja nadzora nad stru¢nim radom | Realizovano

zaposlenika KJU ,,Gerontoloski centar* za 2022. godinu. Godisnji plan i program
Naziv materijala: Godisnji plan i program provodenja nadzora nad struénim | provodenja nadzora nad
radom zaposlenika KJU .,Gerontoloski centar* za 2022. godinu. stru¢nim radom zaposlenika
Nosilac pripreme: Sluzba za pravne i opée poslove Kantonalna javna | KJU ..Gerontoloski centar” za
ustanova ,,Gerontoloski centar™ 2022. godinu, broj:

Sarajevo. 15-2135/21 od

Rok za pripremu: 31.12.2021. godine 31.12.2021.godine.

Organ koji razmatra: Direktor KJU ..Gerontoloski centar™.

Kratak sadrzaj:

Godisnji plan i program provodenja nadzora nad struénim radom zaposlenika
KJU ..Gerontolodki centar* za 2022. godinu donosi se u skladu sa
Pravilnikom o nadzoru nad stru¢nim radom zaposlenika koji obavljaju
poslove socijalne zaStite u Kantonalnoj javnoj ustanovi ..Gerontolo3ki
centar* Sarajevo, a sa ciljem provodenja periodi¢nog nadzora. kao i kontrole
kvaliteta i stru¢nosti rada pojedinog zaposlenika.

Godisnji plan sadrzi: naznaku sluzbi Gerontoloskog centra u kojima ¢e se
provoditi nadzor i naznaku radnih mjesta i broja zaposlenika nad ¢ijim ¢e se
radom provoditi nadzor, rokove provodenja nadzora. sastav komisije koja ¢e
provoditi nadzor i predmet nadzora.

Drugi akti koji su doneseni tokom 2021.g. su obrazlozeni kroz izvjestaje Direktora, Upravnog i Nadzornog
odbora.

I tokom 2021.godine redovno su poduzimane mjere na prevenciji i suzbijanju virusa COVID 19., dostavljani
izvjeStaji o postupanju ustanove tokom virusa COVID 19. Zavodu za javno zdravstvo KS, te postupano po

naredbama i smjernicama nadleznih organa.

Izvrsenje ostalih poslova

U okviru ovlastenja i obaveza direktora odrzavana je potrebna saradnja i komunikacija sa organima
Gerontoloskog centra - Upravnim i Nadzornim odborom, resornim Ministarstvom za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo. drugim federalnim i kantonalnim organima i institucijama, kao i
sredstvima javnog informisanja. U izvjeStajnom periodu, Upravni i Nadzorni odbor su u okviru svojih
ovlastenja i obaveza, pratili, cijenili i nadzirali rad direktora Gerontoloskog centra u svim aktivnostima iz
djelokruga njegovog rada.

Po zahtjevu Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo i drugih
institucija, kao i Upravnog odbora Gerontoloskog centra. Ureda za borbu protiv kopcije KS. te drugih organa i
institucija, satinjene su trazene informacije, izvjestaji. te dostavljeni svi trazeni podaci.

Izdvajamo neke od najznacajnijih akata tokom 2021.g. u vezi sa novonastalom situacijom COVID 19,
problemom obezbjedenja adekvatne zdravstvene zastite korisnika Centra, finansiranje dotrajale opreme koja
znacajno usporava procese rada svih sluzbi u Centru, problem nedostatka kadra, te obezbjedenje sredstava za
finansiranje rada Centra, kao i druge bitne akte:

» Dana 25.01.2021.g. upucen zahtjev br. 15-119/21 BH Telekomu. za povecanje cijene mjesecene
zakupnine za instaliranu baznu stanicu, te molba za donaciju br. 15-118/21 Direkciji za robne rezerve KS.
Medutim, isti zahtjevi nisu uvazeni.

» U februaru 2021.godine implementiran HACCP sistem.

» Aktom br. 15-323/21 od 24.02.2021.godine obratili se Ministarstvu zdravstva KS sa zahtjevom za
tumacenje Pravilnika o uvjetima prostora. opreme i kadra kojima se osugravaju mjere zdravstvene zastite
za obavljanje zdravstvene njege i rehabilitacije u ustanovama socijalne zastite na podrucju KS (SI. Novine
FBiH 80/15). a koji je donesen od strane istog ministarstva. Nakon ponovnog dostavljanja zahtjeva dana
23.07.2021.godine, dostavljena obavijest da se za tumacenje obratimo Federalnom ministarstvu
zdravstva, te je dana 27.07.2021.godine upucen zahtjev istom. Dana 23.09.2021.g. Federalno ministarstvo
zdravstva obavijestilo nas je da ovo ministarstvo nije obradiva¢ propisa, da se obratimo Ministarstvu
zdravstva KS.



Naredbom Kriznog staba Ministarstva zdravstva KS od 15.02.2021.godine zabranjene posjete osobama
smjestenim u ustanove socijalne zastite koje zbrinjavaju i smjestaju starije osobe na podrucju KS, dok je
Naredbom od 24.02.2021.godine taksativno naloZeno poduzimanje zastitinih mjera (maske, odstojanje,
pojacana dezinfekcija, zabrana zaposlenicima dolaska na posao s temperaturom i dr. simptomima itd).
Dana 17., 18. i 19.02.2021.godine izvriena inspekcijska kontrola od strane budZetskog inspektora a
slijedom naloga Ministarstva finansija KS, te je izvrSena kontrola zakonitog, namjenskog i blagovremeno
trosenja namjenskih sredstava za 2020.g. doznac¢enih sredstava u iznosu od 700.000,00 KM, u dijelu
sufinansiranja programa javnih radova Plus realizovanog putem JU Sluzbe za zaposljavanje KS, kao i u
dijelu isplate placa za zaposlenike, naknada za prekovremeni rad, kao i isplata stimulacije od 20%
zaposlenicima od decembra 2019.g. do 15.08.2020.g.

Aktom br. 15-249/21 od 15.02.2021.godine dostavljene primjedbe na IzvjesStaj o provedenom auditu od
29.12.2020.godine i raskid ugovora o izvrienju usluga, te dana 25.02.2021.godine upucena krivi¢na
prijava protiv uposlenika Centra, te nosioca izrade ovog izvjeStaja dana 06.04.2021.godine, dok je aktom
br. 15-550/21 od 06.04.2021.godine dostavljen kompletan postupak javne nabavke izvodenja Nadzornog
audita u KJU Gerontoloski centar Sarajevo.

Naredbom od 25.02.2021.godine Kriznog Staba Federalnog ministarstva zdravstva dozvoljene posjete
osobama smje§tenim u ustanovama socijalne zastite uz donoSenje internog plana posjeta i kriznog plana
u sluéaju pojave zarazne bolesti COVID 19., kao i prijemi novih korisnika uz izolaciju od 14 dana i
negativnim PCR testom, a §to se primjenjuje i kod premjestaja iz druge ustanove, kao i iz zdravstvene
ustanove, te je ustanova obavezna osigurati prostorije za izolaciju.

Aktom br. 15-419/21 od 15.03.2021.godine dostavljena Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena
lica i izbjeglice KS kompletna dokumentacija za odredene postupke javnih nabavki. kao i izvjestaj o
provedenim nabavkama za 2020.godinu

Upuceni zahtjevi br. 15-319/21 od 23.02.2021.godine i dopuna istog br. 15-425/21 od 16.03.2021.godine
za dobijanje saglasnosti za uposljavanje nedostajuceg kadra.

Zaklju¢kom Vlade KS od 18.03.2021.godine pored naredenog postupanja i poduzimanja zastitnih mjera
izmedu ostalog zabranjene posjete osobama smjestenim u ustanovama koje zbrinjavaju i smjestaju starije
osobe, te je dana 08.04.2021.godine izvrSen usmjereni nadzor od strane resornog ministarstva a vezano za
poduzete mjere slijedom istog Zaklju¢ka Vlade.

Odlukom Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice, dostavljenom dana
06.04.2021.godine data saglasnost na zakljucivanje ugovora o djelu sa ljekarima specijalistima na period
od 3 mjeseca, te saglasnost na prijem 2 izvrSioca na poziciji Spremacica na period do povratka s
bolovanja odsutnih radnika, a maksimalno do godine dana i saglasnost da bez konkursne procedure na
period od najviSe 3 mjeseca izvrsi hitni prijem za radno mjesto Fizioterapeut.

Dostavljeno Izjasnjenje na zastupni¢ku incijativu zastupnice Neire Dizdarevi¢ i to aktom br. 15-797/21 od
19.05.2021.godine Ministarstvu za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS, aktom br. 15-
780/21 od 17.05.2021.godine Uredu za borbui protiv korupcije i upravljanje kvalitetom KS, aktom br. 15-
823/21 od 24.05.2021.godine Vladi KS, aktom br. 15-824/21 od 24.05.2021.godine Skupstini KS.

Dana 20.05.2021.godine dostavljeno Rjesenje Ministarstva privrede KS od 17.05.2021.godine kojim se
daje vodna dozvola za snadbijevanje vodom i ispustanmje otpadnih voda iz izgradene kotlovnice na gas
¢ija je alternativa te¢no gorivo-mazut.

Dana 28.05.2021.godine izdat novi Certifikat sistema upravljanja kvalitetom od strane Global Inspection
&Certification Services.

Aktom br. 15-896/21 od 04.06.2021.godine dostavljeni podaci resornom ministarstvu u vezi sa¢injavanja
Informacije istog o resursima ustanove u procesu tranformacije ustanove.

18.06.2021.godine odrzan sastanak sa vd direktoricom KJU Porodi¢no savjetovaliste, na kojem su
razmatrani novi programi podrske i modeli saradnje izmedu ove dvije ustanove usmjereni ka
pruzanju sveobuhvatnije psihosocijalne podrske korisnicima, njihovim porodicama/srodnicima i
zaposlenicima GerontoloSkog centra, ¢ija realizacija je zapoceta u izvjestajnom periodu u skladu sa
epidemioloskom situacijom i kadrovskim mogucénostima.

Zahtjevom br. 15-994/21 od 24.06.2021.godine upucen zahtjev za preusmjerenje sredstava za hitne nabavke
(elektroinstalacije, kupatila itd.)

Zakljuckom Vlade KS od 24.06.2021.godine, dostavljenog 29.06.2021.godine stavljeni van snage raniji
zakljucei Vlade KS, te je odredeno da se primjenjuju naredbe i preporuke Kriznog Staba Federalnog
ministarstva zdravstva usvojene 16.06.2021.godine, te obzirom da su dozvoljene posjete i izlasci, dana
30.06.2021.godine trazene preporuke od Zavoda za javno zdravstvo KS za postupanje. Smjernice za
postupanje Zavoda za javno zdravstvo dostavljene dana 23.08.2021.godine.
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Dana 29.07.2021.godine resornom ministarstvu dostavljeni podaci o finansijskim sredstvima potrebnim
za provodenje predloZenih izmjena Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti
socijalne zastite KS (posebni uslovi rada).

Zahtjevom br. 15-1058/21 od 06.07.2021.godine obratili se putem resornog ministarstva Vladi KS za
saglasnost za zakljucivanje ugovora o radu na neodredeno vrijeme (10 Njegovateljica i 3 fizioterapeuta),
kao i za hitni prijem obzirom na nedostatak kadra.

Zahtjevom br. 15-1172/21 od 05.08.2021.godine obratili se putem resoronog ministarstva Vladi KS za
saglasnost za zaklju¢ivanje ugovora o radu na neodredeno vrijeme (1 Visi stru¢ni saradnik ljekar opée
prakse), kao i za hitni prijem obzirom na nedostatak kadra. na koji zahtjev je dostavljena saglasnost dana
04.10.2021.godine za hitni prijem na odredeno vrijeme do 3.mjeseca, odnosno do okonéanja konkursne
procedure. Takode, odobren hitni prijem za 10 Njegovateljica i 1 Visi struéni saradnik ljekar opée prakse
i | fizioterapeut, potom data saglasnost Vlade KS na prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme i
dostavljena dana 13.10.2021.godine, te je provedeno javno oglasavanje za iste pozicije.

Rjesenjem br. 15-1542/21 od 05.10.2021.godine imenovan Odgovorni tim za poduzimanje aktivnosti na
unapredenju planiranja, kontrole i poboljsanja kvalitete pruzanja usluga u Sluzbi zdravstvene zastite i
njege, koji je do kraja izvjeStajnog perioda poduzeo ve¢e mjere kontrole, unapredenje dosadasnjih
evidencija i uvodenje dodatnih, vecu ukljuc¢enost i edukaciju radnika, a sve s ciljem unapredenja usluge
korisnika, obzirom da zdravstvene usluge i usluge njege predstavljaju jednu od najbitnijih usluga za
korisnike.

Zahtjevom br. 15-1314/21 od 31.08.2021.godine obratili se Upravnom odboru Gerontoloskog centra.
resornom ministarstvu, Vladi KS i Skupstini KS dostavili informacije o problematici sa zahtjevom za
obezbjedenje uslova za rad (obezbjedenje nedostajuceg kadra).

Nasim aktom br. 15-1437/21 od 21.09.2021.godine dostavljene resornom ministarstvu, Vladi KS i
Skupstini KS informacije sa dokumentacijom. kao dopuna nasih ranijih zahtjeva za saglasnost za prijem u
radni odnos.

NaSim aktom br. 15-1555/21 od 06.10.2021.godine dopunjeni raniji zahtjevi za saglasnost za
zaklju¢ivanje ugovora o radu ( Sef Sluzbe zdravstvene zastite i njege, Visi struéni saradnik-ljekar opée
prakse, Sef Sluzbe za pravne i opée poslove, Struéni saradnik za pracenje realizacije javne nabavke,
Stru¢ni saradnik psiholog, Struéni saradnik za poslove socijalnog rada, Spremacice, Servirke i Veserica),
a obzirom da su upraznjena radna mjesta zbog odlaska u penziju ili drugih razloga prestanka ugovora o
radu, te aktom br. 15-1708/21 od 28.10.2021.godine ponovo dopunjen zahtjev. uz ponovno ukazivanje na
hitnost prijema navedenog kadra za izvrSavanje usluga koje pruza Centar.

Nasim aktom br. 15-1599/21 od 13.10.2021.godine dostavljena obavijest sa zahtjevom Upravnom odboru
i resornom ministarstvu o odrzanom sastanaku sa Generalnim direktorom JU Dom zdravlja KS i potreba
na ukljuéenja u rjeSavanju problematike zdravstvene zastite u Gerontoloskom centru. Slijedom
navedenog., dana 29.10.2021.godine odrzan je sastanak u prostorijama resornog ministarstva sa
predstavnicima ispred ministarstva, Ministarstva zdravstva KS, Zavoda zdravstvenog osiguranja KS i JU
Dom zdravlja KS, medutim. unato¢ podrSci i insistiranju na izvrSavanju ugovornih obaveza. nakon istog
dostavljen je anex ugovora koji je preciziran na na¢in da se pruzaju usluge u obimu koji se trenutno pruza
od strane JU Dom zdravlja KS. Obzirom da isto ne zadovoljava potrebe, niti za ovu populaciju mogu biti
poznate unaprijed to isti nije potpisan ve¢ je isti aneks dostavljen upravnom odboru i resornom
ministarstvu.

Aktom br. 15-1728/21 od 02.11.2021.godine upucen zahtjev Zavodu zdravstvenog osiguranja KS za
uvodenje informacionog sistema u ambulanti Gerontoloskog centra. a kako bi ljekar sa Sifrom iz Doma
zdravlja pristupio sistemu iz naSe ambulante. te bi se time olaksalo i ubrzalo pruzanje usluga nasim
korisnicima.

Zahtjevom br. 15-1629/21 od 18.10.2021.godine obzirom da se iz brutobilansa moze utvrditi da je
ustanova poslovala negativno, odnosno ostvarila vidak rashoda nad prihodima u iznosu od 108.124.87
KM, traZzeno je od resornog ministarstva potpora radu, te je po zahtjevu resornog ministarstva dana
17.12.2021.godine Odlukom Ministarstva finansija KS odobrena preraspodjela iz budzeta KS za 2021.g. i
odobreno sufinansiranje materijalnih troskova Centru u iznosu od 130.000,00 KM.

Dana 04.11.2021.godine potpisan Sporazum sa Opc¢inom Novi Grad o realizaciji sredstava u iznosu od
10.000,00 KM planiranih budzetom Opc¢ine Novi Grad, te su do kraja izvjeStajnog perioda provedeni
postupci nabavke i nabavljeni sterilizator za potrebe ambulante Centra i nabavka zamjene dijela dotrajalih
vrata kupatila Centra.

Dana 09.11.2021.godine upucen zahtjev resornom ministarstvu za davanje saglasnosti na zaklju¢ivanje
ugovora o djelu za angazovanje specijalista (fizikalne medicine i rehabilitacije. neurologije. psihijatrije i



ortopeda, a koji zahtjev je odobren Odlukom resornog ministarstva od 08.12.2021.godine na period od |
godine.

Sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo zakljuten Ugovor o nainu osiguranja
zdravstvene zastite osiguranih lica Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo smjestenih u KJU
.Gerontoloski centar™ za 2021.godinu. Sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Zenicko-dobojskog kantona
zakljuCeni Sporazumi o obezbjedenju primarne zdravstvene zastite i lijekova za korisnike-osiguranike sa
podru¢ja ovog kantona, smjestene u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,.Gerontoloski centar Sarajevo za
period 01.01.- 31.12.2021.godine.

Za sjednice Upravnog i Nadzornog odbora pripremljeni i dostavljeni odgovarajuci materijali, zapisnici sa
prethodnih sjednica, kao i odluke i zakljuéci za Upravni i Nadzorni odbor,

Slijedom Akcionog plana reforme i razvoja sistema socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo 2018-2020,
kojim je utemeljen pocetak reforme sistema socijalne zastite u Kantonu Sarajevo, koji se bazira na
razvoju vaninstitucionalnih oblika socijalne zastite u lokalnim zajednicama i reorganizaciji postojecih
ustanova socijalne zastite, JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad* Sarajevo dostavljena je inicijativa za
zakljuéenje protokola o saradnji izmedu JU ,Kantonalni centar za socijalni rad™ Sarajevo i Kantonalne
javne ustanove ..Gerontoloski centar”, a sa ciljem razvoja kuc¢ne njege i pomo¢i u kuéi u Kantonu
Sarajevo. JU ,Kantonalni centar za socijalni rad* Sarajevo je nacelno prihvatio ovu inicijativu, ali dalji
koraci na realizaciji ove inicijative su ostali nedovrseni.

JU .Kantonalni centar za socijalni rad* Sarajevo je krajem 2018.godine dostavljen prijedlog novog
Ugovora o medusobnim pravima i obavezama u vezi sa pruzanjem i Koristenjem usluga domskog
smjestaja u KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo, uz detaljno obrazloZzenje razloga zbog kojih smatramo
da treba da pristupimo razgovorima o promjeni odredenih odredbi ugovora. Kantonalnom centru i
Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo je dostavljeno vise
urgencija za pristupanje razgovorima u vezi sa prijedlogom novog ugovora, medutim to pitanje je ostalo
nerijeseno i tokom 2021.g.

Tokom godine dostavljeni su svi odgovori na zastupni¢ka pitanja zastupnika u Skupstini Kantona
Sarajevo, te svi trazeni podaci i informacije Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, izbjeglice i raseljena
lica KS.

Uredu za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo blagovremeno dostavljani
podaci o imenovanim licima, kao i podaci o fluktuaciji zaposlenika ,.GerontoloSkog centrta®, radi unosa
podataka u Registar imenovanih lica u Kantonu Sarajevo, kao i Registar zaposlenih, te podaci trazeni na
zahtjev Ureda.

U skladu sa odredbama Uredbe o postupku prijema u radni odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i
upravnim organizacijama, pravnim licima sa javnim ovlastenjima na teritoriji kantona, grada ili op¢ine, u
javnim ustanovama i javnim preduzec¢ima ¢iji su osnivac¢i kanton, grad ili opcina, te u privrednim
drustvima u kojima kanton, grad ili opéina ucestvuje sa vise od 50% ukupnog kapitala (,.Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 9/19, 21/19), odnosno Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru na teritoriji KS (S1. Novine KS 19/21) prilikom provodenja javnog oglasa za prijem zaposlenika
u radni odnos, Uredu za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo, dostavljeni
zahtjevi za imenovanje supervizora i zamjenika supervizora. Tokom 2021.godine na osnovu prethodne
saglasnosti resornog ministarstva i Vlade KS provedena dva javna oglasa za prijem zaposlenika u radni
odnos i to 1 na odredeno i | na neodredeno vrijeme, te izvrSen prijem 4 zaposlenika na odredeno vrijeme
u trajanju od 9 mjeseci, 2 zaposlenika na odredeno vrijeme do povratka s bolovanja odnosno najduze na
period od | godine i 11 zaposlenika na neodredeno vrijeme.

U izvjeStajnom periodu obavljene su i aktivnosti u vezi sa apliciranjem kod Zavoda za zaposljavanje
Kantona Sarajevo radi sufinansiranja uposljavanja nezaposlenih osoba. Za ove programe zaposljavanja sa
Sluzbom za zaposljavanje Kantona Sarajevo su zakljuceni odgovaraju¢i ugovori, nakon
uposljavanja/angazovanja i nakon isteka perioda za Kkoji su zakljueni ugovori, dostavljana su
obavjestenja sa potrebnim dokazima za svaku uposlenu/angazovanu osobu.

Na osnovu Programa Zavoda =za zaposljavanje Kantona Sarajevo, .Javni radovi PLUS*od
10.12.2021.godine, odobreno angazovanje 2 osobe na period od dva mjeseca. te po programu planiranim
za zapoSljavanje u ustanovama socijalne zastite odobren prijem 9 radnika na period od 1 godine, medutim
realizacija planirana u narednoj godini.

Po Programu Javni radovi® od 22.07.2021.godine izvrseno je angazovanje 10 izvrsilaca i od
26.05.2021.godine 3 izvriioca na period od dva mjeseca.

Po Programu Federalnog zavoda za zapo$ljavanje u saradnji s JU Zavod za zaposljavanje KS ,Nova
prilika 2021* izvrSen prijem 5 radnika na odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci i Periodi¢no
zaposljavanje 2021.g. 2 radnika na odredeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci.
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U toku 2021. godine nastavljena je implementacija finansijskog upravljanja i kontrole u KJU
..Gerontolodki centar Sarajevo.

U toku 2021.godine u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,.Gerontoloski centar” Sarajevo formirano je vise
komisija:

Komisije za javne nabavke za 2021.godinu.

Komisija za otpis dotrajalog sitnog inventara i stalnih materijalnih sredstava, koji nije za upotrebu i za koji
postoji potreba i obaveza da se otpise u toku 2021.godine,

Komisije za provodenje javnog oglasa za prijem zaposlenika u radni odnos,

Komisije za popis sredstava KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2021.godine,
Komisija za prijem i otpust korisnika usluga.

Zaposlenicima Gerontoloskog centra je omoguceno ostvarivanje svih prava, ali je istovremeno
zahtijevano izvrSavanje svih obaveza iz radnog odnosa. U ostvarivanju prava i obaveza zaposlenika i
rukovodne funkcije direktora, u izvjestajnom periodu izdata su sva neophodna rjesenja i odluke, izvrsene
prijave i odjave kod Porezne uprave Kantona Sarajevo i Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo.

U skladu sa zakonskim ovlastenjima direktor je tokom godine donosio razne odluke i rjeSenja koja se
odnose na ostvarivanje prava radnika: o osnovici za obratun place, iznosu toplog obroka, o radnom
vremenu, o ostvarivanju prava zaposlenika na godisnji odmor, pla¢eno i neplaceno odsustvo, odsustvo i
rad za vrijeme drzavnog praznika, kao i druge odluke i rjeSenja.

Web stranica Gerontolokog centra se od strane zaposlenika KJU Gerontoloski centar™ stalno azurira sa
novim de$avanjima, bazom javnih nabavki, podacima o postupcima javnih nabavki. izvjestajima i
dodijeljenim ugovorima, objavljenim javnim oglasima za zaposljavanje.

Sredstva za obavljanje djelatnosti Gerontoloski centar je najve¢im dijelom obezbijedio naplatom svojih
usluga i jednim dijelom iz Budzeta Kantona Sarajevo, kao potpora rada sa pozicije Ministarstva za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo. Obzirom da u izvjestajnom periodu
sredstva sufinansiranja iz BudZeta Kantona Sarajevo nisu bila dovoljna, cijena usluga neadekvatna, pri
tome optere¢eni dodatnim troSkovima zbog epidemije COVID 19. te ne popunjenos¢u kapaciteta,
Gerontoloski centar je uspio da obezbjedenjem dodatnih sredstava iz budZeta izvrsi sanaciju objekata i
nabavku dotrajale opreme, te maksimalnom Stednjom i ekonomi¢nos¢u. i naporom da se $to prije popune
kapaciteti koliko je to moguée zbog novonastale situacije, te uz finansijsku pomo¢ iz budzeta KS da 2021.
godinu zavrsi uspjesno.

Realizirajué¢i poslove i zadatke iz domena organizacije i rukovodenja radom GerontoloSkog centra,
poslove predstavljanja i zastupanja Gerontoloskog centra prema tre¢im licima. poslove stalne kontrole i
nadzora nad utroSkom finansijskih sredstava, odnosno usmjeravanja finansijskog poslovanja
Gerontoloskog centra, kao i ostale poslove iz domena ovlaStenja utvrdenih Pravilima GerontoloSkog
centra, ostvareni su rezultati rada. Koji su prezentovani u Izvjestaju o radu KJU ..Gerontoloski centar”
Sarajevo za 2021. godinu i 1zvjestaju o finansijskom poslovanju KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo za

2021.godinu. —
D‘H&E\K TOR

Mirza Musa
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Na osnovu ovlastenja utvrdenih odredbama Zakona o ustanovama i Pravilima Kantonalne javne ustanove
»Gerontoloski centar”, Upravni odbor je u izvjedtajnom periodu kontinuirano pratio rad i poslovanje ustanove
i analizirao aktuelnu problematiku od zna¢aja za djelatnost, rad i izvrSavanje poslova i zadataka iz nadleZnosti
Gerontoloskog centra, utvrdenih Zakonom o socijalnoj zatiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa
djecom-preciscéeni tekst (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj:38/14, 38/16 , 44/17 i 28/18).

RjeSenjem broj: 02-05-31398-1.25/19 od 22.08.2019. godine Vlada Kantona Sarajevo je imenovala za
predsjednika Upravnog odbora Gerontoloskog centra Daniela Maestro, na period od 4 godine.

Rjesenjem broj: 02-05-39619-14.2/19 od 07.11.2019. godine Vlada Kantona Sarajevo je imenovala ¢lanove
upravnog odbora Gerontoloskog centra Sarajevo, na period od 4 godine, u sljedecem sastavu:

1. Belma Goralija, ¢lan,

2. Melisa Alibasi¢-Hadzi¢, ¢lan,

3. Ensar Tici¢, ¢lan,

4. Malkic¢ Indira, ¢lan.

Rjesenjem broj: 02-05-42451-20/19 od 05.12.2019. godine Vlada Kantona Sarajevo je razrijesila duznosti
¢lana Upravnog odbora Gerontoloskog centra i to Melisa Alibasi¢-Hadzi¢, prije vremena za koje je
imenovana, na licni zahtjev.

RjeSenjem broj: 02-05-42451-21/19 od 05.12.2019. godine Vlada Kantona Sarajevo je na period na najvise 3
(tri) mjeseca za vrSioca duznosti ¢lana Upravnog odbora Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar*
imenovala Zumretu Softic.

RjeSenjem o izmjeni RjeSenja o imenovanju ¢lanova Upravnog odbora KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo
broj: 02-05-39619-14.2/19 od 07.11.2019, broj: 02-04-4183-28/20 od 20.02.2020. godine vrsi se izmjena, tako
da je umjesto Malki¢ Indire na period od ¢etiri godine imenovana Pandi¢ Samra.

RjeSenjem broj: 02-04-13850-36.1/20 od 28.05.2020. godine, a koje je zaprimljeno putem faxa dana
08.06.2020. godine, Vlada Kantona Sarajevo je razrijesila duznosti vrsioca duznosti ¢lana Upravnog odbora
Gerontoloskog centra Zumretu Softi¢, zbog isteka mandata.

Rjesenjem broj: 02-04-13850-36.2/20 od 28.05.2020. godine Vlada Kantona Sarajevo je na period do 3 (tri)
mijeseca za vrSioca duznosti ¢lana Upravnog odbora Kantonalne javne ustanove ,.GerontoloSki centar”
imenovala Lejlu Tikvesu.

Upravni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 01.01.2021. do 13.04.2021. godine odrzao €etiri redovne
i cetiri hitne sjednice.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 13.04.2021. godine, RjeSenjem o razrjeSenju predsjednika i
¢lanova Upravnog odbora KJU ,Gerontoloski centar®, broj: 02-04-17793-12.1/21 od 13.04.2021. godine,
razrijesila Upravni odbor u sastavu:

1. Daniel Maestro, predsjednik,

2. Belma Goralija. ¢lan,

3. Ensar Ti¢i¢, ¢lan,

4. Samra Pandi¢, ¢lan.

Rjeenjem broj: 02-04-17793-11.1/21 od 13.04.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo je razrijesila duznosti
vr$ioca duznosti ¢lana Upravnog odbora Gerontoloskog centra Lejla Tikvesa, zbog isteka mandata.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 13.04.2021. godine. RjeSenjem o imenovanju vrSilaca
duZnosti predsjednice i ¢lanova Upravnog odbora KJU ..Gerontoloski centar, broj: 02-04-17793-12.2/21 od
13.04.2021. godine, imenovala Upravni odbor u sastavu:

1. Sandra Zaimovic¢, v.d predsjednica,

2. Enisa Mesi¢, v.d. ¢lan,



3. Camila Smajilhodzi¢, v.d. ¢lan,
4. Zijad Memisevic, v.d. ¢lan.

RjeSenjem broj: 02-04-17793-11.2/21 od 13.04.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo je imenovala za vrSioca
duznosti ¢lana Upravnog odbora Gerontoloskog centra Emiru Sahinovié, na period do imenovanja Upravnog
odbora, a najduze do 3 mjeseca.

Upravni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 14.04.2021. do 05.08.2021. godine odrzao ukupno
ukupno cetiri sjednice, od ¢ega tri redovne i jednu hitnu sjednicu.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 05.08.2021. godine, RjeSenjem o razrjeSenju duznosti vrSilaca
duznosti predsjednice i ¢lanova Upravnog odbora KJU ,.Gerontolo3ki centar”, broj: 02-04-29941-21.1/21 od
05.08.2021. godine, razrijesila Upravni odbor u sastavu:

. Sandra Zaimovi¢, v.d. predsjednica,

. Enisa Mesi¢, v.d. ¢lan,

. Emira Sahinovié, v.d. ¢lan,

. Camila Smajilhodzi¢, v.d. ¢lan,

. Zijad Memisevic¢, v.d. ¢lan.
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Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 05.08.2021. godine, RjeSenjem o imenovanju predsjednice i
¢lanova Upravnog odbora KJU ,.Gerontoloski centar”, broj: 02-04-29941-21.2/21 od 05.08.2021. godine,
imenovala Upravni odbor u sastavu:

I. Sandra Zaimovic, predsjednica,

2. Enisa Mesi¢, ¢lan,

3. Emira Sahinovi¢, ¢lan,

4. Samra Pandié, ¢lan,

5. Sanela Pesevic, ¢lan.

Upravni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 06.08.2021. do 31.12.2021. godine odrzao ukupno
ukupno cetrnaest sjednica, od ¢ega devet redovnih i pet hitnih sjednica.

1. Rad Upravnog odbora od 01.01. do 13.04.2021. godine

RjeSenjem broj: 02-05-31398-1.25/19 od 22.08.2019. godine Vlada Kantona Sarajevo je imenovala za

predsjednika Upravnog odbora Gerontoloskog centra Daniela Maestro, na period od 4 godine.
Rjesenjem broj: 02-05-39619-14.2/19 od 07.11.2019. godine Vlada Kantona Sarajevo je imenovala &¢lanove
upravnog odbora Gerontoloskog centra Sarajevo, na period od 4 godine, u sljede¢em sastavu:

1. Belma Goralija, ¢lan,

2. Melisa Alibasi¢-Hadzi¢, ¢lan,

3. Ensar Ti¢i¢, ¢lan,

4. Malkic¢ Indira. ¢lan.
RjeSenjem o izmjeni RjeSenja o imenovanju ¢lanova Upravnog odbora KJU ,,Gerontoloski centar* Sarajevo
broj: 02-05-39619-14.2/19 od 07.11.2019, broj: 02-04-4183-28/20 od 20.02.2020. godine vrsi se izmjena, tako
da je umjesto Malki¢ Indire na period od cetiri godine imenovana Pandi¢ Samra.

Upravni odbor KJU ,,Gerontolo$ki centar”, u sastavu:
Daniel Maestro, predsjednik

Belma Goralija, ¢lan

Ensar Ti¢i¢, ¢lan

Samra Pandi¢.

= Lo 2 —

je u periodu od 01.01. do 13.04.2021. godine, odrzao cetiri redovne sjednice i ¢etiri hitne sjednice.

Na 14. redovnoj sjednici Upravni odbor donio je sljedece:
» Odluku kojom se odbija kao neosnovana zalba radnika Avdi¢ Elmedina.

Na 7. hitnoj sjednici Upravni odbor donio je sljedece odluke:



;'

Odluku kojom se donosi Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o reprezentaciji i pokolnima KJU
Gerontoloski centar™ Sarajevo,

Odluku kojom se usvaja Izvjestaj o izvrenom nadzoru nad stru¢nim radom radnika koji obavljaju
poslove socijalne zastite KJU ,,Gerontolo$ki centar* za 2020. godinu.

Na 8. hitnoj sjednici Upravni odbor je razmatrao/donio je sljedece:

>

Razmatrao Zahtjev za ocitovanje Ministarstva za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo od 26.01.2021. godine, te se o¢itovao na navode iz prijave.
Odluku kojom se odbacuje prigovor radnice Turulja Mirele kao nedopusten.

Na 9. hitnoj sjednici Upravni odbor donio je sljedece odluke:

e
r
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Na I5.
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Na 10.

v

Na 17.

Odluku kojom se utvrduje Program rada KJU ,.Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godinu,
Odluku kojom se donosi Finansijski plan KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo za 2021. godinu,
Odluku kojom se odobrava Plan javnih nabavki KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godine.

redovnoj sjednici Upravni odbor donio je sljedece odluke:

Odluku kojom se usvaja Izvjestaj o poslovanju — IzvjeStaj o radu KJU ,Gerontolo3ki centar”. sa
Izvjestajem o finansijskom poslovanju za 2020. godinu,

Odluku kojom se usvaja Izvjestaj o radu direktora KJU ,.Gerontoloski centar* za 2020. godinu,
Odluku kojom se KJU ..Gerontoloski centar* odobrava da ostvarenu neto dobit, odnosno visak prihoda
nad rashodima, iskazanu u IzvjeStaju o finansijskom poslovanju KJU ..Gerontoloski centar™ za 2020.
godinu, u iznosu od 889.37 KM, u skladu sa odredbom Odluke o osnivanju KJU ,.Gerontoloski
centar™, koristi za unapredenje, obnavljanje i razvoj djelatnosti.

. redovnoj sjednici Upravni odbor donio je sljedece:

Odluku kojom se odobrava prva izmjena i dopuna Plana javnih nabavki KJU ..Gerontoloski centar* za
2021. godinu,

Odluku o imenovanju Tima za kvalitet.

Razmatrio zahtjev za za$titu radnika Avdi¢ Almedina od 24.02.2021. godine.

hitnoj sjednici Upravni odbor donio je sljedece Odluke:

Odluku br. 15-525/21 od 01.04.2021. godine kojom se prigovor kandidata Hodzi¢ Merima odbija kao
neosnovan,

Odluku br. 15-526/21 od 01.04.2021. godine kojom se prigovor kandidata Kulovac Elzana odbija kao
neosnovan,

Odluku br. 15-527/21 od 01.04.2021. godine kojom se Zzalba/prigovor kandidata Nejra Cengi¢
Memisevi¢ odbija kao neosnovan,

Odluku br. 15-528/21 od 01.04.2021. godine kojom se prihvata zahtjev Direktorice br. 15-489/21 od
29.03.2021. godine za dopunu ugovora o radu i prijedlog Anex-a ugovora o radu br. 13-1875/19 od
17.12.2019. godine.

redovnoj sjednici Upravni odbor donio je sljedece:

Odluku kojom se odobrava druga izmjena i dopuna Plana javnih nabavki KJU ..Gerontoloski centar™
za 2021. godinu,

Razmatrao opomenu radnika Cuplov Fuada od 01.04.2021. godine.

2. Rad Upravnog odbora od 14.04.2021.god. do 05.08.2021. godine

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 13.04.2021. godine. RjeSenjem o imenovanju vrsilaca
duznosti predsjednice i ¢lanova Upravnog odbora KJU ..Gerontoloski centar™, broj: 02-04-17793-12.2/21 od
13.04.2021. godine, imenovala Upravni odbor u sastavu:

Sandra Zaimovi¢, v.d predsjednica,

2. Enisa Mesi¢, v.d. ¢lan,



3. Camila Smajilhodzi¢, v.d. ¢lan,
4. Zijad Memisevic. v.d. ¢lan.

RjeSenjem broj: 02-04-17793-11.2/21 od 13.04.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo je imenovala za vrSioca
duznosti €lana Upravnog odbora Gerontoloskog centra Emiru Sahinovié, na period do imenovanja Upravnog
odbora. a najduZe do 3 mjeseca.

Upravni odbor KJU ,,Gerontoloski centar®, u sastavu:
. Sandra Zaimovi¢, v.d. predsjednica

. Enisa Megié, v.d. ¢lan

. Emira Sahinovi¢, v.d. ¢lan

. Camila Smajilhodzi¢, v.d. ¢lan

. Zijad Memisevic, v.d. ¢lan.
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u periodu od 14.04.2021. do 05.08.2021. godine odrzao je ukupno odrzao ukupno Cetiri sjednice, od ¢ega tri
redovne i jednu hitnu sjednicu.

Na 1. redovnoj (konstituirajucoj) sjednici odrzanoj 11.05.2021. godine, Upravni odbor je donio sljedeée:

» Razmatrao informaciju o Poslovniku o radu Upravnog odbora KJU ,,Gerontoloski centar* Sarajevo,

» Razmatrao informaciju o bivsem radniku Gerontoloskog centra Cuplov Fuadu,

» Razmatrao zastupnic¢ku inicijativu zastupnice Neire Dizdarevi¢, vezano za odredene postupke javnih
nabavki.

Na 2. redovnoj sjednici odrzanoj 24.05.2021. godine, Upravni odbor je donio sljedece Odluke:
- Odluku br. 15-819/21 od 24.05.2021. god. kojom je razrijesio duznosti direktora KJU ,,Gerontoloski
centar Melisu Alibasi¢-Hadzic, prije isteka mandata na koji je imenovana, na liéni zahtjev,
- Odluku br. 15-820/21 od 24.05.2021. god. kojom je za vrsioca duznosti direktora KJU ,,Gerontoloski
centar” imenovao Krajina Mersihu, do okoné¢anja procedure izbora i imenovanja direktora KJU
..Gerontoloski centar™, a najduze Sest mjeseci od dana imenovanja.

Na 1. hitnoj sjednici odrzanoj dana 28.05.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:
» Odluku br. 15-863/21 od 28.05.2021. god. kojom je razrijesio duznosti direktora KJU ,,Gerontoloski
centar™ Melisu AlibaSi¢-Hadzi¢, prije isteka mandata na koji je imenovana, na liéni zahtjev,
» Odluku br. 15-864/21 od 28.05.2021. god. kojom je za vrSioca duznosti direktora KJU ,,Gerontolo3ki
centar” imenovao Krajina Mersihu, do okon¢anja procedure izbora i imenovanja direktora KJU
..Gerontoloski centar”, a najduZe Sest mjeseci od dana imenovanja.

Na 3. redovnoj sjednici odrzanoj dana 23.06.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:

» Odluku br. 15-988-1/21 od 23.06.2021. godine. kojom je usvojio Poslovnik 0 izmjenama i dopunama
Poslovnika o radu Upravnog KJU ,.Gerontoloski centar* Sarajevo,

» Odgovorio na zastupni¢ku inicijativu od 29.04.2021. godine zastupnice Neire Dizdarevié,

» Odluku br. 15-989/21 od 23.06.2021. godine o pokretanju procedure izbora i imenovanja direktora
KJU ..GerontoloSki centar Sarajevo

# Odluku br. 15-991/21 od 23.06.2021. godine o imenovanju komisije za utvrdivanje liste kandidata koji
ispunjavaju uslove konkursa za izbor i imenovanje direktora KJU ,,Gerontolo3ki centar* Sarajevo.

3. Rad Upravnog odbora od 06.08.2021.god. do 31.12.2021. godine

Upravni odbor KJU ,.Gerontoloski centar*, u sastavu:
. Sandra Zaimovi¢, predsjednica,

. Enisa Mesig¢, ¢lan,

. Emira Sahinovi¢, ¢lan,

. Samra Pandi¢, ¢lan,

. Sanela Pesevi¢, ¢lan.
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je u periodu od 06.08.2021. do 31.12.2021. godine odrzao je ukupno éetrnaest sjednica, od cega devet
redovnih i pet hitnih sjednica.

Na 1. redovnoj (konstituirajucoj) sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 20.08.2021. godine, Upravni
odbor donio je sljedece:

» Odlugio da se konkurs za izbor i imenovanje direktora KJU ..Gerontoloski centar objavi 26.08.2021.
godine,

» Razmatrao akt resornog ministarstva od 10.08.2021. godine, vezano za o¢itovanje koje se tice isplate
regresa za biviu radnicu Rizvo Eminu, te se o istom o¢itovao,

» Odluku o izmjeni Odluke br. 15-991/21 od 23.06.2021. godine, br. 15-991-1/21 od 20.08.2021.
godine, o imenovanju Komisije za utvrdivanje liste kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za
izbor i imenovanje direktora KJU ,.Gerontolo3ki centar™ Sarajevo.

Na 2. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 02.09.2021. godine, Upravni odbor donio je

sljedece:

» Razmatrao akt resornog ministarstva br. 13-04/2-31-24258-1/21 od 09.08.2021. godine, zalba
korisnika Saliha Imamovica, te se o istome o¢itovao,

» PredloZio da se pozove hitni inspekcijski nadzor zakonitosti procedure otkaza Cuplov Fuada, nakon
Cega ¢e Upravni odbor postupiti po Rjesenju inspekcije, te da se eventualno napravi nagodba sa
Cuplov Fuadom da povuce tuzbe,

» Da se posalje urgencija od strane Upravnog odbora da se urgira da se da saglasnost na zaposljavanje
kako bi se ispunili uslovi pruzanja usluga zdravstvene njege, kako bi ustanova mogla funkcionisati.

Na 3. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 21.09.2021. godine, Upravni odbor donio je

sljedece:

» Odluku br. 15-1445/21 od 21.09.2021. godine o usvajanju IzvjeStaja Komisije za utvrdivanje liste
kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za izbor i imenovanje direktora KJU Gerontoloski centar
Sarajevo,

» Utvrdio Listu kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za izbor i imenovanje direktora KJU
Gerontoloski centar.

Na 4. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 28.09.2021. godine, Upravni odbor donio je
sljedece:

» Proveo intervju sa kandidatima sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za izbor i
imenovanje direktora KJU Gerontoloski centar,

» Utvrdio rang Listu kandidata za izbor i imenovanje direktora KJU Gerontoloski centar,

» Odluku kojom se utvrduje Nacrt Programa rada KJU ,,Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2022. godinu,

7 Odluku kojom se donosi Nacrt Finansijskog plana KJU ,.Gerontolo3ki centar* Sarajevo za 2022.
godinu.

Na 5. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 04.10.2021. godine, Upravni odbor donio je
Odluku br. 15-1523/21 od 04.10.2021. godine, kojom je za direktora KJU Gerontoloski centar imenovao
Skoko Ismeta na period od ¢etiri godine.

Na 6. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 14.10.2021. godine, Upravni odbor donio je
sljedece:

: » Odluku broj: 15-1611/21 od 14.10.2021. godine kojom je usvojio Izvjestaj o finansijskom poslovanju
KJU ,,Gerontolo$ki centar* Sarajevo za period 01.01.2021. —30.06.2021. godine;

» Odluku broj: 15-1615-1 od 14.10.2021. godine kojom se donosi Pravilnik o izmjeni i dopuni

Pravilnika o reprezentaciji i poklonima KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo;

» Obzirom da je Odlukom od 07.10.2021. godine Vlada Kantona Sarajevo uskratila saglasnost na

Odluku Upravnog odbora KJU .Gerontoloski centar Sarajevo, broj: 15-1523/21 od 04.10.2021.

godine, kojom je za direktora KJU Gerontoloski centar imenovan Skoko Ismet na period od &etiri



godine, Upravni odbor je Odlukom broj: 15-1612/21 od 14.10.2021. godine pokrenuo ponovnu
proceduru izbora i imenovanja direktora KJU ..Gerontolo$ki centar* Sarajevo;

» Odluku broj: 15-1613/21 od 14.10.2021. godine kojom je imenovac Komisiju za utvrdivanje liste
kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za izbor i imenovanje direktora .

» Upravni odbor je razmatrao prijavu radnice Turulja Mirele podnese protiv Hadrovié¢ Semsudina, viseg
stru¢nog saradnika-ljekara opste prakse i Malkic¢ Indire, stru¢nog saradnika za zdravstvenu njegu,
nakon Cega je dogovoreno da se ustanova po nalogu Upravnog odbora obrati resonom ministarstvu
kako bi isto formiralo nezavisnu zdravstvenu komisiju, koja ce ispitati konkretan slu¢aj, da se istoj
dostavi kompletna dokumentacija. te da navedena komisija da svoje misljenje za ovaj slucaj, iz razloga
Sto Upravni odbor konstatuje da komisija koja je bila formirana unutar ustanove nema kompetencije
da utvrdi utvrdi ¢injenic¢no stanje vezano za medicinsku struku;

» Razmatrao zastupnicku inicijativu od 01.06.2021. godine, zastupnice Neire Dizdarevi¢, nakon Cega je
konstatovano da se od strane Upravnog odbora i v.d. direktorice odgovori zastupnici Neiri Dizdarevié
da se radi na Pravilniku o radu. te da ¢e se isti uskladiti sa Zakonom o radu, §to je i u¢injeno aktom
broj: 15-1617/21 od 14.10.2021. godine.

Na 7. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 03.11.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:

» Razmatrao zahtjev za zastitu prava iz radnog odnosa/opomene pred tuzbu od 04.10.2021. godine koji
je putem advokata podnijela Segalo Amira, te je Upravni odbor primio k znaju navedenu informaciju i
saglasio da se Segalo Amiri isplati otpremnina po najpovoljnijem pravu;

» Odluku broj: 15-1738/21 od 03.11.2021. godine kojom se odobrava otpis stalnih materijalnih
sredstava prema Zapisniku Komisije za otpis sitnog inventara i stalnih materijalnih sredstava od
10.09.2021. godine, te da se organizuje saradnja sa firmom KJKP RAD kako bi prevezli otpad bez
placanja, a da se sredstva od Zeljeza odvezu na otpad gdje se vrsi otkup sekundarnih sirovina i ista
prodaju;

» Upravni odbor upoznat o odgovoru na predstavku inspekcije vezano za otkaz radnika Cuplov Fuada,
nakon ¢ega je predlozeno da se za sljedeéu sjednicu Upravnog odbora, kada se bude razmatrao
prigovor pozove advokat koji je radio otkaz za Cuplov Fuada, kako bi isti Upravnom odboru objasnio
sve vezano za predmet Cuplov Fuada i Kari¢ Amere.

Na 8. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 17.11.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:
» Odluku br. 15-1824/21 od 17.11.2021. godine o usvajanju lzvjestaja Komisije za utvrdivanje liste
kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za izbor i imenovanje direktora KJU Gerontoloski centar
Sarajevo,
» Utvrdio Listu kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za izbor i imenovanje direktora KJU
Gerontoloski centar.

Na 1. hitnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 19.11.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:
» Odluku broj: 15-1845-1/21 od 19.11.2021. godine kojom se donosi izmjena Finansijskog plana KJU
..Gerontoloski centar” Sarajevo za 202 1. godinu;
~ Odluku broj: 15-1846-1/21 od 19.11.2021. godine kojom se odobrava treca izmjena i dopuna Plana
javnih nabavki KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godinu.

Na 9. redovnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 22.11.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:
» Proveo intervju sa kandidatima sa Liste kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa za izbor i
imenovanje direktora KJU Gerontoloski centar,
» Utvrdio rang Listu kandidata za izbor i imenovanje direktora KJU Gerontoloski centar.

Na 2. hitnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 01.12.2021. godine, Upravni odbor donio je Odluku br.
15-1922/21 od 01.12.2021. godine, kojom je za direktora KJU Gerontolo3ki centar imenovao Mirzu Musu
na period od cetiri godine.

Na 3. hitnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 06.12.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:



» Odluku broj: 15-1951/21 od 06.12.2021. godine kojom je za direktora KJU ..Gerontoloski centar*
Sarajevo imenovao Mirzu Musu na period od €etiri godine, te istom odlukom stavio van snage raniju
Odluku Upravnog odbora, broj: 15-1922/21 od 01.12.2021. godine.

» Odluku broj: 15-1952/21 od 06.12.2021. godine kojom je Krajina Mersihu razrijesio duznosti vriioca
duznosti direktora KJU ,,Gerontoloski centar* Sarajevo.

Na 4. hitnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 13.12.2021. godine, Upravni odbor donio je sljedece:
» Odluku broj: 15-1999/21 od 13.12.2021. godine o imenovanju predsjednika i ¢lanova Komisije za
primopredaju duznosti direktora KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo:
» Razmatrao Ugovor o radu direktora KJU ..Gerontoloski centar* Sarajevo.

Na 5. hitnoj sjednici Upravnog odbora odrzanoj dana 29.12.2021. godine, Upravni odbor donio je Odluku br.
15-2123/21 od 29.12.2021. godine, kojom je odobrio ¢etvrtu izmjenu Plana javnih nabavki KJU ..Gerontoloski
centar™ Sarajevo za 2021. godinu.

Od strane Upravnog odbora pruzena je puna pomo¢ i podrdka u svim znacajnim pitanjima iz rada i
djelokruga poslovanja Kantonalne javne ustanove “Gerontoloski centar™ Sarajevo.

Ovaj Izvjestaj o radu Upravnog odbora za 2021. godinu, kao prilog lzvjestaja o poslovanju KJU
“*Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021. godinu, podnosi Upravni odbor u aktuelnom sastavu.

PRERSJEDNICA
UPRAVNOG ODBORA _

)
/

Sandra Zaimovi¢. mr.sci.
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+GERONTOLOSKI CENTAR% SARAJEVO
ZA 2021. GODINU

Sarajevo, mart 2022. godine



Na osnovu ovlastenja i obaveza utvrdenih odredbama Zakona o ustanovama i Pravilima Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontoloski centar”, Nadzorni odbor je kontinuirano pratio rad i poslovanje ustanove. te
analizirao aktuelnu problematiku od znacaja za rad i izvrSavanje djelatnosti Kantonalne javne ustanove
..Gerontolo3ki centar* Sarajevo.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 28.12.2020. godine, RjeSenjem o imenovanju vrsilaca
duznosti predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora KJU ..Gerontoloski centar”, broj: 02-04-50921-29.2/20 od
28.12.2020. godine, imenovala Nadzorni odbor u sastavu:

1. Zumreta Softi¢, v.d. predsjednik.
2. Emira Demirovi¢, v.d. ¢lan,
3. Indira Malki¢, v.d. ¢lan.

Nadzorni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 01.01.2021. do 13.04.2021. godine odrzao ukupno
Cetiri sjednice, od kojih 3 redovne sjednice, s tim da je jedna bila konstituirajuca i jednu hitnu sjednicu.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 13.04.2021. godine, Rjesenjem o razrjeSenju vrsilaca duznosti
predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora KJU ,Gerontoloski centar”, broj: 02-04-17793-10.1/21 od
13.04.2021. godine, razrijesila Nadzorni odbor u sastavu:

1. Zumreta Softi¢, v.d. predsjednik.

2. Emira Demirovi¢, v.d. ¢lan,

3. Indira Malkic, v.d. ¢lan.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 13.04.2021. godine RjeSenjem o imenovanju vrsilaca
duznosti predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora KJU ,,Gerontoloski centar™, broj: 02-04-17793-10.2/21 od
13.04.2021. godine, imenovala Nadzorni odbor u sljedecem sastavu:

1. Vernes Cosié, v.d. predsjednik,
2. Suad Pita, v.d. ¢lan,
3. Adela Bahto, v.d. ¢lan.

Nadzorni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 14.04.2021. do 05.08.2021. godine odrzao ukupno tri
redovne sjednice, od kojih je jedna bila konstituirajuca.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 05.08.2021. godine, RjeSenjem o razrjedenju vrsilaca duznosti
predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora KJU ,Gerontolodki centar”, broj: 02-04-29941-31.1/21 od
05.08.2021. godine, razrijesila Nadzorni odbor u sastavu:

1. Vernes Cosié, v.d. predsjednik,

2. Suad Pita, v.d. ¢lan,

3. Adela Bahto, v.d. ¢lan.

Vlada Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj 05.08.2021. godine RjeSenjem o imenovanju predsjednika i
¢lanova Nadzornog odbora KJU ..Gerontoloski centar”, broj: 02-04-29941-31.2/21 od 05.08.2021. godine,
imenovala Nadzorni odbor u sljede¢em sastavu:

1. Danka Pozek, predsjednik,

2. Anesa Brankovié, ¢lan,

3. Adela Bahto, ¢lan.

Nadzorni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 06.08.2021. do 31.12.2021. godine odrzao ukupno pet
sjednica, od kojih &etiri redovne sjednice, s tim da je jedna sjednica imala nastavak i jednu hitnu sjednicu.

1. Rad Nadzornog odbora od 01.01. do 13.04.2021. godine

Nadzorni odbor KJU ..Gerontoloski centar®, u sastavu:
1. Zumreta Softi¢, v.d. predsjednik,
2. Emira Demirovié, v.d. ¢lan,
3. Indira Malkié, v.d. élan.



Je uperiodu od 01.01.2021. do 13.04.2021. godine odrzao ukupno cetiri sjednice, od kojih 3 redovne sjednice,
s tim da je jedna bila konstituirajuca i jednu hitnu sjednicu.

Nadzorni odbor je u ovom periodu u okviru obaveze obavljanja nadzora poslovanja Kantonalne javne
ustanove ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo u toku 2021. godine detaljno razmotrio i analizirao:

» Izvjestaj Centralne popisne komisije o stanju sredstava GerontoloSkog centra na dan
31.12.2020. godine. Nadzorni odbor je na 1. konstituirajucoj sjednici Nadzornog odbora od
22.01.2021. godine odrzanoj putem e-maila, izvrsio detaljnu analizu obavljenog popisa i stanja
sredstava Gerontoloskog centra na dan 31.12.2020. godine. Na osnovu odredbi Pravilnika o
raCunovodstvu i Pravilnika o raCunovodstvenim politikama Kantonalne javne ustanove
.Gerontoloski centar™ Sarajevo, izvrsen je redovan godisnji popis sredstava KJU . .Gerontoloski
centar” Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2020. godine, u cilju utvrdivanja knjigovodstvenog i
stvarnog stanja imovine ustanove. Nakon zavrsenog popisa Centralna komisija je na razmatranje
Nadzornom odboru dostavila Izvjestaj o izvrSenom popisu sredstava KJU ,Gerontoloski centar
Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2020. godine, broj: 15-86/21 od 15.01.2021. godine. Centralna
komisija je izvrSila analizu popisnih listi i Izvjestaja imenovanih komisija, i to: Komisije za popis
stalnih materijalnih sredstava, Komisije za popis sitnog inventara, Komisije za popis novca i
duzni¢ko - povjerilackih odnosa i Komisije za popis zaliha hrane i drugog materijala. Nakon
razmatranja, Nadzorni odbor je na sjednici od 22.01.2021. godine je izvjestaj usvojio. Nakon
razmatranja l[zvjeStaja Centralne komisije o izvrSenom popisu sredstava KJU ,.Gerontoloski
centar” Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2020. godine, te detaljnog razmatranja i analize stanja
materijalnih i nov€anih sredstava ustanove. Nadzorni odbor je izvrSio uvid u Odluku i RjeSenje o
imenovanju ¢lanova popisnih komisija. popisne liste i izvjeStaje svih popisnih komisija, kao i
ostale knjigovodstvene dokumente, te Upravnom odboru dostavio Izvjestaj o rezultatima nadzora
izvrSenog popisa sredstava KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo sa stanjem na dan 31.12.2020.
godine, broj: 15-117-1/21 od 22.01.2021. godine.

» U ovom periodu Nadzorni odbor je razmatrao i sljedece:

- na 1. hitnoj sjednici odrzanoj elektronskim putem dana 03.02.2021. godine, razmatrao i zahtjev za ocitovanje
Ministarstva za rad. socijalnu politiku. raseljena lica i izhjeglice Kantona Sarajevo dostavijenog dana
01.02.2021. godine, te je dogovoreno da je Nadzorni odbor saglasan da sekretar Nadzornog odbora sastavi i
upuli odgovor resornom ministarstvu na navode iz prijave.

Nadzorni odbor je u ovom periodu u okviru obaveze obavljanja nadzora poslovanja Kantonalne javne
ustanove ,,Gerontoloski centar* Sarajevo u toku 2021. godine detaljno razmotrio i analizirao:

» Izvjestaj o koriStenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizickih lica u KJU ,,Gerontoloski
centar* Sarajevo u toku 2020. godine, Nadzorni odbor je usvojio na sjednici odrzanoj
22.02.2021. godine. Nacin prijema i koristenje robnih i nov€anih donacija u Kantonalnoj javnoj
ustanovi ..Gerontoloski centar” Sarajevo je regulisan Pravilnikom o koritenju sredstava donacija
i priloga pravnih i fizi¢kih lica u KJU ,Gerontoloski centar,, Sarajevo, broj: 13-1834/19 od
11.12.2019. godine. Izvjestaj o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica u
Kantonalnoj javnoj ustanovi ..Gerontoloski centar™ Sarajevo u toku 2020. godine podnosi se
Upravnom i Nadzornom odboru Kantonalne javne ustanove ,Gerontolodki centar” u skladu sa
obavezom iz ¢lana 20. Pravilnika o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica u
KJU ..Gerontoloski centar,, Sarajevo, broj: 13-1834/19. od 11.12.2019. godine, prema kome
Sluzba materijalno-finansijskih i ra¢unovodstvenih poslova ima obavezu da jednom godisnje,
kroz izvjeStaj o finansijskom poslovanju, izvjestava Upravni i Nadzorni odbor Gerontoloskog
centra o koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica.

Analizom ovog lzvjestaja Nadzorni odbor je izvr§io nadzor nad prijemom i koristenjem sredstava robnih i novéanih
donacija i priloga pravnih i fizickih lica primljenih u toku 2020. godine. Nakon izvriene analize lzvjeStaja o
koristenju sredstava donacija i priloga pravnih i fizi¢kih lica u Kantonalnoj javnoj ustanovi ..Gerontoloski centar*
Sarajevo u toku 2020. godine. Nadzorni odbor je isti usvojio.



» Nadzorni odbor je na 2. redovnoj sjednici odrzanoj dana 22.02.2021. godine analizirao Izvjestaj
o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove , Gerontoloski
centar” Sarajevo za 2020. godinu, koji je usvojio i nakon iscrpne analize ovih lzvjestaja za
2020. godinu, Nadzorni odbor je sacinio Izvjestaj o rezultatima nadzora poslovanja Kantonalne
Jjavne ustanove ,,Gerontoloski centar* Sarajevo u 2020. godini i isti dostavio Upravnom odboru,
resornom Ministarstvu, Vladi i Skupstini Kantona Sarajevo, kao sastavni dio IzvjeStaja o
poslovanju.

» U ovom periodu Nadzorni odbor je razmatrao i sljedece:

- na 3. redovnoj sjednici odrzanoj putem e-maila dana 26.03.2021. godine. razmatrao je informaciju o prilivu i
odlivu sredstava sa glavnog racuna KJU ,.Gerontoloski centar™ Sarajevo za period januar-mart 202 1. godine.

2. _Rad Nadzornog odbora od 14.04.2021. godine do 05.08.2021. godine

Nadzorni odbor u sastavu:

1. Vernes Cosi¢, v.d. predsjednik,
2. Suad Pita, v.d. ¢lan,

3. Adela Bahto, v.d. ¢lan.

Nadzorni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 14.04.2021. do 05.08.2021. godine odrzao ukupno tri
redovne sjednice, od kojih je jedna bila konstituirajuca.

Na 1. konstituiraju¢oj sjednici odrzanoj dana 11.05.2021. godine v.d. predsjednik i v.d. ¢lanovi
Nadzornog odbora potpisali su Izjave o prihvatanju duznosti, 1zjave o sukobu interesa. te Ugovore o
medusobnim pravima i obavezama. Takoder, Nadzorni odbor je razmatrao informaciju o Poslovniku o radu
Nadzornog odbora KJU ..Gerontoloski centar™ Sarajevo.

Na 2. redovnoj sjednici odrzanoj dana 10.06.2021. godine Nadzorni odbor je razmatrao informaciju o
prilivu i odlivu sredstava sa glavnog rac¢una KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo za period april-maj 2021.
godine.

Na 3. redovnoj sjednici odrzanoj dana 09.07.2021. godine Nadzorni odbor je razmatrao informaciju o utrosku
sredstava za sanaciju krova ..B* KJU .,Gerontoloski centar* Sarajevo za period april-maj 202 1. godine.

3. Rad Nadzornog odbora od 06.08.2021. godine do 31.12.2021. godine

Nadzorni odbor u sastavu:

1. Danka Pozek, predsjednik,
2. Anesa Brankovi¢, ¢lan,

3. Adela Bahto, ¢lan.

Nadzorni odbor u navedenom sastavu je u periodu od 06.08.2021. do 31.12.2021. godine odrzao ukupno pet
sjednica. od kojih &etiri redovne sjednice, s tim da je jedna sjednica imala nastavak i jednu hitnu sjednicu.

Na 1. konstituirajucoj sjednici odrzanoj dana 26.08.2021. godine predsjednik i ¢lanovi Nadzornog
odbora potpisali su Izjave o prihvatanju duznosti. 1zjave o sukobu interesa, te Ugovore o medusobnim pravima
i obavezama. Takoder, Nadzorni odbor je razmatrao informaciju o Poslovniku o radu Nadzornog odbora KJU
~Gerontoloski centar™ Sarajevo.



Na 2. redovnoj sjednici odrzanoj dana 07.09.2021. godine Nadzorni odbor je donio Odluku kojom se
donosi Poslovnik o izmjenama i dopunama Poslovnika o radu Nadzornog odbora KJU ,,Gerontoloski centar™
Sarajevo.

Nadzorni odbor je u ovom periodu u okviru obaveze obavljanja nadzora poslovanja Kantonalne javne
ustanove ..GerontoloSki centar™ Sarajevo u toku 202 1. godine detaljno razmotrio i analizirao:

» na nastavku 2. redovne sjednice odrzane dana 17.09.2021. godine putem e-maila Izvjestaj o

[finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar* Sarajevo za period od
01.01.-30.06.2021. god.. te isti usvojio i nakon iscrpne analize, Nadzorni odbor je sacinio Izvjestaj o
rezultatima nadzora poslovanja Kantonalne javne ustanove , Gerontoloski centar® Sarajevo za
period od 01.01.-30.06.2021.god. i isti dostavio Upravnom odboru, resornom Ministarstvu, Vladi i
Skupstini Kantona Sarajevo, kao sastavni dio Izvjeitaja o poslovanju.

Na 3. redovnoj sjednici Nadzornog odbora odrzanoj dana 28.10.2021. godine, Nadzorni odbor je razmatrao
sljedece: )
» Prijavu Turulja Mirele podnese protiv Hadrovi¢ Semsudina, viSeg stru¢nog saradnika-ljekara opste

prakse i Malki¢ Indire, stru¢nog saradnika za zdravstvenu njegu, broj: 244/2440 od 13.07.2021.
godine, nakon Cega je donesen zakljucak da se Turulja Mireli odgovori da se Nadzorni odbor ne moze
izjaSnjavati o njenoj prijavi iz razloga $to navodi iz prijave nisu u nadleZznosti NO, niti NO moze
donositi bilo kakve zakljucke ili eventualno podnositi mjere po istom,

Izvjestaj o realizaciji javnih nabavki KJU ,,Gerontolo$ki centar* Sarajevo za period 01.01.-30.09.2021.
godine, nakon cega je donesen zakljucak da se Nadzornom odboru uz poziv za sjednicu za decembar
dostavi poseban lzvjestaj o realizaciji javnih nabavki za period od 01.01.-30.09.2021. godine, a koji
sadrzi i potro$nju ugovora,

Donio zakljucak da se za sljedecu sjednicu pripremi usmena informacija vezano za otpis sredstava iz
kuhinje Sto je trazila ¢lan NO Bahto Adela kako je pobrojano, uz trazenu dokumentaciju.

Na I. hitnoj sjednici odrzanoj putem e-maila dana 02.11.2021. godine, Nadzorni odbor je donio Odluku broj:
15-1726/21 od 02.11.2021. godine kojom je usvojio Zapisnik komisije za otpis sitnog inventara i stalnih
materijalnih sredstava od 10.09.2021. godine.

Na 4. redovnoj sjednici odrzanoj dana 27.12.2021. godine, Nadzorni odbor je razmatrao sljedece:

e

Upoznavanje sa zahtjevom za ocitovanjem, broj: 13-04/1-04-39420-1/21 od 07.12.2021. godine,
dostavljen od strane resornog ministarstva, te obzirom da je dostavljen predsjednici NO ista ée
dostaviti odgovor resornom ministarstvu,

Urgenciju firme Instituta za certificiranje sistema d.o.0. Sarajevo (ICS), te dogovorio da se dostavi
odgovor da nisu pronadene neregularnosti u proceduri javne nabavke do zakljucenja ugovora,
Sugestiju ¢lana NO Bahto Adele na Obrazac — lzvjeStaj o realizaciji javnih nabavki KJU
Gerontoloski centar Sarajevo za period 01.01.-30.09.2021. godine,

Poseban [zvjeStaj o realizaciji javnih nabavki KJU ..Gerontoloski centar** Sarajevo za period 01.01.-
30.09.2021. godine (lzvjestaj o potrosnji),

Usmenu informaciju vezano za otpis sredstava iz kuhinje koju je trazila ¢lan NO Bahto Adela.

Od strane Nadzornog odbora je pruzena puna pomoc¢ i podrska u svim znacajnim pitanjima rada i

poslovanja Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar* Sarajevo.

Ovaj lzvjestaj o radu Nadzornog odbora za 2021. godinu, kao prilog lzvjestaja o poslovanju KJU
“Gerontoloski centar™ Sarajevo za 2021. godinu, podnosi Nadzorni odbor u aktuelnom sastavu.
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IZVJESTAJ O NETO PLACI I DRUGIM PRIMANJIMA
PO KATEGORIJAMA POSLOVA
ZAPOSLENIKA KANTONALNE JAVNE USTANOVE
»GERONTOLOSKI CENTAR“ SARAJEVO
ZA PERIOD 2017-2021. GODINA

Sarajevo. mart 2022. godine



IZNOS NETO PLACE I DRUGIH PRIMANJA ZAPOSLENIH U KJU ,,GERONTOLOSKI CENTAR* SARAJEVO
PO KATEGORIJAMA POSLOVA PREMA UKUPNOJ FLUKTUACIJI ZAPOSLENIKA U TOKU GODINE
ZA PERIOD 2017 -2021 GODINA

2017 GODINA
Str. sprema VSS VSs VKV 888 KV NSS Ukupna
godiSnja
fluktuacija
Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno radnika
Pozicija Direktor Sef sluzbe Ostali Ukupno
Broj radnika 1 4 14 19 1 1 36 15 60 132
Ukupna neto 22.054 45 68.327.66 192.658,16 283.040,27 12.199.97 10,641,68 355.330,60 15745558 30913314 1.127.801,24
placa
Prosjek neto 1.837.87 1.423,50 1.146.78 1.241,41 1.016,67 886,81 822,53 874,76 429,36 712,00
place
Mjesedni prosjek toplog obroka po radniku 138,19
Regres — prosjecno po radniku 433,50
Naknada za vjerske i drzavne praznike po radniku 235,00
2018 GODINA
Str. sprema VSS VSs VKV SSS KV NSS Ukupna
godiSnja
Muktuacija
Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno radnika
Pozicija Direktor Sef sluzbe Ostali Ukupno
Broj radnika 1 5 13 19 1 1 33 13 56 123
Ukupna neto 2261098 87.774.05 176.048,06 286.433.09 12.807.13 11.438,52 362.324.96 145.187,38 33760736 1.155.798.44
placa
Prosjek neto 1.884.25 246290 1.165.66 1.290.24 1.067.26 953,21 914,96 930,69 628,69 783,06
placée
Mjesedni prosjek toplog obroka po radniku 144,21
Regres — prosjetno po radniku 436,00
Naknada za vjerske i drZavne praznike po radnikn 270,00




2019 GODINA

Str. sprema VSS VSS VKV SSS KV NSS Ukupna
godidnja
™y e - - flukiuacija
Pozicija Direktor Sef shuzbe Ostali Ukupno Sef Ostali Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno radnika
slhuzbe
Broj radnika 1 5 16 22 i | 1 1 i3 15 66 138
Ukupna neto 2232740 91.354.86 18548211 299.264,37 ! 14.074 24 14.074 24 12.11545 38453214 173.804,34 365.829,15 1.249.520,69
placa
Prosjek neto 1 860,62 1.522,59 966,06 1.133,58 ! 1.172.94 1.172,94 1.009,62 971,04 965,58 461,91 754,55
place
Mjeseéni prosjek toplog obroka po radniku 162,98
Regres — prosjecno po radniku 451,47
Naknada za vjerske i drzavne praznike po radniku 150
2020 GODINA
Str. sprema VSS VSS VKV 888 KV NSS Ukupna
sodi¥nja
fluktuacija
Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno radnika
Pazicija Direktor Sef sluzbe Ostali Ukupno
Broj radnika | 5 12 18 | | 35 I3 67 135
Ukupna neto 3533996 | 86816.19 206.968.13 | 31912428 13.818,65 12.701.87 367.296,56 | 154.767.91 | 44704200 | 131475138
placa
Prosjek neto 211166 | 446,93 1.437.27 147742 115155 1.058.,48 874.51 992,10 556,02 811,57
place
135,74
Mijesedni prosjek toplog obroka po radniku
47215
Regres — prosjecno po radniku
159,40

Naknada za vjerske i drzavne praznike po radniku




2021 GODINA
St sprema VSS Vas VRY SSS KV NSS Ukupna
godiSnja
s = e fluktuacija
Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno Ukupno radnika
Pozicia Direktor Sef sluzbe Ostal Ukupno
Broj radnika I 4 14 19 | 1 i6 15 66 138
| Ukupna neto 22.191.86 7846127 202.711.85 303.364.98 13.833.51 2 833,10 375.727.60 173.454,06 451 464 .95 1.330,678.20
placa
Prosjek neto 1.849.32 1.634.60 1.206,61 1.330,59 115279 1.069.42 869.73 963,63 570,03 803,55
place
137,30
Mjesedni prosjek toplog obroka po radniku
496.76
Regres — prosjecno po radniku
i i - 100.00 |
Naknada za vjerske i drzavoe praenike po radniku

YAH

- ‘Musa-Mirza -
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IZVJESTAJ O JAVNIM NABAVKAMA KJU GERONTOLOSKI
CENTAR SARAJEVO ZA
2021. GODINA

Sarajevo, mart 2022. godine

b



IZVIJESTAJ
o provedenim postupcima javnih nabavki
roba, usluga i radova od 01.01.- 31.12.2021. godine

Na 9. hitnoj sjednici odrzanoj 12.02.2021.godine Upravni odbor je odobrio Plan javnih nabavki
KJU ..Gerontolodki centar” Sarajevo za 2021.godinu broj: 15-245/21 od 12.02.2021.godine, koji je
objavljen na web stranici Ustanove. U navedenom periodu postupci javnih nabavki su provedeni u skladu
sa Planom javnih nabavki, a nabavke koje nisu planirane provedene su na osnovu posebne odluke o
nabavci. Svaki postupak nabavke je pokrenut odlukom o nabavei i prema procijenjenoj vrijednosti
nabavke proveden odgovaraju¢im postupkom nabavke.

Tokom realizacije nabavki po osnovu Plana javnih nabavki za 2021. godinu uoceno je da je
potrebno da se Plan nabavki KJU ..Gerontoloski centar” za 2021. godinu izmjeni i/ili dopuni, te su
slijedom toga izvrSene tri izmjene i dopune Plana javnih nabavki za 2021. godinu i to: 16. redovna
sjednica odrzana dana 23.03.2021.godine na kojoj je Upravni odbor odobrio Izmjene i dopune Plana
javnih nabavki KJU ..Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021.godinu, broj: 15-456/21 od
23.03.2021.godine, zatim 17. redovna sjednica odrzana dana 13.04.2021.godine na kojoj je Upravni
odbor odobrio druge Izmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,.Gerontoloski centar” Sarajevo za
2021.godinu, broj: 15-612/21 od 13.04.2021.godine i 1. hitna sjednica odrzana dana 19.11.2021.godine
na kojoj je Upravni odbor odobrio tre¢e lzmjene i dopune Plana javnih nabavki KJU ,.Gerontoloski
centar” Sarajevo za 2021.godinu, broj: 15-1846/21 od 19.11.2021.godine, a koje su objavljene na web
stranici Ustanove.

U Tabeli 1. koja je u prilogu ovog Izvjestaja prikazani su provedeni postupci za izvjestajni period i
to: plan javne nabavke, pokretanje i tok postupka, zatim ugovaranje i realizacija, te napomena za Otvoreni
postupak nabavke, Konkurentski zahtjev za dostavu ponude (kontinuirane i jednokratne nabavke) i
Direktni sporazum (kontinuirane i jednokratne nabavke).



Tabela 1.

REALIZACIJA JAVNIH NABAVKI
ZA PERIOD OD 01.01.-31.12.2021.GOD.

PLAN JAVNE NABAVKE POKRETANJE I TOK POSTUPKA UGOVARANJE I REALIZACIJA NAPOMENA
GODISNJA ODLUKA O . PERIOD » REALIZACIIA
™ —— VRIEDNOST | Naavcy | OPLURSODODIELL N 74k jycensa | o M2V VRIJEDNOST v 2021
AT ; e I VRSTA OBAVJESTE 5 UGOVORA/OKVIR o UGOVORA GODINI BEZ
PLANA NABAVKE ; OBAVIESTENJE O ; .
POSTUPKA NJE O DODJELI UGOVORA NOG BEZ PDV-a PDV-a
NABAVCI = ) SPORAZUMA
ROBE
Postupak proveden u
NABAVKA Ugovor skladu sa Planom
GORIVA L do 5.555,55 KM Odluka o lzvjestaj o provedenom 12.01.2021, Realizacija u nabavki za 202 1.
1. OSTALIH .l'lb".\:l.'i postupku javne nabavke primjena od HIFA PETROL NG 6T 2021 godini godinu,
PRATECIH ROBA Direktni L Broj postupka: 30.01.2021, D.0.0. SARAJEVO 5";;; '“‘f\.‘\‘l ‘
Sporazum 897-8-1-4/21 -12.01.2022, FETRARAA Ugovor u fazi
primjena do realizacije
30.01.2022.
2.-Redni NABAVKA i I‘u‘il;:tp‘uk I|"sr1t:|\"cdcn u
br. iz GORIVA I do 5.400,00 KM ) lzvijestaj o provedenom . cahzact) sklad ll.?‘l. anom
% ol Odluka o s T g Ugovor s ugovora nabavki za 2020,
Plana OSTALIH nabavei postupku javne nabavke 30.01.2020.- HIFA PETROL Nsiiedicatugvors KM odi
nabavki | PRATECIH ROBA Direktni r Broj postupka: i D.0.0. SARAJEVO Jednos’ ugovord f gocinu.
L ’ p 30.01.2021. 5.349,09 KM Realizacija u
za 2020.g, sporazum 897-8-1-21/20 Sy ' .
2021 godini Ugovor realizovan

Postupak proveden u
skladu sa Planom

, ; N ; lzvjesta) o provedenom Ugovor Realizacija u nabavki za 2021.
AB/ p |\ ¢ . W i ) s g
2. N'\B'\_.\ l\'\. : ' IKE 400,00 kM Odloka g postupku javne nabavke 20.01.2021.- NERKEN™ D00, : ) 2021 godini godinu.
VODE I nabavci Broi postunka: 5 022 ARAJEVC Vrijednost ugovora
GALONIMA Direktni o) pestupia; 20042022, RARAIEND 400,00 KM .
SRR e 897-8-1-7/21 > ) 258,00 KM Ugovor u fazi
sporiz realizacije
3. -Redni Realizacija : . _
S e Postupak proveden u
::Ir:;: NABAVKA PITKE 594.00 KM Odluka lzvjestaj o provedenom Ugovor ug::llm skladu sa Planom
ol W i S S postupku javne nabavke 27.01.2020.- NERKEN" D.0.0. L o > pnabavki za 2020.
nabavki VODE L nabavci Broi postunka: 37012021 SARAJEVO Vrijednost ugovora Realizacija u codinia
m GALONIMA Direktni g e PR DI 594,00 KM 2021 godini gogL:
2020.p.) sporazum 897-8-1-16/20 i Ugovor realizovan




Okvirni sporazum Vrijednost
Tri godine Okvirnog
Obavjestenje 06.04.2021 .- sporazuma Realizacija Postupak proveden u
13.000,00 KM o nabavci T - 06.04.2024. zakljucenog za okvirnog skladu sa Planom
897.7-1-27-3- | 12viestaj o provedenom . o period od 3 godine sporazuma nabavki za 2021,
" NABAVKA Konkurentski | 1421 0d | Postupku javne nabavke PZU APOTERA {50 nosi 39.000,00 KM godinu
. FARMACEUTSKIH Z:Ihl't\'- 03 0,; 2021 Broj postupka: Prva godina VITAPHARM™ KM :
PROIZVODA 1 TN 897-7-1-27/21 sporazuma SARAIEVO Realizacii Ugov azi
06.04.2021 - - ealizacija u Jgovion taz
06.04 2022 Vrijednost ugovora 2021. godini realizacije
o 13.000,00 KM
Vrijednost
Okvirni sporazum ( _}I\\l-l'l‘ll.!}._’.. sl
Tei godine sporazuma Ruh.z.acsja
28.03.2018 - z;.ikl_]uccnug 7a okvirnog
_,3' []‘1,"202 II period od 3 godine sporazuma
ket : iznosi 147.789.39 KM
18 KM Postupak proveden u
-~ R L Dy o ‘i ol - 3.
l?ed ni br. NABAVKA 70.000,00 KM (}i‘-u\-'jciatcnljc Uhmﬂu;t;:]lit}::l dodjel I.,;:i::ﬁ::]l . o Vrijednost ugovora Tt;.l;:!i\“k:a/i I;(';tl',';?
i LIJEKOVA andbaer | isuntiades-iing 28.03.2018.- NELATITIER A sodinu
nabavki Sedes : Otvoreni 897-1-1-126- oAV, a8 D ANTG ~VITAPHARM™ 49.263,13 KM = ’
Ry od 30.03.2018 28.03.2019. : g
za postupak 3-29/17 ToT—— SARAJEVO Raktiiacii Usavor realizovs
2"17.2.] 05.12.2017. ruga godina B ca lllllul_]d. |:_| BOVOr reallizovan
sporazuma Vrijednost ugovora 2021, godini
28.03.2019.- 49.263,13 KM
28.03.2020. 1.145,61 KM
Treca godina
sporazuma Vrijednost ugovora
28.03.2020.- 49.263,13 KM
28.03.2021.
eyt s Vrijednost
30.03.2021. Okvimog —
primjena od S Real{zaclja
Obavicsterie 04.05.2021 zgkl_;uécnog za okvirnog
-i".l‘fbl‘-"fl‘- e 0‘ (]‘“"2 02 4 period od 3 godine sporazuma Postupak proveden u
11.000,00 KM | 0 abavel _— kst iznosi 33.000,00 KM skladu sa Planom
¥ 897-7-1-28-3- lzvjestaj o provedenom primjena fo KM nabavki za 2021
y NABAVKA . . 15/21 postupku javne nabavke 04.05.2024, PZU APOTEKA ) d." :
“ SANITETSKOG 1 [ Ronkurentsid od Broj postupka: Prva godina VITAPHARM" godinu.
MEDICINSKOG Sy 03.03.2021. 897-7-1-28/21 sporazuma SARAJEVO ——
MATERIJALA 30.03.2021. Realizacija u Eealizacijc-
primjena od Vrijednost ugovora 2021. godini
04.05.2021. 11.000,00 KM
-30.03.2022.

primjena do
04.05.2022.




Okvirni sporazum
Tri godine
04.05.2018.-
04.05.2021.

Vrijednost
Okvirnog
sporazuma
zakljucenog za
period od 3 godine
iznosi 61.294,95
KM

Realizacija
okvirnog

sporazuma
KM

Postupak proveden u

19.- . 3 3 . 2 . - .
. NABAVKA . ObavjeStenje Obavijestenje o dodjeli Prva godina skladu sa Planom
l::‘:,';; :: SANITETSKOG | 30.000,00 KM o nabavci ugovora sporazuma PZU APOTEKA Vrijednost ugovora. nabavki za 2017.
nabavii | MEDICINSKOG P 97-1-1-7-3- 897-1-1-7-5-16/18 04.05.2018 - VITAPHARM® 20.431.65 KM codin,
5 MATERIJALA sstauak 3/18 od od 10.05.2018. 04.05.2019. SARAJEVO
PORTIPR 11.01.2018. Druga godina Realizacija u Ugovor realizovan
2017.g.) » P
sporazuma Vrijednost ugovora 2021. godini
04.05.2019.- 20.431,65 KM
04.05.2020,
Treca godina u
sporazuma Vrijednost ugovora
04.05.2020.- 20.431,65 KM
04.05.2021.
Uk\i'l.ﬂ.ll sporazum Viijedniost
I'ri godine Okvirnog
19.03.2021. et =l
s sporazuma Realizacija
primjena od i ) =
2 : zakljucenog za okvirnog
Obavjestenje 04.04.2021. : okl ; :
s 0073 period od 3 godine sporazuma Postupak proveden u
o nabavei -19.03.2024. i . 4
. e e : iznosi 28.500,00 KM skladu sa Planom
> g 9.500,00 KM 897-7-1-15-3- lzvjestaj o provedenom primjena 1o oy AT S
ZAMRZNUTA 545 il : 14.04.2024 A KM nabavki za 2021.
5 RIBA 12/21 postupku javne nabavke 04.04.2024. ~LALATLACO i
o ’ Konkurentski od Broj postupka: Prva godina D.0.0.. 2 '
zahtjev 15.02.2021. 897-7-1-15/21 Spt)l'flf.u.lllil BLELJIINA o~ Ugovor b fazi
19.03.2021. Realizacija u sl it
o .. = realizacije
primjena od Vrijednost ugovora 2021. godini
04.04.2021. 9.500,00 KM
-19.03.2022.
primjena do _
04,04.2022.
q 15 Vrijednost okvirnog
iy Okvirni sporazum s s sy
(.- Obavjestenje tri godine hpuf;ﬁut{m za period RC;)!I’A'-}CI_HJ
% ; o nabavci e ial L 1 04 9 i od iri godine okvirnog
Memitc |  gaminyix. | MUMOKM {sorziany. | Bidmiamanionm | GBS i2n05i 26.562,00 |  sporazuma
- i RIBA Beihcnmuiiil 19ig0d | PO e S JLALA 1LACO" KM KM
s 04.10.2017. iy I,. o D.0.0.. BUELIINA Postupak proveden u
7 zahtjev 897-7-1-97/17 p = Kladu sa Pl
2017.4.) Prva godina skladu sa Planom

sporazuma

Vrijednost ugovora

nabavki za 2017.

03.04.2018.- 8.854,00 KM Realizacija u godinu.
03.04.2019. 2021. godini



Druga godina
sporazuma
03.04.2019.-
03.04.2020.

Treca godina
sporazuma
03.04.2020.-
03.04.2021.

Vrijednost ugovora
8.854,00 KM

Vrijednost ugovora

8.854,00 KM

Ugovor realizovan

Postupak proveden u
skladu sa Planom

NABAVKA s o _ o -S4 N s
e ) ) Izvjestaj o provedenom Ugovor T 2 A Realizacija u nabavki za 2021.
6. FRIZERSKOG 1.000,00 KM Odlukao | upku javne nabavke 22.04.2021. FRIZERLAND: | Vijednostugovars | apoy oesiiing goding.
SITNOG nabavci S st % 4 308 D.0.0. SARAJEVO 853,92 KM
INVENTARA 897-8-1-46/21 850,82 KM Ugovor u fazi
realizacije
Vrijednost
Okvirni sporazum ~(lk\-'|lmugl Realizacii
Tri godiné sporazuma calizacija
Obaviestenie 28 06.2021 - z_a'lkIJuCcEmg za okvirnog
_1;. enj "’8- i period od 3 godine sporazuma Postupak proveden u
o nabavci 28.06.2024, Vi ; ' .
NABAVEKA ) e . s iznosi 49.263,75 KM skladu sa Planom
zavpizNuTOG) | JARLSEM. | BONRLARG: | Ievieite) opovedenom TP DC SARAJEVO KM nabavki za 2021,
7. KONZERVIRANOG | 0 . - pos If . -“Mu okt D.D. godinu.
POVRCA sl YIRS oL g o SARAJEVO
zahtjey 5.02.2021. =l=1=5272 Prva godina Realizacija u L"gn\f{jru.l.':lzi
sporazuma Vrijednost ugovora 2021, godini realizacije
28.06.2021.- 16.421,25 KM
28.06.2022.
1.750.25 KM
Vrijednost
g Okvirnog
Ok 'T', a‘p(;r_u.,um sporazuma Realizacija
;;g J;E‘E}I‘:L zakljuéenog za okvirnog
. ) 03.05.202 I.- period od 3 godine sporazuma
13. Redni Qhasjestonie . - R iznosi 49.263,75 KM Postupak proveden u
|') X o nabavci Obavjestenje o dodjeli KM. sElada € Plansin
r. iz e G s SRS ; : :
el ZAMRZNUTO | 1642125 KM | 897-1-1-117- ugovora Prva godina I[P DC SARAJEVO [y Creee oot
bavki KONZERVIRANO Otvoreni 3-21/17 od 897-1-1-117-5-15/18 od sporazuma D.D. ) 03.05.2018. godiny,
o POVRCE postupak 09.11.2017. 10.05.2018. 03,05 5018~ SARAJEVO 005 3010
za . . . . e
2017.2) 03.05.2019. 16.421,25 KM ';3‘2";”“‘1? o Ugovor realizovan
- Druga godina Vrijednost ugovora 021, godini
sporazuma 03.05.2019.
03.05.2019.- 03.05.2020, —
03.05.2020. 16.421,25 KM

Trec¢a godina

Vrijednost ugovora




sporazuma 03.05.2020.
03.05.2020.- 03.05.2021.
03.05.2021. 16.421,25 KM
Ex ante Ugovor jedna
Obavjestenje godina , ff i
14.799,13 KM o 04.06.2021 - ! onon bf}’“,“;:ﬂ;’; 9
NABAVKA transparentno | Obavjestenje o dodjeli 04.06.2022. bl el 502 |
ZAMRZNUTOG 1 Pregovaradki sti ugovora ili najdalje do TP DC SARAJEVO it e i i}lu :
Ta. KONZERVIRANOG postupak bez 897-4-1-61-6- | 897-4-1-61-5-39/21 od okondanja veé DD, J = US0 s prias g ’
Riar) : ‘ E e = 4 ; 5 14.799,13 KM Realizacija u
POVRCA objave 35/21 06.07.2021.godine pokrenute SARAIEVO R D
g s 2021. godini Ugovor okoncan sa
obavjeStenja o od predmetne nabavke * danom
7 ] o
nabavei 15.06.2021. putem 28.06.2021.godine
konkurentskog
zahtjeva
Postupak proveden u
T REp 5 skladu sa Pl
CVIJECE SADNICE | 3000,00 KM L AR ;a}‘:;:‘k;"” ,“{')‘;"I“
8 ZEMILJA 1 DRUGI Odlks o m‘Jlu‘ I:I.Il 'a[:'nc nabavke Ugovor dvije godine MM DO Vrijednost ugovora Realizacija u ’ndit.;u" o
: POMOCNI Direktni nabavci e il i 30.04.2021 .- SARAJEVO et g greane:
MATERLJAL e Broj postupka: 30.04.2023 3.000,00 KM 2021 godini
co sporazum 897-8-1-49/21 PSR * Ugovor u fazi
realizacije
8. Redni i Rk PP
br.iz | CVIJECE SADNICE | 2.953,53 K™ e Realpacge Rosupak proveden'u
e 2pes ) zvjestaj o provedenom . : i i Ugovora skladu sa Planom
Plana ZEMLJA 1 DRUGI Odluka o A : Ugovor dvije godine | "SLAMEX" D.0.0O. o i = i
. i X s N postupku javne nabavke : P Vrijednost ugovora KM nabavki za 2019,
nabavki POMOCNI Direktni nabavci e 11.04.2019.- ILIDZA ; —Tr :
) MATERIJAL . Broj postupka: 11.04.2021 295353 KM Realizacija u godinu,
i LSS Sporazum 897-8-1-36/19 i 2021 godini Ugovor realizovan
201%) 000 KM
’ Postupak proveden u
,;{ﬁ;’::;;l skladu sa Planom
5.000.00 KM Odluk: Tzviestaj o provedenom :riln ;] = ' Realizacija u nabavki za 2021.
9. TONERI SR i TI o postupku javne nabavke sk e WR&S™T DOO Vrijednost ugovora 2021 godini godinu.
Direktni nabavcei o : 10.09.2021. ? 2 - L
e Broj postupka: 37082022 SARAJEVO 2.298,22 KM
sporazum 897.8-1-76/21 =2 1062022, 426,27 KM Ugovor u fazi
primjena do realizacije
10.09.2022. o
5. Refini R‘ml'mm;'ﬂ Postupak proveden u
br. iz Erviedtal o proveds ugovora KM skladu sa Planon
Plana P 5.400,00 KM Odluka o SV RIINET Sos Ugovor : i e A
. TONERI S : postupku javne nabavke LR&ST DOO Vrijednost ugovora P nabavki za 2020.
nabavki Direktni nabavci Bied il 09,09.2020.- . : : e Realizacija u :
) ) roj postupka: e SARAIEVO 2.200,18 KM i godinu,
za sporazum 897-8-1-38/20 09.09.2021. 2021 godini Ugovor realizovan
2020.¢.) 382 * ] aliz




Izvjedtaj o provedenom

Ugovor
27.08.2021.
primjena od

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2021,

KANCELARLISKI | 5.256,41 KM Odluka o WAL ProvSCEIRTR AT e Realizacija u :
1. MATERLJAL I Direktni nabavci postupl javne nabayke 18002081, R&S" DOO Vrijedriost ugovora. {SSa e Sl godini.
=rley s o Broj postupka: -27.08.2022. SARAIEYD 5.200,00 KM ﬁ
ApOERz 897-8-1-75/21 primjena do ' - Ugovor u fazi
15.09.2022, realizacije
6.h|:e;.1nl Realizacija Postupak proveden u
Plana | KANCELARLISKI | 6.000,00 KM Odluka o ";‘q’-:f“ﬁ" 3 p”“'cfj;',“:f, Ugovor itk dontiuonvons. I s “'f';‘,d‘_’kff‘f "';;;‘2’;;‘
nabavki MATERIJAL I Direktni nabavei Pos ;;‘ :!-'a‘”f:c "kf‘ NS 14.09.2020. R&S* DOO '-;“:IZG‘B“ﬁ”“ < P b 'if" .
2 PRIBOR sporazum A e 14.09.2021. SARAJEVO e sy S
2020.4.) 897-8-1-37/20 2021 godini Ugovor realizovan.
Vrijednost
Okvirni sporazum _( Jk\-‘l’rnogr
. ) Dvije godine ) SpQeazlia Realizacija
Obavjestenje : zakljucenog za =
A 27.12.2021 .- ioll cd D widing okvirnog AT
SVIEZE MLIJEKO | 90.000,00 kM | O "abavel Obavjestenje o dodjeli 27.12.2023. VINOJUG e eecs $50 0 sporazuma astupa psrsilit
i 897-1-1-102- - 12no0s1 ]7994].“{) = skladu sa Planom
1. I MLIJECNI 37521 od ugovora D.0.0.. KM KM abavki za 2021
PROIZVODI Otvoreni e 897-1-1-102-5-88/21 od SARAJEVO e
23.11.2021. : godinu
postupak 27.12.2021. Prva godina Realizacii Il‘_bl u fazi
sporazuma Vrijednost ugovora 2;; llzac)?iz}\} "T\I‘."‘I{,.'!“
27.12.2021.- 89.970,50 KM ~BUSRR SALBADE
27.12.2022,
Vrijednost
L _ Okvirnog
Okvirni sporazum : A ok L
Dvije godine sporazuma Realizacija
06.11.2019.- zakljutenog za okvirnog
e T 112001 period od 2 godine sporazuma
l-bR*f?'“ Cheqeseenis 9612021, iznosi 175.512,00 KM
phoma | SYEZEMLUEKO | oo o000 s Qom 11 yes. | Obaviestenie o dodjeli ; KM Postupak proveden i u
bavki I MLIJECNI ! 33/19 od ugovora Prva godina VINOJUG skladu sa Planom
b PROIZVODI z 3 897-1-1-75-5-36/19 od sporazuma 2 : Vrijednost ugovora nabavki za 2019.
= Dvarent L2018, 06.11.2019 06.11.2019.- e, 87.756,00 KM sodi
2019.¢.) postupak A, P SARAJEVO S e Realizacija u goci.
Druga godina 2421 godini Ugovor realizovan
sporazuma Vrijednost ugovora 55.158,42 KM
06.11.2020.- 87.756,00 KM
06.11.2021.
75.000,00 KM Ex ante Obavijestenje o dodjeli Ugovor jedna Postupak proveden u
SVIEZE MLIJEKO Obavjestenje ugovora godina . .. i . skladu sa Planom
1a. I MLIJECNI Pregovirati p 897-4-1-100-5-78/21 od 16.11.2021 - "VII)N(%'(’ V;‘fgl;;"}:‘;‘g,‘\’.‘;‘;m nabavki za 2021.
PROIZVODI postupak bez transparentno 05.12.2021.godine 16.11.2022. iy o godinu.
: i oyt SARAJEVO reiers
objave sti ili najdalje do Realizacija u




obavjestenja o
nabavei

897-4-1-100-
6-70/21 od

okoncanja veé
pokrenute

2021, godini

Ugovor okonéan sa
danom
27.12.2021.godine

SREDSTVA ZA
PRANJE I
ODRZAVANJE
HIGLJENE

46.222,14 KM
Otvoreni
postupak

19.11.2021. predmetne nabavke
putem otvorenog 7.854,56 KM
postupka
Vrijednost
Okvirni sporazum Okvirnog
Tri godine sporazuma
22." !.‘202 1. 'f.e}kljuécnog za Realizacija
primjena od period od 3 godine okvimog Bisskomal provedes 1
Obaviedtenje 31.12.2021, iznosi 137.555,20 : ;kl_f:j P e
i -22.11.2024. KM skladu sa Planom

o nabavci
897-1-1-71-3-
44/21 od
27.08.2021.

Obavjestenje o dodjeli
ugovora
897-1-1-71-5-80/2 1 od
09.12.2021.

primjena do
31.12.2024

Prva godina
sporazuma
22.11.2021.

LR&S* D.0.0.,
VOGOSCA

B00KM.

Realizacija u

nabavki za 2021,
godinu.

Ugovor u fazi
realizacije

2. Redni
br. iz
Plana

nabavki

7
2018.g.)

SREDSTVA ZA
PRANIJE 1
ODRZAVANJE
HIGLJENE

46.222,14 KM

Otvoreni
postupak

Obavjestenje
o nabavei
897-1-1-69-3-
26/18 od
24.09.2018.

Obavjestenje o dodjeli
ugovora
897-1-1-69-5-47/18 od
31.12.2018.

primjena od Vrijednost ugovora 2021, godini
31.12.2021. 45.843,68 KM
-22.11.2022. KM
primjena do
31,12.2022
Vrijednost
Okvirni sporazum ,“k‘f’““’*f
Tri godine Tz Realizacija
31122018 - zakljucenog za okvirnog
2112907 period od 3 godine g 52
Fdz08. iznosi 138.666,42 bm:;;"“a

Prva godina
sporazuma
31.12.2018.-
31.12.2019.

Druga godina
sporazuma
31.12.2019.-
31.12.2020.

Treca godina
.\‘}'!L'I[‘il(.lll'!‘ll:l

31.12.2020.-
31.12.2021.

R&S” D.0.0..
VOGOSCA

KM

Vrijednost ugovora
46.222,14 KM

Vrijednost ugovora
46.222,14 KM

Vrijednost ugovora

46.222,14 KM

Realizacija u
2021, godini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2018.

godinu.

Ugovor realizovan

PELENE ZA
INKONTINENCLIL
(ZA ODRASLE)

40.633,33 KM
Otvoreni
postupak

Obavjestenje
o nabavci
897-1-1-62-3-
38/21 od

Obavjestenje o dodjeli
ugovora
897-1-1-62-5-58/21 od
25.10.2021.

Okvirni sporazum
Tri godine
21.10.2021.-
21.10.2024.

JTALGROLU P
D.0.0.. VOGOSCA

Vrijednost
Okvirnog
sporazuma
zakljucenog za

Realizacija
okvirnog
sporazuma

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2021,

godinu.




02.07.2021

Prva godina
sporazuma
21.10.2021.-
21.10.2022

period od 3 godine
iznosi 121.628,00
KM

KM

Vrijednost ugovora
40.542,66 KM

Realizacija u
2021. godini

Ugovor u fazi
realizacije

Vrijednost
Okvirni sporazum :;;:;:3::51
3 (I}r; f";c[l;;‘: zaklju¢enog za R{;?:ﬁii’-]ﬂ
"&Uh | im2(}2 ]‘ period od 3 godine g razunfa
Sl = iznosi 121.900,00 pOKM
dni KM Postupak proveden u
I‘hR'“._m 40.633.33 KM Obavjestenje Obavjestenje o dodjeli Prva godina skladu sa Planom
r. iz R -633,33 K Gnabave ugovora sporazuma . : - Vrijednost ugovora nabavki za 2018.
Plana PELENE ZA Otvoreni e 8 i 1 ” AJTALGROUI . . :
bavki | INKONTINENCLIU tupak Bl-llatg | W05 S bed Py D.0.0.. VOGOSCA | 4063333 KM gochEL
o i bimasis postupa 13/18 od 06.12.2018, 30.11.2019 O o Ugovor realizovan sa
lef: (A ASLE) 27.04.2018. Druga godina e danom
2:) sporazuma Vrijednost ugovora 23; Imaf)ﬂ'fl Y 30.08.2021.godine
02.12.2019.- 40.633,33 KM 2
30.11.2020. "
Trec¢a godina
sporazuma Vrijednost ugovora
02.12.2020.- 40.633,33 KM
30.11.2021.
Ex ante Ugovor jedna
: Obavjestenje godina Postupak proveden u
NEBIIKM 0 Obaviestenie o dodieli 31.08.2021.- skladu sa Planom
Pregovaragki | ‘rensparenimo | ""‘-"z‘;')‘i‘:“‘; - 31.08.2022. nabavki za 2021.
PELENE ZA sti . e ili najdalje do STALGROUP Vrijednost ugovora i godinu.
13a. | INKONTINENCLIU ""S"l‘)‘.’“‘f bez | §97-4-1-77-6- ”;;U!}z;;‘l ",i;j“.' ol okoncanja ve¢ | D.0.0.. VOGOSCA | 4047046 KM ’;gg'l‘m‘;g?ﬂ?
(ZA ODRASLE) ba"]’e];::'a o 47/21 od iRl BOINE pokrenute -8 Ugovor okonéan sa
¥ ‘jh i ) 16.09.2021. predmetne nabavke danom
fabaver putem otvorenog 747000 KM 19.10.2021.godine
postupka
T . Vrijednost ; Postupak proveden u
Tri :F:jl;n @ . Okvirnog Realizacija skladu sa Planom
36.000,00 KM Obavjestenje Obavjestenje o dodjeli 15 l;"’ 2001 .- Spordzuma okvirmnog nabavki za 2021,
HLJEB I OSTALI o nabavci ugovora 1'5' ]2' 202 4 SPRIND* D.D Zi_’-kIJU":?C“OE za sporazuma KM godinu.
14. PEKARSKI Otvoreni 897-1-1-91-3- | 897-1-1-91-5-83/21 od S ) SARAJEVO period od 3 godine Realizacija u
PROIZVODI postupak 63/21 od 16.12.2021. Prva godina = iznosi 98.000,00 2021. godini ‘
05.11.2021. sporazuma KM Ugovor u fazi
15.12.2021.- Vrijednost ugovora realizacije
15.12.2022, 32.666,66 KM 1.427,50 KM




Vrijednost

Okvirni sporazum Okvirnog
Lt o sporazuma Realizacija
Tri godine S ) ;
zakljudenog za okvirnog
16.11.2018.- iod od 3 sodi
16.11.2021. pcrlud_t 3 godine sporazuma
o iznosi 131.877,00 KM
KM
4. Redni ; _ - — -
b b 43.959,00 KM Obavjestenje Obavjestenje o dodjeli rva godina .
Pll;m; HLJEB I OSTALI o nabavci ugovora sporazuma SPRIND® D.D Vrijednost ugovora Postupak proveden u
b PEKARSKI Otvoreni 897-1-1-62-3- | 897-1-1-62-5-38/18 od 16.11.2018.- W\RM]"Vf? - 43.959,00 KM skladu sa Planom
g PROIZVODI postupak 22/18 od 05.12.2018. 16.11.2019. : 2 Realizacii® nabavki za 2018,
= l . ¥ 2 7. 1n: i -
2018.g.) 0082018 D‘mbd _l'“dmd Vrijednost ugovora 2021. godini gty
sporazuma
18.11.2019.- .
16.11.2020. 43.959,00 KM 1715834 KM Ugovor realizovan
Treca godina
sporazuma Vrijednost ugovora
18.11.2020.- 43.959,00 KM
16.11.2021,
Ex ante Ugovor jedna
. Obavjestenje godina Postupak proveden u
900,00 KM 0 i g g G 55 17.11.2021.- skladu sa Planom
) Obavjestenje o dodjeli " r
= . transparentno : 5 17.11.2022. nabavki za 2021.
HLJER LOSYALL ) Pwegovariki Sti o ili najdalje do SPRIND* D.D., | Vrijednost ugovora sodiny
14a. PEKARSKI postupak bez ' 897-4-1-101-5-79/21 od e R e N T uecnos veoverd | "Realizacijau Sadim.
o 3 897-4-1-101- e okonéanja ve¢ SARAJEVO 2998700 KM =i
PROIZVODI objave 7121 od (05.12.2021.godine hoiine 2021. godini T m—_—
dbavjeltenja o 6-71/21 o pokrenute govor okoncan sa
bt 19.11.2021. predmetne nabavke 1.300.20 KM danom
abave putem otvorenog 14.12.2021.godine
postupka
NABAVKA ,
15. KUHINJSKOG 5.[:?!'.“:;:'“' Nabavka nije vriena
SITNOG ——
INVENTARA .
4';“9'" Postupak proveden u
I’Ir- '; NABAVKA 5.000,00 KM Odluka o lzvjestaj o provedenom Ugovor Realizacija u skladu sa Planom
b’"‘,ki KUHINISKOG Direktni b postupku javne nabavke 12.11.2020.-- ALPERCROUP || oo s 2021 godini nabavki za 2020.
LA SITNOG sporazum oot Broj postupka: 12.11.2021. D.0.0. SARAJEVO '_-l",;(;’s"(]z‘;’\ff\_" . godinu.
2u;i?g: INVENTARA 897-8-1-72/20 e e ) 2.587,39 KM Ugovor realizovan
Postupak proveden u
NABAVKA ObavjeStenje — L W= skladu sa Planom
” POSTELINOG I % 3:’\:'\";“‘"" o nabavei '[’ ‘:{:‘”‘;-L" iy ;i;‘:i’;\" “7'(15“,“;‘; ‘. MAX TRGOVINE ';B‘;I:“‘(‘;gi"‘";‘ nabavki za 2021.
: OSTALOG SITNOG | |~ - | 897-7-1-50-3- pos Ii’mjmt: - ¢ ptiaerds DOO ZENICA Vrijednost ugovora Fat godinu.
INVENTARA ko | 2921 sl gl e A 30.000.00 KM | ey Ugovor u fazi
antye 07.05.2021. - realizacije




Postupak proveden u

4. Redni Obaviestesiis skladu sa Planom
[|’)Irar:: P{)\SI\][-;I“I\I\()\( I do 30.000,00 o nabavci Izvjestaj o provedenom Ugovor Realizacija u mha:":iﬁ 2020.
B % it KM 897-7-1-33-3- | postupku javne nabavke 07.01.2021.- GRAFIKON DOO —— 2021 godini il
nabavki | OSTALOG SITNOG R ; i ; ; Vrijednost ugovora Ugovor realizovan sa
: ipaaties Konkurentski 7/20 od Broj postupka: 07.01.2022, SARAIEVO <
za INVENTARA eI 43,00 5620 $07.71 53000 30.000,00 KM danom
2020.g.) Aant B v 7 06.08.2021.godine
OPREMA, SITNI Gbaviestenie Postupak pokrenut u
ALAT I POTROSNI 51.960,51 KM 2 n"lh;n‘-'.cij skladu sa Planom
MATERIJAL ZA : nabavki za 2021
G s 5 97-1-1-103- S < ; i g :
17. UNUTRASNIE T Otvoreni 8 “\??]ﬁ*}? llod’ ROSh ik godinu i nije okoncan.
VANJISKO postupak "ﬁ'i | IIE'[}? | Panirano zakljucenje
UREDENJE T OS u januaru 2022
OBJEKATA
Vrijednost
Okvirni sporazum I{)kv'l.rnug‘ Realizacii
Tri sodine sporazuma eallvz.am_]a
26 1.‘,‘" 2018 - zakljuéenog za okvirnog
"2 h. ]'2",“;, ]' period od 3 godine sporazuma
T iZnosi 155-88"54 KM Postupak proveden u
6. Redni OPREMA, SI'I'!SI Obaviestenie KM skladu sa Planom
'br".,“ ALAT I POTROSNI | 51.960,51 Km [ T4 ]J Obavjestenie o dodjeli Prva godina nabavki za 2018.
PI. " MATERIJAL ZA 8‘;7 -1 7:' i, ugovora sporazuma PENNY PLUS™ Vrijednost ugovora godinu.
ba“.’:‘. UNUTRASNIE 1 Otvoreni 7;";8_ d_ 897-1-1-71-5-42/18 od 26.12.2018.- D"() (‘.) .V(J(‘(}é(" " 51.960,51 KM
fabavie VANJSKO postupak AL 26.12.2018. 26.12.2019. AR IR
za St 04.10.2018, - ;
UREDENJE Druga godina o Ugovor realizovan
2018.g.) T il ” ; ) Realizacija u
OBJEKATA sporazuma Vrijednost ugovora 2021. soditi
26.12.2019.- 51.960,51 KM ‘B
26.12.2020.
Treca godina
sporazuma Vrijednost ugovora SIS RN
26.12.2020.- 51.960,51 KM
26.12.2021.
Jecinokrsita Postupak proveden u
NABAVKA -y o T . nabavka AL R
. PAKETICA ZA LOGROO KM ogiuka o | [vieStaio provedenom | oy gzbenicas | BINGO"D.0.0., Eealimciis e
: DJECU sp;:‘;?u“‘:‘ nabavei P [;’mj -:mmpka‘ Faktura 08.12.2021. | EXPORT-IMPORT | Vrijednost nabavke & iy
R IR 897-8-1-118/21 Tcdah 8058 KM 989,58 KM Ugovor realizovan
NABAVKA 98000,00 KM Obavjestenje Obavjestenje o dodjeli Jednokratna INTERUGO Postupak proveden u
19 PROFESIONALNE o nabavci ugovora nabavka D () 0 K-UZ- ARAC Vrijednost ugovora skladu sa Planom
= OPREME ZA Otvoreni 897-4-1-77-6- 897-1-1-35-5-31/21 od . 'PfilJFD‘{)R ? 98.000,00 KM Realizacija u nabavki za 2021.
KUHINJU postupak 47/21 od 20.05.2021.godine Ugovor 14.05.2021. ) 2021. godini godinu.




16.09.2021.

Jednokratna S ,
_ - siabavka ‘ Postupak proveden u
NABAVKA RADNE 6.000,00 KM Odluka o Izvjestaj o provedenom Realizacija u skladu sa Planom
20. ODJECE ZA Direktni ok e postupku javne nabavke Usovor 24.02.2021 SALTEKS D.O.O. Vriiednost ugovora 2021 godini nabavki za 2021.
ZAPOSLENIKE sporazum Broj postupka: 8 S : SARAJEVO 4 994 ‘00 i“ godinu.
897-8-1-21/21 ey : 5.994,00 KM Ugovor realizovan
NABAVKA 1 Jednokratna Postipak provedsni
it | 300000km || tavestaj o provedenom BAGAVKS Realizacija u skladu sa Planom
b3 B S'-']'I'- s ke Direktni ; postupku javne nabavke ) ANALITIKA o : 2021 godini nabavki za 2021.
STERILIZATORA 2 nabavci o : Ugovor 11.11.2021. . ; Vrijednost ugovora i
p dpminerttioy sporazum Broj postupka: D.0.0. SARAIEVO 2 godinu.
ZA POTREBE 807-8-1 o 2.360,00 KM Tisiisie ol s
AMBULANTE 7-8-1-106/21 0,00 KM Ugovor realizovan
NABAVKA Deystunak .
REZERVNIH _ o Postupak proveden u
DIJELOVA ZA 4.000,00 KM Odluka o lzvjestaj o provedenom Ugovor 05.11.2021 Realizacija u skladu sa Planom
22, P-()i’i{ \\jl\'i‘: Direktni n'ah'n: i postupku javne nabavke & T GRIZELI-GROUP 2 S 2021 godini nabavki za 2021,
A sporazum HORYE Broj postupka: D.0.0. SARAJEVO hpesctos | 4 godinu.
OPREME U 897.8-1-96/2 395,00 KM 395,00 KM Ugovor realizov:
KOTLOVNICI -8-1-96/21 govor realizovan
1. Redni NABAVKA = Postupak proveden u
.hr iz RF'IFIRVN.HI Realizacija skladu sa Planom
Pla;m; DI I‘I; I J{)\_, \ ZA do 1.500,00 KM lzvjestaj o provedenom ugovora KM nabavki za 2020.
nabavki POPRAVKU QD“;::;:::‘ “dllt:j]‘\":’ pnsILg’kt‘uzw.\l\c "Ii'lb‘“"'k"‘ Ugovor LELKOMONT Vrijednost ugovora Realizach U ,0\_%;’:!‘1.':\_?['][“ od
za OPREME U SpOraz Ll 2l o 10.01.2020. D.0.0. SARAJEVO | do 6.000,00 KM aniad] P e o
2020.¢.) KOTLOVNIC] 897-8-1-10/20 2021 godini slr.ulc{c‘i‘u‘b;\\zl(j}:_t;.;l dana
)4.11.2021,
NA [‘};\ VKA
SLUZBENIH
GLASILA, Uhioao
BROSURA, 2.820,52KM e
STRUCNE Direktni s
LITERATURE 1 sporazum
23 DNEVNE | KM
’ SEDMICNE
STAMPE
teviebtais provedesot Narudzbenica/ Postupak proveden u
NABAVKA pn»a-lu‘pl‘t‘u hr:m: nabsavike Faktura Realizacija u skladu sa Planom
(EVNIH NOVIN/ i i dluke - kit ‘ a peri o sy i i abavki za 2021,
I)NP.'\ bt N(.“.I\.“\ .I)"—d,“m (M]“L_i 9 Broj postupka: 2a period od “[ PRESS™ DOO. Vrijednost nabavke 2021 godini n.mdfl,\'_{? ‘(}_EI'
»OSLOBODENJE sporazum nabavci 897.8-1-84/2 1 24.09.2021 SARAJEVO 69.70 KM & godinu i isti je istekao
e do 31.12.2021 ’ o ey 31.12.2021. podine
PRETPLATA NA
STRUCNI CASOPIS Nabavka u skladu sa
SRACUNOVODSTV Direktni lzvjestaj o provedenom Narudzbenica/ Vrijednost nabavke Planom
O 1 POSLOVNE sporazum Odluka o postupku javne nabavke Faktura LFEB* D.O.0. Realizacija u nabavki za 2021.




FINANSLIE® ZA nabavci Broj postupka: 11.01.2021. SARAJIEVO 188,03 KM 2021 godini godinu i isti je istekao
2020. GODINU 897-8-1-3/21 do 31.12.2021 * 31.12.2021. godine
. o ot Nabavka u skladu sa
D\I::‘:.II?‘I}“\I](\):I\\ _ _ . [zyjestaj o provedenom Narudzbenica/ _AVAZ ROTO ) [;ZZE:Z;CE?H? Planom
DNEVNI AVAZS Direktni Odluka 0 pn&lupkg_:avnu nabavke Faktura PRESS™ DOO. Vrijednost ni‘lhu\'kt: nub;l\-‘kl za 2021. i isti je
= sporazum nabavci Broj postupka: 14.01.2021. SARAJEVO 618,80 KM istekao 31.12.2021.
897-8-1-5/21 do 31.12.2021 S godine
NABAVKA Nabavka u skladu sa
INTERNET lzvjestaj o provedenom NarudZzbenica/ . Realizacija u ! i’iam;m =
IZDANJA Direktni Odluka o postupku javne nabavke Faktura JP NIO SLUZBENI | Vrijednost nabavke 2021 godini abavki za 2021. i isti ie
SLUZBENOG sporazum nabavei Broj postupka: 11.01.2021. LIST BIH 205,13 KM i
LISTA BIH 897-8-1-2/21 do 31.12.2021 205,13 KM '-*lck=“’g:é£r'|;-20- L.
NABAVKA
STRUCNE
H :’Ellt\l"[l .lll,!ih ! o Nabavka u skladu sa
STRUCNIM Direkitni o . . PARAGEAT Vrijednost nabavke Lo .
PORTALIMA ZA sporazum zvjestaj o provedenom I\arqdzbcmc;u D.0.0. SARAJEVO 392,00 KM Reslizadiin na!}avkn za 2021, i isti je
postupku javne nabavke Faktura ! i istekao 31.12.2021.

POTREBE KJU
+GERONTOLOSKI
CENTAR"
SARAJEVO

Odluka o
nabavci

Broj postupka:
897-8-1-13/21

22.01.2021.
do 31.12.2021

2021 godini
392,00 KM

godine

NABAVKA
ZASTITNE
OPREME (zaStitne

maske, hiruske

6.000,00 KM

Odluka o

Izvjestaj o provedenom

Ugovor 28.05.2021.

PZU APOTEKA

Realizacija u

Postupak proveden u
skladu sa Planom

4 = . y 11 favne N - Test abavlei bl
24: maske, zaStitne s::;:‘::‘nnrln nabavci pum:gr!::; JF; i:::;[;‘;\a‘}m\h VITAPHARM Vrijednost ugovora 2021 godkd “dbd;::;ﬁ?uzm L
rukavice, zadtitmi ’ S e SARAJEVO 6000,00 KM '
! -8-1-55/ L looy :
il et 897-8-1-55/21 0,00 KM Ugovor u toku
navlake za obuéu)
NABAVKA 1
ISP! JRUKA
OIE,/:{T:'I]?;' & Izvjestaj o provedenom Ugovor Realizacija u St e
At do 6000,00 KM | Odluka o postupku javne nabavke PZU APOTEKA " 2021 godini SRR B
POTREBE KJU 3 3 : : » : % Vrijednost ugovora skladu sa posebnom
- : " Direktni nabavei Broj postupka: 22.12.2020. ~VITAPHARM 2 . A
GERONTOLOSKI ) : ; e 6000,00 KM odlukom direktora
CENTAR" sporazum 987-8-1-89/20 SARAJEVO
SARAJEVO 581504 KM
Jednokratna Postupak proveden u
‘ NABAYV ]\'_,\ 42 7_.35 1\1'_\1 Odluka o Izvjestaj 0 prnvedcnf?zp I‘Iﬂbji\’kﬂ. ORTOPEDUA Reahzacu?, u skladu sa Planom
25. TOALETNIH Direktni nabavei postupku javne nabavke Narudzbenica/ INTERNATIONAI 2021 godini nabavki za 2021.
KOLICA sporazum Broj postupka: Faktura 26.11.2021 ; cun | Vrijednost nabavke godinu.

897-8-1-110/21

D.0.0. SARAJEVO

360,00 KM

Ugovor realizovan




NABAVKA I

UGRADNIJA Je:li:;:::::;m Postupak proveden u
UREDAJA ZA WI 6.000,00 KM Odluka o lzvjestaj o provedenom Realizacija u skladu sa Planom
26. FI KONEKCLIU ZA Direktni mhu\::; postupku javne nabavke Usovor 16.04.2021 "DIGITAL LINE" Viiiednost o~ 2021 godini nabavki za 2021.
POTREBE sporazum ¥ Broj postupka: 8 o * | D.O.O. SARAJEVO LL63|; i}l}lﬁ‘l‘\"l godinu.
KORSNIKA 897-8-1-39/21 Bt 5.630,00 KM Ugovor u toku
USLUGA
Obavjestenje =
117.000,00 KM | o nabavci Obavjestenje o dodjeli Jednakratna ,
897-1-1-37-3- AR nabavka PR e Postupak proveden u
27 NARAVEA Otvoreni 202t0d | 897-1-137.5.3221 od LIFTMONY Vrjednost ugovors [ gocjiini Wiclacks s Plaom
. T & J[=2=2Lf ; 9 ~ o : N v S .
LIFTOVA postupak 09.04.2021. 25.05.2021 godine Ugovor 20.05.2021. | D.O.0O. SARAJIEVO 112.700,00 KM nabu;ﬁ:];?u:!(]ll.
I:\t I:I\{ \‘l:l[\[ ; Postupak proveden u
Dl ll‘:l ‘(“_, f\ ZA do 1.500,00 KM [zvjestaj o provedenom Ugovor skladu sa Planom
28. ey Direktni Odluka o postupku javne nabavke 24.11.2021.- . .. Realizacija u nabavki za 2021.
SLUZBENI % . Saairiat } LBUNIO™ D.O.O. Vrijednost ugovora SN i
e sporazum nabavci Broj postupka: 24.11.2022 : 4 i 2021 godini godinu,
AUTOMOBIL : o SARAJEVO do 1.500,00 KM > :
TOYOTA 897-8-1-120/21 0,00 KM Ugovor u toku
RN\;;'?".I‘I‘\’I:'!I\I | Postupak proveden u
et i do 1.500,00 KM lzviestaj o provedenom . skladu sa Planom
DIJELOVA ZA A ; ; ; Ugovor LITRIAB g o
29, wicion =l Direktni Odluka o postupku javne nabavke i : Realizacija u nabavki za 2021,
SLUZBENI sporazum nabavci Broj postupka: 07,072021.- Vrijednast ugavoen 2021 godini godinu
AUTOMOBIL R : SG7E Lesht 07.07.2022 “D.0.0. do 1.000,00 KM ﬁ TR
SKODA “On1ehhrs SARAJEVO Jgovor u toku
R\“\, I|i;;\\.']:,|‘|\|| Postupak proveden u
phenig s do 2.000,00 KM lzvieStaj o provedenom o skladu sa Planom
30 DIJELOYA ZA Direktni Odluka o sstupku javne nabavke Ugoyor Realizacija u nabavki za 2021
: SLUZBENI i o | P e 22.102021.- AC QUATTRO* | Vrijednost ugovora | e #ACH8 o’ it
AUTOMOBIL WV Sporaz frapaver R o 22.10.2022 D.0.0. SARAJEVO | do 2.000,00 KM - gacnL.
897-8-1-92/21 Ugovor u toku
NABAVKA : ;
RAZERVNIH - Postupak proveden u
e S do 100000 KM lzvjesta) o provedenom skladu sa Planom
31 DIELON & A Direktni Odluka o »ostupku javne nabavke Voo Realizacija u nabavki za 2021
: SLUZBENI - i pes ng' "‘ml ie 22.11.2021. LGUMA M D.0.0. | Vrijednost ugovora [ 550 ijini e
AUTOMOBIL ok noave o PPN 22.11.2022 SARAJEVO do 1.000,00 KM ﬁ . sl
RENAULT 897-8-1-117/21 Ugovor u toku
Jednokratna Piagigiik iioaditin
NABAVKA 37.500,00 KM Obavjestenje T nabavka " s
il : lzvjestaj o provedenom - Realizacija u skladu sa Planom
30 KREVETA ZA o nabavci il lavie nahivke BAUERFEIND 2021 godini abavki za 2021
: POTREBE Konkurentski | 897-7-1-43-3. [ POSIEREL RS TGRS Ugovor D.0.0. Vrijednost ugovora s i,
KORISNIKA zahtjev 24221 od il i e 01.09.2021. SARAJEVO RS00KM | sossmommm | o o
USUGA 19.04.2021. o b
% \': \‘\éllt\\hi\‘ 2.465,39 KM Postupak proveden u

Odluka o

lzvjestaj o provedenom

Jednokratna

MANKO

skladu sa Planom




.

VANISKO Direktni nabavci postupku javne nabavke nabavka VELEMOTOR Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021.
UREDENJE sporazum Broj postupka: D.0.0. do 2.465,39 KM : godinu.
PROSTORA 897-8-1-51/21 Ugovor SARAIEVO Ugovor realizovan
06.05.2021.
Jednokratna
NABAVKA 1.452,99 KM nabavka Reilizacion Postupak proveden u
OPREMANJA lzvjestaj o provedenom 2021 ? m{ilini skladu sa Planom
34. TRIM KABINETA Direktni Odluka o postupku javne nabavke INTERLIGNUM Vet . & nabavki za 2021.
(medicinski pod) sporazum nabavei Broj postupka: Ugovor DOO SARAIEVO R el u_m godinu.
897-8-1-67/21 17.07.2021. do 144,22 KM Ugovor realizovan
NABAVKA AUTO
GUMA ZA do 3.000,00 KM
35, SLUZBENA Nabavka nije vriena
VOZILA Direktni
SPI!THII.I!TI
PROFESIONALNA
SREDSTVA ZA 20.000,00 KM
36. DEZINFEKCILJU Nabavka nije vriena
POVRSINA | Konkurentski
PROSTORA zahtjev
NABAVKA
OPREME 1
PROGRAMA ZA
POTREBE SLUZBE
37. PII"[\IA\T;JI.?II("\\(![‘ ,'(\I)(-) 220000 KM Nabavka nije vréena
POSLOVA (UPS, Direktni
inventurne plocice, sporazum
Kalendari, programa
FIPS, Japet i dr.)
NABAVKA Jednokratna
GRICKALICA ZA do 999,90 KM nabavka Postupak proveden u
POTREBE lzvijestaj o provedenom 1 ’ P T LT skladu sa Planom
38. | ORGANIZAOVANS Direktni Odiukao | postupku javne nabavke st | eSS ‘;‘{"]‘;':“’ggi“n;‘ nabavki za 2021.
APRIREDBI ZA sporazum nabavci Broj postupka: Ugovor = TUZLA e & godinu.
KORISNIKE 897-8-1-86/21 30.09.2021. o 821,58 KM Ugovor realizovan
USLUGA
NABAVKA Jednokratna Postupak proveden u
. RF?A PN 3 Ds:500,08 kM Izvjestaj o provedenom netavkn Sy skiaﬁu ug Planom
39. CVIJECA (buketi) 2 " Odluka o postupku javne nabavke EREEVIEC A,RA Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021.
Direktni ; S Ugovor BAMBUS . s :
PR nabavci Broj postupka: 08.03.2021. SARAJEVO do 150,00 KM w gmhnl.{,
897-8-1-30/21 Ugovor realizovan
40. Nabavka nije vriena




SUHO MESO 1 Do 3.000,00
SUDZUKA KM
Direktni
sporazum
NABAVKA Jednokratna Postunak proved
MATERIJALA it ) nabavka e A
(PLAHTA) U 1.500,00 KM 7.\?1;:,1..1] 0 provedenom o . _ . S skladu sa Planom
41. ROLNI Odluka o postupku javne nabavke Usovor LGRAFIKON Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021.
5 - - . nabavei Broj postupka: - DOO SARAJIEVO do 1.500,00 KM 2021 godini godinu.
(za potrebe Direktni 897-8-1-48/21 28.04.2021. Usuver readizoe
A . 8.1 Jgovor realizovan
umotavanja mrtvaca) _Sporazum
78.000,00 KM | Obavjestenje Tobiekratis
PLOCASTI 0 nabavci Obavjestenje o dodjeli @ ghavk Postupak proveden u
NAMJESTAJ PO Otvoreni 807-1-1-47-3- ugovora navEA INTER-COM* skladu sa Planom
42, MJERI postupak 26/21 od 897-1-1-47-5-37/21 od Usovor 24.06.2021 .i)(J(l ./I-'N[L'A Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021.
28.04.2021. 02.07.2021.godine Ll el do 76.440,00 KM 2021 godini godinu,
* Ugovor realizovan
NABAVKA Jednokratna
STALAKA ZA 6.000,00 KM nabavka Postupak proveden u
DEZINFEKCLIU Izvjestaj o provedenom skladu sa Planom
43. RUKL Direktni Odluka o postupku javne nabavke JNTEA BH™ Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021.
sporazum nabavci Broj postupka: Ugovor D.0.0. SARAJEVO do 3.610,00 KM 2021 godini godinu.
897-8-1-53/21 25.05.2021. ﬁ Ugovor realizovan
NABAVKA Obaviestenje Jednokratna
RACUNARA | 13.255,00 KM o nabavci nabavka Postupak proveden u
RACUNARSKE 897-7-1-42-3- | lzvjedtaj o provedenom skladu sa Planom
44. OPREME Konkurentski 23721 od postupku javne nabavke TELNET D.0.O Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021,
zahtjev 19.04.2021. Broj postupka: Ugovor SARAIEVO do 13.255,00 KM 2021 godini godinu.
897-7-1-42/21 14.05.2021. * Ugovor realizovan
NABAVEA Postupak proveden u
dﬁ(::::\”l Huks Usov Sll\'lil{lu sa Planom
45. POPR \\\R{I . 6.000,00 KM UL_ s Izvjestaj o provedenom g Realizacija u nabavki za 2019
PR nabavci s o] 06.09.2021. SRR R i 9 A )
MASINA 1 . . |')Uhll||'1kl{ javne nabavke NI \\. I /\(:f.. Vrijednost ugovora M . gudmu.. .
VESERAJU Direktni Broj postupka: D.0.0. SARAJEVO 6.000,00 KM Ugovor u fazi
i iy sporazum 897-8-1-81/21 realizacije
9. Redni NABAVKA
br. iz REZERVNIH Realizacija Postupak proveden u
Plana DIJELOVA ZA ugovora KM skladu sa Planom
_nabavki POPRAVKU 6.000,00 KM Izvjestaj o provedenom Ugovor LTOFI™ D.O.0. Vrijednost ugovora nabavki za 2019.




7a MASINA U Odluka o postupku javne nabavke 25.03.2019. SARAIEVO 6.000,00 KM godinu.
2019.g.) VESERAJU KJU Direktni nabavei Broj postupka: Realizacija u Ugovor realizovan
~GERONTOLOSKI sporazum 897-8-1-24/19 2021 godini
CENTAR"
SARAJEVO
NABAVKA
st 6.000,00 KM
46 DIJELOVA ZA Nabavka nite vréen
" P(]PRA\’]\'. Divekini apavka 11]_|L, VIsCna
MASINA U . frekimt
KUHINJI TparareIn
NABAVKA
g REZERVNIH
llli:ei;lm DIJELOVA ZA Postupak proveden u
. » AVKIL aliracis - .
Plana I.OITR‘\\ hl. 6.000,00 KM Izvjestaj o provedenom Rcdhld"u? o skladu sa Planom
: UREDAJA U L : Ugovor — \ 2021 godini nabavki za 2019.
nabavki P i L : postupku javne nabavke 4 TOFI" D.0.0O. ” P ) :
- KUHINJI U KJU Direkini Odluka o Brod tostunks: 25.03.2019. SARAJEVO Vrijednost ugovora godinu.
2019 ~GERONTOLOSKI SRS nabavei oo SR 6.000,00 KM Ugovor u fazi
) CENTAR* L S - realizacije
SARAJEVO
NABAVKA
REZERVNIH 6.000,00 KM
47. DIJELOVA ZA Nabavka nije vriena
POPRAVKU Direktni
LIFTOVA sporazum
. deya - rere
] Il'nl-lei;l“ t AN A Izvjestaj o provedenom | (:Llljﬂtkssr;zl\;ﬂ;i '
Plana RE‘GEJR‘.N[.II GO08IEM Odluka o pus-lupk‘u javne nabavke Ugovor LOTIS LIFTOVI® Vrijednost ugovora Reallzacl_].a? nabavki
i DIJELOVA ZA " =S 22 : % 2021 godini . : _
nabavki kst . . nabavci Broj postupka: 13.03.2019. D.0.0. 6.000,00 KM za 2020. godinu Ugovor
; POPRAVKL Direktni ey o . : o "
za LIFTOVA gl 897-8-1-22/19 SARAJEVO 0,00 KM okoncan obzirom da su
2019.¢.) ’ SROIN ugradeni novi liftovi
47.a
NABAKAMESA 1 6.000,00 kM | S Postupak proveden u
SVIEZEG T Ugovor Realizacija u
Wecatiiies et Odluka o lzvjestaj o provedenom o bos skladu sa Planom
ITELECEG I ; ’ g RS _ 03.02.2021. 3 Vrijednost ugovora 2021 godini e
S A Direkini nabavci postupku javne nabavke MMOSTARLIC 2 nabavki za 2021,
JUNECEG . < ; 5.996,38 KM i
sporazum Broj postupka: D.0.0. SARAJEVO 5.144,02 KM godinu,
897-8-1-16/21 Ugovor realizovan
47.b NABAVKA 1 Postupak pokrenut u
ISPORUKA Obavjestenje skladu sa Planom
RAZNIH - o nabavci nabavki za 2021.
PREHRAMBENIH s L 897-1-1-97-3- Postupak u toku godinu i nije okoncan.
PROIZVODA Otvoreni 65/21 od Panirano zakljucenje
oren 10.11.2021. OS u januaru 2022

postupak




Vrijednost

Okvirni sporazum .Uk""rmg Realizacija
L sporazuma 2
tri godine i ) okvirnog
a zakljuéenog za
23.10.2019.- ; ; sporazuma
Redai e w 33.10.2022 period od 3 godine
3. edni . _ _ Obavjestenje o dodjeli 2340, - iznosi 145.902,00 Postupak proveden
br. iz ; 55.000 KM Obavjestenje ugovora x KM k
RAZNI - : WVINOJUG : skladu sa Planom
Plana ; = o nabavci 897-1-1-57-5-34/19 od . . v
3 PREHRAMBENI . . Prva godina D.0.0. nabavki za 2018.
nabavki ; Otvoreni 897-1-1-57-3- 28.10.2019. : . : " ) ) o
) PROIZVODI sporazuma SARAJEVO Vrijednost ugovora godinu.
za postupak 30/13 ed 23.10.2019 48.634,00 KM Ukupna
2018.2.) 29.07.2019 g fa realizacija u :
’ ' 23.10.2020. 2021 o‘:i ¢ Ugovor raskinut od
Druga godina -ESa strane dobavljaca dana
sporazuma Vrijednost ugovora 24.08.2021.
23.10.2020.- 48.634,00 KM _
23.10.2021.
47.¢ NABAVKA 1 do Ex ante Ugovor jedna
ISPORUKA 60.000,00 KM Obavjestenje godina
RAZNIH 0 Obaviestenie o dodieli 31.08.2021.- Postupak proveden u
PREHRAMBENIH | Pregovaradki | transparentno oo o ;u‘ e 31.08.2022. — skladu sa Planom
PROIZVODA postupak bez sti ; MROYOID. . ili najdalje do il Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021.
: 897-4-1-78-5-50/21 od : : . D.0.0., ; . s :
objave 897-4-1-78-6- : okondéanja ved . % 59.944,80 KM 2021. godini godinu.
: " f 27.09.2021.godine : SARAJEVO
obavjeStenja o 48/21 od pokrenute
nabavei 16.09.2021. predmetne nabavke
putem otvorenog 2449537 KM
postupka
47.d NABAVKA | do 1.000.00 KM
UGRADNJA
REZERVNOG Direktni
DIJELA ZA sporazum
POPRAVKU
OPREME U
AMBULANTI
NABAVKA |
UGRADNJA
REZERVNOG
DIJELA ZA
APARAT MEDIO b S 3 ARK D.0.0. T Nabavka u skladu sa
DYN ZA POTREBE g”"r‘_';'::‘ ”:1:':‘\1:‘ lzviestaj o provedenom Stiruibiriical SARAIEVO V“v‘;;::‘;:;" ';’2;“"‘ Realizacija u Planom
TRIM KABINETA L e postupku javne nabavke l:'{ik.l!;'l}l“-“ ! ' 2021 godini nabavki za 202 1.
KJ1 Broj postupka: 28 [‘H 2021
GERONTOLOSK]I 897-8-1-60/21 SR 380,00 KM
CENTAR
SARAJEVO
47.c NABAVKA PVC do 6000.00 KM Odluka o Jednokratna
VRATA SA nabavei nabavka Vrijednost ugovora

Postupak proveden u




UGRADNJOM ZA

Direktni

lzvjestaj o provedenom

DOM-A D.O.O.

5.256,00 KM

Realizacija u

skladu sa Planom

KUPATILA sporazum postupku javne nabavke SARAIEVO 2021 godini nabavki za 2021.
Broj postupka: Ugovor godinu.
897-8-1-108/21 16.11.2021. Ugovor u fazi
realizacije
47.f 1.600.00 KM
Postupak proveden u
NABAVKA Direktni Odluka o lzvjestaj o provedenom i — Realizacija u skladu sa Planom
-, Al o t 0 ! L 1 0 N ’ o e .,,.'.,22
ROLACA i nabavci postupku javne nabavke 03.12.2021.- MBA CENTAR " if"_f__:?::"l Ii]\\;‘m &iade ndhd\l;:i;::u e
Broj postupka: 03.12.2022. D.0.0. VOGOSCA b : ““gl, : { s
897-8-1-115/21 e
realizacije
47.g NABAVKA I Obavjestenje Postupak pokrenut u
ISPORUKA 100.000,00 KM o nabavci skladu sa Planom
SVIEZEG MESA 897-1-1-98-3- Postupak u toku nabavki za 2021.
[.ll'!\'l-l("li(; I Otvoreni 66/21 od godinu i nije okonéan.
TELECEG) postupak 17.11.2021. Panirano zakljucenje
OS u januaru 2022
Vrijednost
T ) Okvirnog
Okvirni sporazum T
5 ; sporazuma Realizacija
na tri godine Al ) A
it zakljucenog za okvirnog
23.01.2018.- i B
- period od 3 godine sporazuma
23.01.2021
s " iznosi 165.694,50 KM
1. Redni Obavjestenje o dodjeli — k !
. El_m N Obiavisstenie & .I\‘IL.‘:ILRJIL o dodjeli Prva godina }’(Th_lupa .prm-u enu
br. iz 55.231,55 KM A, ugovora R — ; Vrijednost ugovora skladu sa Planom
Plana SVJIEZE MESO gyl 897-1-1-108-5-7/18 od ilges .SUSA o nabavki za 2017,
3 iy (oue 3 897-1-1-108- B 23.01.2018.- 3 R 55.231,50 KM 7
nabavki (JUNECE 1 Otvoreni 3-20/17 od 30.01.2018. 23.01.2019 COMMERCE" Realizacii godinu.
za TELECE) postupak 61112017 zo e D.0.0.. VISOKO Si e
2017.g.) el tHER EUGLIA " = EReL Ugovor realizovan
dine sporazuma Vrijednost ugovora
23.01.2019.- 55.231,50 KM
23.01.2020. 4.319,93 KM
Trec¢a godina
sporazuma Vrijednost ugovora
23.01.2020.- 55.231,50 KM
23.01.2021.
Vrijednost
; N S Okvirnog Postupak pokrenut u
47 Re.d'" . Obdv-"'ﬂm:'" Obavjestenje o dodjeli UL\'|m[ Spogsaum sporazuma Realizacija skladu sa Planom
br. iz e 60.000,00 KM o nabavci R na tri godine 5 : A
SVJEZE MESO iy ugovora = . Wy zakljuGenog za okvirnog nabavki za 2020,
Plana AR 897-7-1-73-3- : 05.03.2021.- ~ZAM COMERC . . .
nabavki (JUNECE | Otvereni 20/20 od 97-1-1-73-5-16/21 od 05.03.2024 doo FOINICA period od 3 godine sporazuma godinu.
R TELECE) i o 05.03.2021. s iznosi 180.000,00 KM
za postupak 23.11.2020. * . 3
2020.2.) KM. Ugovor raskinut od
8 Prva godina Vrijednost ugovora strane dobavljaca
sporazuma 60.000,00 KM Realizacija u 15.11.2021.godine




05.03.2021.-
05.03.2022.

2021. godini

47.h NABAVKA | do 96.000,00 Ex ante Ugovor jedna
ISPORUKA KM Obavjestenje godina
SVIEZEG MESA 0 Obaviestenie o dodieli 24.11.2021.- Postupak proveden u
(JUNECEG 1 Pregovaratki | transparentno J . :“uf__‘*}:a ue 24.11.2022. ) skladu sa Planom
TELECEG) postupak bez sti 897-4-1- ii-l |-l%-32 21 od ili najdalje do .SUSA Vrijednost ugovora Realizacija u nabavki za 2021.
objave 897-4-1-111- .12 2(12] 'milim.‘ okon¢anja vec COMMERCE" 95.945,00 KM 2021. godini godinu.
obavjeStenja o 6-77/21 od o 8 pokrenute D.0.0.. VISOKO
nabavci 29.11.2021. predmetne nabavke
putem otvorenog _
postupka
Okvirni sporazum
I'ri godine ‘Ukvl.mug Realizacija
17.11.2020. sporazuma i
Sy rakliuse : VIrnog
primjena od zakljucenog za . =
27.12.2020. period od 3 godine e
-17.11.2023, iznosi 120.000,00
primjena do KM KM
27.12.2023.
Prva godina
& “"9“' 40.000,00 KM Obavjestenje SPENLANDS Postupak proveden u
br. iz i 17.11.2020. ; G ,
Plana : o fiabavei Obavjestenje o dodjeli rimjena od WWINOIUG Vrijednost ugovora skladu sa Pianom
| SVIEZE POVRCE Otvoreni | 897-1-1-62-3- SRR A R N aes D.0.0.. g nabavki za 2020.
nabavki Sestunak 14120 od UgOVOra 27.12.2020. SARAJEVO 40.000,00 KM sl
m ReREy 2 897-1-1-62-5-19/20 od -17.11.2021. > ' e
01.10.2020. 4 e j i s
2020.g.) 18.11.2020. primjena do Realizacija u tigovor figh
27.12.202 o Jg az
27 |_.JL'| 2021 godini realizacije
Druga godina !
sporazuma 4150341 KM
17.11.2021.
primjena od Vrijednost ugovora
27.12.2021. 40.000,00 KM
-17.11.2022.
primjena do
27.12.2022.
Vrijednost
. Okvirnog
. Okvirni sporazum : kvirnog
5. Redni Obavjestenje o dodjeli Tri godine oy Realizacija
bi i . ‘ ‘ avjeste ..L . g it zakljucenog za L i Postupak proveden u
Plana NA!‘!}‘(‘I“{,:):]:L“ . 45.000 KM H‘)?-I-Ilil‘;(;‘;“ ;lq.-'p.} . |I5s'::~}l4._‘::}|1)1 LALA I LACO* period od 3 godine q“ﬁ:;g:::fﬂ skladu sa Planom
nabavki syt it (135.000 KM za | Obavjestenje e T D.0.0.. BUELJINA iznosi 134.789,91 P nabavki za 2018.
KOLACE Yl : 24.04.2019.¢. : KM :
za tri godine) 0 nabavci KM godinu.
2018.g.) Otvoreni 897-1-1-92-3- Prva godina .
postugak 11718 od N'p('!l';full‘l'l Vrijednost ugovora Ugovor u fazi
R 44.929.97 KM

11.12.2018.g.

15.04.2019.-

Realizacija u

realizacije




15.04.2020

Druga godina

Vrijednost ugovora

2021. godini

sporazuma ¥ n .
15.04.2020.- 44.929,97 KM
15.04.2021
Trec¢a godina Vrijednost ugovora
sporazuma 44.929.97 KM
15.04.2021.-
15.04.2022
Vrijednost
Okvirni sporazum ()k\-'l_mog
sporazuma

Tri godine
26.04.2019.-
26.04.2022.

zakljucenog za
period od 3 godine
izmosi 60.972,00

Realizacija
okvirnog
sporazuma KM

Postupak proveden u
skladu sa Planom

. KM nabavki za 2018.
T'b!:fim 20.324.00 ()buv_i::ilcn_jc Obavjestenje o dodjeli Ifr\’al gudinu B . T T - godinu,
Plana SVIEZE PILECE KM o nabavci ugovora sporazuma JAKOVA IMPEXT ’
nabavki MESO Otvoreni 897-1-1-14-3- | 897-1-1-14-5-19/19 od 26.04.2019.- D.0.0., 20.324.00 KM
i G et 8/19 od 29.04.2019. 26.04.2020, SARAJEVO 00 K1
2018.2.) 27.02.2019. Druga godina Vrijednost ugovora Realizacija u {‘QU\'*_"' u fazi
i sporazuma 20.324,00 KM 2021. godini realizacije
26.04.2020.-
26.04.2021. 13.490,13 KM
Trec¢a godina Vrijednost ugovora
sporazuma 20.324,00 kKM
26.04.2021.-
26.04.2022.
Vrijednost
Okvirni sporazum Okvimog Realizacija
Tri godine : S,pf" s okvirnog
19.04.2019.- 2Kidjubenog 28 sporazuma
19.04.2022. periociod 3 godiae
. iznosi 103.710,00 KM
s.bF:.e;]?m Obavjestenje o dodjeli ’ ‘ - KM Postupak proveden u
Plana Obavjestenje ugovora Prva godina JAKOVA IMPEX Vrijednost ugovora skladu m Planom
: =5 . o 897-1-1-13-5-17/19 od N T D.0.0.. nabavki za 2018.
nabavki 34.570,00 KM o nabavci 24.04.2019 sporazuma SARAJEVO 34.570.00 KM di
za MESNE Otvoreni 897-1-1-13-3- e 19.04.2019.- : S godinu.
2018.g.) PRERADEVINE postupak 7/19 od 19.04.2020.
¢ it
R0, Druga godina lzlggl;mcagau Ugovor u fazi
sporazuma Vrijednost ugovora o realizacije
19.04.2020.- 34.570,00 KM _
19.04.2021.

Treca godina

Vrijednost ugovora




sporazuma
19.04.2021.-
19.04.2022.

34.570,00 KM

48. Redni
br, iz
Plana

nabavki
za
2020.g.)

PRIRODNI I
GAZIRANI
SOKOVI T OSTALI
NAPITC1

16.800,00 KM

Konkurentski
zahtjev

ObavjeStenje
o nabavci
897-7-1-74-3-
22720 od
23.11.2020.

Izvjestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-7-1-74/20

Okvirni sporazum
Tri godine
11.01.2021.
primjena od
26.02.2021.

-11.01.2023.
primjena do
26.01.2023

Prva godina
spurazumu
11.01.2021.
primjena od
26.02.2021.
-11.01.2022.
primjena do
26.02.2022

LVINOJUGH
D.0.0..
SARAJEVO

Okvirnog
Sporazuma
zakljucenog za
period od 2 godine
iznosi 33.600,00
KM

Realizacija
okvirnog
sporazuma

Vrijednost ugovora
16.800,00 KM

Realizacija u
2021 godini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2020.

godinu.

14. Redni
br. iz
Plana

nabavki

Za
2017.2.)

PRIRODNI I
GAZIRANI
SOKOVITOSTALI
NAPITCI

13.358,10 KM

Otvoreni
postupak

Obavjestenje
o nabavei
897-1-1-118-
3-22/17 od
09.11.2017.

Obavjestenje o dodjeli
ugovora
897-1-1-118-5-9/18 od
20.03.2018.

Okvirni sporazum
na tri godine
26.02.2018.-
26.02.2021.

Prva godina
Sporazuma
26.02.2018.-
26.02.2019.

Druga godina
sporazuma
26.02.2019.-
26.02.2020,

Treca godina
sporazuma

26.02.2020.-
26.02.2021.

JLALA 1 LACO™
D.0.0.. BUELJINA

Vrijednost
Okvirnog
sporazuma
zakljucenog za
period od 3 godine
iznosi 40.074,30
KM.

Realizacija
okvirnog
sporazuma

Vrijednost ugovora

13.358,10 KM

Vrijednost ugovora.

13.358,10 KM

Vrijednost ugovora
13.358,10 KM

Realizacija u
2021. godini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2017.

godinu.

Ugovor realizovan

51. Redni
br. iz
Plana

nabavki

7
2020.g.)

NABAVKA KOTLA

100.000,00 KM
Otvoreni
postupak

ObavjeStenje
o nabavci
897-7-1-76-3-
23/20 od
24.11.2020.

Obavjestenje o dodjeli
ugovora
897- 1-1-36-5-34/21 od
15.06.2021 godine

Jednokratna
nabavka

Ugovor 11.06.2021.

K-M SOLUTION
DOO SARAJEVO

Vrijednost ugovora
do 98.920.,00 KM

Realizacija u
2021 godini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2020.

godinu.




Okvirni sporazum

Okvirnog
sporazuma

Tri A e ! Realizacija
ri godine zakljucenog za vty
11.11.2020.- period od 3 godine s rfa
11.11.2023, iznosi 36.000,00 b
; . KM
7. Redni KM Wiicaik .
br. i ostupak proveden u
- Testenie o modine Kkl sa Pl
Plana do 12.000,00 Uha\]ullml_]t ey Prva L_.ud]nq skladu .t-:d Planom
y : o nabavci lzvjestaj o provedenom sporazuma nabavki za 2020.
nabavki KM 97.7 5 A S P WVINOIUG y ) :
. (36.000,00 KM 8)7-..-|-6ll-.1- pnnlupklf_]a\m nabavke 11.11.2020.- D.0.0.. Vrijednost ugovora godinu.
m"; KOKOSLIA JAgA | O s 1220 od Broj postupka: 11.11.2021. o 12.000.00 KM e Ugovor u fazi
.g) za tri godine) 30.09.2020. 897-7-1-60/20 SARAJE calizacija u realizacije
Druga godina
INIP‘I‘TL;:;?IH- Vrijednost ugovora
11.11.2022. 12.000,00 KM
Vrijednost
Okvirni Okvirnog
sporazum sporazuma Realizacija
Tri godine zakljucenog za okvirnog
. 27.12.2017. period sporazuma
9. Redni i 117 YD A R i -
: 25.000.00 g s ; ; - 27.12.2020 od 3 godine iznosi KM
br. iz : Obavjestenje Obavjestenje o dodjeli :
KM - : g 43.520,70 KM
Plana o nabavei ugovora I Soeasedne. | I'P DC SARAIEVO T e mm——
nabavki ) —— 897-1-1-80-3- | 897-1-1-80-5-35/17 ey D.D. 113018
za SVJEZE VOCE AR 14/17 od 29.12.2017 ey aed SARAJEVO bl
2020 postupak 07.09.2017 27.12.2018. 27.12.2019. e
#) AR 27.12.2019 14.506,90 KM as
e — ———————— 2021 sodini
I'rec¢a godina Vrijednost ugovora ﬁ
sporazuma 27.12.2019.
27.12.2019, 27.12.2020.
27.12.2020 14.506,90 KM
Vrijednost
Okvirni sporazum ..Uk\-'!l'nng &= Postupak proveden u
0. Redni Tri sodine sporazuma Realizacija skladu sa Planom
- Redni N o B S zakljucenog za okvirnog nabavki za 2020.
br. iz do 15.000,00 Obavjedtenje | Izvjestaj o provedenom 07.01.2021- i S AT :
, : ) : period od 3 godine sporazuma godinu.
Plana KM o nabavci postupku javne nabavke 07.01.2024 ) iznosi 45.000.00 KM Uover o fiz
nabavki ) 897-7-1-61-3- Broj postupka: LALA 1 LACO o K-N'l A fcalizaci'c "
7 SVJEZE VOCE Konkurentski 13/20 od 897-7-1-61/20 ey DOO BIJELIINA ac
2020.¢.) zahtjev 30.09.2020. rva godina i Realizacija u
sporazuma Vrijednost ugovora 2021 eodini
07.012021 .- 15.000,00 KM *
07.01.2022,
NABAVKA
REZERVNIH do 600,00 KM lzvjestaj o provedenom
DIJELOVA ZA Direktni postupku javne nabavke NarudZbenica/ MIDDLE POINT Realizacija u Postupak proveden u




POPRAVKU
UREDAJA 1
SISTEMA ZA
VIDEO NADZOR,
UREDAJA I
SISTEMA ZA
AUTOMATSKU
DOJAVU POZARA 1
PROTIVPROVALU
I SISTEMA ZA
KONTROLU
RADNOG
VREMENA U
OBJEKTIMA
KANTONALNE
JAVNE USTANOVE
SGERONTOLOSKI
CENTAR®
SARAJEVO

sporazum

Odluka o

nabavci

Broj postupka:
987-8-1-83/20

Faktura
15.12.2020.

ELECTRONICS
D.0.0. SARAJEVO

Vrijednost nabavke

600,00 KM

2021 godini

skladu sa posebnom
odlukom direktora

52.c.
Redni br.
iz Plana
nabavki
F 4]
2020.g.)

NABAVKA

RACUNARA 1

RACUNARSKE
OPREME

6.000,00 KM

Direktni
sporazum

Odluka o
nabavci

lzvjestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-1-6/21

Jednokratna
nabavka

Ugovor
15.01.2021.

MEGA TECHNO
I'D SARAJEVO

Vrijednost ugovora

462047 KM

Realizacija
ugovora

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2020,

godinu.
Ugovor realizovan

36. Redni
br. iz
Plana

nabavki
Za
2020.g.)

NABAVKA,
ISPORUKA |
MONTAZA

PREGRADE ZA

KANCELARLIU

6.000,00 KM

Direktni
sporazum

Odluka o
nabavci

lzvjestaj o provedenom

postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-1-9/21

Jednokratna
nabavka

Ugovor
13.01.2021.

DOM-A DOO
SARAJEVO

Vrijednost ugovora
2045,95 KM

Realizacija
ugovora

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki za 2020,

godinu.
Ugovor realizovan

NABAVKA I
ISPORUKA
BRZIH
TESTOVA ZA
COVID-19 ZA
KUCNU LI
DRUGT
UPOTREBI
ZA POTREBE
KJU
"GERONTOL.
OSKI
CENTAR"
SARAJEVO

6.000,00 KM

Direktni
sporazu m

Odluka o
nabavei

lzvjesta) o provedenom

postupku javne nabavke
Broj postupka:
987-8-1-90/20

Jednokratna

nabavka

Ugovor
24.12.2020.

PZU APOTEKA
SVITAPHARM™
SARAIEVO

Vrijednost ugovora
6000,00 KM

Realizacija

Ui’(l vora

Postupak proveden u
skladu sa posebnom
odlukom.
Ugovor realizovan




UKUPNO ROBE: 1.025.670,67 KM

USLUGE
P A P — Postupak proveden u
: lzvjestaj o provedenom Ugovor UNICREDIT A—
_ BANKARSKE 2 EM postupku javne nabavke 18.01.2021 - BANK D.D. g v skl st Flonom
48. B2y iy Direktni Odluka o ol a : : Vrijednost nabavke 2021 godini nabavki
USLUGE : Broj postupka: 31.12.2021. SARAJEVO : ;
sporazum nabavci 897-8-2-11/21 ) 2.900,00 KM 7a 2021. godinu
c T Ugovor realizovan
NABAVKA
TELEKOMUNIKAC Postupak proveden
foc sl I _ — stupak proveden u
LISKIH USLUGA 14 400,00 kv Lnjetta] o provedsion Ugavor BHTELEKOM | Vrijednost nabavke | Redlizaciau skladu sa Planom
FIKSNE . 5 postupku javne nabavke 01.01.2021.- i 2021 godini :
49. s A Direktni Odluka o o D.D. za period od dva nabavki
TELEFONLIE, : ) 3 Broj postupka: 28.02.2021. . . : 3
MOBILNE sporazum nabavci 897.8-2-12/21 SARAJEVO mjeseca za 2021. godinu
TELEFONLIE I 500,00 KM Ugovor realizovan
INTERNETA
USLUGE ]
ODRZAVANJA - Postupak proveden u
A : Ieladin <a Pl
TELEFONSKOG 600,00 KM Izvjestaj o provedenom ,Vr'-;“'":?‘ R skl = ',k'_‘.‘"""‘
SISTEMA, Direktni Odluka o postupku javne nabavke o ; AL R e S AN Realizacija u oVl
50. s } s i, Ugovor 3 godine S i 600,00 KM 2 za 2021, godinu
SISTEMA sporazum nabavci Broj postupka: 5 50 DIGITAL LINE . . ; 2021 godini | )
OZVUCENJA 1 897-8-2-14/21 ;’;’I:]i]"";:’”z:‘- d.o.0.. SARAJEVO \(n"fdnﬂ:,'l ugovora ! gmif]r u}uzl
"UNARSKE 28.01. . za 3 godine iznosi realizacije
“"(;: Gt 1800,00 KM 15500 KM
USLUGE
PRE GLI:'jD-\ I - Postupak proveden u
& ISPITIVANJA 457,00 KM “]:-ii‘“sfl “J‘::'“;i;:t‘ﬂ‘ NarudZbenica/ MULTITEH Nl akindy s l:",‘“"“’
s LIFTOVA Direktni Odluka o pos |§m' ! S s Faktura INZINJERING Vrijednost nabavke 2‘3‘3:‘”33??‘ » zggla" ! i
sporazum nabavci R g 20.01.2021. D.0.0. ZENICA 400,00 KM - Z8.£021. BAn
897-8-2-8/21 Ugovor realizovan
Postupak proveden u
USLUGE 100,00 KM ) Izvjestaj o provedenom SR e skladu sa Planom
52. SERVISIRANJA Direktni ‘I)“;'L“a"\f’ci" postupku javnie nabavke N“flﬁ':ﬁ’:r’;""” MEDIA b 0.0, | Veiiednost nsbavice [EESESSERE nabavki
STERILIZATORA sporazum Broj postupka: 21.01.2021 SARAJFVb e 100,00 KM i za 2021. godinu
897-8-2-10/21 o ) ) Ugovor realizovan
53 Odluka o Izvjestaj o provedenom Ugovor TELEMACH DOO | Vrijednost ugovora Realizacija u Postupak proveden u
o do 2.500,00 KM nabavei postupku javne nabavke 24.02.2021. SARAJEVO 2.500,00 KM 2021 godini skladu sa Planom




TELEKOMUNIKAC
LISKIH USLUGA

Direktni
Spﬂl‘ﬂ!l.l m

Broj postupka:
897-8-2-22/21

primjena od
01.03.2021.
-28.02.2021.
primjena do

d

nabavki
za 2021. godinu
Ugovor raskinut zbog
nepostivanja odredaba

FIKSNE 01.03.2022. zakljuenog ugovora
TELEFONIJE e T—— Ugovor Postupak proveden u
;du' kfl .“';m_, Siaiins 14.04.2021. BH TELEKOM Realizacijau skladu sa Planom
Odluka o Pe: l;)m' J bk primjena od D.D. Vrijednost ugovora 2021 godini nabavki
nabavci 89?-'_5_,-_52"{,2 i 01.03.2021. SARAJEVO 2.500,00 KM * za 2021, godinu
N -31.12.2021. Ugovor realizovan
i 'I.?"‘.'B}“ h,A i Izvjestaj o provedenom Ugasoe R .. ) S5 Pﬂs.lupak proveden u
IELEKOMUNIKAC R 26.02.2021, BH TELEKOM Vrijednost nabavke Realizacija u skladu sa Planom

postupku javne nabavke

54. LJSKIH USLUGA 1.178,72 KM Odluka o Broi postupka: primjena od D.D. za period od dva 2021 godini nabavki
MOBILNE Direktni nabavci 80_’-'_!';’_ 5-)‘51 : 01.03.2021. SARAJEVO mjeseca * 7a 2021, godinu
TELEFONIJE sporazum ) ST -31.12.2021, 1.178,72 KM Ugovor realizovan
NABAVKA Postupak proveden u
USLUGA 815,52 KM Izviedtai il Ugovor skladu sa Planom
INTERNETA Direktni i i et 24.02.2021. i nabavki
55. sporazum Odluka o P“-“ltg‘ o ,|.1\-.m “k‘ "“' ® primjena od TELEMACH DOO | Vrijednost nabavke I;Sahzaggfl . 7a 2021, godinu
nabavei i g o 01.03.2021. SARAJEVO 81552 KM “ Ugovor u fazi
= -01.03.2022. realizacije
Postupak proveden u
USLUGE do 338,46 KM Izvjestaj o provedenom Ugovor skladu sa Planom
56. i Direktni Odlikao | 'POStDIN jevne nabuvice EHE2021. IELEMACH DOO | Vrijednost nabavke | Realizaciiau | e
LEVIZLIE sporazum by Broj postupka: primjena od SARAJEVO 338.46 KM 2021 godini za 2021, gur:lil'{u
897-8-2-25/21 01.03.2021, : . ﬂ Ugovor u fazi
-011.03.2022, realizacije
USLUGE Postupak proveden u
REGISTRACLIE | 1.900,00 KM lzvjestaj o provedenom Wi skladu sa Planom
57. 1pl|::.“(l\“( _Dlr.l.-l.(lm Odluka o pnstupl\l] javne nabavke 19.02.2021 - ‘ _”"..‘\”N(r _ Vitiedaoat nabavie Rea]lzacu_a!.l nabavki '
“GLEDA sporazum — Broj postupka: 19.02.2022 CENTAR DOO 1824.94 KM 2021 godini za 2021. godinu
VOZILA ‘ 897-8-2-20/21 T SARAJEVO ! : * Ugovor u fazi
realizacije
USLUGE Postupak ede
OSIGURANJA 2.900,00 KM Izviestaj o provedenom _ — EWpaK proveaeny
VOZILA Direktni |1m"11||1ku javne nabavke Ugovor CENTRAL Realizacija u siiaciu s Font
58. S ——t sy 7 : Odluka o ) i b 19.02.2021.- OSIGURANIE Vrijednost nabavke VO, nabavki
UKLJUCUJUCTT sporazum - e Broj postupka: 31.12.2021 DOO 386879 KN 2021 godini 222021, godi
KASKO oy 897-8-2-18/21 ks 86879 KM | ———

OSIGURANJE

SARAIEVO

Ugovor realizovan

61. Redni
br. iz
Plana

nabavki

7
2020.g.)

USLUGE
REGISTRACLIE |
TEHNICKOG
PREGLEDA
VOZILA

1.200,00 KM
Direktni
.'ipnrazum

Odluka o
nabavci

lzvjestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:

Ugovor | godina
27.02.2020.-
27.02.2021.

SARAJEVO
OSIGURANIE DD
SARAJEVO

Vrijednost ugovora

511345 KM

Realizacija
llgO\" ora

KM

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2020, godinu i u fazi
je realizacije
Ugovor realizovan po




$97-8-2-47/20

Realizacija u

vrijednosti

62, Rr:dni Il3SL‘{ '(;E' 2021 godini
br. iz OSIGURANIJA
Plana VOZILA, 4.880,00KM
nabavki UKLJUCUJUCT 1 Direktni
7a KASKO sporazum
2020.g.) OSIGURANJE
NABAVKA
USLUGA " g Postupak proveden u
BAZDARENJA SN Lzvjedtaj o provedenom | Narudzbenicalfaktu | cpize) 1 GROUP e = L skladu sa Planom
s ! Direktni ’ izl s : ra : Vrijednost nabavke Realizacija u 5
59. DIGITALNIH Shorazum Odluka o postupku javne nabavke 06.04.2021 D.0.0. 120.00 KM 2021 godini nabavki
TERMOMETARA e nabavci Broj postupka: Sl S SARAIEVO ? = * za 2021. godinu
SA IZDAVANJEM 897-8-2-34/21 Ugovor realizovan
CERTIFIKATA
USLUGE
UMJERAVANJA 5 Ry E g Postupak proveden u
T ; = 200,00 KM I ks NarudZbenica/l'aktu S
i FLAROMIERA Direktni — ;i::::um — i ra VERLABD0.O, | Vijeticetnabavke | Reatizachian R F i
; . . : ] : YA ; ; i S -
sporazum St Broj postupka: 11.03.2021. SARAJIEVO 100,00 KM 2021 godini 252021, gadiny
897-8-2-31/21 Ugovor realizovan
USLUGE
ZDRAVSTVENII R i
SISTEMATSKIH 500,00 KM - Narudzbenica/Fakw | JU ZAVOD ZA e Postupak provedenu
S . 4 lzvjestaj o provedenom . pasiiiphe i idiei ikt Realizacija u skladu sa Planom
61 PREGLEDA Direktni Odluka o b e habie ra MEDICINU RADA rijednost nabavke 2021 godini kvl
: ZAPOSLENIKA sporazum . PosiMpEY 31.05.2021. KANTONA 560,00 KM . ,
SLUZBE nabavei Broj postupka: SARAJEVO 7a 2021. godinu
UNUTRASNIE 897-8-2-57/21 * - 560,00 KM Ugovor realizovan
ZASTITE
USLUGE ]
Posturak provee
SEZONSKE 600,00 KM . Ugovor GUMA M DOO e Kladu szr;’)l‘aLndocrz !
ZAMIJENE GUMA . i Izvjestaj o provedenom 5 : 42 g m Realizacija u i
g = Direktni I 15.04.2021- SARAJEVO Vrijednost nabavke di nabavki
62. NA SLUZBENIM Odluka o postupku javne nabavke A = ; ; 2021 godini a9 x
s s sporazum o TR 15.04.2023. 512,00 KM 7a 2021, godinu
VOZILIMA KJU nabavei Broj postupka: T
GERONTOLOSKI 897-8-2-41/21 191,48 KM bl
gy ealizacije
CENTAR :
SARAJEVO
Postupak proveden u
SANITARNI do 5.000,00 KM TR ZAVOD ZA =t skladu sa Planom
PREGLEDI Direktni lzvjsstaj o provedesion Ugovor JAVNO . Realizacija v nabavki
63. s s ) y postupku javne nabavke ; i Vrijednost ugovora 2021 godini o i
ZAPOSLENIKA sporazum Odluka o LA 27.08.2021. ZDRAVSTVO A za 2021. godinu
; Broj postupka: e 5000,00 KM e
nabavci 897.8-2-72/21 27.08.2022. KANTONA 2.085,00 KM Ugovor u fazi
SARAJEVO realizacije
67. Redni SANITARNI 5.000,00 KM lzvjestaj o provedenom Ugovor ZAVOD ZA Vrijednost ugovora Realizacija Postupak proveden u




br. iz PREGLEDI Odluka o postupku javne nabavke 08.09.2020.- JAVNO 4.060,00 KM ugovora KM skladu sa Planom
Plana ZAPOSLENIKA Direktni nabavei Broj postupka: 08.09.2021. ZDRAVSTVO nabavki
nabavki sporazum 897-8-2-36/20 KANTONA Realizacija u za 2020. godinu
za SARAJEVO 2021 godini Ugovor realizovan
0208) L300 KM
64. USLUGE PREVOZA
KORISNIKA KJU do 200,00 KM
GERONTOLOSKI Direktni Nabavka nije vriena
CENTAR sporazum
SARAJEVO
b (!'g#lf(;!ﬂ : " ) Postupak proveden u
 JCINCRNIA e 1.000,08 KM yyeia) o/provedence Uigovor KJIKP .VODOVOD Realizacija u skladu sa Planom
KANALIZACIONIH Direktni Odluke postupku javne nabavke 03.11.2021 - I Viiiedins o 2021 Btk bavki
ODVODA sporazum = Broj postupka: ey : . i HSOSE UgVara : godiod et
nabavei 897-8-2-116/21 03.11.2022. KANALIZACUA*™ 994,96 KM 7a 2021, godinu
SR SARAJEVO 0,00 KM Ugovoru fazi realizacije
69.
Redni USLUGE Eriiestil o pioedenvis Realizacija Postupak proveden u
br. iz v do 1.000,00 KM bR Ugovor KJKP . VODOVOD ugovora KM skladu sa Planom
5 CISCENJA = p postupku javne nabavke . ; :
Plana KANALIZACIONIH Direktni Odluka o Hrui' itk 18.09.2020.- _ I ) Vrijednost ugovora nabavki :
nabavki [ VA sporazum nabavci J P 18.09.2021. KANALIZACHA" 1.000,00 KM Realizacija u 7a 2020. godinu
ODbVODA 897-8-2-80/20 v el i i
za SARAJEVO 2021 godini Ugovor realizovan
2020.g.) i
66. USLUGE
ODRZAVANJA do 2.000,00 KM
INFORMATICKE Direktni
OPREMLE, sporazum Nabavka nije vriena
UREDSKIH 1
KLIMA UREDAJA
2 USLUGE
TSi,:{l:fnl REDOVNOG o Rcalizaci:ia Postupak proveden u
Pla;nal ODRZAVANJA 3.000,00 KM lzvjestaj o provedenom ugovora KM skladu sa Planom
okt INFORMATICKE postupku javne nabavke Posel luk: LFIXIT D00 Vetiediicst nabii nabavki
m .m‘ ! OPREME Direktni Odluka o Broj postupka: t?; :;;ﬂ.;;:”l; A SARAIEVO I.ruul.n{;:r;u I:;i' ;:\.;' Realizacija u za 2020, godinu i u fazi
m’;’g ) UREDSKIH | sporazum nabavci 897-8-2-41/20 =0 Anet Ll 2021 godini je realizacije
s KLIMA UREDAJA ﬁ
N,-\(};:I\(' l‘\:{l\ E:_t(;f\ Postupak proveden u
= I\:.()I'.F]K'I!‘i\'!i(') de 2:009,00' kM lzvjestaj o provedenom Ugovor (09.09.2021, ; Realizacija u skladu sa i’!fmum
67. OSIGURANJE ¢ 4 postupku javne nabavke primjena od .V[,I"NNA ! Vrijednost ugovora 2021 godini nabavkl ;
ZAPOSLENIKA "I::; i':'l:;l Iki:u:\'il s Broj postupka: 10.09.2021. “,f'\‘l;‘ffl".‘\’:"]"- 1.283,52 KM ’fl.‘?("""rﬁ"fi”‘i“
STANOVE, : : nabave 1 R_7.R()/ R 99 SARAIEV] Jgovo az
!l litade 897-8-2-80/21 10.09.2022. 534,80 KM reattzaciie
76. Redni | NABAVKA USLUGA Ugovor 08.09.2020. Postupak proveden u
br. iz OSIGURANJA: 3.000,00 KM lzvjestaj o provedenom primjena od Realizacija skladu sa Planom
Plana KOLEKTIVNO postupku javne nabavke 09.09.2020. UNIQA Vrijednost ugovora ugovora KM nabavki




nabavki OSIGURANIJE Direktni Odluka o Broj postupka: -09.09.2021. OSIGURANIE 1.220,40 KM za 2020, godinu Ugovor
Ropigterd st %} postup! B e
za ZAPOSLENIKA sporazum nabavci 897-8-2-40/20 D.D. SARAJEVO Realizacija u realizovan
2020.g.) USTANOVE 2021 godini
NABAVKA USLUGA | do 1.500,00 KM Postupak proveden u
OSIGURANJA: kel 2 Pla
-OSIGUR ¥ Direktni lzvjestaj o provedenom Ugovor 27.08.2021. CENTRALI Realizacija u h“'idl? ;;.‘i‘l"li.imnm
68. IMOVINE i - Odluka o postupku javne nabavke primjena od OSIGURANIJE Vrijednost ugovora 2021 godini . (}2]‘1 sodi
sporacn il Broj postupka: 10.09.2021. DOO 1.126,35 KM ‘[',.; ” '*‘—-‘1.."‘,“
897-8-2-73/21 - 10.09.2022. SARAJEVO 'i’i"ﬁjl‘:ij‘*“
-alizacije
o R Postupak proveden u
br. iz NABAVKA USLUGA i Ugovor 08.09.2020. ENT e
Plana OSIGURANJA: | do 3.000,00 KM bvjelia o peovadeniom primjena od CENTRAL Realizacija skiadu 2 Planiom
oy byl : i postupku javne nabavke : OSIGURANIE & 5 . . nabavki
nabavki - OSIGURANJE Direktni Odluk: Broi postinki 09.09.2020. - D.D. SARAJEVO Vrijednost ugovora ugovora = AR
= IMOVINE sporazum uka o roj pu.slupl a: 09.09.2021. D. SARAIJE 1.247.44 KM h za 2020. gl.}dlnu Ugovor
nabavci 897-8-2-39/20 realizovan
2020.¢.)
Postupak proveden u
ML LGE 2-085,001cM lzvjesta) o provedenom Realizacij Skiadi sa'Hanom
o CISCENJA Direktni l;ﬁ-:u' 5 ._"\_n sl Ugovor OD ODZACAR™ [ (o ovora 203[ gJ:'n:‘ nabavki
. KOTLOVA | sporazum Odiukao | P li’m, J‘N; i 06.10.2021.- HABIBOVIC ‘4'] SUnhEE & 7a 2021. godinu
DIMNJAKA nabavci e 06.10.2023. ENVER. Ll 13000 KM Ugovor u fazi
- SARAIEVO realizacije
5 i ===t
; 4&:‘:;’“' USLUGE ) Realizacija Postupak proveden u
Ph;m; (‘I%(:F\ ]'\ 2.080.00 KM lzvjestaj o provedenom Ugovor oD ..(JIJZAC}\_R“ ugovora KM skladu sa Planom
anasia KO:I'I ()" \ i 5 I}'r. klni- Odluka o postupku javne nabavke 27.09.2019.- HABIBOVIC Vrijednost ugovora nabavki
" DIVNIAKA . ‘:mm nabavl Broj postupka: 27.09.2021. ENVER. 4.160,00 KM Realizacijau | za 2019. godinu Ugovor
20198) HRERERT i G 897-8-2-78/19 SARAJEVO 2021 godini realizovan
REDOVNO Postupak proveden u
ODRZAVANIE 1 T : — skladu sa Planom
SERVISIR ANJE 2.992,86 KM Odlukao | 12ieStaj o provedenom Ugovor GRIZEL) GROUP 5 _ o o i nabavki
70 it Direktni nabavei | PO ;EE;S:MC 12.10.2021 .- DOOSARAJEVO | Yrisinos ugovors [ ine 722021, godinu
PODSTANICE sporazum 89105/ 12.10.2023. pae ! : Ugovor u_{'azi
RaR-R-2-103021 _ realizacije
56. Redni REDOVNO Lot W T
br.iz | ODREAVANJEI | 2.99286KM Izviestaj o provedenom - o M e
Plana SERVISIRANJE Odluka o postupku javne nabavke 26 O(g? 2019.- ELKOMONT DOO | Vrijednost ugovora 8 nai)‘a\*ki
nabavki POSTROJENJA Direktni nabavci Broj postupka: _260‘) 202 ]' 1Z SARAJEVA 5.985,72 KM Ty 9 o Ui
) KOTLOVNICE 1 ) 897-8-2-76/19 09.2021. Realizacija u za 201 ,ggdlnu Igovor
za sporazum 2 o )
2019.¢2.) PODSTANICE 2%1! realizovan
iy,
71. BOCE KISIKOM ZA 200,00 KM ?lgi)“ﬂkii" l‘:;:"""lf-' 9 F\’,m_‘ ‘d;"SIT }ﬁlbgoz‘(;;z ) TEHNOLIN DOO | Vrijednost ugovora l;x{a):;l;zagggnp skladu ;‘1" J_;‘;“om
POTREBE Direktni D s SARAJEVO 400,00 KM S i
AMBULANTE KJU BI‘{'IJ puslupka: 23.09.2023. za 2021, godinu




GERONTOLOSKI

sporazum 897-8-2-83/21 Ugovor u fazi
CENTAR SARAJEVO realizacije
55. Redni | UGOVOR O VRSENJU Realizacija Postupak proveden u
USLUGE PUNJENJA : PRLR
- i ] = K N £ * , .. ¥ =
l':lral:; BOCE EEMUCM A 2{!':':“:‘:11“ KayjeHta) o piavedenon Ugovor Vrijednost ugovora by Suadr:la;?i\]d:‘immn
. POTREBE £ Odluka o postupku javne nabavke & GASPRODUKT UERRIE i _ ;
nabavki ; | sporazum 5 * ; il 01.10.2019.- . . 400,00 KM T za 2019, godinu Ugovor
’ AMBULANTE KJU nabavci Broj postupka: | D.0.0. SARAJEVO Realizacija u . LR
za GERONTOLOSKI 897-8-2-77/19 01.10.2021. 2021 godini Je ranije l)k‘{ﬁédl‘l zbog
2019.2.) | CENTAR SARAJEVO * gasenje privrednog
subjekta
USLUGE do 1.000,00 KM it e drovcaeneh Postupak proveden u
REDOVNOG Direktni g I e . Realizacija u skladu sa Planom
7 ODRZAVANJA - ] postupku javne nabavke Ugovor LBUNIO™ DOO 2021 sodini sabavkd
' et sporazu Odluka o Broj postupka: 24.11.2021.- SARAJEVO Vrijednost ugovora s _ s
SLUZBENIH - 897-8-2-119/21 14.11.2022 1000.00 KM za 2021. godinu Ugovor
VOZILA e e T ’ ! ) 0,00 KM u fazi realizacije
TOYOTA
78. Redni USLUGE e Y
br. iz REDOVNOG 1.000,00 KM lzvjestaj o provedenom R::E:i?;f P‘T:]lllzdk Pr;:l\ : ey
Plana ODRZAVANJA postupku javne nabavke Ugovor Viiiediostugovors o - ;L;‘:\,L;mnm
nabavki SLUZBENIH Direktni Odluka o Broj postupka: 29.10.2020.- LJBUNJO™ DOO ‘;:}tl}l; i}ll &“ ‘ Ponliacim 7a 2020 un:ﬁnu Ueovor
m VOZILA sporazum nabavci 897-8-2-71/20 29.10.2021. SARAJEVO et 2021 ;j i e
2020.g.) STOYOTA" SR L
USLUGE Bttt s
REDOVNOG do 2.500,00 KM Izvjestaj o provedenom ‘:’“\!“tﬂ‘l‘] _!:']‘,‘I‘a‘l'“;:f' "
ODRZAVANJA Direktni Odluka o postupku javne nabavke Ugovor ; a Vrijednost ugovora i et il
73. S i ol P R JGUMA M 3 Realizacija u nabavki
SLUZBENIH sporazum nabavci Broj postupka: 22.10.2021.- D.O 2.500,00 KM 2021 eodini — i o
VOZILA 897-8-2-94121 22.10.2022. o BN 22021 godinu Ugovor
RENAULT SARAJEVO I u fazi realizacije
) q i
T’.’)r'}:'“' USLUGE Bitsitatoarovedenos Realizacija Postupak proveden u
Plons REDOVNOG 2.500,00 KM Gdiias M-:;- kf ‘: s — ugovora KM skladu sa Planom
. ODRZAVANJA i POSLIPRYL Jave NADRYRE /EOVS .GUMA M* Vrijednost ugovora nabavki
nabavki gl 5 . nabavci Broj postupka: 16.10.2020.- * T ; ? e
_. SLUZBENIH Direktni 897-8-2-65/20 16.10.2021 D.0.0., Realizacija u 2a 2020, godinu Ugovor
le;l‘:g ) VOZILA RENAULT sporazum e e SARAJEVO 2.500,00 KM 2021 i(&dini realizovan
LSLUGE
Rl'll?'()\'f\()(i do L300,00 KM Ugovor Dokt sigvedsi
ODRZAVANJA Direktni Izvjedtaj o provedenom 22.10.2021.- :kl- Z‘I J;I’I'::t;n
74 SLUZBENIH sporazam Odluka o postupku javne nabavke primjena od Reatisiciin'i A |1;ai;a\-k;
= VOZILA nabavci Broj postupka: 29.10.2021. JAC QUATTRO™ Vrijednost ugovora 2021 i {ini za 2021, eodinu Usovor
WV 897-8-2-93/2 22.10.2022 - DOO. SARAJEVO 1.500,00 KM & AR BUR M AN
primiena o u fazi realizacije
29.10.2022.
80. Redni USLUGE Odluka o LAC QUATTRO Postupak proveden u




L

br. iz REDOVNOG 1.500,00 KM nabavei Izvjestaj o provedenom Ugovor DOO, SARAJEVO Realizacija skladu sa Planom
Plana ()I)I{'vl:-\\"-\:\’.l A postupku javne nabavke 29.10.2020.- Vrijednost ugovora ugovora KM nabavki
nabavki SLUZBENIH Direktni Broj postupka: 29.10.2021 1.500,00 KM za 2020. godinu Ugovor
za VOZILA ,,VW* sporazum 897-8-2-70/20 Realizacija u realizovan
2020.g.) 2021 godini
USLUGE Postupak provede
REDOVNOG do 1.000,00 KM Izvjestaj o provedenom t"?{]' Ea 'Prl"’l't =y
ODRZAVANJA Direktni Odluka o O R = , JTRIAB” D.0.0.. — SEINERES L jannm
75. s R e : postupku javne nabavke | Ugovor 07.07.2021- 3 = - ) ) Realizacija u nabavki
SLUZBENIH sporazum nabavci el 5 SARAJEVO Vrijednost ugovora i L 0
. Broj postupka: 07.07.2022. ; = 2021 godini za 2021, godinu Ugovor
VOZILA ok g e 1.500,00 KM : e e
SKODA e / u fazi realizacije
R'ij"‘?_"“' USLUGE B ——— Realizacija Postupak proveden u
i REDOVNOG 1.000,00 KM RS S PROVESCnON . ugovora KM skladu sa Planom
Plana e = e postupku javne nabavke Ugovor ~TRIAB™ D.0O.0O.. :
. ODRZAVANJA Odluka o S 3 s : A nabavki
nabavki e ; ; ; Broj postupka: 23.10.2020.- SARAJEVO Vrijednost ugovora S . ;
x4 hl.l.ZBf.Mll Direktni nabavei 897-8-2-66/20 73102021 1.000.00 KM Realizacija u za 2020. godinu Ugovor
g VOZILA SKODA sporazum TR T W ; 2021 godini realizovan
2020.¢.)
NABAVEKA USLUGA
PERIODICNOG 500,00 KM
_"“f-‘?”‘ DAl Direktni lzvjestaj o provedenom Ugovor bk i Postupak proveden u
KONTROLNOG bR Odluka o sl zakme pabavie 93.11.2021.- Realizacija u skladu sa Planom
76. ISPITIVANJA ¥ {:h’ i e I"i;rn'- sub £1,‘ 31 05.2022‘ MAHER D.O.0. Vrijednost ugovora 2021 godini nabavki
PROTIV POZARNIH e Pt ligam o e SARAJEVO 1.243,50 KM za 2021. godinu Ugovor
APARATA | -8-2-11372 fari realizaciic
HIDRANTSKE 403,50 KM u fazi realizacije
MREZE
NABAVKA USLUGA
65. Redni I’ERIUI)I("?\\()G Realizacija
o PREGLEDA 1 : i . —
br. iz KONTROLNOG 1.000,00 KM N ]f.\_ja,hlgj (_1' p.rm kafu?t_n Ugovor GRANULO-RE . ‘ - ugovora KM Postupak proveden u
Plana ity i Odluka o postupku javne nabavke 06.11.2018. Vrijednost ugovora
bavki ISPITIVANJA Direkini sTiavcd Broi kit 31.05.2021 D.0.0. 2.569.00 KM skladu sa Planom
nabavki 1 proTIV POZARNIH et Rere e e e SSEEEe— SARAJEVO o Realizacija u nabavki
o APARATA 1 Sporie 2021 godini za 2018, godinu Ugovor
2018.¢.) HIDRANTSKE * realizovan
MREZE '
USLUGE Postupak proveden u
VERIFIKACLIE Odluka o lzvjestaj o provedenom Ugovor VERIFIKACIONI Realizacija u skladu sa Planom
78. EKG APARATA 1 500,00 KM wibaiid postupku javne nabavke 16.11.2021. LABORATORIJ Vrijednost ugovora 2021 godini nabavki
TERAPEUTSKOG Direktni ‘ Broj postupka: 16.11.2023. ~VERLAB* D.0.0O. 1.500,00 KM za 2018. godinu
ULTRAZVUKA sporazum 897-8-2-107/21 SARAJEVO Ugovor realizovan
66. Redni Realizacija
b & NABAVKA USLUGA ) _ ugovora Postupak proveden u
Pl =i VERIFIKACLIE EKG 500,00 KM Ol Izvjestaj o provedenom Ugovor VERIFIKACIONI skladu sa Planom
ha n:‘, APARATA 1 abavei postupku javne nabavke 07.11.2018.- LABORATORIJ Vrijednost ugovora Realizacia nabavki
nabavil | TERAPEUTSKOG Direktni ISR Broj postupka: 07.11.2021. .VERLAB* D.0.0. 500,00 KM R e 7a 2018. godinu
= ULTRAZVUKA sporazum 897-8-2-89/18 SARAJEVO e Ugovor realizovan

2018.¢.)




~ DO0RS

USLUGE REVIZIJE

DRUSTVO ZA

Postupak proveden u

H'!\ .‘?NSIJSMII do 4.ﬂ_t}l}.(l{l .k.\1 Odluka o lzvjestaj 0 prm-'cdcnm'n Ugovor REVIZUU EX L Ralizaciia u Skkldil' s:ji ]-‘Iemnm
78. IZVJESTAJA Direktni . postupku javne nabavke ey Vrijednost ugovora i nabavki
) nabavei B i 06.12.2021, PROFESSO D.0.0. : 2021 godini : «
Sporazum Broj postupka: SARAJEVO 3.500,00 KM ﬁ za 2021, godinu Ugovor
897-8-2-112/21 i i u fazi realizacije
86. Redni
3 A Postupak proveden u
br. iz TR = ~J- DRUSTVO ZA
SLUGE 1Z1IE . rvjests xde gt : ety skladu sg
Plana | USLUGEREVIZUE |, 409 05 kM Odluka o Luvjestaj o provedesion Ugovor REVIZIU EX R Realizacija skind sa Planoen
iabaki FINANSLISKIH Direktni Jabaved postupku javne nabavke 36.11.2020 PROFESSO D.0.0 Vrijednost ugovora i nabavki
, IZVJESTAJA e e Broj postupka: SRR e e 4.000,00 KM = 7a 2020. godinu
z sporazum : . SARAJEVO e
897-8-2-79/20 Ugovor realizovan
2020.g.)
NABAVKA USLUGA
REPO}-‘N(IJ(; ) Postupak proveden u
QI?RL;\} ANJIA | 3.000,00 KM ) Izvjestaj o provedenom Ugovor ey o Realizacija u skladu sa Planom
SERVISIRANJA Odluka o S k- WNEW PAGE > gy 22
79, Bl e ; i ) postupku javne nabavke 30.03.2021. g : Vrijednost ugovora 2021 godini nabavki
ELEKTRICNIH | Direktni nabavei R = D.0.0. SARAJEVO A A )
RASHLADNIH : ; Broj postupka: 30.03.2022, 3.000,00 KM za 2021, godinu Ugovor
UREDAJA U sporazum 897-8-2-33/21 “ u fazi realizacije
VESERAJU | KUHINJI
; NABAVKA USLUGA Realizacija
61. Rg.,dm REDOVNOG N ugovora KM
b, ¥ ODRZAVANJA 1 3.000KM Postupak proveden u
Fhiuy SERVISRANIA Odluks Izvjestaj o provedenom HIEM PAGE Vrijednost ugovora ﬂi(!aklll sa Planom
nabavki ELEKTRICNIH | Direktni e VJesta) o prove . D.0.0. SARAJEVQ | YFuecnost ugovor Rt - L
7a RASHLADNIH sporazum nabavci postupku javne nabavke | Narudzbenica/lFaktu iznosi 990,00 KM Realizacija u nabavki

2020.g.)

UREDAJA U
VESERAJU I KUHINJI

Broj postupka:
897-8-2-53/20

ra
30.03.2020.

2021 Eodini

za 2020, godinu,
Ugovor realizovan

USLUGE NADZORNE
PROVJERE SISTEMA

3.150,00 KM

lzvjestaj o provedenom

Ugovor

Postupak proveden u
skladu sa Planom

'RAVLJIANJ, i i B } LGS DO o calizacije 7
80. Ihl\ll\\l\lll[!}:ll\l\ I":]';_ﬂ;'m‘ (I:f:::h:.:‘ postupku javne nabavke 22.04.2021. ¢ :,I; (illi I(::: Vrijednost ugovora !;t;;i:} :;3;[:‘ I‘Iubil.\-’kl
PREMA 1S0 sporizun Broj postupka: - : 3.129,33 KM “ za 2021, godinu Ugovor
9001:2015 897-8-2-45/21 realizovan
66. Redni | {SLUGE NADZORNE o
br.iz | PROVJERE SISTEMA Ugovor INSTITUT ZA
Plana UPRAVLJANJA 3.150,00 KM - ¢ CERTIFIKACU U Vrijednost ugovora Realizacija u Postupak proveden u
; R A Izvjestaj o provedenom 29.12.2020, st £ ol i, il
AL Y I L e bs ] I SIVLY S ANy i L1 BU b . ol
nai;;;vkr '\ltu\l-!\lll.\ll ::::l —__— — postpkos e nalbavis \‘I\-\‘I/:_RM\NL:)]” 3.150,00 KM 2021 godini Hudi:{]i-;i\ll':i\mm
: “IVASL | B UK : T SARAIL ang
2020.g.) 9001:2015 sporazum nabavci l;z;';'rgsl_ulr;; ‘IL 0,00 KM za 2020. godinu
102.c NABAVKA Uscice INSTITUT ZA Realizaciia Postupak proveden u
Redni br. USLUGA 2000.00 KM Odluka o lzvjestaj o provedenom 5 IL:' 2020 CERTIFIKACH U Vrijednost ugovora :‘ uiur&ilt skladu sa Planom
iz Plana HACCP ! ) nabavei postupku javne nabavke SRR SISTEMA D.O.0O, 3.000,00 KM ;- nabavki
nabavki | STANDARDIZACL) Broj postupka: SARAJEVO za 2020, godinu




a
2020.¢.)

102.d
Redni br,
iz Plana
nabavki

za
2020.g.)

NABAVKA USLUGE
PROCIJENE
POTREBNIH
RADOVAL
OPREME ZA
ZADOVOLJAVANIE
HACCP STANDARA

1000,00 KM

897-8-2-91/20

USLUGE INTERNE
PROVIJERE SISTEMA
UPRAVLJANIA
KVALITETOM
PREMA SO
9001:2015

3.150,00 KM
Direktni
sporazum

Odluka o
nabavci

lzvjestaj o provedenom

postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-2-40/21

Ugovor
15.04.2021.

808" D.0.0.
SARAJEVO

Vrijednost ugovora
100,00 KM

Realizacija u
2021 godini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2021. godinu Ugovor
realizovan

82.

NABAVEKA USLUGA
IMPLEMENTACHIE
HACCP-a

6.000,00 KM
Direktni
sporazum

Odluka o
nabavei

lzvjestaj o provedenom

postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-2-17/21

Ugovor
10.02.2021.

508" D.0.0.
SARAJEVO

Vrijednost ugovora
6.000,00 KM

Realizacija u
2021 godini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2021. godinu Ugovor
realizovan

83.

NABAVKA USLUGA
NADZORA NAD
UGRADNJOM
LIFTOVA

3.500,00.KM

Direktni
sporazum

Odluka o
nabavci

Izvijestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-2-54/21

Ugovor
25.05.2021.

LVI-LIFT* D.O.O.
BUGOINO

Vrijednost ugovora
3500,00 KM

Realizacija u

2021 ﬁudini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2021, godinu Ugovor
realizovan

84.

NABAVKA VRSENJA
USLUGA POPRAVKE
MASINA T ALATA
(KOSILICA, TRIMER,
MASINA ZA
CISCENJE SNIJEGA 1
MOTOKULTIVATOR
ZASNLEG) KOJI SE
KORISTE ZA
POTREBE KJU
"GERONTOLOSKI
CENTAR" SARAJEVO

500,00 KM

Direktni
Sporazum

Nabavka nije vriena

USLUGE
UMJERAVANJA
VAGE U KUHINJT 1
AMBULANTI

500,00 KM
Direktni
sporazum

Nabavka nije vriena

89. Redni
br. iz
Plana

nabavki
ra
2020.g.)

USLUGE
UMJERAVANIJA
VAGE U KUHINJI |
AMBULANTI

do 500,00 KM
Direktni
sporazum

Odluka o

nabavci

Izvjestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-2-22/20

Narudzbenica/faktur
a
10.02.2020.

ROLVAGA D.0.0O.
SARAJEVO

Vrijednost nabavke
360,00 KM

Realizacija
ugovora

Realizacija u
2021 godini
0,00 KM

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2020, godinu




NABAVKA USLUGE
PROVIERE

1.000,00 KM

SREDSTAVA ZA RAD Direktni
86. USKLADU SA sporazum Nabavka nije vréena
VAZECIM
PROPISIMA 1Z OVE
OBLASTI
NABAVKA USLUGA
IZRADE PROGRAMA, 10.000,00 KM
PLANOVA, NACRTA, Direktni Ukupno
ELABORATA, sporazum utrofeno
PROJEKATA ZA ili Konkurentski
POTREBE sulitiey
GERONTOLOSKOG
CENTRA
NABAVKA USLUGA
87 IZRADE PREDMIJERA
; 1 PREDRACUNA
— ) Postupak proveden u
N [zvjestaj o provedenom G T AT
ELEKTROINTAL Direktni Odluka o postupku javne nabavke Naruu.lx.h;fm.m’lul\tur = . } Rcahmmj:‘f‘ kldusn | Ifumm
A U KUHINJL, SporzRn b Br65 postipks: a M/.\I IER I?.{).t). Vrijednost nabavke 2021 godini I‘Iuh:l}’kl
VESERAJU 897.8-2-64/2 29.06.2021 SARAJEVO 900,00 KM #a 2021. godinu Ugovor
SE ’ -8-2-64/21 .
KOTLOVNICIH I _ realizovan
PODSTANICI KJU
~GERONTOLOSKI
CENTAR" SARAJEVO
USLUGE POPRAVKA
MEDICINSKE do 500,00 KM
OPREME (EKG
88. aparat, sterilizator, Direktni Nabavka nije vriena
tlakomjerii druga sporazum
medicinska oprema)
NABAVKA USLUGA
POSLOVNO- o 6.000,00 KM
TEUNICKE
SARADNIE Direktni
PRUZANJA USLUGA sporazum
KOD VODENJA
IN!I;!I,III-‘,!\\?II;II:I\)(\I‘II, o igovor Postupak proveden u
bl / ! ok " i s s l17aens = Py
89 KVALITETA 1SO Odluka o :"_—:‘“‘I‘\‘-' = P’“'l“ff];f“ff'_ 28.05.2021.- S0S* D.0.0. . . %;*;':““ﬂjt’ o “""“l‘f a1 lanom
- 9001:2015 1 HACCP nabavei POSIUEAL JVG nAVEYKe 28.05.2022. SARAJEVO rijednost ugovora godini nabavii

SA

EDUKACIIAMA

ZAPOSLENIKA
(EKSTERNA
SARADNIA)

Broj postupka:
897-8-2-56/21

6.000,00 KM

7a 2021, godinu Ugovor
realizovan




USLUGE

999,00 KM

9. STAMPANJA I Direktni Nabavka nije vriena
KOPIRANJA sporazum
79. Redni LIMP I)R}JgTV()
br. iz NABAVKA 3000.00 KM lzvijestaj o provedenom ZA ZAPOSLIAVA Realizacija u Postupak proveden u
Plana USLUGA Di;ektni- Odluka o postupku javne nabavke Ugovor NJE SLIEPIH 1 2021 godini skladu sa Planom
nabavki KOPIRANJA | 5 - nabavci Broj postupka: 09.12.2020. SLABOVIDNIH Vrijednost ugovora nabavki
za STAMPANJA Sz 897-8-2-82/20 LICA D.0.O 999,00 KM POZWOIRNM | 22 2020. godinu i u fazi
2020.g.) SARAIEVO je realizacije
NABAVEKA USLUGE . . Yostupak rede
'I‘I-‘II‘\'\I (:: ;3‘;‘2;‘;}[_ do 950.00 KM lzvjestaj o provedenom i sy Postupak proveden u
T L LAS L SO.00 KT . AN ) NarudZbenica/faktur i Realizacija u skladu sa Planom
Direktni Odluka o postupku javne nabavke SWORD & i S i
90.a irekim RS Broj postipke: a SECURITY D.O.O Vrijednost nabavke 2021 godini nabavki
sporazum A PR 3 202 o e 4 za 2021, eodi loovor
P 897-8-2-20/2| 18.02.2021 SARAJEVO 950,00 KM za 202 : ?;.::1:)1::': goVor
calizova
DETEKCIJA KVARA Eavjestaj o provedenom Postupak proveden u
NA VODOVODNIM do 1.000,00 KM A YOVOT' “TKP S L 11 N
bbbty i Odluka o stk e nebuvke Ugovor KIKP . VODOVOD . _ . RL.iIl/.acu_a u skladu sa PI@:K)m
90.b A bak AL irekini nabisici B sk ahis. 29.10.2021.- I Vrijednost ugovora 2021 godini nabavki
sporazum apavet 35(7"-:?-(?4;]?;{ 29.10.2022. KANALIZACIA™ 999,91 KM 7a 2021. godinu Ugovor
c SARAJEVO realizovan
USLUGA CISCENJA
SEPARATOR!/ 300,00 KM
90.¢ FPARATORA dnl)ireklni Postupak u toku
sporazum
NABAVKA USLUGA 2.500,00.KM [zviestaj o provedenom Postupak proveden u
NADZORA NAD irektni SR salizacii okl .2 Pl:
REKONSTRUKCLIOM D"TI_‘“" Odluka o rH'ISlllpk u _ii!\'Il\." nabavke Ugl?\"t)l’ . = . ) Real II,E]CIJ.EI 51 skladu sa r'}..i!'ll)l'l'l
90.d i AR sporazum il Bior pbcbmibe: 03.12.2021 ARTING BH DOO | Vrijednost ugovora 2021 godini nabavki
KURATIEA ‘ ot b Seeie SARAJEVO 1.050,00 KM za 2021. godinu Ugovor
T 0,00 KM realizovan
USLUGA
ODRZAVANJA do 1.000,00 KM L)
90.¢ ELEKTROINSTALAC Direktni Nabavka nije vréena
LA sporazum
LSLUGA 4o 200,10 KM Postupak proveden u
SERVISIRANJA | Direktni Izviestaj o provedenom S s Realizacija u S :
PODRSKE ) ) it AT A ) Narudzbenica/faktur i skladu sa Planom
SREADIAL, sporazum Odluka o postupku javne nabavke = = B . . 2021 godini R
90.1 FISKALNOG B B bostata: a TERABAJT DOO Vrijednost ugovora nabavki
UREDAJA abave 3;(7'];’?5&2 1 12.04.2021. SARAJEVO 200,00 KM za 2021. godinu Ugovor
o - realizovan
NABAV K? USLUGA 2.500,00.KM Lzviedtas o provedénom Postupak proveden u
STRUCNOG irekini vjes _ B o ladu sa Ple
NAD] Y Erirehn Odluka o »stupku javne nabavke Ugovor ARTING BH DOO | Vrijednost ugovora Reahzacug i skdis P!.Imum
NADZORA NAD PoStupku § b
90.g RADOVIMA NA Spardzam nabavci Broj postupka: 01.06.2021 SARAJEVO 2021 godini nabavki
MA ] / $ . 0. i o o' A I .
SANACLII KUHINJE 897-8-2-58/21 1.083.66 KM o | 2021 e Hgovor
NABAVKA USLUGA
90.h IZRADE AKTA O 6.000,00 KM Nabavka nije vriena

PROCJENI RIZIKA




ZA Direktni
SISTEMATIZOVANA sporazum
RADNA MJESTA
57. Redni
br. iz (G A ; y o o Postupak proveden u
Plana [‘ SLY .('.]' " 1.8[).0.0!} [\.M Odluka o ]z_\_;cilfu 2 p.rmu‘lenu.ur‘n Ugovor e 4 ) Realizacija skladu sa Planom
e REDOVNOG Direktni e postupku javne nabavke JAPET D.O.0O. Vrijednost ugovora s
nabavki o) nabavci G 27.01.2020.- ; : X ugovora nabavki
¥ ODRZAVANJA sporazum Broj postupka: 27012022 SARAJEVO 3.600,00 KM h 2 2020. sodinu i u fazi
‘ SOFTVERA 897-8-2-19/20 Hhetes A BRI L IR
2020.g.) je realizacije
{"fj:‘fkf‘_f‘ ZAVOD ZA W -
nabavci JAVNO Postupak proveden u
KONTROLA (kontrola lzvjestaj o provedenom Usovor /I)‘R AVSTVO Realizacija u skladu sa Planom
ZDRAVSTVENE zdravstvene postupku javne nabavke & gazoniisiidy i . . 2021 godini nabavki
. W AT : ey : 4 28.07.2020.- KANTONA Vrijednost ugovora ) R
< ISPRAVNOSTI ispravnosti Broj postupka: : - s A 7a 2020, godinu i u fazi
72, Redni S = > 28.07.2022. SARAJEVO 291640 KM ; S
Py HRANE, VODE | 160000 kM | Pranc. vodei 897-8-2-34/20 SARATEVO 1.044.90 KM je realizacije
L "' RADNIH Bkt radnih SNaSEs
ba n:‘. POVRSINA | |re. ant povriina)
B KONTROLA i
g STERILIZACLIE Odluka o LAVOD ZA Py .
20208) SPORE nabavci —— JAVNO . pgyoTe
(KONTROLA (kontrola by oy St Odluka ZDRAVSTVO Realizacija u R
UZORAKA) sterilizacije | POSUPRujavne navavke 28.07.2020. KANTONA Vrijednost nabavke | 2021 godini | i i AT
) Broj postupka: . i itn % S : za 2020, godinu i u fazi
spore 897-8-2-35/20 SARAJEVO iznosi 900,00 KM it
(kontrola G SARAJEVO Jercatizaciy
uzoraka)
82. Redni
br. iz NABAVKA 160.00 KM lzvjestaj o provedenom Ugovar Postupak proveden u
Plana USLUGA ;).' ktnli Odlitka & postupku javne nabavke 23.11.2020.- LPROVING™ Vrijednost ugovora Rty skladu sa Planom
nabavki ISPITIVANJA ren e Broj postupka: 23.11.2023. D.0.0. SARAJEVO 480,00 KM 2091 m{in. nabavki
2 DETEKCLIE GASA Yparazen G 897-8-2-75/20 EOCINT 24 2020. godinu i u fazi
2020.g.) je realizacije
Postupak proveden u
. lzvjesta) o provedenom . s ki skladu sa Planom
- 2'"“.“'“" I\.M postupku javne nabavke Ugovor LOTIS LIFTOVIE Vrijednost ugovora Ruhmcufa 2 nabavki
83. Redni Direktni - Rrcits 25.09.2020.- s X 2021 godini I A )
; ’ e : ) Odluka o Broj postupka: £ a D.0.O. 5.000,00 KM za 2020. godinu Ugovor
br. iz NABAVKA sporazum ; ; 25.03.2023. . : i = :
p USLUGA nabavci 807-8-2-81/20 SARAJEVO 171400 KM okonéan obzirom da su
n :)H:IL \iE‘R\;i‘ii R :\' JA L ugradeni novi liflovi
H Vi Pu ] Py AN Y .
. :a ODRZAVANJA lzvjedtaj o provedenom Realizacija u Ugovor sporazumno
2020.g.) LIFTOVA 2'""_"‘"" h.M pmlul’sl} ‘|a\-'.nc "‘flbm'kc Ugovor LLIFTMONT Vrijednost ugovora 2021 goﬂini ra‘\?k"}ul.Ub,z_'m",l_(,mJt,’
Direktni ) Broj postupka: 27.08.2021.- y : odrzavanje i servisiranje
e Odluka o s s i D.0.0. 4.000,00 KM g lind
sporazum bR 897-8-2-74/21 27.08.2023. SARAJEVO 0,00 KM dio garancije na
o ik v ugradene nove liflove
84. Redni | USLUGE ZAKUPA 1.200,00 KM Odluka o lzvjestaj o provedenom Ugovor LSPRIND™ D.D. Vrijednost ugovora Realizacija u
br. iz PROSTORA ZA Direktni B postupku javne nabavke 10.11.2020.- SARAJEVO, UL. 3.600,00 KM 2021 godini Postupak proveden u
Plana SKLADINTENJE 1 sporazum 1 Broj postupka: 10.11.2023. RAJLOVACKA skladu sa Planom




nabavki
za
2020.g.)

ZAMRZAVANIE
KURBANSKOG
MESA

897-8-2-69/20

CESTA BB

nabavki
za 2020. godinu i u fazi
je realizacije

85. Redni
br. iz
Plana

nabavki

fa

2020.2.)

NABAVKA USLUGA
REDOVNOG
ODRZAVANJA
UREDAJA I SISTEMA
VIDEO NADZORA 1
SISTEMA ZA
PROTIVPROVALU

2.000,00 KM
Direktni
sporazum

Odluka o
nabavei

Izvjestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-2-67/20

Ugovor
23.10.2020.-
23.10.2023.

.MIDDLE POINT
ELECTRONICS™
D.0.0. SARAJEVO

Vrijednost ugovora
5952,00 KM

Realizacija u
2021 godini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2020. godinu i u fazi
je realizacije

NABAVKA
USLUGA
STRUCNOG
NADZORA
NAD
IZVODENJE
M TERMO
IHIDROIZOL
ATORNIH
RADOVA NA
HITNOJ
SANACLI
NEPROHOD
NOG KROVA
\:‘ "B"
OBJEKTU

1515,00 KM
Direktni
sporazum

Odluka o
nabavci

lzvjestaj o provedenom

postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-2-88/20

Ugovor
17.12.2020.

ARTING BH DOO
SARAIEVO

Vrijednost ugovora
1.515,00 KM

Realizacija u
2021 godini

Postupak proveden u
skladu sa posebnom
odlukom Ugovor
realizovan

72..
Redni br.
iz Plana
nabavki

a

2019.g.)

NABAVKU
USLUGA
OBAVLJANJA
PERIODICNE
PROVIJERE
SPOSOBNOSTI
RUKOVANJA
VATRENIM
ORUZJEM |
PROVJERE
FIZICKE
SPOSOBNOSTI
ZAPOSLENIKA
UNUTRASNJE

SLUZBE ZASTITE

151500 KM
Direktni
sporazum

Odluka o
nabavci

Izvjestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-8-2-38/19

Ugovor
12.04.2019.
12.04.2021.

KLUB ,.POINT™
SARAJEVO

Vrijednost nabavke
832,00 KM

Realizacija
ugovora

Realizacija u

2021 iodini

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2019. godinu Ugovor
realizovan

ANEKS 11 DIO B USLUGE

91.

USLUGE STRUCNOG
USAVRSAVANJA
ZAPOSLENIH (RAZNI

SEMINARI I

do 7.000,00 KM

Odluka o
nabavci
Poziv za
dostavu

Godisnje obavjestenje o
dodjeli ugovora za
neprioritetne

usluge

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za

dostavu ponuda

FEB D.O.0.

SARAJEVO

Vrijednost ukupne
nabavke

Realizacija u
2021 godini




EDUKACLIE)
(usluga struéne obuke
zaposlenika unutradnje
sluzbe zastite, usluga
obuke zaposlenika iz
ppz, usluga perioditne
provjere sposobnosti
rukovanja vatrenim
orufjem i provjere
fizilke sposobnosti za
zaposlenike unutradnje
sluZbe zadtite i
dr.seminari i obuke u
skiadu zakonskim
propisima i potrebama
ustanove)

ponuda

897-0-2-9-7-89/21

Tokom 2021 .godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

FINKOM DOO
TUZLA

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

ZAM MEDIA
CONSULTING
DOO SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AGENCHA ZA
PRAVNI
KONSALTING |
EDUKACLU
"APKE"

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

UDRUZENJE ZA
KONTINUIRANU
EDUKACLIU
ZDRAVSTVENIH
RADNIKA.ZDRA
VSTVENIH
SRADNIKA |
NIEGOVATELIA

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

~MAHER" DOO
SARAJEVO

do 7.000,00 KM

Odluka o

Godisnje obavjeStenje o

Vrijednost ukupne

USLUGE . nabavci dodjeli ugovora za Tokom 2021.godine | ..OSLOBODENIJE e
n. OGLASAVANJA U S0 M Poziv za neprioritetne na osnovu Poziva za SERVISI® DOO do Jn[‘;ll;;:‘{:;: KM
JAVNIM dostavu usluge dostavu ponuda SARAJEVO R
GLASILIMA ponuda 897-0-2-11-7-91/21
Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za MASTER
dostavu ponuda INVESTMENT
do 256,41 KM D.0.0.
Tokom 2021.godine "PARKING TIM
na osnovu Poziva za | D.0.0. SARAIEVO
dostavu ponuda PODRUZNICA PJ
: = A "PARKING TIM"I
;s Ok | Gollsobniesnies | Torom 7T o _
' Poziv 7a I:It:priuritclnc i na osnovu Poziva za CIry [’.J\Rkl?_ﬂ(i
) dostavu ponuda DOO. SARAJEVO
dostavu usluge
ponuda 897-0-2-12-7-92/21

NABAVKA
PARKING USLUGA

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

VICTOR RETAIL I

Tokom 202 1.godine
na osnovu Poziva za

BBICENTAR

Vrijednost ukupne
nabavke
do 256,41 KM

Realizacija u
2021 godini

Realizacija u
2021 godini




dostavu ponuda

Tokom 2021 .godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

JADRANKA 0. D,
JADRANSKA BB,

na osnovu Poziva

Tokom 2021 .godine

dostavu ponuda

za ZELENE
BERETKE

dostavu ponuda

Tokom 2021 godine
na osnovu Poziva za

JAVNO
PREDUZECE ZA
UPRAVLIJANJE,

ZASTITU 1
ODRZAVANIJE
OBJEKATA U
VLASNISTVU

OPCINE

NOVI GRAD

SARAJEVO
"LOKOM" D.O.0.
SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

KANTONALNO
JAVNO
KOMUNALNO
PREDUZECE
"RAD"DOO
SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

KJP CENTAR
SKENDERLIA
D.0.0.

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za

HOLLYWOOD

i DOO SARAJEVO
dostavu ponuda
Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za CRVENI TAXI
do 213,67 KM o o dostavu ponuda D.0.0. SARAJEVO
Odluka o Godisnje obavjestenje o
. NABAVKA mabavei | dodieliugovoraza [ Realiagiie s
: USLUGA TAXI dn‘:'lav’;l pusluge na osnovu Poziva za ZUTI TAXI i
PREVOZA punuda 897-0-2-13-7-93/21 dostavu punuda D.0.0. SARAJEVO _
Tokom 202 1.godine PAJA TAXI DOO
na osnovu Poziva za SARAJEVO




dostavu ponuda

Tokom 2021.godine
na osnova Poziva za
dostavu ponuda

TAXI
PRUEVOZNIK
EDIN SANTIC

SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

TAXI
PREVOZNIK
NERMIN
TABAKOVIC

Tokom 2021 .godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AUTO-TAXT
MIRZA KURTIC

Tokom 2021 .godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AUTO TAXI
CENGIC SINAN

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
__dostavu ponuda
Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AUTO TAXI
NEDIM SABOVIC

TAXI
PREVOZNIK
HARIS CINGIC

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AUTO TAXI
RASIDAGIC
MURIS

T'okom 2021 .godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AUTO TAXI
BERIC ENVER

Vrijednost ukupne
nabavke
do 213,67 KM

95.

UGOSTITELISKE
USLUGE

do 2.564,10 KM

Odluka o
nabavei
Poziv za
dostavu
ponuda

Godisnje obavjestenje o
dodjeli ugovora za
neprioritetne
usluge

897-0-2-10-7-90/21

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

FIT BAR POINT

Tokom 2021 .godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

GLIESE 581G
DOO SARAIEVO

Tokom 2021 godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

3A D.O.O.
SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

UR VRSTE CAFFE
BAR PREDATOR
SARAJEVO

Vrijednost ukupne
nabavke
do 2.564,10 KM

Realizacija u
2021 godini




Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

SLASTICARNA
VRT SARAIEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

B-PLANET D.O.0O.

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AUTOMATIC
SERVIS D.0O.O.

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostava ponuda

IDESK D.O.0O.
SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

TAREQ
HOSPITALITY
D.0.0. SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

EMIRAN D.0.0.
SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

G-PETROL D.O.0O.
SARAIEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

FABRIKA MERAK
D.0.0. SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

AZ D.0O.0.
SARAIEVO

Tokom 202 1.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

DRUGA KUCA
D.0.0. SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

GREAT WALL-
KINESKI ZID
D.0.0. SARAIEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

UR CAFFE BAR
EAST WEST
SARAJEVO




Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za

SUR PIZZERIA

dostavu ponuda ROMANER
i SARAJEVO
Tokom 2021.godine BAZENI-

na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

WELLNESS-
BONUS D.0O.O.
SARAJEVO

Tokom 202 1.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

HOTELI ILIDZA
D.D. ILIDZA

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

BEEG D.O.O,
SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

ORTACKA
RADNIA,
RESTORAN -
RIBNJAK TOPLIK
ISTOCNO
SARAJEVO

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

BUELA VODA
D.0.0. PRACA

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

PJ PRIVREDNIK
ISTOCNA 1LIDZA
(RESTORAN
KULA)

do 3.000,00 KM

Odluka o

Godisnje obavjeStenje o

Tokom 2021.godine
na osnovu Poziva za
dostavu ponuda

HOTEL BLANCA
RESORT&SPA

Realizacija u
2021 godini

\l\':l;}‘( k\\ nabavci dodjeli ugovora za Vrijednost ukupne
96, .‘.,‘ ‘|.‘ ) ) PR, g sarioritelne . dDAVRLE
¢ HOTELSKOG iy TR e Fokom 2021 godine PR O
SMJESTAJA i . na osnovu Pozivaza | Hotel VAPORE Gl
ponuda 897-0-2-7-7-85/21 i 7
dostavu ponuda NEUM
97. do 256,41 KM Odluka o Godidnje obavjestenje o | Tokom 2021.godine OR LEON Vrijednost ukupne

USLUGE PRANJA |

nabavci

dodjeli ugovora za

na osnovu Poziva za

nabavke

Realizacija u
2021 godini




CISCENJA VOZILA

Zakona o javnim

119.658,12 KM

Poziv za neprioritetne dostavu ponuda do 256,41 KM
(dubinsko i dostavu usluge 41,03 KM
jednokratno ponuda 897-0-2-14-7-94/21
unutradnje i vanjsko
pranje vozila)
Odluka o Godisnje obavjestenje o | . 50, s - Realizacija u
USLUGE Do 6.000,00 nabavei dodjeli ugovora za Iu“_.)m '“U“]'F."d'm APVO}‘M Vrijednost ukupne 2021 godini
s 7 p S bl na osnovu Poziva za GALIBA >
98. ZASTUPANJA ] KM Poziv za neprioritetne destavi pontda HRVACIC- nabavke
PRUZANJA dostavu usluge S PenENe KARACTE do 6.000,00 KM
PRAVNE POMOCI ponuda 897-0-2-8-7-86/21 :
Re(li:1:‘br Odtuaro (Iﬂddclm:in"ilti?‘i:»‘;?f?:- * | Tokom 2020.godine Healaaci n
s Plann. USLUGE Do 3.000,00 nabavci rf:_: rinbrit e ’ ‘( n ); “P ;_g.w o ADVOKAT Vrijednost ukupne 2021 godini
bk | ZASTUPANJATL KM Poziv za i s g GORAN nabavke
M PRUZANJA dostavu 257.0.0-57-550 s KURESEP] KM
PRAVNE POMOCI ponuda o
2020.&.}
IZUZECE OD PRIMJENE ODREDABA ZAKONA O JAVNIM NABAVKAMA
63. Redni
br. iz
Plana USLUGE 2.000,00 KM Predmetna nabavka Nibavka obiadinasa’
nabavki DEZINSEKCLIE Direktni unedena u sistem javne Realizics . a:l = ‘l I\'L: mhﬂ_
za sporazum nabavke (Postupcima LAVOD ZA & b _Prllft 1.1?.1 a(_ izuz L:
mlpeseii il Ugovor . 2021 godina iz razloga obezbjedenja
2020.g.) izuzetim od odredaba = JAVNO # e
64. Redni Zakona o javnim 17.03.2020 ZDRAVSTVO sigurnosti korisnika i
. Rednm AR ONE Jav 29077 i . == B, z -
br. iz USLUGE Odluka o nabavkama nisu V7032022 KANTONA Vidiadnost rabavke 485550 KM mpﬂ;':::t::;:inmt
P:J““i. DEZINFEKCLJE 1 5“:;'." ‘"I? KM mbavel dml'crl;[i:l E,“;-'“" i.”}\‘};)u“;_.‘{fl’) 20.000,00 KM pandemijom virusa
nabavkl | DERATIZACLIE rektnt pasiipKa ' : COVID 19
7a sporazum
2020.g.)
99, Predmetna nabavka
53.846,15 KM uneSena u sistem javne JAVNO
nabavke (Postupcima PREDUZECE Vrijednost Nabavka prema Planu
NABAVKA izuzetim od odredaba Prema ugovorusa | L e SRR IVRE nabavke Realizacija u nabavki za
ELEKTRICNE Odluka o Zakona o javnim ovlastenim = ' 53.846,15 KM 2021 godini 2021.godinu
ssipis ol s kb o DA BIH DD
ENERGIJE nabavci nabavkama nisu distributerom : :
R g SARAIEVO
dodjeljeni brojevi
postupka)
100. Predmetna nabavka
. e ; 119,658,12 KM unedena u sistem javne o . KIKP g
f\.-\BA\!\.-\ PLINA- nabavke (Postupcima Prema ugovorusa | ¢4 pATEVOGAS™ Vrijednost Reallzacufa!.a Nabavka prema Planu
sASA Odluka o SO ovlastenim : 2021 godini h
e izuzetim od odredaba Eie DOO SARAJEVO nabavke nabavki za
nabavci distributerom

2021.godinu




101.

nabavkama ni

dodjeljeni brojevi

su

47.863,25 KM

postupka)

unesena u sistem j

Predmetna nabavka

nabavke (Postupcima

avne

102.

NABAVKA VODE

NABAVKA
USLUGA
ZBRINJAVANIA

755,00 KM

Odluka o
nabavci

nabavkama nisu

postupka)

izuzetim od odredaba
Zakona o javnim

dodjeljeni brojevi
Predmetna nabavka

unesena u sistem javne
nabavke (Postupcima

Prema ugovoru sa
ovlastenim
distributerom

KIKP ..VODOVOD

KANALIZACILIA™
DOO, SARAJEVO

Vrijednost
nabavke
47.863,20 KM

Realizacija u

2021 iodmx

Nabavka prema Planu
nabavki za

2021.godinu

103.

INFEKTIVNOG
OTPADA

NABAVKA
USLUGA
PREVOZA 1
ZBRINJAVANJA

do 4.800,00 KM

Odluka o
nabavci

Zakona o javnim
nabavkama nisu
dodjeljeni brojevi
postupka)
Predmetna nabavka

izuzetim od odredaba

unesena u sistem javne

Prema ugovoru sa
ovlastenim
distributerom

JUOPCA
BOLNICA
PRIM.DR,
ABDULAH
NAKAS™
SARAJEVO

Vrijednos
nabavke

755,00 KM

¢ Realizacija

2021 godini

g Nabavka prema Planu
nabavki za
2021.godinu

104.

OTPADA (Kuénog
otpada)

POSTANSKE

do 1.200,00 KM

Odluka o
nabavcl

Zakona o javnim
nabavkama nisu
dodjeljeni brojevi
postupka)
Predmetna nabavka
unesena u sistem javne
nabavke (Postupcima

nabavke (Postupcima
izuzetim od odredaba

Prema ugovoru sa
ovlastenim
distributerom

KIKP .RAD~
SARAJEVO

4.800,00 KM

Vrijednost nabavke

Realizacija u
2021 godini

Nabavka prema Planu
nabavki za
2021.godinu

105.

USLUGE

Odluka o
nabavci

2.100,00 KM

izuzetim od odredaba
Zakona o javnim
nabavkama nisu
dodijeljeni brojevi
postupka)

Predmetna nabavka

Prema ugovoru sa
ovlastenim
distributerom

BH POSTA D.D.
SARAIEVO

Vrijednost nabavke

1.200,00 KM

Realizacija u

2021 iodini

Nabavka prema Planu
nabhavki za
2021.godinu

USLUGE
OBJAVLIIVANJA
TENDERA

Odluka o
nabavci

unedena u sistem javne
nabavke (Postupcima
izuzetim od odredaba
Zakona o javnim
nabavkama nisu
dodjeljeni brojevi
postupka)

IP SLUZBENI
LIST BIH

Vrijednost nabavke
2.100,00 KM

Realizacija u

2021 iudini

Nabavka prema Planu
nabavki za
2021.godinu




106.

NABAVKA
USLUGA PRLJEMA,
- KONTROLE 1
OBRADE
PODATAKA I1Z
FINANSLISKIH
IZVJESTAJA

273,50 KM

Odluka o
nabavci

Predmetna nabavka
unedena u sistem javne
nabavke (Postupcima
izuzetim od odredaba

Zakona o javnim

nabavkama nisu

dodjeljeni brojevi
postupka)

LI AGENCHA
SARAJEVO

Vrijednost nabavke
273,50 KM

Realizacija u
2021 godini

Nabavka prema Planu
nabavki za
2021.godinu

108,

NABAVKA
USLUGA
AUTOCESTE FBIH

50,00 KM

Predmetna nabavka
unesena u sistem javne
nabavke (Postupcima
izuzetim od odredaba
Zakona o javnim
nabavkama nisu
dodjeljeni brojevi
postupka)

SAUTOCESTE
FBIH* MOSTAR

Vrijednost nabavke
50,00 KM

Realizacija u
2021 godi

Nabavka prema Planu
nabavki za
2021.godinu

UKUPNO USLUGE: 287.222,23 KM

RADOVI
RADOVI NA
SANACLII VODO
INSTALACLIA SA r
ik ) 6.000,00 KM Ukuooo
ZANATSKIM . . utroseno
RADOVIMA Direktni
sporazum
NABAVKA HITNIH Direktni Odluka o Izviestaj o provedenom VEDDI INVEST
RADOVA NA sporazum nabavci postupku javne nabavke Ugovor DOO SARAJEVO Vrijednost ugovora Postupak proveden u
S;“r“:ll).l[!l:‘\,l\.{*“)\ NA Broj postupka: 22.06.2021. 3.010,54 KM skladu sa Planom
. s 897-8-3-63/21 Realizacija u nabavki
o 1\5\1(:?(32321":\11 w za2021. godinu Ugovor
"GERONTOLOSKI realizovan
CENTAR" SARAJEVO
NABAVKA HITNIH Direktni Odluka o Izviestaj o provedenom INTER COM DOO
RADOVA NA sporazum nabavci postupku javne nabavke | Narudzbenica/faktur ZENICA Vrijednost ugovora Postupak proveden u
SANACLII KVARA NA Broj postupka: a 400,00 KM il skladu sa Planom
VODOVODNIM - 897-8-3-109/21 12.11.2021. Restirin g nabavki
INGTALACTIANA D 2024 podi za 2021. godinu Ugovor
"iﬁlli:);]':ﬂtl)'i_gg;l _ realizovan
CENTAR" SARAJEVO
110. RADOVI NA

ZAMJENI ZIDNIH |

Nabavka nije vriena




PODNIH PLOCICA | do 1.500,00 KM
UNUTRASNJE
STOLARUE U Direktni
KUHINJI sporazum
111 RADOVI NA
REKONSTRUKCLI 6.000,00 KM
KROVA A% Nabavka nije vriena
ORIEREN Direktni
sporazum
RADOVI NA .

12. ADAPTACLII 70.000,00 KM Jednokratna Postupak proveden u
KUPATILA U . s g nabavka skladu sa Planom
OBJEKTIMA I\m.‘k::‘.t “.“k' ()(t:':::;; E;l:':jt' Izvijestaj o provedenom nabavki

USTANOVE zahtjey 8 9?_.},_,‘_9;_1_ postupku javne nabavke FLEX INVEST Vrijednost ugovora Realizacija u za 2021. godinu
h?a""‘)l i 4 Broj postupka: Ugovor D.0.0 SARAJEVO | do 68.400,00 KM 2021 godini
e 11 3001 897-7-3-99/21 13.12.2021. ﬁ Ugovor u fazi
ST realizacije
113. GRADEVINSKI
RADOVI NA OBNOVI | 44 9.000,00 KM
I RENOVIRANJU
DLELOVA . 7
OBJEKATA DII‘thI’II‘ ; Nabavka nije vriena
USTANOVE sporazum ili
Konkurentski
zahtjev
114, GRADEVINSKI
RADOVI NA do 9.000,00 KM
TEKUCEM
ODRZAVANJIU ; :
OBJEKATA .;p:::::rtt,:liﬁ Nabavka nije vriena
Konkurentski
zahtjev
115, RADOVI NA 100.000,00 KM | Obavjestenje Obavjestenje o dodjeli Ugovor INTER COM Postupak proveden u
SANACHT KUHINJE o nabavei ugovora 27.05.2021. Vrijednost ugovora Realizacija u skladu sa Planom
Otvoreni 97-1-3-44-3- 897-1-53-44-5-33/21 DOO ZENICA 72.224,30 KM 2021 godini nabavki
postupak 25121 od od 31.05.2021. za 2021. godinu Ugovor
19.04.2021. realizovan
116. RADOVI NA
*}:::fl:' *ili*’i'\"l'f“* do 6.000,00 KM Ukupno
NSTALACLIA SA Direktni e
POTREBNIM & :lr:uum utroseno
ZANATSKIM Sporaz
RADOVIMA
NABAVKA RADOVA Odluka o lzvjestaj o provedenom DEMEL DOO Realizacija u Postupak proveden u
I-ll-:\\l;(\lll\\‘:llill “ Direktni nabavei postupku javne nabavke Ugovor SARAJEVO Vrijednost ugovora 2021 godini skladi s Praner




A U KUHINJL
VESERAJU,
PODSTANICI |
KOTLOVNICI KJU
"GEROTNOLOSKI
CENTAR" SARAJEVO

sporazum

Broj postupka:
897-8-3-82/21

20.09.2021.

5.992,31 KM

nabavki
za 2021. godinu Ugovor

realizovan

131.

iz Plana

nabavki
za

2020.g.)

Redni br.

IZVODENJE
TERMO |
HIDROIZOLATOR
SKIH RADOVA NA
HITNOJ SANACIH
RAVNOG
NEPROHODNOG
KROVA U ,B*
OBJEKTU KJU
+~GERONTOLOSKI
CENTAR®
SARAJEVO

Pregovaracki
postupak bez
objave
obavjedtenja o
nabavei

Odluka o
nabavci

Izvjestaj o provedenom
postupku javne nabavke
Broj postupka:
897-4-3-86/20

Ugovor

15.12.2020.

LTOPCON™ DOO

SARAIEVO

Vrijednost nabavke
98.307,75 KM

Realizacija
ugovora

Realizacija u
2021 godini_

Postupak proveden u
skladu sa Planom
nabavki
za 2020. godinu
Ugovor realizovan

UKUPNO RADOVI:

130.759,60 KM

Realizaciji zakljucenih ugovora o nabavci i izvrSavanju ugovorenih obaveza od strane dobavljaca kojima su dodijeljeni ugovori, posveéena je velika paznja. Od strane

Sefa Sluzbe materijalno finansijskih i racunovodstvenih poslova i/ili Struénog saradnika za knjigovodstvene poslove redovno su pracene cijene prema ispostavljenim fakturama i
ponudama dobavljaca i u slu¢aju odstupanja ponuda¢ima su upucivane obavijesti i upozorenja na izvriavanje ugovorenih obaveza, Ugovorene rokove isporuke i kvalitet
isporucenih roba je pratio Visi referent za nabavku i skladistenje i u slu¢aju odstupanja od zakljucenih ugovora ponudaci su upozoreni na postivanje ugovorenih obaveza i
isporuku robe ugovorenog kvaliteta.

Bitno je ista¢i da su svi postupci nabavke i dodjele ugovora provedeni u skladu sa procedurama propisanim Zakonom o javnim nabavkama u BiH, podzakonskim propisima
i Pravilnikom o postupku direktnog sporazuma KJU ..Gerontoloski centar*.

Dostavljeno:
Ix Upravni odbor Gerontoloskog centra

1x Nadzomi odbor Gerontoloskog centra
Ix arhiva javnih nabavki

Ix a/a

DIREKTOR

Musa Mirza




Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JAVNA USTANOVA
~GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

- UPRAVNI ODBOR -

Broj: 16- 313 _/22.
Sarajevo, 27.05.2022.godine

U skladu sa ¢lanom 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH" br.6/92,
8/93 i 13/94), a na osnovu ¢lana 27. stav (1), tatka 1) alineja g) Pravila Kantonalne javne ustanove
..Gerontoloski centar*, Upravni odbor KJU .,Gerontoloski centar”, na svojoj 8. hitnoj sjednici, odrzanoj
dana 27.05.2022.godine,donosi:

ODLUKU

1. Usvaja se Izvjestaj o poslovanju - Izvjestaj o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski
centar®, sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju za 2021. godinu.

2. Stavlja se van snage Odluka Upravnog odbora br. 16-611/22 od 11.04.2022.godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.
ObrazloZenje:

Odlukom Upravnog odbora br.16-611/22 od 11.04.2022.godine usvojen je Izvjestaj o poslovanju -
Izvjestaj o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar”, sa IzvjeStajem o finansijskom
poslovanju za 2021. godinu.

Prema uputama Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
izvr§ene su izmjene u dijelu Izvjestaja o radu Kantonalne javne ustanove ,.Gerontoloski centar za 2021.
godinu na nadin da je isti uskladen sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* br.
23/21, 52/21), te je nakon razmatranja Izvje$taja o radu i finansijskom poslovanju Kantonalne javne
ustanove ,,Gerontoloski centar” za 2021. godinu, odlu¢eno kao u dispozitivu.

Dostavljeno: PREDSJEDNICA

3x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, ~ UPRAVNOG ODBORA
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

3x Sluzba pravnih i op¢ih poslova Gerontol.centra

1x Sluzba mat.fin. i raCunov.posl. Gerontol.centra

1x Arhiva Upravnog odbora

1x a/a

aimovic, mr.sci.



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JAVNA USTANOVA
~GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

- NADZORNI ODBOR -

Broj: 16-_ 5 Y /2.
Sarajevo, 20.05.2022. god.

U skladu sa ¢lanom 35. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH* br.6/92, 8/93 i 13/94), a na
osnovu ¢lana 50. Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar”, Nadzorni odbor Kantonalne
javne ustanove ,,Gerontoloski centar, na 2. hitnoj sjednici, odrzanoj dana 20.05.2022. godine,
donosi:

ODLUKU

|
1. Prihvata se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski
centar* za 2021. godinu.

2. Stavlja se van snage Odluka Nadzornog odbora br. 16-576/22 od 01.04.2022.godine.
3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
Obrazlozenje:

Odlukom Nadzornog odbora br. 16-576/22 od 01.04.2022.godine prihvacen je lzvjestaj o radu i
finansijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar” Sarajevo za 2021.godinu.
Prema uputama Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
izvrSene su izmjene u dijelu 1zvjestaja o radu Kantonalne javne ustanove ,,Gerontolo3ki centar™ za 2021.
godinu na nacin da je isti uskladen sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,.Sluzbene novine Kantona Sarajevo*™ br.
23/21, 52/21), te je nakon razmatranja IzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju Kantonalne javne
ustanove ,,Gerontoloski centar™ za 202 1. godinu, odluc¢eno kao u dispozitivu.

Dostavljeno: PREDSJEDNICA

3x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, NADZORNOG ODBORA
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo

Ix Sl.pravnih i opéih posl.Geront.centra _

Ix SLmat.fin. i ra¢.posl. Geront.centra

Ix Arhiva Nadzornog odbora Danka Pozek, mr.scr.

Ix a/a



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne 1 Hercegovine
KANTON SARAJEVO
KANTONALNA JAVNA USTANOVA
.GERONTOLOSKI CENTAR*
SARAJEVO

- UPRAVNI ODBOR -

Broj: 16- 67/=7/22.
Sarajevo, 11.04.2022.godine

U skladu sa ¢lanom 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama (.,Sluzbeni list RBiH* br.6/92,
8/93 i 13/94), a na osnovu ¢lana 27. stav (1), tacka 1) alineja g) Pravila Kantonalne javne ustanove
..Gerontologki centar, Upravni odbor Kantonalne javne ustanove ..Gerontoloski centar”, na svojoj 12.
redovnoj sjednici, odrzanoj dana 11.04.2022.godine.dono s i:

ODLUKU

Usvaja se Izvjestaj o radu direktora Kantonalne javne ustanove .,Gerontoloski centar” za 2021

godinu.

[l

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Dostavljeno:
3x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,

raseljena lica 1 izbjeglice Kantona Sarajevo
3x Sluzba pravnih i opéih poslova Gerontol.centra
1x Sluzba mat.fin. 1 racunov.posl. Gerontol.centra

Ix Arhiva Upravnog odbora
Ix a/a

PREDSJEDNICA
UPRAVNOG ODBORA

3 r, [(m.— -
-

_/Sandra Zaimovi¢., mr.sci.



aldina.santic
Text Box


Na osnovu Amandmana LI tacka 5. stav 3. na Ustav Republike Bosne i Hercegovine,
Predsjednistvo, na prijedlig Vlade Republike Bosne i Hercegovine, donosi

UREDBU SA ZAKONSKOM SNAGOM O USTANOVAMA
I - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Ustanova, u smislu ove uredbe, osniva se za obavljanje djelatnosti obrazovanja, nauke,
kulture, fizicke kulture, zdravstva, djecije zastite, socijalne zaStite, socijalne sigurnosti i
drugih djelatnosti utvrdenih zakonom, ako cilj obavljanja djelatnosti nije sticanje dobiti.
Ustanova ima svojstvo pravnog lica.

Clan 2.

Ustanova moZe osnovati domace odnosno strano pravno i fizicko lice (u daljem tekstu:
osnivac) u svim oblicima svojine. Zakonom se moZe utvrditi da strano i pravno i fizicko lice
ne moze osnovati ustanovu za obavljanje odredene djelatnosti.

Clan 3.

Za obavljanje javne sluzbe osniva se javna ustanova.

Pod javnom sluZbom, u smislu ove uredbe, podrazumijeva se trajno i nesmetano obavljanje
djelatnosti u javnom interesu Republike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Republika),
opStine ili gradske zajednice.

Javnu ustanovu moZe osnovati Skupstina Republike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Skupstina RBiH), skupStina opstine, skupstina gradske zajednice i vjerska zajednica,
samostalno ili sa drugim pravnim odnosno fizickim licem, kada nadleZna skupstina ocijeni da
Za njeno osnivanje postoji javni interes.

Clan 4.

Radnici ostvaruju svoja prava u ustanovi, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i
pravilima ustanove.

I1 - OSNIVANIJE USTANOVE
Clan 5.
Ustanova se moZe osnovati ako su ispunjeni uslovi za osnivanje i poCetak rada ustanove, u
skladu sa zakonom.
Sredstva za ispunjenje uslova iz stava 1. ovog ¢lana obezbjeduje osnivag.

Clan 6.

Osniva¢ donosi akt o osnivanju ustanove.
AKt o osnivanju ustanove sadrzi:



Direktor ustanove ne moZe biti ¢lan upravnog odbora.
Broj ¢lanova upravnog odbora bliZe se odreduje pravilima ustanove, u skladu sa zakonom ili
aktom o osnivanju ustanove.

Clan 26.

Osniva¢ odnosno vlada RBiH, izvrSni organ opStine ili izvr$ni organ gradske zajednice moze
razrijeSiti predsjednika i ¢lana upravnog odbora i prije vremena za koje je imenovan, ako
utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad ustanove, na njegov li¢ni zahtjev i u
drugim sluc¢ajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

Clan 27.

Upravi odbor:

- donosi pravila ustanove,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada i razvoja,

- utvrduje godisnji program rada,

- donosi finansijski plan 1 usvaja godisnji obracun,

- donosi opsti akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge opste akte u
skladu sa zakonom i pravilima ustanove,

- odlucuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi koji je ustanova osnovana, ako
zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucije drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontrolise i ocjenjuje rad direktora

- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivacem,

- odlucuje o koriStenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove,

- odgovara osnivacu za rezultate rada ustanove,

- odlucuje o prigovoru radnika na rjeSenje kojim je drugi organ odreden pravilima ustanove
odlucio o pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osnivacu najmanje jedanput godis$nje izvjeStaj o poslovanju ustanove,

- vr8i 1 druge poslove u skladu sa zakonom 1 pravilima ustanove.

Zakonom se mogu bliZe odrediti pitanja iz alineje 7. stava 1.
Clan 28.

Upravni odbor donosi odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova, ako zakonom ili pravilima za
odlucivanje o pojedinim pitanjima nije odredena druga kvalifikovana veéina.

Clan 29.

Direktora ustanove imenuje upravni odbor na osnovu konkursa koji se objavljuje u javnim
glasilima, uz saglasnost osnivaca.

Direktora javne ustanove imenuje i razrjeSava upravni odbor javne ustanove, na osnovu
javnog konkursa, uz saglasnost Vlade RBiH, izvr§nog organa opstine ili izvr§nog organa
gradske zajednice.

Lice koje nije dobilo saglasnost za direktora od strane Vlade RBiH, izvrinog organa opstine
ili izvr8nog organa gradske zajednice, ne moZe na ponovnom konkursu biti imenovano za
direktora odnosno vrsioca duznosti direktora.
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2. VISINA SREDSTAVA
r/b Projekat / aktivnost Visina Iznos po jedinici/KM Kategorija korisnika
sredstava/KM

1. |Nadoknade Stete za ubijene i zaklane Zivotinje i uniStene predmete
tokom provodenja naredenih mjera, provodenje -eutanazije i
dezinfekeije

65.000,00f Procjena Komisije, Fizicka/pravna lica vlasnici Zivotinja
- Cjenovnik veterinarskih usluga |- predmeta

2. |Provodenja mjera zdravstvene zaStite Zivotinja po naredenjul
[Kantonalne uprave za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo

50.000,00[Rjesenje veterinarskog
inspektora

Fizi¢ka/pravna lica

3. [Popis i oznagavanje Zivotinja

100.000,00[nece biti visi od 50% minimalne|Veterinarske stanice
cijene veterinarske usluge

4. [Kontrolu zdravlja vimena krava mastitis testovima

50.000,00|ne¢e biti visi od minimalne[Veterinarske stanice
cijene veterinarske usluge

5. [Monitoring salmonela u jajima i proizvodima od mesa peradi,
uzimanje uzoraka putem veterinarske inspekcije i ispitivanjem na
Veterinarskom fakultetu u Sarajevu uz podmirenje troskoval
laboratorijskog ispitivanja

20.000,00|Ispitivanje uzoraka po
cjenovniku Veterinarskog
fakulteta u Sarajevu

Inspektorat za veterinarstvo KUIP

6. |Finansiranje pojedina¢nih projekata veterinarskog javnog zdravstval
od interesa za Kanton Sarajevo

- Veterinarske stanice
- Veterinarski fakultet u Sarajevu

201.816,67|U skladu sa raspolozivim
sredstvima

7. |Subvencioniranje umjetne oplodnje krava/junica kroz nabavkuyl

60.000,00[Procjena broja osjemenjavanjajDobavlja¢ sjemena

sjemena sa najkvalitetnijim pasminskim svojstvima [goveda/junica je 5000 kom.
[UKUPNO 546.816,67|_
3.IZVORI SREDSTAVA Ministarstvo privrede raspolaze pravo da u slu€aju potrebe

U BudZetu Ministarstva privrede KS za 2021. godinu -
ekonomski kod 614300, IAN 054 Naknade od veterinarsko
zdravstvenih pregleda i kontrole planirana su finansijska
sredstva u iznosu od 500.000,00 KM.

Dio finansijskih sredstava za realizaciju ovog Programa
¢ine 1 prenesena neutroSena sredstava od naplacenih
veterinarsko zdravstvenih pregleda i kontrole na podrucju
Kantona Sarajevo za 2020. godinu u iznosu od 46.816,67 KM.

Tako da su ukupni prihodi po ovom osnovu 546.816,67
KM.

4. KATEGORIJA KORISNIKA SREDSTAVA

Korisnici sredstava iz ovog Programa su pravna i fizicka
lica, veterinarske organizacije, Veterinarski  fakultet
Univerziteta u Sarajevu, pravna lica koja se bave uvozom
duboko zamrznutog sjemena, Inspektorat za veterinarstvo
Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, kao §to je opisanu
u tabeli.

5. NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e postupak
izbora projekata za finansiranje/sufinansiranje provesti putem
Javnog poziva za dodjelu namjenskih sredstava u oblasti
veterinarstva iz BudZeta Kantona Sarajevo — Ministarstva
privrede za 2021. godinu koji ¢e biti objavljen u sredstvima
javnog informisanja i na web stranici Kantona Sarajevo. Javni
poziv ¢e biti sainjen u skladu sa Uredbom o kriterijima za
finansiranje programa i projekata neprofitnih organizacija i
udruzenja koja se finansiraju/sufinansiraju iz budzeta Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 33/11,
7/12, 37/13, 16/14, 6/17, 43/20 i 20/21) i Smjernicama o
minimalnim standardima dodjele budzetskih sredstava putem
transfera i subvencija u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/18).

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e objaviti rang
listu uspjesnih projekata za finansiranje/sufinaniranje u skladu
sa raspolozivim sredstvima, kao i listu subjekata koji ne
ispunjavaju uslove iz javnog poziva na web stranici
Ministarstva privrede Kantona Sarajevo.

Finansiranje ili sufinansiranje projekata vrsit ¢e se u
skladu sa ugovorima/sporazumima koje ¢e Ministarstvo
zakljuditi sa korisnicima sredstava ¢iji su projekti odobreni.

Korisnici finansijskih sredstava su odgovorni za
namjensko troSenje odobrenih sredstava.

izvr$i preraspodjelu finansijskih sredstava unutar planiranih

projekata/aktivnosti. .
6. NACIN I ROK IZVJESTAVANJA
Korisnici finansijskih sredstava su duzni dostaviti

Ministarstvu  privrede narativni i finansijski izvje§taj o
realizaciji projekta sa prilozima faktura i fiskalnih racuna za
nabavku roba i usluga (gdje je to moguce).

Detaljan nacin i rokovi izvjeStavanje ¢e biti odredeni u

Javnom pozivu.

7. OPCE ODREDBE

a) Nadzor nad realizacijom Projekata iz tacke 2. ovog
Programa vr$it ¢e struéna lica Ministarstva privrede
Kantona Sarajevo.

b) IzvrSavanje Programa vrSit ¢e se u skladu sa
Zakonom o izvrSavanju BudZeta Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 5/21) i
Uputstvom o finansijskom planiranju, izvrSavanju
Budzeta Kantona Sarajevo i evidentiranju rashoda i
izdataka prema izvorima sredstava u fiskalnoj godini
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 17/07 i
31/11).

¢) Za realizaciju ove odluke zaduzuje se Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo i Ministarstvo finansija,
svako u okviru svoje nadleznosti.

d) Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-22595-19.1/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa
¢lanom 7. stav (1) Poslovnika o radu Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 4/16, 36/16, 43/20 i
10/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 25. sjednici odrzanoj
27.05.2021. godine, donijela je
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ODLUKU
0O METODOLOGIJI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA 1 IZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA

I
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godisnjih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE 1- PROGRAM RADA

I
(Rok za donosenje godisnjeg programa rada)

1) Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donoSenja programa rada Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godisnji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donosSenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke 1) ove tatke mora biti usaglasen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usaglaseni sa programom rada Vlade.

I
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa,
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuce godine za sljedecu godinu i dostavlja
ga predsjedavaju¢em, zamjenicima predsjedavajuéeg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaze pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu, Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u ¢ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekuce godine za sljedecu godinu.

4) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.
5) U nacrt godiSnjeg programa rada kantonalnog

ministarstva uvrstavaju se i predlozena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vrsi korekcije 1
usaglasava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konacan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiSnjeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtacke 1) ove tacke, Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donoSenja godisnjeg
programa rada Skupstine.

v
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

I - Uvodnog dijela, koji sadrzi uvodne napomene vezane
za program rada, opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

IT - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ocekivanim
rezultatima.

III - Normativnog dijela, koji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A.  Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a)  Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donosenje propisa,

¢) Nosilac izrade,

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine),

e)  Organ koji razmatra propis,

f)  Kratak sadrzaj propisa,

g) Kratko obrazloZenje donosenja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima, a koje se izraduju u obliku izvjeStaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji),

b) Nosilac izrade,

¢) Rok zaizradu,

d)  Organ koji razmatra materijal,

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala,

f)  Razlog za donoSenje materijala,

g) Kratak sadrzaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrzi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio, dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godiSnjeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled Budzeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budzetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godisnji program rada kantonalnih organa sadrzi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvrSavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjesavanje
i obavljanje stru¢nih poslova),

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleznosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonitoS¢u upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad
zakonito$¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleznosti organa),

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno ista¢i u
programu rada.

VII - Plan kadrova

(prikazati po  vremenskoj
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Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta,

b)  Popunjeni broj radnih mjesta,

c¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv

radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZzenje potrebe za popunu).

POGLAVLIJE II - IZVJESTAJ O RADU

VII
(Podnosenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac  kantonalnog organa podnosi godisnji
izvjestaj o radu zakljuc¢no sa 31. decembrom tekucée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VIII
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

Izvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrzi izvjestaj o izvrSenju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupstine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Vlade, odnosno daje sazet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih taaka dnevnog reda, planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objasnjenjima
stepena izvrSenja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godi$njeg programa rada Vlade.

II - Saziva Vlade u izvjestajnom periodu

U ovom dijelu u izvjestajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjeStajni period i daje pregled saziva
Vlade navode¢i funkciju, ime i prezime i period obnaSanja
funkcije.

III - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godiSnjeg izvjeStaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se sazet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrzi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A.  Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu);

V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona 1 utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjeStaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada, i to iz
nadleznosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu, sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiticki prikaz ucinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike i izvrSavanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period 1
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti, sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paznju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu kantonalnog organa sadrzi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objasnjenjima stepena izvrSenja i
postivanja rokova.

I - Programski dio

Programski dio godiSnjeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj,
program ili aktivnost nije izvrSen potrebno je navesti razloge
neizvrsenja.

III - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojasnjenima
razloga donoSenja. Takoder, u ovom dijelu navode se
programirani propisi koje su izradili kantonalni organi, a nije
donijela Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje
razloga nedonosenja ili faze u kojoj se programirani poslovi
nalaze (radni materijal, nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode
se 1 neprogramirani poslovi i zadaci koji su izvrSeni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjestaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima, a koji su
izradeni u obliku izvjesStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrSenje BudZeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budzetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budzetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvjeStaja o radu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjestaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije 1 iznosa utrosenih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiticki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvrSeno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nacelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrSenja planiranih aktivnosti.
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VIII - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period,

- Dugoro¢nu  projekciju razvoja sa naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - IzvrSenje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvrSavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rjesavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrSeni ovi poslovi,

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleznosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrsili nadzor i po kojim propisima,

- nadzor nad zakonitoS$¢u akata kojima se rjeSava u
upravnim stvarima - drugostepeno upravno
rjesavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvrSeni ovi poslovi,

- nadzor nad zakonito§¢u rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlastenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vrsio ovaj nadzor,

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleZnosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vrSio inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutrasnje organizacije,

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznacavaju se obuke i struéna
osposobljavanja  kojima su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i struénim
usavr$avanjem drzavnih sluzbenika i namjesStenika u organu.

XI - nacin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, op¢inama, Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeStaj o radu i
izvjestaj o finansijskom poslovanju, podnose na naéin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u sluéaju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i

- za drugi period, na zahtjev ministarstva, Vlade ili

Skupstine.

POGLAVLJE III - SHODNA PRIMJENA ODLUKE

X
(Shodna primjena Odluke)
Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju struéne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLJE 1V - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA 11ZVJESTAJA O RADU 1
FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CUJI JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO

XI
(Nacin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog
plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ¢iji je
osniva¢ Kanton Sarajevo)
1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je

osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge

kadrovske 1

kantonalne organizacije), nacrt programa rada, u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skupstine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuce godine
za slijedecu godinu.

2)  Agencije ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada, u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlozile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program. rada Vlade,
odnosno Skupstine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4)  Ukoliko su agencije predlozile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine, Vlada
odlucuje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podtac. 1) i 2) ove tacke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budzeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

X1I
(Sadrzaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovene djelatnosti javne ustanove kulture.

II - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

op¢ih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleznosti

utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom, a naro¢ito:
a)  Naziv propisa koji se donosi,
b) Predlagaca,
¢)  Organ koji donosi,
d) Rok za izradu opceg akta (posebno za nacrt i
posebno za prijedlog),
e) Organ koji razmatra op¢i akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo),
f)  Kratak sadrzaj opCeg akta.
III - Tematski dio
Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju
programa rada i utvrdene kulturne politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.
Tematski dio sadrzi:
a) Naziv programa (projekte, premijere,
prikazati sa preciznim rokovima),
b) Nosilac pripreme,
¢) Rok za pripremu,
d)  Organ koji razmatra,
e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu),
Kratak sadrzaj.
IV - Kontinuirani poslovi
Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje, programe,
analize, informacije i sl.
Kontinuirani poslovi sadrze:
a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima),
b) Nosilac pripreme,
¢) Rok za pripremu,

reprize
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d)  Organ koji razmatra,

e) Kratak sadrzaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta,

b)  Popunjeni broj radnih mjesta,

¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazlozenje potrebe za popunu).

X1
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:

a)  izvjestaj o radu direktora/uprave,

b) izvjestaj upravnog odbora/skolskog odbora,

¢) izvjestaj nadzornog odbora,

d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa misljenjem
ovlastenog revizora,

e) izvjeStaj o radu umjetnickih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom,

f)  miSljenje resornog ministarstva.

2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budzetom Kantona,

b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analitickim kontima u toku godine,

c) pocetno i zavrSno stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT),

d) pocetno i zavr$no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasnistva,

e) objasnjenje odstupanja,
f)  obrasci godiSnjeg obracuna (racun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o

kapitalnim izdacima i finansiranju, podaci o
zaposlenim),

g) iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova,

h) izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) IzvjeStaj o radu agencija ne sadrzi izvjeStaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih struénih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4)  Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu skolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predskolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

X1V
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

DonoSenjem ove odluke prestaje da vazi Odluka o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (""Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", br. 29/12, 11/17 i 8/18).

XV
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-22595-36/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 29. i 36.
Zakona o izvrSavanju BudZeta Kantona Sarajevo za 2021.
godinu ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 5/21), Vlada
Kantona Sarajevo, na 25. sjednici odrzanoj 27.05.2021. godine,
donijela je

ODLUKU
O USVAJANJU "PROGRAMA RASPODJELE
FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA INFRASTRUKTURNO
UREDENJE I RJESAVANJE IMOVINSKO-PRAVNIH
ODNOSA U POSLOVNIM ZONAMA KANTONA
SARAJEVO ZA 2021. GODINU"

I
Usvaja se "Program raspodjele finansijskih sredstava za
infrastrukturno uredenje i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
u poslovnim zonama Kantona Sarajevo za 2021. godinu", a koji
je sastavni dio ove odluke.
I
Za realizaciju Programa iz tacke I ove odluke zaduzuju se
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo, Ministarstvo finansija
Kantona Sarajevo, Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo i
op¢ine ¢iji projekti su obuhvacéeni Programom iz tacke I. ove
odluke.
11
Zaduzuju se Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo,
Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo i opcine iz tacke II. ove
odluke da zakljuée sporazume o sufinansiranju odnosnih
projekata.
v
Stru¢ni nadzor nad realizacijom projekata iz Programa iz
tatke 1. ove odluke vrsit ¢e Zavod za izgradnju Kantona
Sarajevo.
v
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-22595-18/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

PROGRAM
RASPODJELE FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA
INFRASTRUKTURNO UREDENJE I RIESAVANJE
IMOVINSKO-PRAVNIH ODNOSA U POSLOVNIM
ZONAMA KANTONA SARAJEVO ZA 2021. GODINU

U Budzetu Kantona Sarajevo za 2021. godinu planirana su
finansijska sredstva u iznosu od 6.000.000,00 KM za
infrastrukturno uredenje i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
u poslovnim zonama Kantona Sarajevo za 2021. godinu, i to sa
pozicije: Ekonomski kod 615400, Subanalitika IAU 006,
Funkcija 047 F, Infrastrukturno wuredenje i tjeSavanje
imovinsko-pravnih  odnosa u privrednim i poslovno
industrijskim zonama KS, Izvor 60 (primici) 6.000.000,00 KM.
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3. "Subvencije javnim preduzeéima - JP Televizija Kantona Sarajevo" (ekonomski kod 614400, subanalitika
CAO0002, funkcija 083F)
Red. Izvor 10 -
br Naziv programa Svrha programa Korisnici sredstava Kriteriji za raspodjelu sredstava (budZetska
) sredstva) u KM
Subvencije javnim - place i naknade zaposlenih; UP "Televizija Kantona Odluka o uskladivanju statusa JP 3.350.000,0
preduzeéima - zakupnine i najamnine; Sarajevo" d.o.o. Sarajevo  ['Televizija Kantona Sarajevo" sa
- RAK; Zakonom o javnim preduze¢ima u
1. - naknade zakonskih organa i tijela IFBiH ("Sluzbene novine Kantona
Ipreduzeca - tekuéi troskovi poslovanja Sarajevo", broj 33/05, 30/08, 25/09,
(odrzavanje TV opreme, rezervni dijelovi i 22/11,3/12, 1/13 145/19)
sitni inventar, komunalne usluge i sl.
INabavka programa za [Nabavka gotovog programa UP "Televizija Kantona Odluka o uskladivanju statusa JP 160.000,00f
2 JP "Televizija Kantona Sarajevo" d.o.o. Sarajevo  ['Televizija Kantona Sarajevo" sa
*  [Sarajevo" Zakonom o javnim preduzec¢ima u
[FBiH
UKUPNO: 3.510.000,00,

4. "Drugi tekuéi rashodi" (ekonomski kod 614800, subanalitika CAS004, funkcija 036F)

. Lo I . Izvor 10 - (budZetska|
Red. br. Naziv programa Svrha programa Korisnici sredstava Kriteriji za raspodjelu sredstava sredstva) u KM
1 Drugi tekuc¢i rashodi - [[zvrSenje zakonskih obaveza prema [Apelanti (fizicka i pravna |Odluke Ustavnog suda BiH 177.319,00
: DPO lodlukama nadleznih sudova lica)
[Prenos javnih [Finansiranje rada UdruZenja gluhih KS na [UdruZenje gluhih Kantona [Clan 10. i &lan 11. Zakona o upotrebi  [15.000,00
2 ovlatenja UdruZenja [osnovu prenesenih javnih ovlastenja Sarajevo znakovnog jezika u Kantonu Sarajevo
) gluhih KS ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 11/111i15/11)
Drugi tekuéi rashodi- [IzvrSavanje sudskih presuda po tuzbama |Uposlenici Ministarstva  [Sudske odluke za izvrSenje ili 100,00
3 sudske presude po uposlenika Ministarstva pravde i uprave |pravde i uprave Kantona |vansudske nagodbe
: tuZzbama uposlenika antona Sarajevo Sarajevo
ks i
|[ukupPNO: 192.419,00
1I Tematski dio, ukoliko je to primjenjivo u odnosu na

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-46069-5/21
16. decembra 2021. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Cic¢i¢, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciSceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa
¢lanom 7. stav (1) Poslovnika o radu Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 4/16, 36/16, 43/20 i
10/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 55. sjednici odrzanoj
16.12.2021. godine, donijela je

ODLUKU
0 IZMJENAMA ODLUKE O METODOLOGIJI IZRADE
I DONOSENJA PROGRAMA RADA I IZVJESTAJA O
RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I
KANTONALNIH ORGANA

1
(Izmjena tacke XII)

1) U Odluci o metodologiji izrade i donoSenja programa rada
i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 23/21)
u tacki XII, I - Uvodni dio mijenja se i glasi:

"I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

2) U tacki XII, III - Tematski dio mijenja se i glasi:

"III - Tematski dio

Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju
programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.

djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrzi:

a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize
prikazati sa preciznim rokovima),
b) Nosilac pripreme,
¢) Rok za pripremu,
d)  Organ koji razmatra,
e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu),
f)  Kratak sadrzaj."
II
(Izmjena tacke XIII)
U tacki XIII, u uvodnom dijelu podtacke 1) rije¢

"izvjeStaj" zamjenjuje se rjecju "lzvjestaj".
11
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
donosenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-46069-4/21
16. decembra 2021. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Cidi¢, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i Zakljucka
Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-04-2278-18.2/21 od
28.01.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo, na 55. sjednici
odrzanoj 16.12.2021. godine, donijela je
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MINISTARSTVO ZA RAD,SOCIJALNU POLITIKU,

RASELJENA LICA I IZBJEGLICE
OVDJE

PREDMET:Mi$ljenje
Veza:Va$ broj:13-14-04/13 od 22.04.2013.godine

U vezi vadeg traZenja broj gornji dajemo slijedeée misljenje:

Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i1 kantonalnih organa (,,SluZzbene novine Kantona Sarajevo®,broj:29/12) tatkom XIII
utvrdena je obaveze dostavljanja uz finansijski izvjestaj i migljenja ovla$tenog revizora na izvjestaj.

Odluku je donijela Vlada Kantona Sarajevo i odredbe iste su obavezujuée za sve kantonalne
organizacije i agencije.

Ukoliko navedene organizacije i agencije posluju preko Jedinstvenog rafuna Trezora Kantona
Sarajevo, godi$nju reviziju istih vr8i Ured za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine u
sklopu revizije finansijskih izvjestaja BudZeta Kantona Sarajevo.

S po3tovanjem,
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e-mail: mf@mfks.gov.ba,
Tel: + 387 (0) 33 565-003, Cent.+ 387 (0) 33 565-000
Fax: + 387 (0) 33 565-052 i 565-048
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