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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi preciSéeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 27. stav (1) alineja
13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, broj: 6/92, 8/93 i 13/94)Vlada Kantona Sarajevo,
na 28. sjednici odrZanoj 28.09.2023. godine, donijela je

ZAKLIJUCAK

1. Prihvata se IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo za 2022. godinu.

2. lIzvjestaj iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadlezno
odlucivanje.

PO OVLASTENJU PREMIJERA

ministar Zlatko Mijatovi¢

Dostaviti:

Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,

Skupstina Kantona Sarajevo,

Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Premijer Kantona Sarajevo,

Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo,

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (putem Ministarstva zdravstvaKantona
Sarajevo),

Evidencija,

8. Arhiva
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

bochna u Xepuerosuna
®deneparja bocHe n XepreroBuHe
CKYIIIITUHA KAHTOHA
CAPAJEBO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢lana 13. tacka b. i ¢lana 18. tacka b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 1 31/17), ¢lana 27. stav (1)
alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH“, br. 6/92, 8/93 i 13/94) i c¢lana 120.
Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi
novi preciSéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22 i 17/22 ), Skupstina Kantona
Sarajevo, na sjednici odrzanoj dana godine, povodom razmatranja Izvjestaja o radu 1
finansijskom poslovanju Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu,
donijela je

ZAKLIJIUCAK

Usvaja se Izvjestaj o radu 1 finansijskom poslovanju Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo za 2022. godinu .

Broj: Predsjedavajuci
Sarajevo, Skupstine Kantona Sarajevo

Elvedin Okerié¢
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ObrazloZenje

I - PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donosenje ovog zakljucka sadrzan je u ¢lanu 13. tacka b. i ¢lanu 18. tacka
b. Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97,
14/00, 4/01, 28/04, 6/13 1 31/17), clanu 120. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, br: 41/12 — Drugi novi precisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16,
9/20 1 14/20), kao i ¢lanu 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br.
6/92, 8/93 1 13/94).

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom c¢lana 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze
javnim zdravstvenim ustanovama da dostave osnivacu, najmanje jednom godiSnje izvjestaj o
svom radu i finansijskom poslovanju za proteklu godinu.

S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao i Programu rada Skupstine
Kantona Sarajevo, dostavlja se ovaj izvjestaj za 2022. godinu Skupstini Kantona Sarajevo, na
dalju proceduru.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO
Ministarstvo zdravstva

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Health

Broj:10-33-4366-14/23
Sarajevo, 05.09.2023. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
OVDJE

PREDMET: MiSljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu

1. Uvod

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“SluZbene novine Kantona Sarajevo” br: 23/21,
52/21, 32/22 i 1/23 - pretiséeni tekst, Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Zavod) dostavio je Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo Izvjestaj o radu i finansijskom
poslovanju Zavoda za 2022.godinu, Izvje$taj o radu Upravnog odbora i direktora Zavoda, Zakljuak
Upravnog odbora Zavoda: broj 01/2-02-2-6796-2/23 od 20.04.2023.godine o razmatranju Izvjestaja
o radu i finansijskom poslovanju Zavoda za 2022.godinu, Odluku Upravnog odbora Zavoda o
usvajanju GodiSnjeg obratuna poslovanja Zavoda i rasporedu rezultata za 2022.godinu, broj 01/2-
02-2-3482-1/23 od 28.02.2023.godine, obrazce godidnjih raCunovodstvenih Izvjeitaja za
2022.godinu i Izvjestaje o javnim nabavkama sa podacima o planu javnih nabavki i tok postupanja
javnih nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki, Izvjestaj nezavisnog revizora “Address”.

2. IzvrSenje programa rada

U 2022. godini Zavod je provodio aktivnosti iz svoje nadleZznosti vezano za prava osiguranika
po osnovu obaveznog zdravstvenog osiguranja i to: obezbjedenje zdravstvene zastite primarnog,
specijalisticko konsultativnog i bolni¢kog nivoa osiguranim licima i &lanovima njihovih porodica;
pravo na koriStenje ortopedskih i drugih medicinskih pomagala; pravo na koristenje lijekova sa
esencijalne liste na teret Zavoda; pravo na naknadu plaéa za vrijeme bolovanja preko 42 dana za
lica osigurana po osnovu radnog odnosa i druga prava utvrdena Zakonom o zdravstvenom
osiguranju i drugim propisima Kkoji reguli$u ovu oblast.

Aktivnosti su bile usmjerene na osiguranje zakonitog i blagovremenog ostvarivanja prava
osiguranih lica, pruZanje struéne pomoéi i ostvarivanja tih prava, poveéanju stepena naplativosti

cereified by Adresa: Reisa DZemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo

TUV@ Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243
THORINGEN Web: http://mz.ks.2ov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba

150 9007 7 10:15 Y03 62656
wavw.toev-thoeringen.de

1/7



prihoda zdravstvenog osiguranja, poslove ugovaranja zdravstvene zastite sa javnim i privatnim
zdravstvenim ustanovama i kontrole izvrSavanja istih, praéenje i kontrolu propisivanja lijekova
izdatih na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja, odobravanje pomo¢i za lijeéenje u
inostranstvu, provodenje kontrolnih i nadzornih aktivnosti i drugih aktivnosti iz nadleZnosti Zavoda.

Na dan 31.12.2022.godine na obavezno zdravstveno osiguranje bilo je prijavljeno 428.090
osiguranih lica, $to je za 3.444 osiguranih lica vife u odnosu na prethodnu godinu s tim da je broj
nosilaca osiguranja povecan za 3.837 dok je broj osiguranih ¢lanova porodica smanjen za 393,

Broj nosioca osiguranja je 317.331 ili 74,1% a &lanova porodice osiguranih lica 110.759 ili 25,9%.

Ciljanoj grupi osiguranika u 2022.godini, po prvi put je omoguéena i imunizacija HPV vakcinom
kroz Pilot projekat. Za ovu namjenu Zavod je u 2022. godini izdvojio sredstva u iznosu od
398.486,61 KM i ista su doznadena Zavodu za javno zdravstvo Kantona Sarajevo koji je realizirao
proceduru nabavke vakcina.

U 2022. godini osiguranim licima Zavoda omogudéeno je i dobivanje usluga biomedicinski
potpomognute oplodnje u ugovornim zdravstvenim ustanovama.

Vakcinacija gradana protiv virusa gripe je u kontinuitetu provodena i u 2022. godini, za §ta je Zavod
obezbijedio sredstva u iznosu od 175.614,36 KM. Akcija vakeinacije se provodila u saradnji sa
Zavodom za javno zdravstvo Kantona Sarajevo i JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

U 2022.godini nastavljena je i realizacija Programa dijagnostike i lijeSenja teske oboljele
djece van Kantona Sarajevo. U protekloj 2022.godini pozitivno je rijeseno 13 zahtjeva.

Medutim Zelimo istaéi slijedede:

Vlada Kantona Sarajevo je dana 30.09.2021.godine, donijela Odluku o utvrdivanju osnova
kriterija 1 mjerila za zakljuivanje ugovora o pruZanju zdravstvene zaStite iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja za osigurane osobe sa podrugja Kantona Sarajevo i nacinu organizovanja i
finansiranja zdravstvene zastite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za 2022. godinu (SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 40/21) koja je uredno dostavljena Zavodu zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo. Takoder Ministarstvo zdravstva je dana 15. 11.2021.godine donijelo Odluku broj
10-33-41220/21 o usvajanju Plana i Programa mjera zdravstvene zastite iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja za djelatnost primarne zdravstvene zagtite, vanbolnitke specijalistiCko konsultativne
zdravstvene zatite javnog zdravstva i bolnidke zdravstvene zastite u Kantonu Sarajevo za 2022.
godinu i istu ko i Plan i program mjera zdravstvene zastite dostavilo Zavodu zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo.

Shodno naprijed navedenom bilo je potrebno da Zavod pripremi Programe zdravstvene
zastite za 2022. godinu i po istom pripremi Finansijski plan Zavoda za 2022. godinu $to nije bilo
uinjeno, jer nije pripremljen finansijski plan za 2022. godinu.

Takoder, Zavoda je trazio od Vlade Kantona Sarajevo i ovog ministarstva da im se prolongira rok
primjene Odluke o utvrdivanju osnova, kriterija i mjerila za zakljucivanje ugovora o pruZanju

Certified by Adresa: Reisa Dzemaludina CauSeviéa 1, 71 000 Sarajevo
ng Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243
THURINGEN Web: http://mz.ks.gov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba

{50901 /1015 100 53566
W buevthueringen.de

217



zdravstvene zastite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za osigurane osobe sa podruéja Kantona
Sarajevo i na¢iny organizovanja po novom modely finansiranja,

Zavod ni nakon to Jje prolongiran rok nije izvrsio svoje obaveze, veé Je finansijski plan za
2022.godinu pripremio opet po starom modelu finansiranja.

vanbolni¢ke specijalistitko  konsultativne zdravstvene zastite javnog zdravstva i bolni¢ke
zdravstvene zastite u Kantonu Sarajevo za 2022. godinu kao i Odluku o usvajanju istog i nakon
svega nabrojanog Zavod nije postupio po istom.

Stav ministarstva Je bio jasan da se mora poceti primjenjivati novi mode] finansiranja
zdravstvene zaftite, $to Zavod nije uéinio, te je finansijski plan za 2023. godinu pripremljen po
starom modelu.

3. Finansijsko posiovanje Zavoda u 2022, godini

(:-Sluzbene novine Kantona Sarajevo“, broj: 17/22), a saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog
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plana Zavoda za 2022. godinu na sjednici odrzanoj dana 06.07.2022. godine (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo*, broj: 28/22). U Izvjestaju je iskazano izvrienje Finansijskog plana Zavoda za
2022. godinu, sa uporednim pokazateljima u odnosy na izvrienje u prethodnoj godini i u odnosy na
plan za 2022. godinu,

3.1. Raspoloiiva sredstva

prihoda nad rashodima iz ranijih godina u iznosu od 24.336.958 KM i sredstva obavezne rezerve u
iznosu od 21.888.800 KM.

3.1.1. Prihodi

Ukupni prihodi Zavoda u 2022. godini ostvareni su u iznosu od 512,952,938 KM i u odnosu
na prethodnu godinu veéi su za 13%, ili u apsolutnom iznosy vedi su za 59.553.420 KM. Trend
kretanja naplate doprinosa pokazuje stalni rast doprinosa osim u 2022. godini kada je zbog izrazito
otezanih uslova poslovanja uzrokovanih pandemijom COVID-19 virusa iskazana stagnacija.

U strukturi ukupno ostvarenih prihoda najveée udedée od 99,7% se odnosi na prihode po
osnovu doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje, a ostvareni su u ukupnom iznosu od
511.240.763 KM, i u odnosu na izvr$enje prethodne godine vei su za 13%, ilj u apsolutnom iznosu
Visi su za 59.149.603 KM.

U izvjestaju je data struktura ostvarenih prihoda po svim osnovama sa obrazloZenjem.

3.1.2. Preneseni dio sredstava iz akumuliranog vitka prihoda nad rashodima iz ranijih
godina u iznosu od 24.336.958 KM predstavljaju sredstva koja su Odlukom Upravnog odbora
Zavoda rasporedena za unos u F inansijski plan Zavoda za 2022. godinu.

3.1.3. Sredstva obavezne zakonske rezerve sy izdvojena na transakcijskom radunu Zavoda
za posebne namjene i iznose 21.888.800 KM, Napominjemo da Je ¢&lanom 106. Zakona o
zdravstvenom osiguranju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br. 30/97, 7/02, 70/08, 48/11 i

36/18) utvrdena obaveza kantonalnim zavodima zdravstvenog osiguranja da obrazuju rezerve
najmanje u visini od 5% ukupnih rashoda ostvarenih y prethodnoj godini, a &lanom 107 istog

Upravni odbor Zavoda.
3.2. Rashodi i izdaci

Ukupni rashodi i izdaci Zavoda u 2022, godini izvrien; Su u iznosu od 473.544.361 KM,
od Cega rashodi iznose 472.147.055 KM, a izdaci 1.397.306 KM.

3.2.1. Rashodi

Ukupni rashodi Zavoda u 2022. godini izvrieni su u iznosu od 472.147.055 KM, sto je
odnosu na izvr$enje prethodne godine vide za 8%, odnosno u apsolutnom iznosu veéi su za
34.371.059 KM.

Ukupni rashodi odnose se na rashode zdravstvene zagtite ; troskove Stru¢ne sluzbe Zavoda.
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Najvedi dio rashoda zdravstvene zastite (73%) odnosi se na finansiranje javnih zdravstvenih
ustanova u Kantonu Sarajevo po razligitim 0snovama za pruZanje usluga primarne, specijalistitko-
konsultativne i bolnigke zdravstvene zatite, kao i za finansiranje trogkova lijekova (20%).

Finansiranje usluga zdravstvene zaitite y javnim zdravstvenim ustanovama, Zavod je vrio
PO osnovu ugovora o pruZanju zdravstvene zatite osiguranicima Kantona Sarajevo zakljudenih
izmedu Zavoda i zdravstvenih ustanova na Kantonu Sarajevo, zahtjeva koji se odnose na
ostvarivanje ostalih prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja, te doznagenih dodatnih sredstava
za ublaZavanje negativnih posljedica pandemije na njihovo poslovanje.

Rashodi zdravstvene zastite realizirani su kako slijedi:

- Troskovi bolnigke zdravstvene zastite realizovani su u iznosu od 218.029.180 KM i veéi su za
10% u odnosu na izvrienje prethodne godine ili za 19.145.885 KM, i &ine 46% ukupnih
rashoda za 2022, godinu,

- TroSkovi primarne zdravstvene zagtite realizovani su u iznosu od 122.705.982 KM i veéi su za
10%, odnosno za 11.269.478 KM u odnosu na troskove izvr§ene u prethodnoj godini, a &ine
26% ukupnih rashoda za 2022. godinu,

- Troskovi konsultativno-specijalistiéke zdravstvene zadtite izvrienj Su u iznosu od 2.410.877

I manji su za 36% u odnosy na ove troskove iz prethodne godine ili za 1.341.129 KM,

odnosu na ove trogkove ostvarene u prethodnoj godini ili za 1.663.664 KM, Ucesée troskova
lijekova u ukupnim rashodima za 2022, godinu iznosi 20%.

- Troskovi za izdata medicinska sredstva izvrienj Su u iznosu od 12.440.910 KM ; u apsolutnom
iznosu veéi su za 2.232.133 KM odnosno za 22% u odnosu na izvrienje prethodne godine, i
njihovo uéedée u ukupnim rashodima za 2022. godinu iznosi 3%,

- Naknade place za vrijeme privremene sprijeCenosti za rad izvriene Su u iznosu od 8.844.419
KM, $to je za 13% vise u odnosu na izvrienje prethodne godine,

virusa planirana su sredstva u ukupnom iznosu od 7.000.000 KM doznadena su UNDP-u, koji
je u skladu sa zaklju€enim Sporazumom o sufinansiranju iz 2020. godine potpisanim izmedy
UNDP i Zavoda u sklopu Projekta BiH10/00120611 — “Odgovor na Covid-19 y BiH”, te
pripadajuéim amandmanima j aneksima Sporazuma bio zaduZen za operativnu realizaciju
aktivnosti koje se odnose na nabavku medicinske opreme i matetijala, U izvjestajnom periodu

od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine na ovoj stavci su realizovang sredstva u iznosu od
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- Troskovi lijedenja u inostranstvu izvreni su u iznosu od 2.496.753 KM i vedi su za 7%, ili za
160.403 KM u odnosu na izvrSenje prethodne godine, a odnose se na troskove lijedenja u

po osnovu izdatih obrazaca zg lijeéenje prilikom privremenog boravka u inostranstvu u iznosu
od 261.103 KM;

- Troskovi za odrZavanje integralnih informacionih sistema izvrSeni su u iznosu od 1.626.066
KM, $to je za 33% vige u odnosu na izvrSenje prethodne godine,

KM, a odnose se na porodi¢nu medicinu-usluge u privatnoj praksi, trodkovi lije¢enja van
kantona i entiteta, Javno-zdravstvenu djelatnost, izdaci PO osnovu drugih samostalnih
djelatnosti, Stampanje obrazaca, usluge komunikacije za. funkcionisanje informacionog sistema,
povrat participacije zdravstvenim ustanovama i drugi rashodi zdravstvene zastite navedeni u
ovom [zvjestaju.

3.2.1.2. Tro¥kovi Struéne sluzbe

Troskovi Struéne sluzbe Zavoda za 2022. godinu izvrSeni su u iznosu od 5464413 KM iu
odnosu na troskove ostvarene po ovom osnovu u prethodnoj godini veéi su za 16%. Trogkovi
Stru¢ne sluzbe Zavoda &ine 1,16% ukupnih rashoda.

Troskovi pla¢a i naknada zaposlenih izvrieni su u iznosy od 4.235.120 KM, sto Je za 13%
viSe u odnosu na izvrSenje istih u prethodnoj godini.

Troskovi materijala i usluga izvr$eni sy u iznosu od 840.626 KM, $to je u odnosu na izvrienje
istihu prethodnoj godini vige za 379,

Na dan 31.12.2022. godine u Zavodu Je bilo zaposleno 134 radnika, $to je za 18 radnika vie u
odnosu na prethodnu godinu.

3.2.2. Izdaci

3.3. Finansijski rezultat

Ukupni prihodi ostvareni y 2022. godini iznose 512.952.938 KM, a ukupni rashodi i izdaci
izvrSeni su u iznosu od 473.544.361 KM, tako da Je ostvareni finansijski rezultat u 2022, godini

Centfed by Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243
Tove 0 135700

Web: http://mz.ks, 2ov.ba, E-mail: mz@mz.ks.gov.ba

THURINGEN

1505001 /10:25 100 53666
s tuevshueringen.de

6/7



iskazan kao vigak prihoda nad rashodima i izdacima u iznosu od 39.408.577 KM, te predstavlja
suficit tekuéeg perioda.

Na osnovu izloZenog, Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo daje slijedeée

MISLIENJE

MINISTAR

'Prof, dr Haris Vrani¢

" Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo

Certified by
ruv Tel: +387 (0) 33 562-104, Fax: + 387 (0) 33 562-243
THURINGEN Web: htt 0://mz.ks.sov.ba, E-mail: mz@mz.Kks.gov.ba
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BOSNA | HERCEGOVINA a BOCHA U XEPLUETOBUHA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE OEJEPALIMJA BOCHE U XEPUETOBUHE
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO

ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA A 3ABOA 3APABCTBEHOT OCUT'YPAL
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBQO
Lozioni¢ka br.2, Sarajevo Joxnonnuxa 6p.2, Capajepo

BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

KANTON SARAJEVO

ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

UPRAVNI ODBOR

Na osnovu ¢lana 103. Zakona o zdravstvenom osiguranju FBiH ("SluZbene novine Federacije BiH", br. 30/97,
7/02, 70/08, 48/11, 36/18 i 61/22), &lana 17. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
(;-SluZbene novine Kantona Sarajevo™ br. 4/00, 18/02, 30/08, 1/12, 15/13 i 9/22), Upravni odbor Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, na 23. redovnoj sjednici odrzanoj 20.04.2023. godine, donosi

ZAKLIUCAK

I
Upravni odbor Zavoda je razmotrio i pretresao Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo sa izvjeStajem o izvrSenoj reviziji finansijskih izvjestaja Zavoda od strane
revizorskog drustva ADDRESS d.o.o. Sarajevo za period 01.01.- 31.12.2022. godine i isti prima k znanju.

II

Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za period 01.01.-
31.12.2022. godine dostavlja se Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo na nadleZno postupanje.

m

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donogenja.

;’)’of. dr. Jasmina Selimovi¢

Broj:01/2-02-2-6796-2/23
Datum: 20.04.2023. godine

Dostaviti:

- Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo

- Predsjednica UO

- Direktor

- Jedinica interne revizije

- SluZba za zajednitke poslove i podriku poslovanju, Shuzba za kvalitet i nadzor, Sektor pravnih poslova sa 5 poslovnica,

Sektor za ekonomiku i finansiranje, Sektor za medicinske i farmaceutske poslove (x6)

-Uo
-ala

Adresa: LoZioni¢ka br. 2, 71 000 Sarajevo
ID broj: 4200178560003, PDV broj: 200178560003, Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
Depozitni ratun broj: 154-921-2014617245, Glavni transakcijski ratun broj: 154-921-2014617 1-48,
Transakeijski radun broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07, Fax +387 33 72 52 98, +387 33 72 52 52
e- mail: info@kzzosa.ba kabinet@kzzosa.ba



BOSNA ! HERCEGOVINA T p— BOCHA Y XEPUEIOBHHA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE y OEJEPALIMJA BOCHE U XEPLUETOBUHE
KANTON SARAJEVO o5 r 4 KAHTOH CAPAJEBC
ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA /4 4 3ABOA 3APABCTBEHOI OCUT¥YPAMbA
KANTONA SARAJEVO ; — KAHTOHA CAPAJEBO
) LoZionitka br.2, Sarajevo ._Homummqka ap.2, Capajero
BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA
UPRAVNI ODBOR

Na osnovu ¢lana 103. Zakona o zdravstvenom osiguranju (,,SluZbene novine Federacije BiH* br. 30/97.
07/02, 70/08, 48/11, 36/18 i 61/22) i &lana 17. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, («Shuzbene novine Kantona Sarajevon broj 4/00, 18/02, 30/08,1/12, 15/13 i 6/22), Upravni
odbor Zavoda, na 18. elektronskoj/telefonskoj sjednici odranoj 28.02.2023. godine, donosi:

ODLUKU
o usvajanju GodiSnjeg obraduna poslovanja
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i rasporedu rezultata
za 2022, godinu

Clan 1.

Usvaja se GodiSnji obratun poslovanja Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022,
godinu, prema kojem su:

Ukupni prihodi i primici tekuceg perioda 512.952.938 KM
* Prihodi 512.952.938 KM
* Primici 0 KM
Ukupni rashodi i izdaci tekudeg perioda 473.544.361 KM
¢ Rashodi 472.147.055 KM
* Izdaci 1.397.306 KM
Finansijski rezultat tekuée godine 39.408.577 KM
Preneseni dio sredstava iz akumuliranog viska prihoda
nad rashodima iz ranijih godina 24.336.958 KM
Ukupan finansijski rezultat 63.745.535 KM
Sredstva zakonske rezerve na dan 31.12.2022. godine 21.888.800 KM

Adresa: LoZionitka br. 2, 71 000 Sarajevo
1D broj: 4200178560003, PDV broj: 200178560003, Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
Depozitni ratun broj: 154-921-2014617245, Glavni transakcijski ratun broj: 154-921-20146171-48,
Transakcijski ra¢un broj: 134-001-11100067-72
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07, Fax +387 33 72 52 98, +38733 7252 52

e- mail: info@kzzosa.ba kabinet@kzzosa.ba



Clan 2.

Ukupan finansijski rezultat za 2022. godinu u iznosu od 63.745.535 KM se rasporeduje kako slijedi:

- 11.777 XM na ime poreza na dobit za 2022. godinu
- 63.733.758 KM se rasporeduje na konto Visak prihoda za rezervisanje

Od ukupnih sredstva na kontu Visak prihoda za rezervisanje dio sredstava u iznosu od 20.900.000 KM
rasporeden je Odlukom Upravnog odbora broj (01/2-02-2-1440-3/23 od 06.02.2023. godine za unos u
Finansijski plan Zavoda za 2023. godinu kao jedan od izvora finansiranja rashoda zdravstvene zastite
dok ostatak sredstava u iznosu od 75.615.768 KM ostaje na kontu Visak prihoda za rezervisanje do
donosenja Odluke Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo o njihovom
rasporedu.

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Broj: 01/2-02-2-3482-1/23
Sarajevo, 28.02.2023. godine

PREDSJEINICA UPRAVNOG (JDBORA

Prof. dr. Jasmina Selimovié¢

Dostaviti:
- Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo
- Predsjednica UO
- Direktor
- Jedinica interne revizije
- Sluzba za zajednitke poslove i podrsku poslovanju, Sluzba za kvalitet i nadzor, Sektor pravnih poslova sa 5
poslovnica, Sektor za ekonomiku i finansiranje, Sektor za medicinske i farmaceutske poslove (x6)
-Uo
-ala
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo osnovan je Odlukom Skupstine Kantona Sarajevo
(,»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 7/98, 30/07 i 1/22).

Djelokrug rada Zavoda utvrden je ¢lanom 99. Zakona o zdravstvenom osiguranju (,,SluZbene novine
Federacije BiH", broj: 30/97,7/02,70/08, 48/11, 36/18), Odlukom o osnivanju Zavoda i Statutom
Zavoda (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 4/00, 18/02, 30/08, 1/12, 15/13 i 9/22).

Sjediste Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je u ulici LoZioni¢ka br. 2, Novo
Sarajevo.

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo:

+ provodi politiku razvoja i unapredivanja zdravstvene zastite koja se osigurava obaveznim
zdravstvenim osiguranjem,

* planira i prikuplja nov&ana sredstva obaveznog zdravstvenog osiguranja, te pla¢a usluge
zdravstvenim ustanovama i privatnim zdravstvenim radnicima,

* obavlja poslove u vezi s ostvarivanjem prava osiguranih lica, brine se o zakonitom i
blagovremenom ostvarivanju tih prava te im pruZa struénu pomoé u ostvarivanju prava i
za8tite njihovih interesa,

» obavlja poslove ugovaranja sa zdravstvenim ustanovama i privatnim zdravstvenim
radnicima,

* odreduje visinu naknade place i najvi§i iznos naknade plaée na teret kantonalnog zavoda
osiguranja, na¢in valorizacije osnovice za naknadu plada za vrijeme bolovanja,

* ulestvuje uizradi i provodi medunarodne ugovore o socijalnom osiguranju u dijelu koji se
odnosi na obavezno zdravstveno osiguranje,

*  vr8i obraCun dugovanja i potraZivanja tro§kova zdravstvenog osiguranja i druge poslove u
skladu sa ovim ugovorima,

+ obavlja poslove u vezi sa ostvarivanjem zdravstvene zastite u inozemstvu, i privatnih
zdravstvenih radnika saglasno zakljuéenom ugovoru za tekuéu godinu,

* obavlja poslove izrade podzakonskih i op§ih akata u vezi sa ostvarivanjem prava iz
obaveznog zdravstvenog osiguranja za ¢ije su dono$enje nadleZni organi kantona odnosno
organi Zavoda,

* ureduje ostala pitanja vezana za ostvarivanje prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja.

* U skladu sa ¢lanom 18. Zakona o zdravstvenom osiguranja FBiH, Zavod zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo je obavezan, u okviru jedinstvenog informacionog sistema,
organizirati pracenje ostvarivanja i kori§tenja prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja,
pracenje uplata i potroSnje, po obveznicima doprinosa, kao i drugih sredstava i liéno za
svakog osiguranika.

Zavodom zdravstvenog osiguranja upravlja Upravni odbor koji imenuje Vlada Kantona Sarajevo na
prijedlog ministra zdravstva Kantona Sarajevo.

Radi obavljanja struénih, administrativnih i drugih poslova zbog kojih je Zavod osnovan
organizovana je Stru¢na sluZba Zavoda. Na dan 31.12.2022. godine u Zavodu je bilo zaposleno 134
radnika. Podaci o starosnoj, kvalifikacionoj i polnoj strukturi radnika Zavoda dati su tabelama u
nastavku,



Starosna struktura radnika Zavoda na dan 31.12.2022. godine
Starosna struktura do29g. 30-39 40-49 50-59 60+ Ukupno

Broj radnika 1 47 44 27 15 134

Starosna struktura radnika struéne slazbe Zavoda

do29g wiN-3 #4049  50-59 wQd60g.ivise
11% 1%
L

35%

20%._

Kvalifikaciona struktura radnika struéne sluZbe na dan 31.12.2022. godine

VSS v§s SSS NSS/NKV Ukupno

50 3 75 4/2 134

Kvalifikacimwuktura radnika strucne sluzbe Zavoda

mVSS

v3s
mS5S
i NSS/NKV
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Polna struktura radnika struéne sluZbe Zavoda na dan 31.12.2022. godine :

 Zene ‘ Muskarci | Ukupno
% | 86 | 134

36%
WZene

= Muskarci
64%

Rad i poslovanje Zavoda organizuje Direktor Zavoda, kojeg imenuje Vlada Kantona Sarajevo. U
izvje$tajnoj godini Vlada Kantona Sarajevo razrije$ila je ranijeg v.d. Direktora Zavoda i imenovala
novog Direktora, koju je tu funkciju preuzeo 28. aprila 2022. godine

Iz sredstva obaveznog zdravstvenog osiguranja osiguranim licima obezbjeduje se:

+  zdravstvena za$tita primarnog nivoa, specijalistiCko-konsultativna i bolni¢ka zdravstvena
zastita,

«  pravo na kori$tenje medicinskih sredstva,

» pravo na koritenje lijekova koji se nalaze na Listi lijekova koji se obezbjeduju na teret
sredstava zdravstvenog osiguranja,

* naknada place za vrijeme privremene sprije€enosti za rad.

U Zavodu se ostvaruju i sva ostala prava i obaveze iz obaveznog zdravstvenog osiguranja na nacelima
uzajamnosti i solidarnosti, u skladu sa Zakonom, podzakonskim aktima, propisima Kantona i optim
aktima Zavoda.

Kategorije osiguranih lica, te uslovi za sticanje statusa osiguranog lica definisane su Zakonom o
zdravstvenom osiguranju (,,SluZbene novine Federacije BiH* broj 30/97, 7/02, 70/08, 43/11 1 36/18).

U skladu sa Zakonom o jedinstvenom sistemu registracije kontrole i naplate doprinosa (“SluZbene
novine Federacije BiH” broj 42/09,109/12, 86/15, 30/16, 96/21) registracija osiguranih lica, sve
odjave i prijave osiguranja, vrSe se putem jedinstvenog sistema koji se vodi u Poreznoj upravi
Federacije Bosne i Hercegovine. Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo utvrduje status
osiguranog lica izdavanjem elektronske zdravstvene legitimacije.

Prema evidenciji Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo na dan 31.12.2022. godine na
obavezno zdravstveno osiguranje bilo je prijavljeno 428.090 osiguranih lica, §to je za 3.444
osiguranih lica vie u odnosu na prethodnu godinu, s tim da je broj nosilaca osiguranja povecan za
3.837, dok je broj osiguranih ¢lanova porodice smanjen za 393.

ISE i e e e = = = ______ ]



Struktura osiguranih lica:
- Nosioci osiguranja 317.331 ili 74,1%

- Clanovi porodice osiguranih lica 110.759 ili 25,9%

) Opis 31.12.2021. 31.12.2022. Index % Ulesa
Broj nosioca osiguranja 313.494 317.331 101,2 74,1% J
Broj osiguranih &lanova porodice 111.152 110.759 99,6 25,9%

UKUPNO 424.646 428.090 100,8 100%

Broj osiguranih
¢lanova porodice

25,%%

» Broj nosioca osiguranja

\ Broj nosioca

osiguranja
74,1%

Broj osiguranih &lanova porodice

U tabelarnom prikazu dat je pregled broja osiguranih lica po spolu i dobnim skupinama, kako slijedi:

Muskarci na dan Zene na dan Ukupno Ukupno 9%
Starosna 31.12.2022. Ukupno 31.12.2022. Ukupno | osigurana | osigurana | Index | udeica
dob Clanovi N osioci. muskarci Clanovi I\'Iosioci' Zene 3];01; ;z; g;rll ;ilcal ;az ;l;tz\ 22121 . (;122
osiguranja osiguranja ol 2P ||| Sl 7

B _0-6 13.813 240 14.053 13206 | 211 1_3;_ 27.760 27.470 99 6,4%

7-14 16.803 519 17.322 16.142 523 16.665 33.583 33.987 1 _1;1 ] 7,9%

15-49 13.850 70.129 'I 83.979 18.663 : 73.856 92.519 177.354 176.498 100 | 41,2%

50-65 1.111 39.;39_ : 40.650 8.191 40.109 48.300 90.140 88.950 99 20,8%

65+ 395 38.899 39.294 8.585 53.306 61.891 95.809 101.185 106 | 23,6%
_UKUPNO 45.972 149.326 195.298 64.787 168.005 232.792 424,646 428.090 101 100% |

U ukupnom broju osiguranih lica uée§¢e muskaraca je 45,6%, a Zena 54,4%. Najveée ucedce od

¥ wr

41,2% imaju lica starosne dobi od 15-49 godina. Ucesce lica starosne dobi od 50-65 godina iznosi
20,8%, lica preko 65 godina imaju ucesée od 23,6%, dok lica u dobi od 0-6 godina imaju najmanje
udesce od 6,4%.
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U nasatavku je grafi¢ki prikazan broja osiguranih lica koji pripadaju odrdenim dobnim skupinama na
dan 31.12,2022. godine.

' 23,6% ~ /—6'4%/. 7,9%

| N

i 0-6

E 7-14

' 15-49
50-65
65 +

20,8%

41,2%

Broj osiguranih lica po osnovama osiguranja na dan 31.12.2022. godine sa uporednim podacima za
2021, godinu dati su u tabelarnom pregledu kako slijedi:

31.12.2021, 31.12.2022.

Osnov osiguranja Nosioci Nosioci

Clanovi R Ukupno | Uged¢e | Clanovi N Ukupno | Uteste

osiguranja | osiguranja
. =l !
Radni odnos 72.627 146.765 219.392 | 51,7% 73.128 149.595 222,723 52,0%
Nezaposleni 20.332 46.180 | 66.512 15,7% 19.614 43.864 | 63.478 14,8%
Penzioneri 16.769 110.700 127.469 30,0% 16.691 113.883 130.574 30,5%
Lica osigurana viastitim | ¢ 1.091 1267 0,3% 171 1.072 1.243 0,3%
_sredstvima | ——
sredstvima [ .
QOstali II 1248 8.758 10.006 2,4% 1.155 8.917 10.072 2,4%
i

Ukupno 111.152 313.494 424.646 100,0% 110.759 317.331 428.090 100,0%

Iz prezentiranih podataka uofava se da najveée ute$ée u ukupnom broju osiguranih lica imaju lica
osigurana po osnovu radnog odnosa sa ufe$éem od 52%, te slijede penzioneri i njihovi €lanovi
porodica sa 30,5%, te nezaposlena lica i njihovi €lanovi porodica sa uée§éem od 14,8%.

1 Nosioci osiguranja po osnovu osiguranja

OSTALI

LICA OSIGURANA VLASTITIM SREDSTVIMA
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NEZAPOSLEN! | 3,854 ’
i j
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U okviru redovnih aktivnosti u Zavodu se kontinuirano prate vaze¢i propisi na drzavnom, federalnom
i kantonalnom nivou uz uskladivanje akata koji se primjenjuju u Zavodu sa istim.

U toku 2022. godine Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo donio je
sljedece akte:

* Odluka o izmjenama Odluke o osnivanju Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo;

* Izmjene i dopune Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo kojim su utvrdene
nadleZnosti Struéne sluZbe Zavoda, sluZbe Interne revizje, javnost rada, te nadleznosti Zavoda za
donosenje akata;

* Odluku o visini u¢e$éa Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u cijeni medicinskih
sredstava koja se osiguravaju na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja u skladu sa
Finansijskim planom Zavoda i Uredbom o obimu, uslovima i na¢inu ostvarivanja prava osiguranih
lica Kantona Sarajevo na medicinska sredstva;

* Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o pravu na lijetenje biomedicinski potpomognute oplodnje po
kojoj svi zaprimljeni zahtjevi zapodeti u 2021. godini rjeSavaju se prema vaZeéim odredbama Odluke
o refundaciji troskova za pruZenu uslugu medicinski potpomognute oplodnje;

* Pravilnik o utvrdivanju dijela plaée za ostvareni radni ulinak radnika Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo kojim su utvrdeni kriteriji, mjerila postupak i odlu¢ivanje o utvrdivanju
radnog u¢inka zaposlenim u Zavodu,

* Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo; kojim je promijenjena unutra$nja organizacija Zavoda sa brojem izvrSilaca, uslovima u
pogledu struéne spreme i radnog iskustva;

* Pravilnik o izmjenama Pravilnika o nadinu koristenja i upotrebi mobilnih telefona u sluZbene svrhe
kojim se utvrduje pravo kori§tenja mobilnih telefona u vlasnistvu Zavoda ili radnika u sluZbene svrhe
na teret Zavoda;

» Pravilnik o postupku internog prijavljivanja korupcije i postupanju po prijavama korupcije u Zavodu
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo;

* Odluka o izmjenama Odluke o visini u¢e$éa Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u
cijeni medicinskih sredstava;

* Odluka o kori3tenju hitne zdravstvene zaftite studenata za vrijeme $kolovanja u inostranstvu,
odnosno na razmjeni studenata u nekoj od drZava sa kojim BiH ima zakljuCene sporazume o
socijalnom osiguranju;

* Prijedlozi za izmjenu i dopunu Uredbe o obimu, uslovima i nadinu ostvarivanja prava osiguranih
lica Kantona Sarajevo na medicinska sredstva na osnovu inicijative Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo..

Direktor Zavoda je tokom 2022. godine donio vi$e akata (rjeSenja, instrukcija, uputstava, odluka)
kojima se normativno ureduju poslovni procesi Zavoda u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima,
od kojih izdvajamo:

* Pravilnik o unutradnjoj organizaciji stru¢ne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo na koji je data saglasnost Vlade Kantona Sarajevo. Pravilnikom je utvrdena unutra$nja
organizacija Struéne sluzbe Zavoda, vrste organizacionih jedinica, sistematizacija radnih mjesta po
organizacionim jedinicama, opis poslova, obaveze, odgovornosti i ovlastenja za svako radno mjesto;
* Procedura kontrole ugovornih apoteka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo koje
imaju zakljucen ugovor sa Zavodom;
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* Procedura o naCinu ostvarivanja prava osiguranih lica na povrat medicinskih sredstava za Aparat za
kontinuirano mjerenje Secera u krvi sa pripadajué¢im potro¥nim materijalom nabvaljenih od strane
osiguranika;

+ Odluka za odlucivanje i odobravanje refundacija u postupcima zahtjeva za odobrenje medicinskog
sredstva — aparat za kontinuirano mjerenje $ecera u krvi sa pripadajué¢im materijalom za osigurana
lica od 18 do 26 godina starosti;

¢ Odluka o pravilima obrade liénih podataka putem video nadzora, vrsta liénih podataka koji se
obraduju, davanje zapisa video nadzora trecoj strani, rokovi &uvanja i brisanje prikupljanja li¢nih
podataka;

* Uputstvo o na¢inu i postupku ostvarivanja prava na koristenje medicinskih sredstava u Zavodu
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u skladu sa Uredbom o obimu, uslovima i nadinu
ostvarivanja prava osiguranih lica Kantona Sarajevo na medicinsko sredstvo- prvo i svako naredno
utvrdivanje prava;

* Procedura o utvrdivanju prava osiguranih osoba na medicinsku rehabilitaciju, uslovima i postupku
za ostvarivanje tog prava;

* Procedura o postupanju u predmetima povrata isplaene naknade plade za vrijeme privremene
sprijedenosti za rad.

Programom rada Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu definisani su
poslovi i zadaci koji predstavljaju osnovnu djelatnost Zavoda, a u cilju provodenja zdravstvene
politike Kantona Sarajevo, Zakona o zdravstvenom osiguranju, Zakona o zdravstvenoj zastiti, Odluke
o osnivanju Zavoda i Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja.

Osnovni pravci rada Zavoda u izvjes$tajnom periodu bili su usmjereni na:

- osiguranju dostupne, efikasne i sveobuhvatne zdravstvene zastite na§im osiguranicima kroz proces
ugovaranja, finansiranja i kontrole izvrienja usluga,

- kontinuiranom unapredenje sistema ostvarivanja prava osiguranih licai veéem obimu zdravstvene
zaStite osiguranicima Kantona Sarajevo, uz nadzor i kontrolu u mjeri u kojoj je to bila nadleZnost
Zavoda,

- aktivnostima na proaktivnoj transparentnosti poslovnih procesa, posebno u dijelu obavjestavanja
javnosti o pravima osiguranih lica, kroz blagovremeno upoznavanje ¢ime su osiguranici u svakom
momentu bili upoznati sa obimom svojih prava i nadinom na koja ista mogu ostvariti u okviru
obaveznog zdravstvenog osiguranja, kao i o dodatnim pravima koja se osiguravaju iz sredstava
Zavoda, a obuhvadena su posebnim programima,

~ unapredenje organizacije rada Strucne sluzbe te podizanja kvalitete, efikasnosti i transparentnosti
njenog rada.

S obzirom da su nadleZnosti Zavoda striktno definisane zakonskim propisima, definisanje i realizacija
programskih aktivnosti Zavoda proizilazih iz istih i predstavlja jedan kontinuiran proces koji se
provodi svake godine, u okviru raspoloZivih sredstava i resursa, uz praéenje politike zdravstva koju
kreiraju nadleZni nosioci izvrine i zakonodavne vlasti.

Vlada Kantona Sarajevo, na prijedlog Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, donijela je Odluku
o utvrdivanju osnova, kriterija i mjerila za zakljudivanje ugovora o pruZanju zdravstvene zastite iz
obaveznog zdravstvenog osiguranja za osigurane osobe sa podrudja Kantona Sarajevo i naginu
organizovanja i finansiranja zdravstvene zaftite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za 2022
godinu (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” br.40/21, 13/22). Navedena Odluka trebala je da
predstavlja pravni osnov za uspostavu novog modela ugovaranja izmedu Zavoda i zdravstvenih
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ustanova u 2022. godini, shodno ¢emu bi se izmijenio i dosadasnji nadin planiranja sredstava za
finansiranje zdravstvene zastite, koja se za svaku godinu utvrduju Finansijskim planom Zavoda.

Clanom 4. Odluke definisano je da se zdravstvena zaitita koja se prua u okviru obaveznog
zdravstvenog osiguranja u zdravstvenim ustanovama odnosno kod privatnih zdravstvenih radnika
sa kojima ¢ée Zavod zaklju€iti ugovor, utvrduje programima zdravstvene zaltite iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja za podruc¢je Kantona Sarajevo. Odredbama navedenog &lana propisano je da
programe izraduje Zavod na temelju vaZeéih standarda i normativa koje donosi Federalni ministar
zdravstva, te izuzetno dopunjeno stavovima Ministra zdravstva.

Aktom Ministarstva zdravstva broj 10-33-41220-1/21 od 15.11.2021. Zavodu je dostavljen i Plan i
program mjera zdravstvene za$tite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za djelatnosti primarne
zdravstvene zatite, vanbolni€ke specijalistiCko konsultativne zdravstvene zaitite, javnog zdravstva i
bolni¢ke zdravstvene zaStite u Kantonu Sarajevo za 2022 godinu, koji je usvojen Odlukom
Ministarstva broj 10-33-41220/21 od 15.11.2021. godine U skladu sa odredbama Jedinstvene
metodologije Plan i program mjera zdravstvene zastite sluZi kao osnova utvrdivanja Programa
zdravstvene zastite o pruZanju zdravstvene zastite koji ¢e biti predmet ugovaranja izmedu Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i zdravstvene ustanove odnosno privatnog zdravstvenog
radnika za 2022. godinu.

Zavod je nakon detaljne analize Odluke o utvrdivanju osnova, kriterija i mjerila za zaklju€ivanje
ugovora o pruZanju zdravstvene zastite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za osigurane osobe sa
podrudja Kantona Sarajevo i nainu organizovanja i finansiranja zdravstvene zaStite iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja za 2022 godinu, uo¢io niz neusaglafenosti odredbi ove Odluke sa Zakonom
o zdravstvenoj za§titi, Zakonom o javnim nabavkma, kao i Jedinstvenom metodologijom ugovaranja.

Takoder uvidom u Plan i program mjera dostavljen od strane Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo utvrdili smo neusaglafenost Plana i programa mjera zdravstvene zatite i Standarda i
normativa koje je donio Federalni ministar zdravstva (Sluzbene novine FBiH“, broj 82/14, 107/14 i
58/18), a ¢ija primjena je obavezujuda i propisana ¢lanom 4. Odluke Vlade Kantona Sarajevo. Osim
toga, Planom i programom mjera obuhvacene su i ustanove koje su trenutno u fazi reorganizacije u
skladu sa Odlukom o usvajanju plana restrukturiranja zdravstvne djelatnosti i reorganizacije

zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo koja je usvojena od strane Skupstine Kantona Sarajevo
24.05.2022. godine.

Shodno navedenom, a potpuno opredjeljeni na poStovanje zakonske i podzakonske regulative, uputili
smo Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo niz pisanih upita, s ciljem otklanjanja detektovanih
neusaglasenosti i stvaranja formalno pravnih uslova za implementaciju Odluke, te kako bi mogli
ispoStovati sve obveze Zavoda propisane istom.

Dopisom broj 01-33-5-17943/21 od 29.10.2021. godine, te urgencijom na isti, broj 01-33-5-17943-
1/21 od 22.11.2021. godine, uputili smo molbu da se dostavi zvaniéni stav Ministarstva spram
predmetne Odluke i svih konkretnih i taksativno navedenih pitanja u dopisu, buduéi da se bez
odgovora i rjeSavanj istih, ne bi moglo uéi u proces implementacije Odluke. Takode aktom broj 01-
33-5-19197-3/21 od 29.11.2021. godine, a nakon §to nam je Ministarstvo dostavilo Plan i program
mjera, traZen je hitni odgovor, na bazi kojih standarda i normativa ¢e Zavod uraditi programe koji
su sadrZani u Planu i programu mjera, a nisu regulisani vazeéim federalnim standardima i
normativima na koje upuéuje predmetna Odluka.

Nakon razmatranja Odluke i njenih refleksija na sistem, te obaveza Zavoda koje iz iste proisticu,
Upravni odbor Zavoda je na sjednici odrzanoj 12.11. 2021. godine donio zakljudak da se Ministarstvu
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zdravstva Kantona Sarajevo uputi dopis sa zahtjevom da se primjena odluke prolongira do
01.07.2022. godine, $to je i uvaZeno.

Nakon 3to je Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo svojim aktom broj 10-33-16181-5/21 od
24.11.2011. godine dostavilo instrukciju kojom se obavjedtava da se rok za primjenu Odluke
prolongira, stru¢na sluZba Zavoda je, u skladu sa instrukcijama i smjernicma Upravnog odbora sa
sjednica odrZanih u decembru 2021. g. i februaru 2022. godine, na kojima je aktivno udestvovao i
ministar zdravstva Kantona Sarajevo, donio Finansijski plana Zavoda za 2022. godinu koji je dobio
saglasnost Skupstine Kantona Sarajevo na 22. hitnoj sjednici odr¥anoj 28.04.2022. godine.

U skladu sa donesenim Finansijskim planom, a u cilju osiguranja kontinuiteta zdravstvene zastite
osiguranih lica Kantona Sarajevo, ugovori o pruZanju zdravstvene zastite u 2022. godini zakljudeni
su sa 15 javnih zdravstvenih ustanova i 3 privatne zdravstvene ustanove, za koje su sredstva za
finansiranje zdravstvene zastite planirana prema parametrima obraduna primijenjenim u predhodnm
periodu.

Na rjeSavanju pitanju izrade programa zdravstvene zadtite, koji bi bili osnov ugovaranja, nastavljen
je rad i nakon donoSenja Finansijskog plana Zavoda za 2022. godinu. Osnovni cilj je bio da se u
saradnji sa Ministastvom zdravstva Kantona Sarajevo, kao nadleZnim organom, otklone formalno
pravni nedostaci za izradu programa, na koje smo ukazali i &ije rjeSavanje smo traZili u prethodnom
periodu, u fazi same pripreme za donoSenje Finansijskog plana za 2022. godinu.

U maju 2022. godine na sjednici Upravnog odbora kojoj je prisustvovao i ministar zdravstva Kantona
Sarajevo, organizovana je prezentacija materijala Programi zdravstvene zastite za Kanton Sarajevo
za 2022, godinu koju je Zavod sainio u skladu sa zahtjevom Ministarstva. U okviru navedene
prezentacije ukazano je na sve neusaglaSenosti kantonalne Odluke o osnovama i kriterijima
ugovoranjai Plana i programa mjera zdravstvene zastite, kao polaznih akta za utvrdivanje programa,
sa drugim zakonskim i podzakonskim aktima koji reguli$u ovo pitanje, te neusagladenost Odluke sa
Zakonom o javnim nabavkama u dijelu koji regulife nafin dodjele ugovora zdravstvenim
ustanovama, §to bi Zavod, u slu¢aju postupanja po odredbama ove Odluke, dovelo u situaciju kr¥enja
vaZzedih zakonskih propisa.

Programi zdravstvene zaStite za 2022. godinu bili su predmet rasprave i na sjednici Upravnog odbora
odrzanoj 12.09.2022. godine kada je Upravni odbor svojim zakljutkom ponovno potvrdio da nisu
ispunjeni formalno pravni uslovi, te je kompletan materijal sa zaklju¢kom Upravnog odbora i
miljenjem Strugne sluzbe proslijeden Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo, jer je rjeSavanje
odredenih pitanja na koju smo u materijalu ukazali u isklju€ivoj nadle?nosti Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo, kao nadleZnog organa i kreatora zdravstvene politike u Kantonu Sarajevo.

Odredene stavove Ministarstva iznese u pisanoj korespondenciji, koji upuéuju da Zavod, kroz
navedene pokusaje i insistiranje da se uspostave kriteriji i mjerila ugovaranja utemeljeni na vaZeéim
propisima, ustvari opstruira uspostavu novog modela ugovaranja, Zavod je odbacio kao potpuno
neutemeljene. Naime, i pored svih akta u kojima je Zavod taksativno navodio sve neusaglasenosti
kantonalne odluke za 2022. godinu sa drugim propisima, te ukazao na odredbe Odluke, &ija bi
primjena znatila krSenje postojecih zakonskih propisa, prije svega u segmentu provodenja javnih
nabavki, iznesenih rizika za zdravstveni sistem i u organizacijskom i finansijskom smislu,
Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo je predloZilo, a Vlada Kantona Sarajevo donijela, u skoro
istovjetnom sadrZaju i Odluku o utvrdivanju osnova, kriterija i mjerila za zaklju€ivanje ugovora o
pruZanju zdravstvene zastite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za osigurane osobe sa podrudja
Kantona Sarajevo za 2023. godinu. Time su sva sporna pitanja iz 2022. godine i dalje ostala otvorena
i prakti¢no nije do$lo do stvaranja pravnog okvira u kojem bi Zavod mogao implementirati novi
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model ugovaranja po programima zdravstvene zaStite uz poStovanje svih vaZecih zakonskih i
podzakonskih akata, a koji bi omoguéio funkcionalan i stabilan zdravstveni sistem, koji moZe
odgovoriti svim zdravstvenim potrebama na$ih osiguranika.

Poslovi u vezi sa ostvarivanjem prava osiguranih lica, briga o zakonitom i blagovremenom
ostvarivanju tih prava, te stru¢na pomo¢ u ostvarivanju prava i zastiti interesa osiguranih lica, je jedna
od osnovnih zakonskih nadleZnosti Zavoda, te je u tom smislu dio aktivnosti Zavoda u toku 2022.
godine bio usmjeren u ovom pravcu odnosno ka daljem unapredenju sistema ostvarivanja prava
osiguranih lica. U Izvje$tajnom periodu pripremljena su dva prijedioga izmjene kantonalne Uredbe,
koja reguliSe pravo koristenja medicinskih sredstava na teret sredstava zdravstvenog osiguranja.
Prijedloge je usvojila Vlada Kantona Sarajevo, a istima je prosirena Lista medicinskih sredstava na
Cije koriStenje osigurana lica Zavoda ostvaruju pravo. Tako je usvojenim dopunama Liste
medicinskih sredstava, osiguranim licima, uz ostala prava, utvrdeno i pravo na koristenje INR
koagulometara sa pripadajué¢im trakama, poveéan je broj trakica za mjerenje Secera krvi sa 1 dnevno
na 4 dnevno, odnosno sa 50 kom za 50 dana na 200 komada za 50 dana, skracen je rok koriStenja
kod proteza i specijalnih grudnjaka kod operativnih zahvata dojke. Pored pro$irenja Liste medicinskih
stedstava i povecanja obima prava kori§tenja medicinskih sredstva koja su ve¢ bila uvrstena na Listu,
Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj 01/2-02-2-6401-12/22 od 11.05.2022. godine izvrSeno je
povecéanje prava osiguranih lica i kroz povecanje uce§¢a Zavoda u cijeni pojedinih medicinskih
sredstava kao npr kod intraokularnih leéa, pelena i dr.

U 2022. godini osiguranim licima Zavoda omoguéeno je i dobivanje usluga biomedicinski
potpomognute oplodnje u ugovornim zdravstvenim ustanovama. Naime Zavod je proveo proceduru
javnog poziva za izbor zdravstvenih ustanova za pruZanje predmetnih usluga, tako da su osiguranici,
ove usluge mogli dobiti na teret sredstava zdravstvenog osiguranja, uz prethodno dobijenu saglasnost
struéne Komisije. U prethodnom periodu, osigurana lica su sama snosila tro§kove biomedicinski
potpomognute oplodnje, a zatim su podnosila zahtjev za refundaciju sredstava. Ugovaranjem usluga
biomedicinski potpomognute oplodnje omoguéena je dostupnost ovih usluga veem broju nasih
osiguranika, koji u prethodnom periodu, zbog nemoguénosti li¢nog finansiranja, ove usluge nisu
mogli ni dobiti. Ugovori su potpisani sa pet ustanova: PZU Bahceci healthe services BH, PZU Bona
Dea IVF Women Health Center, PZU Zavod za humanu reprodukciju ,,Dr. Bali¢*“, PZU Korak do
zivota i PZU New Life. Cilj je bio da se osiguranicima Zavoda maksimalno pojednostavi put ka
ostvarivanju ovog prava i podigne kvaliteta njihove zdravstvene zastite $to je i jedan od ciljeva, koji
je menadZment Zavoda stavio u svoje prioritete. U namjeri da dodatno olakSa pristup, novi
menadzment je u 2022. godini, u skladu sa vaZeéim propisima, pokrenuo i realizovao proceduru
ugovaranja ovih usluga sa specijaliziranim ustanovama, tako da gradani nisu morali vlastitim
sredstvima ostvarivati ovo pravo veé su zdravstvene ustanove, sa kojima je Zavod potpisao ugovor,
pruZenu uslugu direktno fakturisale Zavodu.

Ciljanoj grupi nadih osiguranika u 2022. godini, po prvi put je omogucena i imunizacija HPV
vakcinom kroz Pilot projekt. Za ovu namjenu Zavod je u 2022. godini izdvojio sredstva u iznosu od
398.486,61 KM i ista su doznadena Zavodu za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, koji je realizirao
proceduru nabavke vakcina. Vakeine su stavljene na raspolaganje svim §kolskim dispanzerima u JU
Dom zdravlja Kantona Sarajevo u okviru kojih je vriena vakcinacija ciljane grupe djevoj¢ica. Znacaj
ovog pilot projekta ogleda se u €injenici da se primarnom prevencijom u periodu Zivota od 12 do 15
godine, kada djeca jo$ nisu dosla u kontakt sa Human Papillomavirusom, postiZe zastita od infekcije
i spreava oboljevanje od raka grli¢a maternice u kasnijim fazama Zivota.

Zavod u kontinuitetu osigurava i sredstva za provodenje aktivnosti preventivne vakcinacije na$ih
gradana protiv virusa gripe. Za ovu namjenu u 2022. godini izdvojena su sredstva u iznosu od
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175.614,36 KM. Akcija vakcinacije provodi se u saradnji sa JU Zavod za javno zdravstvo Kantona
Sarajevo i JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

U 2022. godini nastavljena je i realizacija Programa dijagnostike i lijeenja teSko oboljele djece van
Kantona Sarajevo. Za ovu namjenu izdvojena su sredstva u iznosu od 103.642,69 KM na osnovu
zahtjeva koji su pozitivno rijeSeni od strane stru¢ne Komisije. U 2022. godini Komisija je pozitivno
rijesila 13 zahtjeva.

MenadZment Zavoda je u 2022. godini posebnu paZnju usmjerio na unapredenje organizacije i
efikasnosti rada Struéne sluZbe Zavoda. Donesen je novi Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, na koji je saglasnost
dala Vlada Kantona Sarajevo. Pravilnikom je utvrdena nova organizaciona $ema i uspostavljena je
po prvi put sluzba koja ée u svojoj nadleZnosti imati poslove nadzora, kontrole i uspostave sistema
kvaliteta u Zavodu. Pokrenuta je procedura uspostavljanja Sistema upravljanja kvalitetom u Zavodu
zdravstvenog osiguranja, kao i aktivnosti na implementaciji standard ISO 9001 kako bi svoje
poslovanje uskladio s medunarodno priznatim normama. Takode su intenzivirane aktivnosti na
uspostavi sistema finansijskog upravijanja i kontrole s ciljem uspostave sistema procedura i
definiranja odgovornosti i nadleZznosti svih lica u organizaciji, donoSenjem niza internih propisa.
Intenzivirana je aktivnost na izradi mape procesa i registara rizika u cilju efikasnog upravljanja svim
procesima rada i smanjenja rizika od greske i eventualnih nepravilnosti i zloupotreba. Direktor
Zavoda je donio vide internih akata, procedura, instrukcija i uputstava s ciljem jacanja internih
kontrola i jasno definisanih ovlastenja i odgovomosti svih radnika, koji uéestvuju u odredenom
procesu rada.

Opredjeljenje novog menadZmenta u 2022.g. je svakako bilo i unapredenje transparentnosti gdje je
isti prepoznao vaZnost otvaranja Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo prema
korisnicima usluga, pa je tako jedna od kljuénih izmjena u Pravilniku o unutragnjoj organizaciji, bilo
upravo formiranje posebnog Odjela za javnost rada i definisanje pozicija koje su popunjene internim
preraspodjelama, a &iji poslovi su upravo pracenje propisa koji defini§u transparentnost, pracenje
informacija unutar Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo kao i informisanje osiguranika
i Sire javnosti o svim relevantnostima vezano za rad Zavoda.

U tom smislu, u toku 2022.g., Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je uspostavio
kontinuirano i zna¢ajno bolju komunikaciju, kako sa medijima, tako i sa razli¢itim UdruZenjima &ije
kategorije su u direktnoj vezi sa Zavodom, a javnost o svojim aktivnostima svakodnevno informise
putem vlastite web stranice kao i komunikaciju Zavoda uspostavljenu pri Vladi Kantona Sarajevo.

U nastavku dajemo pregled realizovanih aktivnosti pojedinih organizacionih jedinica Zavoda koji su
nosioci odgovarajucih programskih aktivnosti.

Izvjestaj o aktivnoestima Scktora pravnih poslova sa ispostavama

U sektoru pravnih poslova obavljaju se normativno-pravni, upravno—pravni, administrativni i drugi
poslovi iz djelokruga Zavoda.

Sluzba pravnih poslova Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je u toku 2022. godine
zaprimila predmete u vidu razliditih zahtjeva koji se uglavnom odnose na ostvarivanje prava
osiguranika iz obaveznog zdravstvenog osiguranja, regulisanje nacina uplate dospjelih doprinosa za
zdravstveno osiguranje od strane obveznika uplate doprinosa, davanje stru¢nog misljenja u vezi sa
zdravstvenim osiguranjem i pripadajué¢im pravima uopste, te prijem i obrada podnesaka iz sudskih
postupaka i postupaka pred organima uprave.
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Postupajuéi po zaprimljenim zahtjevima, Sluzba pravnih poslova je u okviru svoje nadleZnosti
propisane ¢lanom 14. i ¢lanom 28. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
(,.SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 4/00, 18/02, 30/08, 1/12, 15/13 i 9/22) izradila 2648
rjeSenja, 2619 odluke o refundaciji nov€anih sredstava, 21 zakljudak, te 2734 razlititih akata
(obavijesti, dopisi i sl.), kojima je vodena pisana korespodencija sa strankama.

Sluzba pravnih poslova je u formi Rje$enja odludila o sljedeéim vrstama zahtjeva:

¢ utvrdivanje prava na zdravstveno osiguranje licima koja imaju sredstva za izdrZavanje,

a ne ostvaruju zdravstvenu zastitu po drugom osnovu,

utvrdivanje prava na zdravstveno osiguranje stranim drzavljanima,

utvrdivanje prava na zdravstveno osiguranje redovnim studentima,

utvrdivanje prava na zdravstveno osiguranje trudnica,

utvrdivanje prestanka prava na zdravstveno osiguranje,

utvrdivanje prava na ostvarivanje zdravstvene zastite u drugom kantonw/entitetu pod

propisanim uslovima (saglasnosti za lijeCenje),

e utvrdivanje prava na zdravstvenu zaStitu za vrijeme privremenog boravka u
inostranstvu pod propisanim uslovima,

e odredivanje prava na refundaciju novéanih sredstava utrofenih na ime nabavke
medicinskih sredstava,

e odredivanje prava na refundaciju nov€anih sredstava za postupak vantjelesne oplodnje
u skladu sa Odlukom Upravnog odbora,

e odredivanje prava na povrat naknade plate obveznicima uplate doprinosa, isplacene
za vrijeme privremene sprijetenosti za rad zaposlenika/osiguranika,

e odredivanje prava na povrat pogre$no ili vise uplaéenih doprinosa za zdravstveno
osiguranje po osnovu Rjesenja Porezne uprave FBiH,

e saglasnosti za lijeGenje osiguranih lica u odgovarajucoj zdravstvenoj ustanovi na
teritoriji Federacije ukoliko se s obzirom na medicinske indikacije utvrdi da je
osiguranom licu neophodno pruZanje najsloZenijih oblika zdravstvene zaStite iz
odredenih specijalisti¢kih djelatnosti ili pruZanje zdravstvenih usluga specijalisticko-
konzultativne odnosno bolni¢ke zdravstvene zastite, u skladu sa ¢lanom 19. Pravilnika
o na¢inu ostvarivanja prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Sluzba pravnih poslova je u formi Odluke odluéila o sljede¢im vrstama zahtjeva:

¢ refundacije nov¢anih sredstava utro$enih za nabavku odobrenih medicinskih sredstava
o vlastitom trosku osiguranika,

o refundacije troskova lijefenja i laboratorijske dijagnostike obavljene o vlastitom
trosku osiguranika u sluéajevima nemoguénosti obavljanja iste u zdravstvenim
ustanovama sa kojima Zavod ima zakljuen ugovor,

o refundacije nov€anih sredstava utroSenih na ime zdravstvene zaStite pruZene
osiguranicima Zavoda na teritoriji drugog kantona,

e refundacije nov¢anih sredstava utrofenih na ime zdravstvene zaStite pruZene
osiguranicima Zavoda na teritoriji drugog entiteta.

U okviru redovnog poslovanja, Sluzba pravnih poslova je obavljala i sljedece radnje:

¢ vodenje personalnih poslova, mati¢nih evidencija zaposlenih i kadrovskih poslova, te
ostvarivanja prava iz radnog odnosa i u vezi s tim izrada odgovarajuéih akata i potvrda;

e obrazloZeni odgovori na upite stranaka putem zvani¢ne sluzbene web stranice ZZO
KS;

e obrazloZeni odgovori na upite stranaka putem zvani¢nog sluZbenog maila ZZO KS;
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izdavanje putnih — ino obrazaca,

e komuniciranje sa obveznicima uplate doprinosa u cilju nesmetanog koristenja
zdravstvene zastite osiguranika,
priprema i izrada normativnih akata,
prijem i upucivanje stranaka u vezi prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja i
poslova osiguranja uopste,

e aktivnosti prema Poreznoj upravi u smislu inicijativa za pokretanje inspekcijskog
nadzora prema duZnicima Zavoda,

e uceSe u sudskim postupcima i to radnim sporovima, duZni¢ko-povjerilatkim
sporovima, sporovima iz oblasti zdravstvenog osiguranja, ste¢ajnim i likvidacionom
postupcima,

e putem razlifitih podnesaka, vrSena je kontinuirana korespondencija sa nadleZnim
sudom, organima uprave odnosno suprotnom strankom u postupku,

* Dparticipiranje u aktivnostima ostalih organizacionih cjelina i radu komisija,
priprema i uce$¢ée u radu komisija Zavoda zdravstvenog osiguranja, imenovanih
Rjesenjem ministarstva zdravstva, Odlukama Upravnog odbora i Odlukama direktora,

e sve ostale aktivnosti definisane zakonskim i podzakonskim aktima koji su obavezujuci
za Zavod.

U skladu sa Zakonom o lijeenju neplodnosti biomedicinski potpomognute oplodnje (,,Sluzbene
novine FBiH* br. 59/18; 44/22) u periodu od septembra 2022. godine do decembra 2022. godine na
osnovu misljenja Komisije za biomedicinski potpomognutu oplodnju pozitivno je rijefila 104
zahtjeva za postupak ostvarivanja biomedicinski potpomognute oplodnje u zdravstvenoj ustanovi sa
liste ustanova sa kojima Zavod ima zaklju¢en ugovor,

U skladu sa evidencijom sudskih sporova u Zavodu od ukupnog broja, oko 842 rijeSenih sudskih
sporova preko 100 sudskih sporova u podnesenim zahtjevima za isplatu neisplaéenih plata i drugih
nov&anih potrazivanja rije§eno je u korist Zavoda.,

U Odjeljenju za javnost rada, pozivni centar i elektronske kartice rad se zasniva na nadela
transparentnosti, javnosti, objektivnosti i odgovornosti. Odjeljenje je duzno da svakodnevno i
blagovremeno pruZi korisnicima informacije putem info@kzzosa.ba, komunicira sa menadZmentom
i struénim sluzbama Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, koordinira aktivnosti u
nabavci elektronskih zdravstvenih kartica, postupa u prvom stepenu po zahtjevima za pristupom
informacijama, a u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama, stara se o javnosti rada
Zavoda prate¢i implementaciju i po3tivanje zakona u objavljivanju propisa i drugih op¢ih akata u
Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo, Uredbe o vrsti i postupku objavljivanja propisa i javnosti
rada organa uprave, javnih preduzeca javnih ustanova i pravnih lica &iji je osniva¢ Kanton Sarajevo
te drugi poslovi iz djelokruga Zavoda.

Odjeljenje za javnost rada, pozivni centar i elektronske kartice je u toku 2022. godine zaprimilo i
izradilo 6 RjeSenja za pristup informacijama, izvrSilo provjeru objave 175 saopstenja i akata na
sluZbenoj stranici Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, uputilo 3 saopstenja za javnost,
zaprimilo i odgovorilo, putem info@kzzosa.ba, na 2006 upita gradana/osiguranika, naruéilo i isto
toliko dostavilo Poslovnicama Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, 17.092 komada
elektronskih zdravstvenih kartica.

RADL/ I FINANSIISKOM POSLOVANJL ZDRAVSTVENOG
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Odjeljenje za javnost rada, pozivni centar i
elektronske kartice 2022.g.

E———————— s, 17092

U okviru SluZbe za zajednitke poslove i podr§ku poslovanju obavljaju se poslovi i aktivnosti iz
domena javnih nabavki i informacionih tehnologija, kao i drugi poslovi utvrdeni Pravilnikom o
unutra$njoj organizaciji Struéne sluZbe Zavoda.

U okviru ove SluZzbe organizovana su:
- odjeljenje za IT
- odjeljenje za nabavke.

U nastavku izvjeStavamo o aktivnostima odjeljenja organizovanih u okviru SluZbe zajednickih
poslova i podrske poslovanju za 2022. godinu.

QOdjeljenje za IT Zavoda je pored svakodnevnih tekuc¢ih zadataka na odrZavanju i upravljanju
informacionim sistemom u 2022.g. bila ukljudena u niz aktivnosti Zavoda vezanih za unapredenje
funkcionalnosti, dostupnosti i sigurnosti informacionog sistema Zavoda. Aktivnosti su se uglavnom
odnosile na rjefavanje tekuéih potreba Zavoda, odnosno implementaciju strategije razvoja
informacionog Sistema. Odjeljenje zu IT je kontinuirano provodio aktivnosti na unapredenju
sigurnosti informacionog sistema.

Od vaZnijih aktivnosti izdvajamo:

- Odrzavanje produkcijske opreme u okviru server sale u sklopu Data centra Zavoda,

- Rad na unapredenju u oblasti politika i procedura za upravljanje informacionim sistemom,

- Pripreme za prelazak na koristenje internet linkova i poveéanje sigurnosti pristupa informacionom
sistemu Zavoda,

- Aktivnosti na uvodenju ISO 9001 standarda,

- Aktivnosti na uvodenju DMS u sklopu Zavoda Zdravstvenog osiguranja Sarajevo,

- Aktivnosti na specificiranju zahtjeva za izradu web stranice,

- Aktivnosti na kreiranju interne procedure za zastitu li¢nih podataka,

- Priprema za uvodenje ISO 27001 standarda u upravljanju IS,

- UCestvovanje u pripremi ugovora sa dobavlja¢ima,

- UteSée u raznim tenderskim komisijama, odnosno postupcima (npr. za uspostavljanje sistema
DMS, ZTA, UPS-ova, Internet linkova, SD-WAN-ova, WAF/NLB, SIEM, nabavka licenci,
primarnih i backup linkova, zamjena informati¢ke opreme itd.),

RADL POSLOVANJU
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Problemi sa kojima se susretao IT:

- Cyber prijetnje sa kojima se Zavod suodava predstavljaju stalnu, odnosno svakodnevnu prijetnju
po informacioni sistem, zbog Cega postoji kontinuirana potreba za uvodenjem sigurnosnih
sistema, poput SOC i ZTA.

- Nestabilnost i porast cijena IT opreme i usluga, koje u kona¢nici mogu imati uticaja na finansijski
plan Zavoda, kao i plan nabavki informati¢kih dobara,

- Zastarjela infrastruktura u okviru Data centra na KCUS-u,

- Dio opreme u okviru Data centra na KCUS-u nije nikad stavljen u funkciju,

- Zastarjela i nedovoljno kapacitirana oprema PACS sistema,

- Dinamika obnavljanja podrske za pojedine sisteme, odnosno obnavljanje ugovora sa pojedinim
dobavlja¢ima nisu na zadovoljavajuéem nivou,

Odjeljenje za nabavke, u okviru SluZbe za zajednitke poslove i podr$ku poslovanju Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je nadleno za planiranje i provodenje nabavki roba,
usluga i radova za potrebe osiguranika Kantona Sarajevo i Zavoda, a sve u cilju nesmetanog
ostvarivanja prava osiguranika i funkcionisanja stru¢nih sluzbi Zavoda. Odjeljenje za nabavke se u
svom radu prevashodno vodi principima iz lana 3. Zakona o javnim nabavkama (“SluZbeni glasnik
BiH”, broj 39/14 i 59/22) koji se odnose na obavezu transparentnog postupanja, jednakog i
nediskriminirajuéeg tretmana ponudaga, obezbjedenja praviéne i aktivne konkurencije, s ciljem
najefikasnijeg koridtenja javnih sredstava i ostalih zakonskih i podzakonskih pozitivnih propisa koji
tretiraju oblast javnih nabavki..

Odjeljenje za nabavke je u 2022. godini obavljalo aktivnosti iz domena svog redovnog djelovanja kao
i ostale aktivnosti vezane za rad odjeljenja i na zahtjev nadredenih.

U navedenom periodu provodili su se postupci javnih nabavki u skladu sa Zakonom o javnim
nabavkama BiH, Pravilnikom o postupku dodjele ugovora o uslugama iz Aneksa IT dio B Zakona o
javnim nabavkama, Procedurom o javnim nabavkama Zavoda, Pravilnikom o direktnom sporazumu
i Planom javnih nabavki Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu.
Postupci javnih nabavki realizovani su temeljem donesenih Planova javnih nabavki Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u 2022. godini.

U skladu sa u skladu sa Odlukom o privremenom finansiranju Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo za period 01.01. do 31.03.2022. godine (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo* broj
52/21), donesen je Privremeni plan javnih nabavki Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
broj 01/2-02-2-376-1/22 od 12.01.2022. godine kao i odgovarajuée dopune ovog Plana javnih
nabavki broj 01/2-02-2-376-1/22 od 12.01.2022. godine i broj 01/2-02-2-2627-3/22 od 24.02.2022.
godine.

Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je postupajuéi u skladu sa

Zakonom o javnim nabavkama BiH i planiranim sredstvima u 2022. godini, u cilju nesmetanog

ostvarivanja prava osiguranih lica Kantona Sarajevo za &iju realizaciju je neophodno postupati u

skladu sa Zakonom o javnim nabavkama, kao i za obavljanja poslova i zadataka Stru¢ne sluZbe donio:
- Plan javnih nabavki za 2022. godinu broj 01/2-02-2-6401-2/22 od 11.05.2022. godine

- lzmjene i dopune Plana javnih nabavki pod brojevima: 01/2-02-2-11041-1/22 od 21.07.2022.

godine,  01/2-02-2-13213-1/22 od 26.08.2022. godine, 01/2-02-2-15163-16/22 od
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07.10.2022. godine, 01/2-02-17474-1/22 od 11.11.2022. godine i 01/2-02-2-20494-3/22 od
22.12.2022. godine.

U Planu javnih Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu bila su planirana
62 razli¢ita postupka javnih nabavki za robu, usluge i radove, koji su shodno Zakonu o javnim
nabavkama BiH i podzakonskim aktima bili osnova za realizaciju nabavki Zavoda u 2022. godini.

Planirani postupci javnih nabavki u 2022. godini

lzuzece za ugovore o javnoj nabavci usluga {Clan...
Javni poziv ~ lzuzeée od primjene ZJN u skiadu sa...
Procedura po pravilniku za neprioritetne usluge...
Pregovaracki postupak
Otvareni postupak

2]

o

E———

=

e
Konkurentski postupak T e

A P

Direktni sporazum

0 5 10 15 20 25

U aktivnostima na realizaciji Plana javnih nabavki u 2022. godini kao i na osnovu vanplanskih
nabavki u skladu sa posebnim odlukama, Odjeljenje za nabavke je u 2022. godini okon€alo proces
nabavke na osnovu 49 pokrenutih postupaka.

Do kraja 2022. godine za 16 pokrenutih postupaka realizacija je u toku i ofekuje se pokrenuti postupci
biti okonéani podetkom 2023. godine .

Iz objektivnih razloga u 2022. godini nisu pokrenuti planirani postupci za nabavku roba (5
postupaka), za nabavku usluga (7 postupka) i za radove (3 postupka)

Tabelarni pregled planiranih i realizovanih postupaka javnih nabavki u 2022. godini:

Broj Realizacija PIN u 2022. godini
Vrsta postupka g:;nt;r;:kﬂ; Postupak | Postupak PO:E;EB]( Postupak
u2022. g okontan | utoku pokrenut | otkazan
Direkini sporazum 22| 17 | 0 4 i 0
Konkurentski postupak g 4 5 | 3 5 ' 1
Otvoreni postupak B 8 | 2 | 12 | 4 0
Pregovaratki postupak B L | . 0 0
Procedura po pravi_lniku za neprioritetne 6 6 0 0 0 I
usluge (Aneks Il dio B | - - ) o — —
Javni poziv — Izuzeée od primjene ZJNu | ! 0 0 1 0
skladu sa vaZze¢om Uredbom | | IR | | S|
Izuzeée za ugovore o jaynoj pabavci usluga i 0 1 0 0 |
(Clan 10.a tatka d) Izmjena i dopuna ZIN) B R B |
Ukupno postupci po PIN | 6 | 31 6 | 14 | 1 |
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Takoder, u 2022, godinu pored planiranih 17 postupka javnih nabavki koju se realizovani putem
direktnog sporazuma, na osnovu posebnih odluka realizovano je jo¥ 18 nabavki primjenom direktnog
sporazuma.

_Realizacija PJN u 2022. godini
2%

» Postupak okonéan

Postupak u toku
& Postupak nije pokrenut

Postupak otkazan
. 28%

Temeljem odredbi iz Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa — Preti§éeni tekst (,,Sluzbene novine KS* broj 1/23).
Odjeljenje za nabavku je kao poseban prilog uz Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju, pripremilo
izvjestaj o javnim nabavkama sa podacima o planu javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje za 2022. godinu.

U okviru svojih nadleZnosti a u skladu sa pozitivnim zakonskim i podzakonskim normama kao i u
skladu sa internim procedurama realizovane su aktivnosti na unosu i evidenciji podataka na portale
EJN (Agencije za javne nabavke BiH), Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo, dostavljanje podatka Transparency internationalu, sadinjavanje izja$njenja po
Zalbama, izvjeStaja prema Agenciji za javne nabavke o monitoringu postupaka, potvrda o uspjesnoj
realizaciji ugovora za ugovorne dobavljade, safinjavanje periodi¢nih izvjeitaja za Upravni odbor
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, udestvovanje u radnim grupama za pripremu
akata Zavoda itd.

U okviru Sektora za medicinske i farmaceutske poslove obavljaju se poslovi farmakoekonomike,
kontrole propisivanja, izdavanja i potro$nje lijekova i ortopedskih pomagala, kontrole izvrSenja
ugovornih obaveza zdravstvenih ustanova i drugi poslovi iz djelokruga rada Zavoda.

Sektor za medicinske i farmaceutske poslove organizuje se kroz:

a) SluZbu za medicinske poslove:
- Odjeljenje za medicinske poslove i
- Odjeljenje za konrolu;
b) Sluzbu za farmaceutske poslove.

RADU KANTONA
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U okviru Sluzbe za medicinske poslove obavljaju se poslovi, kontrole propisivanja, izdavanja i
potro$nje lijekova i medicinskih sredstava, kontrole opravdanosti privremene sprije¢enosti za rad i
pravilnosti izdatih doznaka, kontrola ugovornih obaveza u javnim i privatnim zdravstvenim
ustanovama, kao 1 drugi poslovi utvrdeni Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji Struéne sluzbe
Zavoda.

SluZba za medicinske poslove organizuje se kroz:
- Odjeljenje za medicinske poslove,
- Odjeljenje za kontrolu,

U okviru SluZbe za medicinske poslove u izvjestajnoj godini provodene su kontrolne aktivnosti i to
kao: ciljane, usmjerene i planirane posjete ugovornim zdravstvenim ustanovama u cilju kontrole
bolovanja. Kontrole bolovanja provedene na osnovu zahtjeva osiguranika, poslodavaca osiguranika,
zahtjeva voditelja poslovnica kao i u okviru planiranih aktivnosti na osnovu uo€enih nepravilnosti u
toku provedenih kontrola.

U sklopu redovnih aktivnosti obavljene su kontrole u sljedeéim ugovornim ustanovama:

- JU Dom Zdravlja Kantona Sarajevo (Centralni objekti i podruéne ambulante)

- Zavod za zdravstvenu zastitu radnika u saobracaju — Sarajevo (Centralni objekat i podru¢ne
ambulante)

- JU Zavod za zdravstvenu zastitu radnika MUP-a Kantona Sarajevo

- JU Zavod za medicinu rada (Prvostepena ljekarska komisija)

- JU Zavod za medicinu rada (Centralni objekat i podruéne ambulante)

- Privatnim zdravstvenim ustanovama sa kojima Zavod ima potpisan ugovor

Pored kontrola koje su vr§ene neposredno u zdravstvenim ustanovama, vriene su i kontrole putem
zdravstvenog informacionog sistema.

Tokom 2022.godine kontrolori Zavoda zdravstvenog osiguranja su sa¢inili 180 izvjestaja na osnovu
obavljenih kontrola sa kontrolisanim jednim ili viSe perioda bolovanju u sklopu jedne kontrole. U
sluajevima uolenih nepravilnosti iste su evidentirane i dostavljene direktorima ugovornih
zdravstvenih ustanova na dalje postupanje uz obavezu da o poduzetim mjerama obavijeste Zavod.

Uredbom o obimu, uslovima i nadinu ostvarivanja prava osiguranih lica Kantona Sarajevo na
medicinska sredstva utvrden je obim, uslovi i na€in ostvarivanja prava osiguranih lica Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo na koristenje medicinskih sredstava koja se osiguravaju
na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja, te se proces kontrole propisivanja medicinskih
sredstava vrSi svakodnevno prilikom razmatranja zahtjeva. Instrukcijama Zavoda vezano za
ostvarivanje prava osiguranika na medicinska sredstva povecale su se obaveze uposlenih u ovom
odjelu, a sve u cilju da se osiguranicima olak$a ostvarivanje prava na navedeno.

U 2022. godini radilo se na prijedlogu izmjene i dopune Uredbe kao i internih akata u cilju pruZanja
kvalitetnije usluge osiguranicima. Razmatrane su inicijative za izmjenu Uredbe dostavljeni od strane
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo u smislu promjene rokova trajanja i koli¢ine medicinskih
sredstva, kao i inicijative uvr$tavanja novih medicinskih sredstava koja se osiguravaju na teret
sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja.
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Takoder je u 2022. godini dva puta vrieno ispitivanje trZiSta vezano za U&e$ée Zavoda u cijeni
medicinskih sredstava, na osnovu koje je donesena Odluka o visini ude$¢éa Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo u cijeni medicinskih sredstava. Treba naglasiti da je ova vrsta analize
trZiSta bila izazovna sa aspekta svakodnevnih promjena cijena sredstava i poremeéaja u snabdijevanju
na svjetskom trzistu.

Pored navedenog ispitivanja trZista, vriena je analiza trZista vezano za usluge fizikalne medicinske
rehabilitacije, kao nastavak produZenog bolni¢kog lijedenja, na osnovu kojeg su sklopljeni novi
ugovori prema Planu javnih nabavki Zavoda za 2022. godinu, kao i analiza trZista cijene lijekova
koji se koriste u realizaciju programa obezbjedenja bioloske terapije za lijeCenje osiguranih lica
oboljelih od reumatoidnog artritisa i sli¢nih oboljenja.

Uslijed epidemioloske situacije pojavili su se novi neophodni aspekti angazmana u ovom odjelu, koji
se ogledaju kroz sporazum o sufinansiranju koji je potpisan izmedu Zavoda zdravstvcnog osiguranja
Kantona Sarajevo i UNDP-a, potpisanih ugovora sa privatnim zdravstvenim ustanovama za usluge
testiranja/PCR detekcije, Sto je zahtijevalo cjelodnevni angaZman i koordinaciju sa potpisnicima
ugovora u ovom segmentu.

Unutar Sluzbe za medicinske poslove razmatrani su zahtjevi za odobrenje medicinskih sredstava,
odobrenje putnog osiguranja, davanje medicinskog misljenja u sklopu rjeSavanja zahtjeva za
refundacije (obavljenih medicinskih usluga, lije¢enja van Kantona Sarajevo, u inostranstvu na osnovu
ino osiguranja) izdavanjem saglasnosti za banjsko lije¢enje ambulantnog i stacionarnog tipa, te
sustinskom kontrolom svih gore navedenih aktivnosti.

U 1zvjestajnom periodu, zaprimljeno je i obradeno 25.037 predmeta iz navedenih aktivnosti StuZzbe
za medicinske poslove.

Nadalje, unutar Sluzbe za medicinske poslove, obradeno je vise od 3.600 importa za medicinska
sredstva dostavljena od strane specijaliziranih trgovina za promet medicinskim sredstvima i apoteka
sa kojima Zavod ima sklopljen ugovor.

Pored redovnih poslova i zadataka utvrdenih Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji Struéne sluzbe
Zavoda, uposlenici Sluzbe za medicinske poslove uéestvovali i u pripremi i radu komisija u koje su
delegirani, Komisija za teSke bolesti, Drugostepena ljekarska komisija, Komisija za lijekove,
Komisije za provedbu Uredbe o obimu, uslovima i nadinu ostvarivanja prava osiguranih lica Kantona
Sarajevo na medicinska sredstva, Posebni programi, Ampularni lijekovi.

U izvjeStajnoj godini. nastavljene su aktivnosti u kojima su udestvovali radnici SluZbe za medicinske
poslove, a odnosi se na intenzivnu saradnju sa ugovornim subjektom koji je zaduZen za odrZavanje i
razvoj integralnog informacionog sistema zdravstva Kantona Sarajevo.

Kako je Planom javnih nabavki i planirano, u 2022. godini, pokrenut je postupak ,,Nadogradnja

postojeceg integralnog informacionog sistema za funkcionalnosti za promet medicinskih sredstava
(E-medicinsko sredstvo)®.

Tokom 2022. godine, SluZba za farmaceutske poslove je svoje poslovne aktivnosti najveé¢im dijelom
usmjerio na slijedeée aktivnosti:
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provedbu zaklju€enih ugovora sa apotekama o pruZanju farmaceutskih usluga i snabdijevanju

medicinskim sredstvima osiguranih lica Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo,

kontrolu prometa lijekova izdatih na teret Zavoda i dostavljenih faktura (ukljuujuéi i

ampulirane lijekove),

¢ provedbu Odluke o listi lijekova Kantona Sarajevo i njenih izmjena,

e provedbu Protokola o realizaciji programi obezbjedenja lijekova za teSka i rijetka oboljenja

e kontinuiranu reviziju implementiranih ograni¢enja u KkoriStenju lijekova po zahtjevu
pacijenata,

e razvoj i implementaciju novih funkcionalnosti i ograni¢enja u propisivanju i izdavanju
lijekova (u saradnji sa implementatorom sistema),

o safinjavanje analiza o potro$nji lijekova,

o aktivacija/deaktivacija korisnickih ratuna u integralnom informacionom sistemu
propisivadima,

¢ uskladivanju cijena veéeg dijela asortimna lijekova na osnovu smenjanja utvrdenih revizijom
cijena od strane Agencije za lijekove BiH, a potom i Federalne vlade nakon donosenja Odluku
o listi lijekova obaveznog zdravstvenog osiguranja FBiH

e te druge operativne poslove iz djelokruga Sluzbe.

Kao i u prehodnim godinama, tokom 2022. godine, prioritet u radu Sluzbe za farmaceutske poslove
je bilo obezbjedivanje svih uslova za nesmetano odvijanje prometa lijekova na teret Zavoda, te
komunikacija i koordinacija aktivnosti sa propisivaima i apotekama.

Enormni obim i sloZenost cjelokupnog procesa propisivanja i izdavanja lijekove se najbolje vizuelno
ilustruje kroz paralelni prikaz broja zdravstvenih ustanova i propisivada, apoteka i magistara
farmacije, pacijenata i ukupnog broja prometovanih lijekova i recepata.

667 ljekara propisivata u 15

zdravstvenih ustanova

5.382.526
__recepta

968 prometovanih
lijekova 78 proizvodaca

IZVIESTAJ O RADU I FINANSIISKOM POSLOVANJU ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA KANTONA
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Kanton Sarajevo je i dalje apsolutni lider u FBiH kada je u pitanju obim prava na lijekove sa liste i
promet lijekova na teret Zavoda, pa tako u komparaciji sa drugim kantonima, promet lijekova u
Kantonu Sarajevo je viSe nego dvostruki veéi od slijede¢ih kantona po broju realizovanih recepata i
troskova lijekova (Tuzlanski kanton). Obzirom na znadajna izdvajanja za ovu namjenu, SluZba za
farmaceutske poslove kontinuirano pokusava iznaéi adekvatne na¢ine putem kojih bi se
racionaliziranja potro$nja finansijskih sredstava, ali i (§to je jo§ i vaZnije) poveéala bezbijednost
pacijenata prilikom propisivanja, izdavanja i koristenja lijekova sa Listi lijekova.

Struktura realizovanih recepata u 2022. godini

= eRecept
= eTerapija

Papirni rec

0,32%

Najvece olakSanje za hroni¢ne pacijente, ali i za ljekare porodiéne medicine predstavlja primjena
elektronske tromjesedne terapije (eTerapija).

Ipak treba napomenuti da je olakavanje ove aktivnosti liekarima sa sobom donijelo i dozu neophodne
paZnje prilikom izmjena terapije ili proSirenja ili smanjenja terapije, koju ljekari nerijetko nisu
postovali, pa se tako koncept automatskog tromjesedno produZavanja morao razmotriti i vratiti u
okvire racionalizacije tro¥kova i povecanja sigurnosti pacijenata. Prema strukturi ukupnog broja
realizovanih recepata, njih &ak 78,8% je realizovan kao eTerapija.

Da bi realizovala klju¢ne planirane zadatke, SluZba za farmaceutske poslove je tokom 2022. godini
provodila niz aktivnosti koje su za cilj imale racionalizaciju troSkova i poveéanje sigurnosti, a koje
su se ogledale u slijede¢im kontinuiranim aktivnostima:

a) Uskladivanje cijena lijekova na niZe cijene

b) Definisanje i implementacija elektronskih ogranienja prilikom propisivanja recepata,
realizacije recepata i izdavanja lijekova putem integralnog informacionog sistema (VDT i
eSmjernice)

¢) Adaptiranje na propisivatku politiku kod propisivanja ponovljenih tromjese&nih terapija
(eTerapija)

d) Obezbjedivanje povoljnijih uslova za nabavku lijekova iz posebnih programa

Poduzete mjere racionalizacije

Zavod je tokom 2022. godine vr$io kontinuirani razvoj i nadogradnju softverskih alata koji
omogucavaju dodatne uStede i bolje poStivanje smjernica i indikacija sa liste, odnosno unapredenje
propisivacke prakse.

Cijeneci ozbiljnost problema rasta troskova, Zavod je, u skladu sa svojim moguénostima, a s ciljem
racionalizacije potroSnje u skladu sa svojom nadleZno¥éu i moguénosti, poduzeo i slijedeée mjere
racionalizacije na koje moze direktno uticati i to:
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" a) Uskladivanje cijene lijekova

« Vlada Federacije BiH je donijela Odluku o listi lijekova obaveznog zdravstvenog osiguranja
FBiH (“SluZbene novine FBiH” 106/21 i 83/22), kojom je utvrdena obaveza hitne nivelacije
i usaglasavanja cijene lijekova sa kantonalne liste sa novim cijenama lijekova sa federalne liste
u 30 dana od dana stupanja na snagu (u slucajevima gdje je nova federalna cijena niZa od
postojece kantonalne)

e Agencija za lijekove je na svojoj web stranici 06.06.2022. godine objavila maksimalne
veleprodajne cijene lijekova za trziste BiH u skladu sa odredbama Pravilnika o nadinu
kontrole cijena, nadinu oblikovanja cijena lijekova i nadinu izvjestavanja o cijenama lijekova
u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine”, broj 3/17). Nakon uradenih
prilagodbi i provjera novih cijena, iste su u primjeni od 13.06.2022. godine za 2022. godinu.
Cjelokupan proces je bio regulisan putem aplikacije eApoteka u integralnom informacionom
sistenmu ,,ezOblak ZZOKS*.

b) Definisanje i implementacija elektronskih ogranifenja prilikom propisivanja recepata,
realizacije recepata i izdavanja lijekova putem integralnog informacionog sistema kroz:
e uvodenje automatske kontrole primjene pojedinih smjernica i drugih utvrdenih pravila
prilikom propisivanja lijekova kroz modul eSmjernice u integralnom informacionom sistemu
e inoviranje obavezujucih smjernica za koriStenje lijekova utvrdeno je pravo osiguranika
Zavoda za koju bolest, koliko dugo, u kojem vremenskom intervalu i pod kojim okolnostima
mogu koristiti pojedine lijekove na teret sredstava Zavoda, ¢ime su stvorene pretpostavke da
se pravila utvrdena u odredenom broju smjernica mogu implementarati i kontrolisati
isklju¢ivo kroz integralni informacioni sistem (u kojem su u jedinstven sistem direktno
uvezane zdravstvene ustanove, ljekari, medicinske sestre i tehni¢ari, apoteke, Zavod, itd.), na
nadin da se prvi put omoguéi elektronski sistem kontrole smjernica kreiranjem modula
»eSmjernice” u integralnom informacionom sistemu. Primjena ovog modula je ograniena
uslijed sadrZaja tesktualnog dijela smjernica sa Liste lijekova, odnosno zavisi od kvaliteta
sadrZaja i jasnog definiranja ograniGenja u samoj smjernici.
¢ Implementacija vremenske dostatnosti terapije, na nadin da se optimizira distribucija prema
ordiniranom doziranju kroz modul VDT u integralnom informacionom sistemu.
e Primjena koncepta digitalnog doziranja, tj. implementaciju algoritama koji omoguéavaju
propisivanje, analizu i evaluaciju propisanih lijekova u individualiziranoj eksploatabilnoj
numerickoj formi prilagodenoj svakom lijeku

Zahvaljujuéi procesu informatizacije zdravstva u Kantonu Sarajevo kroz izgradnju
integralnog informacionog sistema u zdravstvu Kantona Sarajevo, a posebno zahvaljajuéi modulima
i implementaciji eRecepta i digitalizacije pisanog recepta, stvoreni su realni preduslovi za
racionalizaciju.

Primjena elektronskih ograni€enja prilikom optimizacije distribucije adekvatne koli¢ine lijekova je
rezultatirala kreiranjem inovativne VDT funkciju (vremenska dostatnost terapije), te kreiranje
eSmjernica u integralnom informacionom sistemu.
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Troskovi lijekovi na kojima je implementirana eSmjernica (po polugodistima)
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Uéteda u periodu 2016-2022na 6
eSmjernica iznosi preko 39,7 miliona KM

NN N\ N

. th

¢) Adaptiranje na propisiva¢ku politiku kod propisivanja ponovljenih tromjese¢nih terapija
(eTerapija)

Pored gore navedenog, ono $to bi moglo izgledati pomalo iznenadujuée, kada se posmatraju ukupni
trodkovi za svih 12 mjeseci 2022. godine u poredenju sa istim periodom proglih godina, jeste to da je
broj recepata gotovo identian (veci za svega 0,7%), a da je broj pacijenata veéi za 7,4%.

Recepti Broj JMB Rec/JIMBG

Mijesec 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 202t 2022
Jan 471.533 455350 433810  124.100 113917 121.552 3,80 4,00 3,57
Feb 466.107  450.711 427770 127.023 114279 116.747 3,67 3,94 3,66
Mar 472.159  485.574 454.563 122445 124226 125.316 3,86 3,91 3,63
Apr 433275  451.530 455491 107.380 117.236 124.322 4,03 3,85 3,66
Maj 401.316  423.827 435869  103.891 113.195 120.811 3,86 3,74 3,61
Jun 422,522 432.950 436.758  109.582 115516 120234 3,86 3,75 3,63
Jul 423630  433.104 429452 110363 114.018 117.847 3,84 3,80 3,64
Aug 418900  427.048 444652 109.768 113.934 119.840 3,82 3,75 3N
Sep 430589  437.949 450.009 112414 120.089 124923 3,83 365 3,60
Okt 450.594  437.595 461196  117.764 120.559 129.068 3,83 3,63 3,57
Nov 436.521  446.229 466.689  116.028 122483 131.663 3,76 3,64 3,54
Dec 465252 462917  486.267 117.691 126.318 134.067 3,95 3,66 3,63
Total 5.292.398 5.344.784 5.382.526 | 230.308 240.536 258.229 2298 2222 20,84
Index 22/21 +0,7% +7,4% -6,2%

Navedeno je prije svega posljedica aktivnosti koje je inicirala Sluzba za farmaceutske poslove
po¢etkom 2022. godine godine, kada je onemogudeno viSestruko automatizovano ponavljanje
eTerapija prilikom propisivanja gdje su ljekari nerijetko vodili malo raduna o izmjenama terapija.
Rezultat ove aktivnosti se ogleda istovremeno u racionalizaciji utro$ka novéanih sredstava, ali i
povecanju sigurnosti pacijenata, ¢ime je djelomiéno amortizovano jo§ vefe ukupno poveéanje
troskova koje bi nastalo.
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d) Obezbijedio povoljnije uslove za nabavku lijekova iz posebnih programa

Kada su u pitanju posebni programi, zna¢ajan rezultat manjih trofkova u ovoj godini leZi prije svega
u ¢injenici da je SluZba za faramceutske poslove u toku 2021. godine uspjela da dobije novu cijenu
(znatajno niZu) za lijekove iz programa za lije¢enje akromegalije, &iji efekti su se u potpunosti
realizovali tokom 2022. godine.

20.000

i L I VA f i I
2018 2019

Svim prethodno opisanim mjerama je umanjeno dodatno poveéanje troskova lijekova u 2022. godini,
iako je zbog primjene nove Odluke o listi lijekova (odnosno njenih izmjena), u ukupnom iznosu
doslo do povecanja ukupnog troska.

MreZa farmaceutske djelatnosti

Sve ugovorne apoteke su ve¢ godinama sastavni dio integralnog informacionog sistema
ezOblak, a cjelokupni promet lijekova sa liste se vodi kroz aplikaciju eApoteka i koji je dostupan 24
sata dnevno 365 dana u godini.

U toku 2022. godine, ukupno 180 apoteka su prometovale lijekove na teret Zavoda, a na
mjesednom nivou u prosjeku je bilo 173 apoteka sa prometom lijekova (pojedine apoteke su mijenjale
vlasni€ku ili organizacionu strukturu u toku godine).

U ugovornim apotekama, korisni¢ke radune u aplikaciji eApoteka je koristilo 486 osoba
ovlastenih za izdavanje lijekova na recepat (magistre farmacije).

Pored redovnih kontrola koje se provode, krajem 2022. godine, izvrSena je i vanredna kontrola
jedne ugovorne apoteke za koju je postojala indicija da nabavlja, skladiti i izdaje lijekove protivno
pozitivnoj zakonskoj praksi i vaZe¢em ugovoru, kao i u pogledu nepostivanja drugih ugovornih
obaveza, te je nakon obavljenog nadzora, dat prijedlog da, zbog zna&ajnih propusta u radu ove
apoteke, u narednom periodu sa tom apotekom vise ne bude zasnovan ugovorni odnos.

= === = —
‘ Broj recepta Ukupno KM

| Nazivapoteke | 2021 | 202 ” 2001 | 20m

:. JU Apoteke Sarajevo 1.385.363 1.380.318 l 23.154.981 | 23.694.074

| Privatna apoteke 3.959.421 4.002.208 ‘ 60.458.701 63.395.192

Ljekari propisiva¢i
U toku 2022. godine, 667 ljekara su propisivali recepte na teret Zavoda, pri éemu je najveéi broj

propisivadaiz JU Dom zdravlja KS koji istovremeno i generi$u i najveci broj recepata, kao i ukupnog
troska lijekova na recept (cca. 90% svih tro3kova).
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Svi recepti na teret Zavoda su evidentirani prilikom njihove realizacije kroz aplikaciju eApoteka u
integralnom informacionom sistemu, a generisani su kao pisani recepti, elektronski recepti i
elektronska tromjesena terapija (¢Terapija). Obzirom da je jo§ podetkom 2020. godine uvezan i
znaCajan broj propisivata koji ranije nisu imali mogucnost propisivanja elektronskih recepata, tokom
godine doslo je do drasti®nog smanjenja upotebe papirnih recepata, tako da su oni sa 6% u januaru
2020. godine, svedeni na 0,3% u mjeseénom prosjeku tokom 2022. godine.

Uofen je i znaCajan broj moguéih gre¥aka i nelogi¢nosti prilikom propisivanja recepata, koje su
posebno izraZeno kod elektronskih tromjeseénih terapije (e Terapija) koje se mjesecima produzavaju
pri ¢emu se greske ponavljaju i prilikom produZavanja eTerapije, obzirom da se ista ne revidira, veé
gotovo automatski produZava. Sve navedeno, pored neosnovanog poveéanja tro§kova, znaéajno moze
uticati i na zdravlje i sigurnost samih pacijenata kojima se lijekovi propisuju, te kako bi se pobolj3ala
propisivacka praksa i povecala sigurnost samih pacijenata kojima se lijekovi propisuju, Zavod je
poduzeo mjere da se sve elektronske tromjesedne terapije (eTerapije) ponovo generidu, te da se iste
revidiraju svaka tri mjeseca umjesto §to se iste samo produZavaju.

Zavod je, na zahtjev Ministra zdravstva Kantona Sarajevo, svaki mjesec u sistematizovanoj
elektronskoj formi dostavljao sve detaljne podatke o potronji lijekova sa listi, podatke o prometu
lijekova po farmaceutskim ku¢ama, kao i podatke o svim ovlastenim ljekarima propisivadima koja
uklju¢uje detaljnu analitiku, ATC kod, zastiCeni naziv lijeka, proizvodaca, broj recepata, koliginu i
ukupan finansijski iznos lijekova koji je svaki propisiva¢ propisao.

U 2022. godini, ukupno 258.229 osiguranika je koristilo lijekove na teret Zavoda, pri emu je
prosjedna starost osiguranika koji su koristili lijekove bila 45,4 godina. U komparaciji sa prethodnom
godinom, do3lo je do povecanja broja osiguranika koji su koristili lijekove za 7,4%, pri Eemu je i niZa
prosjeéna starost za 4%.

Pri tome, ukupno 9.816 osiguranik je prvi put u toku 2022. godine realizovan neki lijek na teret
Zavoda, a ukupna vrijednost lijekova koja je ta grupa osiguranika realizovala u 2022. godini iznosila
je 752.738 KM, odnosno 77 KM po pacijentu, §to je ¢ak 5 puta manje od prosjeka za sve osiguranike
u 2022. godini (337 KM).

Broj osiguranika koji su prvi put realizovali lijekove na teret Zavoda

987 1010
882 920
742 743
fan Feb pMar Okt Nov Dec

Potpuno o&ekivano i u skladu sa principima medugeneracijske solidarnosti, postoji i znaajna razlika
izmedu broja korisnika lijekova i tro¥kova koji pojedinaéno ostvaruju, zbog &ega odredene grupe
osiguranika troe znatajno veée iznose za lijekove na teret Zavoda od drugih grupa.
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Struktura najvecdih potrosaca i ukupnih troskova za lijekove
u 2022, godini
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Ovo zna¢i da od ukupnih tro§kova za lijekove, svega 1,9% ukupnog broja korisnika lijekova (5.000
osiguranika) sa najveéom pojedinaénom potro$njom generi$u ukupan tro$ak od 23,2% tj. preko 20
miliona KM, odnosno da manje od 8% korisnika generide jednu polovinu godi$njih troS§kova, dok
ostatak od 92% korisnika lijekova generiSe drugu polovinu.

Medutim, iako se osiguranicima, koji ne koriste zdravstvenu zastitu tokom godine ili je koriste u
malom obimu, a u znaéajnoj mjeri uéestvuju u uplati doprinosa, &esto ¢ini da svoj novac koji uplaéuju
u sredstva obaveznog zdravstvenog osiguranja predstavlja bespotrebni trodak, iz navedenih podataka
se jasno da zakljuditi da se navedeno radi upravo iz razloga medugeneracijske solidarnosti, odnosno
da se zdravstvena zastita ne Koristi samo onda kada se plata, ve¢ onda kada je osiguraniku i
najpotrebnija. Nerijetko se deSava da upravo u momentima kada osiguranika najmanje finansijski
doprinosi zajedni¢kim sredstvima (penzioneri, nezaposleni starije Zivotne dobi i sl.) upravo tada i
najviSe koristi zdravstvenu zastitu, pa samim tim i generiSe najvece trofkove u njoj.

Prosjecan godisnji trosak po korisniku lijekova i pripadajucim
starosnim grupama
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Sektor za ekonomiku i finansiranje, zajedno sa drugim sektorima i sluZbama, doprinosi ostvarenju
misije i opSteg cilja Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, a to je da efikasnim
upravljanjem povjerenim sredstavima sa fokusom na potrebe osiguranika obezbjedimo kvalitetnu i
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dostupnu zdravstvenu zatitu. U Sektoru za ekonomiku i finansiranje obavljaju se poslovi koji se
odnose na pripremu i izvrSenje finansijskog plana Zavoda, analititko-planski, finansijsko-
rafunovodstveni i drugi poslovi iz djelokruga rada Zavoda.

Rad Sektora za ekonomiku i finansiranje organizovan je kroz:
- Sluzbu za finansije-trezor
- SluZbu za plan i analizn

Rad Sluzbe za finansije-trezor je u cilju razdvajanja duZnosti a u skladu sa Smjernicama za
uspostavu i ja¢anje interne kontrole i Standardrima interne kontrole u javnom sektoru u Federaciji
BiH organizovan u dva odjela:

> Odjel za finansijsku operativu i praéenje doprinosa u kojem se u skladu sa Zakonom o
budZetima i Zakonom o trezoru obavljaju poslovi vezani za: izvriavanje finansijskog plana
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, nadzor nad izvrenjem finansijskog
plana, planiranje nov&anih tokova, upravljanje novéanim sredstvima, upravljanje plaéanjima,
vodenje jedinstvenog racun trezora, evidentiranje i pracenje uplata po obveznicima doprinosa,
obezbjedivanja podataka za izradu rjeSenja o povratu pogresno uplaéenih doprinosa kao i
prijava za ste€ajni postupak, satinjavanje specifikacija dospjelih obaveza i relizacija
odobrenih plaéanja. Jedinstveni ratun trezora kao sistem bankovnih raluna Zavoda se sastoji
od depozitnog rafuna, glavnog rafuna, transakcijskog ratuna za redovno poslovanije,
transakcijskog raduna za posebne namjenskog - raéuna sredstava rezervi. U okviru Odjela za
finansijsku operativu i pracenje doprinosa vr§i se automatska obrada pripremljenih i
odobrenih naloga za placanje obaveza prema dobavljadima, po prethodno sadinjenim
izvjeStajima o dospjelosti svih obaveza, vrii plaéanje evidentiranih ugovornih i zakonskih
obaveza putem uspostavljenog e-banking sistema. Evidentiranje uplate doprinosa po
obveznicima se obavlja takode automatski prijemom izvoda banke koji se obraduje na
dnevnoj osnovi u finansijsko raéunovodstvenom informacionom sistemu.

» Odjel za raCunovodstvo u kojem se u skladu sa Uredbom o radunovodstvu budZeta,
Pravilnikom o knjigovodstvu budZeta, Radunovodstvenim politikama Zavoda, Pravilnikom o
finansijskom izvjeStavanju i drugim zakonskim i internim aktima Zavoda obavljaju
ratunovodstveni poslovi biljeZenja poslovnih promjena u pomoénim knjigama i glavnoj
knjizi te ostalim pomoénim evidencijama, uskladivanje pomoénih knjiga s glavnom knjigom
i druge redovne aktivnosti, te safinjavaju propisani periodi¢ni i godisnji finansijski izvjestaji
i godiSnji obrafun, pruZa podr$ka u pradenju ostvarenja sklopljenih ugovora i praéenju
ostvarenja finansijskog plana kao i poslovi vezani za godi¥nji popis imovine i obveza.
Takoder se vr3i pracenje promjena u zakonodavstvu i njihovo implementiranje u finansijsko-
ratunovodstveni sistem.

U Sluzbi finansija se takoder vrsi obratun dugovanja i potraZivanja trofkova zdravstvenog osiguranja
po medunarodnim ugovorima o socijalnom osiguranju u dijelu koji se odnosi na obavezno
zdravstveno osiguranje; obrafun plata i obradun naknada za rad komisija; obratun putnih naloga;
izrada obrazaca o porezima i dostavljanje istih poreznim ispostavama; izrada i podnosenje PDV
prijave; obezbjeduju podaci za SluZbu za javne nabavke u svrhu izdavanja potvrda o uspje$nom
izvrSenju ugovora; pripremaju ostali redovni ili povremeni finansijski izvje$taji prema internim
potrebama; vrie poslovi likvidacije ulazne dokumentacije; saraduje sa internom i eksternom
revizijom, prate propisi iz oblasti ekonomike i finansiranja kao i drugi poslovi. Od 2019. godine u
SluZbi finansija se vri i unos podataka u registre odobrenih pomo¢i propisane od strane Ministarstva
rada i socijalne politike FBIH.
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Sluzba za plan i analizu je jedna od organizacionih jedinica Sektora za ekonomiku i finansiranje u
kojoj se organiziju i realiziraju slijedeci poslovi:

- priprema Nacrta finansijskog plana Zavoda za svaku godinu u koordinaciji sa drugim
sluzbama Zavoda;

- priprema i izrada prijedloga izmjena i dopuna finansijskog plana ;

- organizacija i koordinacija poslova na izradi godi¥njeg izvjeitaja o radu i poslovanju
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, koji se dostavlja na razmatranje i
usvajanje Skupstini Kantona Sarajevo;

- ulefée u poslovima ugovaranja sa javnim i privatnim zdravstvenim ustanovama;

- poslovi izrade programa zdravstvene zastite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja;

- izrada analiza i informacija o poslovanju zdravstvenih ustanova;

- prikupljanje podataka o poslovanju javnih i privatnih zdravstvenih ustanova u cilju izrade
godisnjeg obracuna sredstava u zdravstvu za Kanton Sarajevo;

- salinjavanje kvartalnih izvjeStaja o poslovanju zdravstvenih ustanova;

- izrada razlid¢itih vrsta obraduna, analiza i izvjeStaja za potrebe menadZmenta, Upravnog
odbora i drugih organa;

- pracenje namjenskog utrofka sredstava doznadenih javnim zdravstvenim ustanovama za
posebne namjene u skladu sa potpisanim ugovorima;

- ude§ce u izradi opstih akta Zavoda u okviru nadleZnosti Sluzbe;

- priprema razli¢itih akata iz domena rada sluzbe u okviru pisane korespondencije sa
zdravstvenim ustanovama, Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo i drugim subjektima.

U izvjestajnom periodu, kao i prethodnih godina, SluZba za plan i analizu je prikupljala obradivala
i sistematizovala potrebnu dokumentacionu osnovu (zahtjeve drugih organizacionih jedinica zavoda
i javnih ugovornih zdravstvenih ustanova i sl.) za izradu Finansijskog plana za 2022. godinu kao i
Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2022. godinu, te na osnovu zadatih kriterija, smjernica,
instrukcija, izvr§ila obradun planiranih naknada za pruZanje zdravstvene zastite u ugovornim javnim
zdravstvenim ustanovama. Takoder, Sluzba je pravovremeno pristupila realizaciji definisanih
obaveza na pripremi Finansijskog plana Zavoda za 2023. godinu.

U izvjestajnom periodu SluZba je pripremila ugovore sa 15 javnih zdravstvenih ustanova za pruZanje
zdravstvene zastite, te 15 anexa ugovora u skladu sa usvojenim izmjenama i dopunama Finansijskog
plana za 2022. godinu, kao i anexe u skladu sa odlukama Upravnog odbora o preraspodjeli sredstava.

Na osnovu usvojenog Finansijskog plana i zaklju¢enih ugovora u Sluzbi se vrsi mjesedni obratun
naknada javnim zdravstvenim ustanova za pruZanje zdravstvene zastite, obratun drugih ugovorenih
naknada (otpremnine, posmrtnine, specijalizacije) kao i obrafun mjeseéne naknade ugovornim
privatnim i javnim zdravstvenim ustanovama koje pruZaju usluge porodi¢ne medicine.

Dio redovnih aktivnosti SluZbe se odnosi i na praéenje namjenskog utroska sredstava doznacenih
javnim zdravstvenim ustanovama za posebne namjene u skladu sa potpisanim ugovorima (sredstva
participacije, posebni materijalni troskovi) i suStinsku kontrolu dijela knjigovodstvene
dokumentacije, davanje miSljenja na izvje$taje o radu i finansijske planove javnih zdravstvenih
ustanova Kantona Sarajevo.

U cilju kontinuiranog pracenja rada javnih zdravstvenih ustanova SluZba prikuplja i obraduje
podatke zdravstvenih ustanova na kvartalnom nivou, te na osnovu analize podataka safinjava
kvartalne informacije o poslovanju javnih zdravstvenih ustanova u okviru kojih se daje pregled
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zaposlenih po strukturi, podaci o tro$kovima poslovanja po vrstama, ostvarenim prihodima,
koristenju kapaciteta, finansijskom rezultatu.

U okviru izrade obrauna sredstava u zdravstvu Kantona Sarajevo za 2021. godinu Sluzba je u
izvjeStajnoj godini prikupila i obradila podatke o poslovanju Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo, 15 javnih zdravstvenih ustanova i 426 privatne zdravstvene ustanove. Obraun
sredstava u zdravstvu za Kanton Sarajevo, safinjen na propisanim obrascima, dostavlja se Zavodu
zdravstvenog osiguranja i reosiguranja F BiH, koji obraduje i objedinjava podatke svih kantona i
izraduje cjeloviti izvjestaj o potro¥nji sredstava u zdravstvu u F BiH za Parlament Federacije BiH.
Izvje3taj se salinjava na osnovu Pravilnika o obradunu sredstava u zdravstvu i Zakona o evidencijama
u oblasti zdravstva. S obzirom da se Zavodu podaci zdravstvenih ustanova jo¥ uvijek dostavljaju u
papirnoj formi, uposlenici sluzbe su izvrili ruéni unos podataka svih 441 ustanove u software za
Obracun sredstava u zdravstvu Federalnog zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja.

Nakon 3to je Vlada Kantona Sarajevo donijela Odluku o utvrdivanju osnova, kriterija i mjerila za
zaklju¢ivanje ugovora o pruzanju zdravstvene za$tite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za
osigurane osobe sa podru¢ja Kantona Sarajevo i nainu organizovanja i finansiranja zdravstvene
zaStite iz obaveznog zdravstvenog osiguranja za 2022 godinu (“ShuZbene novine Kantona Sarajevo”
br.40/21), dio aktivnosti SluZba za plan i ugovaranje u 2022. godini realizovala je na pripremi radnih
materijala temeljem Clana 4. Odluke. SluZba je koordinirala aktivnosti sa drugim organizacionim
dijelovima na pripremi materijala za Upravni odbor, a vezano za implementaciju donesene kantonalne
odluke, kao 3to je priprema radnog materijala programa zdravstvene zadtite iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja za Kanton Sarajevo, izrada razli¢itih misljenja, kao i priprema drugih akata
u pisanoj komunikaciji sa Ministarstvom.

Radnici sluzbe su imali i u€e$¢e u radu vise radnih komisija formiranih od strane Direktora Zavoda.

Interna revizija je kao dio sveobuhvatnog sistema internih finansijskih kontrola u javnom sektoru
(PIFC), neovisna i objektivna aktivnost davanja struénog mis$ljenja i savjeta s ciljem davanja nove
vrijednosti i unapredenja poslovanja Zavoda.

Uspostavljanje interne revizije propisano je Zakonom o budZetima u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH,
broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i 25a/22) i Zakonom o
internoj reviziji u javnom sektoru u FBiH (,,SluZbene novine FBiH*, broj 47/08 i 101/16), kao i
Pravilnikom o kriterijima za uspostavljanje jedinica za internu reviziju u javnom sektoru u FBiH
(-»Sluzbene novine FBiH“, broj 49/20).

Funkciju interne revizije u Zavodu obavlja Jedinica interne revizije. Svi zaposlenici Jedinice interne
revizije Zavoda imaju odgovarajuce kvalifikacije i certifikate ovlastenog internog revizora izdate od
strane Federalnog ministarstva finansija u skladu sa Pravilnikom o uslovima za obavljanje poslova
interne revizije u javnom sektoru u FBIH (,,SluZbene novine FBiH*, broj 95/15, 48/17 i 31/22) i
registrovani su jednistvenoj evidenciji internih revizora u FBIH.

Interna revizija Zavoda uspostavljena je na najviSem organizacijskom nivou u skladu sa obavezama
propisanih Zakonom i podzakonskim aktima. Obaveze, odgovornosti, organizacija i sistematizacija
poslova u Jedinici interne revizije utvrdena je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Struéne sluzbe
Zavoda na koje je saglasnost dala Vlada Kantona Sarajevo.
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Provodenjem revizije u skladu sa Zakonom o internoj reviziji u javnom sektoru u FBiH,
Metodologijom rada interne revizije u javnom sektoru u FBiH i drugim propisima, Jedinica interne
revizije Zavoda osigurava ocjenu sistema internih kontrola kroz date nalaze, struéno revizorsko
misljenje i preporuke, ¢ime doprinosi pouzdanom izvjeStavanju o koriStenju budZetskih sredstava,
transparentnom i racionalnom upravljanju prihodima, rashodima i imovinom Zavoda.

Interna revizija slijedeéi se Zakonom, podzakonskim aktima, etitkom kodeksu, stru¢noj i
profesionalnoj orjentaciji internih revizora poduzela je sve aktivnosti da na osnovu pruZenih
informacija i dostupne dokumentacije, revizije predvidene godi$njim planom ili po nalogu direktora
provede profesionalno i nepristrasno, dajuci preporuke i savjete u vezi sa svim aktivnostima u toku
revizije sa ciljem pobolj$anja poslovnih procesa i uspostavljanju efikasnijeg sistema internih kontrola
u Zavodu.

Jedinica interne revizije je u izvjestajnom periodu obavila ukupno 8 revizija i to: 7 revizija planiranih
godisnjim planom za 2022.godinu uskladenih sa prepoznatim rizicima u poslovnim procesima
Zavoda i 1 neplaniranu (ad hoc) reviziju po nalogu direktora, i to kako slijedi:

1. Revizija kancelarijskog poslovanja po kojoj je dato 6 preporuka,

2. Revizija procesa stvaranja obaveza i povezanih rashoda po osnovu ostvarivanja prava na
ortopedska pomagala i medicinska sredstva po kojoj je dato 5 preporuka,

3. Revizija Revizija utvrdivanja prava na naknadu trofkova plade za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad po kojoj je dato 5 preporuka,

4, Revizija tro$kova zdravstvene zastite po osnovu medunarodnih ugovora o socijalnom
osiguranju po kojoj su date 3 preporuke,

5. Revizija knjigovodstvenog evidentiranja poslovnih promjena i ralunovodstvenog
izvjeStavanja po kojoj je dato 8 preporuka,

6. Revizija obraduna i isplata placa i drugih primanja uposlenika i naknada tre¢im licima po
osnovu sklopljenih ugovora po kojoj je dato 7 preporuka,

7. Ad-hoc revizija postupka nabavke i implementacije LIS sistema po kojoj je data 1 preporuka,

8. Revizija javnih nabavki po kojoj je dato 5 preporuka.

Revizije su provodene kao cjelokupne revizije poslovnih procesa ukljuéujuéi i vezane poslovne
procese u cilju iznofenja sveobuhvatnih nalaza. Na osnovu provedenih revizija dato je ukupno 40
preporuka &ijom realizacijom ée se unaprijediti poslovni procesi koji se odvijaju u Zavodu te
uspostaviti efikasniji sistem internih kontrola koji podrazumjeva unificirano obavljanje poslova u
skladu sa Zakonskim i drugim propisima.

Svi nacrti izvjestaja o obavljenim internim revizijama u 2022.godini bili su predmetom usaglasavanja
sa rukovodiocima organizacionih jedinica. Preporuke interne revizije prihvaéene su od strane
rukovodilaca organizacionih jedinica i dogovorene su adekvatne mjere i aktivnosti u cilju njihove
realizacije.

Napominjemo da je stanje u pogledu uspostavljenosti internih kontrola u Zavodu na
zadovoljavajuéem nivou jer su revidirani procesi najve¢im dijelom obuhvaceni donesenim internim
kontrolama ali i da su revizori, tokom obavljanja revizija uo¢ili segmente koje je potrebno unaprijediti
s ciljem uspostave efikasnijeg sistema internih kontrola kojim ée biti minimizirani rizici u odvijanju
poslovnih aktivnosti i ¢ime ¢e se u kona¢nici stvoriti adekvatni preduslovi za realizaciju programskih
ciljeva Zavoda. Takoder, u okviru redovnog pradenja realizacije preporuka i iz prethodnih perioda,
uodeno je dodatno zalaganje menadZmenta i zaposlenih na realizaciji ranije datih preporuka §to bi
trabalo stvoriti preduslove za efikasno upravljanje rizicima u do sada revidiranim podru¢jima.
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Sve aktivnosti planirane Godi$njim planom Jedinice interne revizije za 2022.godinu su uspjesno i
realizovane. Iste su obavljene u skladu sa zakonskim propisima, a obuhvatile su i sadinjavanje
sljedeéih dokumenata:

» Godisnji izvjestaj interne revizije za 2021. godinu, obrazac GI-IR koji se na osnovu &lana 18.
Zakona o internoj reviziji u javnom sektoru u FBIH dostavlja Centralnoj harmonizacijskoj
jedinici FBiH,

e Misljenje internih revizora o sistemu finansijskog upravljanja i kontrola za podrugja koja su
bila revidirana u periodu od 17.09. do 31.12.2021.godine, koje &ini sastavni dio Izjave o
fiskalnoj odgovornosti za period od 17.09. do 31.12.2021.godine u budZetskoj 2021.godini,

e Misljenje internih revizora o sistemu finansijskog upravljanja i kontrola za podrugja koja su

bila revidirana u periodu od 01.01. do 28.04.2022.godine, koje ¢&ini sastavni dio Izjave o
fiskalnoj odgovornosti za period od 01.01. do 28.04.2022.godine u budZetskoj 2022.godini,
Revidirani Strateski plan Jedinice interne revizije za period 2022.-2024.godine,

Revidirani Godinji plan Jedinice interne revizije za 2022.godinu,

Strateski plan Jedinice interne revizije za period 2023.-2025.godine,

Godisnji plan Jedinice interne revizije za 2023.godinu.

SluZzba za kvalitet i nadzor formirana je u 2022. godini, Odlukom o davanju saglasnosti na Pravilnik

o unutradnjoj organizaciji Stru¢ne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja broj 02-04-25242-1/22 od
22.06.2022. godine.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Struéne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja unutar Sluzbe
za kvalitet i nadzor sistematizovano je pet (5) radnih mjesta, od kojih je u izvjestajnom periodu
popunjeno dva (2).

U augustu 2022. godini popunjena su radna mjesta:
- Koordinator za finansijsko upravljanje i kontrolu,
- Struéni savjetnik za kvalitet i nadzor.

U izvjeStajnom periodu, a od dana popunjavanja navedenih radnih mjesta, kroz Sluzbu za kvalitet i
nadzor je nastavljeno s unapredenjem poslovanja Zavoda s ciljem da osiguranim osobama pruzi §to
kvalitetnija uslugu.

S tim u vezi, pokrenuta je procedura uspostavljanja Sistema upravljanja kvalitetom u Zavodu
zdravstvenog osiguranja, kao i aktivnosti na implementaciji standard ISO 9001 kako bi svoje
poslovanje uskladio s medunarodno priznatim normama.

Sistem upravljanja kvalitetom pokretad je razvoja svake ustanove koja teZi k uspjehu.

Stoga se menadZment Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo opredijelio na izgradnju,
upravljanje i djelovanje na drustveno odgovoran naéin u skladu s najvidim standardima kvaliteta,
¢ime bi se adekvatno odgovorilo na postavljene zahtjeve korisnika usluga Zavoda.

Svjesni da ¢e implementacija ISO standarda, kao dio dugoroéne politike Zavoda, doprinijeti
unapredenju poslovanja i povecanju kvalitete usluga, Zavod ima interes biti prepoznat kao ozbiljan
partner koji u svom poslovanju koristi najsavremenije poslovne trendove u svijetu.

Kroz pomenute aktivnosti su pokrenuti procesi donosenja akata neophodnih za funkcionisanje Sluzbe
kao $to su:

- Priru€nik kvaliteta, koji ima za cilj predstavljanje Sistema upravljanja kvalitetom (SUK-a) u
Zavodu, lakSe razumijevanje i provodenje politike i ciljeva kvaliteta od strane uposlenika
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Zavoda, pomo¢ uposlenicima u razvijanju svoje uloge i odgovornosti u SUK-u, pomo¢

menadZmentu Zavoda i sluZzbama u upravljanju procesima i postizanju programskih ciljeva,

- Politika kvaliteta, koja predstavlja temeljni dokument sistema upravljanja koji obuhvata
sveukupne namjere i opredijeljenost organizacije za kvalitet,

- Procedura nadzor nad dokumentima, kojom se definira postupak nadzora nad dokumentima
koji se primjenjuju u Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo,

- Procedure Upravljanje neuskladenostima, kojom se propisuje nafin upravljanja
identifikovanim neuskladenostima u svim procesima Zavoda,

- Procedura Mjere poboljSanja, koja propisuje se na¢in i tok aktivnosti pokretanja, provedbe,
pradenja i vrednovanja efektivnosti mjera poboljsanja,

- Procedura Interni Audit, koja propisuje nadin izvodenja internih audita sistema upravljanja

kvalitetom Zavoda

Nadalje, u izvjeStajnom periodu su provedene aktivnosti na uspostavljanju i unapredenju finansijskog
upravljanja i kontrole.

Zakon o finansijskom upravljanju i kontroli u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine
(.,,Sluzbene novine FBiH* broj 38/16) propisuje obavezu uspostavljanja, razvoja i implementacije
sistema finansijskog upravljanja i kontrola u javnom sektoru u Federaciji Bosne i Hercegovine.
Odredbe ovog Zakona se primjenjuju i na vanbudZetske fondove, pa time i na Zavod zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo.

Cilj uspostavljanja finansijskog upravljanja i kontrola je da se osigura dobar sistem interne kontrole
i stvarna odgovornost radnika u Zavodu za poslove i radne zadatke koje obavljaju, a kako bi se
obezbijedilo da se isti izvrSavaju §to jednostavnije, brZe i jeftinije uz osiguranje odgovarajuceg nivoa
kvaliteta i u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Finansijsko upravljanje i kontrola se provodi u svim organizacionim jedinicama i obuhvata sve
poslovne procese u Zavodu, a posebno one vezane za kontrolu finansijskih i svih drugih procesa,
aktivnosti i programa Zavoda (finansijski plan, javne nabavke, racunovodstvo, izvjestavanje i dr.),
obuhvata i sve poslovne transakcije, a posebno one koje se odnose na prihode i primitke sredstava,
rashode i izdatke sredstava, procedure nabavke, ugovaranja, povrate viSe ili pogre$no upladenih
sredstava, imovinu i obaveze. Finansijsko upravljanje i kontrola se provodi istovremeno sa
obavljanjem redovnih poslova i &ini njihov sastavni dio.

Sistem finansijskog upravljanja i kontrola, jednim dijelom, odnosi se na unutra$nje kontrole ugradene
u poslovne procese kako bi se sprijetile nezakonite i nepravilne, ali i neekonomiéne, neefikasne i
neefektivne odluke i postupci. Kontrola je svaka radnja koja se preduzima u cilju smanjenja
negativnog efekta rizika i povecanja vjerovatnode da ce se postavljeni ciljevi ostvariti.

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je u izvje§tajnom periodu donio znadajan broj
internih akata kojima su uspostavljenje politike i procedure postupanja zaposlenih za glavne procese
poslovanja i propisane kontrolne aktivnosti i na¢in njihovog provodenja.

U izvjeStajnom periodu doneseni su ili inovirani sljedeéi interni akti:

- Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo

- Pravilnik o radu odbora za upravljanje informacionim sistemom Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo

- Politika investiranja raspoloZivih novéanih sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja za
2022.godinu
- Pravilnik o izmjeni Pravilnika o na¢inu kori$tenja i upotrebi mobilnih telefona u sluZbene
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svrhe Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Uputstvo o kolanju i $uvanju ratunovodstvene dokumentacije

- Odluka o utvrdivanju lica ovlastenih za sustinsku kontrolu knjigovodstvene dokumentacije i
Izmjena odluke

- Odluka o prijenosu ovlastenja za potpisivanje knjigovodstvene i druge dokumentacije

- Odluka o uspostavi jedinstvenog raduna trezora

- Pravilnik o unutradnjoj organizaciji struéne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo

- Pravilnik o utvrdivanju dijela plaée za ostvareni radni uginak radnika Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo sa izmjenama

- Pravilnik o postupku internog prijavljivanja korupcije i postupanja po prijavama korupcije
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Uputstvo za izdavanje narudZbenica u Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Procedura o utvrdivanju prava osiguranih osoba na medicinsku rehabilitaciju, uslovima i
postupku za ostvarivanje tog prava

- Uputstvo o nalinu i postupku ostvarivanja prava na koristenje medicinskih sredstava u
Zavodu zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Odluka o pravilima obrade li¢nih podataka putem video nadzora

- Procedura o nafinu ostvarivanja prava osiguranih lica na povrat sredstava za Aparat za
mjerenje Secera u krvi sa pripadajuéim potro§nim materijalom

- Odluka za odlutivanje i odobravanje refundacije u postupcima zahtjeva za odobrenje
medicinskog sredstva — aparat za kontinuirano mjerenje Sefera u krvi sa pripadajuéim
materijalom za osigurana lica od 18 do 26 godina starosti

- Procedura kontrole ugovornih apoteka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Odluka o uspostavi odbora za likvidnost

- Uputstvo o natinu ulaska i kretanja stranaka u direkciji Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo

- Procedura elektronskog evidentiranja prisustva radnika na radnom mjestu

- Procedura rada strutne sluZzbe Zavoda za pripremanje materijala za sjednice Upravnog odbora
i realizacija akata Upravnog odbora

- Procedura o izmjeni i dopuni procedure za izradu propisa u Zavodu zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo

- Procedura o postupanju u predmetima ispladene naknade plaée za vrijeme privremene
sprijeéenosti za rad

- Instrukcija o izmjeni i dopuni instrukcije o izmjeni i dopuni instrukcije o obavezama i
odgovornostima objavljivanja propisa i javnosti rada Zavoda

- Odluka i izmjena odluke o visini uge$éa Zavoda u cijeni medicinskih sredstava

- Odluka o zaduZenju radnika poslovnica za izdavanje potvrda o statusu osiguranih lica

- RjeSenje o odredivanju oznaka organizacionih jedinica odnosno radnih mjesta Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- RjeSenje o vodenju internih dostavnih knjiga prema organizacionim jedinicama Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- Odluka o imenovanju Komisije za provedbu Uredbe o obimu, uslovima i naginu ostvarivanja
prava osiguranih lica Kantona Sarajevo na medicinska sredstva

- Odluka o imenovanju investicijskog menadZera za investicijsku instituciju zavod
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

- RjeSenje o imenovanju lica za pripremu rjeSenja rjeSavanje po zahtjevima za dostavu
informacija

- Odluka o ovalastenju za potpisivanje akata

- Odluka o imenovanju lica zaduZenog za vodenje evidencija i dostavu izvjeStaja opStinskom

organu nadleZnom za inspekcijske poslove rada

e e e e e T T ————Y
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Kako bi se uspostavio sistem finansijskog upravljanja i kontrola u izvjestajnom periodu poduzete su
i sljedece aktivnosti:

Popis poslovnih procesa

Popis poslovnih procesa je pregled kljuénih poslovnih procesa koji se odvijaju u Zavodu, koji pomazu
ostvarenju misije Zavoda. Popis poslovnih procesa sastavljen je za svaku organizacionu jednicu
Zavoda. Nakon sastavljanja popisa na nivou organizacionih jedinica, sastavljen je popis poslovnih
procesa na nivou Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. Popis poslovnih procesa
obuhvata popis poslovnih procesa i odredivanje aktivnosti u pojedinom procesu.

Opis poslovnog procesa

Utvrdeni poslovni procesi, odnosno naéin njihovog provodenja su prikazani u pisanom obliku. Opis
poslovnog procesa sadrZi opis aktivnosti, osobu odgovornu za provodenje odredene aktivnosti u
poslovnom procesu, kao i rok u kojem ili do kada aktivnosti treba provesti, kao i druge dokumente
(obrasce, uputstva i drugo), koji se koriste u poslovhom procesu.

U opisu poslovnog procesa navedene su i kontrole koje se provode tokom poslovnog procesa, kao i
osobe koje provode pojedinu kontrolnu aktivnost. Uz navedeno, opisom odnosno dokumentovanjem
poslovnih procesa omoguéeno je zaposlenima da tatno znaju svoja ovlastenja i odgovornosti.

Knjiga (mapa) procesa

Kao rezultat popisa i opisa poslovnih procesa safinjena je knjiga (mapa) procesa Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo koja daje uvid u cjeloviti opis poslovnih procesa s
ciljevima Zavoda i njegovog djelovanja, te medusobnu povezanost izmedu procesa i prilike za
moguca poboljSanja poslovanja. Izrada knjige (mape) procesa osigurava jedinstvenost provodenja
poslovnih procesa, utvrdivanje aktivnosti koje se provode, odgovornost za provodenje aktivnosti i
rokova u kojem se trebaju provesti te pregled kontrola koje su utvrdene u pojedinom procesu, a koje
osiguravaju ostvarenje ciljeva poslovnog procesa.

Izrada registra rizika

U izvjeStajnom periodu su pokrenute aktivnosti na identifikaciji i procjeni poslovnih rizika koji ée se,
zajedno sa postojecim kontrolnim aktivnostima, dokumentovati u registar rizika.

Procjena komponenti finansijskog upravljanja i kontrola
Finansijsko upravljanje i kontrola se provodi u skladu sa Standardima interne kontrole koji su
podijeljeni u sljede¢ih 5 medusobno povezanih komponenti (tzv. COSO model internih kontrola), i

to:

a) Kontrolno okruZenje,

b) Upravljanje rizicima
9] Kontrolne aktivnosti
d) Informacije i komunikacije
e) Pracenja i procjene sistema
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Procjena komponenti je provedena koriftenjem Upitnika o samoprocjeni koji je sastavni dio
Pravilnika o provodenju finansijskog upravljanja i kontrola za izradu godi%njeg izvjestaja o sistemu

internih finansijskih kontrola.

Zaitita informacija

Svjesni odgovornosti vezano za zastitu informacija i liénih podataka osiguranika Zavoda, pokrenuto
je niz aktivnosti za poboljSanje sigurnosti informacija sa ciljem optimalnog poslovanja, zastite
povjerljivih informacija i daljeg uspjesnog razvoja organizacije. Sve aktivnosti su pokrenute sa

ciljem:

Ostvarivanja visokog nivoa sigurnosti informacija u postupku njihovog kreiranja, uvanja i
razmjene,

PruZanja usluga i izvodenje aktivnosti u svim procesima informatizacije, kojima se teZi
zadovoljenju potreba sigurnosti informacija u skladu sa kontekstom uspostave i poslovanja
organizacije, te njene uloge u drustvu,

PruZanja usluga, izvodena aktivnosti i osiguranja bezbjednosti informacija u skladu sa
medunarodnim standardima i zakonskim propisima kao i internim pravilima, ne ugroZavajuéi
prava na dostupnost informacija.

Zatite informacija od neovlastenog pristupa,

Otuvanje informacija u kontekstu otkrivanja neovlastenim osobama bilo sluéajnim ili
namjernim aktivnostima,

Kontrola ugovornih obaveza

S ciljem poboljSanja prava osiguranih lica na zdravstvenu zadtitu, pokrenute su aktivnosti na
unaprjedenju sistema nadzora i kontrole ugovornih subjekata Zavoda, po osnovu postivanja
ugovornih obaveza u smislu pruZanja zdravstvene zastite kao i provedbe prava iz zdravstvenog
osiguranja, te nadzor i kontrola rada Stru¢nih sluzbi Zavoda. Ti poslovi obuhvataju:

izvravanja ugovornih obveza zdravstvenih ustanova i ugovomih isporucitelja ortopedskih i
drugih pomagala Zavoda;

preporucivanja, propisivanja, izdavanja i evidencije lijekova osiguranim osobama Zavoda;
propisivanje, izdavanje i evidencija ortopedskih i drugih pomagala koja se mogu propisivati
u okviru obveznog zdravstvenog osiguranja;

kontrolu privremene nesposobnosti za rad;

tatnost podataka i Cinjenica iz izvjestaja ugovornih subjekata;

zakonitosti rada te opravdanosti i blagovremenom izvriavanju obveza radnika Struénih sluzbi
Zavoda;

RAD KOMISIJA

U toku 2022. godine temljem rjeSenja Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo i Odluka

Upravnog odbora Zavoda, kojim su iste formirane, radile su slijede¢e Komisije:

Komisija za odobravanje pomo¢i za lije¢enje u inostranstvu, nabavku medicinskih sredstava,
lije€enje vanugovornih zdravstvenih ustanova i za medicinsku rehabilitaciju

Komisija za odobravanje novéane pomoc¢i i upuéivanje na dijagnostiku i lijedenje tesko
oboljele djece sa podru¢ja Kantona Sarajevo izvan Kantona Sarajevo

Drugostepena ljekarska komisija

Komisija za rjeSavanje o pravima iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u drugom stepenu

e e e e e T e
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Komisija za za odobravanje refundacije skupih Covid lijekova i lijekova koji nisu

obuhvaceni Listom lijekova Kantona Sarajevo

- Komisija provedbu Uredbe o obimu, uslovima i natinu ostvarivanja prava osiguranih lica
Kantona Sarajevo na medicinska sredstva

- Komisija za teSke bolesti

- Komisja za biomedicinsku potpomognutu oplodnju

Komisija za odobravanje pomo¢i za lijeCenje u inostranstvu, nabavku medicinskih sredstava, lijeenje
van ugovornih zdravstvenih ustanova i za medicinsku rehabilitaciju na osnovu medicinskih indikacija
i preporuka ovla$tenih ljekara u skladu sa Pravilnikom o odobravanju nov&anih pomo¢i osiguranim
licima Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i Uredbom o obimu, uslovima i na¢inu
ostvarivanja prava osiguranih lica Kantona Sarajevo na medicinska sredstva (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 22/20, 30/21), na nadin i po postupku i kriterijima utvrdenim pomenutim
propisima, odlucuje o zahtjevima za pomo¢ u trofkovima:

- pruZenih medicinskih usluga u inostranstvu,

- nabavke medicinskih pomagala i sredstava koja nisu definisana pomenutom Uredbom,

- pruZenih medicinskih usluga koje nisu mogle biti pruZene u ugovornim zdravstvenim

ustanovama,
- medicinske rehabilitacije na osnovu medicinskih indikacija i preporuka ovlastenih ljekara.

U periodu od 01.01.2022.-31.12.2022. godine, Komisija je odrzala 9 radnih sjednica. Na sjednicama
je razmatrano ukupno 1.003 zahtjeva (93 zahtjeva za lijeGenje u inostranstvu, 865 zahtjeva za
medicinska sredstva, 3 zahtjeva za medicinsku rehabilitaciju, 39 zahtjeva za lijeéenje u vanugovornim
ustanovama 1 3 zahtjeva na koji je se Komisija oglasila nenadleZznom te su upuéeni u pravnu sluzbu
na odluéivanje, a drugi prema Zavodu zdravstvenog osiguranja i reosiguranja F BiH.

Lijecenje u inostranstvu — Po osnovu podnesenih zahtjeva za odobrenje pomoéi za troskove
lijeGenja u inostranstvu, Komisija je odobrila 58 zahtjeva u ukupnom iznosu od 223.660,67 KM
(protuvrijednost odobrenih iznosa po kursu Centralne banke BiH na dan isplate). Sedam (7) zahtjeva
Komisija je odbila, jer nisu ispunjavali uslove i kriterije definisane Pravilnikom o odobravanju
nov¢anih pomo¢i osiguranim licima Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. Zbog
dostavljanja nekompletne dokumentacije, Komisija je za 28 zahtjeva zatrazila dopunu dokumentacije,
te Ce isti biti razmatrati po dostavljanju traZenog.

Medicinska sredstva — Po osnovu podnesenih zahtjeva za pomo¢ u nabavci medicinskih sredstava
Komisija je odobrila 849 zahtjeva u ukupnom iznosu od 975.833,77 KM. Komisija je odbila 7
zahtjeva, jer nisu ispunjavali uslove i kriterije definisane Pravilnikom o odobravanju nov&anih
pomoci osiguranim licima Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. Za 9 razmatranih
zahtjeva Komisija je zatraZila dopunu dokumentacije.

Lijeenje van ugovornih zdravstvenih ustanova - Po osnovu podnesenih zahtjeva za pomo¢ za
lijeCenje van ugovornih zdravstvenih ustanova Komisija je odobrila 16 zahtjeva u ukupnom iznosu
od 23.212,23 KM. Komisija je odbila 19 zahtjeva za lijeCenje van ugovornih zdravstvenih
ustanova, jer nisu imali konzilijarno miSljenje i preporuku nadleZne klinike o potrebi upucivanja u
drugi referalni centar, niti Zavod sa pomenutim ustanovama ima zakljuéen ugovor o pruZanju
zdravstvenih usluga, u vezi ¢ega se, u skladu sa ¢lanom 40. Zakona o zdravstvenom osiguranju, u
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tim slu¢ajevima, mogu isplatiti samo troskovi pruZene medicinske pomoéi u hitnim slu¢ajevima, a
S$to nije bio konkretan slufaj. Zbog dostavljanja nekompletne dokumentacije, Komisija je za 4
zahtjeva zatraZila dopunu dokumentacije.

Po osnovu tri podnesena zahtjeva Komisija se oglasila nenadleZznom.

Rekapitulacija obradenih zahtjeva u 2022. godini:

Usluga Broj Pozitivno Negativno Dopuna Odobreni novéani |
g zahtjeva rijeseno rjeseno P ekvivalent u KM
Lijecenje u inostranstvu 93 58 7 28 223.660.67
Medicinska sredstva/pomagala 865 849 7 9
| - - 975.833,77
LijeCenje u vanugovornim 39 16 19 4 2321223
ustanovama
‘Medicinska rehabilitacija 3 0 2 1
Komisija se oglasila nenadleZznom 3 | 0 0 0
UKUPNO 1003 923 35 42 1.222.706,67

Broj zahtjeva povecao se za 451 §to je rezultiralo i povetanjem iznosa odobrenih sredstava za
423.842,43 KM u odnosu na prethodnu godinu.

Izvjestaj o radu Komisije za odobravanje novéane pomodéi i upuéivanje na
dijagnostiku i lijeCenje teSko oboljele djece sa podruéja Kantona Sarajevo izvan Kantona
Sarajevo

Na osnovu Zaklju¢ka Vlade Kantona Sarajevo br. 02-05-18817-3/19, od dana 29.04.2019. godine,
Upravni odbor Zavoda u saradnji sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo je na 4. sjednici
Upravnog odbora odrzanoj 16.09.2019. godine, donio i usvojio Odluku o utvrdivanju Programa za
dijagnostiku i lijeenje teSko oboljele djece sa podru&ja Kantona Sarajevo izvan Kantona Sarajevo
br. 01-03-U0-11-34027/19, od dana 16.09.2019. godine.

Predmetnom Odlukom br. 01-03-U0O-11-34027/19, od dana 16.09.2019. godine, a u skladu sa
Zaklju€kom Vlade Kantona Sarajevo, jasno je definisano da se osiguranim licima, tj. te$ko oboljeloj
djeci do napunjenih 18. godina Zivota sa podru¢ja Kantona Sarajevo za bolesti koje se ne mogu
dijagnosticirati i lije¢iti u Kantonu Sarajevu moZe odobriti finansijska pomo¢ za dijagnostiku i
lijetenje oboljenja u drugim zdravstvenim ustanovama u Federaciji BiH ili u BiH, koje su u
mogucnosti pruZiti navedene zdravstvene usluge, te izvan BiH ukoliko to nije moguée uraditi ni u
jednoj zdravstvenoj ustanovi u zemlji.

Dana 20.12.2021. godine, aktom Ministarstva zdravstva KS, ovom Zavodu je dostavljeno RjeSenje o
imenovanju predsjednika i &lanova struéne komisije za odobravanje novéane pomoéi i upuéivanje na
dijagnostiku i lijeenje teSko oboljele djece sa podrucja KS izvan Kantona Sarajevo.

Komisija je u 2022. godini, odrZala 11 sjednica komisije, te je sa¢injeno 11 izvjestaja o radu komisije
i 11 zapisnika o radu iste. U izvjeStajnom periodu Komisija je razmatrala 37 zahtjeva.

Po osnovu 24 zaprimljena zahtjeva, podnosiocima zahtjeva upuceni su dopisi kojima je traZena
dopuna dokumentacije, kao i upiti zdravstvenim ustanovama sa podruéja Kantona Sarajevo dalisu
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se odredene ustuge mogie obaviti u istima. Trinaest (13) zaprimljenih zahtjeva Komisija je pozitivno
rjesila.

Pet zahtjeva za odobravanje nov¢anih pomo¢i za lije€enje teSko oboljele djece Komisija je odbila
kao neosnovane iz razloga navedenih u samim rjeSenjima. Struéna komisija je bila jednoglasno
saglasna da se podnosioci zahtjeva odbiju sa zahtjevom za odobravanje/dodjelu novéane pomoéi, iz
razloga jer isti nisu Zeljeli da se malodobna djeca lije€e u ugovornim javno-zdravstvenim ustanovama
na podru¢ju Kantona Sarajevo, ve¢ su samoinicijativno odveli djecu na lijeenje u inostranstvu.
Sacinjena su rjeSenja, kojima su zahtjevi za odobravanje nov€anih pomoéi za lije¢enje malodobne
djece u inostranstvu, odbijeni kao neosnovani uz navodenje pouke o pravnom lijeku, sa rokom Zalbe
od petnaest (15) dana. UloZene su i Zalbe Komisiji za rje$avanje o pravima iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja u drugom stepenu, gdje je nadleZna komisija u drugom stepenu, kao nezavisna komisija u
drugom sastavu &lanova komisije, razmatrala iste.

Po osnovu 6 razmatranih zahtjeva Komisija je traZila dopunu dokumentacije na koje podnosioci
zahtjeva nisu dalje dostavili informaciju vezano za traZeno od strane Komisije.

O svom radu Komisija je poslije svake odrZane sjednice, putem Izvjestaja o radu/Zapisnika o radu
sluzbenim putem obavjestavala Direktora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, kao i
Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo.

Pravilnikom o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene sprije€enosti za rad osiguranika
(»Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 3/17) regulisno je imenovanje drugostepene ljekarske
komisije koja je nadleZna za rjeSavanje prigovora na nalaz i ocjenu izabranog doktora medicine
odnosno prvostepene ljekarske komisije kojim je odlu¢eno o pravu na privremenu sprijeenost za rad.

Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je na 3. redovnoj sjednici odrZanoj
dana 23.04.2021. godine, donio Odluku o imenovanju predsjednika i ¢lanova drugostepene ljekarske
komisije br. 01/2-02-2-6979-11/21. Komisija je imenovana na &etiri (4) godine, s moguénodéu
produZenja perioda imenovanja odlukom Upravnog odbora.

Odlukom o utvrdivanju liste struénih konsultanata Drugostepene ljekarske komisije br. 01/2-02-2-
6979-13/21, od dana 23.04.2021. godine, safinjena je lista struénih konsultanata Komisije.
Konsultanti uestvuju u radu Drugostepene ljekarske komisije, po pozivu, ukoliko se ukaZe potreba
za neophodnim pojasnjenjima, a s obzirom na predmete o kojima se odlucuje.

Clanom 19. Pravilnika o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene sprijeenosti za rad
osiguranika (“SluZbene novine FBiH”, br. 3/17), propisan je drugostepeni postupak i istim je
regulisano da prigovor na nalaz i ocjenu izabranog doktora medicine, odnosno Ljekarske komisije,
kojim je odluceno o pravu na privremenu sprijedenost za rad, mogu uloZiti osiguranik, pravno
odnosno fizi¢ko lice kod koga je osiguranik zaposlen i kontrolor nadleZznog kantonalnog zavoda
zdravstvenog osiguranja. Prigovor se ulaze Drugostepenoj ljekarskoj komisiji u roku od 48 sati od
dostave ili saopStenja ocjene, nalaza i misljenja o zdravstvenoj sposobnosti osiguranika, odnosno 48
sati od dostave ili saznanja odnosno saopéenja ocjene u Zavodu za zdravstveno osiguranje ili kod
poslodavca. Prigovor se podnosi preko izabranog doktora medicine i ne odlaZe izvr§enje. O prigovoru
rjeSava Drugostepena ljekarska komisija koju na prijedlog direktora, imenuje upravni odbor
kantonalnog zavoda zdravstvenog osiguranja. Clanovi Drugostepene ljekarske komisije se imenuju
na period od &etiri godine, sa moguéno$éu ponovnog izbora. Privremenu sprijedenost za rad
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Drugostepena ljekarska komisija utvrduje na osnovu nalaza izabranog doktora medicine, odnosno
Ljekarske komisije i medicinske dokumentacije (nalaza doktora specijaliste, otpusne liste, liste o
povredi na radu, nalaza i mi§ljenja o profesionalnom oboljenju, nalaza i misljenja nadleznog organa
o kategorijama invalidnosti) kao i neposrednog pregleda osiguranika. Nalaz i ocjena Drugostepene
ljekarske komisije su konaéni i protiv istih se moZe pokrenuti upravni spor pred nadleZnim sudom, u
sluéaju da istim nisu zadovoljni osiguranik, pravno ili fizicko lice kod kojih je osiguranik zaposlen.

U toku 2022. godine, Komisija je zaprimila 185 prigovora od strane osiguranika, te pravnih odnosno
fiziCkih osoba kod koje je osiguranik zaposlen. Prigovori su se odnosili na postupanje izabranog
ljekara porodi¢ne/obiteljske medicine, nalaze, ocjene i misljenje Prvostepene ljekarske komisije i
drugo.

Drugostepena ljekarska komisija odrZala je 33 sjednice, u vezi kojih je pripremljeno 33 izvje$taja o
radu drugostepene ljekarske komisije, kao i 33 zapisnika o radu drugostepene ljekarske komisije
prema Upravnom odboru i Direktoru Zavoda. U okviru pisane korespondencije sa zdravstvenim
ustanovama (JU Dom zdravlja KS, JU Zavod za medicinu rada, JU Zavod za zdravstvenu zastitu
radnika u saobraéaju), poslodavcima, te drugim subjektima sadinjen je 71 pisani akt.

Drugostepena ljekarska komisija je izdala 180 obrasca nalaza, ocjene i misljenja i 5 rjeSenja,
ukupno 185 akata, i to:

. 58 Nalaza, ocjena i misljenja kojima su osiguranici upuéeni na posao (Komisija je bila
saglasna sa ocjenom Prvostepene ljekarske komisije),
. 68 Nalaza, ocjena i mi$ljenja kojima su osiguranici detaljno obradeni i poslani na dalje

ispitivanje i lije¢enje (drugostepena ljekarska komisija nije bila saglasna sa nalazom, ocjenom i
misljenjem prvostepene ljekarske komisije),

. 18 podnesenih zahtjeva/prigovora koji su bili naslovljeni na drugostepenu ljekarsku komisiju
nisu bili u nadleZnosti iste, te su isti vraéeni u stvarnu nadleZnost,
. 13 osiguranika se nisu odazvali na sjednicu drugostepene ljekarske komisije iako su isti

uredno priloZili prigovor, i dobili poziv od iste. Nalaz, ocjena i mi$ljenja drugostepene ljekarske
komisije upuceni su na adresu naslovljenu na zahtjevu,

. 23 prigovora poslodavaca na izabranog ljekara obiteljske/porodi¢ne medicine-upuéeni su
dopisi kontrolorima Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za dostavljanje izvjestaja za
kontrolu bolovanja po prigovoru poslodavca

. 5 rjeSenja (kojima je zahtjev podnosioca prigovora odbijen kao neosnovan, ili se prigovor
odbacio kao neblagovremen). Istim je prethodila ocjena drugostepene ljekarske komisije na koju su
se osiguranici Zalili i traZili izdavanje rjeSenja radi pokretanja upravnog spora pred nadleZnim sudom.

Clanom 63. Zakona o zdravstvenom osiguranju propisano je da se u postupku rje§avanja o pravima
iz zdravstvenog osiguranja primjenjuje Zakon o upravnom postupku. Prema ¢lanu 62. Zakona o
zdravstvenom osiguranju te odredbama Statuta Zavoda kao i samom Zakonu o upravnom postupku
osigurana je dvostepenost, stoga Drugostepeni organ rje$ava po Zalbi.

U aprilu 2021. godine, Odlukom UO imenovana je Drugostepena komisija, na period od dvije (2)
godine.

U periodu od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine odrZano je ukupno 18 sjednica Komisije, te je
razmatrano ukupno 94 Zalbe od toga:

43



76 zalbi je odbijeno,

- 4 zalbe se usvajaju - ponistava se prvostepeno rjeSenje i predmet se vraca prvostepenom organu
na ponovno razmatranje

- 10 Zalbi se usvaja i postupa se po zahtjevu podnositelja (odobrena refundacija po: tri usvojene
Zalbe u ukupnom iznosu od 6.035,43 KM za medicinske usluge obavljene u zdravstvenim
ustanovama na podrudju drugog kantona; 4 usvojene Zalbe u ukupnom iznosu od 1.708 KM za
medicinske usluge pruZene u PZU; dvije usvojene Zalbe u ukupnom iznosu od 5.000 KM za
medicinske usluge IVF i 1 Zalba usvojena za redovnu nabavku potros$nog materijala za
inzulinsku pumpu).

- 4 obavijesti (nije nadleZna komisija ili obavijest da je komisija ve¢ odlugila po Zalbi)

U skladu sa odredbama Pravilnika o priznavanju troskova nabavke skupih Covid lijekova i lijekova
koji nisu obuhvaéeni listom lijekova Kantona Sarajevo pre&i§éeni tekst br. 10-33-18006-22/21 od
26.04.2022. godine, zaprimljene zahtjeve osiguranih lica je razmatrala Komisija za odobravanje
refundacije skupih Covid lijekova i lijekova koji nisu obuhvaceni Listom lijekova Kantona Sarajevo
imenovana RjeSenjem Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo br. 10-33-18006/21 od 19.04.2021.
za period 01.01.2022.-31.12.2022. godine.

Komisija obraduje zahtijeva pojedinaca za refundiranje lijekova :
- koji nisu sastavni dio Liste lijekova,
- za refundaciju neophodnih lijekova za lije¢enje u okviru provodenja procedure medicinski
potpomognute oplodnje,
- za refundaciju sredstava za nabavku skupih Covid lijekova,
cijeneéi dostavljenu medicinsku i drugu dokumentaciju, rje$avala zahtjeve i dala prijedlog direktoru
Zavoda za donoSenje odluke o refundaciji sredstava.

U postupku realizacije ovih aktivnosti u skladu sa sredstvima utvrdenim Finansijskim planom Zavoda
za 2022. godinu a po prijedlogu Komisije realizovana su sredstva u skladu sa zahtijevima kako slijedi:
- za lijekove koji nisu dio liste lijekova utro$eno je 236.113 KM, a najvi§e zahtijeva odnosiolo
se na refundaciju nabavke za lijekove Xepar, Bonviva, Prolia, Immunorho, Decapeptyl CR,
Mestitnon, Petinimid, Sulfasalazin, Dilvas, Rocatrol, itd.
- zarefundiranje skupih lijekova za lijeéenje COVID-19 po osnovu 268 zahtijeva realizovana su
sredstva u iznosu od 368.385 KM $to je 74 % izvrsenja u odnosu na planirana sredstva,
- za finansiranje prava osiguranih lica na lijekove koji se koriste u postupku medicinski
potpomognute oplodnje izdvojena su sredstva u iznosu od 257.998 KM.

Komisiju Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za provedbu Uredbe o obimu, uslovima
i nainu ostvarivanja prava osiguranih lica Kantona Sarajevo na medicinska sredstva (u daljem tekstu:
Komisija) imenuje direktor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo. Komisija se sastoji
od Predsjednika komisije, dva ¢lana, jednog zamjenskog ¢lana i sekretara. Komisija je formirana je
na osnovu Odluke br. 01-30-5 -9400/21 od 27.05.2021.god. Komisija ne ostvaruje pravo na naknadu
sa rad po osnovu uéesca u istoj.

OSIGURANJA
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Na osnovu €lanova 15. (stav 1) i 28. (stav 5). Uredbe o obimu, uslovima i na¢inu ostvarivanja prava
osiguranih lica Kantona Sarajevo na medicinska sredstva ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br.
22/20) (u daljem tekstu Uredba), €lana 22. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* br.4/00, 18/02, 30/08, 1/12, 15/13 i 6/22) i Odlukom direktora,
Komisija ima sljedeée zadatke:

1. na osnovu relevantne medicinske dokumentacije osiguranom licu daje prijedlog za koristenje
odgovaraju¢eg medicinskog sredstva sa Liste utvrdene Uredbom izdavanjem propisanog
obrasca;

2. izdaje ovjeren obrazac kojim se utvrduje pravo na koriStenje medicinskog sredstva prema
€1.28. st. 5. Uredbe i saglasnost o snoSenju troSkova medicinskih sredstava i poglavlja F
Uredbe u visini utvrdenih uée$éa Zavoda

3. na osnovu relevantne medicinske dokumentacije odobrava leZiste za donje i gornje

ekstremitete;
na osnovu relevantne medicinske dokumentacije odobrava stopala izradena po mjeri;
na osnovu relevantne medicinske dokumentacije odobrava GPS narukvice za djecu.

Rl

Saziv Komisije prema Odluci 01-30-5-9400/21 od od 27.05.2021.god. odrZao je ukupno dvadeset i
osam (28) sjednica Komsije u 2022.godini.
Na navedenim sjednicama razmatrali su se zaprimljeni predmeti:

- 98 Zahtjeva osiguranika za odobrenje silikonskog lajnera nakon utvrdivanja da je osiguraniku
izradena proteza sa lajnerom.

- 4 zahtjeva za odobrenje prijedloga za medicinska sredstva stent (graft) za abodminalnu aortu
(Evar). Cijenec¢i zaprimljenu dokumentaciju svi ¢lanovi su jednoglasno donosili odluku da su
ispunjeni uslovi propisani Uredbom za odobrenje prijedloga za medicinsko sredstvo - stent
(graft) za abodminalnu aortu (Evar).

- 2 zahtjeva za medicinsko sredstvo defibrilator jednokomorni sa pripadajuéom elektrodom.
Cijene¢i zaprimljenu dokumentaciju svi ¢lanovi su jednoglasno donosili odluku da su
ispunjeni uslovi propisani Uredbom za odobrenje prijedloga za medicinsko sredstvo
defibrilator jednokomorni sa pripadaju¢om elektrodom.

Odlukom Direktora Zavoda imenovana je Komisija za rje$avanje zahtjeva za odobrenje pomoéi po
osnovu naknada za slu€aj teske bolesti radnika javnih zdravstvenih ustanova.

Komisija obavlja radne zadatke u skladu sa Pravilnikom o nadinu ostvarivanja prava na novéanu
naknadu u slucaju teske bolesti koji je donesen u oktobru 2018. godine, od strane Upravnog odbora
Zavoda i Naredbom o listi teskih bolesti odnosno teskih tjelesnih povreda temeljem kojih se ostvaruje
naaknada u sluéaju te¥ke invalidnosti ili teSke bolesti ("Sluzbene novine FBiH" br. 30/05).

U periodu od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine, odrZano je ukupno 12 sjednica Komisije.
Razmatrano je ukupno 195 zahtjeva za odobrenje novéanih sredstava na ime teSke bolesti radnika iz
ugovornih zdravstvenih ustanova. Nakanda sa slufaj teSeke bolesti odoborava se u iznosu od 3
prosjecne neto place ostvarene u FBiH, prema objavljenim podacima Federalnog zavoda za statistiku.

U izvjeStajnom periodu ustanovama bolnike zdravstvene zastite, na osnovu podnesenih zahtjeva,

odobrena su sredstva u iznosu od 98.976 KM, a ustanovma primarne zdravstvene zastite u iznosu od
97.446 KM.
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Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo donio je Odluku o pravu na
lije€enje biomedicinski potpomognutom oplodnjom br. 01/2-02-2-12389-4/21 od 12.07.2021.
godine, Odluku o izmjeni i dopuni Odluke o pravu na lijeSenje biomedicinski potpomognutom
oplodnjom br. 01/2-02-2-6401-3/22 od 11.05.2022. godine, Odluku o dopuni Odluke o pravu na
lije¢enje biomedicinski potpomognutom oplodnjom broj: 01/2-02-2-13975-13/22 od 12.09.2022.
godine. Navedenim odlukama regulisan je na¢in dobijanja saglasnosti Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo za biomedicinski potpomognutu oplodnju, a sve u skladu sa odredbama
Zakona o lijedenju neplodnosti biomedicinski potpomognutom oplodnjom (SluZbene novine FBiH
br. 59/18 i 44/22), Pravilnika o obimu prava na biomedicinski potpomognutu oplodnju na teret
sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja i nadinu formiranja cijene pojedinaénih postupaka
biomedicinski potpomognute oplodnje (SluZbene novine FBiH br. 50/20, 21/22 i 78/22) i vaZeéih
Smijernica za lije¢enje neplodnosti.

Komisija za biomedicinski potpomognutu oplodnju imenovana je u maju 2022. godine odlukom
Upravnog odbora Zavoda na period od godinu dana:

Od pocetka rada Komsije do 31.12.2022. godine, Komisija je odrZala 8 sjednica i dala saglasnosti za
94 osiguranika, te dva zahtjeva cijenila neosnovanim zbog neispunjavanja uslova, Komisija je takoder
davala ocjenu medicinske opravdanosti za predmete za refundaciju ve¢ obavljenih postupaka
medicinski potpomognute oplodnje ozbirom da se ne izdaje Konzilijarno migljenje GAK-a, nakon §to
je ova Komsija pocela sa radom.
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Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je na 9. sjednici odrZanoj dana
20.04.2022. godine donio Odluku broj: 01/2-02-2-5812-3/22 kojom se utvrduje Finansijski plan
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu, na koji je data saglasnost
Skupstine Kantona Sarajevo i koji je objavljen u “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo” broj
17/22. U mjesecu julu 2022. godine, nakon analize ostvarenih rezultata poslovanja za prvo
polugodiste 2022. godine, utvrdeno je da je neophodno uravnoteZiti planirane prihode i rashode, te se
pristupilo donoSenju Izmjena i dopuna Finansijskog plana za 2022. godinu. U skladu sa &lanom 37. i
38. Zakona o budZetima u Federaciji BiH, od strane Upravnog odbora Zavoda usvojene su predloZene
Izmjene i dopune Finansijskog plana Zavoda za 2022. godinu. Skupstina Kantona Sarajevo je donijela
Odluku o davanju saglasnosti na predlozene Izmjene i dopune Finansijskog plana Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu i na Izmjene i dopune Odluke o
izvr§avanju Finansijskog plana Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu.
koje su objavljene u SluZbenim novinama Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”
broj 28/22 od 14.07.2022. godine). Po navedenim Izmjenama i dopunama Finansijskog plana za 2022.
godinu (u daljem tekstu Finansijski plan), realizovalo se finansijsko poslovanje Zavoda u 2022,
godini.

U toku realizacije Finansijskog plana za 2022. godinu uo&ena su izvjesna odstupanja kod pojedinih
planiranih pozicija, te je koriStena dozvoljena zakonska moguénost preraspodjele izmedu planskih
pozicija. Zakonska mogucnost preraspodjele predvidena je i u Odluci o izvr$enju finansijskog plana
Zavoda za 2022. godinu. Iznosi planiranih pozicija koji su utvrdeni odlukama o preraspodjeli koje je
donijeo Upravni odbor Zavoda uz saglasnost Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo uvriteni su u
integralnom Tabelarnom pregledu izvr§enja Finansijskog plana za 2022. godinu, u odnosnim
pozicijama finansijskog plana i izvrienja.

Osim odluka o preraspodjeli pozicija Finansijskog plana za 2022. godinu, Upravni odbor Zavoda je
tokom 2022. godine donosio i Odluke o koriStenju sredstava tekuée rezerve radi finansiranja rashoda
koji objektivno nisu mogli biti predvideni finansijskim planom, a kod realizacije su pokazali porast
iznad planiranog iznosa. Pregled koritenja sredstava Tekuée rezerve dat je u tekstu obrazloZenja
izvrenja Finansijskog plana za 2022. godinu u dijelu F tacka 4.

Informacija o izvrSenju Finansijskog plana za 2022. godinu sadrZi podatke o prihodima, rashodima
i izdacima ostvarenim u periodu januar — decembar 2022. godine, uporedno u odnosu na finansijski
plan i u odnosu na izvr3enje iz prethodne 2021. godine.

Finansijsko poslovanje Zavoda se u izvje$tajnom periodu za januar — decembar obavljalo se na
osnovu i u skladu sa usvojenim Finansijskim planom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo za 2022. godinu.
Poslovne knjige i finansijsko poslovanje Zavoda vode se po principima budZetskog poslovanja,
odnosno Zavod je u obavezi primjenjivati odredbe Zakona o budZetima u FBiH (,,SluZbene novine
Federacije BiH“, br. 102/13,9/14, 13/14,08/15,91/151 102/15 104/16, 5/18, 11/19i 25a/22), te voditi
poslovne knjige u skladu sa odredbama Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u FBiH (,,SluZbene
novine FBiH* broj 60/14) kao i u skladu sa odredbama Uredbe o radunovodstvu budZeta Federacije
Bosne i Hercegovine (,,SluZzbene novine FBiH* broj 34/14).
Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo kao vanbudZetski fond ima obavezu sadinjavanja i
podnoSenja finansijskih izvjeStaja propisanih Pravilnikom o izmjenama Pravilnika o finansijskom
B e = ——— —RaeE_ e R e P == S SS = —————— =1
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izvjeStavanju i godiSnjem obrafunu budZeta-proratuna u Federaciji BiH (,Slufbene novine
Federacije BiH" br. 69/14,14/15, 4/16, 19/18 1 3/21), &iji su sastavni dio obrasci godisnjih finansijskih
izvjeStaja za budZete, budZetske korisnike i vanbudZetske fondove.
Godi¥nji finansijski izvjeStaji za period 01.01.-31.12.2022. godine sastavljeni su na sljedeéim
propisanim obrascima:
Obrazac PR — ratun prihoda i rashoda
Obrazac K-KIF Iskaz o kapitalnim izdacima i finansiranju
Obrazac GIB — Godisnji izvjestaj o izvrienju budzeta
Obrazac BS - Bilans stanja
Obrazac NT - Izvjestaj o nov&anim tokovima
Posebni podaci o platama i broju zaposlenih
Pored godi8njih finansijskih izvjestaja obavezna je izrada i periodiénih finansijskih izvjestaja
koji, kod sastavljanja GodiSnjeg obratuna obuhvataju period od 01.01. do 31.12.2022. godine.
Propisani periodi¢ni finansijski izvjestaji sastavljaju se na sljede¢im obrascima:
Obrazac 1. — Pregled 49rihoda, primitaka i finansiranja po ekonomskim kategorijama
Obrazac 2. — Rashodi i izdaci po ekonomskim kategorijama
Obrazac 3. — Posebni podaci o plaéama i broju zaposlenih
Obrazac 4. — Posebni podaci o tekué¢im i kapitalnim transferima
Obrazac 5. — Klasifikacija rashoda i izdataka budZeta po funkcionalnoj klasifikaciji
Obrazac 6. — Registar doznaka iz tekuée 49rihoda budZeta
Obrazac 7. — Registar neizmirenih obaveza
Obrazac 8. — Pregled 49rihoda i primitaka, rashoda i izdataka po ekonomskim kategorijama
Obrazac 9. — Izvje$taj o namjenskom utrosku transfera

Uz propisane finansijske izvjestaje, obavezna je izrada zabiljetki uz finansijske izviestaje po
Godisnjem obraunu.

Periodi€ni i godidnji finansijski izvjeStaji za period 01.01. -31.12.2022. godine sa
ZabiljeSkama uz finansijske izvjeStaje dostavljeni su Upravnom odboru na upoznavanje na
elektronskoj sjednici odrZanoj 28.02.2023. godine a u propisanom roku dostavljeni su i nadleZznim
institucijama (Ministarstvu finansija Federacije Bosne i Hercegovine; Ministarstvu finansija Kantona
Sarajevo, Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo i agenciji FIA).

U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izviestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa u nastavku dajemo slijedece podatke: Jedinstveni ra%un
trezora (JRT) kao sistem bankovnih raduna Zavoda se sastoji od depozitnog raduna, transakcijskog
ratuna za redovno poslovanje, transakcijskog ratuna za posebne namjene-raduna sredstava rezerve.

- _Jedinstveni radun trezora (JRT)
Podetno stanje | - _ Zavr$no stanje |
98.194.867KM 1 141.508.585KM |
Opis | Podetno stanje Zavr§no stanje
Imovina ) 128.232.783 KM 168.411.395 KM !
Obaveze i razgranitenja 41.925.177 KM | 43.142.763 KM
Izvori sredstava B 86.307.607 KM 125.268.632 KM

e e e e S
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TABELARNI PREGLED IZVRSENJA FINANSLISKOG PLANA ZA PERIOD 01.01. - 31.12. 2022. godine

Finansijski £ . 4
Rbr. K-to OPIS plan za Izvﬁ?é_eniml. Izvrﬁe:(_;?niOZZ. msc;‘e‘x Ing;;x
2022.godim Bodi g
1 2 k) 4 5 6 7 X
Ukupno prihodi i primici, preneseni
dio sredstva akumuliranog viska
A+B+C+D priboda nad rashodima iz ranijih 515.250.958 486.921.518 537.289.896 | 104 110
godina
Prihodi od doprinosa za ebavezno
1. 7106000 zdravstveno osiguranje 489.012.000__ 452.021.160 511.240_.763 | _105 ! 113
Prihodi od doprinosa za obavezno
1L 712100 zdravstveno osiguranje radnika 471.312.000 :_ 432.489.421 493.267.667 | I(E . 114
Prihod od doprinosa za zdravstvenn ‘
iz. | 712100 zaStitu penzioners B 7.400.000 6.705.925 . 2.2_72.774 98_ 108
Prihod od doprinosa za zdravstvenu
13. 712100 25860 1 slenih | __3.900.000 | ) 3'753'98{. 3.527.720 | 90 94
| Doprinosi za zdravstveno osiguranje
14, 712100 osiguranika koji se placa na teret 2.900.000 2.843.767 3.347.147 | 115 118
ko = budZeta -
Prihod od doprinosa obaveze iz i
1.5. 1 712100 | prethodnih godina - 3.500.000 6.298.062 3.825455 | 109 61
2. 720000 Neporezni prihodi 1.902.000 | 1.308.358 1712176 | 90 131
2.1. 721200 | QOstali prihodi od imevine 180,000 47.789 97.098 | 54 203
i —
Ostali prihodi od finansijske i
2.11. 721210 pematerijalne imovine - 1soﬂoo. - 47.789 97.098 | 54 203
Prihodi od pruZanja javnih usluga-
2.2. . 7226(_)0 ‘ Viastiti prihodi 1.702.000 ) 1.218.576 | 1.615.078 95 133
22.1. 722610 | Prihod od pruzanja usluga gradanima 50.000 | 45.397 28.204 56 62
222 722610 | Prihod od regresnih postupaka 252.000 85.906 70.852 | 28 82
223. | 722620 . Prihod po konvencijama 500.000 424.508 641.722 | 128 151
2.2.4.“ 722630 | Prihodi od participacije 900.000 662.765 874300 | 97 132
ZS.J 722791 Neplanirane uplate prihodi 20.000 41,992 0 0
A PRIHODI 490.914.000 453.399.518 512.952.938 | 104 113
B PRIMICI 0 0 0 0 0
| PRIHODI 1 PRIMICI TEKUCEG | ':
A+B | PERIODA 490.914.000 | 453.399.518 512.952.938 . 1064 113
Preneseni dio sredstava iz I
| C akumuliranog vi¥ka prihoda nad 24336958 32.944.000 24.336.958 | 100 74
. rashodima iz ranijih godina - |
; D Ostali izvori 0 578.000 o |
fe— == = |
E SREDSTVA REZERVE 21.882.891 21.882.891 21.888.800 | 100 100
l UKUPNO RASPOLOZIVA SREDSTVA (A+B+C+D+E) | 537.133.849 508.804.409 559.178.696 | 104 110
.E - i | =
UKUPNI RASHODI, IZDACT I OBAVEZNA ZAKONSKA
REZERVA (F+G+H) | 537.133.849 461.605.365 495.433.161 | 92 107
T
UKUPNI RASHODI 1 IZDACI (F+G) 515.245.049 439.722475 5 473.544.361 | 92 108
1. TroSkovi Strutne stuZbe (1.1+1.2+1.3) 6.566.209 4.705.988 5464413 | 83 116
1.1. 611000 | Plate i naknade troskova zaposlenih 5.058.309 3.747.363 4.235.120 84 113
LLL 611100 | Bruto plate 4433.590 3.275.397 + 3.690.790 | 83 113
112, 611200 | Naknade trokova zaposlenih 624.719 471.966 544330 | 87 115
1.2, 612000 = Doprinosi poslodavea 458.500 343917 388.667 85 113
13. 613000 | Izdaci za materijal i usluge 1.049.400 614.708 840.626 & 80 137
13.1 613100 | Putni tro¥kovi 5.000 1.075 3.691 74 343
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SpensiCh Izvrieme 2021. Izvrienje 2022. index | Index
OPIS plan za di odi 6/4 /5
2022.godinu godine il
3 4 3 6 i, (. Ll
132. 613200 | Izdaci za energiju 179.000 141.067 154.121 86 109
133. 613300 | Izdaci za komunalne i komunikac.usluge 120.000 109.787 114.318 95 104
1.34. 613400 | Nabavka materijala 79.000 57.433 83.845 | 106 146
13.5. 613500 | Izdaci za usluge prevoza i goriva 12.000 6.808 7.753 65 114
1.3.6. 613600 | Unajmljivanje printera i najam licenci 243,000 78.707 224534 | 92 285
| :
13.7. 613700 | lzdaci za tekuée odrZavanje 61.300 40.747 39.057 | 64 96
. | Izdaci osiguranja,bankarske usluge, R . |
| 13.8. 613800 usluge platnog prometa o 28.030 | . 18.120 B 19406 | 69 107
Izdaci za informisanje, posebne '
139 613910 | zakonske naknade i sistematski pregled 98.500 56.956 83944 | 85 147
! | | rednikaZavoda _ _ 1 |
1.3.10. 613910 | Izdaci za reprezentaciju 4.600 2.511 3.445 75 137
L3.11. 613920 | Strugno obrazovanje 15.000 2.847 2.716 18 95
1.3.12. 613930 | Izdaci za strutne usluge 204.000 | 98.651 103.796 | 51 105
Broj zaposlenih 146 126 134 | 92 106
2, Rashodi zdravstvene zatite 499.434.512 | 433.070.008 466.682.642 | 93 108
| Sredstva koja su usmjerena za - i
finansiranje nabavke medicinske i | |
2.0 614/615 sanitetske opreme, u borbl protty 2,050,000 | 2.054.789 | 865.217 | 42 42
S| — | korona virusa = |
2.1, 613941 Primarna zdravstvena zaStita 131.613.225 111.436.505 | 122.705.982 923 110
Naknada ustanovama primarne I
2.1.1. 613941 | zdravstvene za¥tite za pruZanje 129,981,210 110.176.704 121.125.367 | 93 116
| usluga zdravstvene zaltite | | ) ([
L 2,111, 613941 | JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo 88.067.662 75.792.361 80.990.266 @ 92 107
| 2112 613941 | JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ 15.007.800 12.474.000 14.776.673 | 98 118
! i . e ; — - = = N
JU Zavod za zdravstvenu zaStitn Zena i
2.113. 613941 | materinstvo 5.438.400 4.599.314 | 5.081.672 3 93 110_
2114, | 613941 | [ Zavodzajavo zdravstvo Kantona 4,812,500 3.268.256 4264900 | 89 | 130
S| P | Sarajevo B i e R |
JU Zavod za zdravstvenu zadtitu radnika |
il.i 5. I 613941 { MUP-a Kaniona Sarajevo 2.102.300 - _1.443.847 B 1.913.989 2 | 133 _ |
JU Zavod za zdravstvenu zastitu ' i
| 2._1.1.6. 613941 studenata Univerziteta u Sarajevu 1.769.548 1.529.353 1_.617.478 91 1 106 |
— I |
2107, | 613941 | 10 Zaved zamedicinu rada Kantona 4.488.600 | 3.749.939 4255618 95 | 113
araievo o __ N R ! 1
Zavod za zdravstvenu za¥titu radnika u
2.1.18. 613941 | saobracaju | 2.462.701 | 2.148.808# ) 2_.43_2.2£2 | 39_.__1 13 |
JU Zavod za sportsku medicinu Kantona
| 2. 1.1.9. | 613941 Sarajevo 571.700 _ 506.332 | 556.387 | 97 110
21.1.10. 613941 | Stomatoloski fakultet sa klinikama 5.260.100 4.664.494 5.236.122 | 100 112
Refundacije po zahtjevima
21R 613941 osiguraniks | odlukams Komisije 5.000 1.722 4.574 | _91 266
2.LT 613941 | Naknada za teSke bolesti | 65.000 55.941 | 97.446 | 150 174
Sredstva za finansiranje zdravstvene | |
2.1.2. 613941 zaStite u ustanovama socijalno | 1.562.015 1.202.137 1.478.595 95 123
zdravstvene zaftite — - : B o -
2121 613941 Centar za sludnu i govomu rehabilitaciju 118.000 118.000 118.000 | 100 100
2,122, 613941 Gerontolodki centar Sarajevo 307.000 307.000 307.000 | 100 | 100
JU Dom za socijalno-zdravstveno |
2123, 613941 | zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i 187.000 187.000 187.000 | 100 100
drugih osoba Sarajevo
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Finansijski P 1 A
e | g | mepme |
2022 godinu
1 " 3 3 4 5 6 7
JU Zavod za zbrinjavanje mentalno
2.1.2.4_. L 613941 invelidne djece i omladine Pazatic 214.515 _ 214,515 | 100 0
2125 | 613941 | Psihijatrijska bolnica Jakes Modrita 3.500 3.234 | 3468 | 99 | 107
Pl S Zavod za zbrinjavanje mentalno ' -
2.1.2_.6‘ | _613941 invatidnih lica Bakovici 185.000 o 147.031 167.295 90_ | 114
| Zavod za zbrinjavanje mentalno
2127 ! 613941 invalidnih lica Drin Fojnica _532{)00_ | ) 43_552_2 . 476.520 90 109
JU Dom za stara i iznemogla lica
2.1.2.8. 6139?1 | Gorazde ) 15.000 4.350 ! 4.798 32 110
Poroditna medicin - Usluge '
2.2, 613942 | primarne zdravstvene za§tite u 430.000 347.676 381236 89 110
| privatnoj praksi _
Kensultativno - specijalistitka
23. | 61%3 zdravstvena zaStita 8.205.000 . 3:75_2.00i " . 2.410.877 29 | _64
Deficitame usluge zdravstvene zastite i
231, | 613943 usluge PCR testiranja ugovorene u 4.800.000 1.510.025 118.440 2 8
| skladu sa javnim pozivom B - | I}
232, | 6133 | Ugovorene usluge potpomognute 1.000.000 899.408 1043787 | 104 | 116
oplodnje | e B B
233. 613943 Usluge medicinske rehabilitacije 1.500.000 938.465 1.040.008 | 69 111
234, | 613043 | Usluge zaranu detekoiju infekoije 30,000 30.000 30.000 | 100 | 100
B | 77| virusom hepatitisa B iC el Bt e
Naknada za Projekat koordinirani i
235. 613943 odrzivi odgovor sa ciljem smanjenja 75.000 75.000 75.000 | 100 100
B | ovisnosti u BiH | |
Program za dijagnostiku i lijeCenje tesko
| 2.36. | _613943 oboljele djece po Zakljutku Viade KS 800.000 | 299.108 I 103.643 B lii I 35
24| 613944 | Lijekovi 95.484.000 91.677.074 93.340.738 98 102
24.1. 613944 I Gotovi lijekovi 71.000.000 67.684.397 71.391470 | 101 105 |
242, 613944 Ampulirani lijekovi 3.500.000 4.741.291 3.133936 | 90 | 66
243, 613944 Magistralni lijekovi 500.000 414.115 617.628 | 124 149
244. 613944 Lijekovi po poscbnim programima 4.350.000 3.965.028 3.639.495 84 92
245, 613944 Naknada za uslugn izdavanja lijekova 10.500.000 9.716.980 9.743.436 93 100
24.6. 613944 Naknada za dezurne apoteke 2.484.000 2.484.000 2.484.000 | 100 100
247 613944 Sanitetski materijal uz insulin 1.650.000 1.523.028 1.468.277 89 96
248. | 13044 | Sredstvazapomotu nabavei lijekova 500.000 498.654 26113 | 47 | 47
koji nisu dio Liste lijekova za KS 1 i i [ e
Refundiranje skupih lijekova za
2.4.9._ l 6139:14_ lijedenie COVID-19 500.000 649.581 368.385 ‘_74 _57 B
Finansiranje prava osiguranih lica na
2.4.10. 613944 lijekove koji se koriste u postupku 500.000 257.998 52 0
1 - _me_dicinski potpomognute oplodnje f |
I 25. 613945 Bolnitka zdravstvena zaStita 227.794.388 198.883.295 218.029.180 96 110
N i Naknada bolnitkim zdravstvenim - 1 Bi
2.5.1 613945 ustanovama za pruZXanje usluga 227.664.388 198.665.040 217.668.056 | 96 110
|| — | zdravstvene zatite —
2511 | 6isogs | JU Klinitki centar Univerziteta u 161.806.688 144.031.375 155099051 | 96 | 108
E B Sarajevu L A .
2512 | 613945 {\T‘;&’f" bolnica "Prim.dr. Abdulah 52.350.100 42.838.218 49.807.186 | 95 | 116
2513, 613945 JU Psihijatrijska bolnica KS 5.373.700 4.460.870 4.984.389 93 112
2514, | 613045 | JU Zavod zabolesti ovisnosti Kantona 3.435.600 2.857.093 3109932 | 91 | 109
Tl Sarajevo o - -
2515. | euo4s | Zaved zatransfuzijsin mediciny 4.698.300 4.477.483 466749 | 99 | 104 |
__| Federacije BiH T |
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OPIS Fmﬁ:nxs li:kl Izvr¥enje 2021. IzvrSenje 2022. index | Index
: 20§2.g s godine godine 64 | 6/
1 2 3 4 5 6 8
25R | a5 | Refundacije po zahtjevima | 200w 159.145 262148 | 0 | 165
— o osiguranika 1
25T 613945 Naknade za te¥ke bolesti 110.000 59.109 98.976 | 90 167
26. 613046 | TroSkovilijeSenja van kantona i 400,000 331117 a22m | 1m | 14
| entiteta
27 613947 Javno - zdravstvena djelatnost 0 236075 0 0
271, 613047 Ngobavezna vakcinacija protiv virusa 0 174.208 0 0
L gripe I 1 | |
Obavezni sanitamni pregledi [
272 613947 zdravstvenih radnika 0 61.867 ,I 0 0 .
2.8. 613948 Lijetenje u inostranstvu 4.620.000 2.336.350 2496753 | 54 107
28.1. 613948 Trokovi lije¢enja odobreni odlukama 600.000 I 265.869 302.458 50 114
Trogkovi zdravstvene zagtite po osnovu |
282, 613948 medunarodnih ugovora o socijalnom 4.020.000 2.070.481 2.194.296 55 106
- osiguraniu = ———
Obaveze po osnovu pausala za
2821 613948 osiguranike K nastanjene u RHrvatskoj 3.000.000 1.517.112_ 1519469 | 51 100
Obaveze po osnovu pausala za
2_.8.2.2.__ I 23948 osi ike KS nastanjene u Srbiii 300.000 277.280 261464 | 87 94
Obaveze po osnovu pausala za
2.823. ] 613948 osi ike K nastanjene u Sloveniji 130.000 127.934 112260 | 86 g_
Obaveze po osnovu pauvsala za |
2.824. 613948 osiguranike K nastanjenc u Craoj Gori | 40.000 27.119 40,000 100 147 |
Obaveze po osnovu pausala za |
L ﬂgg‘“ osiguranike KS nastanjene u Austriji 200'000_ i 0 1 B 0 | 0 0 |
Obaveze po oshovu stvamog trodka- [
I 2'2'6' 613948 kori3tenje prava po izdatim obrazcima S9U0Y 120376 | 261.103 & 216
| Izdaci po osmovu prava na koriStenje '
| 2.9, 613949 | medicinskih sredstava 14.000.000 10.208.777 12;449.910 ?9 i 122_
| ] Izdaci po osnovu drugih samostalnih
| 210 613970/980 | djelatnosi i povremenog samostalnog 232,000 165.135 196.342 85 119
| rada _ | - |
2.10.1. 613970/981 | Naknade za rad Upravnog odbora 50.000 37.324 46.160 ' 92 124
i Naknade za rad Komisija imenovane ‘ o ' '
I 2.10.2. | 61?70/982 rieSerijem Uptavna odboca ili Direktora | 47.000 3‘_2.460 44.038 . 94 136 |
Naknade za Komisije imenovane
2.103. | 613970/983 | rjeSenjem Ministarstva zdravstva 105.000 93.806 101567 | 97 108
| KS/Vlade KS .
2.105. | 613970/984 | Naknade za ugovore o djelu | 15.000 1.546 0 0
I Naknada za angafovane ekspertei | | I' i
supervizore u postupcima javnih |
2.104. 613970/985 nabavki i prilikom provodenja 15.000 0 4.577 31 0 |
- | - konkursnih procedura za zapo$ljiavanie 1 - | |
1 « . . | |
21| et Stampanc abrazaca za stvarivanje 35.000 29.249 31503 | 90 | 108 |
o _| prava osiguranika - | et by | — o | _
. |
212, | eissey | Udelée u troSkovima strufnog 20,000 0 o o | o
) usavriavanja 1 S SN
TroSkovi usluga komunikacije za
funkcionisanje postojeteg |
2.13. 613991 implementiranog integralnog 281.000 262.305 251729 | 90 96
informacionog sistema | S [N
2.14. 613991 Odrzavanje postojetih integralnih IS 1.876.900 1.225.301 1.626.066 87 | 133
2141, | euogy | Doravanje postojecih integralnin IS - 351.000 310811 339.066 | 97 | 109
_______ o PACS e _ B BRI I
T ; : |
2142 | o139 | Odefavanje integralnog informacionog 1.287.000 914.491 1287.000 | 100 | 141
sistema u zdravstvu B __ o |
2143, 613991 OdrZavanje LIS-a 238.900 0 0 0 0
215. | 613960 | Ostall troSkevi - troSkovi sudskih 75.000 17.411 31988 | 43 | 184
sporova - | I |
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OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANSIJSKOG PLANA ZAVODA

ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA KANTONA SARAJEVO ZA PERIOD 01.01.-31.12.2022.

GODINE

UKUPNO

SREDSTVA (A+B+C+D+E)

. Finansfjski | po venie 2001, Iviienje 2022. | index | Index
S by odine odine 644 | 65
2022.godinu g 8
1 2 3 4 5 6 7 B
Naknada plade za vrijeme privremene
216, 614250 | o enost za rad 9,100,000 7,798.739 8.8_44.419 97 113_
Naknade za povrat viSe ili pogreSno
217, SLBLL | o enih sredstava | 200.000 3&39_ : 110633 | 55 | 288
218 | eugyy | [Zvrieniesudskih presudairjeSenjao | 99,099 16594 52301 | 26 | 315
izvr¥enju B |
Obaveze po ugovoru o kreditu sa
2.19, SIS | g dijskim fondom za razvoj 1.818.000 1.598.649 1767636 | 97 | 111
220, 30 | Fovrat participacije u zdravstvenim 1.000.000 654.523 656859 | 66 | 100
| ustanovama .
3. 600000 Sredstva tekuée rezerve 5.108.409 0 0 0 0
F UKUPNI RASHODI  (1+2+3) 511.109.130 437.775.996 472147055 | 92 | 108
4 821000 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 41359192 1.946.478 1.397.306 34 72
4.1. 821300 Ukupna nabavka opreme | 1.214.807 963.151 694.229 57 72
42 £21500 ‘;’r“a‘:i"k“ SEIAIREIEGEEVE u Solik 2861.111 759.003 699009 | 24 | 9
43. 821600 Rekonstrukcija i investiciono odrZavanje 60.000 224234 3.978 7 2
G UKUPNO IZDACI (5+6) 4,135.919 1.946.478 1397306 | 34 7
I IZDVAJANJE U ZAKONSKU - '
B H RiETE RV i | 5.529*_ B o_ | 5909 lﬂ
I SREDSTVA REZERVE (E+H) 21.888.800 21.882.891 21.888.800 | 100
i o "—FINANSSIJSKI REZULTAT o N
IZVJESTAINOG PERIODA
| J ®RIHODI 1 PRIMICI minus -24.331.049 13.677.043 39.408.577
| RASHODI1 I 1ZDACI) | .
UKUPAN Fl]‘IANSIJSl(;LRGE%I)JLTAT (A+B+C+D+E)- 0 ‘ 47,199,044 63745535

Finansijskim planom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu (u daljem
tekstu: Finansijski plan Zavoda) planirana su ukupno raspoloZiva sredstva u iznosu od
537.133.849 KM.

Ukupno raspoloziva sredstva odnose se na ukupno planirane prihode od 490.914.000 KM, preneseni
dio sredstava akumuliranog viska prihoda nad rashodima iz ranijih godina od 24.336.958 KM i na
sredstva obavezne rezerve od 21.882.891 KM.

U periodu januar — decembar 2022. godine ukupno raspoloZiva sredstva estvarena su u iznosu od
559.178.696 KM, §to je 4% viSe u odnosu na planirana sredstva i 10% vi$e u odnosu na prethodnu

poslovnu godinu.
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OPIS Finansijski plan | Izvrieno uperiodu | Izvricno uperiodu | Index | Index
za2022.g I-X1 2021. I-XT1 2022. 6/4 6/5
L i
[+ [ 2 [ 3 [ 4 s 6 7 g |
| A PRIHODI 490.914.600 453.399.518 512952938 | 104 113 ‘
B PRIMICI 0 0 ol o 0
[ PRIHODI 1 PRIMICI TEKUCEG ' i =
A+B PERIODA _430_.914.000 ‘ 453;399.518 [ 22.352.93? 104 | 113
Preneseni dio sredstava iz
C akumuliranog vitka prihoda nad 24,336,958 32.944.000 24.336.958 100 74
! rashodima iz ranijih godina | e | E—
‘ D Ostali izvori 0 578.000 0 o | 0 |
[ E | SREDSTVA REZERVE 21.882.891 21.882.891 | 21.888.800 | 100 | 100 |
| UKUPNO RASPOLOZIVA SREDSTVA | g : ‘
ol ' (A+B+C+D+E) 537.133.849 508.804.409 559.178.696 | 104 J_ 11_0 B
A. PRIHODI

Ukupni prihodi izvjestajnog perioda, koji se odnose na porezne i neporezne prihode, ostvareni su
u ukupnom iznosu od 512.952.938 KM, 5to je 4 % viSe od ukupno planiranih prihoda za 2022. godinu
i za 13 % viSe od pro$logodisnjih prihoda. IzraZeno u apsolutnom iznosu poveéanje prihoda za period
I - XII 2022. godine u odnosu na isti period prosle godine iznosi §9.553.420 KM, $to nakon skoro
dvije godine poslovanja u uslovima pandemije koronavirusom, pokazuje da je uspostavljen ponovni,
rastu¢i trend naplate prihoda koji je biljeZen i u ranijim godinama kada nije bilo izloZenosti
pogor$anim uslovima rada izazvanim pandemijom korona virusa.

Porezne prihode predstavljaju prihodi od doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje, dok se u
neporezne prihode ubrajaju prihodi od imovine i prihodi od pruZanja javnih usluga koje Zavod
obavlja u sklopu svoje osnovne djelatnosti. U nastavku teksta dato je obrazloZenje po vrstama
prihoda.

Prihodi od doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje

Nakon stabilizacije epidemiolo¥kih prilika vezanih za pandemiju virusa COVID-19, te postignutog
evidentnog ekonomskog oporavka, te rasta minimalne plaée kao i primjene novih kolektivnih ugovora
naplata javnih prihoda od doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje je zna¢ajno poveéana.

U strukturi ukupnih prihoda Zavoda, najveéi dio (99,67 %) se odnosi na izvorne prihode po osnovu
doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje (pozicija tabelarnog pregleda izvrienja finansijskog
plana 1.) koji su ostvareni u ukupnom iznosu 511.240.763 KM i za 5% su ve¢i od planiranih godisnjih
sredstava i za 13% odnosno u apsolutnom iznosu za 59.149.603 KM su veéi od prihoda ostvarenog
po ovom osnovu u istom periodu prethodne godine.

Trend kretanja naplate doprinosa u periodu od 2019. do 2022. godine prikazan je u narednom
tabelarnom pregledu, koji pokazuje stalni godi$nji trend porasta doprinosa, osim kod 2020. godine,
kada je zbog izrazito oteZanih uslova poslovanja uzrokovanih Covid-19 virusom iskazana stagnacija.
Veé naredne 2021. godine trend godisnjeg porasta naplate doprinosa je iskazan u pribliZno istom
procentu kao i u godinama prije 2020. godine (7 %). U 2022, indeks rasta godisnjih prihoda od
doprinosa raste do 13%.

1ZVJESTAJ OSIGURANJA KANTONA
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Period od 01.01.-31.12, Prihod od doprinosa Lantani indeks Apsolutni godi3nji rast
2019. | 424311258KM 107 -
2020. 423.128.067 KM 100 -1.183.191
| 2021. - 452.091.160 KM 107 28.963.093 |
2022. 511.240.763KM 113 59.149.603 |

Struktura prihoda od doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje po obveznicima uplate doprinosa
iskazana je u tabelarnom pregledu kako slijedi:

i i : 4 1zvr$eno u periodu
R Koo OPIS lem Skt 01.01 -3pic_12. Indeks | Indeks
br x et ] — 6/4 6/5
2022 .godinu 2021 2022
1 [ 2 3 4 5 6 1 8
Pribodi od doprinosa za obavezno
| 1. T | e vstveno e 189._012.000 . 45&91.@ 511.2‘&).763 | _105_ | 113
Prihodi od doprinosa za obavezno zdravstveno '
11 | 712100 osigursnjeiradaike | 471.312.000 | 432.489.421 | 493.267.667 105 | 114
| ‘Prihod od doprinosa za zdravstvenu zastitu 1 1 I
12. 7_12100 penzionera _ _ 7.40_0.000 | 6.705.925 7.272.774 98 108
Prihod od doprinosa za zdravstvenu zastitu
i 712100 nezaposlenih _3.9_00.0_00_ . 3.753.985 ) 3.5{1.‘120 90 94
Doprinosi za zdravstveno osiguranje osiguranika
14. | 712100 koji se plata na teret badzeta 2.900.000 2.843.767 3.347.147 115 118
e r———— - - = i =
15. | 712100 | Prihiod od doprinosa - obaveze iz prethodaih ‘ 3500000 | 6298062 | 3825455 | 109 | &

1.1.Prihodi od doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje radnika

ostvareni su u iznosu od 493.267.667 KM i u ukupno ostvarenim prihodima od doprinosa
ucestvuju sa 95,7 % i 5 % su vedi od proslogodisnjih. Obveznici uplate doprinosa u skladu sa
Zakonom o doprinosima FBIH (SluZbene novine FBiH broj 35/98, 54/00, 16/01, 37/01, 1/02,
17/06, 14/08, 91/15, 104/16, 34/18, 99/19 i 4/21) uplaéuju doprinos za obavezno zdravstveno
osiguranje na teret obveznika doprinosa iz osnovice po stopi 12,5 % i na teret poslodavca na
osnovicu po stopi 4%. Ovi doprinosi se upladuju u odredenom omjeru, i to 89,8% na racun
kantonalnih zavoda zdravstvenog osiguranja i 10,2% na radun izdvojenih sredstava Fonda
solidarnosti Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja FBiH.

1.2.Prihodi od doprinosa za zdravstvenu zaftitu penzionera
ostvareni su u iznosu od 7.272,774 KM 3to je 98 % od godi3njeg plana, a za 8 % viSe u odnosu
na isti period prethodne godine, §to je primarno posljedica poveéanja povecanja broja penzionera.
Obveznik obraduna i uplate doprinosa za penzionere je PIO/MIO Federacije BiH. Prema Odluci
Vlade Federacije BiH, obracun doprinosa za penzionere vrii se po stopi od 1,2 % na iznos neto
penzije.

1.3.Prihodi od doprinosa za zdravstvenu zaStitu nezaposlenih

ostvareni su u iznosu od 3.527.720 KM §to je 90% u odnosu na planirani prihod i 6% su manji
od prihoda realizovanih u istom periodu prethodne godine. Utvrdeni pausalni iznos doprinosa se
nije mijenjao. Obveznik uplate doprinosa za nezaposlena lica je Sluzba za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo, koja u skladu sa Odlukom o utvrdivanju osnovica, stopa i na¢inu obradunavanja i uplate
naknada za obavezno zdravstveno osiguranje na podru¢ju Kantona Sarajevo, obralunava i
uplacuje doprinos za nezaposlene u pausalnom iznosu od 6 KM po nosiocu osiguranjai 3 KM po
osiguranom licu kao &lanu uZe porodice nosioca osiguranja.

KANTONA
GODINU 56
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1.4.Prihod od doprinosa za zdravstveno osiguranje Koji se placa na teret budZeta kantona
odnosno nadleZnog opéinskog organa, ostvaren je u iznosu od 3.347.147 KM, $to je za 15 % vise
od planiranih sredstava, a u odnosu na isti period prethodne godine uplaéeni doprinosi su veéi za

18%. Uplate naknada od strane organa uprave kantona nadleZnog za poslove socijalne i djegje
zadtite vrSe se po utvrdenim pausalnim iznosima za razli€ite kategorije osiguranika (za lica preko
65 godina Zivota koja nisu osigurana po drugom osnovu i za ostale socijalne kategorije).

1.5.Prihod ostvaren naplatom neizmirenih obaveza za doprinos iz prethodnih godina naplacen
je u iznosu od 3.825.455 KM §to je 9% vise u odnosu na ukupno planirana sredstva a u odnosu
na prethodnu godinu naplata dugovanih doprinosa iz ranijih godina je manja za 39%. Uplata
doprinosa iz ranijih godina izvr¥ena je od strane obveznika ¢&ija su dugovanja iz perioda
posljednjih pet godina i koji pored redovnog mjese¥nog doprinosa plaéaju i ranije dugove.
Najve¢i iznos uplate doprinosa, odnosno 56% ukupnih dugovanja iz ranijih godina izvren je od
strane 12 obveznika a najveca uplata izvriena je od strane Pretis Vogo$éa u iznosu od 1,09 mil.
KM. Od ostalih obveznika evidentirane su uplate kako je prikazano u narednom tabelarnom

pregledu:
R.BR. ID BROJ OBVEZNIK 1ZNOS UPLATE
1| 4200660590009 | PRETIS VOGOSCA 1.090.789,67
2 | 4200458760008 | JU STUDENTSKI CENTAR 13329530 \
3 4200250260001 | ENERGOINVEST ~320.208,00 |
4 | 4200494560066 | FARMACEUTSKI FAKULTET | 164.608,88
5 4201677260009 | LINK GROUP - ~ 68.143,80
6 | 4200344670009  RAIFAISEN BANK 65.634,57
[ 7 4201932630001 | AURORALOUNGE 64.289,06
8 4200349040003 FEDERALNA NOVINSKA AGENCUA | 62.058,59
L 9 | 4200254680005 WIDEX - 5146406
10 4201710140006 | PANAMERA 49.686,10
11 - 4201626940005 | WALTER IT SOLUTIONS 4125241 |
12 4236375530005 | JUDZ BUSOVACA | 4169343 |
e UKUPNO 2.159.123.87 |
_ Ostali du¥nici gin 1.666.331,00 |

Pregled uplacenih doprinosa po odredenim specifi¢nim kategorijama obveznika uplate doprinosa koji
su razvrstani po srodnoj djelatnosti, daje se u nastavku kako slijedi:

Utesce Ucesce
g _ januar- januar-
OBVEZNIK o eogmvar JanoerDecetbar | ocembar | dosombar | MISKS
-8 -8 2021. 2022.
godine godine
| 2 3 4 5 6
JAVNE ZDRAVSTVENE USTANOVE 33.061.658 36.118.836,75 731 7,06 109
BANKE 16.609.267 16.915.809,67 3,67 3,31 102
VELIKI OBVEZNICI(realni sektor) 51.550.284 52.837.294,51 11,40 10,34 102
BUDZETSKI KORISNICI 70.315.386 77.591.613,57 15,55 15,18 110
PIO, SLUZBA ZA ZAPOSLIAVANIE, 13.303.678 14.147.640,32 2,94 2,77 106
OPCINE
OSTALI (mali) OBVEZNICI 267.250.888 313.629.567,72 59,11 61,35 117
UKUPNI DOPRINOSI 452.091.160 511.240.762,54 100 100 113
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Iz datog pregleda ukupno upla¢enih doprinosa za period januar — decembar 2021. i 2022. godine
uodava se porast ute$¢a doprinosa koji uplac¢uju ostali (mali) obveznici. Naime, prema iskazanim
procentualnim uée$¢ima ostvarenih prihoda u ukupnim napla¢enim doprinosima, odredeno povecanje
privrednih aktivnosti ali i rast minimalne plae se odrazilo direktno na povecanje naplate doprinosa
od ,,malih obveznika* &ije uée$ée u ukupnim doprinosima je sa 59%, poraslo na 61%. Kod obveznika
iz realnog sektora iskazano je povecanje naplate od 2% u odnosu na prethodnu 2021. godinu. Kod
zdravstvenih ustanova i budZetskih korisnika iskazani su zna€ajni indeksi povecanja u odnosu na

prethodnu godinu ( 109 i 110) §to je direktni rezultat povecanja plata zaposlenih kod ovih obveznika.

Neporezni prihodi

Neporezni prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 1.712.176 KM i u ukupnom prihodu
izvje$tajnog perioda ucestvuju sa svega 0,33%.

Neporezni prihodi odnose se na sljedece:
1.1. Ostale prihode od finansijske i nematerijalne imovine

Ovi prihodi ostvareni su u ukupnom iznosu od 97.098 KM, od ¢ega se dio u iznosu od 32.403,68 KM
odnosi na kamate na nov&ane depozite po videnju (avista depoziti), dio u iznosu od 64.694,32 KM
na kamate na oroéena sredstva obavezne zakonske rezerve.

1.2. Prihod od pruZanja javnih usluga — vlastiti prihodi ostvaren je kroz naplatu:

2.2.1. Prihoda od pruZanja usluga gradanima u iznosu od 28.204 KM, koji se odnosi na prihod
ostvaren prodajom zdravstvenih kartica. Odlukom Upravnog odbora Zavoda definisana je prodajna
cijena za elektronske zdravstvene kartice u iznosu od 2 KM uz izuzeée odredenih kategorija
osiguranika (penzioneri sa minimalnom penzijom, RVI osiguranici i dr.) za koje je, kao i za ostale
obrasce koji se koriste u ostvarivanju prava iz zdravstvenog osiguranja, definisano da se izdaju
osiguranicima bez naknade,

2.2,2,Prihode od regresnih postupaka u iznosu od 70.852 KM, koje je Zavod pokrenuo po osnovu
trokova lije¢enja osiguranih lica nastalih kao posljedica saobracajnih nesreéa ili trofkova nastalih
lijetenjem povreda koje su nastale radnjama tre¢ih lica koje imaju elemente prekr$ajnog, odnosno,
kriviénog djela, koje posebno evidentiraju zdravstvene ustanove u skladu sa zaklju€enim ugovorima.
Ovi prihodi naplaceni su od osiguravajuéih kuéa koje se bave obaveznim i dodatnim osiguranjem
vozila u saobra¢ajnom prometu.

2.2.3.Prihod po osnovu konvencija ostvaren je u iznosu od 641.722 KM i odnosi se na naplatu
pausala po osnovu zdravstvenog osiguranja lica koja imaju stalno mjesto prebivalista na podrucju
Kantona Sarajevo, a na zdravstveno osiguranje su prijavljeni od strane inostranog nosioca
zdravstvenog osiguranja po osnovu medudrZavnih ugovora o socijalnom osiguranju.

Ovaj prihod naplacen je od ino-osiguranja Njemacke u vrijednosti od 528.929 KM i Slovenije u
vrijednosti od 112.793 KM na ime pausalne nadoknadu za zdravstvenu zastitu svojih osiguranika
sa stalnim mjestom prebivali$ta u Kantonu Sarajevo.

2.2.4.Prihod po osnovu napla¢enog uceséa osiguranih lica u trofkovima lije¢enja (participacija),
ostvaren je u iznosu od 874.300 KM. Po zahtjevima zdravstvenih ustanova koje prati dokumentacija
kojom se pravda namjenski utrosak prethodno doznadenih sredstava, napladena sredstva participacije
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se u cjelosti vradaju ugovornim zdravstvenim ustanovama za potrebe finansiranja rashoda
investicionog i tekuéeg odrZavanja.

Pregled naplacenih sredstava participacije po ustanovama daje se u Tabelarnom pregledu kako slijedi:

Zdravstvena ustanc;v-a Iznos uplaéene participacije u 2022, godlm -
Ju Kl;.iéki centar Univerziteta u Sarajevu ) - 553.089
| JU Opéa bolnic_a ;Pri_m.dr. Abdulah Nakag“ ) 203.653 o
JU Dom zdraleagaraj:m . o 65.672
JU Zavod za zdravs;cnu zaltitu Zena i materinstvo i 37.880 -
JU Zavod za zdravstvenu zastitu radnika u saobraéaju R - 5.896
[ JU Stomatoloski fakuEUniverzitcta u Sarajevu ) 8.110 -
_UKUPNO: = il e 874.300

1.3.Neplaniranih uplata u 2022. godini nije bilo.

B. PRIMICI

U Finansijskom planu Zavoda za 2022. godinu nisu planirani primici, te u izvje$tajnom periodu nije
bilo ostvarenja po ovom osnovu.

PRENESENI P10 SREDSTVA 1Z RANIJIH GODINA

Na poziciji C tabelarnog pregleda izvrienja finansijskog plana planiran je iznos od 24.336.958. KM
kao preneseni dio sredstava iz akumuliranog vika prihoda nad rashodima iz ranijih godina i
raspoloZiv je u planiranom iznosu $to je u skladu sa Odlukom Upravnog odbora Zavoda kojom se
sredstva rasporedena kao visak prihoda za rezervisanje u iznosu od 24.336.958. KM rasporeduju za
unos u Finansijski plan Zavoda za 2022. godinu, kao jedan od izvora finansiranja rashoda zdravstvene
zaftite.

D. OSTALI 1ZVORI

Na poziciji D tabelarnog pregleda izvrSenja finansijskog plana nisu predvidena sredstva iz ostalih
izvora finansiranja.

E. SREDSTVA REZERVE

Clanom 106. Zakona o zdravstvenom osiguranju propisano je da kantonalni zavodi zdravstvenog
osiguranja imaju rezervu koja se ostvaruje izdvajanjem najmanje 5% ukupnih rashoda ostvarenih u
prethodnoj godini, Sto je od strane Zavoda ispoStovano. Nadzor nad kori$tenjem sredstava rezerve
obavlja Upravni odbor Zavoda.
Clanom 107. Zakona o zdravstvenom osiguranju definisano je da sredstva rezerve sluZe za osiguranje
tekuée likvidnosti, pokri¢e gubitka i mogu biti koristena za komercijalne pozajmice.
U cilju ostvarivanja prihoda od investiranja nov¢anih sredstava Upravni odbor Zavoda je odobrio
oro&enje sredstava zakonske rezerve u iznosu od 21.882.891,00 KM do 30.12.2022. godine. Sredstva
rezerve su u skladu sa Raunovodstvenim politikama Zavoda raspoloZiva na dan 31.12.2022. godine
na posebno izdvojenom transakcijskom raéunu. Prihodi od kamata na orolena sredstava rezerve
prikazani su u okviru stavke 2.1. - Ostali prihodi od finansijske 1 nematerijalne imovine.

e e e e e e T T PP B ey
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F+G RASHODI111ZDACI

Ukupni rashodi i izdaci u periodu januar-decembar 2022. godine izvrieni su u ukupnom iznosu
od 473.544.361 KM, §to je 92% sredstava planiranih za 2022. godinu, a u odnosu na isti period
prethodne godine, rashodi i izdaci su vedi za 8%. Poveéanje ostvarenih rashoda i izdataka,
iskazano u apsolutnom iznosu u odnosu na isti period prethodne godine iznosi 33.821.886 KM.

F. UKUPNI RASHODI

Ukupni rashodi u periodu januar-decembar 2022. godine izvrieni su u iznosu od 472.147.055 KM,
Sto je 92% planiranog iznosa a 8 % vise u odnosu na isti period prethodne godine.

Struktura ukupnih rashoda koji su realizovani u izvje§tajnom periodu je sljedeca:

1. TroSkovi Struéne sluzbe Zavoda izvrieni su u iznosu od 5.464.413 KM. Ucesce
troSkova Stru¢ne sluzbe u ukupnim rashodima iznosi 1,16 %;

2. Rashodi zdravstvene zatite izvrSeni su u ukupnom iznosu od 466.682.642 KM i u
ukupnim rashodima imaju uée$ée od 98,84 %;

3. Trofak kamata na domade pozajmljivanje (nije iskazan jer nije bilo kreditnih
zaduZenja)

Za dio gore navedenih rashoda za koje u finansijskom planu nije bilo dovoljno planiranih
sredstava, u skladu sa Odlukom o izvrenju Finansijskog plana Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo za 2022. godinu, koristena su sredstva tekuée rezerve. Odlukama Upravnog
odbora ukupno su rasporedena sredstva u iznosu od 491.577 KM a na ime osiguranja izvora
finansiranja za sljedece pozicije Finansijskog plana:

o Finansiranje naknada za teske bolesti radnika u JZU primarnog i bolnitkog nivoa
zdravstvene zastite (pozicija FP 2.1.T. i 2.5.T) u vrijednosti od 150.000 KM; od ¢ega je
namjenski utrofeno 32.446 KM za poziciju 2.1.T kod ustanova primarne zdravstvene
zastite,

o Finansiranje troskova unistenja medicinskog otpada za JU Opéa bolnica ,,Prim.dr.
Abdulah Naka$*“ Sarajevo, pozicija FP 2.5.1. u vrijednosti od 20.000 KM; od &ega je
namjenski utroeno 15.925 KM,

o Finansiranje tro8kova lijecenja van kantona i entiteta, poz FP 2.6. u vrijednosti od
100.000 KM od ¢ega je namjenski utrodeno 42.271 KM,

o Finansiranje refundacija po zahtjevima osiguranika, pozicija FP 2.5.R.u vrijednosti od
50.000 KM od ega je namjenski utro$eno 20.435 KM

o Finansiranje nabavke aplikacije za evidenciju radnog vremena i kontrole pristupa, pozicija
FP 4.114.2. u vrijednosti od 4.100 KM od &ega je namjenski utro$eno 4.087 KM

o Finansiranje nabavke materijala za potrebe rada Struéne sluzbe Zavoda pozicija FP 1.3.4 u
vrijednosti od 7.000 KM od &ega je namjenski utro$eno 4.845 KM

o Finansiranje refundacije osiguranicima za usluge potpomognute oplodnje i lijedenja
pozicija FP 2.3.2. u vrijednosti od 50.000 KM od &ega je namjenski urofeno 43.787 KM i

o Finansiranje naknada za otpremnine i pomo¢i u slu¢aju smrti radnika/€lana uZe porodice
radnika u ugovornim javnim zdravstvenim ustanovama pozicija FP 2.1.1. 1 2.5.1. u
vrijednosti od 110.477 KM $to je namjenski utroSeno za ustanove primarnog nivoa i za
ustanove bolni¢kog nivoa u iznosima od 31.593 KM i 78.884 KM respektivno.
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1. TROSKOVI STRUCNE SLUZBE

1. Ukupni troskovi stru¢ne sluzbe Zavoda ostvareni su u ukupnom iznosu od 5.464.413 KM
Sto je 83% planiranog iznosa za 2022. godinu, a u odnosu na isti period prethodne godine
vedi su za 16%.

Strukturu tro§kova struéne sluZbe &ine:

1.1 Plate i naknade tro§kova zaposlenih 4.235.120 KM
1.2 Doprinosi poslodavca 388.667 KM
1.3 Izdaci za materijal i usluge 840.626 KM

U periodu januar - decembar 2022. godine, Stru¢na sluzba Zavoda je odgovornim radom i
organizacijom poslova obezbijedila racionalno tro¥enje i efikasno koriStenje raspoloZivih
sredstava u funkciji stvaranja uslova za obavljanje neophodnih struénih i administrativnih
poslova iz okvira djelatnosti Zavoda.

Sredstva za bruto place radnika Zavoda u periodu januar - decembar 2022. godine realizovana
su u iznosu od 3.690.790 KM, $to je 83% planiranih sredstava za 2022. godinu i 13% vide u
odnosu na pro$logodisnje. U izvjestajnom periodu finansiran je manji broj zaposlenih od
planiranog broja izvrSilaca.Na dan 31.12.2022. godine u Zavodu je bilo zaposleno 134 radnika,
$to je za 12 radnika manje u odnosu na planirani broj radnika. U odnosu na isti period prethodne
godine, broj radnika je veéi za 18.

Prosjetna mjesecna neto plata (neto plata sa porezom na dohodak) po radniku ispladena je u
iznosu od 1.583 KM. Prosjedna neto plata ,,na ruke* (bez poreza na dohodak) ispladena je u
iznosu od 1.424 KM po radniku.

Izdaci za materijal i usluge u periodu januar - decembar 2022. godine izvrieni su u iznosu od
840.626 KM $§to je 80% planiranih sredstava, a u odnosu na isti period prethodne godine veéi
su za 37%. Rashodi koji su ostvareni vise od planiranih (1.3.4. Nabavka materijala) pokriveni
su sredstvima Tekuce rezerve, kako je navedeno u prethodnom tekstu.

2. RASHODI ZDRAVSTVENE ZASTITE
Ukupni rashodi zdravstvene zastite izvr¥eni su u iznosu od 466.682.642 KM i u ukupnim
rashodima imaju u¢esce od 98,84 %. U odnosu na isti period prethodne godine ovi rashodi su
veéi za 8% a u apsolutnom iznosu povecanje iznosi 33.612.634 KM.

Analiti¢ki prikaz rashoda zdravstvene zastite dat je u tabeli koja slijedi:

R br. Finansiiski Izvrieno za period
K-to OPIS plan za ZJOZZ 01.01. -31.12. Ing:x I:g./igx |
Bodigs 2021 2022.
I B [ Y | P FaRp— e R T | 1L € | 1 | 8
Sredstva koja su usmjerena za finansiranje nabavke
20 615121 medicinske i sanitetske opreme, u borbi protiv 2.050.000 2.054.789 865217 42 42
| korona virusa ! _
— e S —
[ 2L 613941 | Primarna zdravstvena zastita J| 131.597.907 | 111.436.505 122.705.982 93 110
[ T - P T— p 1 =
Poroditna medicina — Usluge primame zdravstvene
22 613942 | zattite u privatnoj praksi 430.000 - 347.676 381.236 89 110
! 23, 613943 Konsultativno — specijalistitka zdravstvena zastita 8.205.000 3.752.006 2.410.877 | 29 64

GODINL

e e e e T T R S [ - gl gy T ——

61




Finansijski Izvrieno za period
OPIS plan za 2022. 01.01.-31.12. "2:" l‘g‘}g"
Sl 2021. 2022.
3 4 5 6 7 ]
24, 613944 Lijekovi 95.484.000 91.677.074 93.340.738 98 | 102 |
2.5. 613945 | Bolnitka zdravstvena zastita 227.814.008 | 198.883.205 = 218.029.180 9% | 110 |
2.6. 613946 ‘Troskovi lijeenja van kantona i entiteta 400.000 331.117 442,271 111 134
27 613947 Javno - zdravstvena djelatnost 0 236.075 0 0 0
2.8 | 613948 II LijeSenje u inostranstvu 4.620.000 2.336.350 2.496.753 54 107
o T i = e i —
29. | 613949 tadaat po osnovu prava na koriftenjo medicinskih 14000000 | 10208777 | 12440910 | 89 | 122
— | . - . . — N
210, | 613970/98 | Izdaci po osnovu drugih samostalnih djelatnosti i 232.000 165.135 196.342 85 119
| 0 povremenog samostalnog rada
T ——— 1
Stampanje obrazaca za ostvarivanje
_2.1 i | 6}3991 —— ika, trodkovi Stampania 35.000 29.249 31.503 90 108 |
i | BEe gurant
2.12. 613991 Uteste u troskovima strudnog usavr$avanja 20.600 0 0 0 0
Troskovi usluga komunikacije za funkcionisanje
213, 613991 postojeceg implementiranog integralnog 281.000 262.305 251.729 90 %6 |
informacionog sistema
| | 1
OdrZavanje postojeéih integralnih IS
2.14, 613991 PACS/KardioPACS/RIS/KIS/eApoteka. Sistema 1.876.900 1.225.301 | 1.626.066 87 | 133
L | B _ —
2.18. 613960 ll Ostali troskovi — trodkovi sudskih sporova 75,000 17.411 31,988 43 184
216. | 614250 | eknadaplacezavieme priviemenc sprijeCenosti | g 100000 | 7798739 | 8844419 | 97 | 113
| = =
217. | 614811 | Naknade zapovrat vise ili pogreSno uplacenih 200.000 38439 110633 55 | 288
| sredstava - |
2.18. 614817 Izvrienje sudskih presuda i rje§enja o izvrienju 200.000 16.594 52.301 26 315
T Obaveze po ugovoru o kreditn sa Saudijskim orra | [
2.19. 61512_1 l fondom za razvoj ] 1.818.000 1.598.649 1.767.636 ! 97 111 |
2.20. 615310 Povrat participacije u zdravstvenim ustanovama ‘ 1.000.000 654523 656.859 | 66 100
2. RASHODI ZDRAVSTVENE ZASTITE | 499.438.905 433.070.008 466.682.642 r 93 ] 108

U strukturi realizovanih rashoda zdravstvene zastite uée$ée pojedina¢nih naknada je sljedece:
- naknade za bolni¢ku zdravstvenu zastitu 46,72%
- naknade za primarnu zdravstvenu zastitu 26,29%
- troskovi lijekova 20%
- izdaci po osnovu prava na koritenje medicinskih sredstava 2,67%
- naknada place za vrijeme privremene sprijeenosti za rad 1,90%
- ostali rashodi 2,42%

Najvedi dio rashoda zdravstvene zastite (73,01%) odnosi se na finansiranje javnih zdravstvenih
ustanova u Kantonu Sarajevo po zakljuenim ugovorima za pruZanje usluga primarne,

specijalisti¢ko-konsultativne i bolni¢ke zdravstvene zastite, kao i na finansiranje troskova
lijekova (20%).

2.0. Sredstva koja su usmjerena za finansiranje nabavke medicinske i sanitetske

opreme, Kao i respiratora u borbi protiv korona virusa

U Finansijskom planu Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu,
planirana su sredstva za finansiranje nabavke medicinske i sanitetske opreme, kao i respiratora
u borbi protiv korona virusa ukupnoj vrijednosti od 2.050.000 KM.

1ZVJESTAJ O RADU | FINANSIJSKOM POSLOVANJU ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA KANTONA
SARAJEVO ZA 2022. GODINU
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Realizacija planiranih sredstava vriena je po Sporazumu o sufinansiranju iz 2020. godine
potpisanom izmedu razvojnog programa Ujedinjenih nacija i Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo, u sklopu Projekta BIH10/00120611 - ,,Odgovor na Covid-19 u BiH* i
pripadajué¢ih Amandmana i Ancksa Sporazuma.

Po navedenim dokumentima, za realizaciju Projekta definisano je finansijsko ugesée Zavoda u
ukupnom iznosu od 7.000.000 KM. Navedeni iznos je u 2020. godini doznaden UNDP-u koji
je preuzeo sve obaveze vezane za operativnu realizaciju projektnih aktivnosti koje se ti¢u
nabavke medicinske opreme i materijala potrebnih za borbu protiv pandemije koronavirusom.

Obzirom da se ovaj Projekat realizuje u kontinuitetu poev od 2020. godine, u nastavku slijedi
tok realizacije po godinama:

Prema poslovnim knjigama Zavoda, a u skladu sa prihvaéenim kona¢nim finansijskim
izvjeStajem UNDP-a, zakljuéno sa 31.03.2022.godine, od doznadenih 7.000.000 KM, za
nabavke medicinske opreme i materijala, sa obradunatom sporazumnom provizijom UNDP-u,
utroSen je iznos od 6.452.825,73 KM, te placen dobavljaéima odabranim po provedenim
procedurama UNDP-a prema dinamici kako slijedi:

Ukupno realizirano sredstava u Ukupno doznatena sredstva od strane
OPIS periodu od aprila 2020. Do Zavoda zdravstvenog
. | 31.03.2022. (KM) ___osiguranja Kantona Sarajevo (KM)
TKVARTAL 2020. 0 0
I KVARTAL 2020. 480.124,20 4.000.000 -
HI KVARTAL 2020. 523.572,49 0
) IV KVARTAL 2020. 282402876 4.000.000
B 1 KVARTAL 2021. 89515333 -1.000.000
I KVARTAL 2021, | 689216l N
Il KVARTAL 2021. _ 250.517,54
 IVKVARTAL 2021. _ 190.068,62 B
1 KVARTAL 2022. 441.344,18
ukupNo | 6.452.825,73 KM ' 7.000.000
Trotkovi Projekta* | 294.905,77 KM
R UKUPN(ﬂeali_zirano sredstava za | 6.747.731,50 KM -
y Projekat | il _R — —]
RAZLIKA SREDSTAVA ZA
T | maesee [

Kako je definisano odredbom ¢lana I tatka 4. i 5. Sporazuma, detaljni finansijski izvjestaj
UNDP-a sadrZi i vrijednost Projekta iskazanu u ino valuti USD izrafunatu primjenom
operativnog deviznog kursa UN koji je vaZio na dan uplate, prema kojem je od ukupno
doznafene vrijednosti od 4.029.544,56 USD za nabavke utro$eno ukupno 3.889.005,00 USD.

Za neutroSeni iznos USD od 140.539, UNDP ¢{e izvr§i povrat odgovarajuée KM
protuvrijednosti dolarskog iznosa neutro§enih sredstava uplatom na radun Zavoda.
*Preratunata KM vrijednost po kursu USD/KM od 01.02.2023. ( 1,795) iznosi 252.568,50
KM.

*U skladu sa Clanom I tadka 5. Sporazuma, dogovoreno je da ¢ée se svi gubici, prvenstveno gubici
vezaniza fluktuaciju deviznog kursa USD /KM, prikazati kao tro§ak Projekta.
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2.1.Primarna zdravstvena za§tita

Tro8kovi primarne zdravstvene zastite realizovani su u iznosu od 122,705,982 KM §to je 93%
planiranih sredstava i za 10% vi$e u odnosu na isti period prethodne godine. U apsolutnom
iznosu povecanje u odnosu na proslu godinu iznosi 11.269.478 KM.

U strukturi navedenih troS$kova najznadajniji dio sredstava u iznosu od 121.125.367 KM
usmjeren je javnim zdravstvenim ustanovama Kantona Sarajevo koje pruZaju usluge
zdravstvene zatite primarnog nivoa po osnovu Ugovora o pruZanju zdravstvene zaStite
osiguranicima Kantona Sarajevo; iznos od 4.574 KM realizovan je kroz refundaciju sredstva
po zahtjevima osiguranih lica; iznos od 97.446 KM za naknade za teSke bolesti radnika
zdravstvenih ustanova te iznos od 1.478.595 KM koji je realizovan na ime finansiranja
zdravstvene zaStite pruZene osiguranicima Kantona Sarajevo smjeS$tenim u ustanovama
socijalne zdravstvene zastite.

2.1.1. Naknada ustanovama primarne zdravstvene zastite

Za javne zdravstvene ustanove Kantona Sarajevo koji pruZaju usluge primarne zdravstvene
zaftite i dio specijalistiCko-konsultativne zdravstvene zastite sekundarnog nivoa po osnovu
Ugovora o pruZanju zdravstvene zatite osiguranicima Kantona Sarajevo u izvjeStajnom
periodu realizovana su sredstva u iznosu od 121.125.367 KM $to je 93% planiranih sredstva i

10% viSe od izvrSenja u 2021. godini, odnosno u apsolutnom iznosu poveéanje iznosi
10.948.663 KM.

Pregled sredstava doznalenih zdravstvenim ustanovama koje pruZaju usluge primarne
zdravstvene zaStite i dio specijalistiko-konsultativne zdravstvene zastite sekundarnog nivoa
dat je u tabeli:

- Izvr3eno za period 5 -
§ inansijski plan 01.01.-31.12 Index ex
G S (R 282022, godinu | e | 65
2021. 2022
E T | 3 3 3 & 7 5
Naknada ustanovama primarne
211, 613941 | zdravstvene zaStite za pruZanje usluga 129.965.892 110.176.704 121.125.367 93 110
zdravstvene zaStite | I—
2.1.1.1. | 613941 | JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo 88.067.662 75.792.361 I 80.990.266 92 107
2.1.1.2, | 613941 | JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ 15.007.800 12,474.000 | 14.776.673 98 118
. , | — s T
2.1.13. | 613941 | JY Zavod zazdravstvenu zaStitu Zena i 5.438.400 4599314 5081672 | 93 | 110
materinstvo
= _ L . | |
2114, | 613941 ;U Zavod Za,javao aidvstvo Rantons 4.812.500 3.268.256 4264900 | 89 | 130
e — a.rajevo - - i —
JU Zavod za zdravstvenu zaStitu radnika | |
2115, | 613941 | i ona Sarsjevo 2.1_02.200 | 148y 1.913.989 9 | _133
JU Zavod za zdravstvenu zastitu studenata
2116, | 613041 | 3o eta w Sarsjevn 1754230 | 1529353 | 1.617.478 91 106
il i cary i _ l . | 1
2117, | 613041 | JU Zavod za medicinu rada Kantona 4488600 |  3.749.939 4255618 | 95 | 113
B | | Saraievo | | _ | ] N
2118, | 613941 | Zavod zazdravstvenu zestitu radnika u 2.462.700 2148808 | 2432262 | 99 | 113
| _ saobracaju [ 1 | | |
« . | |
2119, | 613941 | L Zavodzasporisku mediciny Kantona s7700 | 506332 556.387 97 | 110
— ~__ | Saragevo | = -
2.1.1.10. | 613941 | Stomatolodki fakultet sa klinikama | 5260100 | 4664494 | 5236.122 100 | 112
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Usluge zdravstvene zatite u ustanovama primarne zdravstvene zastite finansirane su u skladu
sa potpisanim ugovorima i aneksima ugovora o pruZanju usluga zdravstvene zastite osiguranim
licima Kantona Sarajevo. Finansiranje javnih zdravstvenih ustanova, uz izuzeée usluga
porodi¢ne medicine, vr$i se doznakom, u pravilu, 1/12 odobrenog godiSnjeg budZecta za
finansiranje naknade za pruZanje usluga zdravstvene zastite osiguranicima Kantona Sarajevo
koja je utvrdena na bazi definisanih kriterija za obratun vrijednosti rada i materijalnih troskova.
ITzuzetak od pravila 1/12 su sredstava planirana po osnovu prijema novih zaposlenika u javnim
zdravstvenim ustanovama za koje je dobivena saglasnost Vlade Kantona Sarajevo ili
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, koja se realizuju za period od zakljuenja ugovora o
radu po zavrSenoj konkursnoj proceduri koju provodi ugovorna javna zdravstvena ustanova
kao i druga davanja koja po svojoj namjeni imaju utvrdenu drugaéiju dinamiku plaéanja i koja
se zdravstvenoj ustanovi doznafavaju na osnovu zahtijeva ¢iji je prilog relevantna
dokumentacija kojom se dokazuje namjena sredstva.

U ukupnoj naknadi javnim zdravstvenim ustanovama za pruZanje zdravstvene zastite sadrzana
je i naknada za finansiranje ljekara na specijalizaciji, a koja se odnosi na ranije odobrene i
finansirane specijalizacije, te specijalizacije koje se planiraju realizovati u planskoj godini
prema odobrenim Planovima specijalizacija. Sredstva planirana po osnovu specijalizacija koje
se planiraju realizovati u tekucdoj godini (nove specijalizacije), kao dio ukupne naknade, nisu
realizovana kod JU Zavod za javno zdravstvo i kod JU Zavod za medicinu rada, dok je kod
ostalih ustanova primarnog nivoa iskoristen dio planiranih sredstava za ovu namjenu, §to je
prikazano u pregledu izvrSenja Posebnog dijela finansijskog plana datom u nastavku.

U izvjeStajnom periodu Zavod je redovno izmirivao obaveze prema ugovornim zdravstvenim
ustanovama, a iskazani manji indeks izvrSenja planiranih sredstava rezultat je prije svega
¢injenice da zdravstvene ustanove, u periodu januar- decembar nisu realizirale sve planirane
prijeme novog kadra po osnovu dobijenih saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo i Ministarstva
zdravstva Kantona Sarajevo, odnosno nisu provele konkursne procedure za 2022. godinu
prema Planu specijalizacija, tako da dio sredstava planiran za ovu namjenu, u izvje$tajnom
periodu nije utrofen.

Na ime finansiranja usluga porodiéne medicine u izvjestajnom periodu su JU Dom zdravlja
Kantona Sarajevo na osnovu ugovora zakljuéenog u aprilu 2020. godine, Zakljutka Vlade
Kantona Sarajevo br. 02-04-21803-4/2, Odluke Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-51323-
70/22 i novog ugovora potpisanog po okonanju javnog poziva u oktobru 2022. godine
doznadena sredstva u iznosu od 24.461.755 KM 3to je 98% planiranih sredstava po ovom
osnovu. Placanje usluga porodiéne medicine vr§i se po modelu kapitacije. Kapitacija
predstavlja fiksnu svotu novca po registrovanom osiguranom licu za odredeni vremenski
period, odnosno za godinu dana. Osnov za izraunavanje kapitacije su dobne skupine
registrovanih osiguranika i utvrdena vrijednost boda.

Pregled doznaCenih sredstava po pojedinim namjenama ustanovama primarne zdravstvene

zastite:
_ s -
Naknada za usluge zdravstvene zastite Finansijsl;i)g::ﬁ Zaebey [_I}zglszeg%el- Izg_:};elgje Ir:;;x Ir;(};x

hn SR T R . T 3 4 s 16
Bruto place - 78.212.488 | 66350427 | 73701230 | 99 101

l' Topli obrok 5.591.725 | _5‘}78.014 5.266.467 99 104 1
Prevoz L o 1.118.079 1.06—8.667 _1.052.072 99 102

: Regres B 1.168.407 1.07%.663} 1.992.057 98 103

Il*laknadazaélanove UOiNO  250.528 | 250528 250.528 100_ lﬁ
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S : Izvr¥enje
5 Finansijski plan za 2022. Izvrienje Index Index
Naknada za usluge zdravstvene zastite godinu X1 2021, 12-3(2]; 402 43
1 2 3 4 5 &
Materijalni troskovi 7.889.589 | 7.889.589 7.890.102 100 93
UKUPNO 94.230.816 | 81.809.888 89.259.457 | 99 101
Sredstva za finansiranje specifi¢nih troskova 200.000 200.000 200.000 100 100
Specijalizacije zapotete u prethodnom periodu-nastavak 3916417 3051844 | 3916417 | 100 | 132
inansiranja S a
Specijalizacije koje ée se realizovati u tekuéoj godini 4.225.030 832062 | 1229722 2 | 0
Otpremnine i pomoéi 1.581.306 - 1.097.589 1.423.007 | 88 113
Stimulacije radnicima angaZova u covid odjelj 0 196.348 0 0 0
UKUPNO 104.153.569 87.187.731 | 96.028.604 92 110
Korekcija utvrdene naknade za iznos sredstava 0 749 2011 0 268
_refundiranih osiguranim licima il | |
Usluge porodi¢ne medicine 25.000.000 22.989.722 24.461.755 98 106 |
Neobavezna vakcinacija protiv virusa gripe * 176.000 174.208 175.614 100 101
Obavezni sanitarni pregledi zdravstvenih radnika* 100.000 61.867 62.918 63 102
Pilot program HPV vakcinacije 400.000 0 398.487 100 0
b{abavka Pgempokokne destilovane vakcine za 67.593 0 0
diecu do 5 godina B B ’ | - . ]
Naknada za trogkove skladistenja vakcina protiv
COVID-19 84.048 0 0 |
SVEUKUPNO 129.981.210 110.412.779 | 121.125.367 93 110

*U Finansijskom planu za 2021. godinu ovi trodkovi su se iskazivali u okviru pozicija 2.7.1 i 2.7.2 (javno-zdr.djelat)
Analiticki pregled doznadenih sredstava pe ustamovama primarne zdravstvene zastite
prikazan je u tabelarnom pregledu izvrSenja Posebnog dijela finansijskog plana koji se daje u
nastavku.

JU DOM ZDRAVLJA KANTONA SARAJEVO

i g s e | TS | o 0 | Lo X1 | e | T
1 2 3 4 5 6
Bruto place 46.990.871 40.728.631 | 43.461.299 92 107
Topli obrok 3.458.892 3.232.892 3.200.513 93 99
Prevoz ) 691.955 667.222 639.360 92 | 9%
Regres - | 723051 | 666330 | 667902 | 92 | 100
Naknada za &lanove UO i NO 36.674 36.674 36.674 100 | 100
| Materijalni troskovi ) 4.050.460 4.050.460 4.050.460 100 100
UKUPNO | 55951903 | 49.382.209 | 52.056.208 93 105
sgggfrﬁgiazﬁ%ﬁ:;gﬁimmm 2.494.349 | 1.644.162 2.494.349 100 152 |
i‘ﬁg‘;ﬁgﬁ koje ¢ sercalizovatiy 3.613.422 |L 832.062 1.031.156 29 0
Otpremnine i pomoéi _ 1.007.988 |  748.485 947.672 94 127 |
Stimulacija. ra.dni.c.:ima angaZovanim u . 196.348 '
COVID odjeljenjima 1 S |
SVEUKUPNO 63.067.662 | 52.803.267 | 56.529.385 90 107
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q Finansijski Izvr¥enje I-X11 | Izvr¥enje I-XII Index Index
Naknada za usluge zdravstvene zatite plan za 2022, 2021, 2022, 4 473
1 2 3 E s 6
Korekcija utvrdene naknade za iznos
sredstava refundiranih osiguranim 0 -628 -874 0 139
| licima I B _ N —
SVEUKUPNO 63.067.662 52.802.639 | 56.528.5i11 | 90 | 107
| Broj finansiranih radnika* | 14000 14515 | 1364 | 97 | 94
Broj finansiranih specijalizanata . 129 55 83 64 151
Procenat finansiranja 99% ) 99% 99% 100 100
Usluge porodi¢ne medicine 25.000.000 | 22.989.722 24.461.755 | 98 106
UKUPNO 88.067.662 75.792.361 80.990.266 | 92 107

*U navedenom broju nije iskazano 589 radnika koji se finansiraju putem kapitacije po javno}n pozivu za uslugem

porodicne medicine.

JU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC KANTONA SARAJEVO

Naknada za usluge zdravstvene zadtite pﬁ"al;a::gzlgz Izvrﬁzegjzel .I'XH IzvrS;g%;I-XII IT};X I‘};};x
i 2 3 4 5 6
Bruto place 11.145.396 8.995.857 10926216 | 98 121
Topli obrok 756.923 670251 745581 | 99 111
| Prevoz 151.209 138.330 148.943 99 108
Regres i 158.183 140.070 156.187 99 112
Naknada za &lanove UO i NO 31.723 31.723 31723 | 100 100
Materijalni troskovi 1.448.104 1448104 | 1448104 | 100 100
UKUPNO - 13.691.538 11.424.335 | 13.456.754 | 98 118
Sredstva za suffnansiranje specifiénih 200.000 200.000 200.000 100 | 100
igﬁigﬁ'ﬁ:gi :kaﬂ;’::;:h‘;ﬁ;:‘h““"m 744,582 756.097 744.582 100 08
fﬁg{;‘gjﬁ koje ée se realizovati u 197.293 0 182.603 93 0
| Otpremnine i pomoéi 174.388 93.568 193.306 111 207
UKUPNO 15.007.800 12474000 | 14777245 | 98 | 118
Korekcija utvrdene naknade za iznos
sredstava refundiranih osiguranim -572
licima B | - 1
' SVEUKUPNO ~ 15.007.800 12.474.000 | 14776673 | 98 | 118
| Broj finansiranih radnika 317 290 313 99 108
Broj finansiranih specijalizanata 21 7 | 17 | 8 100
. Procenat finansiranja - 100% 100% 100% 100 100

1ZVJIESTAJ O RADU 1 FINANSIJISKOM POSLOVANJU ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA KANTONA
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JU ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU ZENA 1 MATERINSTVA KANTONA SARAJEVO

Naknada za usluge zdravstvene zaitite Finan;iai szk[;zpz]an Izvr§en§t(a);-l)'m Izvréen%'?nl-z)-(ﬂ 11‘13;)‘ 1“27;‘
T 2 3 ] g 3
Bruto place B 4.011.623 3.339.750 3.775.826 94 113
Topli obrok 283.548 259.087 266.157 94 103
Prevoz 56.644 53.472 53.170 94 | 9
Regres 59.256 54.144 54.990 93 102
Naknada za Slanove UOi10 30.327 30327 30.327 100 | 100
Materijalni rokovi 502.385 502385 | 502385 100 100
| UKUPNO | 4943783 4.239.165 4.682.854 95 110
ggﬁiﬂﬂ‘ﬁgﬁ:ﬁﬁ:ﬁ;‘gﬁ“‘“ﬂm 328.000 317.123 328,000 100 | 103
I tsell)::él':;hg?gililfi koje ée se realizovati u | 93.714 0 15.963 17 0 :
Otpremnine i pomogi | o4 | 43026 | 54907 75 | 128 |
Korekcija utvrdene naknade za iznos
sredstava refundiranih osiguranim -52 0 0
licima B | | |
| UKUPNO | 5438400 | 4599314 5081672 93 110
Broj finansiranih radnika 125 118 120 96 102
Broj finansiranih specijalizanata 9 7 9 100 | 129
Procenat finansiranja 95% 95% 95% 100 | 100 |
JU ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KANTONA SARAJEVO B
Naknada za usluge zdravstvene zastite Finz;r;s;i(s)l;iz?lan Izvr§zegj2e; _I'Xﬂ Izvr§2e(r)1j2e2‘l-XH Il;j;x Ii?gx
1 2 3 4 5 6
Bruto plae | 2.830.859 2.368.365 2.714.103 96 115
Topli obrok 208.214 199.689 196.752 94 | 99
Prevoz 41.594 41213 39.305 94 95
Regres 43.513 41.731 41.118 94 | 99
Naknada za &lanove UO i NO 31813 | 31813 31.813 100 | 100
Materijalni trogkovi 458.838 458838 | 458838 100 100
UKUPNO 3.614.830 3.141.647 3481928 | 96 | 111
gepéf)gﬂf::gz:kaﬂ.ﬂf:;:;aﬁﬁm°d“°m 78917 71162 78917 100 | 11
iiﬁ{;?ligz:dci?;? koje ce se realizovati u 23_6.7 52_ 0 N 0 0 0
Ofpremnine i pomoci 54.360 55447 | 67.035 123 121
E‘i‘ﬁga"em& vakeinacija protiv virusa | ¢ b0 0 175.614 00 | 0
Opavezn] sanitam pregled: 100.000 0 62918 @ | 0
Pilot program HPV vakcinacije 400.000 0 398.487 w0 | o
e e s s | o158 o | oo o
v wes 00 0 |0
UKUPNO 4.812.500 3.268.256 | 4.264.900 89 | 130

1ZVJESTAJ O RADU I FINANSIJSKOM POSLOVANJU ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA KANTONA
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Naknada za usluge zdravstvene zastite Fmaznasggléxzplan Izvrg;gjze] _I'XH [zvrﬁ;gjzc;.[-XII Ir;c};x h::,l;x
Broj finansiranih radnika - 109 108 103 94 95
Broj finansiranih specijalizanata : __ R 2 2 25 100
Procenat finansiranja ) 80% 80% | 80% 100 100
JU ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU RADNIKA MUP-a KANTONA SARAJEVO
Naknada za usluge zdravstvene zadtite Fina;;s;igl;iz?lan Im?g"'; .I'XH Izvrﬁze(r}%ez‘l-XII IIE;X h;‘;;x
1 2 3 ] 5 3
‘Bruto place - 1.783.979 1.178.632 1.620.039 91 137
Topli obrok 111 :y_S | 88.750 103.152 | 92 116
(Prevoz | 2234 | 18317 20606 | 92 | 112
Regres 23.353 18.547 21.557 92 116 |
Naknada za ¢lanove UO i NO 26.588 26.588 26.588 100 100
Materijalni troskovi 108.122 108.122 © 108.122 100 | 100
UKUPNO 2076113 1438957 | 1.900.063 92 132
Otpremnine i pomoéi 26.087 L_ ) 4.390 13.926 | 53 285
I UKUPNO 2.102.200 1.443.847 1.913.989 l 91 133
Broj finansiranih radnika 52 48 48 92 100 |
Procenat finansiranja ] 90% 80% 90% | 100 13 |
JU ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU STUDENATA UNIVERZITETA U SARAJEVU
Naknada za usluge zdravstvene zaStite Fmazl;sggl;zp 2 mzegjzi ‘I-XH Izvr§2e‘r)1_£e2 .I-XH II:;;X Ix;(};x
1 2 3 1 5 6
| Bruto place ) 1.373.943 1.154.361 1.259.784 92 | 109 |
Topli obrok B 97.521 89.521 87.552 90 98 |
Prevoz B 19.534 18476 |  17.490 90 95 |
Regres | 20014 18.547 17.964 % | 97 |
Naknada za &lanove UO i NO 31.813 | 31813 31.813 100 100
Materijalni tro¥kovi 192.334 | 192.334 192334 | 100 | 100
UKUPNO | 1735158 | 1.505.052 1.606.936 93 107
Otpremnine i pomoéi 34389 ~ 24.301 10.542 31 43
UKUPNO ' 1.769.548 ~ 1.529.353 1.617.478 91 106
Broj finansiranih radnika | 47 1 49 47 100 ne 9% |
Procenat finansiranja 80% 80% 80% 100 100 |
JU ZAVOD ZA MEDICINU RADA KANTONA SARAJEVO
Naknada za usluge zdravstvene zastite Finaznas;j(s)lzci;lm lzwﬁ;gjzel .I'XH Izvrﬁze(r)léeZII—XII h:;;x II:};X
1 2 3 1 5 € |
Bruto place 3.390.158 | 2.783.601 3.258.304 96 117 |
Topli obrok o 223256 202.346 215.138 96 106
Prevoz - 44.600 41.761 42978 | 96 | 103
Regres 46.657 42.287 44.960 96 106 |

IZVIESTAJ O RADU 1 FINANS1ISKOM POSLOVANJU ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA KANTONA
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Naknada za usluge zdravstvene zadtite Fina;s;i(s)l;iz?lan Izvr§2ez)lj2el 'I'XH ]zvr§§g£'l-XII Ir;c};x hﬁgx
Naknada za ¢lanove UO i NO 29.777 29.777 29.777 100 | 100
Materijaln troskovi 381.458 381.458 381458 | 100 | 100 |
UKUPNO B 4115906 | 3481230 | 3972615 | 97 | 114
sgﬁﬁfﬁi:;ﬁg:ﬁ;:mdmm 230.125 226.829 230.125 100 101
i}:::élgh;:gjﬁ koje ée se realizovati u 83.850 0 0 0 0
Otpremnine i pomoti 58.720 42.001 52.878 90 126
UKUPNO 4.488.600 3750060 | 4255618 | 95 | 113 |
T(ora(cij_a utvrde.ne nalc.nade za iznos : 0 121 |
sredstava refundiran osiguranim licima | 1 n .
SVEUKUPNO 4.488.600 |  3.749.939 4.255.618 95 113 |
Broj finansiranih radnika 110 103 106 9% 103
Broj finansiranih specijalizanata 8 | 6 5 63 83

| Procenat finansianja 5% 85% 85% | 100 | 100
ZAVOD ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU RADNIKA U SAOBRACAJU e

Naknada za usluge zdravstvene zaitite Finz;:;s;i;l;iz?lan Izvr§;3£el .I'XH Izvrﬁggjzez‘I-XII Irﬁgx I‘:};x

i i 1 2 3 4 5 6

' Bruto place i | 1842403 1.557.609 1.842403 | 100 | 118

| Topli obrok | 130255 133.126 139255 | 100 | 105

| Prevoz 27.819 27.475 27819 | 100 | 101
Regres 29.102 27.821 29.102 100 105
Materijalni troskovi 354525 | 354.525 354525 | 100 100
UKUPNO  2.393.103 2.100.555 2.393.103 100 114
Otpremnine i pomodi 69.597 48253 | 39159 | 56 | 81
UKUPNO 2.462.700 2.148.808 2432262 | 99 | 113
Broj finansiranih radnika 81 80 31 100 | 101 |
Procenat finansiranja 2% | 72% 2% 100 100
JU ZAVOD ZA SPORTSKU MEDICINU KANTONA SARAJEVO

Nt m s s | PO | ool | v | | e

H 2 3 i 5 6

 Brutoplaée 351394 | 306148 | 351304 100 | 115
Topli obrok B B 21.538 20.847 21.538 100 | 103
Prevoz 4303 4303 4303 | 100 | 100 |
Regres 4.501 4.357 4501 | 100 103
Naknada za élanove UO i NO 31.813 31.813 31813 | 100 100

| Materijalni trokovi 102.394 102394 | 102394 | 100 100

' SVEUKUPNO 515.942 469.862 | 515942 | 100 | 110
Sggzgi[ﬁ:gf,:ﬁ;’::g‘aﬁgzﬂ‘°d“°m 40.445 36.471 |I 40.445 100 111
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Naknada za usluge zdravstvene zastite Fma;;sggglzp it Izvr§§3_)2e1 .I-XH Izvr§zeg_;c2.I-XH In‘;i/;x Irz(};:x
Oftpremnine 15313 0 0 0 0
UKUPNO 571.700 506.332 556.387 97 110
Broj finansiranih radnika 11 11 11 100 100 |
Broj finansiranih specijalizanata 1 1 1 100 100 |
Procenat finansiranja 82% 82% 82% 100 100
STOMATOLOSKI FAKULTET SA KLINIKAMA
Naknada za usluge zdravstvene zatite Fina:asizj(s)lzdz?lan Izvr&;g%el -I-XH Izvrszegjéez.I—XH In;i/;x Ixz};x

1 2 3 4 5 6
Bruto place 4.491.863 3.937.473 4.491.863 100 114
Topli obrok - 290.830 281.505 290.830 100 | 103
Prevoz 58.009 58.099 58.099 100 100
Regres 60.778 58.829 60.778 100 103
Materijalni troskovi - 290.970 290.970 290.970 100 100
UKUPNO 5.192.540 4.626.876 5.192.540 100 112
Otpremnine i pomo¢i 67.560 37.618 43.582 65 116
UKUPNO 5.260.100 4.664.494 5.236.122 100 112
Broj finansiranih radnika 203 203 203 | 100 [ 100
Procenat finansiranja 60% 50 | 60% 100 120

2.1.R. Refundacije po zahtjevima osiguranika i odlukama komisije iznos od 4.574

KM odnosi se narealizovana sredstva za refundaciju trotkova osiguranim licima za usluge koje
nisumogle biti pruZene u ugovornim ustanovama a po osnovu zahtijeva osiguranih lica i odluka
Zavoda. Za iznos od 1.498 KM umanjena je redovna mjesedna tran¥a ustanovama koje nisu
pruZile ugovornu uslugu a ostatak sredstava je realizovan na ime refundacije troskova PCR
testiranja.

2.1.T. Naknada za teske bolesti

Naknade za teSke bolesti realizovane su u iznosu od 97.446 KM i usmjerena su za finansiranje
prava radnika u zdravstvu na nov&anu naknadu za sludaj nastanka teske invalidnosti ili teskog
oboljenja, koja je utvrdena vaZeéim kolektivnim ugovorima. Sredstva za ovu namjenu
realizovana su u skladu sa Pravilnikom o nalinu ostvarivanja prava na novéanu naknadu u
slu¢aju teske bolesti broj UO/06-11.1-34580/18 od 03.10.2018. godine, koji je donio Upravni
odbor Zavoda, a na osnovu podnesenih zahtjeva javnih ugovornih ustanova primarne
zdravstvene zastite.

Za iznos ostvaren iznad planske vrijednosti sredstva su obezbijedena iz Tekuée rezerve.

2.1.2. Sredstva za finansiranje zdravstvene zaftite u ustanovama socijalno
zdravstvene zaStite

Za finansiranje zdravstvene zatite osiguranika Kantona Sarajevo smjestenih u ustanovama
socijalno zdravstvene zaltite u Kantonu Sarajevo i van kantona u periodu januar - decembar
2022. godine realizovana su sredstva u iznosu od 1.478.595 KM 3to je 95% planiranih
sredstava za ovu godinu, a u odnosu na isti period prethodne godine ukupan iznos sredstava je
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povecan za 23%. Naime, u Finansijskom planu Zavoda za 2022. godinu su prvi put planirana
sredstava i za JU zavod za zbrinjavanje mentalno invalidne djece i omladine Pazari¢.

U strukturi ovih trokova dio sredstava u iznosu od 826.515 KM dozna¢en je, na osnovu
potpisanih ugovora, za zdravstvenu za$titu osiguranika smje$tenih u ustanovama socijaino-
zdravstvene zastite na podruéju Kantona Sarajevo.

Pregled doznadenih sredstava ustanovama na podru¢ju Kantona Sarajevo:

Finansijski pl = Al Ind Ind

inansijski plan 01.01 -31.12. ndex €X

USTANOVA SOCIJALNO ZDRAVSTVENE ZASTITE 282022, godinu 6/ /5
2021 2022.

] 2 3 B 3 6 T 1 8 |
2121 | 613941 | Centar za slu¥nu i govomu rchabilitaciju 118.000 118.000 118.000 100 100
2122 | 613941 | Gerontolodki centar Sarajevo 307.000 307.000 307.000 100 100

e | TUDomza socijalno-zdravstveno zbrinjavanje
zi.z.s. 6_13341 osoba sa invaliditetom i drugih osoba Sarajevo | 187.000 187.(300 . 187.000 100 100
JU zavod za zbrinjavanje mentalno invalidne
2124 | 613941 diece i omlading Pazatit, 214.515 0 214.515 100 0
UKUPNO 826,515 826.515 826515 100 100

Za finansiranje troSkova lijekova i primarne zdravstvene zaStite osiguranika sa podrudja
Kantona Sarajevo smje$tenih u ustanove socijalno zdravstvene za$tite van Kantona u
izvjeStajnom periodu izdvojena su sredstva u iznosu od 652.081 KM 3to je 91% planiranih
sredstava za ovu namjenu u 2022. godini, a u odnosu na isti period prethodne godine ova
sredstva su veca za 10% $to je rezultat povecanja ugovorne cijene bo dana. Odlukom Upravnog
odbora Zavoda broj 01/2-02-2-20117-1/21 od 14.12.2021. godine, sa po&etkom primjene od
01.01.2022. godine, povecana je cijena koju Zavod pla¢a po osiguraniku zbrinutom u ovim
ustanovama sa 8,86 KM na iznos od 9,50 KM po danu, Sredstva su realizovana na osnovu
potpisanih ugovora, a prema fakturisanom broju §tiéenika- osiguranika Zavoda i utvrdene
cijene po Sticeniku.

Pregled doznadenih sredstava ustanovama van podruéja Kantona Sarajevo:

Hins L Tl Index | Index
USTANOVA SOCIJALNO ZDRAVSTVENE ZASTITE plan za 2022 gl ~2iv w4 | g
L By 2021. 2022
i Z2 | 3 4 3 6 7 g8 |
|
2124. | 613941 | Psihijatrijska bolnica Jake§ Modrita 3.500 3.234 3.468 99 | 107
2125, | 613041 | Zavod zazbrinjavanje mentalno invalidnih lica 185.000 147.031 167.295 9 | 114
Bakoviéi ]
2126 | 613941 Zayo_d za zbrinjavanje mentalno invalidnih lica Drin 532.000 435.522 476.520 90 100
| Fojnica —
2127 | 613941 | JU Dom za stara i iznemogla lica GoraZde 15.000 4350 4.798 32 110
UKUPNO 735.500 595.137 652.081 93 110

2.2.Porodi¢na medicina u privatnim zdravstvenim ustanovama

Za pruzanje usluga porodi¢ne medicine u privatnim zdravstvenim ustanovama u periodu
januar- decembar 2022. godine izdvojena su sredstva u iznosu od 381.236 KM, §to je 89%
planiranih sredstava za 2022. godinu i 10% viSe u odnosu na isti period prethodne godine.
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U periodu od 01.01. do 31.03.2022. godine doznaka sredstava za pruZanje usluga porodine
medicine se vriila na osnovu ugovora potpisanih po provedenom javnom pozivu u 2020. godini
sa sljedecim privatnim ustanovama: Poliklinika ,,Sanasa® (2 tima), Poliklinika ,,Atrijum“(3
tima), ZU ,,Alea dr. Kandi¢“ (1 tim), PZU, Eurofarm Centar- Centar poliklinika“ (1 tim)a
finansiranje u periodu od 01.04. do zakljuenja novih ugovora je nastavljeno u skladu sa
Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo br. 02-04-21803-4/22. Po okon&anju javnog poziva u
oktobru 2022. godine potpisani su novi ugovori sa sljedeéim privatnim zdravstvenim
ustanovama pruZaocima usluga porodi¢ne medicine: PZU Poliklinika ,,Atrijum“(3 tima),
PZU, Eurofarm - Centar poliklinika“ (2 tima) i ZU Poliklini&ki centar SANASA (2 tima).

U skladu sa potpisanim ugovorima, doznaka sredstva za pruZanje usluga porodi¢ne medicine
vr8i se na osnovu obratuna po modelu kapitacije. Kapitacija predstavlja fiksnu svotu novca po
registrovanom osiguranom licu za odredeni vremenski period, odnosno za godinu. Osnov za
izratunavanje naknade su dobne skupine, utvrdena vrijednost po dobnim skupinama u
bodovima i vrijednost boda. Do potpisivanja novih ugovora u oktobru 2022. godine vrijednost
boda je iznosila 1,11 KM a od potpisivanja novih ugovora (14.10.2022. godine) vrijednost
boda utvrdena Odlukom Upravnog odbora Zavoda iznosila je 1,23 KM. Iznos realizacije ove
pozicije zavisi od broja osiguranih opredjeljenih lica po dobnim skupinama koji su registrovani
u timove porodi¢ne medicine.

Pregled doznacenih sredstava za pruZanje usluga porodi¢ne medicine po ugovornim ustanovama:

Nawiv ugovorie Rétanove Januar-Dgzcdeil::ar 2021. Januar—l)g:de;::)ar 2022.

PZU Poliklinika "ATRIJUM " 236.474 252.481

PZU Poliklinika " Eurofarm * 99.178 117.979

Zdravstvena ustanova Alea Dr. Kandi¢ 10.767 :i..459
Polik]inil:,,Sanasa“ 1T 1.257 - 3.317 -
UKUPNO 347.676 381.236

2.3.Konsultativno - specijalisti¢ka zdravstvena za§tita

Tro¥kovi konsultativno-specijalisti¢ke zdravstvene zastite u periodu januar — decembar 2022.
godine su izvrSeni u iznosu od 2.410.877 KM, §to je 29% planiranog iznosa za ovu namjenu.

Pregled realizovanih sredstava po namjeni:

Fmansijski Izvrieno za period

. plan za 01.01.-3112 index | Index

R.br. K-t OPIS 2022 6/4 6/5
godinu 2021. 2022
i 2 3 4 3 6 7 8 |
2.3. 613943 | Konsultativno - specijalistitka zdravstvena za¥tita 4805000 | 3.752.007 | 2.410.877 29 64

231, | 613043 | Deficitame usluge zdravstvene zastite i usluge PCR 4800000 | 1510025 | 118440 2 8

L testiranja ugovorene po javnom pozivu
232 | 613943 | Ugovorene usluge potpomognute oplodnje 1.000.060 899.408 1.043.787 104 116
233. | 613943 | Usluge medicinske rehabilitacije 900.000 938.465 1.040.008 69 111
234, | 613943 l Usluge za ranu detekeiju infekeije virusom hepatitisa B i C 30.000 30.000 30.000 100 100
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Finansijski Tzvr¥eno za period
OPIS planza 01.01.-31.12. Index | Index
2022 | 6m 6/5
godinu 2021. 2022.
| 2 3 4 5 S ) g |
235. | 613943 | Nakmada za Projekat koordinirani i odrZivi odgovor sa 75.000 75.000 75.000 100 100
ciljem smanjenja ovisnosti u BiH
o S s e s T | Nl
Program za dijagnostiku i lijefenje te¥ko oboljele djece po
! 236. | 613943 ZaKljutku Vlade KS | 800.000 299.108 _| 103.643 13 J 35_ |

2.3.1 Deficitarne usluge zdravstvene zastite i usluge PCR testiranja ugovorene u skladu sa
javnim pozivom* u izvje$tajnom periodu realizovana su u iznosu od 118.440 KM i odnose se
na tro$kove pruZenih usluga PCR testiranja po osnovu ugovora zakljuenih po provedenom
javnom pozivu sa verificiranim privatnim laboratorijama. Usljed pogorSanja epidemioloske
situacije na podru¢ju Kantona Sarajevo, te nemoguénosti javno-zdravstvenih ustanova da u
okviru raspoloZivih kapaciteta izvrSe analizu svih prikupljenih uzoraka (briseva) stanovnistva
na korona virus, a kako ne bi doslo do ugoroZavanja zdravlja i Zivota gradana Kantona Sarajevo
Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je u januaru raspisao javni poziv za usluge
testiranja/PCR  detekcije ,,SARS-CoV-2% virusa (COVID-9) i potpisivao ugovore sa svim
verificiranim laboratorijama koje su se prijavile na javni poziv. Ugovorena cijena pruZanja
usluge je 30 KM bez testa ponudada, odnosno 45 KM sa testom ponudada.

Pregled doznadenih sredstava za pruZanje usluga testiranja/PCR detakcije Sars-Cov 2 virusa
po ugovornim ustanovama:

USTANOVA IZNOS

(KM)
POLIKLINIKA ALEA DR.KANDIC B 55.755
POLIKLINIKA EUROFARM CENTAR 52.155
POLIKLINIKA ATRIJUM 10.530
UKUPNO 118.440

2.3.2. Za ugovorene usluge potpomognute oplodnje u 2022, godini izdvojena su sredstva u
iznosu od 1.043.787 KM $§to je 4% viSe od planiranog iznosa i 16% vise u odnosu na isti period
prethodne godine. Za finansiranje angaZovanog iznosa iznad planiranog, koriStena su sredstva
Tekuce rezerve. Sredstva su realizovana u skladu sa Odlukom Upravnog odbora Zavoda o
pravu na lije¢enje BMPO donesenom u skladu sa Pravilnikom o obimu prava na biomedicinski
potpomognutu oplodnju na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja i nadinu
formiranja cijene pojedina¢nih postupaka biomedicinski potpomognute oplodnje (Sluzbene
novine FBiH br. 50/20 1 21/22).

Najveéi dio sredstava na ovoj poziciji je realizovan refundacijama osiguranim licima po
podnesenim, a nerealiziranim zahtjevima prije pocetka primjene Odluke. Refundacija je
izvrSena svim podnosiocima zahtjeva koji su imali pravo na refundaciju.

Dio sredstava je realizovan i na osnovu ugovora potpisanih u septembru 2022. godine po
provedenom javnom pozivu. Ugovori za usluge biomedicinski potpomognute oplodnje
potpisani su sa: PZU Ginekoloska poliklinika “Korak do Zivota”, PZU Bona Dea IVF and
Women Heath Center Sarajevo, PZU Bahceci health services BH Sarajevo”, PZU “New Life”,
PZU za humanu reprodukciju “Dr.Bali¢” Tuzla. U skladu sa Odlukom Upravnog odbora
Zavoda o pravu na lije¢enje BMPO, usluge biomedicinski potpomognute oplodnje odobrava
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Direktor Zavoda, na osnovu misljenja Komisije, dok osiguranici samostalno biraju u kojoj od
ugovornih zdravstvenih ustanova ée ostvariti pravo.

Pregled doznadenih sredstava ugovomim ustanovama:

Naziv ugoverne ustanove IZNOS

(KM)
PZU NEW LIFE 20.064
POLIKLINIKA BONA DEA 19.270
PZU BAHCECI HEALTH SERVICES BH 31.560
UKUPNO 70.894

2.3.2. Za usluge medicinske rehabilitacije, koje su osiguranici Zavoda mogli koristiti u
ugovornim ustanovama: ZU Lje¢iliste Banja Terme IlidZa, Ljeéiliste ,,Reumal“ Fojnica i JZU
Banjsko rekreativni centar ,,Aquaterm* Olovo u 2022. godini izdvojeno je ukupno 1.040.008
KM Sto je 69% od planiranih sredstava i 11% vise od proslogodinjeg rashoda. Pacijenti sa
definisanim medicinskim indikacijama, upuéuju se u navedene ustanove sa kojima je Zavod
potpisao ugovore nakon sprovedenog javnog poziva za odabir pruZaoca ovih usluga. Koristenje
prava na medicinsku rehabilitaciju realizuje se po preporuci ovlastenih ljekara i kriterijima
utvrdenim Pravilnikom o utvrdivanju prava osiguranih osoba na medicinsku rehabilitaciju,
uslovima i postupku ostvarivanja tog prava, koji je donio Upravni odbor Zavoda.

Pregled doznadenih sredstava ugovornim ustanovama:

Naziv ugovorne ustanove =l _ g —.Cal;&s;rl-.De;‘:ieil:ebar_ ! Jar;n:)a;n;];z;:_:ar I
JU ZA MEDICINSKU REHABILITACIIU 1 BANJSKO LIJECENJE REUMAL | 498.558 | 549720

 ZU LIECILISTE BANJA TERME ILIDZA T 2080 | 247ms |
JZU BANJSKO-REKREATIVNI CENTAR AQUATERM OLOVO | 219.347 | 241633 '
Refundacija fizitkom licu po zahtjevu _ | _ | 910

'r UKUPNO ' 938.465 | 1.040.008

2.3.3. Za ,,Usluge za ranu detekciju infekcije virusom hepatitisa B i C* u periodu januar-
decembar 2022. godine realizovano je 30.000 KM 3to je u skladu sa planiranim iznosom.
Realizacija sredstava sa ove pozicije se vr¥i na osnovu dostavljenog zahtjeva zdravstvene
ustanove u kojoj se vrdi usluga rane detekcije infekcije virusom hepatitisa B i C kod
zdravstvenih radnika javnog sektora. Zdravstvena ustanova u kojoj se obavljaju ove usluge je
JU Zavod za medicinu rada Kantona Sarajevo.

2.3.4. Napoziciji,,Naknada za Projekat koordinirani i odrZivi odgovor sa ciljem smanjenja
ovisnosti u BiH“ u periodu januar — decembar 2022. godine realizovana su sredstva u iznosu
od 75.000 KM, 5to je na nivou za ovu namjenu planiranih sredstava. Sredstva su doznagena JU
Zavodu za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo kao nosiocu aktivnosti na realizaciji ovog
projekta.

2.3.5. Za provodenje Programa dijagnostike i lije€enja tesko oboljele djece planirana su
sredstva u iznosu od 800.000 KM. Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo je u 2019. godini donio *Odluku o utvrdivanju Programa za dijagnostiku i lijeSenje
tesko oboljele djece sa podrudja Kantona Sarajevo i izvan Kantona Sarajevo a Ministarstvo
zdravstva Kantona Sarajevo je u okviru svojih nadleZznosti imenovalo struénu Komisiju koja
razmatra zahtjeve i predlaze direktoru Zavoda dono3enje odluka o novéanoj pomoéi. U
izvjeStajnom periodu na ovoj poziciji su realizovana sredstva u iznosu od 103.643 KM.
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2.4. Troskovi lijekova

Troskovi lijekova u 2022. godini realizovani su u iznosu od 93.340.738 KM, $to je za 2%
manje od planiranih sredstava, a u odnosu na isti period prethodne godine ovi tro$kovi veéi su
za 2% , odnosno iskazano je povecanje u iznosu od 1.663.664 KM.

Pregled troSkova lijekova po strukturi koji su uporedeni sa planskim podacima i podacima iz

prethodne godine:
Finansijski Izvrieno za period
Rbr. | Ko OPIS plan za 2022. 01.01.-31.12. ngex || fecex
godinu 2020 2021.
| 2 3 el 5 6 7 8
24. 613944 | Lijekovi 95.484.000 91.677.074 93.340.738 928 102
24.1. | 613944 | Gotovi lijekovi 71.000.000 67.684.397 71.391.470 101 105
242, 613944 | Ampulirani lijekovi 3.500.000 4.741.291 3.133.936 90 66
24.3. | 613944 | Magistralni lijekovi 500.000 414.115 617.628 124 149
244, 613944 | Lijekovi po posebnim programima 4.350.000 3.965.028 3.639.495 84 92
245. 613944 | Naknada za uslugu izdavanja lijekova 10.500.000 9.716.980 9.743.436 93 100
246 613944 | Nalkmada za deZumne apotcke 2.484.000 2.484.000 2,484.000 100 100
24.7. 613944 | Sanitetski materijal uz insulin 1.650.000 1.523.028 1.468.277 89 96
248 | 613044 | Sredstvazapomot u nabavei lijekova koji nisu 500.000 498,654 236.113 a1 | a
dio Liste lijekova za KS |
Refundiranje skupih lijekova za lije¢enje
249, | 613044 | O 9 500.000 649.581 368.385 74 57
Finansiranje prava osiguranih lica na lijekove
24.10. | 613944 | koji se koriste u postupku medicinski 500.000 257.998 52 0
— ] potpomognute oplodnie

Potrosnja na nivou godine:

Ukupni troskovi na stavci "Lijekovi" po godinama
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PotroSnja u mjesefnom nivou kroz godine (samo lijekovi na recept sa naknadom):

Mjesecne potrosSnje u 2021. i 2022. godini

Prezentirani podaci pokazuju veée mjesetne trofkove lijekova u komparaciji sa istim
mjesecom prethodne godine, ¢ime je nastavljen raniji trend kontinuiranog poveéanja trodkova
lijekova sa Liste lijekova.

Gotovi lijekovi

2.4.1. Sredstva za gotove lijekove izvr§ena su u iznosu od 71.391.470 KM $to je 1% vise od
planiranih i 5 % odnosno 3,7 miliona KM viSe u odnosu na izvr$enje u istom periodu prethodne
godine. U poredenju sa prethodnim godinama, jasan je pokazatelj lineranog poveéanja ovih
trofkova svake godine. Osnovni razlog poveéanja je §to je usvojenom listom lijekova i njenim
izmjenama znaCajno povecan broj generika na listi te su poveéana i uéedéa Zavoda na pojedinim
lijekovima koji su ranije imali manja uge$¢a a ve¢ su nosili znagajne troskove kao i nedostatak
adekvatnih smjernica Jasan je i trend redovnog mjeselnog povecanja troskova uslijed
regrutovanja novih pacijenata na nove lijekove i supstituciju terapija na lijekove novije
generacije.

Ukupni troskovi gotovih lijekova

55.000.000

2011 2014 2015 2016 I 2020 2022
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a)
b)

c)
d)

Kao osnovni razlog poveéanja troskova na ovoj poziciji je usvajanje nove Odluke o listi lijekova
Kantona Sarajevo krajem 2018. &ijim dodatnim izmjenama iz jula 2021. i tokom 2022. godine su
znaCajno povecana prava osiguranika kroz:

uvodenjem novih generickih grupa lijekova,

povecanjem ranijeg u¢e$ca Zavoda u cijeni lijekova na listi B,

uvritavanjem lijekova sa B liste (imali u¢eS¢e manje od 100%) na A listu (u€eSce povecano
na 100%)

brisanje dijelova smjernica koje su donosile uftedu kroz implementaciju putem modula

eSmjernica.

Rekapitulacijom troskova u periodu 2018-2022. godine za lijekove koji su uvedeni na listu ili one
kojima je poveéano uce$ée 2018. godine, evidento je da ukupni trosak za lijekove (pored naknade
apotekama) iskazan kako slijedi:

1.600.000

1.400.000

1200000

1.000.000

800.000

600.000

400,020

20000053 587

2018 1.163.787 321.620 1.485.407
2019 6.249.654 758.993 7.008.647
2020 9.131.602 1.045.965 10.177.567
2021 11.484.721 1.156.376 12.641.097
2022 13.699.666 1.247.637 14.947.303

UKUPNO 41.729.430 4.530.591 46.260.021

Troskovi novih lijekova i lijekova sa povecanim uceScem - rezultati prosirenja obima

82.944

prava uvedenih listom lijekova KS iz oktobra 2018, godine

814.458 821.028

893
618.744

911.011

1.062.917 1.079.068

1.213.485

1.278.629
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1.262.770

1.385.876

Pored navedenog, izmjenama Liste lijekova iz juna/jula 2021. godine, pa onda i u vise navrata tokom
2022. godine, dodatno je prosiren obim prava na teret Zavoda, pa su tako novi lijekovi uvrteni na
listu tom prilikom, kao i lijekovi ¢&ije je uteSée povecano, kao i uslijed brisanja dijela smjernica koje
su donosile ustedu, stvoren dodatni trosak kako slijedi:
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Novi generici 456.497 3415069 3.871.566
Razlika zbog promjena liste (sa B na A) 230.640 604.393 835.033
Povecanje ute¥céa - B lista 391.904 1.864.406  2.256.310
Brisanje dijela smjernica 17, 18 i 19 137.074 360.582 497.656
UKUPNO 1.216,115  6.244.450  7.460.565

Zavod je ve¢ godinama iznosio zahtjeve i upozorenja da se prilikom sadinjavanja listi lijekova moraju
postovati odredeni principi od kojih su za listu lijekova dva principa kljuéna kako bi se tro§kovi
lijekova odrZali pod kontrolom:
e striktno kontrolisano uvodenje novih lijekova na kantonalnu listu lijekova, uz obavezno
uvodenje jasnih i primjenjivih smjernice za propisivanje na svim novim lijekovima,
e revidirati smjernice na postoje¢im lijekova sa liste i udiniti ih jo§ primjenjivijim kroz modul
eSmjernice

Nova Odluka o listi lijekova je u zna€ajnoj mjeri onemoguéila primjenu smjernica koje su Zavodu
omogucavale kontrolu propisivanja lijekova. Tako su sve ranije smjernice (a za koje smo trazili
revidiranje) ostale identi¢ne i nerevidirane (¢ak je dio jedne smjernice i obrisan, iako je Zavod upravo
taj dio implementirao kroz sistem eSmjernica sa projiciranom ustedom od nekoliko stotina hiljada
KM godisnje), dok su smjernice za nove lijekova (nove generike) i dalje uglavnom napisane bez jasne
moguénost primjene u svakodnevnom operativnom radu. Pored toga i dalje nisu jasno navedene
medunarodne klasifikacije bolesti (MKB), kao ni specijalisti koji mogu odredenu terapiju preporuditi,
koji lijekovi trebaju prethodniti upotrebi novih, koji se isklju€uju ukljuéivanjem nove terapije, itd. a
zbog gega je gotovo nemogude ozbiljnije implementirati striktnije reZime kontrole na koje smo stalno
upozoravali kao na jedine adekvatne alate za masovnu kontrolu.

Povecanje obima prava i uvodenja novih (izuzetno skupih) lijekova na listu i to bez validnih i
primjenjivih smjernica za njihovu primjenu i kontrolu, kako bi se zadovoljila lista lijekova utvrdena
od strane Federalnog ministarstva ima direktan uticaj i uzrokuje zna¢ajno poveéanje troskova lijekova
finansiranih od strane Zavoda.

Zavod ne raspolaZe informacijama da li je implementacija nove liste lijekova prvenstveno u dijelu
pocetnog uvodenja skupih generika uticala na pobolj¥anje zdravstvenog stanja pacijenata, te da li su
finansijska sredstva mogla biti alocirana na efikasniji nacin za poboljSanje zdravstvenog stanja
osiguranika.

Ampulirani lijekovi

2.4.2.Sredstva za ampulirane lijekove i naknadu za izdavanje ampuliranih lijekova izvr$ena su u
iznosu 3.133.470 KM sto je 90 % ukupno planirane godi$nje potrosnje, a u odnosu na izvrienje
prethodne godine potro$nja je znatno manja. Poveanje ovih tro$kova koje je iskazano u 2021.
godini bilo je je direktna posljedica pandemije i povecanja potro$nje pojedinih ampuliranih lijekova
(prije svega Clexsane, Triaxe) koji se koriste u tretmanu Covid pacijenata na kuénom ili
ambulantnom lijeenju u terapiji protiv virusa Covid-19. Zaustavljanjem pandemije doslo je i do
pada potrodnje amuliranih lijekova za 34%.

Prema historijskom prafenjuovih troskova moze se zakljuditi da je doslo do stabilizacije troskova
na ovoj poziciji.
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Tro$ak ampuliranih lijekova po godinama
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Ponovo naglasavamo da je izmjenama Odluke o listi lijekova iz jula 2021. godine i izmjenama iz
2022. godine donosena i nova ampulirana lista, koja je proSirena u odnosu na onu koja se sada
finansira. Zavod je u prethodnom periodu Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo, a u skladu sa
odredbama ¢lana 12. stavovi 4. i 6. Odluke o listi lijekova Kantona Sarajevo, dva puta dostavljao
cjelokupnu dokumentaciju za popunjavanje generi¢ke liste iz priloga 3A sa za$tiCenim imenima i
cijenama, ali ni nakon dono$enja izmjena Liste lijekova navedena lista nije popunjena zasti¢enim
imenima niti su za iste utvrdene cijene (prema dostavljenim podacima), §to onemogucava njenu
prakti¢nu primjenu, te se sustinski i dalje primjenjuje ampulirana lista iz 2003. godine.

Magistralni lijekovi

2.4.3.Sredstva za magistralne lijekove izvrSena su u iznosu od 617.628 KM. Troskovi ovih
lijekova su veéi u odnosu na pro$lu godinu za 49 %. Osnovni razlog poveéanja u odnosu na proslu
godinu je uzrokovan promjenom uslova pristupa pacijenata ambulantama porodi¢ne medicine,
koji su u uslovima pandemije bili znatno oteZani. Zaustavljanjem pandemije koronavirusa
normaliziran je proces odobravanja i preuzimanja magistralnih lijekova.

Na godi$njem nivou evidentirani su slijede¢i troskovi:
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Lijekovi po posebnim programima

2.4.4.Za finansiranje lijekova po posebnim programima je izdvojeno ukupno 3.639.495 KM
114.201 KM za naknadu za izdavanje lijekova, §to je 84 % planiranih sredstava, a 8 % manje u
odnosu na isti period prethodne godine.

Pregled utroSenih sredstava po posebnim programima:

Program Broj recepata Ukupno lijekovi KM Ni::;::::j?
Palijativna njega 1.156 143.554 1.453
Plu¢na hipertenzija 67 39.122 114
Juvenilni idiopatski artritis kod djece 210 224.348 361
Reumatoidni artritis -odrasli 585 643.951 1.015
Enteralna prehrana za djecu i odrasle 2.884 1.084.366 4.900
Celijakija 2.527 215.345 4.362
Tuberkulostatici 293 6.404 486
Agromegalija i neuroendokrini tumor 184 194.424 321
Hormon rasta 615 961.673 1.060
Cisti¢na fibroza 74 126.308 129
UKUPNO 8.595 3.639.495 14.201

Osnovni razlog smanjenja tro§kova se ogleda u znagajnoj aktivnosti koju je proveo Zavod na
smanjenju cijena za lijek Oktreoid koji se finansira putem Protokola o realizaciji programa
obezbjedenja lijeka okteroid za lijeCenje osiguranih lica oboljelih od akromegalije, gdje je cijena
sniZena u dva navrata tokom 2021. i 2022. godine, sa ukupnim smanjenjem jediniéne cijene od preko
50%, kao bolje kontrole i ograni¢enja u kvantitativnom obimu prilikom realizacije enteralne prehrane.
Pored ovoga, pojatana je kontrola i odbravanju ukljuéenja novih pacijenata.

Sustina finansiranja lijekova koji se izdaju putem posebnih programa je da se iznade nagin da se
prevazide jaz izmedu lijekova sa liste lijekova koja bi u pravilu trebala da obuhvataju lijekove za
pacijente sa najudestalijim oboljenjima i stvarnih potreba za lijekovima pacijenata, pogotovo kada su
ti lijekove nedostupnu pri federalnom fondu solidarnosti, a pacijentima su Zivotno zna€ajni ili bi
trebali da im zna¢ajno unaprijedi kvalitet Zivota.

Iz godine u godinu, izdavanja za programske lijekove su rasli, s tim da je u tekuéoj godini doslo do
blagog smanjenja trokova zahvaljujudi aktivnosti koje je Struéna sluZba poduzela. Inage, uzrok rasta
troskova u prethodnim godinama su stalni pritisci pacijenata, udruZenja, ljekara, te drustvene
zajednice da se stalno obezbjeduju novi programi, kao i da se unutar postojeéih programa poveéava
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broj korisnika, s obzirom da se javlja i novi broj oboljelih po pomenutim programima. Vremenom se
i broj programa §irio, kao i ukupan broj pacijenata, a srazmjerno tome poveéavali i tro§kovi.

Zavod trenutno finansira 11 protokola o realizaciji posebnih programa i to za:
Akromegaliju

Cisti¢nu fibrozu

Pluénu arterijsku hipertenziju

Juvenilni idiopatski artritis i plak psorijazu kod djece
Apsolutnu deficijenciju hormona rasta kod djece

Vise oboljenja putem enteralne prehrane za djecu

Vise oboljenja putem enteralne prehrane za odrasle

Celijakiju

Reumatoidni artritis i sli¢no kod odraslih

Tuberkulozne pacijenate nakon provedenog bolni¢kog lije¢enja
Palijativnu njegu

U nastavku dajemo prikaz tro§kova i broja pacijenata po pojedinim programima u periodu 2020 -

2022. godina:
Akromegalija 15 15 15 494.210 405.318 194.424
Bezglutensko brasno 208 222 254 181.556 197.405 215.345
Cisti¢na fibroza 7 8 8 124231 130.628 126.308
Dijabeti¢ki makularni edem 26 55 0 67.654 218.136 0
Enteralna prehrana 508 414 434 1.213.953 936.656 1.084.366
Hormon rasta 82 70 72 1.232.694 1.039.869 961.673
Juvenilni idiop. artritis kod djece 35 26 33 334.337 205.456 224348
Palijativna njega 275 318 285 116.913 136.318 143.554
Pluéna hipertenzija 13 12 9 56.295 43.105 39.122
Reumatoidni artritis za odrasle 43 45 52 687.029 661.278 643.951
Tuberkulostatici 58 54 e e 5367 5.426 - 6404
UKUPNO 4.514.238  3.979.595 3.639.495

U pravilu, za uvodenje u protokol potrebno je ispuniti slijede¢e preduslove (uslovi mogu
varirati za pojedine protokole):

e da pacijent ispunjava uslov kontinuirane prijave na obavezno zdravstveno osiguranje u
Kantonu Sarajevo (uslov varira u zavisnosti od programa i starosti pacijenta),

e da pacijent ispunjava starosne kriterije za uvodenje u program (pedijatrijski programi),

e daje pacijentu utvrdena medicinska indikacija propisana protokolom,

e da je pacijentu izdata saglasnost za uvodenje u Protokol od strane Zavoda, po pismenom
zahtjevu klinike koja vodi protokol, a na osnovu dostavljene medicinske dokumentacije.

Svi detalji protokola su dostupni javnosti putem web stranice Zavoda gdje su publikovani svi
vaZeci protokoli na linku https://www.kzzosa.ba/Content/Read/protokoli

Prometovanje programskim lijekovima vrsi se u ugovornim apotekama koje su iskazale intres
za njihovo prometovanje (trenutno se promet odgovarajuéim programskim lijekovima vr§i u 9
apoteka)
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" 2.4.5.Sredstva za naknadu apotekama za izdavanje lijekova na recept izvriena su u iznosu od
9.743.436 KM §to je 93% planiranih sredstava i na nivou izvrSenja prethodne godine. Odlukom
Upravnog odbora Zavoda utvrdena je visina naknade za izdavanje lijekova u iznosu od 1,90 KM sa
PDV-om po izdatom receptu. Troskovi iskazani na ovoj poziciji su u direktnoj korelaciji sa brojem
realizovanih recepata, koji su i u 2022. godini bili u relativnom malom porastu u odnosu na porast
troSkova samih lijekova na recept.

2.4.6.Sredstva za naknade za deZzurstva u ugovornim apotekama izvriena su u iznosu od
2.484.000 KM $to je na nivou planiranih sredstava. Trenutno je u Kantonu Sarajevo rad dezurnih
apoteka organizovan na 9 lokaliteta od strane JU Apoteke Sarajevo.

2.4.7.Troskovi sanitetskog materijala izvrSeni su u iznosu od 1.468.277 KM $to je 89% planiranih
sredstva i 4% manje u odnosu na izvr$enje u istom periodu 2021. godine. Potrosnja sanitetskog
materijala je direktno u korelaciji sa rastué¢im brojem inzuloovisnih pacijenata i nat¢inom doziranja
inzulina, te ukupnim brojem inzuloovisnih pacijenata u Kantonu Sarajevu koji su i dalje znatno veéi
u odnosu na druge regije, kako po procentualnom i apsolutnom broju, tako i po DDD/1000 st/dan, ali
i prosje&noj dnevnoj dozi u odnosu na DDD.

2.4.8.Sredstva za pomo¢ u nabavei lijekova koji nisu dio Liste lijekova Kantona Sarajevo
izvrSena su u iznosu od 236.113 KM $to je 47% planiranih sredstava. Ministar zdravstva Kantona
Sarajevo je u okviru svojih nadleZznosti formirao Komisiju za odobravanje refundacije skupih
Covidlijekova i lijekova koji nisu obuhvaéeni Listom lijekova Kantona Sarajevo koja razmatra
zahtjeve osiguranih lica za refundaciju sredstava utro$enih na nabavku lijekova koji nisu
obuhvadeni listom lijekova, po kriterijima definisanim Pravilnikom koji je donio ministar
zdravstva, te predlaZze direktorn Zavoda donoSenje Odluke o refundaciji. U specifi¢nim
medicinski indiciranim slu€ajevima, osigurava se refundacija sredstava za lijekove koji nisu dio
pozitivne liste lijekova, a po preporuci ljekara su neophodni za adekvatno provodenje lijeenja
pacijenta, kada lijekovima sa liste nisu postignuti Zeljeni efekti.

2.4.9.Sredstva za refundiranje skupih lijekova za lijeenje COVID-19 realizovana su u iznosu
od 368.385 KM $to je 74% planiranih sredstava. Realizacija se odnosi na zahtjeve iz 2021. godine
koji su u 2021. godini ostali nerealizovani zbog utro$ka svih planiranih sredstava za te namjene u
Finansijskom planu Zavoda za 2021. godini. Komisija za odobravanje refundacije skupih Covid
lijekova i lijekova koji nisu obuhvaéeni Listom lijekova Kantona Sarajevo formirana od strane
ministra zdravstva razmatra zahtjeve osiguranih lica za refundaciju sredstava te predlaZe direktoru
Zavoda donoSenje Odluke o refundaciji.

2.4.10.Sredstava u iznosu od 257.998 KM 3to je 52% planiranih, izdvojena su za refundacije
sredstava za lijekove neophodne u postupku biomedicinski potpomognute oplodnje.
Komisija za odobravanje refundacije skupih Covid lijekova i lijekova koji nisu obuhvaceni
Listom lijekova Kantona Sarajevo formirana od strane ministra zdravstva u skladu sa Pravilnikom
o priznavanju trofkova razmatra zahtjeve osiguranih lica za refundaciju sredstava utro$enih za
ove namjene te predlaze direktoru Zavoda donoSenje Odluke o refundaciji.

2.5. TroSkovi bolnicke zdravstvene zaStite
U periodu januar - decembar 2022. godine trokovi bolni¢ke zdravstvene zaStite izvrSeni su u
iznosu 218.029.180 3to je 96% planiranih sredstava za ovu namjenu i za 10% vi$e od rashoda

iz prethodne godine. U apsolutnom iznosu u odnosu na isti izvjestajni period 2021. godine
troskovi bolnicke zdravstvene zastite veci su za 19,14 mil. KM.
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U strukturi navedenih troSkova najznadajniji dio sredstava u iznosu od 217.668.056 KM
usmjeren je zdravstvenim ustanovama po osnovu planirane i ugovorene redovne trane za
pruZanje usluga zdravstvene zatite u pet javnih zdravstvenih ustanova bolni¢ke zdravstvene
zastite Kantona Sarajevo. Sredstva u iznosu od 262.148 KM refundirana su osiguranim licima
po osnovu zahtijeva osiguranih lica i odluka Zavoda. Iznos od 98.976 KM doznaden je za
naknade za teSke bolesti radnika uposlenih u zdravstvenim ustanovama bolni¢ke zdravstvene
zastite.

2.5.1. Naknada bolni¢kim zdravstvenim ustanovama za za pruZanje usluga
zdravstvene zastite

Na osnovu potpisanih ugovora, na ime naknade za pruZene usluge zdravstvene zadtite,
bolnickim javnim zdravstvenim ustanovama je doznageno 217.668.056 KM, ito je 98%
planiranih sredstava. U odnosu prethodnu godinu izvrienje je veée za 10%, odnosno u
apsolutnom iznosu za 19.003.016 KM vige.

Pregled sredstava doznafenih ugovornim javnim zdravstvenim ustanovama bolnicke
zdravstvene zastite prikazan je u tabeli:

—_— —
‘ :' Fi;f:nsgzkl Iz;?;r}mf; 1p :I;Od Index | Index
| R br K-to OPIS 2002, st 1 . 6/4 6/5
godinu 2021. 2022 |

S (i I 2l 3 4 R I ISR S T | S )

I 251 | 613945 I;l:l;:n:;:n?:l“nsilé“l? zfl?-;:::vwef::i:la ;tsi::novama | 227.664.388 | 198.665.040 217.668.056 9% - 110
5»3.5.1.1_ 613945 | JU Klinicki centar Univerziteta u Sarajevu J 161.806._6_88 144.031.375 . 155.099.051 96 108
P 512, | 613945 | JU Opéa bolnica "Prim.dr. Abdulah Nakas" 52.350.100 | 42.838.218 j 49.807.186 95 116
|__-_'5_1_3_ 613945 ' JU Psihijatrijska bolnica KS . 5.373.700 4.460.870 _|[ 4.984.389 ' 93 : 112
2.5.14. 613945 | JU Zavod za bolesti ovisnosti Kantona Sarajevo | 3.435.600 2.857.093 1 3109932 | 91 _ 109
2.5.1.5. | 613945 | Zavod za transfuzijsku medicinu Federacije BiH |  4.698.300 4.477.483 4667499 | 99 | 104

Usluge zdravstvene zadtite u ustanovama bolni¢ke zdravstvene zastite finansirane su u skladu
sa potpisanim ugovorima o pruZanju usluga zdravstvene zastite osiguranim licima Kantona
Sarajevo za 2022. godinu i aneksima ugovora zakljudenim po usvajanju Izmjena i dopuna
Finansijskog plana za 2022. godinu. Finansiranje javnih zdravstvenih ustanova u izvjestajnom
periodu se vriilo mjeseéno doznakom dijela godisnjeg budZeta za finansiranje naknade za
pruzanje usluga zdravstvene zaStite osiguranicima Kantona Sarajevo koja je utvrdena na bazi
definisanih kriterija obraduna vrijednosti rada i materijalnih tro¥kova, na nadin utvrden
Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke o izvrSenju Finansijskog plana. Izuzetak su
sredstava planirana po osnovu prijema novih zaposlenika u javnim zdravstvenim ustanovama
za koje je dobivena saglasnost Vlade Kantona Sarajevo ili Ministarstva zdravstva Kantona
Sarajevo, koja su realizovana za period od zakljugenja ugovora o radu po zavr¥enoj konkursnoj
proceduri koju provodi ugovorna javna zdravstvena ustanova kao i druga davanja koja po
svojoj namjeni imaju utvrdenu drugadiju dinamiku placanja i koja se zdravstvenoj ustanovi
doznaCavaju na osnovu zahtijeva €iji je prilog relevantna dokumentacija kojom se dokazuje
namjena sredstva.

U ukupnoj naknadi javnim zdravstvenim ustanovama za pruZanje zdravstvene zastite sadrzana

je 1 naknada za finansiranje ljekara na specijalizaciji, a koja se odnosi na ranije odobrene i

finansirane specijalizacije te specijalizacije koje se planiraju realizovati u planskoj godini
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prema odobrenim Planovima specijalizacija. Sredstva planirana po osnovu specijalizacija koje
se planiraju realizovati u tekucoj godini (nove specijalizacije), kao dio ukupne naknade, u
velikom dijelu nisu realizovana u izvje§tajnom periodu, jer ustanove nisu provele konkursne
procedure i ispostavile zahtjev za finansiranje.

U izvjestajnom periodu Zavod je redovno izmirivao obaveze prema ugovornim zdravstvenim
ustanovama, a iskazani ukupni indeks izvrenja planiranih sredstava rezultat je prije svega
¢injenice da pojedine zdravstvene ustanove u periodu januar- decembar nisu realizirale sve
planirane prijeme novog kadra po osnovu dobijenih saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo i
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo za koja su planirana sredstva, nisu provele planirane
konkursne procedure za 2022.godinu prema Planu specijalizacija, tako da dio sredstava,
planiran za ovu namjenu, u izvjeStajnom periodu nije utroSen.

Pregled doznadenih sredstava po pojedinim namjenama ustanovama bolnicke zdravstvene zastite:

Naknada za usluge zdravstvene Finansijski Izvrienje I-XI1 Izvrenje I-X1I | Index | Index
zastite plan za 2022. 2021. 2022, 4/2 4/3

| 2 3 4 5 [
Bruto plade 145.624.321 121.048.336 139.201.548 9_6 115
Topli obrok 8.953.467 8262053 |  8.582.549 9% 104
Prevoz 1.790.349 1.705.167 1.714.518 96 101
Regres 1.871.760 1.718.553 1.792.732 96 104
Naknada za &lanove UO i NO 95.825 104.288 95.825 100 92
Materijalni troskovi 54.213.865 53713068 | 54213865 | 100 | 101
UKUFNO ) 212,549.586 186.551.566 205.601.038 97 110
Sredstva za fmansirgnje obaveza po N | o -
Amandmanu SK za namirenje obaveza prema
zdravstvenim ustanovama za prelazak 5 dr. 500.000 0 0 0 0
specijalista pedijatrije u JU Op€a bolnica
,Prim. dr. Abdulah Naka$“ o N
Tro¥kovi uniStavanja medicinskog otpada _6&000 78.484 75925 127 97
}ioa‘l‘f‘nz‘::lfa pruZanje 2dravstvene zaslite u 259,000 286216 182.602 7 64
Testovi za transmisione bolesti 355.000 355.000 355.000 100 100
Kese za uvamje i konzerviranje krvi | 340000 | 340000 323,389 95 95
Potrosni materijal za hemoferezu | 200000 198.743 199.994 100 101
Poro&ni materijal za imunohematologiju 300.000 o B 300.000 | 300.000 100 100
Potro$ni materijal za koagulaciju 100.000 100.000 R [ 100.000 100 100
Potrotni materijal z& molckulamu 50.000 30939 50.000 100 162
imunogenetiku
Potro¥ni materijal za tkivnu tipizaciju 60.000 60.000 60.000 160 100 |
Potrodni materifal 24 testiranje DDK NAT 750.000 748271 748,331 100 0o |
gﬁﬁf‘:::t‘g bl g 7.847.536 5.855.523 7.847.536 100 134
Zggicxgaﬁmdje S T e 2126326 1259.767 225.420 i 18
Otpremning i pomo¢i 1.699.556 1.393.434 1.353.152 80 97
g%%ﬂ?é;;ﬁﬁ:a po Osnovu angaZmana u 0 801.827 0 0 0
Sredstva po zakljutku Vlade KS 367.383 418.287 367.383 100 88
Dodatna sredstva za finansiranje usluga 100.000 0 100.000 100 0 ‘
patohistologije -
SVEUKUPNO 227.664.387 198.778.056 217.889.770 96 110 ‘
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Naknada za usluge zdravstvene Finansijski Izvrienje I-XII Izvr¥enje [-XII | Index | Index
zastite plan za 2022. 2021. 2022, 472 4/3
1 — 2 C 3 4 5 6
Korekcija utvrdene naknade za iznos sredstava
B refundiranih osiguranim licima 0 -113.016 [ LS 0 1?6 -
SVEUKUPNO 227.664.387 198.665.040 217.668.056 9% 110

Finansiranje iznosa iznad planom utvrdenih vrijednosti, konkretno za finansiranje troska
uniStavanja medicinskog otpada i za naknade za otpremnine i pomo¢i, omoguéeno je
kori§tenjem sredstava tekuce rezerve.

Analiti¢ki pregled izvrSenja Posebnog dijela Finansijskog plana daje se u nastavku:

JU KLINICKI CENTAR UNIVERZITETA U SARAJEVU

Naknada za usluge zdravstvene Finansijski plan za Izvr¥enje I-X11 1zvrienje I-X11 Index 4 /2 Index
zaltite 2022, 2021. 2022, 4/3
1 ] 3 4 5 [}
Bruto place - 103.904.403 88.580.862 99.721.320 9% 113
Topli obrok 6.519.763 6.198.441 6280315 | 9% | 101
Prevoz 1.304.116 1.279.267 1.254.606 96 98
Regres . 1366.686 © 1.290.866 1.315.404 9% 102
 Naknada za dlanove UO i NO 8.463 0 0|
Materijalni troskovi 40017759 40.017.061 40.001.439 100 100 |
UKUPNO 153.112.728 137.374.960 148.573.083 97 108 |
Specijalizacije zapotete u -
prethodnom periodu-nastavak 5.787517 3.843.757 5.787.517 100 151
finansirania
tse‘;;cé‘ﬁ‘?gx koje ée se realizovati u 1.506.594 1.259.767 K K
Otpremnine i pomoéi 1.309.850 1.086.175 917.826 70 85
[ Sti‘rrll}lax.:.ija radnicima angaZ. u Covid N 0— ; 63.;)2 0 0
odjclienjima . - -
| UKUPNO 161.806.688 144.127.961 155.278.426 96 108
| Korekcija utvrdene naknade za iznos N B
sredstava refundiranih osiguranim -96.586 -195.695 0 203
licima B _
SVEUKUPNO 161.806.688 144.031.375 155.099.651 96 108
Broj finansiranih radnika 3171 3261 3175 100 97
| Broj finansiranih specijalizanata 182 e L _ 140 77 96
| Procenat finansiranja 8% 8% | 8% 100 100
JU OPCA BOLNICA " PRIM. DR. ABDULAH NAKAS" - - o
Naknada za usluge zdravstvene Finansijski plan za IzvrSenje 1-X11 Izvrienje I-XII Index 4 /2 Index
2zaStite 2022, 2021. 2022. 4/3
"I o = 2 BB 4 _ 5 6
Brutoplate 33.810.260 25.880.249 32.066.618 | 95 124
Topli obrok 1.905.357 ~ 1.582.187 1.808.831 95 114
Prevoz 380629 | 326.540 361.347 95 | 111
_ Regres 393.661 327.078 374.100 95 114
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Naknada za usluge zdravstvene Finansijski plan za Izvr¥enje I-XII I1zvr8enje 1-X1I Index 4 /2 Index
zaltite 2022. 2021. 2022. 4/3
1 2 3 4 5 [}
Naknada za élanove UO i NO 34.840 34.840 34.840 100 100
Materijalni tro$kovi 12.179.090 11.679.090 12.179.450 100 104
UKUPNO 48.703.837 39.829.984 46.825.186 96 118
Sredstva po Zakljuk Viade Kantana 367.383 418.287 367.383 100 88
arajevo
g{ﬁ;‘:‘“ unistavanja medicinskog 60.000 78.484 75.925 127 97
Naknada za pruZanje zdravstvene
Zdtite u Izolatorijn 259.000 286.216 _182.602__ 71 64
Specijalizacije zapodete u
prethodnom periodu-nastavak 1.820.088 1.754.249 1.820.088 100 104
finansiranja N
Specijalizacije koje ée se realizovati u
tekudol eodini ) ) _290.021 0 133.724 46 0
Otpremnine i pomoéi 249.772 248.435 328.656 132 132
Sti.m\.xlat.:fja radnicima angaZ. u Covid 0 238.525 0 0
odieljeniima
Sredstva za finansiranje obaveza po
Amandmanu Skupitine KS za
namirenje obaveza prema
zdravstvenim ustanovama za prelazak 200000 0 0 0 0
5 dr. specijalista pedijatrije u YU Opca
bolnica "Prim. dr. Abdulah Naka3 B
Dodatna sredstva za finansiranje
usluga patohistologije 100.000 0 100.000 100
UKUPNQ 52.350.100 42.854.179 49.833.564 95 116
Korekeija utvrdene naknade za iznos -
sredstava refundiranih osiguranim -15.960 -26.018 0 165
licima
UKUPNO 52.350.100 42.838.218 49.807.186 95 116
Broj finansiranih radnika 870 770 765 88 99
Broj finansiranih specijalizanata 45 40 40 89 100
Procenat finansiranja . 9%8% 98% 98% 100 | 100
JU PSIHIJATRIJSKA BOLNICA KANTONA SARAJEVO
Naknada za ustuge zdravstvene Finansijski plan za Izvrienje 1-X1I Izvrienje I-X1I Index 4 /2 Index
zaStite 2022, 2021. 2022. s 4/3
i 2 3 4 5 6
Bruto plade 3.882.735 ~ 3.156.073 3.644.900 94 115
Toptli obrok 265.042 239.210 245.940 93 103
Prevoz 52.947 49.370 49.131 93 100
Regres 56.387 49.991 51.397 91 103
Naknada za &lanove UO i NO 28.896 28.896 28.896 100 100
Materijalni trokovi 786.121 786.121 786.121 100 100
UKUPNO 5.072.129 4.309.661 4.806.386 925 112
Specijalizacije zapotete u
prethodnom periodu-nastavak 102.319 133.429 102319 100 77
finansiranja
Spccijglizac.ijg koje ée se realizovati u 147.970 0 34.105 23 0
tekuéoj godini
Otpremnine i pomo¢i 51.282 17.782 41.579 81 0
SVEUKUPNO 5.373.700 4.460.871 4.984.389 93 112
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Naknada za usluge zdravstvene Finansijski plan za Izvrenje I-XII Izvrienje I-X11 Index 4 /2 Index
zaitite 2022. 2021. 2022. 43
I 2 3 4 5 [
Broj finansiranih radnika 113 1035 103 91 100
Broj finansiranih specijalizanata 6 3 3 50 100
Procenat finansiranja o 100% 100% 100% 100 100
U ZAVOD ZA BOLESTI OVISNOSTI KANTONA SARAJEVO
Naknada za uslu_ge zdravstvene Finansijski plan za Izvr¥enje I-X11 Izvrienje I-X1II Index 4 12 Index
zaltite 2022. 2021. 2022. 473
1 2 3 4 5 6
Bruto place 2.380.118 1.987.629 2.130.906 89 107
Topli obrok 146.304 128.966 130462 | 89 | 101
Prevoz 29284 26.617 26062 | 89 o8
| Regres 30.574 26.951 27.380 90 102
| Naknada za &lanove UO i NO 32.089 32.089 32.089 100 | 100
Materijalni tro¥kovi o 519053 |  519.053 519.053 100 100
UKUPNO 3.146.421 2.721.306 2.865.952 91 105
Specijalizacij
I‘:’ethi dnom‘{ig‘;‘;‘f:;avak o 137.612 124.089 13_7.612 100 111
Specijalizacije koje e se 91.741 0 57.591 63 0
_realizovati u tekuéoj rodini 1 n
Otpremnine i pomoéi 59.824 11.698 48.777 82 417
UKUPNO r 3.435.600 2.857.093 3.109.932 91 109
Broj finansiranih radnika 62 60 59 | 95 98
Broj finansiranih specijalizanata 5 3 R 5 100 167
:E’rocenat finansiranja | 93% SE_% 1 93% 0 | 100
ZAVOD ZA TRANSFUZIJSKU MEDICINU FBIH .
Naknada za usluge zdravstvene Finansijski plan za Izvrienje I-X11 Izvrienje I-XI1 Index 4 /2 Index
zadtite 2022. 2021, 2022, 43
i = 7 3 ] 5 6
| Bruto place | 1.637.804 | 1443523 |  1637.804 100 113
| Topli obrok - ; 117.001 113.249 117.001 100 103
| Prevoz - | 3am 23.373 23373 100 | 100
Regres | 24.451 23667 | 24451 100 103
Materfjalni troskovi 711.842 711.842 711842 100 100
UKUPNO . 2.514.471 2.315.656 2514471 100 | 109
Testovi za transmisione bolesti 3;5.000_ 355.000 355.000 | 100 100
Kese za Suvanje i konzerviranje krvi 340.000 340.000 323.389 95 95
Potroni materijal za hemoferezu | 200000 | 198743 199.994 100 101
iﬁ:ﬁ;ﬁ;ﬂﬁﬁ 300.000 300000 300000 | 100 100
Potrosni materijal za koagulaciju ~ 100000 100.000 ] 100.000 100 100
) mgicgi 50000 30939 50.000 100 162
Potro3ni materijal za tkivnu tipizaciju | 60.000 60.000 60.000 | 100 100
g“f;’r‘;gz:f};‘ﬁ ;:;gm“je DDK na 750.000 748271 748,331 100 100
| Otpremnine i pomoci 28.829 29.345 _| 16.314 57 56
SVEUKUPNO 4.698.300 4.477.953 4.667.499 99 104
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Naknada za usluge zdravstvene T Finansijski plan za Izvr3enje I-X11 Izvrienje I-XI1 Index 4 /2 Index
zalitite 2022. 2021. 2022. 4/3
- ‘ | e b o [ i —. ]
Korekcija utvrdene naknade za iznos 470 0 0
sredstava refundiranih osiguranicima B '
UKUPNO - ~ 4.698.300 4.477.483 4.667.499 99 104
Broj finansiranih radnika 49 49 49 . 100 | 100
) SERRTER e T L o [ S| B A |
| Procenat finansiranja 100% 100% 100% | 100 100 |

2.5.R Refundacije po zahtjevima osiguranika

Na poziciji 2.5.R realizovana su sredstva u ukupnom iznosu od 262.148 KM. Dio sredstava u
iznosu od 40.435 KM je realizovan po osnovu refundacija troskova lijeCenja osiguranicima
kojima je usluga pruZena u vanugovornim zdravstvenim ustanovama u Kantonu ili van
Kantona, a po osnovu odluka koje donosi direktor Zavoda na prijedlog struéne Komisije za
odobravanje pomo¢i za lijedenje u inostranstvu, nabavku medicinskih pomagala, lijeSenja van
ugovornih zdravstvenih ustanova i medicinsku rehabilitaciju, u skladu sa Pravilnikom o
odobravanju novéanih pomoéi osiguranim licima Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, kao i odluka Komisije za rjeSavanje o pravima osiguranih lica u drugom stepenu.
Realizacija sredstava iznad planom utvrdene vrijednosti omoguéena je koriStenjem sredstava
tekude rezerve.

U okviru navedene pozicije iskazuje se i realizacija sredstva po osnovu odluka o refundaciji
trogkova lije€enja osiguranim licima ili ispostavljenih faktura vanugovornih zdravstvenih
ustanova koje su pruzile uslugu. U potpisanim ugovorima sa svim javnim zdravstvenim
ustanovama o pruZanju zdravstvene zastite osiguranim licima Kantona Sarajevo definisano je
da ukoliko zdravstvena ustanova ne izvr§ava ugovorom preuzetu obavezu pruZanja
zdravstvenih usluga osiguranim licima Zavoda, Zavod e izvr§iti korekcije utvrdene naknade za
finansiranje zdravstvene zaStite za iznos sredstava refundiranih osiguranim licima po
predmetnom osnovu, uveéanu za stvarne troskove realizacije refundacije (poStarina, bankarska
provizija). Na ovaj naéin izvr§eno je umanjenje ugovorene naknade zdravstvenim ustanovama
koje nisu pruzile uslugu zbog &ega su osiguranici snosili trofak iz vlastitih sredstava u
ukupnom iznosu od 221.713 KM. Sredstva za finansiranje rashoda ove pozicije obezbjedena
su sa pozicija 2.5.1.1. do 2.5.1.5. Finansijskog plana za 2022. godinu.

2.5.T Naknada za teSke bolesti

Naknade za teske bolesti realizovane su u iznosu od 98.976 KM i usmjerene su za finansiranje
prava radnika u zdravstvu na novéanu naknadu za slu¢aj nastanka teske invalidnosti ili teSkog
oboljenja, koja su utvrdena vaZe¢im kolektivnim ugovorima. Sredstva za ovu namjenu
realizovana su u skladu sa Pravilnikom o naginu ostvarivanja prava na novéanu naknadu u
sludaju teske bolest broj UQ/06-11.1-34580/18 od 03.10.2018. godine, koji je donio Upravni
odbor Zavoda, a na osnovu podnesenih zahtjeva javnih ugovornih ustanova bolnitke
zdravstvene zastite.

2.6. Tro$kovi lije¢enja van kantona i entiteta

Troskovi lijeenja van kantona i entiteta u izvjedtajnom periodu izvrSeni su u iznosu 442.271
KM, 3to je 11% viSe planiranih sredstava za 2022. godinu, i 34% vise u odnosu na isti period
prethodne godine. Ovi troskovi odnose se na usluge zdravstvene zastite pruZene osiguranicima
Kantona Sarajevo u zdravstvenim ustanovama s podrugja drugog kantona. Relizacija sredstava

vr§i se na osnovu primjene Sgorazuma o nadinu i postuBku koriStenja zdravstvene zastite
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osiguranih lica na teritoriji Bosne i Hercegovine van podru¢ja entiteta odnosno Distrikta Br&ko
kome osigurana lica pripadaju (,,SluZbeni glasnik BiH“ broj 30/01) i Sporazuma o nacinu i
postupku koridtenja zdravstvene zastite osiguranih lica van podruéja kantonalnog zavoda
zdravstvenog osiguranja kojem osiguranik pripada (,,Sluzbene novine Federacije BiH“
br:41/01 i 7/02), kojima je regulisana procedura i uslovi koristenja zdravstvene zastite
osiguranika van mati¢nog kantona odnosno entiteta. Sredstva po ovom osnovu realizuju se i na
osnovu faktura koje ispostavljaju zdravstvene ustanove van Kantona Sarajevo koje su pruzile
zdravstvene usluge osiguranim licima Zavoda, uz prethodno datu saglasnost Zavoda na osnovu
¢lana 19. Pravilnika o nainu ostvarivanja prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja
(-SL.novine FBiH* br. 31/02 i 20/19), a u situacijama kada se, s obzirom na medicinske
indikacije, utvrdi da je osiguranom licu neophodno pruZanje najsloZenijih oblika zdravstvene
zastite iz odredenih specijalisti¢kih djelatnosti ili pruZanje zdravstvenih usluga specijalisti¢ko-
konsultativne odnosno bolnicke zdrastvene zastite koji se ne mogu obezbijediti u zdravstvenim
ustanovama na teritoriji kantona u kome je osigurano.lznos realizovan iznad planom utvrdene
vrijednosti finansiran je sredstvima tekuée rezerve.

2.7.Troskovi javno - zdravstvene djelatnosti

Pozicije troskova javno zdravstvene djelatnosti u izvje§tajnom periodu planirane su u ukupnoj
vrijednosti sredstava planiranih za JU Zavod za javno zdravstvo Kantona Sarajevo, koja je
provela postupke nabavke vakcina protiv virusa sezonske gripe i vakcina za Pilot program
vakcinacije protiv HPV virusa. Ova zdravstvena ustanova pruZila je i usluge obaveznih
sanitarnih pregleda zdravstvenih radnika iz ugovornih javnih zdravstvenih ustanova.
Realizacija ovih sredstava prikazana je u analitiCkom pregledu doznadenih sredstava
ugovornim ustanovama.

2.8.Troskovi lije¢enja u inostranstvu
Troskovi lijeCenja u inostranstvu u izvje$tajnom periodu izvr¥eni su u ukupnom iznosu od
2.496.753 KM, $to je 54% sredstava planiranih za 2022. godinu i 7% vise od pro$logodisnjih
troSkova.

Struktura realizovanih sredstava:

Finansijski Izvr3eno za period ol
Rbr. | Ko OPIS plan za 2022. 01.01.-31 12. il
gade 2021. 2022, _.
Y ) =r | & 1 _3 6 N
28. | 613948 | Lijetenje uinostranstvu 4.620.000 2336350 | 2.496.753 54 107
2.81. | 613948 | Trodkovi lijetenja odobreni odlukama 600.000 |  265.869 | 302458 50 | 114
Trofkovi zdravstvene zastite po osnovu ' '
282. | 613943 medunarodnih ugovora o socijalnom osiguranju 4.020.000 | 2.070.481 _2‘24'296 | is | 106_
Obaveze po osnovu pausala za osiguranike KS [
‘ 2.8_.2.1. | _61_394_8 nastanjenc u RHrvatskoj 3.000.000 _ 1.517.172 1.512.46_9 B 51 | 100
2822, | 61394g | Obaveze po osnovu pausala za osiguranike KS 300.000 277.280 261.464 87 | 94
| | nastanjene u Srbiji B |
2823, | 613943 | Obaveze po osnovu pauSala za osiguranike K3 130.000 127934 112260 86 | 88
| nastanjene u Stoveniji | | | 1 |
- . I
2824, | 613048 | Obaveze po osnovu pausala za osiguranike KS 40.000 27.119 40.000 100 | 147
| nastanjene u Crnoj Gori |
2825. | 61394 | Obaveze po osnovu pausala za osiguranike KS 200.000 0 0 0 0
| nastanjene u Austriji - | | -
Obaveze po osnovu stvamnog troska-koriStenje 350.000 120976 261.103 75 216
pravapo izdatim obrazcima | e | 1 IR I .

OSIGURANJA
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2.8.1. Troskovi lijefenja u inostranstvu odobreni odlukama

Za refundaciju troskova lijeenja u inostranstvu po zahtjevima osiguranih lica koje razmatra
posebna Komisija imenovana od Upravnog odbora Zavoda izdvojena su sredstva u iznosu od

302.458 KM, $to je 50% planiranih sredstava za ovu namjenu, a 14% viSe u odnosu na isti period

prethodne godine.

2.8.2. Troskovi zdravstvene zaitite po osnovu medunarodnih ugovora o socijalnom
osiguranju

Ovi troskovi realizovani su u ukupnom iznosu od 2.194.296 KM. Sredstva u iznosu od
1.933.193 KM odnose se na placene pausale za zdravstveno osiguranje drZavljana BiH sa
prebivali§tem u zemljama sa kojima Bosna i Hercegovina ima potpisane medudrZavne ugovore
o socijalnom osiguranju dok se iznos od 261.103 KM odnosi na stvarne trofkove nastale po
osnovu izdatih obrazaca za lijetenje u hitnim slu¢ajevima osiguranicima Kantona Sarajevo koji
su iskoristeni prilikom privremenog boravka u inostranstvu.

Za troskove pausalne nadoknade planiran je iznos od ukupno 4,02 mil. KM od &ega je za
obaveze po osnovu pausala za osiguranike KS nastanjene u R Hrvatskoj planirano 3.000.000
KM a realizovano 1.519.469 KM. Naime, pored iznosa od 1,5 mil KM za izmirenje redovnih
nespornih obaveza prema R Hrvatskoj, u 2022. godini planirana su i dodatna sredstva za
izmirenje dijela obaveza prema ovoj zemlji, koje se trenutno, kao potencijalna obaveza, vode
u vanbilansnoj evidenciji Zavoda. Prema dopisu Federalnog zavoda zdravstvenog osiguranja i
reosiguranja broj 01/11-04-2-1063-1/19 od 18.03.2019. godine u vanbilansnoj evidenciji
Zavoda zabiljeZene su potencijalne obaveze u iznosu od 7.120.294 KM koje se odnose na
slutajeve ,,sukoba nadleZnosti (sporna potraZivanja od RHrvatske na ime prijave na
zdravstveno osiguranje BH penzionera sa stalnim mjestom prebivaliita u RHrvatskoj za koje
je naknadno utvrdeno da nisu osiguranici Kantona Sarajevo za period 2001. — 2006.godina).
Federalni zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja je 2017. godine formirao posebnu
Komisiju za rje$avanje sukoba nadleZnosti &iji zadatak je izrada spiskova osiguranika za koje
je utvrden sukob nadleZnosti, tj osiguranika (penzionera) koje su kantonalni zavodi, odmah
nakon potpisivanja Ugovora o socijalnom osiguranju sa RHrvatskom, prijavili bez potpune
dokumentacije i za koje nije utvrdeno kojem kantonalnom zavodu zdravstvenog osiguranja
pripadaju i utvrdivanje kriterija po kojim ée se sporni predmeti raspodijeliti po kantonalnim
zavodima zdravstvenog osiguranja na rjefavanje. Okonanjem rada imenovane komisije
utvrdit ée se nesporni dio obaveze Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za
placanje. Iako se o&ekivalo, visegodisnje usaglasavanje nije okon¢ano u 2022. godini te je dio
sredstva za ove namjene planiran i u Finansijskom planu za 2023. godinu, a obaveze se i dalje
vode u vanbilansnoj evidencije gdje su zabiljeZene kao potencijalne.

2.9.Jzdaci po osnovu prava na KoriStenje medicinskih sredstava

Troskovi medicinskih sredstava izvrSeni su u iznosu od 12.440.910 KM sto je 89% planiranih
sredstava za 2022. godinu, a 22% viSe u odnosu na izvrenje u 2021. godini. Osiguranici
Kantona Sarajevo su u izvjeStajnom periodu ostvarivali prava na koriStenje medicinskih
sredstava, koja su utvrdena vaZeéom Uredbom Vlade Kantona Sarajevo, uz utvrdene
medicinske indikacije, na natin i po postupku utvrden Uredbom. Sredstva po ovom osnovu
realizovana su na osnovu ispostavljenih faktura ugovornih apoteka i specijalizovanih trgovina
za promet medicinskim sredstvima na malo sakojima je Zavod u prethodnom periodu zakljugio
ugovore i faktura ugovornih javnih zdravstvenih ustanova za medicinska sredstva koja se
ugraduju pri operativnim zahvatima. Dio sredstava za ovu namjenu realizovan je i na osnovu
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odluka o refundaciji sredstava osiguranim licima koje donosi donosi direktor Zavoda na
prijedlog Komisije za odobravanje pomo¢i za lijeGenje u inostranstvu, nabavku medicinskih
pomagala i ljefenja van ugovornih zdravstvenih ustanova ili na osnovu zahtjeva osiguranog
lica za refundaciju sredstava li¢no pla¢enih za nabavku medicinskog sredstva za koje je Zavod
prethodno utvrdio pravo koristenja.

Izmjenama i dopunama Uredbe o obimu, uslovima i na¢inu ostvarivanja prava osiguranih lica
Kantona Sarajevo na medicinska sredstva iz jula 2021. godine propisano je da se ugovaranje
sa isporutiocima medicinskih sredstava vr§i provodenjem javnog poziva i da odluku o visini
ucesca donosi Upravni odbor Zavoda. Kao jedan od preduslova za provodenje javnog poziva,
Upravni odbor Zavoda je maju 2022. godine donio Odluku o visini ude$éa Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u cijeni medicinskih sredstava.

Ured za reviziju institucija u FBiH je u Izvjeitaju o izvrSenoj finansijskoj reviziji Zavoda za
2021. godinu skrenuo paznju da je pomenutom izmjenom Uredbe iz jula 2021. godine
ostavljena moguénost da se prilikom nabavke medicinskih sredstava postupa u suprotnosti sa
Zakonom o javnim nabavkama, u vezi sa ¢im je Upravni odbor Zavoda u julu 2022. godine
donio Zaklju€ak kojim zaduzuje struénu sluzbu da pripremi i Upravnom odboru na nadleZno
postupanju dostavi tekst prijedloga Uredbe o izmjenama i dopunama Uredbe u skladu sa
preporukama Ureda za reviziju institucija FBiH. Novom Uredbom o izmjenama i dopunama
Uredbe o obimu, uslovima i na¢inu ostvarivanja prava osiguranih lica Kantona Sarajevo na
medicinska sredstva (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj 42/22) propisano je da se
medicinska sredstva koja se izraduju i/ili prilagodavaju individualnim potrebama Zavod de
izvr§iti ugovaranje sa isporutiocima na osnovu provedenog javnog poziva dok ée se za
medicinska sredstva koja se serijski proizvode i ne prilagodavaju namjenski pojedinom
osiguranom licu Zavod provesti javnu nabavku i izabrati najpovoljnijeg ponudada za svako
pojedina¢no medicinsko sredstvo. Aktivnosti potrebne za provodenje postupka javne nabavke
i objavljivanje javnog poziva kao preduslova za zakljuivanje ugovora sa isporuéiocima
medicinskih sredstava su pokrenute ali zbog objave Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o javnim nabavkama (,,Sluzbeni glasnik BiH* 59/22) kojim je izmjenjen Aneks II Zavod se
obratio Agenciji za javne nabavke za tumadenje $to je usporilo pokrenute aktivnosti te se
njihova konaéna realizacija otekuje se u 2023. godini.

2.10. Izdaci pe osnovu drugih samostalnih djelatnosti i povremenog
samostalneg rada

Izdaci po osnovu drugih samostalnih djelatnosti i povremenog samostalnog rada odnose se na
naknade ¢lanova Upravnog odbora, ¢lanova komisija imenovanih odlukama Upravnog odbora
ili direktora Zavoda i naknade ¢lanova komisija imenovanih rjeSenjem Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo. U izvje§tajnom periodu ovi troskovi izvrSeni su u iznosu od 196.342 KM,
Sto je 85% planiranih sredstava a u odnosu na isti period prethodne godine za 19% vise, §to je
rezultat imenovanja i rada novih komisija imenovanih od strane Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo. Struktura realizovanih sredstava:

SR Izvrieno za period '
Finansijski

Rbr | Ko OPIS planza | 01.01.-3L12 o Pl
2002 godins | oo | o GENIS 65

L2001 2022, _

S P S 3 a | 5 § | 718 |

| Tzdaci po osnovu drugih samostalnih djelatnosi ‘

2.10. 613970/980 : i povremenog samostalnog rada 232.000 165.135 196.342 85 119
2,101, | 613970/981 | Naknade za rad Upravnog odbora 50.000 | 37324 46.160 92 124
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. e [zvreno za period
Finansijski
K-to OPIS planza | 01.01.- 3112, | Iléc;:x Index
| 2022. godinu 2021, ! 2022,
1 2 3 ) I 4 5 6 7
Naknade za rad Komisija imenovane rjelenjem
2102 | 613970982 | 1ot odbora ili Difektora 47.000 | 32.460 44.038 94 ‘ 136
Naknade za Komisije imenovane rjefenjem '
2.103.. | 613970/983 Ministarstva zdravstva KS/Vlade KS 105.000 | 9_3.806 101.567 97 | 108
2.104. | 613970/984 | Naknade za ugovore o djelu 15.000 1.546 ' 0 0 l
- || Naknadaza aiggaZovane eksperte i supervizore u [ N T
2.105. | 613970/984 | postupcima javnih nabavki i prilikom provodenja 15.000 0 4.577 31 0 ‘
konkursnih procedura za zaposliavanie | .

Visina naknade &lanova Upravnog odbora Zavoda regulisana je odredbama Zakona o pla¢ama i
naknadama &lanova organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih
javnih preduzeéa i javnih ustanova &iji je osnivad Kanton Sarajevo (,,SluZbene novine KS* broj:
10/16) i odredbama Uredbe o odredivanju visine place i naknada organa upravljanja i drugih organa
institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova ¢&iji je osniva¢Kanton

Sarajevo

(,.Sluzbene novine KS* broj: 41/1646/16,5/17,50/17,53/18 i 42/20).

Komisije imenovane rje§enjem Upravnog odbora su:

Komisija za odobravanje pomoéi za lijeenje u inostranstvu, nabavku medicinskih
sredstava, lije¢enje van ugovornih zdravstvenih ustanova i za medicinsku
rehabilitaciju,

Drugostepena ljekarska komisija,

Komisija za rjeSavanje o pravima iz obaveznog zdravstvenog osiguranja i
Komisija za biomedicinski potpomognutu oplodnju

RjeSenjima Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo imenovane su:

Komisija za utvrdivanje standarda i normativa prava iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja u Kantonu Sarajevo- komisija aktivna od marta do septembra 2022. godine
Komisija za stavljanje i skidanje lijekova na liste lijekova u Kantonu Sarajevo
Komisija za odobravanje refundacije skupih COVID lijekova i lijekova koji nisu
obuhvaceni Listom lijekova Kantona Sarajevo

Radna grupa za koordinaciju svih aktivnosti u realizaciji Plana restruktuiranja
zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo -
radna grupa je bila aktivna u januaru i februaru 2022. godine

Komisija za novi sistem organizacije zdravstva u Kantonu Sarajevo i izradu smjernica
za izradu Zakona o uvjetima koje treba ispunjavati Kantonalna bolnica - komisija
aktivna od marta 2022. godine

Komisija za odobravanje nov&ane pomo¢i i upuéivanje na dijagnostiku i lije¢enje te¥ko
oboljele djece sa podrucja Kantona Sarajevo izvan Kantona Sarajevo

Radna grupa za koordinaciju svih aktivnosti u relizaciji vakcinacije protiv COVID -19
u Kantonu Sarajevo - radna grupa je bila aktivna u januaru i februaru 2022. godine

Visine naknade za rad u gore navedenim komisijama utvrdene su odlukom Upravnog odbora
Zavoda za komisije koje su imenovane od strane UO, odnosno za komisije imenovane od strane
Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo visina naknada utvrdena je rjeSenjima resornog
ministarstva.

Naknada za angaZovane eksperte i supervizore u postupcima javnih nabavki i prilikom
provodenja konkursnih procedura za zapo§ljavanje realizovana je u ukupnom iznosu od 4.577

KM. Naknada se angaZzovanim eksEeritima i supervizorima isglaéu;e u skladu sa odredbama
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kantonalne Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona
Sarajevo i Odluke o naknadi za rad supervizora (“Sl.novine KS br. 22/21) kao i Odluke o
delegiranju eksperta i zamjenika eksperta u komisiju za javne nabavke i naknada eksperta za
rad u komisiji (“Sl.novine KS br. 47/20).

2.11. Obétampanje obrazaca za ostvarivanje prava osiguranika

TroSkovi Stampanja obrazaca za ostvarivanje prava osiguranika u izvjeStajnom periodu
izvrSeni su u iznosu od 31.503 KM i odnose se na troskove po fakturama ispostavljenim od
ugovormnih dobavljata za isporuku obrazaca koji se distribuiraju zdravstvenim ustanovama
(doznake za bolovanje, naljepnice sa suhim Zigom, ZP obrasci i dr.), troskove elektronskih
zdravstvenih knjiZica izdatih osiguranim licima bez naknade, te trofkove objavljivanja oglasa
za postupke provedene po Zakonu o javnim nabavkama.

2.12. Ucesée u troSkovima struénog usavriavanja

Na poziciji izvrSenja finansijskog plana 2.12 ,,utesée u troskovima struénog usavr§avanja*“ u
izvjeStajnom periodu nije bilo realizacije.

2.13. TroSkovi usiuga komunikacije za funkcionisanje postojeceg
implementiranog integralnog informacionog sistema

U periodu januar-decembar 2022. godine iskazani troSak usluga komunikacije za
funkcionisanje postojeeg implementiranog informacionog sistema iznosi 251.729 KM i
odnosi se na fakturisane usluge za izvjetajni period po ugovorima za usluge komunikacija
visoke propusnosti za funkcionisanje integralnog informacionog sistema (primarni i backup
linkovi) koji su ranije zaklju¢eni sa odabranim dobavlja¥ima po zavr§enoj proceduri postupka
javne nabavke i Zakljutku Vlade KS br. 02-04-21803-4/22. U junu 2022. godine su po
okoncanju otvorenog postupka javne nabavke sklopljeni Okvirni sporazumi za primame i
beckup linkove na period od godinu dana. Primarni i beckup linkovi predstavljaju povezivanje
zdravstvenih ustanova u Kantonu Sarajevo u VPN (Virtual Private Network) mreZu,

2.14.  Odrzavanje postojecih integralnih informacionih sistema

Troskovi za odrZavanje postojecih integralnih informacionih sistema izvrSeni su u iznosu od
1.626.066 KM, §to je 87% planiranih sredstva za 2022. godinu.

Za odrzavanje PACS sistema u izvjeStajnom periodu utro$ena su sredstva u iznosu od 339.066
KM sto je 97% planiranih sredstava. TroSak u izvje$tajnom periodu odnosi se na plaéanje u
skladu sa potpisanim ugovorom za odrZavanje sistema PACS-a. Mjesetna obaveza po
zakljuenom ugovoru je ugovorena u iznosu od 28.225 KM. Korisnici PACS sistema su sve
zdravstvene ustanove Kantona Sarajevo u kojima je postavljena radiolodka i dijagnosti¢ka
rendgenska oprema uvezana u PACS sistem, a predmet odrZavanja je odrZavanje komponenti
na kojoj se snimaju, obraduju i pohranjuju podaci PACS sistema, ukljuéujuéi postojeéu opremu
— hardver, sistemski i aplikativni softver i licence. OdrZavanje podrazumijeva standardni
servis, podrsku, help desk servis, backup sistema i podataka te ostale ugovorom definisane
obaveze.

Za odrzavanje postojeéeg integralnog informacionog sistema, na osnovu potpisanog ugovora,

utroSena su sredstva u iznosu od 1.287.000 KM $to je na nivou planiranih sredstava. Ugovor
se odnosi na usluge osnovnog i dodatnog odrZavanja integralnog zdravstvenog informacionog
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sistema koji je trenutno u funkciji u Kantonu Sarajevo, ukljucujuéi sistemske komponente i
pripadajuée licence. Ugovorna obaveza se odnosi na standardni servis, podrsku, help desk
servis, backup sistema i podataka, redovni nadzor sistema, administraciju svih licenci,
edukaciju novih korisnika te ostale ugovorom definisane obaveze.

2.15. Ostali troSkovi - troskovi sudskih sporova

U izvje§tajnom periodu ostali tro8kovi- troskovi sudskih sporova izvr$eni su uiznosu od 31.988
KM i odnose se na troskove sudskih sporova iz duZni¢ko povjerilatkih odnosa Zavoda i iz
radnih odnosa (tro¥kove taksi na tuZbe i Zalbe, tro§kove zateznih kamata i ro¢ista po rjeSenju
o izvrienju).

2.16. Naknade plaée za vrijeme privremene sprijecenosti za rad

Naknade place za vrijeme privremene sprijetenosti za rad ostvarene su u iznosu od 8.844.419
KM Sto je 97% planiranih sredstava za ovu namjenu u 2022. godini. Povecanje ovog rashoda
u odnosu na prethodnu godinu iznosi 13%.

U skladu sa Zakonom o zdravstvenom osiguranju osiguranicima koji se nalaze u radnom
odnosu obezbjeduje se naknada plaée za vrijeme privremene sprijetenosti za rad preko 42 dana.
Ovo pravo osiguranici ostvaruju u skladu sa Pravilnikom o naknadi plaée za vrijeme
privremene sprijeGenosti za rad na teret sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 25/20) kojim su bliZe utvrdeni uslovi,
nadin i postupak ostvarivanja prava na naknadu place, na€in i postupak utvrdivanja prava na
naknadu place, obradun naknade place, visina naknade place i najvisi iznos naknade place koji
se ispla¢uje na teret sredstava Zavoda. Obaveze po ovom osnovu izmiruju se u propisanom
roku od 45 dana od dana podnosenja zahtjeva za obveznike koji redovno izmiruju doprinose
za obavezno zdravstveno osiguranje. Porast ovih tro$kova uzrokovan je i rastom prosjeéne
plate obzirom da je najvisi iznos naknade place koji se isplacuje na teret sredstava Zavoda
vezan za iznos projecne neto place u FBiH.

2.17. Naknada za povrat viSe ili pogre$no uplaéenih sredstava

Na ovoj poziciji iskazan je iznos od 110.633 KM kao povrat pogresno upla¢enih doprinosa iz
prethodnih godina koji je Zavod, kao korisnik javnog prihoda, obavezan vratiti uplatiocu po
dobivanju Rjesenja koje donosi Porezna uprava F BiH.

2.18. Izvrienje sudskih presuda i rjeSenja o izvrSenju

U izvjestajnom periodu troskovi Izvr§enja sudskih presuda i rjeSenja o izvrSenju realizovani su
u iznosu od 52.301 KM a odnose se na izvrSenje sudskih presuda i rjeSenja o izvrSenju i na
tro§kove po okon¢anim sporovima iz radnih odnosa.

2.19. Obaveze po ugovoru o kreditu sa Saudijskim fondom za razvoj

U 2010. godini potpisan je ugovor broj 02-14-18884 od 12.07.2010. godine izmedu Kantona
Sarajevo i Razvojne banke FBiH o kreditu Saudijskog fonda za razvoj, koji je prihvaéen
odlukom Skupstine Kantona Sarajevo broj 01-05-13215/09 od 29.04.2009. godine ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 14/09) i isti je namjenjen za finansiranje gradevinskih radova
na Centralnom medicinskom bloku (CMB) UKC Sarajevo. Kanton Sarajevo i Zavod
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo su 06.08.2010. godine potpisali Ugovor o
preuzimanju otplate kredita broj 01-5491 kojim se Zavod obavezao da ¢e u cijelosti otplatiti
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kredit Saudijskog fonda za razvoj u iznosu od 54.187.500 SR (saudijskih rijala) odnosno
prema tada vaZeéem fiksnom kursu

14.450.000 USD. Ugovoreni rok vraéanja kredita je 25 godina, ukljuéujuéi grejs period od pet
godina a ugovoreno je da se otplata kredita vrii polugodisnjim anuitetima. Kamatna stopa
iznosi 2% godisnje i uveéava se za 0,5% godi¥nje na ime pokriéa administrativnih troskova
Razvojne banke Federacije BiH. Pladanje otplata i kamata po ugovoru se vr§i u domacoj valuti,
preraCunato po srednjem kursu Centralne banke Bosne i Hercegovine za USD na dan plac¢anja
obaveze, sredstva se uplacuju u BudZet Kantona Sarajevo a zahtjev za doznaku sredstava
Kanton dostavlja Zavodu pismenim putem.

Za anuitete u 2022. godini po kreditu Saudijskog fonda za razvoj placeno je 1.767.636 KM Sto
j€ 97% planiranih sredstava. Na ovoj poziciji se obratunavaju i kursne razlike, obzirom da je
kredit vezan za stranu valutu (USD) o &emu obavijest dostavlja Ministarstvo finansija Kantona
Sarajevo radi uskladivanja evidencije unutra¥njeg duga koji se (vanbilansno) vodi i u
kantonalnom Ministarstvu finansija. Sredstva se po roku dospije¢a doznadavaju Ministarstvu
finansija Kantona Sarajevo, putem kojeg se izmiruju preuzete obaveze.

Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo polugodi$nje obavjestava Zavod o stanju obaveza po
kreditu Saudijskog fonda za razvoj. Prema posljednjem obavjeStenju broj: 08-04-11-3231-
20/22 0od 17.01.2023. godine stanje obaveza na dan 31.12.2022. godine u Glavnoj knjizi
Trezora — wvanbilansna evidencija Ministarstva finansija Kantona Sarajevo iznosi
15.538.654,80 KM po glavnici, a po kamati 2.333.296,84 KM.

2.20. Povrat participacije u zdravstvenim ustanovama

U izvjeStajnom periodu po osnovu naplacenih sredstava participacije zdravstvenim
ustanovama doznaceno je 656.859 KM. Doznaka sredstava zdravstvenim ustanovama vrsi se
u skladu sa odlukom Upravnog odbora Zavoda, po pojedinatnim zahtjevima ustanova, koje su
duZne dostaviti relevantnu dokumentaciju za pravdanje namjenskog utroska sredstava.

Odlukom o li¢nom ude$¢u osiguranih lica u trofkovima koriStenja zdravstvene zastite i
snoenju troSkova lijeSenja na teritoriji Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 11/00, 28/01, 8/03 i 16/04) zdravstvena ustanova duZna je izvrSiti naplatu
li€nog ugesda osiguranih lica u troskovima lije€enja utvrdenog Odlukom, te napladena srestva
uplatiti u korist ratuna Zavoda.

Zakonom o zdravstvenom osiguranju definisano je da su sredstva participacije prihod Zavoda
i zdravstvena ustanova obavezna je naplacenu participaciju uplatiti mjeseno na transakcijski
ratun Zavoda. Odlukom Upravnog odbora Zavoda nakon izvr§ene uplate sredstava, Zavod ova
sredstva ustupa zdravstvenoj ustanovi za investiciono odrZavanje ili nabavku osnovnih
sredstava, na osnovu zahtjeva zdravstvene ustanove a nakon dostavljanja dokumentacije kojom
potvrduje namjenski utroSak sredstava.

Pregled doznacenih sredstava zdravstvenim ustanovama po ispostavljenim zahtjevima i
obaveznoj dostavi dokumentacije za pravdanje ranije doznacenih sredstava:

Iznos uplaéene Iznos vraéene
74 participacije na participacije na
A0 [Etenova ratun Zavoda u rafun zdravstvene
2022. podini ustanove u 2022. |
|
JU Klini&ki centar Univerziteta u Sarajevu 553.089 450.987 |
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Iznos upladene Iznos vraene

Zdravstvena ustanova g&:%ﬂ;’ﬁ ﬁ%ﬁvﬁe

2022. godini ustanove u 2022.
JU Opéa bolnica ,Prim.dr. Abdulah Naka8“ 203.653 87.292
JU Dom zdravlja Sarajevo 65.672 65.672
JU Zavod za zdravstvenu zastitu Zena i materinstvo 37.880 37.880
JU Zavod za zdravstvenu zastitu radnika u saobracaju 5.896 8.060
JU Stomatolo3ki fakultet Univerziteta u Sarajevu 8.110 6.968
UKUPNO: 874.300 656.859*

*Preostala sredstva uplatiée se na ratun ustanove po ispostavijanju zahtjeva zdravstvene ustanove.

3. Sredstva tekude rezerve

Sredstva Tekuée rezerve koriStena su za finansiranje rashoda &ija realizacija prelazi planom

utvrdene vrijednosti, o demu su dono3ene odgovarajuce odluke Upravnog odbora.

Od ukupno raspolozivih 5.108.409, za pokri¢e pozicija Finansijskog plana koje su ostvarene
iznad planiranog iznosa, rasporeden je iznos od 491.577 KM. NeiskoriStena (nerasporedena)
sredstva tekuée rezerve u iznosu od 4.616.832 KM sadrZana su u finansijskom rezultatu
utvrdenom po Godisnjem obraCunu za 2022. godinu.

C. IZDACI

Ukupni izdaci u izvje$tajnom periodu izvrSeni su u iznosu od 1.397.306 i odnose se na izdatke za
nabavku stalnih sredstava.

4. Izdaci za nabavku stalnih sredstava

Na Poziciji Kapitalnih izdataka Finansijskim planom je predviden ukupan iznos od 4.135.919
KM od &ega je realizovano 34%.

Analitieki pregled nabavki realizovanih u 2022. godini daje se u nastavku:

Finansijski Izvi$eno
Rbr. | Ko OPIS Mo | apeedny dndda
godinu 31.12.2022
1 2 3 4 5 6
5, 821000 | Izdaci za nabavku stalnih sredstava 4135919 | 1.397.306 34
5.1. | 821300 | Ukupna nabavka opreme ] 1.214.807 694.22;_ 57
Oprema SD WAN (zakljuCen ugovor) 180.180 0
Korisnitka oprema (laptopi / radunari) (zakljuen ugovor) 132.210 0
o Komunikacijska oprema (obaveze po ugovoru iz 2021.) . 95.940 95.933 100
IP telefonija (oprema) 74.588 0
ProduZenje garancije na opremu (server sala ) (postupak pokrenut) 15.000 0
_Lat;)ratorijski i informacioni sistem (dio koji se odnosi na opremu}) 89.700 _89.700 100
i Zamjena informaticke (produkcijske ) opreme hardverski dio 482.989 48-2.989 100
: Nabavka kancelarijskog namjestaja 35.000 7.015 20
Evidencija radnog vremena i kontrola pristupa 15.600 18.592 119
Sigurnosne komponente ~ oprema (zakljuden ugovor) 11.700 ) _0 1
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T Finansijski Izvr¥eno
s | a | o
godinu 31.12.2022
2 3 4 5 6
UPS (postupak pokrenut) 81.900 0
5.2. | 821500 | Nabavka stalnih sredstava u obliku pr;va - 2.861.111 699.099 24 o
| Nabavka PACS-a o o | 729300 0
Nadogradnja postojeceg integralnog IS za fomkcionalnosti za promet 146.250 0
| _ medicinskih sredstava (eMedSredsivol (postupak pokrenut) .|
I Sigurnosne komponente - sofiver (zakljuen ugovor) 152.100 1.158 1
podatne !icence zanove koris.nikc u po_stqjeéem integralnom 228.150 0
- informacionom sistemu (zaklju&en okvirni sporazum | -
Projekt ZTA — softver (postupak u toku) 549.900 0
ICT oprema - soﬁve& dio _(zaldjuc‘.eni ugovori) o 273.780 0
_ | NAV cniancement plan o 46800 | 46800 100
[ IP telefonija - softverski dio ) ] 24.683 1 —0 |
D Kontrolni mehanizmi (obaveze po ugovoru iz 2021.) 120051 | 130151 | 100
o I Laboratorijsk_i i;f(;nmﬁ sistem (LIS) (obaveze;o ugovoru ; 2020.) : 339.300 - 339.300 | 100
) Zamjena produkeijske opreme - softverski dio (ugovor iz 2021.) o 38.207 38.207 100 I
o Licence (ugovor iz 2020.) a 129.590 ) 129.589 100 |
Evidencija radnog vrem@ kontrola pristupa o [ 2.800 : 3.896 139 i
i 1
| Trajna licenca Visual Studio Professional(postojeéi ugovor) 1.100 | 998 91
] | Dokument m-enadiment sistelIEMS-elektmnski protok) (zakljuden ugovor) 60.000 : 0 |
| 83. . §21600 | l;konstrukcija i investiciono odriavanje o . 60.000 ‘ 3.978 —7
. ) J Pregradivanje prostorija u zgradi Direkcije ) .12.000 | 0 B
| l Sanacija i adaptacija prostorija u poslovnicama T 24.000 1| 3.978 17
I iamjena prozora u poslovnici Centar N [ 24.000 | 0

Nabavke iz analitickog pregleda realizovane su po zakljuéenim ugovorima sa dobavljatima
odabranim po provedenim postupcima javnih nabavki.

Realizacija zakljuCenih ugovora, prema odredbama koje se odnose na dinamiku placanja
obaveza po ugovorenim iznosima, u skladu sa usvojenim Radunovodstvenim politikama
Zavoda, teretila je izdatke 2022. godine a u poslovnim knjigama zabiljeZene su dugoroéne
obaveze projicirane za naredne poslovne godine, o demu ée se voditi ratuna kod izrade
Finansijskog plana za 2023. godinu.

H. IZDVAJANJE U ZAKONSKU REZERVU

Clanom 106. Zakona o zdravstvenom osiguranju propisano je da kantonalni zavodi
zdravstvenog osiguranja imaju rezervu koja se ostvaruje izdvajanjem najmanje 5% ukupnih
rashoda ostvarenih u prethodnoj godini, §to je od strane Zavoda ispostovano izdvajanjem
dodatnih 5.909 KM u zakonsku rezervu u 2022. godini. Sredstva zakonske rezerve na dan
31.12.2022. godine iznose 21.888.800 KM §to je na nivou planiranih sredstava.

FINANSIJSKI REZULTAT

SaZetak rezultata poslovanja za period januar - decembar 2022. godine
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Ostvareni finansijski rezultat iskazan kao viSak prihoda nad rashodima i izdacima
izvjestajnog perioda u iznosu od 39.408.577 KM predstavlja ukupan suficit za 2022. godinu.
Navedeni iznos suficita iskazuje se i na obrascima GodiS$njeg obraduna koji su propisani
Pravilnikom o finansijskom izvje$tavanju i godi$njem obratunu budZeta-prorauna u
Federaciji BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH“ br. 69/14,14/15, 4/16, 19/18 i 3/21) a koji
ne predvidaju iskazivanje prenesenog dijela sredstava iz akumuliranog viSka prihoda nad
rashodima iz ranijih godina. Obzirom da je Finansijskim planom Zavoda za 2022. godinu kao
jedan od izvora finansiranja rashoda zdravstvene zastite planiran i preneseni dio sredstava iz
akumuliranog viska prihoda nad rashodima iz ranijih godina u iznosu od 24.336.958 KM,
ukupan finansijski rezultat za 2022. godinu prikazan u gore navedenom sumarnom tabelarnom
pregledu iznosi 63.745.535 KM. Odlukom Upravnog odbora o usvajanju Godisnjeg obraduna
poslovanja Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i rasporedu rezultata za 2022.
godinu dio ukupnog finansijskog rezultata u iznosu od 11.777 KM rasporeden je ime pokrica
obaveza po osnovu poreza na dobit dok je ostatak rasporeden na konto ViSak prihoda za
rezervisanje do dono$enje Odluke Upravnog odbora o daljem rasporedw/koristenju.

Iznos akumuliranih sredstava iz ranijih godina (prije godisnjeg obratuna i finansijskog rezultata
za 2022. godinu) na dan 31.12.2022. godine iznosio je32.782.010 KM. Dio tih sredstva uiznosu
od 20.900.000 KM rasporeden je Odlukom Upravnog odbora broj 01/2-02-2-1440-3/23 od
06.02.2023. godine za unos u Finansijski plan Zavoda za 2023. godinu kao jedan od izvora
finansiranja rashoda zdravstvene zastite dok je ostatak u iznosu od 11.882.010 KM takoder
raspoloZiv na kontu Visak prihoda za rezervisanje.

Sredstva obavezne zakonske rezerve u iznosu od 21.888.800 KM na dan 31.12.2022. godine
raspoloZiva su na posebnom izdvojenom transakcijskom radunu sredstava posebne namjene.

Ukupni prihodi izvje3tajnog perioda ostvareni su u iznosu od 512.952.938 KM Sto je za 22,03
miliona KM vi$e od planiranih i 59,55 miliona KM vi§e u odnosu na izvrSenje prethodne
godine. Ukupni rashodi ostvareni su u iznosu od 472.147.055 KM, 3to je 92% planiranih a
8% vise od rashoda ostvarenih u istom periodu prethodne godine. U odnosu na prethodnu
godinu ukupni rashodi su veci za 34,37 miliona KM.

Ukupni izdaci izvje$tajnog perioda ostvareni su u iznosu od 1.397.306 KM.

o . ] |
; prae Izvrieno za period
ois Doy, | OOU3l | dndec | lndex
godinu 2021. 2022
3 i 3 3 7 ;
PRIHODI 490914000 | 453399518 | 512952938 | 104 | 113
B PRIMICI 0 0 0 0 0
A+B_ | PRIHODIIPRIMICI TEKUCEG PERIODA 490914000 | 453399518 | 512952938 | 104 | 113
o c ﬁ?ﬁ:jﬁ?ﬁ:ﬁgjﬁ:&mﬂm’fViﬁka 24336958 | 32944000 | 24336958 | 100 | ™
D Ostali izvori 0 578.000 0
E SREDSTVA REZERVE | 21832891 | 21882891 | 21888800 | 100 | 100
F  UKUPNI RASHODI | 511109130 | 437775996 | 472147055 | 92 | 108
G UKUPNO IZDACI N 4135919 | 1946478 | 1397306 | 34 | 72 |
 F+G RASHODI I IZDACI TEKUCEG PERIODA | 515245049 | 439722475 | 473544361 | 92 | 108 |
H | SREDSTVAREZERVE | 21sses00 | 21882801 21888800 | 100 |
|
PUIITATIEE O TIHON | sy | saras | manem ||
UKUPAN FINANSIISKI REZULTAT (A+B+C+D)minus(F+G) 0| 4104 | eSS |
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Na ime naknade za zdravstvenu zaStitu pruZenu osiguranicima Kantona Sarajevo u javnim
zdravstvenim ustanovama utroeno je 338.793.423 KM odnosno 73% ukupno utrofenih
sredstava, 5to je za 30 miliona KM vife u odnosu na 2021. godinu. U 2022. godini Zavod je
redovno izmirivao obaveze prema ugovornim javnim zdravstvenim ustanovama. Manje
realizacija sredstava uodnosu na planirano (8,9 mil. KM za ustanove primarne zdravstvene
zaftite 1 cca 10 mil. KM za ustanove bolni¢ke zdravstvene zastite) rezultat je prije svega
Cinjenice da zdravstvene ustanove u 2022. godini nisu realizirale sve planirane prijeme novog
kadra po osnovu dobijenih saglasnosti Vlade Kantona Sarajevo i Ministarstva zdravstva
Kantona Sarajevo i nisu provele konkursne procedure prema Planu specijalizacija tako da dio
sredstava, planiran za ovu namjenu, u izvje$tajnom periodu nije utroen.

Za finansiranje tro¥kova lijekova utroseno je 93.340.738 KM 3to je 20% ukupno utrosenih
sredstava i za 1,6 mil KM vise u odnosu na 2021. godinu.

Izdaci po osnovu prava na koristenje medicinskih sredstava su iznosili 12.440.910 KM to je
2,67% ukupno utroSenih sredstava i za 2,2 mil KM vise u odnosu na 2021. godinu.

Na refundacije naknade plade za vrijeme privremene sprijecenosti za rad utroSeno je
8.844.419 KM sto je 1,9% ukupno utroSenih sredstava i za 1 mil KM vi$e u odnosu na 2021.
godinu.

Kod odredenog broja planiranih pozicija Finansijskog plana u izvje§tajnom periodu nije bilo
realizacije planiranih sredstava ili su izvr§ene u manjem iznosu, §to je obrazloZeno pojedinaéno
kod izvr§enja ovakvih pozicija.

Tro8kovi stru¢ne sluZzbe su u izvjestajnom periodu manje izvrSeni za cca 1,1 miliona KM. Kod
troSkova strucne sluzbe Zavoda evidentno je manje izvr§enje realizovano na pozicijama placa
i naknada troskova zaposlenih zbog smanjenja broja uposlenih u toku godine i neuposljavanja
planiranog broja radnika u izvjestajnom periodu.

Izdaci za nabavku stalnih sredstava su za 2,7 miliona KM manji od planiranih. Za dio nabavki
koje nisu realizovane u 2022. godini ugovori su veé zakljudeni ili su postupci javne nabavke u
toku te su sredstva za realizaciju planirana u Finansijskom planu za 2023. godinu (SD-WAN
oprema, korisnicka oprema/radunari, nadogradnja postojeeg integralnog IS za funkcionalnosti
za promet medicinskih sredstava - eMedSredstvo, dodatne licence za nove korisnike u
postoje¢em integralnom informacionom sistemu, ZTA, Document managment system (DMS),
SIEM nabavka.

Krajem 2022. godine je okondan Projekat BIH10/00120611 - ,,Odgovor na Covid-19 u BiH*
u sklopu kojeg je u 2020. godini potpisan Sporazum o sufinansiranju izmedu razvojnog
programa Ujedinjenih nacija i Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo kao i
pripradaju¢i Amandmani i Aneksi po kojima su UNDP-u doznadena sredstva u ukupnom
iznosu od 7.000.000 KM. Prema Detaljnom finansijskom izvjeStaju $efa programa za lokalni
razvoj UNDP o realizaciji zajednickih aktivnosti na suzbijanju $irenja, te sanaciji posljedica
COVID-19 pandemije na prostoru Kantona Sarajevo do 31.03. 2022. godine od dozna¢enih
sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo ukupno utroSeno je 6.747.731
KM to 3.827.725 KM u 2020. godini, 2.054.789 KM u 2021. godini i 865.217 KM u 2022.
godini. Ostatak neutroSenih sredstava u iznosu od 252.269 KM ¢e biti vraéen na radun
Zavoda.

KANTONA
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Obzirom da Planom i programom rada Ureda za reviziju institucija u FBiH za 2023. godinu
nije planirana revizija finansijskih izvje$taja Zavoda za 2022. godinu, Zavod je u skladu sa
odredbama Zakona o radunovodstvu i reviziji FBiH (,,SluZbene novine FBiH*“ br. 15/21) po
provedenom postupku javne nabavke angaZovao revizorsko drustvo koje je izvrdilo reviziju

finansijskih izvjeStaja za 2022. godinu &iji Izvjestaj se daje u prilogu.
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BOSNA [ HERCEGOVINA V' BOCHA M XEPUEFOBHHA

FEI ERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE OEAEPAHMIA BOCHE M XEPUETOBHUHE
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA h 3ABOJ 3IPABCTBEHOT OCUI'YPAILA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO
LoZionitka br.2, Sarajevo Jiomuonuura 6p.2, Capajeso
1ZVIESTAJ O RADU

DIRKETORA ZAVODA ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA
KANTONA SARAJEVO ZA 2022. GODINU

U skladu sa ¢lanom 105 Zakona o zdravstvenom osiguranju (Sluzbene novine Federacije BiH br: 30/97,
7/02, 70/08, 48/11 i 36/18) kantonalnim zavodom zdravstvenog osiguranja rukovodi direktor. Direktora
Zavoda imenuje Vlada Kantona Sarajevo na prijedlog Ministra zdravstva Kantona
Sarajevo, na mandatni period od 4 godine.

Na poziciju direktora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo imenovan sam RjeSenjem
Vlade Kantona Sarajevo od 28.04.2022. godine.

Djelokrug rada, nadle¥nosti i odovornosti direktora Zavoda utvrdene su Statutom Zavoda, tako da,
direktor Zavoda, izmedu ostalog organizuje rad i poslovanje Zavoda, kao i provodenje dogovora,
sporazuma i ugovora koje Zavod zakljuduje, stara se o blagovremenom obezbjedenju finansijskih
sredstava, njihovoj namjenskoj upotrebi i zakonitom, pravilnom i blagovremenom ostvarivanju prava
osiguranih lica, daje naloge za izvriavanje finansijskog plana i drugih akta Upravnog odbora Zavoda,
rukovodi radom struéne sluzbe i donosi struéna uputstva i smjernice u cilju zakonitog, pravilnog i
blagovremenog obavljanja poslova, obrazuje radne grupe za izradu sloZenijih akata i materijala, stara se
o ostvarivanju javnosti rada i sl. Direktor Zavoda, uz saglasnost Vlade Kantona Sarajevo, donosi
Pravilnik, kojim se utvrduje unutradnja organizacija Zavoda i sistematizacija radnih mjesta, postavlja
radnike i razrje$ava ih duZnosti, odgovara za strutni rad Sluzbe i sl.

Direktor Zavoda za svoj rad odgovoran je Upravnom odboru Zavoda, Ministru zdravstva Kantona
Sarajevo, Vladi Kantona Sarajevo i Skup3tini Kantona Sarajevo.

Od stupanja na funkciju direktora svoje aktivnosti sam usmjerio na nekoliko segmenata:

Shodno opredjeljenju ka unapredenju sistema prioritetne aktivnosti su usmjerene na kontinuirano
unapredenje ostvarivanja prava osiguranih lica, omogucavanje uslova ka poveéanju stepena zdravstvene
zadtite osiguranicima u Kantonu Sarajevo, aktivnosti na proaktivnoj transparentnosti poslovnih procesa,
posebno u dijelu obavjestavanja javnosti o pravima osiguranih lica, kroz blagovremeno upoznavanje
&ime su osiguranici u svakom momentu bili upoznati sa obimom svojih prava i na¢inom na koja ista
mogu ostvariti u okviru obaveznog zdravstvenog osiguranja, kao i o dodatnim pravima koja se
osiguravaju iz sredstava Zavoda.

Fokus na misiju Zavoda, da su osiguranici na prvom mjestu, §to je i jedna od osnovnih zakonskih
nadlesnosti Zavoda su takoder provodeni kroz niz aktivnosti a sve u cilju unapredenju sistema
ostvarivanja prava osiguranih lica sa posebnim senzibilitetom prema kategorijama osiguranika sa
specifi¢nim oboljenjima.

U 2022. godini pripremljena su dva prijedloga izmjene kantonalne Uredbe, koja reguliSe pravo
koristenja medicinskih sredstava na teret sredstava zdravstvenog osiguranja.

Prijedloge je usvojila Vlada Kantona Sarajevo, a istima je progirena Lista medicinskih sredstava na ¢ije
koristenje osigurana lica Zavoda ostvaruju pravo.

Tako je usvojenim dopunama Liste medicinskih sredstava, osiguranim licima, uz ostala prava, utvrdeno
i pravo na kori$tenje INR koagulometara sa pripadaju¢im trakama, poveéan je broj trakica za mjerenje
Seéera krvi sa 1 dnevno na 4 dnevno, odnosno sa 50 kom za 50 dana na 200 komada za 50 dana, skracen
jerok koristenja kod proteza i specijalnih grudnjaka kod operativnih zahvata dojke.

Adresa: LoZioni¢ka br. 2, 71 000 Sarajevo
Tel. +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07
Fax +387 33 72 52 98, +387 33 72 52 52

- mail: info@kzzosa.ba kabinet@kzzosa.ba
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Pored proSirenja Liste medicinskih sredstava i povecanja obima prava Koristenja medicinskih sredstva
koja su veé bila uvritena na Listu, Odlukom Upravnog odbora Zavoda broj 01/2-02-2-6401-12/22 od
11.05.2022. godine izvrSeno je povedanje prava osiguranih lica i kroz povecanje u¢e§¢a Zavoda u cijeni
pojedinih medicinskih sredstava kao npr. kod intraokularnih le¢a, pelena i dr.

Posebno istitem da je Zavod uspostavio saradnju i kontinuiranu komunikaciju sa krajnim Korisnicima,
te po prvi put uz podrku Upravnog odbora inicirao finansiranje troskova nabavke kontinurianih
mjerala — senzora za mjerenje nivoa Seéera u krvi za sve osiguranike oboljele od dijabetesa tip 1. Prema
Vladi KS je upuéena izmjena Uredba a $to ¢e znacajno povecava kvalitet Zivota oboljelih. Osiguranici
koji nikada nisu imali ovo pravo su nakon navrienog punoljetstva nailazili na velike zdravstvene
komplikacije ili se trajno iseljavali iz Bosne i Hercegovine kako bi ovo pravo ostvarivali.

Takoder je nakon niza godina kontinuiranim praéenjem potreba osiguranika, protokol za lijelenje
bioloSkom terapijom za reumatoidni artritis prosiren za 70%, sa tendencijom uvodenja svih oboljelih od
ove bolesti program lije¢enja.

MenadZment Zavoda je kroz opredjeljenje da radi iskljuivo za dobrobit osiguranika, kontinuirano

davao prijedloge koji ée olak3ati svakodnevni Zivot osiguranika i unaprijediti stepen zdravstvene zastite
na vedi nivo.

U 2022. godini Zavod je raspisao javni poziv za dijagnosti¢ke zdravstvene usluge za koje postoji lista
¢ekanja po spisku usluga koje smo dobili od MZKS (usluge CT; MR; Ultrazvuk, ergometrija) ali je
zbog Zalbe postupak obustavljen tako da su se svi zakonski uslovi za zakljuénje ugovora za 2022.godinu
(ukljudujuéi i period dekanja na pravosnaZznost Odluke o izboru) stekli tek krajem decembra 2022.
godine.

U finansijskom planu za 2023.godinu planiran je do sada najve¢i iznos sredstava za raspisivanje javnog
poziva za dijagnosti¢ko-deficitarne usluge za osiguranike koji se nalaze na listama ekanja u 2023.
godini, koji ée u konatnici omoguéiti osiguranicima koji ne mogu svoja prva blagovremeno ostvariti u
javnim ustanovama da isto pravo ostvare u privatnim zdravstvenim ustanovama.

U 2022. godini osiguranim licima Zavoda omoguéeno je i dobivanje usluga biomedicinski
potpomognute oplodnje u ugovornim zdravstvenim ustanovama. Naime, Zavod je proveo proceduru
javnog poziva za izbor zdravstvenih ustanova za pruZanje predmetnih usluga, tako da su osiguranici,
ove usluge mogli dobiti na teret sredstava zdravstvenog osiguranja, uz prethodno dobijenu saglasnost
struéne Komisije. U prethodnom periodu, osigurana lica su sama snosila trofkove biomedicinski
potpomognute oplodnje, a zatim su podnosila zahtjev za refundaciju sredstava.

Takoder smo u komunikaciji sa korisnicima navedene usluge upoznati da su se na$i osiguranici u
proteklom periodu morali zaduZivati u bankama kako bi realizovali i platili uslugu a tek nakon toga
refundirali novac od Zavoda.

Odlukom menadZmenta i ugovaranjem usluga biomedicinski potpomognute oplodnje omoguéena je
potpuna dostupnost ovih usluga veéem broju nasih osiguranika koji u prethodnom periodu, zbog
nemoguénosti linog finansiranja, ove usluge nisu mogli ni dobiti. Cilj je bio da se osiguranicima
Zavoda maksimalno pojednostavi put ka ostvarivanju ovog prava i podigne kvaliteta njihove
zdravstvene zastite $to je i jedan od ciljeva koji sam stavio u svoje prioritete, tako da gradani nisu morali
vlastitim sredstvima ostvarivati ovo pravo veé su zdravstvene ustanove, sa kojima je Zavod potpisao
ugovor, pruzenu uslugu direktno fakturisale Zavodu.

Takoder je iz sredstava Zavoda osiguranicima u 2022. godini, po prvi put omogucena i imunizacija HPV
vakcinom kroz Pilot projekt.

Zavod u kontinuitetu osigurava i sredstva za provodenje aktivnosti preventivne vakcinacije nasih
gradana protiv virusa gripe. Akcija vakcinacije provodi se u saradnji sa JU Zavod za javno zdravstvo
Kantona Sarajevo i JU Dom zdravlja Kantona Sarajevo.

U 2022. godini nastavljena je i realizacija Programa dijagnostike i lijetenja te$ko oboljele djece van
Kantona Sarajevo, te je u finansijskom planu za 2023.godine udvostru€en iznos za navedenu kategoriju.
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Jedna od prepoznatih nedostataka stupanjenjem na poziciju svakako je bila neadekvatna organizacijska
konfiguracija struéne slube te su aktivnosti usmjerene na kreiranju funkcionalne organizacijske

strukture koja ¢e omoguéiti finkcionalnije obavljanje poslovnih procesa i postizanja potpune
operativnosti usmjernih ka rje3avanju prava nasih osiguranika.

Kao direktor Zavoda sam odmah na potetku mandata posebnu paZnju usmjerio na unapredenje
organizacije i efikasnosti rada Stru¢ne sluzbe Zavoda.

Donesen je novi Pravilnik o unutradnjoj organizaciji Struéne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo, na koji je saglasnost dala Vlada Kantona Sarajevo. Pravilnikom je utvrdena nova
organizaciona $ema i uspostavljena je po prvi put sluzba koja ée u svojoj nadleznosti imati poslove
nadzora, kontrole i uspostave sistema kvaliteta u Zavodu.

Radi unapredenja transparentnosti i prepoznavaju¢i vaZnost otvaranja Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo prema korisnicima usluga, jedna od kljuénih izmjena u Pravilniku o unutrasnjoj
organizaciji, bilo je upravo formiranje posebnog Odjela za javnost rada i definisanje pozicija koje su
popunjene internim preraspodjelama, a &jji poslovi su upravo pracenje propisa koji definiSu
transparentnost, pracenje informacija unutar Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo kao i
informisanje osiguranika i Sire javnosti o svim relevantnostima vezano za rad Zavoda.

Takoder transparentnost u radu i opredjeljenost ka uspostavi sistema koji neée zavisiti od pojedinca ve¢
uspostavi jasnog sistema funkcioniranja poslovnih procesa i sistema internih kontrola je bio fokus mog
djelovanja u 2022.godini. Moje aktivnosti su bile usmjerene na uspostavu jasnih procedura i standarda
postupanja. Kada sam stupio na poziciju direktora zafudujuée je bilo i da nemamo uspostavljene
protokole postupanja u kriznim situacijama ve¢ je sistem zavisio od pojedinaca.

U tom smislu, u toku 2022.g., Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je uspostavio
kontinuirano i znadajno bolju komunikaciju, kako sa medijima, tako i sa razli¢itim UdruZenjima Cije
kategorije su u direktnoj vezi sa Zavodom, a javnost o svojim aktivnostima svakodnevno informise
putem vlastite web stranice kao i komunikaciju Zavoda uspostavljenu pri Vladi Kantona Sarajevo.

U cilju uspostave sistemskih rjeSenja pokrenuo sam i uspostavu sistema upravljanja kvalitetom koje su
rezultirale provodenjem internih audita i u konagnici ée rezultirati certifikacijom ISO 9001, Sto do sada
nikada nije bio predmet interesovanja menadZmenta, a kako bi Zavod svoje poslovanje uskladio s
medunarodno priznatim normama.

Fokus je takoder bio usmjeren i na efikasniju i bolju komunikaciju sa Uredom za borbu protiv korupcije
i upravljanjem kvalitetom, te je ovo prvi Zavod u FBiH koji je potpisao Memorandum o saradnji uz
podriku Ambasade SAD-a u BIH.

Obzirom da su u aprilu 2022. godine potpisani novi kolektivni ugovori u oblasti zdravstva jedna od
prvih aktivnosti je bila izrada Izmjena i dopuna Finansijskog plana Zavoda za 2022. godinu, kojim su
poveéane naknade za javme zdravstvene ustanove u kojima se obezbjeduje zdravstvena zaStita
osiguranicima Kantona Sarajevo a na ime finansiranja prava iz potpisanih kolektivnih ugovora.

Takode su intenzivirane aktivnosti na uspostavi sistema finansijskog upravljanja i kontrole s ciljem
uspostave sistema procedura i definiranja odgovornosti i nadleZnosti svih lica u organizaciji,
donosenjem niza internih propisa.

Intenzivirana je aktivnost na izradi mape procesa i registara rizika u cilju efikasnog upravljanja svim
procesima rada i smanjenja rizika od gre¥ke i eventualnih nepravilnosti i zloupotreba.
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Kao direktor donio sam vise internih akata, procedura, instrukcija i uputstava s ciljem jadanja internih

kontrola i jasno definisanih ovla$tenja i odgovornosti svih radnika, koji uéestvuju u odredenom procesu
rada.

Jedan od izazova sa kojim sam se suoéio je i to da se godinama ulagalo u informacioni sistem (uloZeno
preko 20 mil KM u proteklom periodu) a nikad se nije ulagalo u sigurnost tog informacionog sistema.
Cyber prijetnje sa kojima se Zavod suodava predstavljaju stalnu, odnosno svakodnevnu prijetnju po
informacioni sistem, zbog ¢ega postoji kontinuirana potreba za uvodenjem sigurnosnih sistema. Novom
sistematizacijom iz 2022. godine formiran je Odjel za IT i zapoé&elo je dodatno kapacitiranje IT odjela
(po preuzimanju duZnosti zatekao sam samo 2 radnika na IT poslovima) te je u skladu sa Planom javnih
nabavki pokrenuta procedura nabavke sistema u funkciji zastite integralnog informacionog sistema u
zdravstvu.

Shodno opredjeljenosti za transpartentnost u radu i nabavkama postupci su pokrenuti kao otvoreni
medunarodni postupci kojima Zelimo da postignemo potpunu transparentnost i dobijemo optimalan
odnos kvaliteta i cijene (za najmanje novaca dobijemo najvi§e moguée) racionalno troseéi novac nasih
osiguranika. I pored toga redovno smo izloZeni Zalbama od strane onih ugesnika u postupku koji su
navikli da ugovore dobivaju na manje transparentan nadin, a $to dovodi do produZenja postupaka i
odgadanja zaklju€enja ugovora.

Na kraju Zelim istaéi da su u 2022.godini pokrenute aktivnosti ka planiranju do sada najveéeg budZeta
koji ¢e u potpunosti biti okrenut prema gradanima i znathom poveéanju nivoa zdravstvene zaStite sa
jasnim transparentnim prikazom sredstava koja se tro$e u zdravstvenom sistemu.

.
¥

Mr.sci.oec Muamer Kosovac



BOSNA 1 HERCEGOVINA BOCHA Y XEPIIETOBUHA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE . ®EAEPAIIUJA BOCHE VI XEPLIEIOBMHE
-KANTON SARAJEVO / KAHTOH CAPAJEBO
ZAVOD ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA 3ABOA 3APABCTBEHOT OCUT'YPAIbA
KANTONA SARAJEVO KAHTOHA CAPAJEBO

Broj: 01/2-02-2-3634/23
Sarajevo, 03.03.2023. godine

PREDMET: Izvjestaj o radu Upravnog odbora ZZO KS za period 01.01.2022 - 31.12.2022.
godine, dostavlja se

NadleZnosti Upravaog odbora:

U skladu sa ¢lanom 101. Zakona o zdravstvenom osiguranju (,,SluZbene novine Federacije® br.30/97, 7/02, 70/08,
48/11 i 36/18) Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo upravlja Upravni odbor.

Dijelokrug, ovlaéenja i odgovornost Upravnog odbora utvrdena je ¢lanom 103. Zakona o zdravstvenom
osiguranju i &lanom 17. Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo.

Upravni odbor Zavoda:

1. Utvrduje program djelatnosti obaveznog zdravstvenog osiguranja i mjera za unapredivanje
obaveznog zdravstvenog osiguranja, utvrduje politiku kori§éenja sredstava obaveznog
zdravstvenog osiguranja, daje smjernice za funkcioniranje strudne sluZbe Zavoda radi
pravilnog ostvarivanja prava osiguranih lica i racionalnog poslovanja,

2. Donosi Statut Zavoda uz saglasnost Skupétine Kantona i druge opée akte za ¢ije je doncSenje
ovlaSéen zakonom,

3. Saglasno Zakonu predlaZe stope doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje,

4. Sadinjava godi3nji plan prihoda i rashoda za finansiranje potreba iz obaveznog zdravstvenog
osiguranja uz saglasnost kantonalnog ministra zdravstva,

5. Donosi finansijski plan i usvaja zavrini ra¢un,

6. Utvrduje prijedlog zahtjeva za obezbjedivanje dopunskih sredstava iz budZeta Kantona u
smislu ¢lana 89. Zakona

7. Odluduje o osiguravanju dopunskih sredstava i o nadinu pokrivanja eventualnih gubitaka
nastalih u poslovanju,

8. Pretresa godi¥nji izvjeitaj o radu Zavoda i njegove Strudne sluZbe, .

9. Razmatra izvjeStaj o kontroli vrste, obima i kvaliteta izvrenih zdravstvenih usluga,

19. Provodi prodireno zdravstveno osiguranje ako ga uvede Skupstina Kantona Sargjevo,

11. Saraduje sa drugim kantonalnim zavodima osiguranja, Federalnim zavodom osiguranja i
reosiguranja i drugim organima i organizacijama u stvarima od zajednitkog interesa —
odreduje predstavnike u drugim organizacijama,

12. Donosi poslovnik o radu Upravnog odbora,

13. Odluéuje o udruZivanju djela sredstava kod Federalnog zavoda osiguranja i reosiguranja
shodno &lanu 82. stav 4. Zakona i razmatra izvjestaj o koriftenju tih sredstava,

14. Odluduje o visini naknada koje je Zavod obavezan plaati za pruZene zdravstvene usluge
osiguranim licima saglasno Zakonu a prema svojim finansijskim moguénostima,

15. Donosi provedbeni propis o nadinu ostvarivanja naknade plaée u smislu €lana 57. stav 1.
Zakona,

Adresa: LoXioni¢ka br. 2, 71 000 Sarajevo
ID broj: 4200178560003, PDV broj: 200178560003, Broj upisa u sudski registar: 65-05-0051-12,
Depozitni radun broj: 154-921-2014617245, Glavni transakcijski raun broj: 154-921-20146171-48,
Transakcijski radun broj: 134-001-11100067-72
Tel, +387 33 72 52 00, +387 33 72 52 07, Fax +387 33 72 52 98, +387 33 7252 52
¢- mail: info@kzzosa.ba kabinet@kzzosa.ba
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16. Utvrduje visinu naknade place i najvii iznos naknade place koja se ispladuje na teret Zavoda,

17. Donosi provedbene propise o na&inu i mjestu vodenja, obliku, sadrZaju i rokovima evidencije
te obveznicima vodenja evidencije,

18. Uz pribavljenu saglasnost kantonalnog ministra zdravstva donosi odluku o izboru i odluku o
zakljudivanju ugovora sa zdravstvenim ustanovama, odnospo privatnim zdravstvenim
radnikom koji su najpovoljniji ponudagi, na temelju €lana 38. stav 2. Zakona

19. Vr#ii druge poslove za koje je ovlaiCen zakonskim i podzakonskim propisima i opéim aktima
Zavoda.

Saziv Upravnog odbora; .
U 2022. godini Upravni odbor Zavoda je radio u sazivu:

Prof.dr.Jasmina Selimovié, predsjednica,

Doc.dr.Dragan Toti¢, ¢lan;

Dr. Benjamin Bejtovié, &lan;

Dr. Sanjin Saradevié, ¢lan;

Alen Tucakovié, mr.fizikalne terapije i politologije, €lan;
Mr.farmacije Belma Kapo, &lanica;

Adis HodZié, dipl iur., &lan;

Almir Dzuvo. dipl-iur, &lan;

Nerin Dizdar, mr.humanisti¢kih nauka, &lan.

. & & » ¢ & & & »

Rje¥enjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02 — 04 — 31390-23.1/21 od 18.08.2022. godine, razrjeSen je jedan lan
Upravnog odbora:

s Dr. Benjamin Bejtovié, ¢lan,

RjeSenjem Vlade Kantona Sarajevo broj 02 — 04 — 31390-23.2/21 od 18.08.2022. godine, imenovan je jedan v.d.
¢&lan Upravnog odbora:
» Mladen Vlagki, dipl.ecc v.d.élan

Sjednice Upravnog odbora:

U periodu od 01.01.2022. godine do 31.12.2022. godine odr#ano je 12 (dvanaest) redovnih sjednica, 12 (dvanaest)
elektronskib/telefonskih sjednica i 3 (tri) vanredne sjednice Upravnog odbora.
Na pomenutim sjednicama, doneseno je 77 odiuka i 127 zakljucaka.

8. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS - od 03.02.2022. godine;

9. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS — od 16.02.2022. godine;

10. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS — od 24.02.2022, godine;
11. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS — od 07.03.2022. godine;
12. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS — od 21.03.2022. godine;
13. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS — od 11.04.2022. godine;
14. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO K8 ~ od 11.05.2022. godine;
15. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS — od 13.07.2022. godine;
16. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS — od 12.09.2022. godine;
10. 17. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS ~ od 07.10.2022. godine;
11. 18. redovna sjednica Upravnog odbora ZZO KS - od 11.11.2022. godine;
12. 19. redovna siednica Upravnog odbora ZZO KS — od 09.12.2022. godine;

WO RN

1. 5. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS — 12.01.2022. godine;
2. 6. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS — 18.01.2022, godine;
3. 7. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS —21.02.2022. godine;
4. 8. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS - 21.,03.2022. godine;
5. 9. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS —20.04.2022. godine;
6. 10. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZ0O KS —~ 31.05.2022. godine;



11. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS - 01.08.2022. godine;
12. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS — 26.08.2022. godine;
9. 13. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS — 16.11.2022. godine;
10. 14. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS — 16.12.2022. godine;
11. 15. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS —22.12.2022. godine;
12. 16. elektronska sjednica Upravnog odbora ZZO KS — 29.12.2022. godine;

1. 2. vanredna sjednica Upravnog odbora ZZO KS ~ 22.05.2022. godine;
2. 3. vanredna sjednica Upravnog odbora ZZO KS ~ 27.05.2022. godine;
3. 4. vanredna sjednica Upravnog odbora ZZO K8 — 21.07.2022. godine.

NORMATIVNIDIO

Normativae aktivnosti u 2022, godini odnosile su se na kontinuirano praéenje vaZzedih propisa na drzavnom,
federalnom i kantonalnom nivou uz uskladivanje akata koji se primjenjuju u Zavodu sa vaZe¢im zakonskim
propisima.

U toku 2022. godine Upravni odbor Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo donio je sljedece akte:

e Statut 0 izmjenama i dopunama Statuta Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo;
Nacrt Programa rada Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022, godinu;
Politiku investiranja raspoloZivih novéanih sredstava Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
za 2022, godinu; )

e Pravilnik o postupku intemog prijavljivanja korupcije i postupanja po prijavama korupcije u Zavodu
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo;

s Pravilnik o izmjenama Pravilnika o nafinu koristenja i upotrebi mobilnih telefona v sluzbene svrhe
Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo;

e Procedura rada struéne sluzbe Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za pripremanje
materijala za sjednice UQ i realizacija akata UO;
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo;
Pravilnik o radu Odbora za upravljanje informacionim sitemom Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo;

» Izmjene i dopune Pravilnika o utvrdivanju dijela place za ostvareni radni uSinek radnika Zavoda
zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo.

Direktor Zavoda je tokom 2022. gadine donio vige akata (rjesenja, instrukcija, uputstava, odluka) kojima se
normativno ureduju poslovni procesi Zavoda u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.

Na pomenutim sjednicama, izmedu ostaleg, doneseno je:

- Odluka o usvajanju elaborata o izvrenom godi¥njem popisu sa stanjem na dan 31,12.2021. godine;

- Odluku o usvajanju Finansijskog plana Zavoda Zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za 2022. godinu;

- Odluka o davanju saglasnosti Direktoru ZZO KS za potpisivanje Ugovora o nadinu osiguranja primame
zdravstvene zastite i lijekova za bolesnike — osiguranike ZZO KS koju su zbrinuti u Zavodu za zbrinjavanje
mentalno invalidnih osoba — Bakoviéi, JZU Bolnica za hroni¥mu psihijatriju Modria, Zavod za zbrinjavanje
mentalno invalidnih lica — Drin i JU ,Dom za stara i iznemogla lica™ — GoraZde, za period vaZenja 01.01.2022.
godine — 31.12.2022. godine;

- Odluka o davanju saglasnosti Direktoru ZZO KS za potpisivanje ugovora o finansiranju tro¥kova zdravstvene
zalitite osiguranih lica u Kantonu Sarajevo, smjedtenih u ustanovama socijaino-zdravstvenog zbrinjavanja na
podrudju KS za period 01.01.2022. — 31.12.2022.,sa sljedecim ustanovama: KJU Dom za socijalno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom i drugih osoba Sarajevo; Centar za sluinu i govornu rehabilitaciju Sarajevo i KJU
Gerentolotki centar Sarajevo;

- Plan javnih nabavki ZZOKS za 2022. godinu;

- Odluka o visini ude$éa Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u cijeni medicinskih sredstava;



- Odluka o izmjenama Odluke o visini u¥e¥¢a Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo u cijeni
medicinskih sredstava;

- Odluka o visini naknade Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo za usluge fizikalne medicinske
rehabilitacije kao nastavak produzenog bolnitkog lijedenja za potrebe osiguranika Zavoda zdravstvenog
osiguranja Kantona Sarajevo;

- Odluka o utvrdivanju cijana dijagnosti€kih procedura za koje postoji lista &ekanja — deficitarnih usiuga;

- Odluka o Izmjeni i dopuni Odluke o pravu na lijefenje biomedicinski potpomognutom oplodnjom;

- Odluka o otvrdivanju godi¥nje vrijednosti naknade po osiguraniku (kapitacije) i vrijednosti boda za utvrdivanje
novdane vrijednosti programa porodi¢ne medicine.

Dostaviti:
- Imenovanoj
- Predsjednica UO
- Direktor
-a/a U0
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE OBRAZAC NT
DB 4200178560003

Sifra po kvalifikacionoj

djelatnosti EEE
Organizacijski kod : D___I:]
Funkcionalni kod : EED

—— o o - — Fond [D

Ziro-radun  |1549212014617148/154921201461724
1401011110004304/1340011110006772 Pojedinatni obrazac x
_ Konsolidovani obrazac

NadieZno ministarstvo
Potro§atka jedinica: Zavod zdrévstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Siediste potﬁoéaéke jedinice: Sarajevo

1ZVJESTAJ O NOVEANIM TOKOVIMA
Petiod izvjestavanja od 01.01. do 31.12.2022.

KM
R.b. Broj ko.nta | Po;icija : Ozr:)k: = iznos -
1 2 ’ 3 4
| NOVEANT PRIMICH ' ’
[t | |Prinodi 2s3vasses) B R 5129529381
2 | 710000 |Prihodiod poreza S | ast 511.240.762
3 | 720000 [Neporeski prihodi a2 1.712.176
P-i 730000 [Tekud tranéfé; (tra_;'ls_f;rﬁ donacue) ) i N 453 e __..__ﬁ_.o
i 5 T 74.-0610 Kapitaini transfen ! 454 T “6
;wé TT{OOUO Prihodi ;;o osnovu zaostalih obaveza _i‘ 455 0
7 ~ Kapltaini primei 1 transferi (r.br. §) 1 ass | o 0
8 81 1000 |Kaplialm prrr;\c« od prodaje stalnih sredstava h - 457 - _‘-—6‘
T g ! |Finansiranje (10+11+12) a5 ol
10 813000 |an1c1 od finansijske imovine 459 _7 ]
11 814000 Primici od dugorocnog zaduZivanja ] 460 0
12 815G00 ;Promlcu od kratkoroénog zaduzivanja 461 [ 0
13 " [UKUPNI NOVEANI PRIMICI (1+7+9) B 462 | T 512952938
14 o u 'NOVCANE ISPLATE , ! o
15 | 'Rashodi (od 16 do 21) - | 483 | 468.110.673
16 | 611000 |Place i naknade troskova zaposienih | 464 4.108.420,
17 3 61—200_0 B f)t_:pnnosx poslodavcea i ostali doprinosi ) | 465 ’ 377 814;
18 613000 _IlemTza 1 materijal, sitni invent. | usluge T s 456 452.491__.2_37_’.
| 19| §14000 |Tekusi transferi 1 drugi tekudi rashedi | a7 B T‘584.8ESSj
720 | 615000 iKapham transfer | 468 | 2.548.337/
] 21_‘r 616000 Hzdaci za kamate o j”__469 | o .___... 0
22 | lKapatalnl izdaci (r.br. 23) {470 1.528.547
[ 23 s21000 |Izdacz 2a nabavku s stalmh sredstava , T an | 1528547
724 ] IFinansiranje (25+26) | a2 | o )
:75— i SEZW ilzdaci za ﬁnarisijéku moview o . ___473 —_ . - ) ) g!
| 26 | 823000 Ilzdaci za otplate dugava B B 474 o B o
o7 | __|UKUPNE NOVCANE ISPLATE (15+22+24) s ) 469.639.220,
28 I NETO NOVEAN! PRIMICHISPLATE {13 minus 27) I I 43.313.718
1728 | SALDO GOTOVINE NA POSETKU GODINE e . 98.194.867
| 30 SALDO GOTOVINE NA KRAJU GODINE (28+29) 478 o 141.508.585
U Sarajevu Certificirani raéu
Dana, 23.02.2023. godine Broj doz“@ﬁ-‘k\ %
(335“ ‘\ Pl
e ”

6(03‘
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Iznos neto plaée i drugih primanja po kategorijama poslova

. Ukupno ispla¢ena | Ukupni dodaci PRIV Prosjeéna mjeseéna
R.b Kategorija poslova 3 B:o ) osnovna neto placa |na neto pladu u ISPL.A‘?ENE NETO neto placa i dodaci
izvrsilaca PLACE i DODACIU R
u 2022, 2022, * 2022 po izvrSiocu u 2022.*
1 2 3 4 5 (3+4) 6{5/2/br. mj.)
1 MEDICINSKI KADAR
1 |Generalni direktor/direktor
2 |Zamjenik direktora N
3 |Pomocnici direktora
4 |Savjetnici direktora
5 |lzvr3ni direktori disciplina
6 Direktor odnosno $efovi
organizacionih jedinica
7 |Glavna sestra
8 |Befovi odjeljenja
9 |Sefovi sektora i sluzbi
10 |Ljekar subspecijalista
11 |Ljekar i stomatolog specijalista
12 Ljekar i stomatolog na
specijalizaciii
13 |[Ljekar opSte prakse
Mr. ph farmacije, biolozi i ostali
14 . .
VS$S zdravstvenog usmjerenja
15 Glavna sestra - tehnigar
organizacione [edinice
16 |Glavna sestra - tehniéar odjela
17 Medicinska sestra - tehnicar
zdravstvenog studija VSS bez
18 |Medicinska sestra - tehnitar V35
19 |Medicinska sestra - tehnitar 555
20 |UKUPNO MEDICINSKI KADAR 0 0
I NEMEDICINSKI KADAR
1 |Generalni direktor/direktor 1 39.209,9 7.535 46.745 3.895
lzvrini direktori, pomoénici
direktara i savjetnici za
nemedicinske poslove
2 . o . 0
{ekonomsko finansijski, pravni,
op¢i, tehniéki i dr. nemedicinski
poslovi)
3 |Rukovodioci sektora 6 156.672 21.327 177.999 2.931
4 |Rukovodiacii $efovi sluzbi 9 206.926 33.778 240.704 2.684
Administrativni i tehniéki
5 |uposlenici sa VSS (ekonomisti, 48 970.698 94.825 1.065.524 2.202
pravnici, inZinjeri i dr.)
g |Administrativni i tehnicki 4 72.477 11.377 83.854 1.747
uposlenici sa VSS
7 |Administrativni i tehnick 61 773.624 92.803 866.427 1.214
uposlenici sa 555
VKV uposlenici
9 |KV uposlenici
10 |PK uposlenici
11 |NK uposlenici 8 67.883 4.961 72.844 759
11 |UKUPNO NEMEDICINSK| KADAR 138 2.554.097 1.542
12 |SVEUKUPNO (I+1) 138 2.287.489 266.608 2.554.097 1.542

NAPOMENA : Podaci u koloni 3, 4, 5 i 6 podrazumjevaju neto iznose sa ukljuéenim porezom na dohodak
* U taku poslovne godine bilo je fluktuacije kadra po osnovu penzionisanja i prijema novih radnika, te nije primjenjiva formula u

koloni 6
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Address

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Finansijski izvjestaji za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022. i
IzvjeStaj nezavisnog revizora



Odgovornost za finansijske izvjestaje
Izvjestaj nezavisnog revizora

Racun prihoda i rashoda

Bilans stanja

Izvjestaj o nov€anim tokovima

lzvjestaj o kapitalnim izdacima i finansiranju
Napomene uz finansijske izvjestaje

Stranica

oo~

10
11-22



Uprava je odgovorna da osigura da su finansijski izvjeStaji-Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (u
daljnjem tekstu ,,Zavod“) pripremljeni za svaku finansijsku godinu u skladu sa zakonskim okvirom finansijskog
izvjeStavanja u Federaciji Bosne i Hercegovine, a koji pruzaju istinit i fer pregled stanja u Zavodu, kao i njegove
rezultate poslovanja za navedeni period.

Nakon provedbe odgovarajuceg istraZivanja, Uprava opravdano ofekuje da ée Zavod u dogledno vrijeme raspolagati
odgovarajucim resursima, te stoga i dalje usvaja nalelo vremenske neograni€enosti poslovanja pri sastavljanju
finansijskih izvjestaja.

Pri izradi finansijskih izvjeStaja, odgovornosti Uprave obuhvataju sljedecée:

e odabir i dosljednu primjenu odgovarajucih raunovodstvenih politika;

e davanje opravdanih i razboritih prosudbi i procjena;

» postupanje u skladu s vaZecim racunovodstvenim standardima, uz objavu i obrazloZenje svih materijalno
znacajnih odstupanja u finansijskim izvjestajima;

o sastavljanje finansijskih izvjestaja pod pretpostavkom vremenske neograni€enosti poslovanja, osim ako
pretpostavka da ¢e Zavod nastaviti postovanje nije primjerena.

Uprava je odgovorna za vodenje odgovarajucih racunovodstvenih evidencija, koje u svakom trenutku s opravdanom
tatno3¢u prikazuju finansijski poloZaj Zavoda. Takoder, Uprava je duZna pobrinuti se da finansijski izvjeStaji budu u
skladu sa Zakonom o raunovodstvu i reviziji Federacije Boshe i Hercegovine. Pored toga, Uprava je odgovorna za
¢uvanje imovine Zavoda, te za poduzimanje opravdanih koraka za sprjeavanje i otkrivanje prevare i drugih
nepravilnosti.

Odobrio i potpisao u ime Uprave

Muamer Kosovac, direktor

Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
LoZionicka br, 2

Sarajevo, Bosna i Hercegovina




Al Marka Marulica Zc E-mail: info@addressbh.ba

g%‘ ADDRESS d.o.0. Sarajevo Tel: +387 33 642 920
A
.l 71000 Sarajevo

Obavili smo reviziju priloZenih finansijskih izvjestaja Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (u daljnjem
tekstu ,,Zavod"), koji se sastoje od bilansa stanja na dan 31. decembra 2022. godine, racuna prihoda i rashoda,
izvjestaja o nov€anim tokovima i izvjedtaja o kapitalnim izdacima i finansiranju za godinu koja je tada zavriila, te
sazetog prikaz znacajnih racunovodstvenih politika i drugih napomena.

Po nasem misljenju; priloZeni finansijski izvjestaji prikazuju objektivno i fer, u svim znacajnim stavkama, finansijski
polozaj Fonda na dan 31. decembra 2022. godine, te rezultate njegovog poslovanja i njegove novCane tokove za
godinu koja je tada zavrdila, u skladu sa zakonskim okvirom finansijskog izvijeStavanja u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Obavili smo reviziju u skladu sa Medunarodnim revizorskim standardima (MRevS-ima). NaSe odgovornosti prema tim
standardima su detaljnije opisane u paragrafu Odgovornosti revizora za reviziju finansijskih izvjestaja. Nezavisni
smo od Fonda u skladu s Kodeksom etike za profesionalne ra¢unovode Odbora za medunarodne standarde etike za
raCunovode (IESBA) i ispunili smo nase eticke odgovornosti u &kladu s IESBA Kodeksom. Uvijereni smo da su revizorski
dokazi koje smo prikupili dostatni i primjereni kao osnova za'izraZavanje naseg misljenja.

Kljuéna revizijska pltan]a su ona pitanja koja su bila, po nasoj profesionalnoj prosudbi, od naJvece vaznosti za hasu
revm]u finansijskih izvjestaja tekuéeg razdobl]a Tim pitanjima smo se bavili u kontekstu nase revizije finansijskih
izvjedtaja kao cjeline i pri formiranju naseg misljenja o njima, i mi ne dajemo zasebno misljenje o tim pitanjima.

Prihodi - doprinos za zdravstveno osiguranje

Zavod se finansira iz sredstava prikupljenih naplatom doprinosa za zdravstveno osiguranje koji se obracunavaju na
bruto plac¢e zaposlenika i naknada po osnovu samostalne djelatnosti i rasporeduju na kantonalne i Federalni zavod
zdravstvenog osiguranja i reosiguranja po procentu koji je definisan Zakonom o doprinosima FBiH i Pravilnikom o
nacinu uplate, pripadnosti i raspodjele javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine. Zavod je u izvjeStajnom
periodu iskazao priiode po ovom osnovu u iznosu 511.240.763 KM.

Revizija je provela procedure provjere naplate doprinosa sa evidentiranim prihodima po ovom osnovu. Revizija je
provela procedure testiranja naplate, evidencije i raspodjele prihoda od naknada.

lzdaci za zdravstvenu zastitu

Zavod sredstva prikupljena naplatom doprinosa za zdravstvena osiguranje koristi za finansiranje zdravstvenih usluga,
prvenstveno primarnu zdravstvenu zastitu, bolni¢ku zastitu, farmaceutske usluge i porod1cnu medicinu. Zavod
zdravstvenim ustanovama Kantona Sara]evo na osnovu potpisanih godi$njih ugovora mjesecno vrsi prenos sredstava
za finansiranje troskova zdravstvene zastite.

Revizija je provela proceduru testiranja zakljucenih ugovora, prenosa sredstava zdravstvenim ustanovama te
procedure kontrole-uskladenja stanja sa zdravstvenim ustanovama na datum izvjestavanja.

Finansijski izvjetaji Zavoda za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2021. godine nisu revidirani od nezavisnog
eksternog revizora, Reviziju finansijskih izvjestaja Zavoda za 2021. godini izvrio je Ured za reviziju institucija FBiH
koji je izdao nemodifikovano misijenje na te izvjedtaje.



Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije sadre informacije uktju€ene u godisnji izvjestaj, ali
ne ukljucuju godidnje finansijske izvjestaje i nas revizorski izvjestaj.

Nade miSljenje o finansijskim izvjedtajima ne obuhvata ostale informacije, i mi ne izrazavamo bilo koji oblik
zakljutka s izraZavanjem uvjerenja o njima.

U vezi sa nasom revizijom finansijskih izviestaja, nasa je odgovornost procitati ostale informacije i u provodenju
toga, razmotriti jesu li ostale informacije znadajno protivrjeéne finansijskim izvjestajima ili nasim saznanjima
stedenim u reviziji. Ako, na osnovu posla koji smo obavili, zaklju¢imo da postoji znacajan pogresan prikaz tih ostalih
informacija, od nas:se zahtjeva da objavimo tu &injenicu. U tom smistu mi nemamo nesto za objaviti.

Uprava Zavoda je odgovorna za sastavljanje godinjih finansijskih izvjestaja koji daju istinit i fer prikaz u skladu sa
zakonskim okvirom finansijskog izvjestavanja u Federaciji Bosne i Hercegovine i za one interne kontrole za koje
Uprava Zavoda odredi da su potrebne za omogucavanje sastavljanja godisnjih finansijskih izvjestaja koji su bez
znadajnog pogresnog prikaza uslijed prevare ili pogreske.

U sastavljanju godi3njih finansijskih izvjestaja, Uprava Zavodaje odgovorna za procjenjivanje sposobnosti Zavoda da
nastavi s poslovanjem po vremenski neograniCenom poslovanju, objavljivanje, ako je primjenjivo, pitanja povezanih
s vremenski neogranienim postovanjem i koridtenjem racunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj
neogranicenosti poslovanja, osim ako Uprava Zavoda ili namjerava likvidirati Zavod ili prekinuti poslovanje ili nema
realne alternative nego da to ucini. Oni koji su zaduZeni za upravijanje su odgovorni za nadziranje procesa
finansijskog izvjeStavanja kojeg je ustanovio Zavod.

Na3i ciljevi su stedi razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvjedtaji kao cjelina bez znacajnog pogresnog
prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati revizorski izvjedtaj koji ukljuéuje nase misljenje. Razumno uvjerenje
je vidi nivo uvjerenja, ali nije garancija da ¢e revizija obavljena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti znacajno
pogresno prikazivanje kada ono postoji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i smatraju se
znatajni ako se razumno moZe oekivati da, pojedinagno ili u zbiru, uti¢u na ekonomske odluke korisnika donijete
na osnovi tih finansijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu sa MRevS-ima, stvaramo profesionalne procjene i odrzavamo profesionalni
skepticizam tokom revizije. Mi takoder:

s  prepoznajemo i procjenjujemo rizike znacajnog pogresnog prikazivanja finansijskih izvjestaja, zbog prevare
ili pogreske, oblikujemo i obaviljamo revizorske postupke kao reakciju na te rizike i pribavijamo revizorske
dokaze koji su dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nase misljenje. Rizik neotkrivanja znacajnog
pogresnog prikazivanja nastalog uslijed prevare je vedi od rizika nastalog uslijed pogreske, jer prevara moZe
ukljudivatii tajne sporazume, krivotvorenje, namjerno ispudtanje, pogresno prikazivanje ili zaobilazenje
internih kontrola;

e sti¢emo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali revizorske postupke
koji su primjereni u datim okolnostima, ali ne i za svrhu izrazavanja misljenja o djelotvornosti internih
kontrola Zavoda;

e ocjenjujemo primjerenost koristenih ratunovodstvenih politika i razumnost racunovodstvenih procjena i
povezanih objava koje je stvorila Uprava;

¢ zakijuéujemo o primjerenosti koritene racunovodstvene osnove zasnovane na vremenskoj neogranic¢enosti
poslovanja koju koristi Uprava, bazirano na prikupljenim revizorskim dokazima, zaklju€ujemo o tome
postoji li znatajna neizvjesnost u vezi s dogadajima ili okolnostima koji mogu stvarati znacajnu sumnju u
sposobnosti Zavoda da nastavi s vremenski neogranicenim poslovanjem. Ako zakljucimo da postoji znacajna
neizvjesnost, od nas se zahtjeva da skrenemo paZnju u nasem revizorskom izvjestaju na povezane objave u
finansijskim izvjeStajima ili, ako takve objave nisu odgovarajuce, da modificiramo nase misljenje. Nasi
zakljuci se zasnivaju na revizorskim dokazima pribavijenim sve do datuma naseg revizorskog izvjestaja.



Medutim, buduéi dogadaji ili uslovi mogu uzrokovati da Zavod prekine s vremenski neogranicenim
poslovanjem;

s ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj finansijskih izviestaja, ukljuéujuéi i objave, kao
i odraZavaju li finansijski izvjestaji transakcije 1 dogadaje na kojima su zasnovani na nacin kojim se postize
fer prezentacija.

Mi komuniciramo sa onima koji su zaduZeni za upravijanje u vezi s, jzmedu ostalih pitanja, planiranim djelokrugom
i vremenskim rasporedom revizije i vaznim revizijskim nalazima, ukljuéujudi i onima u vezi sa znacajnim nedostacima
u internim kontrolama koji su otkriveni tokom nase revizije.

Address d.0.0. Sarajevo
Marka Maruli¢a do 2c
Sarajevo, Bosna i Hercegovina

Almina Muj&ié, direktor i ovlasteni revizor Alma Agié, ovlasteni revizor
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\ SARAJEVO

Sarajevb, 17.04.2023. godine




Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Racun prihoda i rashoda
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

RASHOD!

Place i naknade trodkova zaposlenih
Doprinosi postodavca i ostali doprinosi
1zdaci za materijal, sitan inventar i usluge
Tekuéi transferi i drugi tekuci rashodi
Kapitalni transferi

PRIHODI

Doprinosi za socijalnu zastitu

Prihodi od preduzetnickih aktivnosti i imovine
Naknade i takse i prihodi od pruZanja javnih usluga

VIEAK PRIHODA NAD RASHODIMA
VISAK RASHODA NAD PRIHODIMA

Napomena

0 N o8 oW

10
11

Napomene u nastavku Cine sastavni dio finansijskih izvjestaja.

2022. 2021.
4.235.120 3.747.363
388.667 343.917
455.226.202 421.522.984
9.872.571 9.908.561
2.424.495 2.253.172
472.147.055 437.775.997

511.240.763

452.091.160

97.098 47.789
1.615.077 1.260.569

512.952.938 453.399.518

40.805.883 15.623.521




Zavod zdravstvenog: osiguranja Kantona Sarajevo
Bilans stanja
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

AKTIVA

Kratkoro&na imovina

Novéana sredstva

Kratkoroéna potraZzivanja

Zalihe materijala, sitnog inventara i robe
Kratkoro&na razgrani¢enja

Dugoro&na imovina
Materijalna i nematerijaina stalna sredstva
Dugoroéna razgraniCenja

UKUPNO AKTIVA

PASIVA

Kratkoro€ne obaveze i razgranienja
Kratkorocne obaveze

Obaveze prema zaposlenicima
Kratkoro¢na razgranicenja

Dugoroéne obaveze i razgranicenja
Ostale dugorocne obaveze
Dugoro¢na razgranicenja

jzvori sredstava

1zvori stalnih sredstava
Ostali izvori sredstava
Izvori sredstava rezervi

Nerasporedeni vigak prihoda nad rashodima
Nerasporedeni visak rashoda nad prihodima

UKUPNO PASIVA

Napomena

12
13
14
15

16
17

18
19
20

21
22

23
23
23

23

Napomene u hastavku &ine sastavni dio finansijskih izviestaja.

Potpisao za i u ime Zavoda dana 17.04.2023. godine:

Muamer Kosovac, direktor

31. decembar

31, decembar

2022, 2021.
141.508.585 98.194.867
686.920 1.554.633
36.675 39.068

9.327 11.424
142.241.507 99.799.992
8.297.936 9.953.138
17.871.952 18.479.653
26.169.888 28.432.791
168.411.395 128.232.783
22.697.831 16.992.614
443.699 305.462
692.943 3.492.172
23.834.473 20.790.248
1.436.338 2.655.275
17.871.952 18.479.653
19.308.290 21.134.928
8.297.936 9.953.138
2.467 1.975
21.888.800 21.882.891
95.079.430 54.469.603
125.268.632 86.307.607

_—

168.411.395

128.232.783




Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
lzvjedtaj o nov€anim tokovima
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

NOVCANI PRIMICI

Porezni prihodi

Neporezni prihodi

Ukupno prihodi

Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava
Primici od naplate finansijske imovine ‘

NOVCANE ISPLATE

Plade i naknade troskova zaposlenih

Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi

Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge
Tekuéi transferi i drugi tekudi rashodi
Kapitalni izdaci

Ukupno rashodi

Kapitalni izdaci za nabavku stalnih sredstava

Neto povedanje (smanjenje) nov€anih sredstava

Nov&ana sredstva na pocetku godine

Novéana sredstvaina kraju godine

Napomene u nastavku Cine sastavni dio finansijskih izvjestaja.

2022. 2021.
511.240.762 452.091.160
1.712.176 1.308.358
512.952.938 453.399.518
512.952.938 453.399.518
(4.108.420) (3.755.595)
(377.814) (345.172)
(452.491.237) (420.428.903)
(8.584.865) (6.643.305)
(2.548.337) (2.253.172)
(468.110,673) (433.426.147)
(1.528.547) (1.998.504)
(469.639.220) (435.424.651)
43.313.718 17.974.867
98.194.867 80.219.999
141.508.585 98.194.866




Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Izvjestaj o kapitalnim izdacima i finansiranju
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

KAPTALNI IZDACI

Nabavka opreme

Nabavka ostalih stalnih sredstava
Nabavka stalnih sredstava u obliku prava
Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje
Izdaci za nabavku stalnih sredstava
lzdaci za finansijsku imovinu

lzdaci za otplate dugova

1ZVORI FINANSIRANJA

Kapitalni primici od prodaje stalnog sredstva
Primici od finansijske imovine

Primici od dugorocnog zaduZivanja

Primici od kratkoro¢nog zaduZivanja

2022. 2021.
694.229 963.151
699.099 759.093

3.978 224.234

1.397.306 1.946.478
1.397.306 1.946.478
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Zavod zdravstvenog: osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izvjestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Osniva¢ Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo je'Kanton Sarajevo.

Osnovna djelatnost je: Djelatnosti obaveznog socijalnog osiguranja.

Na dan 31. decembra 2022. godine, Zavod je zaposljavao 134 radnika (2021.: 126 radnika).
Organi upravijanja i rukovodenja Fondom

Upravni odbor

Rjesenjem o imenovanju predsjednika i &anova Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo,
broj: 02-04-22133-5.2/21 od 20.05.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo je na 66. vanrednoj sjednici za ¢lanove
Upravnog odbora, na mandatni period od Cetiri (4) godine, imenovala:

Jasmina Selimovi¢;

Dragan Toti¢;

Benjamin Bejtovic;

Sanjin Saracevi¢;

Alen Tucakovié;

Belma Kapo;

Adis HodZi¢;

Aida Musi¢ Copelj;

Nerin Dizdar.

RjeSenjem o razrjeSenju jednog clana Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, broj: 02-
04-31390-23.1/22 od 18.08.2022. godine, Viada Kantona Sarajevo je na 90. sjednici duznosti razrijesila:
Benjamin Bejtovic.

Rjesenjem o imenovanju jednog ¢lana Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, broj: 02-
04-31390-23.2/22 od 18.08.2022. godine, Vlada Kantona Sarajevo je na 90. sjednici za v.d ¢€lana Upravnog edbora
na mandatni period do okoncanja procedure Javnog oglasa i konacnog imenovanja, a najduze na period od tri
mjeseca imenovala:

Mladen Vlaski.

Vlada Kantona Sarajevo nije imenovala novog &lana Upravnog odbora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona
Sarajevo, nakon isteka mandata v.d. ¢lanu Mladen Viaski.

Uprava

Rjeenjem o imenovanju v.d. direktora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-34096-17.2/21
od 16.09.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo je na 41. sjednici za direktora, na mandatni period do okoncanja
procedure Javnog oglasa i konaénog imenovanja, a najduze na period od tri mjeseca, imenovala:

Samira Hajdarevi¢, v.d. direktor.

Rjesenjem o razrjeSenju v.d. direktora 7avoda zdravstvenog dsiguranja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-1 8014-36.1/22
od 28.04.2022. godine, Vlada Kantona Sarajevo je na 76. sjednici duznosti razrijeSila:

Samira Hajdarevi¢, v.d. direktor. )

Rjedenjem o imenovanju direktora Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-18014-36.2/22 od
28.04.2022. godine, Vlada Kantona Sarajevo je na 76. sjednici za direktora, na mandatni period od Cetiri (4) godine
imenovala:

Muamer Kosovac, direktor.
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izvjestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Finansijski izvjeStaji pripremljeni su u skladu sa zakonskim okvirom finansijskog izvjestavanja u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Zakonom o raéunovodstvu i reviziji FBiH propisana je primjena Medunarodnih racunovodstvenih standarda za javni
sektor (MRSJS). Bududi da MRSJS nisu prevedeni i objavljeni od strane nadleZnih tijela u FBiH, budZetski korisnici i
vanbudZetski fondovi u obavezi su primjenjivati posebne propise za budZetske korisnike i vanbudzZetske fondove iz
oblasti raunovodstva i revizije za javni sektor.

Pri sastavljanju finansijskih izvjeStaja za 2022. godini, Zavod je primjenjivao Zakon o Trezoru u FBiH, Zakon o
budZetu FBiH, Zakon o rafunovodstvu i reviziji FBiH, Uredbu o racunovodstvu budZeta u FBiH, Pravilnik o
racunovodstvu bud¥eta u FBiH i Pravilnik o finansijskim izvie$tajima i godi$njem obracunu budZeta u FBiH.

Pravilnikom o ratunovodstvu budZeta FBiH definisano je da se poslovne knjige Zavoda sastoje od glavne knjige i
pomoénih knjiga. Glavnu knjigu €ine knjiga prihoda i primitaka, knjiga rashoda i izdataka, knjiga imovine, obaveza,
potraZivanja i izvora vlasniStva.

Finansijski izvje$taji prezentirani su u konvertibitnim markama (KM), obzirom da je to funkcionalna valuta u kojoj
je iskazana veéina poslovnih dogadaja Zavoda. Konvertibilna marka je fiksno vezana za euro (1 EUR = 1,95583 KM).

Finansijski izvje$taji daju uporedne podatke za finansijsku godinu koja je zavrSila 31. decembra 2021. godine.

Poslovni dogadaji koji nisu u konvertibilnim markama poletno se knjiZe preraunavanjem po vaZecem srednjem
kursu Centralne banke BiH na datum transakcije. Monetarna imovina i obaveze iskazani u stranim valutama ponovno
se prerac¢unavaju na datum izvjestajnog perioda primjenom kursa vaZedeg na taj datum. Nenovéane stavke u stranoj
valuti iskazane po fer vrijednosti preraunavaju se primjenom valutnog kursa vazedeg na datum procjene fer
vrijednosti.

U skladu sa Zakonom o Trezoru u FBiH i Uredbom o raéunovodstvu budZeta u FBiH, prihodi i primici se priznaju u
ratunovodstvenom periadu u kojem su mijertjivi i raspoloZivi. Prihodi i primici su mjerljivi ukoliko ih je moguce
iskazati vrijednosno, a raspoloZivi kada su naplaceni unutar obrafunskog perioda. Samo naplaceni prihodi za
izvjestajnu godinu predstavljaju prihode te godine.

ViSak prihoda nad rashadima na kraju poslovne godine se planira u finansijskom planu za odredene namjene, a
definise se Odlukom o izvrSenju finansijskog plana za tekucu godinu.

U skladu sa Zakonom o Trezoru u FBiH i Uredbom o racunovodstvu budZeta u FBiH, rashodi i izdaci se priznaju u
momentu stvaranja, odnosno u obracunskom periodu, bez obzira da li je obaveza po nastalom rashodu izmirena u
tom periodu.
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izvjestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Zavod, u ime svojih zaposlenika, pla¢a porez na dohodak, kao i doprinose za penziono, invalidsko, zdravstveno i
osiguranje od nezapostenosti, na i iz place, koji se obracunavaju po zakonskim stopama tokom godine na bruto plau.
Doprinosi i porezi uplacu;u se prilikom isplate svake place u toku cijele godine, a obracunavaju se po propisanim
stopama na osnovicu koju Cine bruto place.

Materijalna i nematerijalna imovina se iskazuje po trodku umanjenom za ispravku vrijednosti i eventualno priznate
gubitke od umanjenja vrijednosti imovine.

Amortizacija materijalne i nematerijalne imovine obraCunava se na nabavnu vrijednost i otpisuje tokom
procijenjenog korisnog vijeka upotrebe imovine primjenom linearne metode.

Zemljiste i imovina u pripremi se ne amortizuju.

Dobici ili gubici nastalu uslijed otudenja ili rashodovanja materijalne i nematerijalne imovine predstavljaju razliku
izmedu prihoda od prodaje i neto knjigovodstvene vrijednosti sredstva.

Novac i novéani ekvivalenti obuhvataju depozite po videnju na raéunima kod banaka i novac u blagajnama.

PotraZivanja i obaveze evidentiraju se na osnovu ugovora i druge dokumentacije zasnovane na zakonu i iz
potraZivanja i obaveza koje proistiCu iz zakonskih i drugih oshova.

Kapitalni primici odnose se na primitke po osnovu povrata datih zajmova, primljene kratkoroéne i dugoro€ne zajmove
i kredite te primitke po osnovu prodaje stalnih sredstava.

Kapitalni izdaci odnose se na izdatke nastale po osnovu isplata za investicije, nabavku stalnih sredstava, date
zajmove te otplau kratkoroCnih i dugoroCnih zajmova i kredita.

Izvori sredstava podrazumjevaju sredstva koja su Zavodu na trajnom raspolaganju. Osnovni izvori sredstava su: izvori
stalnih sredstava, izvori nov€anih sredstava, nerasporedeni visak prihoda, odnosno rashoda te ostali izvori sredstava.

Finansijska imovina je klasifikovana u sljedece kategorije:

e po amortizovanom trosku,
e po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit
o po fer vrijednost kroz bilans uspjeha.

Klasifikacija zavisi od prirode i svrhe finansijske imovine i odredena je u momentu inicijalnog priznavanja imovine.
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Zavod zdravstvenog;osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izviestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Finansijske obaveze pocetno se priznaju po fer vrijednosti umanjenoj za troikove transakcije i naknadno se mjere
po amortizovanom trodku uz upotrebu metode efektivne kamatne stope.

Finansijska obaveza se prestaje priznavati kada je obaveza ispunjena, otkazana iti istekla.

Kod primjene racunovadstvenih potitika, opisanih u Napomeni 3., 7avod donosi odluke, te daje procjene i
pretpostavke koje uti¢u na iznose imovine i obaveza, koji se ne mogu izvesti iz ostalih izvora. Procjene i pretpostavke
zasnivaju se na prijasnjim i ostalim relevantnim faktorima. Stvarni iznosi mogu se razlikovati od procijenjenih.

Procjene i pretpostavke se stalno preispituju. lzmjene knjigovodstvenih procjena priznaju se u periodu izmjene
ukoliko se odnose samo na taj period, ili u periodu izmjene i budu¢im periodima ukoliko izmjena utite na tekudi i
buduée periode.

2022. 2021.

Bruto place i naknade 3.678.538 3.272.408
Naknade za topli obrok 275.049 250.299
Pomodi u sluéaju smrti, bolesti i teYe invalidnosti 80.621 81.167
Naknade za prevoz 74.264 73.143
Regres za godi3nji:odmor 66.912 61.362
Otpremnine 47.484 5.994
Ostale naknade 12.252 2.990
Doprinosi na teret poslodavca _ 388.667 343917
4,623.787 4,091,280
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajeva
Napomene uz finansijske izvjestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

lzdaci zdravstvene usluge:

Trogkovi bolni€ke zdravstvene zastite sekundarnog nivoa
Trodkovi farmaceutskih usluga i lijekova

Troskovi primarne zdravstvene zastite

Troskovi porodiéne medicine

Izdaci po osnovu ostvarivanja prava osiguranih lica za
ortopedska i druga medicinska pomagala

Trokovi javno-zdravstvene djelatnosti

Troskovi zdravstvene zastite po medunarodnim
ugovorima o socijalnom osiguranju

Konsultativno-specijalisticka zdravstvena zastita
izvanbolnicke i bolnicke njege

Medicinska rehabilitacija

Troskovi primarne- zdravstvene zastite u socijalnim
ustanovama u kantonu

Trodkovi primarne zdravstvene zastite u socijalnim
ustanovama van kantona

Bolnicka zdravstvena zastita van kantona
Lije€enje u inostranstvu po zahtjevima osiguranika
Preventivni program zdravstvene zastite

Materijal, sitan inventar i ostali troskovi i usluge:
Troskovi odrZavanja softverskih rjeSenja
Troskovi zakupa

Troskovi po osnovu samostalne djelatnosti
Izdaci za energiju i grijanje

Izdaci za hardverske usluge
Telekomunikacijski i postanski troskovi
Materijal, sitan inventar i goriva

Ostale ustuge, naknade, doprinosi i porezi
1zdaci za tekuce odrZavanje

Zatezne kamate

1zdaci za komunalne usluge

Troskovi sudskih sporova

Troskovi osiguranja imovine i zapostenih
Bankarske usluge

Putni troskovi

Ostali troskovi

2022. 2021.
218.029.180 198.883.295
93.340.738 91.677.074
92.500.733 83.976.388
24.842.992 23.337.398
12.440.910 10.208.777
4.264.899 3.504.332
2.194.296 2.070.481
1.265.870 2.708.542
1.040.008 938.465
826.515 612.000
652.080 590.138
442.271 331.116
302.458 265.869
105.000 105.000
452.247.950 419.208.875
1.877.795 1.487.606
224.534 78.707
196.342 165.135
154.121 141.067
103.796 98.651
98.487 95.001
91.598 64.241
90.104 62.314
39.057 40.747
18.269 13.767
15.831 14.786
13.719 3.644
12.654 11.362
6.752 6.758
3.691 1.075
31.502 29.248
2.978.252 2.314.109
455.226.202 421.522.984
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izvjestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Covid 19 - Sredstva za finansiranje nabavke opreme i
materijala u borbi protiv coronavirusa

Privremena sprijecenost za rad na teret zdravstvenog
osiguranje

Drugi tekudi rashodi

8. KAPITALNI TRANSFERI

Kamate za povuéena sredstva - Saudijski fond za razvoj

Sredstva za servisiranje obaveza po kreditu - Saudijski
fond za razvoj

Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama

9. DOPRINOSI ZA SOCIJALNU ZASTITU

Doprinosi za zdravstveno osiguranje

2022. 2021,
865.217 2.054.789
8.844.419 7.798.739
162.935 55.033
9.872.571 9.908.561
2022. 2021.
414.075 398.893
1.353.561 1.199.756
656.859 654.523
2.424.495 2,253.172
2022, 2021.
511.240.763 452.091.160

511.240.763

452.091.160

10. PRIHODI OD PODUZETNICKIH AKTIVNOST! 1 IMOVINE | PRIHODI OD POZITIVNIH KURSNIH RAZLIKA

Prihodi od kamata na depozite

11. NAKNADE, TAKSE | PRIHODI OD PRUZANJA JAVNIH USLUGA

Prihodi od pruzenih usluga
Prihod od participacija
Ostale neplanirane uplate - prihodi

2022. 2021.
97.098 47.789
97.098 47.789
2022. 2021.
669.925 469.905
874.300 662.765
70.852 127.899
1.615.077 1.260.569
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izvjeStaje
za godinu koja je zavrSila 31. decembra 2022.

Nov&ana sredstva na transakcijskim racunima kod banaka
Novac u blagajni

PotraZivanja za date avanse
Sumnjiva i sporna potraZivanja
Ostala potraZivanja

Materijal
Sitan inventar
Roba

Ostali razgraniCeni rashodi

31. decembar
2022.

141.507.898
687

141.508.585

31. decembar
2021,

98.194.370
497

98.194.867

31. decembar

31. decembar

2022, 2021.
321,737 1.193.406
353.470 353.470

11.713 7.757

686.920 1.554.633

31. decembar

31, decembar

2022, 2021.
12.097 12.870
24.578 26.198

36.675 39.068

31, decembar

31. decembar

2022. 2021.
9.327 11.424
9.327 11.424
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izvjestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Preuzete otplate Komisionog kredita - Saudijski fond za
razvoj

Preuzete otplate kamata komisionog kredita - Saudijski
fond za razvoj

Obaveze prema dobavlja¢ima
Obaveze po osnovu refundacije bolovanja
Ostale obaveze

Obaveze prema zaposlenima
Obaveze po osnovu samostalne djelatnosti

Razgranieni ostali prihodi
Razgraniceni ostali rashodi

31. decembar

31. decembar

2022. 2021,
15.538.655 15.894.397
2.333.297 2.585.256
17.871.952 18.479.653

31. decembar

31. decembar

2022. 2021.
20.361.886 15.462.710
1.391.269 968.781
944.676 561.123
22.697.831 16.992.614

31. decembar

31. decembar

2022, 2021.
440.101 301.935
3.598 3.527
443.699 305.462

31. decembar

31. decembar

2022. 2021,
384.502 382.268
308.441 3.109.904

692.943 3.492.172
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Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo

Napomene uz finansijske izvjestaje

za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Obaveze prema dobavljacima

31. decembar
2022,

1.436.338

1.436.338

31. decembar

2021.

2.655.275

2.655.275

31. decembar

31. decembar

2022, 2021,

Preuzete otplate komisionog kredita - Saudijski fond za
razvoj 15.538.655 15.894.397
Preuzete otplate kamata komisionog kredita - Saudijski
fond za razvoj 2.333.297 2.585.256

17.871.952 18.479.653

Promjena na izvorima sredstava tokom godine prikazana je kako slijedi:
Izvori stalnih Ostali fzvori Izvori sredstava h\‘:;: :p or']:zgzgi Ukupn
sredstava sredstava rezervi prino pno
nad rashodima

Na dan 31.12.2021. 9.953.138 1.975 21.882.891 54.469.603 86.307.607
Visak prihoda nad rashodima - 40.805.883 40.805.883
Raspored viska prihoda - - 5.909 (5.909) -
Amortizacija stalnih sredstava (1.832.005) - - (1.832,005)
Kapitalni izdaci za nabavku stalnih
sredstava 179.670 . - 179.670
Rashod stalnih sredstava (2.867) - (2.867)
Razlika kapitalnih izdataka i izvora
finansiranja - 492 (190.147) (189.655)
Na dan 31.12.2022. 8.297.936 2.467 21.888.800 95.079.430  125.268.632
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Zavod zdravstvenog: osiguranja Kantona Sarajevo

Napomene uz finansijske izvjeStaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Nerasporedeni visaK prihoda nad rashodima na kraju izvjestajne godine prikazan je kako slijedi:

Ukupni prihodi

Primici od prodaje stalnih sredstava
Ukupno prihodi i primici

Ukupni rashodi

Izdaci za nabavku stalnih sredstava
Ukupni rashodi i izdaci

Visak prihoda nad rashodima

Visak rashoda nad prihodima
Primici po osnovu naplate zajmova
Izdaci za otptate dugova
Nerasporedeni viSak na kraju godine

Uvjetna potraZivanja
Bankarske garancije

Tuda stalna sredstva

Naknade Upravi tokom godine bile su sljedece:

Bruto plata

Ostale naknade

31. decembar
2022,

512.952.938

512.952.938
(472.147.055)
(1.397.306)
(473.544.361)

39.408.577

39.408.577

31. decembar
2021,

453.399.518
453.399.518
(437.775.997)

(1.946.478)

(439.722.475)

13.677.043

13.677.043

31. decembar

31. decembar

2022. 2021.
7.120.294 7.120.294
342.642 460.118
37.577 37.577
7.500.513 7.617.989
2022, 2021.
300.204 243.536
19.607 15.366
319.811 258.902




Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
Napomene uz finansijske izvjestaje
za godinu koja je zavrsila 31. decembra 2022.

Sudski sporovi

Na dan 31. decembra 2022. godine protiv Zavoda se vodi ¢etrdesetosam (48) sudskih sporova vrijednosti 109.090 KM,
bez procjene sudskih troskova i zateznih kamata.

Oporezivanje

Poreske vasti mogu u bilo koje vrijeme izvrsiti inspekciju ra¢unovodstvene evidencije za period od pet (5) godina
unazad i mogu utvrditi eventualne dopunske poreske obracune i kazne.

Prema izjavi Uprave, nisu nastali nikakvi poslovni dogadaji ili transakcije nakon 31. decembra 2022. godine koji bi
imali znaCajan uticaj na finansijske izvjestaje na dan ili za razdoblje tada zavrieno.

Finansijske izvjestaje usvojila je Uprava i odobrila njihovo izdavanje 17.04.2023. gadine.

Direktor
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Ustasove moZe, bez upisa u sudski registar, da obavlja pri-
vrednu djelatnost i privrednu aktivnost radi zbrinjavanja po-
slavi o nesposobnih licu | profesionalnog osposobljavanju i za-
posiavanja invalidnih lica, u manjem obimu ili povrémeno,
2% 1y djelainost odnosno aklivnos) slu2i ostvarivanju djelat-
1y »ht 0dnosno izvrdavanju poslova radi Kojih je uslanova osno-

i

Clan 12.
Ustanovi se mogu povjeriti javna ovladtenja iz djelokruga
orguna dreavne uprave zu vrdenje i struénih poslova, u skladu
sy zakonom. i i

Clan 13.

Pravilima ustanove. mote s¢ uivrditi da dio ustanove ima.
odredens ovluftenju u pravnom prometu, kao.i poseban obra-
tun rezultata poslovanju, u skladu sa zakonom.

lica.

i
— =

Clan 14, «~

Ustanova mode prodiriti ili. promijeniti djelatnost, kao i
;:;1}1; statusne promjcne‘Xsp:t}anJc.*rlphianlc. djelu kjedva:

Odluku iz stava |, ovop ¢lany donosi osnivad, i

N ———
Clun 15.

Jsnivaci ustanova koje su se spojile odluduju o preuzima-
nju prava | obaveza osnivads prema ustanovi koja je naltala
aPdjunjEm, . - S

Osnivat ustunove koju se podijelila i ustanove iz noje se iz-
dvojio dio u samostalnu ustanovu odluduje o preuzimanju pra-

v | obaveza osnivadu prema ustanovama keje su nastale pod-
jelom, odnosno prema ustanovi koja je nastala izdvajanjem,

Prava | obaveze osnivats prema ustanovi koju se Pi’ipojila
drugoj ustanovi prestaju danom upisa akta o pripajanju u sud-
ski registar. 1 ! .

U slucuju statusne promjene ustanove imovinske i drugs

¢+ prava i abuveze ureduju se ugovorom.
prava i ab uj B —

) Clan 16. .
Ustanova mofe ugovorom povjeriti drugoj ustanovi, predu-
zetu ili fizickom licu obavljanje administrativno-tehniékih i
pomaocnih poslova, u skladu sa zakonom. LSRN

Clan 17, .- o8

Zakonom se moie propisati obaveza udruivanja ustanova
u odgovarsjuéi oblik g"druiivanja (u daljem tekstu: obavezni
1 oblik udruzivanjd), njegova prava, obaveze, nalin sticanja
Y sredstava za rad, natin upravijunju i rukovodenja i druga pita-

Ustunove udruicn_é u obavezni oblik udrutivanja zadrzava-
A4 ju svopsivo pravnog lica. :

: Clan 18.
Rud'ustunova i obuveznog oblika udruivanja je javan,
| 1V - SIEDISTE | NAZIY USTANOVE
’ Clan 19,

i Sjediste ustanove je mjesto u kome se obavlja djelatnost ra-
di kuje je uStuNOvE OSAOVHNY,

Ako se djelatnost obuvlja u vide mjesty, sjedidtem se smatra

| mjesto koje je odredeno pravilima ustanove.

. Clan 20.
L'J.r_.lanlgqg moze promijeniti sjedidte

| Odluka

[y vrden pravilima uslanove.

r

 promije! CaaL ucrmlqsnm_mgmﬁ,-
promjeni sjedidla ustano onosi s¢ na nadin ut-

v

Clan 21.

. Maziv ustanove je ime pod kojim ustanova radi, U
%] mode promijenit naziv, uz suglasnost osnivaéa.

¥ Odluke o promjeni ndziva usianove doiiosi 5e na nadin ut-
ivrdcn pravilima ustanove.
1

3

stanova

na 1. ove uredbe motze,
tog dijela ustanove.

prostorije ustanove.
je do

. da ustunove,

redeno,

" "Pravilima ustanove moze se utvrditi da dio uslanove&;&%;l-
uz naziv ustanove, dodati i blizi paziv.

Clan 22, Sl
Naziv ustanove upuduje na djelatnost i s
Ustunova mode imali i skraceni naziv,

* Naziv i skradeni naziv mora se istaéi na ulaz

“Clan 21.'/

s ziy ustanove moze se unijeti i
EC Znam 1. 4 R
“unofenje u nuziv imena iz stava |, ovog ¢lana p
zvola orguna uprave koji vrdi nadzor nad zakaonit
: u ‘gsim uko je jedan ud osnivada Skupitina g
skupdtina opiﬁmc ill skupdtina gradske 2ajednice, kao
nak srodniky te litnosti do treéeg stepena srodsiva, ak
nom ili drugim propisom nije drugatije odredeno. x
- Na zahtjev ¢rgana uprave koji vrii nadzor nad zakdg
rada ustanove ili srodnika iz stava 2. ovog ¢lana nadleh
sud.odlugi¢e da se iz naziva ustanove brite ime umrle]
ske ili druge znamenite liénosti, ako ocijem da je n
obavljanja djelatnosti ustanove ugled e litnosti dovedddis
tanle. 3
' U nuziv ustanove ne mote se unijeti nazis Rzpub!ikﬂ&
ne ili gradske zajednice, osim ako zakonom 1ije druga

jedidle ust-;u;w_c. y

V- ORGAN UPRAVLIANJA RUKOYODENJA |
ORGANI U USTANOVI

Clan 24, «&

DRUGI

-

Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor. - bis uadv. .
”W poslov BAT VY deT zakpg U
diljem te zﬂ' {715 :

! : i 6 R AN
rgan kontrole poslovanja u ustanovi je nadzorm;ﬁdbor
nas p i

i3l

4o 2

$ava osnival. S
T PredsiEdnika i &lanove upravnog odbora javne t¥nc:

imenuje m;;j:igza, u ime osnivada,
em;o\flne"(u daljem tekstu: Via

stine in i organ gradske za foi—
i Tavnog o
jeseiz re%a ﬁul‘.‘nih :agmgﬁ‘
“Predsjednik 1 C12n0vi Upraviog GObora imeny,
Cetiri godine | mogu biti ponovno
1 S & hitrers

Froj ¢lanova Upravnog odbora bliZe se Orc_jt S
ustanove, u skladu sa zakonom ili aktom o osnivanj

ye.
Slan 26

Osnivaé odnosno Vlada RBiH, izvrini organ opaline
vedni organ gradske zajednice moZe razrijedili predifedn
¢lana upravnog odbora i prije vremena za koje je dpienagan
ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan il nezakogib R dus.
tanove, na njegov li¢ni zahtjev i u drugim sludajevimatyrde. ..
nim zakonom i pravilima ustanove. - b

.
- imenuje | razriefava direkiora,
uje planove rada | razvoja, :

= utvrduje godisnji program rada,
! - donosi finansijski plan i usvaja godiénji obra
o dt;nosi‘edpsli akt o unutraénjoj 4
¢iji poslova i druge opite akie, u skladu sa zakonongy' ipiEvili-
mad ustanove, s - ?‘i& i
= odlutuje o svim pitanjima obavljanja djelatnogaiirad
Jih je ustanova gsnovana, ako zakonom nije odyede gngds

e od-

)
ot

|
oj organizaciji i siifémntine "

u u poslovoe. -
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lenim pitanjima odlutuje drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontrolie i ocjenjuje rad direktora,

- rjedava svi pitan)a odnosa sa osniviéem,

- odluéuje o koridtenju sredstava preko iznosa ulvrdenog
ivilima ustanove,

- odgovara osnivatu za rezuliate rada ustanove,

— odlutuje o prigovoru radnika na rjetenje kojim je drugi
gan odreden pr.;vllrma ustanove odlutio o pravu, obavezi i
Igovornosti radnika iz radnog odnosa,

@pcdnost osnivatu najmanje jedanputl godidnje izvjediaj o
yslovanju ustanove,

— vrhi | druge poslove u skladu sa zakonom | prawhma us-
nove. -

Zakonom se mogu blize odrediti pitunju iz alineje 7. stava
ovog ¢lana i kao i druga pitanju o kojima odlutuje nprdvnl
dbor.

e Clan 28, ':'

Upravni odbor donosi.odluke vedinom glasova svik cinno-
a, ako zakonom ili pravilima za odlutivanje o pondlmm pl.
jima nije odredeny drugs I:val:ﬁlr.ovuna veding. .

Clan 29. p.&~ .
Direktora ustanove imenuje upravni odbor n v .
Acea ko)1 5€ BBJEVIUJE G javnim glasilima, uz saglasnost osni-

jedava u ruvni od-

5 |

ovu [avnog kon

“lude HE1H, izvrénog organa opShing (i 1zvrinog organd grad
ke zajednice.

—t'C!'TG]_nue dobilo saglasnost za direktora od sirane Via-
de RBY TAQSke

m!l!ili; :; moge na ponovnom EUT!EUTSU Eltl Imenovano le
mmmstmovc. up-’

ravrTodbor e e Vitioca duinosti direKIora.

A

- T iili rata di-
rekitora odnosno upravni edbor javne dstanove imenuje i raz-
rjesava Ylada RBiH, izvrini organ opitine ili izvréni organ
gradskeZijednice.

Uslovi z4 imenovanje direktora utvrduju se zakonom i pra-
vilima uslanove. e

] Cian\}ﬂ

O odluci o imenovanju direktora oba\uc!tava]u se uéesmm
u konkursu, najkasnije u roku od osam dana od dana douuse-
nja odluke.

_Svaki uéesnik u konkursu, u roku ad osam dana od dana
r ‘‘ema obavjedtenja, mote protiv odluke o imenovanju direk-
4 podnijeti prediog za pokretanje postupka pred nadleinim

sudom.
Clan 31. l./

Ako direkior nije imenovan, upravni odbor ¢e bez konkur-
sa imenoval UZnos TuZnih radni-

5]
ka ZaposTenIT O USTaTovT,

Bra ime sva prava i dunosti-direkto-

ra.
— Vriilag duinosii dj

' lanove. [

i

i
anovom o

imenovan)d direktora, a najduze Sest mjcsccl od dana njego-
L‘gu—me‘r%TnJa_\,
—_— ’ .
Clan 32. )
Direktor organizuje i rukovodi radam ustanow astupt i

predstavlja ustanovu prema treéim licima | od:ow.-un;e z3z8-

konitost rada ustanove.

U ostvarivanju rukovodenja us(anovom.lﬁlmuﬂlmh&
Wru miere za elkasno i zakonilo obavljanje d}:-
st radi kojih je ustanova osnovana, unulrainju organiza-
c:.;u—t—-as,;_e%n]ﬂ‘gc‘uf?o_slm#a: osnove planova rada I Tazvoja,
izvriava odluke upravnog odbora, odluduje o pravima, obave-
zama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa, pednosi up- -
ravnom odbory izvjedtaj o Ninansijskom poslovanju i vréi dru-

ge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Direkinr je dutan da obustavi od izvricnja opati ake koji je
u nesaglasnosti 53 ustavom 1li u suprotnosti sa zukonom, kao |

pojedmlém akt kopm_sg_
¢ajednici | da o tome oba\ruesu 0TgaN uprave koji vrs: nadzar ||

.-"'—‘-_—-__ -
nad zakonitosti rada ustanove. ) '
iz stava Iri ovog ¢luny u roku od 30 duny od da-
na prijema obavjestenja ne postupi u skludu su clanom 4. ove
uredbe i o tome ne obavijesti direktors. ukt koji je obustavio
direktor mote se izvréiti.
_Direktor je naredbodavac za izvrienje I':ndn-n'skog plana.
T je odgovoran uypravnom odboru zu rezullite Tada
"i finansijsko poslovanje

Clan 33,

Uj nwmodbor mote fnzructm dlrcktoru i pn]e vremeni zs

Euje .imenovan:.
-"ako utvrdi da je mﬁgnvaran za neuspjedun ili nezakonit

rad ustanove.

.= na litni zahtjev direktora,
1= u drugim sluéafevima utvrdenim zakonom i pravilima us-

Predlog za prijevremenc razrjefenje direktora iz razloga iz
alineje 1, stava 1. ovog élana mode dati osnivaé odnosno Viada
RBiH, izvrini organ opitine ili izvrini organ gradske zajedni-

ce, preds;edmk odnosno élan upravnog odbora ili nadzorni
odbor, - ¢
Clan 34,
Nadzorni odbor ustanove ima tri ili pet &lan
s ednt ora imenuje i razrje-

$ava a nivad
‘—P?Eagrdmkn i ¢lanove nadzornog ddbora javne ustanove
imenuje i razrjedava Vlada RBiH, izvrini organ opstine il
vrsni organ gradske zajednice.

Majmanje jedan ¢lan nadzornog odbora imenuje se iz reda
struénih radnika zaposlenih v ustanovi.
Predsjcdmk i Elanovi nadzornog odbora | H’T‘ICI"IUJU S€ 22 VM-

ine i mogu biti ponovo imenovani.

Broj &lanova nad:ornog odora mdu]: pravilima
stanove:

£ .C-idar;-SS A

Nadzorni odbor:
- analizira izvjeitaje o poslovamu ustanove, _ .
-~ u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad,
pregleda godidnji lzvje!.taj © poslovanju i godidnji obratun,
. .= pregleda i provjerava urednost 1 zakonitost vodenja po-
slovnih knjiga,

— izvjedtava osnivada, upravni odbor i direktora o rezultati-
r:la ‘nadzora.

Clan 36.

Ustanova moze imati struni i drugi organ, u skladu sa za-
konom i pravilima ustanove.

- OPSTI AKTI USTANOVE

Clan 37.

SNoV stanove odnosno abaveznog oblika ud.
rutivan)a su pra\nla ustanove odnosno pravila obavcznog aobh-
ka udruZivafjd

“Ustanova mote imati i druge opste akie, u skladu sa zako-
niom, kolektivnim: ugovorom i pravilima ustanove.

Clan 38,

'Er‘%u"mou sadrie odredbe o: nazivu i sjediftu usta-
nove: 'atu ustanove: obavezama ustanove prema osniva-
Ty dJeIamosu ustanove i o nadinu i uslovima Oha\"|jin_]8 e
dJeIatHbsll oroiﬁ_bniha korisnicima usluga: pra\-lma i oba-
vezama dijela ustaniove iz élana |3. ove uredbe; statugnim pro-
+mjenama; naginy. rasPDr:dwan;a. srcdsta\ra za rad}grc'u tla-
nova upravnog odb 1meno\ranju i I‘EZF_].E!»H!]I.I ditekiora:
UTUgIm organima_usianove.i-o njihovim pravima, obavezama,
odgovornostima, uslovima i 'nadinu njihovog'i -izbora i razrjese-
nja; opiiim akiima koji se donose u ustanovi i natinu’ njlhcvog
domnoicnja; licima ovladtenim da, pored dircktom -Zastupaju
ustanovu i njihovim ovlaElenjnma i odgovomoslnma .naCJnu
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ODLUKU \/ A—‘l C [ C‘]

8 '\H"H!!)( il OG I!l [/R ADE (,(i!)l\\_]l” B RU(,H AMA

I.IJRA\’SI \'lil\]l! USTANOVA NA PODRUCIU

ANTONA SARATEVG
Pl rabis o Skl

(Predmet Odluke)
Ovom odlukom uvrduje se nadin izrade godiSnjih progama
rada sa Im.uh:).‘l\nn planom i 1zvjedtaja 1 radu i finansij
lumh:v.nuu jaynih  zdravstvenih ustanova £iji je osnivad/
suosnivac Kanton Sarajevo.
Clan 2

(Obaveze javnih zdravstvenih ustanova)

(1) Javne zdravstvene ustanove &iji je osnivad/suosni/ad Kanton
Sarajevo, prilikom izrade i donoSen godisnjih programa rada
sa finansi)skim planom i izvjeStaja © radu 1 finansijskom
poslovanju, obave: su iste pn[n:m:[l na nadin i v skladu sa
Metodologijom izrade godisnjih izvjestaja o radu i finansij
‘mlm.m)u Jjaviih ninv«l\rnih ustar ’\hj.\ Je-objavljena

"Slufbenim novinama Kantona Sarajevo”. broj S/08 (u

dalinjem 1ekstu: Merodologija).

=

) U postupku izrade i donefenja programa rada i finansijskog
plana, javne zdravstvene ustanove su dufne izvi
usaglaSavanje sa nacrtom odnosno prijedlogom  budieta
Kantona Sarajevo i finansijski planom prihoda, rashoda i
izdataka Zavoda zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo
za narednu godinu, a prema rokovima utvrdenim Odlukom o
metodologiy 1zrade | donoSenja programa rada i izvjeitaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo 1 kantonalnih organa i
organizacija ("SluZbene novine Kantona Sarajeva", broj
30/08).

Po istoj Metodologiji se podnose programi i iz
kraéi ili duF wvremenski period. A aa pemelian zahje
minsia zdravsiva - Kanlona  Sarajevo, Vlade Kantona
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Vlada) ili Skupitine Kantona
Sarajevo (u daljnjem teksiu: Skupitina).

(lan 3.
(Sasiavui dijelovi godisnyeg programa rada)

(-

(1) Javne zdravsivene ustanove su duzne godisnji program rada
50 finansijskim planoni 24 naredie godinu 1zradits na nadin i
u skladu sa Metodalogijom iz stava (1) &lana 2. ove odluke,
ukljufiguél i tabelamno iskazane pokazatelje.

(2) Program rada i finansijski plan javnih Zarvetvenih nstova
mora da sadrzi v odluku upravnog ‘odbora o donoSenju
programa rada i finansijskag plana

(3) Uz program rada i finansijsKi plan - obavezno, se Viadi,
odnosno Skupdtini, dostavljaju i misljenja M
zdravetva Kanu\n: Sarajevo, Ministastva finar s & Kantona

Sarajevo Zavoda Zdravstvenog osiguranja  Kantona |

Saraievo, na st

Sarajevo ("Sluzhene novine Kantona Sarajevo”,

aoradui b

i
i |
fiora da sadrzi, 1
@) aj o radu divekliora,
12) 4) o radu upravnog odbara,
c) Izvjedis] o radu nadzornog odbara,
d) Obrasce godiSnjeg obratuna poslovanja
e} Odluke lpunw 1 Nudzornog odbora o usvajanju
. dzvESta]a O radu i Tinan sijskom poslovanju
{)y Odluku vpravnog odbora o usvajanjii gndiinieg obraluna i
odluku o rasporedu iskazane dobiti, odnosno pokriéu
iskazanog gubitka, v
) oviadtenog, 1evizora o . izvifenol  reviziji o
5 kog izvjestaja ' 3
(2) Uz godidny azvjestyy o radu i finansijskom poslovanju
obavezno se Vladi, odnosno  Skup§tini, dostavijaju i ¥
i Ministarstva 2dvavstva  Kantona  Sarajevo,
: sija Kintona  Sarajevo 1 Zavoda

zdravstvenog osiguranja Kantona Sardjevo. na 17vj
radu 1 inansyskom poslavanju javnih zdravstivenih ustanova
Clan 5. i
{Sastavni dijelovi finansijskog plana)y

o0

(1) Javne zdravstvene ustanove su duZne godidnji finansijski
plan 1zraditi na nacin i v skiadu sa M(‘[winlug;uum iz stava
(1) &lana 2. ave odluke, ukljulujuéi i tabelamo iskazane
pokazatelje.

(2) Svi pokazatelji u finansijskom planu mum;u dla s n rie:

4) planirana finansijska sredsiva za pn:imu za }\n)u se plan
donosi, procjenu sredstava za naredne dvije godine; te
planirana sredstva u prethodnoj godini i procjenu izvrienja
u prethednoj godint,

b) planirani broj i struktury zaposlenih sa procjenams. zi
rmrrrim‘ dvije godine, e planirani i ostvareni broj
zaposlenih u pru.hmlnoj godini,

¢) obrazloZenje {inansijskog plana

(3) Finansijski plan mora biti uravnoteien tako da ukupni
prihadi poknvaju ukupne rashode, te uskladen sa-planiranim
sredstvima v budZetn Kanto arajevo i Finansijskom planu
‘prihoda, rushoda jzdataka Zavoda zdravstvenog osiguranja
Kantona Sarajevo.

Clan'6.

(1) DosadaSnji naziv Metodologije izrade godidnjih izviestaja o -
iadu 1 fiansijshuim postovanju javmh zdravstvenih ustanova &
na podrugju Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona

Surzjeve’”, broy J/U8), mijeiya se i glasi:

T

‘

Metodologija  izrade godiSnjih pmr_nyr
mansijskim_ planom godisnjih  1zvjesta
mansijskom (:s\ov.mm aviili_zdravstve

padruc|u antona  Sarawvo” nefajr eartan
L ] frialel

odluke™.
(2) U Merodologii iz stava (1) ovog &lana mijenja se tadka 1. |
Jabls o o

“PROGRAM T 1ZVIESTAT O

Oslgje nepramijenien

RADU", a ostah dio teksia

(3) Sastavni dio odluke je Metodologija iz stava (1).ovog &lana.

Clan 7.
(Prijelazne 1 zavr$ne odredbe)
Stupanjen na snugu ove odluke st WUA se v
metodolagiji 1zrade 'godisnjih izvjeStaja radu i fanamaﬁhom
posl slovanju javnih zdravsivenih ustanova na podrudéju Kantona
broj 5/08).
- —




u '\luzh»nmrw in
Broj 02-03-20455-11/00
20. jula 2009. godine
e Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedic, s r.

Na osnovu &l 22. 1 24, stav (2) Zakona o Vladi Kantona
Harajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajeve”, broj 24/03 -
b [vedidéeni tekst), €lana 10, Zakona o osnovnom odgoju i
' ubrazovanju {"Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 10/04,
21/061 26/08), Viada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici odrzanoj
0. jula 2009. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANIJU PRETHODNE SAGLASNOSTI ZA
OSNIVANJE PRIVATNE OSNOVNE SKOLE
"BLOOMING CHILD"

; L
Daje <& prethodna saglacnost Maelys Jsabelle de Rudder, iz
| Sargjévazaosnivanje Privaine osnovne Shole "Blooming Child".
! 11
I
;‘.;g; NalaZe se primaocu sagldmosu iz tatke I. ove Odluke da u
ykladu sa Elanom 11, . Zakona o osnovnom odgoju i
uhrazovanju ("Sluzbene nu»mc Kantona Sarajevo”, br. 10/04,
21061 26/08), osigura neophodna sredstva i realizira sve
puirebne aktivnosti zi osaivanje 1 pofetak rada Ustanove.
y A6 e
Ova Odluka stupa na snagu danom donokenju, a objavit ée se
it "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-05-20455-12/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedic, s. 1.

Na osnovu ¢l 22. 1 24, siav 3. Zakona o Vladi Kantona
surajevo ("Sluzbene novine Kamona Sarajevo”, broj 24/03 -
Prediséeni tekst), ¢lana 12. tadka 1. i 2. Zakona o ministarskim,
yladinim i drugim imenovanjima  Federacije Bosne i
Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 12/03 i
03}, Viada Kantona Sarajevo, na 22, sjednici odrzanoj 20, jula
2009, goding, donijela je .
RIESENJE
0 IMENOVANJU DIREKTORA KANTONALNOG
STAMBENOG FONDA SARAJEVO

1
OVIC, dipl. ing.
nog tonda §
11
Mandat direktora iz tatke 1. ovog RjeSenja rraje Cetiri (4)
odine, racunajuci od dana imenovanja.
ill. 3
Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donodenja. a objavit ce
¢ u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”.
o} 02-05-20455-31/09
20, jula 2009. podine
Sarajevo

DZEVAD KADRIBE
wvhiors Kanonalnog

h. imenuje se za

3)e

Premijer
Besim Mehmedic, s. .

noosnova &1, 2201 24 stav 3. Zakona o Viadi Kantona
ajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajeve”, broj 24/03 -
Cii¢eni tekst), na prijedlog ministra stambene politike, Viada
antona Sarajevo, na 22. sjednici odrZanoj 20. jula 2009.
wdincracnijela je '

= TR Tl (U

L'l’RJ-\ \f)(J UDBUR A h [ONALNOG STAMBENOG
FONDA SARAJEVO

L.

U Upravni odbor Kantenalnog stambenog fonda Sarajevo za
vidioca duznosti Elana Upm»nou odbora J.\pl\‘d Minist
stambene politike Kuntona Sarajeva imenuje se jedan (1) &an, i
10

1. AMIRA BUTMIR
1L
Mandat  vi€ioca  dufnosti &luna Upravnog - odbora
Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo traje dva (2) mjeseca.
1L
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donofenja f objavii ée se
u "Slubenim novinama Kuntona Sarujevo”.
Broj 02-035-20455-33/09
20. jula 2009. godine
Sara;evo

Premijer
Besim Mehmedid, s. 1.

Na osnova &, 22,1 24, stav 3, Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kanwna Savajeve”, bruj. 2.-1_103 -
Prefi%éeni tekst), Vlada Kantona Sarajevo, na 22. sjednici
odrzanoj 20, jula 2009. godine, donijela’je i

RJESENJE
0 RAZRJESENJU CLANA UPRAVNOG ODBORA
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAJEVO

Razrjesava se duZnosti clana Upravnog odbora Kantonalnog
stambenog fonda  Sarajevo, KENAN SOFTIC, iz reda

zaposlenika Ministarstva stambene politike Kantona Sarnjevo

1L

Clan Upravnog odbora i tatke L. ovog Rjesenja razrjesava se
sa danom 09.06.2009. godine.

1L

OvoRjedenje stupa na snagu danom donc:Eana 1 oi)_]avu cese
u “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo™.
Broj 02-05-20455-32/09
20. jula 2009. godine
Sarajevo

Premijer
Besim Mehmedié, s. .

Ministarstvo finansija
Ma osiovu Clana 13, stav 3. Zakona o izvelavanju Budzeta
Kantona Sarajevo za 2009, godinu ("Sluzbene novine Kuntona
Surujeve”, broj 1/09) po zahtjevu Kantonalnog nFilaiiva,
ministrica finansija donosi slijedeéu

ODLUKU

0 UNOSU PRIMLJENOG GRANTA U BUDZET
© KANTONA SARAIEYO 4A 2009, GUDINU 24
KANTONALNO TUZILASTVO KANTONA SARAJEVOQ

1. Odobrava se unos sredstava (primljeni grant) u jznosu
37.500,00 KM u BudZet Kantona Sarajevo za 2009. godinu,
hoje jo lustitut. za, nestale . gsobe Bosne i Hercegoving
dodijelio Kantonalnom wZilaltve Sarajevo za pmvode i
aktivnosti Odjela za ratni zlo¢in (za. ekshumacije 1
idenufikacije).

2. Sredstva iz tacke 1. ove Odluke evidentirat ¢e se u razdjelu
12-Ministarstvo. pravde i uprave, glava 03, potroSatka
Jedinica 0001- , na ekonomskom kodu:
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2. VISINA SREDSTAVA
r/b Projekat / aktivnost Visina Iznos po jedinici/KM Kategorija Korisnika
sredstava/KM

1. |Nadoknade Stete za ubijene i zaklane Zivotinje i uniStene predmete
tokom provodenja naredenih mjera, provodenje eutanazije i
dezinfekcije

65.000,00f Procjena Komisije, Fizicka/pravna lica vlasnici Zivotinjal
- Cjenovnik veterinarskih usluga |- predmeta

2. |Provodenja mjera zdravstvene zaStite zivotinja po naredenjuf
[Kantonalne uprave za inspekcijske poslove Kantona Sarajevo

50.000,00[Rjesenje veterinarskog
inspektora

Fizicka/pravna lica

3. [Popis i oznaCavanje Zivotinja

100.000,00[nece biti visi od 50% minimalne|Veterinarske stanice
cijene veterinarske usluge

4. |Kontrolu zdravlja vimena krava mastitis testovima

50.000,00|ne¢e biti visi od minimalne[Veterinarske stanice
cijene veterinarske usluge

5. |Monitoring salmonela u jajima i proizvodima od mesa peradi,
uzimanje uzoraka putem veterinarske inspekcije i ispitivanjem na
Veterinarskom fakultetu u  Sarajevu uz podmirenje troSkoval
laboratorijskog ispitivanja

20.000,00|Ispitivanje uzoraka po
cjenovniku Veterinarskog
fakulteta u Sarajevu

[nspektorat za veterinarstvo KUIP

6. |Finansiranje pojedina¢nih projekata veterinarskog javnog zdravstval
od interesa za Kanton Sarajevo

201.816,67|U skladu sa raspolozivim - Veterinarske stanice
sredstvima - Veterinarski fakultet u Sarajevu

7. |Subvencioniranje umjetne oplodnje krava/junica kroz nabavkuyl
sjemena sa najkvalitetnijim pasminskim svojstvima

60.000,00[Procjena broja osjemenjavanjajDobavlja¢ sjemena
[goveda/junica je 5000 kom.

[UKUPNO

546.816,67|

3.1ZVORI SREDSTAVA

U Budzetu Ministarstva privrede KS za 2021. godinu -
ekonomski kod 614300, IAN 054 Naknade od veterinarsko
zdravstvenih pregleda i kontrole planirana su finansijska
sredstva u iznosu od 500.000,00 KM.

Dio finansijskih sredstava za realizaciju ovog Programa
¢ine 1 prenesena neutroSena sredstava od naplacenih
veterinarsko zdravstvenih pregleda i kontrole na podrucju
Kantona Sarajevo za 2020. godinu u iznosu od 46.816,67 KM.

Tako da su ukupni prihodi po ovom osnovu 546.816,67
KM.

4. KATEGORIJA KORISNIKA SREDSTAVA

Korisnici sredstava iz ovog Programa su pravna i fizicka
lica, veterinarske  organizacije, Veterinarski  fakultet
Univerziteta u Sarajevu, pravna lica koja se bave uvozom
duboko zamrznutog sjemena, Inspektorat za veterinarstvo
Kantonalne uprave za inspekcijske poslove, kao §to je opisanu
u tabeli.

5. NACIN REALIZACIJE PROGRAMA

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e postupak
izbora projekata za finansiranje/sufinansiranje provesti putem
Javnog poziva za dodjelu namjenskih sredstava u oblasti
veterinarstva iz BudZeta Kantona Sarajevo — Ministarstva
privrede za 2021. godinu koji ¢e biti objavljen u sredstvima
javnog informisanja i na web stranici Kantona Sarajevo. Javni
poziv ¢e biti sacinjen u skladu sa Uredbom o kriterijima za
finansiranje programa i projekata neprofitnih organizacija i
udruzenja koja se finansiraju/sufinansiraju iz budzeta Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 33/11,
7/12, 37/13, 16/14, 6/17, 43/20 i 20/21) i Smjernicama o
minimalnim standardima dodjele budzetskih sredstava putem
transfera 1 subvencija u Federaciji Bosne i1 Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 15/18).

Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo ¢e objaviti rang
listu uspjesnih projekata za finansiranje/sufinaniranje u skladu
sa raspolozivim sredstvima, kao i listu subjekata koji ne
ispunjavaju uslove iz javnog poziva na web stranici
Ministarstva privrede Kantona Sarajevo.

Finansiranje ili sufinansiranje projekata vrsit ¢e se u
skladu sa ugovorima/sporazumima koje ¢e Ministarstvo
zakljuciti sa korisnicima sredstava ¢iji su projekti odobreni.

Korisnici finansijskih sredstava su odgovorni za
namjensko trosenje odobrenih sredstava.

Ministarstvo privrede raspolaze pravo da u slucaju potrebe
izvr$i preraspodjelu finansijskih sredstava unutar planiranih

projekata/aktivnosti. 5
6. NACIN I ROK IZVJESTAVANJA
Korisnici finansijskih sredstava su duzni dostaviti

Ministarstvu  privrede narativni 1 finansijski izvjestaj o
realizaciji projekta sa prilozima faktura i fiskalnih racuna za
nabavku roba i usluga (gdje je to moguce).

Detaljan nacin i rokovi izvjeStavanje ¢e biti odredeni u

Javnom pozivu.

7. OPCE ODREDBE

a) Nadzor nad realizacijom Projekata iz tacke 2. ovog
Programa vrsit ¢e stru¢na lica Ministarstva privrede
Kantona Sarajevo.

b) Izvrsavanje Programa vrSit ¢ée se u skladu sa
Zakonom o izvrSavanju BudZeta Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 5/21) i
Uputstvom o finansijskom planiranju, izvrSavanju
Budzeta Kantona Sarajevo i evidentiranju rashoda i
izdataka prema izvorima sredstava u fiskalnoj godini
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 17/07 i
31/11).

c) Za realizaciju ove odluke zaduzuje se Ministarstvo
privrede Kantona Sarajevo i Ministarstvo finansija,
svako u okviru svoje nadleznosti.

d) Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-22595-19.1/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa
¢lanom 7. stav (1) Poslovnika o radu Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj: 4/16, 36/16, 43/20 i
10/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 25. sjednici odrzanoj
27.05.2021. godine, donijela je
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ODLUKU

O METODOLOGIJI IZRADE I DONOSENJA

PROGRAMA RADA 1 I1ZVJESTAJA O RADU VLADE

NTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGA

I
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godisnjih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE 1- PROGRAM RADA

I
(Rok za donosenje godisnjeg programa rada)

1) Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donoSenja programa rada SkupS$tine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godi$nji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donosenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke 1) ove tacke mora biti usaglaSen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
taCke moraju biti usaglaseni sa programom rada Vlade.

I
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa,
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuce godine za sljedecu godinu i dostavlja
ga predsjedavaju¢em, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaze pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu, Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u ¢ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekucée godine za sljede¢u godinu.

4) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godisnji
program rada u formi nacrta.
5) U nacrt godisnjeg programa rada kantonalnog

ministarstva uvrStavaju se i predloZena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr$i korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konacan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godi$njeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtacke 1) ove tacke, Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donoSenja godisnjeg
programa rada Skupstine.

\%
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

I - Uvodnog dijela, koji sadrzi uvodne napomene vezane
za program rada, opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

IT - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ocekivanim
rezultatima.

IIT - Normativnog dijela, koji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a)  Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donosenje propisa,

¢) Nosilac izrade,

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine),

e) Organ koji razmatra propis,

f)  Kratak sadrzaj propisa,

g) Kratko obrazloZenje donosenja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima, a koje se izraduju u obliku izvjestaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji),

b) Nosilac izrade,

¢) Rok zaizradu,

d)  Organ koji razmatra materijal,

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala,

f)  Razlog za donosenje materijala,

g) Kratak sadrzaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrzi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio, dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godiSnjeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled BudZeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budzetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godis$nji program rada kantonalnih organa sadrzi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvrSavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjesavanje
i obavljanje stru¢nih poslova),

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleznosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonitoS¢u wupravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad
zakonito$¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleznosti organa),

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istai u
programu rada.

VII - Plan kadrova

(prikazati po  vremenskoj
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Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta,

b)  Popunjeni broj radnih mjesta,

c¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv

radnog mjesta, planirani broj izvrsilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazlozenje potrebe za popunu).

POGLAVLIJE II - IZVJESTAJ O RADU

VII
(Podnosenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac  kantonalnog organa podnosi godisnji
izvjestaj o radu zakljucno sa 31. decembrom tekucée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VI
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

Izvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrzi izvjestaj o izvrSenju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupstine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Vlade, odnosno daje sazet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i1 usvojenih taaka dnevnog reda, planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrSenja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godiS$njeg programa rada Vlade.

II - Saziva Vlade u izvjestajnom periodu

U ovom dijelu u izvjestajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjeStajni period i daje pregled saziva
Vlade navode¢i funkciju, ime i prezime i period obnaSanja
funkcije.

III - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godi$njeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se sazet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrzi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu);

V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona 1 utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada, i to iz
nadleznosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu, sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiti¢ki prikaz ucinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike 1 izvrSavanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti, sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paznju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu kantonalnog organa sadrzi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objaSnjenjima stepena izvrSenja i
postivanja rokova.

I - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj,
program ili aktivnost nije izvrSen potrebno je navesti razloge
neizvrsenja.

IIT - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga donoSenja. Takoder, u ovom dijelu navode se
programirani propisi koje su izradili kantonalni organi, a nije
donijela Vlada i Skups$tina Kantona Sarajevo, uz navodenje
razloga nedonosenja ili faze u kojoj se programirani poslovi
nalaze (radni materijal, nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode
se 1 neprogramirani poslovi i zadaci koji su izvrseni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjestaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima, a koji su
izradeni u obliku izvjesStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrSenje Budzeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budzetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budZetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvjeStaja o radu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjestaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utro$enih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiticki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvr$eno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nacelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrSenja planiranih aktivnosti.
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VIII - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period,

- Dugoro¢nu  projekciju razvoja sa naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - IzvrSenje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvrSavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rjesavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrSeni ovi poslovi,

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleznosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrsili nadzor i po kojim propisima,

- nadzor nad zakonito$¢u akata kojima se rjeSava u
upravnim  stvarima - drugostepeno upravno
rjesavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvrSeni ovi poslovi,

- nadzor nad zakonito$¢u rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaStenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vrsio ovaj nadzor,

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleznosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vr$io inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutra$nje organizacije,

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznacavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i struénim
usavrSavanjem drzavnih sluzbenika i namjestenika u organu.

XI - nadin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, op¢inama, Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeStaj o radu i
izvjeStaj o finansijskom poslovanju, podnose na nacin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slucaju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i

- za drugi period, na zahtjev ministarstva, Vlade ili
Skupstine.

POGLAVLJE III - SHODNA PRIMJENA ODLUKE

X
(Shodna primjena Odluke)
Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju strucne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLIJE 1V - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA 1 IZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CIJI JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
XI

(Nacin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ¢iji je

osniva¢ Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je

osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge

kadrovske i

kantonalne organizacije), nacrt programa rada, u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skupstine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuce godine
za slijede¢u godinu.

2)  Agencije ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada, u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlozile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program. rada Vlade,
odnosno Skupstine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4)  Ukoliko su agencije predlozile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine, Vlada
odlucuje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podtac. 1) i 2) ove tacke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budzeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

XII
(Sadrzaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovene djelatnosti javne ustanove kulture.

II - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

op¢ih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleznosti

utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom, a naro¢ito:
a)  Naziv propisa koji se donosi,
b) Predlagaca,
¢)  Organ koji donosi,
d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za nacrt i
posebno za prijedlog),
e) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo),
f)  Kratak sadrzaj opéeg akta.
IIT - Tematski dio
Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju
programa rada i utvrdene kulturne politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.
Tematski dio sadrzi:
a) Naziv programa (projekte, premijere,
prikazati sa preciznim rokovima),
b) Nosilac pripreme,
c¢) Rok za pripremu,
d) Organ koji razmatra,
e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu),
f)  Kratak sadrzaj.
IV - Kontinuirani poslovi
Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjestaje, programe,
analize, informacije i sl.
Kontinuirani poslovi sadrze:
a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima),
b) Nosilac pripreme,
¢) Rok za pripremu,

reprize
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d) Organ koji razmatra,

e) Kratak sadrzaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta,

b) Popunjeni broj radnih mjesta,

c¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - stru¢na sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

X1
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:

a) izvjestaj o radu direktora/uprave,

b) izvjestaj upravnog odbora/skolskog odbora,

¢) izvjestaj nadzornog odbora,

d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa miSljenjem
ovlastenog revizora,

e) izvjestaj o radu umjetnickih savjeta ili drugih
strunih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom,

f)  misljenje resornog ministarstva.

2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budzetom Kantona,

b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analitickim kontima u toku godine,

c) pocetno i zavr$no stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT),

d) pocetno i zavr$no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasnistva,

e) objasnjenje odstupanja,
f)  obrasci godiSnjeg obracuna (racun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o

kapitalnim izdacima i finansiranju, podaci o
zaposlenim),

g) iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova,

h) izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) IzvjeStaj o radu agencija ne sadrzi izvjeStaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4) Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu $kolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predSkolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

X1V
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

DonosSenjem ove odluke prestaje da vazi Odluka o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", br. 29/12, 11/17 i 8/18).

XV
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-22595-36/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 29. i 36.
Zakona o izvrSavanju Budzeta Kantona Sarajevo za 2021.
godinu ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 5/21), Vlada
Kantona Sarajevo, na 25. sjednici odrzanoj 27.05.2021. godine,
donijela je

ODLUKU
O USVAJANJU "PROGRAMA RASPODJELE
FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA INFRASTRUKTURNO
UREDENJE I RJESAVANJE IMOVINSKO-PRAVNIH
ODNOSA U POSLOVNIM ZONAMA KANTONA
SARAJEVO ZA 2021. GODINU"

I
Usvaja se "Program raspodjele finansijskih sredstava za
infrastrukturno uredenje i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
u poslovnim zonama Kantona Sarajevo za 2021. godinu", a koji
je sastavni dio ove odluke.
I
Za realizaciju Programa iz tacke I ove odluke zaduzuju se
Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo, Ministarstvo finansija
Kantona Sarajevo, Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo i
op¢ine ¢iji projekti su obuhvaceni Programom iz tacke 1. ove
odluke.
11
Zaduzuju se Ministarstvo privrede Kantona Sarajevo,
Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo i opéine iz tacke II. ove
odluke da zakljuce sporazume o sufinansiranju odnosnih
projekata.
v
Stru¢ni nadzor nad realizacijom projekata iz Programa iz
tatke 1. ove odluke vrSit ¢e Zavod za izgradnju Kantona
Sarajevo.
A%
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-22595-18/21
27. maja 2021. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

PROGRAM
RASPODJELE FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA
INFRASTRUKTURNO UREPENJE I RIESAVANJE
IMOVINSKO-PRAVNIH ODNOSA U POSLOVNIM
ZONAMA KANTONA SARAJEVO ZA 2021. GODINU

U BudZetu Kantona Sarajevo za 2021. godinu planirana su
finansijska sredstva u iznosu od 6.000.000,00 KM za
infrastrukturno uredenje i rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
u poslovnim zonama Kantona Sarajevo za 2021. godinu, i to sa
pozicije: Ekonomski kod 615400, Subanalitika IAU 006,
Funkcija 047 F, Infrastrukturno uredenje i rjesavanje
imovinsko-pravnih  odnosa u privrednim i  poslovno
industrijskim zonama KS, Izvor 60 (primici) 6.000.000,00 KM.
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3. "Subvencije javnim preduzeéima - JP Televizija Kantona Sarajevo" (ekonomski kod 614400, subanalitika
CAO0002, funkcija 083F)

Izvor 10 -
R;)erd. Naziv programa Svrha programa Korisnici sredstava Kriteriji za raspodjelu sredstava (budZetska
) sredstva) u KM
Subvencije javnim - place i naknade zaposlenih; P "Televizija Kantona Odluka o uskladivanju statusa JP 3.350.000,00
preduzeéima - zakupnine i najamnine; Sarajevo” d.0.0. Sarajevo  ['Televizija Kantona Sarajevo" sa
- RAK; [Zakonom o javnim preduze¢ima u
1. - naknade zakonskih organa i tijela IFBiH ("SluZbene novine Kantona
Ipreduzeca - tekuéi troskovi poslovanja Sarajevo”, broj 33/05, 30/08, 25/09,
(odrzavanje TV opreme, rezervni dijelovi i 22/11,3/12, 1/13 i 45/19)
sitni inventar, komunalne usluge i sl.
Nabavka programa za [Nabavka gotovog programa WP “Televizija Kantona Odluka o uskladivanju statusa JP 160.000,00
2 JP ""Televizija Kantona Sarajevo” d.0.0. Sarajevo  ['Televizija Kantona Sarajevo" sa
' [Sarajevo™ [Zakonom o javnim preduzec¢ima u
FBiH
UKUPNO: 3.510.000,00

4. "Drugi tekuéi rashodi' (ekonomski kod 614800, subanalitika CAS004, funkcija 036F)

. Lo — . Izvor 10 - (budZetska|
Red. br. Naziv programa Svrha programa Korisnici sredstava Kriteriji za raspodjelu sredstava sredstva) u KM
1 Drugi tekuéi rashodi - [[zvrSenje zakonskih obaveza prema [Apelanti (fizicka i pravna [Odluke Ustavnog suda BiH 177.319,00
i DPO odlukama nadleznih sudova lica)
Prenos javnih [Finansiranje rada Udruzenja gluhih KS na [UdruZenje gluhih Kantona [Clan 10. i &lan 11. Zakona o upotrebi  [15.000,00
2 ovlastenja UdruZenja [osnovu prenesenih javnih ovlastenja Sarajevo znakovnog jezika u Kantonu Sarajevo
’ gluhih KS ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 11/11 i 15/11)
Drugi tekuéi rashodi- [[zvr$avanje sudskih presuda po tuzbama |Uposlenici Ministarstva  [Sudske odluke za izvr$enje ili 100,00
3 sudske presude po uposlenika Ministarstva pravde i uprave |[pravde i uprave Kantona [vansudske nagodbe
) tuzbama uposlenika  [Kantona Sarajevo Sarajevo
KS
UKUPNO: 192.419,00

1
Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-46069-5/21
16. decembra 2021. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Cici¢, s. r.

Na osnovu clana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preéiseni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa
¢lanom 7. stav (1) Poslovnika o radu Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 4/16, 36/16, 43/20 i
10/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 55. sjednici odrzanoj
16.12.2021. godine, donijela je

ODLUKU
O IZMJENAMA ODLUKE O METODOLOGIJI IZRAD
I DONOSENJA PROGRAMA RADA I IZVJESTAJA O
RADU VLADE KANTONA SARAJEVO |
KANTONALNIH ORGANA
1
(Izmjena tacke XII)

U Odluci o metodologiji izrade i donoSenja programa rada
i izvjesStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 23/21)
u tacki XII, T - Uvodni dio mijenja se i glasi:
"l - Uvodni dio
Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

2) U tacki XTI, IIT - Tematski dio mijenja se i glasi:

"l - Tematski dio

Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju
programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.

1)

Tematski dio, ukoliko je to primjenjivo u odnosu na
djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrzi:

a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize
prikazati sa preciznim rokovima),
b)  Nosilac pripreme,
c) Rok za pripremu,
d)  Organ koji razmatra,
e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu),
f)  Kratak sadrzaj."
1
(Izmjena tacke XIII)
U tacki XII, u uvodnom dijelu podtacke 1) rijec

"izvjestaj" zamjenjuje se rjecju "lzvjestaj".
11
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana
donosenja, a objavit ée se u "SluZzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-46069-4/21
16. decembra 2021. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Ci¢i¢, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i Zakljucka
Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-04-2278-18.2/21 od
28.01.2021. godine, Vlada Kantona Sarajevo, na 55. sjednici
odrzanoj 16.12.2021. godine, donijela je
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d) popunjenim obrascima shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa.

Za propise iz stava 1. ovog ¢lana, Ured za zakonodavstvo
je duzan u roku od sedam dana od dana prijema propisa,
dostaviti svoje misljenje nosiocu izrade propisa.

Ukoliko Ured za zakonodavstvo da primjedbe na propis,
nosilac izrade duzan je, u roku od sedam dana od dana prijema
miSljenja, dostaviti pismeno izjasnjenje Uredu =za
zakonodavstvo o datim primjedbama sa obrazloZenjem stava o
primjedbama koje ne prihvata.

Ured za zakonodavstvo u roku od sedam dana od dana
prijema stava nosioca izrade propisa, dostavlja kona¢no
misljenje nosiocu izrade propisa.

Nacrt, odnosno prijedlog zakona, odluke Skupstine
kojima se provode zakoni, uredbe i odluke Vlade kao op¢i akti,
koji nisu obuhvaceni prijedlogom godi$njeg programa rada
Vlade, odnosno za koje Vlada nije odlu¢ila da se provede
prethodna procjena uticaja propisa i na koje se ne odnosi
Uredba o procjeni uticaja propisa, dostavljaju se sa:

a) obrazloZenjem iz stava 1. tacka a) ovog ¢lana;

b) miSljenjem Ureda za zakonodavstvo Vlade, sa
stanovista uskladenosti sa ustavom i pravnim
sistemom;

c) misljenjem Ministarstva pravde i wuprave, sa
stanovista uskladenosti sa Evropskom konvencijom
0 ljudskim pravima i osnovnim slobodama i drugim
pravnim aktima kojima se Stite ljudska prava i
slobode;

d) misljenjem Ministarstva finansija o izvorima
finansijskih sredstava za provodenje propisa i
potrebnim  finansijskim  sredstvima,  shodno
Pravilniku o proceduri za izradu izjave o fiskalnoj
procjeni zakona i drugih propisa i akata planiranja
na budzet ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
34/16);

e) misljenjem Pravobranilastva Kantona Sarajevo, kada
su u pitanju propisi imovinsko-pravnog karaktera.

Za propise iz stava 5. ovog ¢lana, Ured za zakonodavstvo,
Ministarstvo pravde i uprave i Ministarstvo finansija duzni su, u
roku od sedam dana od dana prijema propisa, dostaviti svoje
misljenje nosiocu izrade propisa.

Ukoliko Ured za zakonodavstvo, Ministarstvo pravde i
uprave i Ministarstvo finansija daju primjedbe na propis,
nosilac izrade propisa duzan je da, u roku od sedam dana od
dana prijema misljenja, dostavi pismeno izjasnjenje Uredu za
zakonodavstvo, Ministarstvu pravde i uprave i Ministarstvu
finansija o datim primjedbama, sa obrazloZzenjem stava o
primjedbama koje ne prihvata.

Ured za zakonodavstvo, Ministarstvo pravde i uprave i
Ministarstvo finansija u roku od sedam dana od dana prijema
stava nosioca izrade propisa, dostavlja kona¢no miSljenje
nosiocu izrade propisa.

Propisi iz st. 1. i 5. ovog ¢lana kada se dostavljaju na
misljenje, moraju biti uredeni na nacin koji je ureden ovim
¢lanom."

Clan 4.
(Prijelazne odredbe)

Odredbe izmijenjenog c¢lana 4. stav 1. ove uredbe
primjenjuju se od planiranja izrade i donoSenja godi$njih
programa rada kantonalnih organa za 2023. godinu.

Clan 5.
(Stupanje na snagu)
Ova uredba stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-29940-19/22
04. augusta 2022. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Cic¢i¢, s. 1.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa
¢lanom 7. stav (1) Poslovnika o radu Vlade Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 4/16, 36/16, 43/20 i
10/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 88. sjednici odrzanoj
04.08.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O DOPUNAMA ODLUKE O METODOLOGIJI IZRADE |
DONOSENJA PROGRAMA RADA 1 1ZVJESTAJA O
RADU VLADE KANTONA SARAJEVO |
ANTONALNIH ORGANA

(Dopuna tacke III)

1) U Odluci o metodologiji izrade i donoSenja programa rada
i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 23/21 i
52/21) u ta¢ki II1, dodaje se nova podtacka 3) koja glasi:

"3) Kantonalni organi, kao obradivadi propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godisnjeg programa rada dostaviti usaglaSenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvrSteni u prijedlog
godisnjeg programa rada, shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo", broj 29/22)."

2) Dosadasnje podtacke 3), 4) i 5), postaju podtacke 4), 5), i
6).

I
(Dopuna tacke V)

U tacki V, u II - Normativnom dijelu, u tacki g)
interpunkcijski znak "taka" zamjenjuje se interpunkcijskim
znakom "zarez" i dodaje se nova tacka h) koja glasi:

"h) navodenje da li za propis postoji obaveza provodenja

sveobuhvatne procjene uticaja propisa.”
1
(Dopuna tacke 1X)

U tacki IX, IIT - Normativni dio, mijenja se i glasi:

"Il - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojaSnjenima
razloga donosSenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvrSena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje razloga nedonosenja
ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrSeni."
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v
(Primjena ove odluke)

Odredbe ove odluke ne primjenjuju se na programe rada i
izvjestaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuju se pocev od planiranja, izrade i
donosenja godisnjih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

\
(Utvrdivanje precis¢enog teksta)

Ovlaséuje se Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona
Sarajevo da utvrdi precisceni tekst Odluke o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa.

VI
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana

objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-29940-20/22

04. augusta 2022. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Cidi¢, s. r.

studija na Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj 2022./2023.
godini.
\Y]

ZaduZuje se Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i
mlade Kantona Sarajevo da prati realizaciju konkursa za upis
studenata u prvu godinu struénog studija, prvog ciklusa i integ-
riranog studija, drugog ciklusa studija i specijalisti¢kog studija
na Univerzitetu u Sarajevu u studijskoj 2022./2023. godini, koji
¢e objaviti Univerzitet u Sarajevu u skladu sa Zakonom.

\%

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e

se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-29940-6/22
04. augusta 2022. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Ci¢i¢, s. .

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 9. stav
(1) tacka h) i 80. stav (2) Zakona o visokom obrazovanju
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 33/17, 35/20, 40/20
i 39/21), Vlada Kantona Sarajevo, na 88. sjednici odrZanoj
04.08.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA IZMJENU
STRUKTURE STUDENATA ZA UPIS NA PRVU
STUDIJSKU GODINU PRVOG CIKLUSA STUDIJA NA
UNIVERZITETU U SARAJEVU U STUDIJSKOJ
2022./2023. GODINI

|

Daje se saglasnost Univerzitetu u Sarajevu da, u skladu sa
Odlukom Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-04-23327-8/22 od
9.6.2022. godine, a prema utvrdenom Planu upisa studenata u
prvu godinu prvog ciklusa i integriranog studija na Univerzitetu
u Sarajevu u akademskoj 2022./2023. godini, izvr§i izmjenu
strukture studenata na sljede¢im organizacionim jedinicama i
studijskim programim koje realiziraju:

- Elektrotehnicki fakultet za studijske programe:
"Automatika i elektronika”, "Elektroenergetika" i
"Telekomunikacije";

- Fakultet za saobracaj i komunikacije za studijski
program "Kompjuterske i informacione tehnologije".

I
Studenti/kandidati, u¢esnici Konkursa za upis studenata u
prvu godinu studija na Univerzitetu u Sarajevu u akademskoj
2022./2023. godini (prvi ciklus studija u oba upisna roka), koji
su stekli uslov za upis na organizacione jedinice Univerziteta u
Sarajevu iz tacke I ove odluke u statusu "Redovni studij -
troskove studija snose sami studenti", upisat ¢e se u statusu
"Redovni studij - troskove studija snosi osnivag".
Il
Saglasnost iz tacke I ove odluke odnosi se samo na
izmjenu strukture studenata, na na¢in utvrden tackom II ove
odluke, a ne na povecanje broja studenata utvrdenog Planom
upisa studenata u prvu godinu prvog ciklusa i integriranog

Na osnovu ¢lana 26. 1 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciséeni tekst i 37/14 - Ispravka) i Zakljucka
Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-79-7.1/22 od 06.01.2022.
godine, Vlada Kantona Sarajevo, na 88. sjednici odrzanoj
04.08.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI MINISTARSTVU ZA
NAUKU, VISOKO OBRAZOVANJE | MLADE
KANTONA SARAJEVO ZA POPUNU UPRAZNJENOG
RADNOG MJESTA

|
Daje se saglasnost Ministarstvu za nauku, visoko
obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo za popunu upraznjenog
radnog mjesta na neodredeno vrijeme, i to:
- Struéni saradnik za budZet - VSS, - jedan (1)
izvrsilac,
I
Popuna upraznjenog radnog mjesta iz tacke I ove odluke
izvrsit ¢e se u skladu sa ¢lanom 30. i 31. Zakona o drzavnoj
sluzbi u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 31/16 i 45/19)
1
Za realizaciju ove odluke zaduzuje se Ministarstvo za
nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.
v
Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-29940-7/22

04. augusta 2022. godine
Sarajevo

Po ovlastenju premijera
Ministar
Davor Cici¢, s. r.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precisceni tekst i 37/14 - Ispravka), ¢lana 19. stav
(1) alineja 2) i 3), 21. stav (4) i (5), 22., 23., i1 30. stav (1) i (4)
Zakona o dugu, zaduzivanju i garancijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 86/07,
24/09, 44/10 i 30/16) i Poglavlja II tacke 3. i 4. Procedura
zaduzivanja Kantona Sarajevo na osnovu vanjskog i unu-
trasnjeg duga i izdavanja garancija ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 10/11 i 07/19), Vlada Kantona Sarajevo, na 88.
sjednici odrzanoj 04.08.2022. godine, donijela je
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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciceni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrzanoj 22.12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGIJI
IZRADE I DONOSENJA PROGRAMA RADA |
1ZVJESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I
KANTONALNIH ORGANA - PRECISCENI TEKST

|
(Verifikacija Odluke)

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjesStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Preéis¢eni tekst.

1
(Objava Odluke)

Ova odluka objavit ¢e se u "SluZzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-50535-31/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu tacke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) i ¢lana 4. stav 1. Uredbe
o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("'Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 7/06 - Preci$ceni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Precis¢eni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donosenja programa rada i
izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA I IZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO | KANTONALNIH ORGANA
(Precisceni tekst)

(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godisnjih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE | - PROGRAM RADA
1
(Rok za donosenje godisnjeg programa rada )

1) Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donosenja programa rada Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godi$nji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donoSenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke I) ove tacke mora biti usaglasen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usaglaseni sa programom rada Vlade.

1
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuce godine za sljedeéu godinu i dostavlja
ga predsjedavaju¢em, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godiSnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaze pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivadi propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godisnjeg programa rada dostaviti usaglaSenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvrSteni u prijedlog
godisnjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo", broj 29/22).

4)  Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u ¢ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekuce godine za sljedecu godinu.

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godi$nji
program rada u formi nacrta.
6) U nacrt godiSnjeg programa rada kantonalnog

ministarstva uvrStavaju se i predlozena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr§i korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konacan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiS$njeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtacke 1) ove tacke. Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donoSenja godisnjeg
programa rada Skupstine.
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\
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

| - Uvodnog dijela, koji sadrzi uvodne napomene vezane
za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

Il - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ocekivanim
rezultatima.

Il - Normativnog dijela, koji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a) Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donoSenje propisa.

c) Nosilac izrade.

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine).

e)  Organ koji razmatra propis.

f)  Kratak sadrzaj propisa.

g) Kratko obrazlozenje dono$enja propisa.

h)  navodenje da li za propis postoji obaveza provodenja
sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izraduju u obliku izvjeStaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b)  Nosilac izrade.

¢) Rokzaizradu.

d) Organ koji razmatra materijal.

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donoSenje materijala.

g) Kratak sadrzaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrzi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godi$njeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled Budzeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budZetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godisnji program rada kantonalnih organa sadrzi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvrSavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeSavanje
i obavljanje stru¢nih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleznosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonito§¢u upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad

(prikazati po  vremenskoj

zakonitoS¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleznosti organa).

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno ista¢i u
programu rada.

VII - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE Il - IZVJESTAJ O RADU
VI
(Podnosenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godiSnji
izvjestaj o radu zakljuéno sa 31. decembrom tekucée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VI
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

Izvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrzi izvjestaj o izvrSenju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupstine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Vlade, odnosno daje sazet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tacaka dnevnog reda. planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrSenja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godi$njeg programa rada Vlade.

I - Saziva Vlade u izvjeStajnom periodu

U ovom dijelu u izvjeStajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjestajni period i daje pregled saziva
Vlade navodeéi funkciju, ime i prezime i period obnasanja
funkcije.

111 - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godi$njeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se sazet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrZi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A.  Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu):
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V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadleznosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiticki prikaz ucinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike i izvrSavanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paznju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu kantonalnog organa sadrzi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objaSnjenjima stepena izvrSenja i
postivanja rokova.

Il - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije izvrSen potrebno je navesti razloge
neizvrsenja.

111 - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa poja$njenima
razloga donosenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvr§ena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje razloga nedonosenja
ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrseni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjestaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradeni u obliku izvjeStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrSenje BudZzeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budzetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budzetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjestaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utroSenih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiticki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvrSeno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nalelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrSenja planiranih aktivnosti.

VIII - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugoro¢nu  projekciju razvoja sa naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - IzvrSenje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvrSavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rjesavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleZznosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrsili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonito$¢u akata kojima se rjeSava u
upravnim stvarima - drugostepeno  upravno
rjeSavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonito§¢u rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaStenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vr$io ovaj nadzor.

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleznosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vrSio inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutrasnje organizacije,

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznacavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima  su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i stru¢nim
usavrsavanjem drzavnih sluzbenika i namjestenika u organu.

XI - nacin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, op¢inama. Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeStaj o radu i
izvjestaj o finansijskom poslovanju, podnose na nacin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slucaju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i

kadrovske i
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili
Skupstine.
POGLAVLJE 11l - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
(Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju strucne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA I 1ZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CLJI JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

(Nacin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ¢iji je

osniva¢ Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je
osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skups$tine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuée godine
za slijedecu godinu.

2)  Agencije ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlozile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,
odnosno Skupstine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4) Ukoliko su agencije predlozile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine Vlada
odlucuje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podta¢. 1) i 2) ove tacke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budzeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

X1
(Sadrzaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

I - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

op¢ih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleznosti

utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom, a naro¢ito:

a) Naziv propisa koji se donosi.

b)  Predlagaca.

c)  Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za nacrt i
posebno za prijedlog).

e) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo).

f)  Kratak sadrzaj opceg akta.

111 - Tematski dio

Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju

programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.

Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na

djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrzi:

a) Naziv programa (projekte, premijere,
prikazati sa preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu.

d)  Organ koji razmatra.

e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).

f)  Kratak sadrzaj.

IV - Kontinuirani poslovi

Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje, programe,

analize, informacije i sl.

Kontinuirani poslovi sadrze:

a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu,

d) Organ koji razmatra.

e) Kratak sadrzaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazlozenje potrebe za popunu).

Xl
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) Izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:

a) izvjestaj o radu direktora/uprave.

b)  izvjestaj upravnog odbora/Skolskog odbora.

C) izvjestaj nadzornog odbora.

d) izvjeStaj o finansijskom poslovanju sa mi$ljenjem
ovlastenog revizora.

e) izvjeStaj o radu umjetni¢kih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom.

f)  misljenje resornog ministarstva.

2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budzetom Kantona.

b)  ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analiti¢kim kontima u toku godine.

C) poCetno i zavrSno stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT).

d) pocetno i zavr$no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasniStva.

reprize
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e) objasnjenje odstupanja.

f)  obrasci godisnjeg obracuna (racun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

h)  izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) IzvjeStaj o radu agencija ne sadrZi izvjeStaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4)  Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu $kolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predskolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

XV
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
23/21) prestaje da vazi Odluka o metodologiji izrade i
donosSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18).

XV

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjestaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuje se pocev od planiranja, izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godi$njih izvjestaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

XVI
(Sadrzaj Preciséenog teksta)

Precisc¢eni tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) u kojima je
naznacen dan njihovog stupanja na snagu.

XVII
(Objavljivanje Precis¢enog teksta)

Utvrdeni Precisceni tekst Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo", nakon S§to Vlada Kantona
Sarajevo izvr$i njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22 Po ovlastenju Vlade Kantona
22. decembra 2022. godine Sarajevo
Sarajevo Adis Bisié¢, s. r.
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