
 
 

 

VLADA KS  

MINISTARSTVO ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE   

U Sarajevu , 28.03.2025 god. 

PREDMET: ZASTUPNIČKA INICIJATIVA 21. RADNA SJEDNICA 

Upućujem inicijativu radi izmjene sadržaja Zaključka broj : 02-04-55334-26/24 
od 30.12.2024 g u stavci 7. koji sada  glasi : 

7. Zadužuju se rukovodioci svih budžetskih i vanbudžetskih korisnika da 
odmah preduzmu sve aktivnosti radi penzionisanja svih uposlenika koji 
ispunjavaju jedan od uslova za odlazak u penziju , te o istom informišu Vladu 
Kantona Sarajevo, osim za radnike za koja  su ova prava drugačije 
definisana Kolektivnim ugovorom.  

Obrazloženje:  

Navedeni Zaključak u stavci 7. kaže : 

‘Zadužuju se rukovodioci svih budžetskih i vanbudžetskih korisnika da odmah 
preduzmu sve aktivnosti radi penzionisanja svih uposlenika koji ispunjavaju 
jedan od uslova za odlazak u penziju , te o istom informišu Vladu Kantona 
Sarajevo’.  

Kolektivni ugovori  koji se tiču predškolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja  
drugačije tumače ovo pitanje na način da prosvjetni radnici ukoliko 
ispunjavaju jedan od uslova za odlazak u penziju mogu ostati na poslovima 
koje su do tada obavljali u cilju održanja kontinuiteta odgojno-obrazovnog 
procesa do kraja školske godine.  

Obzirom da Kolektivni ugovori imaju jače pravno dejstvo od svakog zaključka , 
uredbe i slično važno je tačno i precizno definirati stavke dokumenata koji se 
referiraju na radno-pravni status uposlenika. Kolektivni ugovor za djelatnosti 
predškolskog odgoja i osnovnog odgoja i obrazovanja u KS ova pitanja je 
uradio u Članu 91. 

Obzirom da je već zabilježen pokušaj  zloupotrebe ovog Zaključka , a sve sa 
ciljem zaštite radnika i njihovih prava  i sprečavanja potencijalnih sudskih 
sporova , očekujem da će se predmetni dokument  staviti u zakonski  okvir. 

Marijela Hašimbegović dia  

Zastupnica 


