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Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™, broj: 36/14 - Novi preci$éeni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa ¢lanom 27. stav
(1) alineja 13. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list Republike BiH*, broj: 6/92, 8/93 i 13/94) Vlada

Kantona Sarajevo, na 80. sjednici odrzanoj 19.06.2025. godine, donijela je

ZAKLIUCAK

1. Prihvata se Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju)

Kantonalne javne ustanove ,,Porodi¢no savjetovaliSte” za 2024. godinu.

2. Izvjestaj iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadleZno

odlucivanje.

Dostaviti:
1. Predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo,
Skupstina Kantona Sarajevo,

Premijer Kantona Sarajevo,

oL W

politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo),
. Evidencija,
.Arhiva.

e BN |

Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo,
. Kantonalna javna ustanova ,,Porodi¢no savjetovali§te (putem Ministarstva za rad, socijalnu
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

Bbochna u XepueroBuna
®enepanmja bocHe u XepreroBuHe
CKYIIILITUHA KAHTOHA
CAPAJEBO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Na osnovu ¢lana 117., a u vezi sa ¢lanom 119. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br: 41/12- Drugi novi preciséeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15,
48/16, 9/20, 14/20, 16/22, 17/22 — Ispravka i 47/24) i Clana 27. stav 1. alineja 13. Zakona o
ustanovama ("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92, 8/93 1 13/94), Skupstina Kantona Sarajevo, na
sjednici odrzanoj dana 2025. godine, povodom razmatranja IzvjeStaja o poslovanju
(Izvjestaj o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju) Kantonalne javne ustanove "Porodi¢no
savjetovaliste" za 2024. godinu sa prilozima, donijela je

Prijedlog
ODLUKU

Usvaja se Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju)
Kantonalne javne ustanove "Porodi¢no savjetovaliste" za 2024. godinu sa prilozima.

Broj: PREDSJEDAVAJUCI
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
Sarajevo,
Elvedin OKkeri¢

Certified by
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OBRAZLOZENJE

I - PRAVNI OSNOV
Pravni osnov za donosenje ove odluke sadrzan je u:

- ¢lanu 117., a u vezi sa ¢lanom 119. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", br: 41/12- Drugi novi precisceni tekst, 15/13,47/13,47/15,48/16, 9/20, 14/20, 16/22,
17/22 — Ispravka i 47/24), koji propisuju da Skupstina Kantona Sarajevo donosi Ustav, zakone, budzet i
izvjeStaje o izvrSenju budzeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik Skupstine, odluke i zakljucke,
deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje autenti¢na tumacenje zakona ili drugog akta,

- ¢lanu 27. stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama ("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92, 8/93
1 13/94) kojim je propisano da je Ustanova obavezna Osnivacu jednom godi$nje podnijeti Izvjestaj o
poslovanju.

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Kantonalna javna ustanova "Porodi¢no savjetovaliste" je u skladu sa Zakonom o ustanovama
("Sluzbeni list Republike BiH", br. 6/92, 8/93 1 13/94) 1 Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj: 1/23 — PreciS¢eni tekst) pristupila izradi IzvjeStaja o poslovanju (Izvjestaj o
radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju) Kantonalne javne ustanove "Porodi¢no savjetovaliste" za
2024. godinu sa prilozima.

Shodno navedenoj odluci, Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom
poslovanju) Kantonalne javne ustanove "Porodi¢no savjetovaliSte" za 2024. godinu, sadrzi sljedece
priloge: 1zvjestaj o radu direktora, Izvjestaj o radu Upravnog odbora i Izvjestaj o radu Nadzornog odbora.

Nakon §to je IzvjeStaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju)
Kantonalne javne ustanove "Porodi¢no savjetovaliste" za 2024. godinu sa prilozima, shodno ¢lanu 27.
stav 1. alineja 13. Zakona o ustanovama ("SluZbeni list Republike BiH", br. 6/92, 8/93 1 13/94) usvojen
od strane Upravnog odbora 1 prihvacen od strane Nadzornog odbora, isti je dostavljen Ministarstvu za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo na misljenje.

Misljenje resornog ministarstva nalazi se u prilogu materijala.

Shodno navedenom predlaze se Skupstini Kantona Sarajevo donoSenje Odluke u ponudenom
tekstu.
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KANTON SARAJEVO
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Broj: 13-04-12814-1/25
Sarajevo, 02.06.2024. godine

VLADA KANTONA SARAJEVO
- OVDIJE -

Predmet: MiSljenje na IzvjeStaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove '"Porodic¢no
savjetovaliSte" za 2024. godinu (IzvjeStaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom
poslovanju), dostavlja se -

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo razmotrilo
je Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju) Kantonalne javne
ustanove "Porodi¢no savjetovaliste” za 2024. godinu. Analizirajudi isti sa aspekta izvr§avanja poslova
i obaveza za koje je nadleZna ova ustanova, a na bazi prezentovanih podataka moZe se konstatovati
sljedece:

Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju) Kantonalne
javne ustanove "Porodi¢no savjetovaliste" za 2024. godinu Upravni odbor je usvojio, a Nadzorni
odbor prihvatio, te je sacinjen u skladu propisanom metodologijom, odnosno Odlukom o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 — Precisceni tekst).

Kantonalna javna ustanova “Porodi¢no savjetovaliste” (u daljem tekstu: Ustanova) u skladu
sa Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata 1 zatiti porodice sa djecom ("SluZbene
novine Kantona Sarajevo", br. 38/14 — PreciSceni tekst, 38/16, 44/17, 28/18, 52/21, 40/22 1 13/25) i
osnivackim aktom obavlja djelatnost porodi¢nog, grupnog, individualnog i psiholoskog savjetovanja
i tretmana, naucnoistraZivackog proufavanja pojava i problema iz oblasti socijalne zastite,
publikovanje rezultata tih istrazivanja, a u funkciji spreCavanja nastanka i suzbijanja sociopsiholoskih
problema, sticanja pozitivnih navika i formiranja pravilnih Zivotnih stavova kod djece i omladine, te
harmonizacije porodiénih i bra¢nih odnosa.

Osnovni segment rada Ustanove odvijao se kroz savjetodavno — terapeutske usluge koje se
pruZaju svim zainteresovanim gradanima i kroz projekte primarne prevencije i rane intervencije
razli¢itih rizika i psihosocijalnih problema u porodi¢nim i drugim sistemima, a u cilju jacanja
porodice.

U pogledu primarne prevencije realizovano je ukupno 16 aktivnosti. Neke od aktivnosti su:
“Moj izbor”, "Mala Skola roditeljstva", "Unapredenje roditeljstva”, “Porodi¢no u vasoj 8koli”,
“Reaguj, budi podrska”, ” Bas je dobro biti ja”, ”Antistres program istresi se”, "Kamp bez interneta”,
“Vrinjacko nasilje — NE u mojoj $koli”, "Zlatne godine", itd. i istim je obuhvaéeno 11.358 korisnika.
Aktivnost "Porodi¢no u va$oj Skoli" ostvarena je u saradnji sa predstavnicima zainteresovanih
osnovnih i srednjih §kola u Kantonu Sarajevo i u njoj je uéestvovalo 7.276 ucesnika.
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U pogledu sekundarne prevencije, odnosno savjetodavno-terapeutski tretmani obuhvaceno je
1.776 korisnika. Od ukupno 13.912 usluge, u okviru savjetodavno-terapeutskog procesa pruzeno je
2.286 usluga terapijskog rada i 4.138 usluga savjetovalis$nog rada.

Realizovana je evaluacija terapijskog procesa sa svim korisnicima sa kojima je tokom
izvjeStajnog perioda zavrSen kontinuiran tretman, a evaluacija je podrazumjevala usmenu
rekapitulaciju zna€ajnih uvida i postignutih promjena korisnika, kao i pismenu procjenu uspjesnosti
tretmana.

Ustanova je pruzila i 25 usluga posredovanja prije pokretanja postupka razvodu braka 6
braénih parova.

Rad ustanove je popra¢en medijski kroz gostovanja uposlenika Ustanove u raznim TV i radio
emisijama, kao i kroz novine i web portale.

Ustanova je, izmedu ostalih, saradivala sa Javnom ustanovom “Kantonalni centar za socijalni
rad, Kantonalnom javnhom ustanovom “Gerontolo$ki centar, Kantonalnom javnom ustanovom “Dom
za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba” i Ustanovom za
socijalno zbrinjavanje odgoj i obrazovanje HUM.

U pogledu predavanja koja su realizovali struéni radnici Odjeljenja za savjetodavno-
terapeutski rad, na poziv fakulteta, udruZenja koja okupljaju osjetljive skupine gradana, organizatora
konferencija i okruglih stolova, za profesionalce, studente, profesore, kao i druga zainteresovana lica,
realizovana su 33 predavanja i radionice na kojima je prisustvovalo 1.418 uéesnika.

Kontinuirani rad ove ustanove provodi se kroz primarnu i sekundarnu prevenciju.

«

Usvojeni BudZet Kantonalne javne ustanove ‘“Porodi¢no savjetovaliSte” za 2024. godinu
iznosio je 1.436.589,00 KM.

Nakon odobrenih preraspodjela, donesenih odluka o unosu uplaéenih transfera opéinskog
nivoa vlasti, te odluke o odobravanju izdvajanja sredstava iz tekuce rezerve BudZeta Kantona
Sarajevo isti je na kraju perioda iznosio 1.771.250,00 KM, odnosno:

- Sredstva Budzeta Kantona Sarajevo — 1.436.589,00 KM ili oko 81 % u odnosu na ukupan
budZet
- Transferi i donacije — 334.661,00 KM ili oko 19 % od ukupnog budZeta

Ukupni rashodi Ustanove za 2024. godinu iznosili su 1.572.926,54 KM, te su rasporedeni i
utroSeni na slijede¢im ekonomskim kodovima:

Bruto place i naknade: 1.076.197,69 KM
Naknade tro$kova zaposlenih: 134.437,68 KM
Od toga:
Naknade tro§kova prevoza na posao i sa posla 18.868,00 KM
Naknade za topli obrok 84.760,68 KM
Naknade za regres za godisnji odmor 19.935,00 KM
Otpremnine zbog odlaska u penziju 0,00 KM
Naknade za slucaj smrti i teZe invalidnosti 10.874,00 KM
Doprinosi poslodavea: 113.921,36 KM
Izdaci za materijal i usluge 224.611,29 KM
Od toga:
Putni troskovi, 6.008,00 KM
[ cerpeasy ____ v Adresa: Reisa Dzemaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
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Izdaci za energiju, 25.431,39 KM

Izdaci za komunalne usluge, 17.719,62 KM
Nabavka materijala, 22.125,75 KM
Izdaci za usluge prevoza i goriva, 6.530,37 KM
Unajmljivanje imovine i opreme, 5.000,00 KM
Izdaci za tekuée odrzavanje, 14.282,90 KM
Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i

usluga platnog prometa, 4.098,79 KM
Ugovorene i druge posebne usluge, 123.414,47 KM
Tekudi transferi 0,00 KM
Drugi tekuéi rashodi — sudske presude po tuzbama 0,00 KM
uposlenika KS

Nabavka stalnih sredstava 23.758,52 KM

Izvrienje BudZeta Ustanove za 2024. godinu iznosi 88,80 % u odnosu na planirane odobrene
prihode.

Iz gore navedenih podataka moze se konstatovati da je Ustanova sredstva planirana BudZetom
za 2024. godinu tro$ila u granicama iznosa na pozicijama koje su odobrene planom BudZeta Kantona
Sarajevo za 2024. godinu.

S postovanjem,

Pripremila: Adna Teskeredzi¢ Hrvatovi¢, Sefica Odjeljenja za nadzor -
Kontrolisala: Berina Filipovi¢, pomo¢nica ministrice za pravne poslove 1‘nadzo

Pripremila: Lejla Gvozden, $efica Odjeljenja za finansijsku kontrolu Budzeta
Kontrolisao: Edina Jakubovi¢, pomoénica ministrice za finansijsko-raunovodstvene poslove i
finansijsku kontrolu BudZeta

Amira Gackié, sekretarka Ministarstva

INISTRICA

Enda enkovié

Dostaviti:
1. Naslovu,
2. Sektor za finansijsko-ratunovodstvene poslove i finansijsku kontrolu Budzeta,
3. U spis,
4. ala.

Tel: + 387(0)33 562-089, Fax: + 387(0)33 562-090

/ Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
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IZVIESTAJ O POSLOVANJU
(Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju)

Kantonalne javne ustanove ,,Porodi¢no savjetovaliste”

za 2024. godinu

Sarajevo, mart 2025. godine



| UVODNI DIO

Izvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove ,Porodiéno savjetovalite* za 2024. godinu
obuhvata pregled aktivnosti koje je ova Ustanova realizirala u periodu od 01.01.2024. do 31.12.2024.
godine, kao i pregled utro$ka finansijskih sredstava odobrenih za KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste® u
okviru Budzeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

Sve aktivnosti koje su opisane u tekstu koji slijedi izvrSene su u skladu sa Programom rada Ustanove
za 2024.godinu. Takoder, navedeni su i poslovi koji nisu obuhvaceni Programom rada ali ulaze u okvir
djelovanja ove Ustanove i realizirani su prema ukazanim potrebama, u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima koji tretiraju poslovanje ove Ustanove.

Osnovna djelatnost definirana je Osniva¢kim aktom Ustanove i obuhvata:

- porodi¢no savjetovanje i tretman;

- psiholosko savjetovanje;

- grupno savjetovanje i tretman;

- individualno savjetovanje i tretman;

- naucno-istraZivacko proucavanje pojava i problema iz oblasti socijalne zastite;

- publikovanje rezultata tih istraZivanja, kao i drugih popularnih publikacija (priru¢nika, bro3ura,
informativno-propagandnih materijala).

Ove djelatnosti su u funkcijama:
- spreavanje nastanka i suzbijanja sociopsiholoskih problema i poteskoéa,
- harmoniziranje porodi¢nih i braénih odnosa,
- sticanja pozitivnih navika i formiranje pravilnih Zivotnih stavova i uvjerenja kod djece i
mladih,
- educiranje gradana i profesionalaca iz oblasti socijalne i djecije zastite,
- strune i profesionalne pomoéi institucijama, ustanovama i organizacijama u skladu sa
njihovim potrebama.

Vrsta djelatnosti kojom se bavi opredijelili su ovu Ustanovu da svoju organizacionu strukturu postavi
djelovanjem kroz sljedeéa tri odjeljenja:

1. Odjeljenje za savjetodavno-terapeutski rad;
2. Odjeljenje za prevenciju i ranu intervenciju;
3. Odjeljenje za pravne, finansijske i opce poslove.



Strucna tijela

Stru¢ni kolegiji je struéni organ Ustanove koji razmatra i zauzima stavove o struénim i drugim vaznim
pitanjima iz djelokruga rada Ustanove. Sastav i nalin rada Struénog kolegija je definisan Pravilima
KJU ,,Porodiéno savjetovaliste” i Pravilnikom o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte”.

Naziv, osnivadc, sjediSte, identifikacioni broj Ustanove

Naziv: Kantonalna javna ustanova ,,Porodi¢no savjetovaliste
Osnivaé: Kanton Sarajevo

Sjediste: Bihacka bb, Sarajevo

Identifikacioni broj: 4200180620005

II NORMATIVNI DIO

2.1. Naziv programa: Pravilnik o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*
Nosilac izrade: Organ rukovodenja

Rok za izradu: tokom 2024. godine

Organ koji donosi i razmatra opéi akt: Upravni odbor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice.

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu
Kratak sadrzaj materijala:

Pravni osnov za donoSenje Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radu KJU ,Porodi¢no
savjetovaliste sadrZan je u :

-Clan 27. Zakona o ustanovama (,,Slubeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94)

-Clan 26. Pravila KJU ,,Porodi¢no savjetovaliite” broj 01-05-01-87/18 od 01.02.2018.godine i 01-05-
02-443.3/19 od 08.07.2019.godine.

-Akt donesen zbog potrebe da se opéim aktom Ustanove uskladi visina naknade po osnovu oteZanih
uslova rada za radnike u KJU ,,Porodi¢no savjetovali§te” sa naknadama po osnovu oteZanih uslova
rada u drugim ustanovama socijalne za$tite. Pored navedenog kao razloge za donoSenje ovog
Pravilnika navodimo i potrebu nomotehni¢kog uredivanja istog te vrSenje drugih korekcija koje su
neophodne za navedeni opéi akt.

Prethodno je tokom 2024. Godine utvrden i preéi$ceni tekst Pravilnika o radu.

Finalni prijedlog Pravilnika o dopuni Pravilnika o radu je donesen od strane Upravnog odbora
Ustanove (28.11.2024) a isti je dana 13.12.2024.godine dobio i saglasnost Ministarstva za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice.

2.2. Naziv programa: Pravila o izmjenama i dopunama Pravila KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte“
Nosilac izrade: Organ rukovodenja

Rok za izradu: tokom 2024. godine



Organ koji donosi i razmatra op¢i akt: Upravni odbor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice.

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budzeta za 2023. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2023. godine

Kratak sadrzaj materijala: Pravni osnov za donoSenje Pravila o izmjenama i dopunama Pravila KJU
»Porodi¢no savjetovaliste* sadrZzan je u :

Clan 27. stav (1) alineja 1. i ¢lan 37. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*“, br. 6/92, 8/93 i
13/94).

Akt je doneSen iz slijedeéih razloga:

- potreba uskladivanja adrese Savjetovali$ta te uvrStavanje drugih korekcija i izmjena u odnosu na
Pravila Kantonalne javne ustanove ,Porodi¢no savjetovaliste* broj 01-05-1-87/18 od
01.02.2018.godine i 01-05-2-443.3/19 od 08.07.2019.godine.

- izmjena akta u skladu sa propisanim Pravilima i postupcima za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine.

2.3. Naziv programa: Pravilnik o zastiti na radu u KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste
Nosilac izrade: Organ rukovodenja

Rok za izradu: tokom 2024. godine

Organ koji donosi i razmatra opéi akt: Upravni odbor

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj materijala:

Pravni osnov je sadrZan u ¢lanu 22. alineja d) i ¢lana 23 stav (1) Zakona o zastiti na radu (,,Sluzbene
novine FBiH*, broj 79/20).

III TEMATSKI DIO

*3.1.1. Naziv programa: Izvje§taj o poslovanju (Izvjes$taj o radu sa izvjeftajem o finansijskom
poslovanju) za 2023. godinu
Nosilac pripreme: Organ rukovodenja
Rok za pripremu akta: Prvi kvartal 2024. godine
Organ koji razmatra: Nadzorni odbor,Upravni odbor, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice,Vlada Kantona Sarajevo i Skupstina Kantona Sarajevo
Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budzeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine
Kratak sadrzaj: U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i dono§enja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 23/21,
52/21, 32/22 i 1/23) sacinjen je Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa izvjeStajem o finansijskom
poslovanju) Ustanove za 2023. godinu.
Izvjedtaj je prihvacen odnosno usvojen od strane Nadzornog i Upravnog odbora Ustanove, nakon &ega
je prihvaéen od strane Vlade Kantona Sarajevo.



3.1.2. Naziv programa: Plan nabavki KJU ,,Porodi¢no savjetovaliite* za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Organ rukovodenja, Odjeljenje za pravne, finansijske i opée poslove

Rok za pripremu akta: Prvi kvartal 2024. godine

Organ koji razmatra: Nadzorni odbor,Upravni odbor.

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj:

U skladu sa usvojenim BudZetom donesen je Plan nabavki za 2024.godinu. Tokom izvje$tajne godine
doneseni Plan nabavki je mijenjan viSe puta shodno potrebama Ustanove te odobrenim
preraspodjelama u okviru BudZeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®.

3.1.3. Naziv programa: Kvartalni Izvjestaji o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste“
Nosilac pripreme: Organ rukovodenja, Odjeljenje za pravne, finansijske i opce poslove

Rok za pripremu akta: april, juli i oktobar 2024. godine
Organ koji razmatra: Upravni odbor

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budzeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj: Sadr7i pregled planiranih i realizovanih aktivnosti za period od tri (3) mjeseca.

3.1.4. Naziv programa: Kvartalni izvje$taji o izvrSenju Budzeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*
Nosilac pripreme: Organ rukovodenja, Odjeljenje za pravne, finansijske i opée poslove

Rok za pripremu akta: maj, august i novembar 2024. godine
Organ koji razmatra: Nadzorni i Upravni odbor

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budzeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj: SadrZi pregled planiranih i ostvarenih prihoda, rashoda, obrazloZenje za sve pozicije
uz usporedbu sa parametrima prethodne godine.

3.1.5. Naziv programa: Finansijski plan KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte* za 2024. godinu
Nosilac pripreme: Organ rukovodenja, Odjeljenje za pravne, finansijske i opce poslove

Rok za pripremu akta: prvi kvartal 2024. godine
Organ koji razmatra: Upravni odbor

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj: Finansijski plan Ustanove za 2024. godinu je salinjen u skladu sa usvojenim
BudZetom Kantona Sarajevo za 2024. godinu. Ovim planskim dokumentom prezentirana su sredstva
za rad Ustanove 1 realizaciju Programa rada Ustanove za 2024. godinu i isti je usvojen od strane
Upravnog odbora.

3.1.6. Naziv programa: Nacrt Programa rada KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte* za 2025. godinu
Nosilac pripreme: Organ rukovodenja, Odjeljenje za pravne, finansijske 1 opée poslove

Rok za pripremu akta: septembar 2024. godine
Organ koji razmatra: Upravni odbor



Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj: Planirane aktivnosti te ciljevi i zadaci Kantonalne javne ustanove ,,Porodi¢no
savjetovaliste” za 2025. godinu, postavljeni su u okviru nacrta Programa rada za 2025. godinu. Nacrt
Programa rada je dostavljen Upravnom odboru koji je isti jednoglasno utvrdio.

3.1.7. Naziv programa: Dokument okvirnog budZeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte“ za period
2025.-2027. godine

Nosilac pripreme: Odjeljenje za pravne, finansijske i opée poslove

Rok za pripremu akta: drugi kvartal 2024. godine

Organ koji razmatra: organ rukovodenja

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrZaj:U skladu sa Zakonom o izvr§avanju BudZeta Kantona Sarajevo, Ustanova je sadinila
Dokument okvirnog budzeta KJU ,,Porodi¢no savjetovalite za period 2025.-2027. godine i isti
dostavila Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo.

3.1.8. Naziv programa: Izjava o fiskalnoj odgovornosti

Nosilac pripreme: Odjeljenje za pravne, finansijske i opée poslove

Rok za pripremu akta: drugi kvartal 2024. godine

Organ koji razmatra: organ rukovodenja

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. Godine.

Kratak sadrzaj: Na osnovu Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine Ustanova je
saCinila Izjavu o fiskalnoj odgovornosti za budzetsku 2023. godinu te istu dostavila Ministarsivu

finansija Kantona Sarajevo putem Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

3.1.9. Naziv programa: Zahtjev za budZet za 2025.godinu

Nosilac pripreme: Odjeljenje za pravne, finansijske i opée poslove

Rok za pripremu akta: august 2024. godine

Organ koji razmatra: organ rukovodenja

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrZaj: Na osnovu Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine Ustanova je
saCinila Zahtjev za dodjelu sredstava iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2025. godinu te isti dostavila
Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo putem Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo.



IV KONTINUIRANI POSLOVI

4.1. AKTIVNOSTI PRIMARNE/ UNIVERZALNE I SELEKTIVNE PREVENCIJE

Preventivne aktivnosti koje provodi KJU ,,Porodiéno savjetovaliste* u zajednici, osmi$ljene su tako da

prate razvojne faze porodice, probleme i izazove sa

kojima se one susrecu, pocevsi od izbora partnera

za brak, preko rodenja djeteta, polaska djeteta u $kolu, porodice s djetetom Skolske dobi, do osoba
tre¢e Zivotne dobi. Cilj preventivnih aktivnosti je sprjeavanje nastanka drustveno neprihvatljivih
pona$anja i pojava kod pojedinaca i grupa kroz unapredenje licnih kompetencija za lakSe no3enje sa

razvojnim izazovima porodice.

Tabelarni prikaz realizacije preventivnih aktivnosti

Tabela 1. Programske aktivnosti i broj korisnika usluga.

Rbr. |[Naziv aktivnosti Broj Broj
radionica/predavanja/se korisnika
ansi

1. | Moj izbor/Predbratno savjetovanje ] 1130 240
2. | Mala gkola roditeljstva - 8 125
3. | Unapredenje roditeljstva R oo i e ey g i
4. | Porodi¢no u vasoj Skoli o - 1304 7276
5. | Reaguj, budipodrska. S 1551 1 W B L
6. | Bas je dobro biti ja - 128 136
7. | Antistres program 1stresi'S'é oy SRl i i Al 01 Gl » WWS—ZQ
8. | Kamp bez interneta s IEES N S
9. Yrsnjacko nasﬂje NE umO_]Oj skoh 289 . L 14_8{3& I
10| B 12 43
11. | Zlatne godine 11 1 35
12.| Program psihosocijalnog osnaZivanja nezaposlenih ‘ 16 |11
mladih osoba |
Socijalno mentorstvo ! - ____J_ 33 ] l 307 I
13.| Saradnja u mreZi 11 i 76
14.| Predavanja za studente 3 562
i
i
15.10biljezavanje Dana ruZidastih majlca (tri osnovne 1 "800 djece
§k9LC) il = A1 = s | o et
16.| Konferencija ,Jzazovi u radu sa porodicom danas——} 6 250
ucesnika
17.| Rana 1nterven_c.13—§~ o T 13:521'1.1*31" = S0
korsinika
S U’k’ipno" 968 11.358




U nastavku su dodatno opisane realizirane preventivne aktivnosti:
4.1.1. Programska aktivnost ,,Moj izbor*

Generalni cilj: Jadanje kompetencija mladih za kvalitetan izbor partnera i izgradnju
funkcionalnih partnerskih odnosa kao i prevencija porodi¢ne i bragne (partnerske) disfunkcionalnosti.

Ciljna grupa:
prvi modul - mladi od 18-28.godina,
drugi modul - parovi koji prijave vjenéanje u nekoj od opéina u KS

U ovom izvjeStajnom periodu realizirano je 130 susreta predbraénog savjetovanja na kojima je uesce
uzelo 240 ulesnika (120 parova). Teme koje su obradene su: “Izazovi Zivota u dvoje”, “Partnerska
komunikacija-rjeSavanje konflikta” i “Brak”. O&ekivani efekti gore pomunetih aktivnosti su
upoznavanje i psihoedukacija partnera sa specifi¢nostima partnerskog odnosa, sa modelima
komunikacije u partnerskom odnosu, sa o&ekivanim i neolekivanim krizima unutar partnerskog
odnosa, kao i prepoznavanju potrebe za struénom podrikom u razrjeSenju kriza unutar partnerskog
odnosa.

U slucaju suoCavanja sa krizom unutar partnerskog odnosa partnerima je bilo ponudeno i uklju¢ivanje
u partnerski tretman u Odjeljenju za savjetodavno — terapeutski rad.

Realizaciju ove aktivnosti podrzalo je Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kanton Sarajevo kroz socijalni program.

4.1.2. Programska aktivnost ,,Mala $kola roditeljstva®

Generalni cilj: pruZanje podrSske buduéim roditeljima i roditeljima male djece u jacanju roditeljskih
kompetencija

Ciljna grupa: porodica sa malim djetetom (roditelji i djeca u dobi do tri godine)

KJU “Porodi¢no Savjetovaliste” u ovom izvjeStajnom periodu je potpisala protokol o saradnji sa
Zavodom za zadtitu Zena i materinstva Kanton Sarajevo. Protokolom je obuhvacéen preventivni
program Mala Skola roditeljstva ¢iji cilj je pruzanje psihosocijalne podrske buduéim roditeljima i
roditeljima male djece u jaganju njihovih roditeljskih kompetencija. Kroz program su bile planirane i
realizirane psihoedukativne radionice za trudnice/mlade braéne parove dva puta mjeseéno na dva
lokaliteta, Otoka i Skerli¢eva. Tema koje su se obradivale su: Zracaj ocuvanja partnerstva u
roditeljstvu, Rani rast i razvoj djeteta — briga koja je stalno prisutna, Utjecaj velikog broja promjena
na mentalno zdravlje trudnice/porodilje, Nove uloge — nove odgovornosti i sl. Tokom svake edukacije
buduci roditelji su imali priliku da ¢uju korisne savjete o psiholo$koj pripremi za roditeljstvo, noSenju
sa emocijama i stresom u trudnoéi, kvalitetnom partnerskom odnosu i vaZnosti traZenja strudne,
psiholoske podrske.



Ukupno je realizirano 8 psihoedukativnih radionica na kojima je ufe$c¢e uzelo 125 trudnica. Ovaj
program su finansijski podrzale opéine Novi Grad i Centar, te su tom prilikom trudnice dobile
prigodne poklone koji su im uruéeni na jednoj od radionica od strane predstavnika pomenutih opéina.

4.1.3. Programska aktivnost ,,Unapredenje roditeljstva®

Generalni cilj: podizanje kvalitete porodi¢nog Zivota i harmoniziranje porodi¢nih odnosa kroz
unapredenje roditeljskih kompetencija i ukljucenosti u pripremi djeteta za polazak u $kolu

Ciljna grupa: roditelji djece predskolskog uzrasta

Programska aktivnost ,,Unapredenje roditeljstva™ realizirana je u saradnji sa PU ,,Amel i Nur®.
Aktivnost je realizirana kroz pet interaktivnih edukativnih predavanja za roditelje na teme ,,Priprema
djeteta za polazak u Skolu“ i ,,Utjecaj digitalnih medija na razvoj djeteta® na kojima je u€estvovalo 94
roditelja buduéih prvaciéa. Roditelji su kroz uce$c¢e imali priliku osvijestiti vaZnost i znac¢aj zdravog
razvoja djetetove li¢nosti, razvoja pozitivne slike djeteta o sebi, poticanja samostalnosti, discipline,
upornosti, spremnosti na saradnju, jaéanju samopouzdanja kod djeteta i drugih vjestina vaznih za
adaptaciju djeteta na $kolsku sredinu. Cilj ovih predavanja je unapredenje i jacanje roditeljskih
kompetencija u pripremi djeteta za polazak u $kolu na kojima su roditeljima date konkretne preporuke
kako bi svojim prvaci¢ima olaksali proces adaptacije odnosno prilagodbe na novu sredinu i obaveze
koje ih ocekuju.

4.1.4. Programska aktivnost ,Preventivni rad u zajednici“

Generalni cilj: Prevencija riziénih, preddelinkventnih, delinkventnih oblika ponaSanja 1 drugih
sociopsiholoskih problema i poteSko¢a kroz struénu i profesionalnu pomo¢ i edukaciju djeci,
roditeljima i nastavnicima

Ciljna populacija: Djeca, roditelji i nastavnici osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo

U okviru Programske aktivnosti ,,Preventivni rad u zajednici“ realizirane su aktivnosti ,,Porodi¢no u
va$oj 8koli“, ,Ba¥ je dobro biti ja* i ,Reaguj budi podr$ka“ u saradnji sa predstavnicima
zainteresiranih osnovnih i srednjih $kola u Kantonu Sarajevo.

U ovom izvjestajnom periodu aktivnost ,,Poredi¢no u vaSoj $koli“ je realizirana kroz veliki broj
interaktivnih i edukativnih radionica i predavanja za djecu i mlade, njihove roditelje 1 stru€no osoblje
skola. Skole koje su ugestvovale u realizaciji ove aktivnosti su: OS ,,Srednje®, JU Peta osnovna $kola,
0§ ,.DZemaludin Caugevi¢“ , OS , Mehmed beg Kapetanovié Ljubusak, 08 ,Isak Samokovlija“ , OS
,Camil Sijari¢«, KSC Mejtas i Stup, JU Deveta osnovna kola, OS ,,Grbavica 1%, OS , Pofali¢i®, OS
,Skender Kulenovi¢“ , OS ,,9. maj* Pazarié, 08 .,Sokolje*, OS , Hrasno®, OS ,,Avdo Smailovi¢®, OS
»Alija Nametak®, JU Prva Gimnazija , JU ,,Srednja poslovno komercijalna i trgovacka Skola®, JU
,Srednja §kola za koZu, tekstil i dizajn“, OS ,,Aleksa Santi¢*, OS ,.Sip*, , OS ,,Hasan Kaimija®, 0S,,6.
mart“Hadzi¢i, OS , Musa Cazim Cati¢®, OS ,,Umihana Cuvidina®, OS,,Naﬁja Sarajli¢®, OS ,Fatima
Guni¢®, JU Treéa gimnazija, 08 , Behaudin Selmanovi¢“, OS ,Mesda Selimovi¢®, 0S ,,Osman Nakag*,
JU Treéa osnovna kola, OS ,,Mega Selimovié*, 0S,,Zahid Baru¢ija®, JU ,,Prva Bosnjatka gimnazija“,
0S8 ,,Cengié Vila®, 08 ,Zahid Barucija®, 08 ,Mustafa Busuladi¢, OS ,Izet Sabi¢, OS ,,Sejh
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Muhamed ef. HadZijamakovi¢*, OS ,,Zaim Kolar*, 0S8 »Hamdija Kresevljakovi¢®, JU Treca osnovna
Skola, JU Gimnazija SSST, i JU Srednja gradevinsko — geodetska $kola kroz 304 aktivnosti u kojima
je uCestvovalo 7276 ucesnika.

Aktivnosti realizirane u osnovnim $kolama su:

251 interaktivna radionica na kojima je ucestvovalo 4942 djece, a realizirane su sljedece teme: “Slika
0 sebi“(254), ,Internet kao stil zivota“(69), ,.RjeSavanje konflikta“(463), ,,Prijateljstvo®“(172),
»Nenasilna komunikacija”(202), ,Ljutnja, kako se ohladiti?“(389), ,,Anksioznost“(506), ,,Polozaj u
grupi“ (226), ,Reakcije na znalajne promjene“(69), ,Empatija“(270), ,,Odbacivanje“(765),
“Zajednistvo” (590), “Reci- ne postavi granice” (181), ,,Cyberbullying“(216), ,.,Kako smanjiti
nasilje® (24), ,,Pridruzivanje* (272),

»~Emocije“(115) i ,,Jmam problem, kako ga rije§iti“(159).

31 edukativno predavanje za roditelje u kojima je udestvovalo 1228 roditelja, a realizirane su teme:
Hnternet kao stil Zivota®“ (413) , ,,Kako smanjiti nasilje medu vrinjacima“(450), ,,Kako razgovarati sa
porodicom o bolnim temama*“ (30), “Izazovi roditeljstva u prvom razredu® (41), “Cyberbullying” (70),
“Zagtita djece u digitalnom okruZenju”(76), “Izazovi savremenog roditeljstva”(89), “Autoritet u
savremenoj porodici”(12), “Adolescencija — izazovi roditeljstva”( 40) I “Samostalnost kod djece, kako
je razvijati?”(7).

13 edukativnih predavanja za profesionalce u kojima je ucestvovalo 363 profesionalaca na teme:
,Partnerstvo 8kole i porodice“(253), ,,Kako razgovarati sa porodicom o bolnim temama®“(60) i
,,.Cyberbullying“(50).

Aktivnosti realizirane u srednjim $kolama su:

3 interaktivne radionice u kojima je uCestvovalo 230 mladih, a realizirane su teme: ,,Znacaj
porodice® (20), “VaZnost mentalnog zdravlja®“ (70) I “Cyberbullying (140).

4 edukativna predavanja za roditelje u kojima je uéestvovalo 420 roditelja, a realizirane su teme:
“Zastita djece u digitalnom okruzenju” (100) , “SavjetovaliSte kao system podrike” (130) I
“Adolescencija — izazovi odrastanja(190).

2 edukativna predavanja za profesionalce na kojima su udestvovala 93 profesionalaca na teme:
,Partnerstvo Skole i porodice“(43) i ,,Cyberbullying“(50).

Aktivnost ,,Bas je dobro biti ja“ je realizirana u saradnji sa pet srednjih Skola Kantona Sarajevo:
Srednjoskolski centar Vogoséa, JU Srednja poslovno-komercijalna i trgovacka Skola, JU Srednja $kola
primijenjenih umjetnosti, JU Cetvrta gimnazija i JU Prva gimnazija. U okviru II modula je realizirano
24 interaktivnih radionica na kojima je uéescée uzelo 99 mladih. Drugi modul/MI modul obuhvata teme
koje se odnose na socijalizaciju mladih, njihov odnos prema okolini, usvajanje prihvatljivih oblika
ponasanja, te generalno na socijalni razvoj mladih koji se odvija upravo putem interakcije s drugima.
Na radionicama su obradene teme: , Komunikacija“, ,Ljubav 1 veze“, ,Zauzimanje za sebe“,
.Rjesavanje konflikta®, ,,.SuoCavanje sa stresom®, ,,Drustvene mreZe® i ,,Zezanje i nasilje”.

U posljednjem kvartalu 2024. godine zapodela je realizacija novog ciklusa aktivnosti ,,Ba$ je dobro
biti ja*, a u saradnji sa JU Srednja maSinska tehnika $kola i JU Srednja $kola metalskih zanimanja. U

okviru I modula su realizirane 4 interaktivne radionice na kojima je uée$ée uzelo 37 mladih. Prvi
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modul/JA modul podrazumijeva teme u okviru kojih se mladi bave sobom, svojim emocijama i
samopouzdanjem, $§to je od neizmjerne vazZnosti za njihovu razvojnu fazu u kojoj se suocavaju sa
znacajnim tjelesnim, psiholoskim i emocionalnim promjenama. Na radionicama su obradene teme:
»Slika o sebi“ i ,,Suofavanje sa stresom“. Drugi modul aktivnosti ,,.Ba§ je dobro biti ja* bit Ce
realiziran u 2025. godini.

U ovom izvje§tajnom periodu ukupno je realizirano 28 radionica na kojima je ucestvovalo 136 mladih.

Aktivnost ,,Reaguj budi podr§ka* je realizirana u saradnji sa JU Prva gimnazija, JU Gimnazija Obala,
JU Srednja gradevinsko geodetska $kola i JU Srednja poslovno komercijalna i trgovacka skola.
Aktivnost je realizirana kroz 22 interaktivne radionice na kojima je ulestvovalo 86 mladih. Na
radionicama su obradene teme: ,,Povjerenje”, ,Zajednistvo®, ,,Odbacivanje u grupi vrsnjaka®,
»Prepoznavanje vrsta nasilja“ i ,,Evaluacija i dodjela certifikata®“. Mladi su svojim uce$¢em imali
priliku da kroz interakciju i medusobnu razmjenu iskustava steknu nova znanja o temama koje se ticu
jacanja zajedniStva i povjerenja u grupi, prepoznavanja i prevencije razli¢itih vrsta nasilja, s ciljem
podizanja svijesti djece 1 mladih o postojanju razli¢itih na¢ina suzbijanja nasilja. Realizacija navedenih
radionica podrazumijevala je i razvijanje svijesti o potrebi reakcije u kriznim situacijama, te primjeni
steCenog znanja kako bi se sprijeila ova drustveno neprihvatljiva pojava.

4.1.5. Programska aktivnost “Istresi se” (Program suoc¢avanja sa stresom)

Generalni cilj: Upoznavanje sa izvorima stresa i podizanje svijesti 0 vaZnosti njegovog prepoznavanja,
te na¢inima prevencije njegovih negativnih posljedica.

Ciljna grupa: Profesionalci iz razliitih institucija i organizacija.

Program suoCavanja sa stresom realiziran je u saradnji sa sljede¢im osnovnim i srednjim $kolama u
Kantonu Sarajevo: OS ,,9.maj“ Pazari¢, J[vJ Druga osnovna Skola, JU Treéa osnovna Skola, JU Treégl
gimnazija, JU ,,Girgnazija Dobrinja“, OS ,,Srednje®, OSV »Orbavica 1%, OS ,HaSim Spahi¢“, OS
,JFatima Guni¢“, OS ,Pofali¢i“, OS ,,Zaim Kolar“ i OS ,,6.mart“ Hadzié¢i kroz 17 interaktivnih
edukativnih predavanja u kojima je u¢estvovalo 572 profesionalaca.

Kroz Program profesionalci su se upoznali sa stresom, njegovim izvorima, nadinu prepoznavanja, te su
kroz prakti¢ne vjezbe radili i na njegovoj prevenciji.

4.1.6. Programska aktivnost “Kamp bez interneta”

Generalni cilj: Prevencija ovisni¢kih pona$anja mladih

Ciljna grupa: Miadi u dobi od 15 do 18 godina.

U ovom izvjestajnom periodu KJU “Porodi¢no savjetovaliste” uz finansijsku podr§ku opéina Centar I
Novi Grad organizirala je I realizirala tri kampa za mlade pod nazivom ,,KAMP BEZ INTERNETA*.

Kampovi su realizirani u mjesecu aprilu, septembru/oktobru I decembru u planinarskom domu
Brezovaca na Igmanu.
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Imajuéi u vidu da je internet zauzeo sredi$nje mjesto u svakodnevnom Zivotu velikog broja djece i
mladih, te da mnogi od njih iskazuju znakove ovisnosti o0 ovom mediju, ideja kampa bila je okupiti
mlade u dobi izmedu 16 i 18 godina, te u prirodnom ambijentu provesti vikend u razvijanju socijalnih
vjeStina u svrhu prevencije ovisni¢kih ponaSanja, sa naglaskom na ovisnost o internetu. Za vrijeme
trajanja Kampa mladi su imali priliku da kroz interaktivne radionice unaprijede svoje komunikacijske
vjestine i vjeStine rjeSavanja konflikta, upoznaju se sa rizinim faktorima koji vode u ovisnost o
internetu, ali i druga ovisnicka ponaSanja, upoznaju se sa prednostima i nedostacima koristenja
interneta, sa posebnim osvrtom na cyberbullying, razgovaraju o emocijama i partnerskim vezama, ali i
da razvijaju timski duh, zajedni$tvo i toleranciju na razli¢itosti. Tokom trajanja Kampa ulesnici su
samo u odredeno vrijeme mogli koristiti internet, odnosno svoje mobilne telefone.

Kamp je realiziran sa mladima sljede¢ih srednjih §kola u Kantonu Sarajevo: JU Srednja $kola za okoli$
1 drvni dizajn, JU Srednjoskolski centar NedZad Ibri§imovi¢-Ilijas, JU Srednja gradevinsko-geodetska
Skola, JU Srednja poslovno-komercijalna $kola, JU Bosnjacka gimnazija, JU Srednja tehnicka $kola
grafickih tehnologija dizajna I multimedije I JU Srednja ugostiteljsko-turisti¢ka $kola, JU Srednja $kola
metalskih zanimanja, JU SrednjoSkolski centar Vogosca, JU Katolicki Skolski centar, JU Prva
gimnazija, JU Saobrac¢ajna $kola, JU Srednja Skola poljoprivrede, prehrane, veterine I usluznih
djelatnosti”, JU Srednja medicinska $kola i JU Gimnazija Obala kroz 69 aktivnosti na kojima je
ucestvovalo 53 mladih.

4.1.7. Programska aktivnost “Vrinjacko nasilje — Ne u mojoj §koli”

Generalni cilj: jaanje zatitnih faktora kao §to su vjeStine rjeSavanja problema, prosocijalno
ponaSanje ucenika, empatija, samostalnost, komunikacija sa vrSnjacima, senzibiliziranje S$kolskog
osoblja I funkcionalni porodi¢ni odnosi.

Ciljna grupa: djeca, njihovi roditelji I profesionalci iz osnovnih $kola KS

U ovom izvjestajnom periodu nastavljena je realizacija pilot aktivnosti ,,Vr8njacko nasilje — Ne u
mojoj $koli* koja je pocela u novembru mjesecu 2023. godine u saradnji sa osnovnom Skolom
,Osman Nuri HadZi¢“. Aktivnost trajala cijelu $kolsku godinu i zavrSila je u mjesecu maju.
Realizirano je 150 radionica za uéenike od petog do devetog razreda na kojima je uée§ée uzelo 568
ucenika. Teme koje su obradene su: ,,Emocije”, ,,Empatija“, ,,.Ljutnja kako se ohladiti?*, ,PoloZaj
u grupi/odbacivanje®, ,,Reci Ne postavi granice/Nenasilna komunikacija®“, ,,Konflikt“, ,,Vrinjacko
nasilje®, ,,Cyberbullying®“, i ,,Reaguj budi podrska“. Za roditelje su odrZana tri edukativna
predavanja na temu ,,Cyberbullying, §ta je i kako ga zaustaviti?“ na kojoj je ucestvovalo 166
roditelja.

U oktobru mjesecu dogovorena je i zapocela realizacija aktivnosti ,,Vr§njac¢ko nasilje — Ne u mojoj
Skoli“ u saradnji sa dvije osnovne S$kole ,Malta* i ,Mechmedalija Mak Dizdar®. Realizacija
prgrama planirana je za $kolsku 2024./2025. godinu kojom su obuhvadeni svi uenici od petog do
devetog razreda, njihovi roditelji i nastavnici. Ukupno je planirano 9 tema kroz koje ¢e proéi sva
gore navedena odjeljenja, dok je za roditelje i uposlenike $kole planirana realizacija tri teme.

U ovom izvjestajnom periodu realizirane su 134 radionice za u€enike od petog do devetog razreda
gore pomenutih $kola na kojima je uée$ée uzelo 686 ulenika. Teme koje su obradene su:
.Predstavljanje projekta, evaluacije i povezivanje“, ,,Zajednistvo®, ,,Emocije i Empatija®, ,,Ljutnja
— kako se ohladiti?“, ,,PoloZaj u grupi/odbacivanje“ i ,,Reci Ne — postavi granice/nenasilna
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komunikacija. Na poziv obadvije $kole i vijeéa roditelja, odrZana su dva predavanja na kojima je
prezentiran program ,, Vr$wjacko nasilje — Ne u mojoj Skoli“, a na kojima je ucestvovalo 66
roditelja.

4.1.8. Programska aktivnost ,,Podr§ka mladima sa invaliditetom”

Generalni cilj: PruZanje podrske 1 razvijanje mehanizama za lakSe prihvatanje 1
prevazilaZenje poteskoca s kojim se mlade osobe s invaliditetom suocavaju.

Ciljna grupa: Mladi i studenti s invaliditetom i njihove porodice.

U ovom izvjestajnom periodu nastavljena je saradnja sa UdruZenjem “Zivot sa Down sindromom”
FBiH kroz pruzanje psihosocijalnih usluga ¢lanovima udruZenja. Saradnja se odvijala na vise nivoa,
kroz grupni rad sa mladim osobama, ¢lanovima udruZenja, njih 6 kroz jedan grupni susret, te kroz
savjetodavni rad s roditeljima djece sa down sindrom I drugim ¢lanovima porodi¢nog sistema, njih 11
kroz 13 savjetodavnih razgovora. Kroz grupni, interaktivni i savjetodavni rad se radilo na njihovom
osnaZivanju i razvijanju njihovih odredenih Zivotnih vjeStina, a sve s ciljem njihovog §to veceg
osamostaljivanja.

4.1.9. Programska aktivnost: ,,Zlatne godine®

Generalni cilj: Prevencija socijalne iskljucenosti osoba starije Zivotne dobi kroz organizirane grupe za
samopomoc.

Ciljna grupa: Osobe starije Zivotne dobi i stare osobe bez porodi¢nog staranja.

Na poziv Centra za zdravo starenje Novo Sarajevo realizirana je interaktivna edukativna radionica na
temu ,,Mentalno zdravlje starih®. Na radionici je uCestvovalo 25 osoba treée Zivotne dobi. Cilj ove
aktivnosti je promovisanje vaZnosti mentalnog zdravlja kao i neposredni utjecaj na poboljSanje
kvalitete Zivljenja osoba trece Zivotne dobi kroz izgradnju kvalitetnih odnosa kako u porodici tako i u
socijalnoj sredini. Pored navedenog realizirano je 10 savjetovanja za 10 osoba trece Zivotne dobi na
kojima im je pruzena psihosocijalna podrska.

4.1.10. Program psihosocijalnog osnaZzivanja nezaposlenih mladih osoba

Generalni cilj: Pruzanje psihosocijalne podrske i osnaZivanje nezaposlenih mladih osoba u funkciji
preveniranja posljedica nezaposlenosti i podizanje kompetencija nezaposlenih osoba za traZenje posla.

Ciljna grupa: Nezaposlene mlade osobe u KS

Program psihosocijalnog osnazivanja nezaposlenih mladih osoba realiziran je u saradnji sa JU “SluZzba
za zapo§ljavanje Kanton Sarajevo”. Ukupno je realizirano 16 radionica za 19 mladih. U okviru
navedene aktivnosti realizirane su teme: “Uvod u socijalne vjestine”, “Slika o sebi”, “Komunikacijske
vjestine”, “Rjesavanje konflikta”, “Sposobnost za rad pod pritiskom”, “Timski rad”, “Otkrijte vlastite
sposobnosti” 1 “RjeSavanje problema”. Ucesnici su imali priliku razvijati vjeStine koje pomaZu
pojedincu u procesu donoSenja odluka, rjeSavanja problema, kritiCkog i kreativnog miSljenja,
uc¢inkovite komunikacije i uspostavljanja zdravih odnosa. Takoder, mladi su imali priliku da upoznaju
sebe, svoje jake i slabe strane i da rade na poboljSanju istih, da ovladaju vjeStinama postavljanja

ciljeva i zauzimanja za sebe, da se pripreme za javni nastup i obavljanje zadataka pod stresom.
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Ucesnici ovakvim pristupom mogu unaprijediti postojece vjestine i ste¢i nove, jer je svaku od steenih
vjestina moguée iskoristiti u svakodnevnom Zivotu, socijalnom i poslovnom kontekstu.

U okviru programa psihosocijalnog osnazivanja nezaposlenih mladih osoba, stru¢na saradnica
odjeljenja za prevenciju i ranu intervenciju pros§la je edukaciju iz socijalnog mentorstva. Od
februara do maja socijalni mentori su prodli edukaciju od &etiri modula, od kojih je V modul posveéen
biznisu te se realizirao u Novom Sadu. Nakon edukacije uslijedila je promocija socijalnog mentorstva
i pristupilo se razli¢itima institucijama s ciljem pronalaska mentija. Mentijke koje su odabrane su veé
ranije ucestvovale u projektu “Socijalne vjestine” u KJU “Porodi¢no Savjetovaliste”, gdje su radile na
prepoznavanju i razvijanju njihovih vjestina, a sada su imale priliku posvetiti se detaljnije razvoju
vjestina i ispunjavanju prepoznatih potreba kroz izradu individualnog plana. Dinamika vidjanja sa
mentijima je uspostavljena jedanput sedmi¢no I dolaze na sastanke u prostorije KJU “Porodi¢no
savjetovaliste” . Za sva tri mentija izraden je individualni plan, socijalna karta i RAISEC test, te se
pristupilo realizaciji aktivnosti iz individualnog plana.

Pored gore navedenog, a u okviru aktivnosti socijalno mentorstvo realizirana su 33 mentorska susreta
sa troje mentija.

4.1.11. Programska aktivnost: “Rana intervencija”
Generalni cilj: PruZanje psihosocijalne podrike porodicama djece s teSko¢ama u razvoju
Ciljna grupa: porodica djece s teSkoama u razvoju

U posljednjem kvartalu 2024. godine usluga rane intervencije pruzena je za 10 korisnika kroz 13 seansi.
Usluga rane intervencije podrazumijevala je savjetodavni rad sa porodicama djece s teSkofama u
razvoju, a koje su se javile u Savjetovaliste. Sve porodice upuéene su od strane $kole koju dijete
pohada I iz Centra za rani rast I razvoj.

4.1.12. Ostale aktivnosti Odjeljenja za prevenciju i ranu intervenciju

Medunarodni dan borbe protiv vrinjackog nasilja

KJU "Porodi¢no savjetovaliste" u svakodnevnom radu posebnu paZnju posvecuje borbi protiv nasilja
opcenito, s posebnim fokusom na vr$njacko nasilje, kao i pruZanje psihosocijalne podrske onima
kojima je ona potrebna. Sa Zeljom da poSaljemo jasnu poruku da smo spremni suprotstaviti se nasilju 1
boriti se za sigurnije okruZenje svakog ucenika i pojedinca, obiljeZili smo Medunarodni dan borbe
protiv vrinjackog nasilja zajedno sa tri osnovne 8kole,“Osman Nuri Hadzi¢”, “Skender Kulenovi¢” i
“Camil Sijari¢”, organizirajuéi Setnju i okupljanje od preko 800 ulenika ispred Osnovne tkole
“Skender Kulenovi¢”. Ugenici iz triju $kola, od petog do devetog razreda, sa svojim nastavnicima i
uposlenicima KJU "Porodiéno savjetovaliste" su nosili ruZiaste majice kao simbol podrske, nade i
zajedniStva. Cilj ove aktivnosti bilo je podizanje svijesti Sire druStvene zajednice o vaZnosti
nagla$avanja i promoviranja ovog datuma koji simbolizira borbu protiv vrinjackog nasilja.

UceS¢e na Medunarodnoj konferenciji festival prava i socijalne zasStite 2024. ,,Za argumentovano

jafe pomagace
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UdruZenje pravnika socijalne za$tite ,ARGUMENT*“ i Komora socijalne zaStite, Leskovac,
organizirali su Medunarodnu konferenciju Festival prava i socijalne zatite 2024. ,,Za argumentovano
jage pomagace“ u periodu od 22. - 23.02.2024. godine. Struéni saradnik Odjeljenja za prevenciju i
ranu intervenciju aktivno je u€estvovao na panel diskusiji ,,Pozitivne prakse profesionalaca na zastiti

Obiljezen Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad starijim osobama

Povodom Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad starijim osobama koji se obiljezava 15.6.2024
godine u prostorijama Centra za djecu i omladinu, Novo Sarajevo odrZzan skup na temu ,,Sigurno,
dostojanstveno i zasti¢eno u trecoj Zivotnoj dobi“, u organizaciji Udruge "Srce za bliznje" 1 KJU
"Porodi¢no savjetovaliste". Ispred Savjetovalidta skupu su prisustvovali direktor, Osman Saljo i struéni
savjetnik za prevenciju i ranu intervenciju Amer Senderovié koji je bio i panelista na pomenutom
skupu.

Predavanje za studente Filozofskog fakultetu Univerziteta u Sarajevu

Studenti II godine Filozofskog fakultetu Univerziteta u Sarajevu, s Odsjeka za pedagogiju posjetili su
nafu Ustanovu. Tom prilikom odrZano je predavanje na temu "Prevencija porodiéne
disfunkcionalnosti u preventivhom i savjetodavnom radu s porodicama". Studenti su imali priliku da
se upoznaju s radom i organizacijom Ustanove, te kroz primjere iz svakodnevne prakse, a koji su
vezani za podrudje savjetodavnog rada s porodicom, povezu do sada steena znanja kroz nastavu s
praksom. Ukupno je uéestvovalo 28 studenata.

Posjeta studenata Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu

Dana 31.05.2024.godine studenti druge godine Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu
posjetili su nasu Ustanovu. Tokom posjete studentima je predocen rad i djelatnost Ustanove, te su im
prezentovane aktivnosti koje provodi KJU “Porodi¢no savjetovaliste” s posebnim fokusom na usluge
koje se pruzaju u Odjeljenju za prevenciju i ranu interveniciju kao i Odjeljenju za savjetodavno-
terapeutski rad. Ukupno je uéestvovalo 25 studenata.

Uéde¥¢e na medunarodnoj konferenciji u organizaciji Centra za socijalni rad Novi Sad, Srbija

Na poziv organizatora, direktor i struéni savjetnici za prevenciju i ranu intervenciju ucestvovali su na
medunarodnoj konferenciji “Da znanje i struka predvode — starateljska zastita, usluge smjestaja i druge
usluge u zajednici”. Tema koja je prezentirana nosila je naziv

"Prevencija porodiéne disfunkcionalnosti jatanjem roditeljskih kompetencija u preventivnom i
savjetodavnom radu KJU "Porodi¢no savjetovaliste".

Organizacija i realizacija I Medunarodne konferencije u sistemu socijalne zastite ,,Jzazovi u
radu sa porodicom danas“ u periodu od 12. do 13. septembra 2024. godine

Kantonalna Javna ustanova “Porodi¢no savjetovali§te” organizirala je I Medunarodnu konferenciju u
sistemu socijalne zastite Izazovi u radu sa porodicom danas, u Sarajevu od 12. do 13. septembra 2024.
godine. Na konferenciji je prisustvovalo vise od 200 predstavnika ministarstava, lokalne vlasti,
socijalne zastite, obrazovanja, zdravstva, predstavnika univerziteta iz FBiH, regije i nevladinog sektora.
Konferencija je okupila stru¢njake i praktiare iz Bosne i Hercegovine, Srbije, Hrvatske, Sjeverne
Makedonije, Slovenije, Crme Gore i Austrije koji su aktivno uéestvovali kao izlaga¢i u panelima.
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Ciljevi konferencije bili su: umreZavanje struénjaka iz sistema socijalne zastite zbog jaanja saradnje i
razmjene informacija; upoznavanje ucesnika sa razliitim pristupima u radu sa porodicama u
socijalnoj zastiti, §irenje i promovisanje dobrih praksi, poboljSanje socijalnih usluga, te identifikacija
izazova sa kojima se stru¢njaci suo¢avaju u radu sa porodicama.

Dana 12. septembra 2024. godine, Konferenciju je svetano otvorio Osman Saljo, direktor KJU
Porodi¢nog savjetovalista i posebno se zahvalio kolegama i kolegicama iz Porodi¢nog savjetovalista
na podrsci u organizaciji. Ceremoniju otvaranja Konferencije, svojim prisustvom uveli¢ali su Njegova
Ekscelencija Georg Diwald, ambasador Republike Austrije u Bosni i Hercegovini; Tarik Smailbegovié,
zamjenik federalnog ministra rada i socijalne politike FBIH, Elvedin Okeri¢ predsjedavajuéi Skupstine
Kantona Sarajevo; Enda Peenkovié, ministrica za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS,
Naida Hota Muminovié¢, ministrica odgoja i obrazovanja KS, Benjamina Kari¢, gradonacelnica Grada
Sarajeva, Manuel Aigner, stru¢ni sluZbenik Austrijske ambasade za socijalna pitanja, zdravstvo, njegu
1 zastitu potro$aca u Srbiji i Bosni i Hercegovini. Plenarna predavanja odrzali su mag. Georg Reibmayr
iz Austrijskog ministarstva za socijalna pitanja, zdravlje, njegu i zastitu potro$aca; prof. dr. Sanela
Basi¢ s Fakulteta polititkih nauka Univerziteta u Sarajevu; prof. dr. Nevena Calovska s Fakulteta za
medije 1 komunikacije Univerziteta Singidunum iz Beograda i prof. dr. Marina Vidakovi¢ iz Odjela za
psihologiju Sveudilista u Zadru. 1z pojedina¢nih plenarnih predavanja izdvaja se izlaganje Georga
Reibmayra koji je predstavio inicijativu Evropska garancija za svako dijete kroz strateski koncept
borbe protiv siromastva djece, te $est glavnih aktivnosti. Potom su uslijedile panel diskusije. Panelima
je moderirao Haris Bilalovié¢. Tema prvog panela je nosila naziv: Sistem socijalne zastite u praksi -
izazovi i moguénosti. U prvom dijelu panela sudjelovali su: mr. sc. Melisa Hasanovi¢ iz JU
Kantonalnog centra za socijalni rad Sarajevo; dr. sc. Karolina Tadi¢-Lesko i Zdravka Maric,
predstavnice Ustanove ,,Centar za socijalni rad Grada Mostara®; Jelena Zori¢ iz Centra za socijalni rad
Novi Sad; Vilko Kolbl, biv& generalni sekretar komore socijalne skrbi Slovenije i Carmen Seruga
predstavnica Asocijacije centara za socijalni rad u Republici Sloveniji u upravnom odboru Komore
socijalne zastite Slovenije. Aktuelne teme obuhvatale su: maloljetnike bez pratnje, visokokonfliktne
razvode braka, nedostatak hraniteljskih porodica, sigurnost stru¢nih radnika, mobilni servisi za pomo¢
porodici, mentalno zdravlje djece i adolescenata, unapredenje materijalno-tehnoloskih uslova za rad,
jacanje kapaciteta stru¢njaka, podrska struénim radnicima iz centra za socijalni rad u kriznim
situacijama, te inicijative za dodjeljivanje statusa sluzbene osobe. U drugom dijelu panela ucestovali
su: Lejla Sadikovi¢ iz Centra za socijalni rad Tuzla; Samir Hrusti¢ i Dijana Gradin¢i¢ iz Centra za
socijalni rad Zenica; Predrag Momg¢ilovi¢ iz Asocijacije centara za socijalni rad Srbije i Vladimir
Anti€ iz Centra za socijalni rad “Trstenik” iz Srbije. Panelisti su se fokusirali na savremene izazove s
kojima se susrecu stru¢njaci u centrima za socijalni rad i na traZenje (i predstavljanje) inovativnih
pristupa za pruZanje ciljane pomo¢i korisnicima. Neke od tema bile su usmjerene na unapredenje
dobrih praksi u socijalnoj zastiti i primjena preventivnih programa). Takode, saznalo se kako se zemlje
iz regije suoCavaju sa specifi¢nim izazovima jer postoji niz zajedni¢kih problema u sistemima
socijalne zaStite (nedostatak resursa, birokratske prepreke i promjene u socijalnim politikama).

Uprili¢en je Okrugli stol pod nazivom: Uloga i znacaj komore u sistemu socijalne zastite. Za
okruglim stolom bili su: Vilko Kolbi, generalni sekretar Komore za socijalni rad Slovenije; Sandra
Peri¢, predsjednica Komore socijalne zastite Srbije; Julija Popovi¢, predsjednica UdruZenja Pravnika
socijalne zastite RS “Argument” i Julia Pollak iz UdruZenja socijalnih radnika Austrije. Pojedina¢ne
teme panelista odnosile su se na ulogu i zna¢aj Komore u sistemu socijalne zastite. Za Okruglim
stolom je potvrdeno da komore igraju kljuénu ulogu u profesionalizaciji socijalne zastite i unapredenju
standarda u ovoj oblasti.

Dana 13. septembra 2024. godine, u nastavku konferencije, panelima je moderirala Enisa Mesi¢. Tema
prvog panela je nosila naziv: Multisektorska saradnja u radu sa porodicom - aktuelni sistem
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socijalne zastite“. U prvom dijelu panelu sudjelovali su: Amra Bu€an i Meldina Demirovi¢ iz JU
»Kantonalnog centra za socijalni rad Sarajevo*; Sladana Ivanovié¢ i Dejan Cvetkovi¢ iz ,,Savjetovalista
za brak i porodicu Beograd“; Marko Stengl i Ivana Seso iz ,,Obiteljskog centra Zagreb®; Tihana
Majstorovi¢ i Medina Muhamedagi¢ iz KJU ,,Porodi¢no savjetovali$te” Sarajevo. Diskusija je otkrila
mnoge izazove u komunikaciji izmedu razli¢itih sektora, ali i inovativne primjere saradnje koji su
imali pozitivan uticaj na podr$ku porodicama. Zanimljivo je da gotovo sve ustanove imamu sli¢ne
izazove odnosno bez obzira na uredenost protokola saradnje kljuénu ulogu ipak imaju profesionalci
koji su odgovorni prema svojim korisnicima. Zatim je uslijedio drugi dio panela u kojem su
sudjelovali: Maja Stojanovic¢ i Dragana Stojanovi¢ iz ,,Porodi¢énog savjetovaliSta Ni§“ u Srbiji; Samela
Alagi¢ ispred Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja BiH i Adnan DZepar iz KJU
“Odgojni centar Kantona Sarajevo”. Nakon toga je zapoclela panel diskusija pod nazivom: Uloga
nevladinih organizacija u jacanju porodice i profesionalaca u sistemu socijalne zastite. Sudjelovali
su: Alma Hadziskaki¢ iz UdruZenja za prevenciju ovisnosti “NARKO-NE”; Maida Agi¢ iz UdruZenja
“Zivot s Down sindromom”, Damir Hod%i¢ savjetnik za zastitu sigurnosti iz SOS Djeja sela BiH;
Nermin Cocalié iz Saveza SUMERO FBiH; Alma Kudra iz Udruzenja “Duga” — Drustvo ujedinjenih
gradanskih akcija i Anto Vrhovac iz Vrhbosanske nadbiskupije — Ured za brak i obitelj. U odnosu na
glavnu temu panela, predstavljeni su efikasni preventivni programi za obitelji, prevencija rizika i
osnazivanje obitelji, izazovi roditeljstva i prevencija, djelovanje u kriznim intervencijama, prevencija
institucionalizacije i inovativne prakse, poboljSanje socijalne inkluzije u okviru osnaZivanja lica s
invaliditetom, istaknuta je vazZnost kruga podrske za roditelje, te ciljevi predbra¢nog savjetovanja i
psiholoske podrske.

U panel diskusiji pod nazivom: Rana intervencija — sistem podrske, sudjelovali su: Melisa Mizdrak iz
Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS; prof. dr. Lejla Kafedzi¢ i prof. dr. Sandra Bjelan s
Filozofskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, Odsjek za pedagogiju; Elvira Bahador Durakovi¢
specijalista pedijatar i Amela Ov¢ina, defektolog-oligofrenoilog iz Centra za rani rast i razvoj djece;
Amela Mujki¢ iz Mobilnog tima za podrsku inkluzivnom obrazovanju u KS i Fikreta Mulaosmanovi¢
Smaji¢ iz KJU “Porodi¢no savjetovali§te” Sarajevo. U ovom panelu su govorili o znacaju rane
intervencije, ali i prevencije, vaznosti detekcije, ali posebno o vaZnosti umreZavanja porodice i ostalih
resursa koji su potrebni kao podr§ka za pravilan rast i razvoj djeteta. U odnosu naglavnu temu panela
zakljucilo se kako saradnja predstavlja znaCajan korak u unapredenju sistema rane intervencije s
fokusom na multisektorski pristup i primjenu referalnog mehanizma, edukaciju roditelja i stru¢njaka,
te osnaZivanje kapaciteta postojecih i razvoj novih centara sve u svrhu unaprjedenja socijalne zastite i
inkluzije.

Posljednja panel diskusija bila je: Psihosocijalna podrska socijalno osjetljivim kategorijama
/Ustanove iz mreZe - primjeri dobre prakse. U istoj su sudjelovali: Mirza Konakovié i Munevera
Smailbegovi¢ iz KJU “Dom za djecu bez roditeljskog staranja” Sarajevo; Adela Bahto iz KJU
“Gerontoloski centar” Sarajevo; Irena Mitrovska iz Centra za socijalni rad Skoplje iz Makedonije;
Bosa Kalini¢ iz JU Centra za socijalni rad Isto¢na IlidZa; Sahim Kahrimanovi¢ iz JU “Terapijska
zajednica Kampus KS” Sarajevo i Violeta Golubovi¢ ravnateljica JU Centra za dnevni boravak iz
Danilovgrada u Crnoj Gori. Tokom ovog panela, pored stavljanja fokusa na interdisciplinarni pristup
u radu sa ranjivim kategorijama posebno su istaknuti primjeri inovativnih terapijskih pristupa, poput
muzikoterapije te malih domova koji predstavljaju model u procesu deinstitucionalizacije ustanova za
zbrinjavanje djece bez roditeljskog staranja.

Zaklju¢na razmatranja
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I Medunarodna konferencija u sistemu socijalne zastite postavila je &vrste temelje za razvoj novih
strategija i programa koji imaju potencijal znatajno unaprijediti Zivotne uslove porodica, posebno
djece. Ovaj skup je istaknuo vaznost osnaZivanja stru¢njaka i zajednica kao klju¢nih aktera u stvaranju
pravednijeg druStva. Tokom konferencije, u€esnici su imali priliku razmijeniti iskustva, ideje i najbolje
prakse, Sto je doprinijelo stvaranju poticajne atmosfere za inovacije i saradnju. Fokusirajuéi se na Sirok
spektar savremenih tema i izazova, kao §to su porodi¢na dinamika, migracije, ekonomski pritisci i
mentalno zdravlje, rad u terapijskoj zajednici, uvodenje preventivnih programa te vaZnost
multisektorskog pristupa uklju¢ivanjem referalnog mehanizma za ranu intervenciju pokazuje vaZnost
medusobne povezanosti razli¢itih sektora kako bi se osigurala efikasna i pravovremena pomoé
struénih kompetencija i moguénosti za unapredenje statusa struénjaka u sistemu socijalne zatite. Ove
inicijative su vaZne za stvaranje prepoznatljivog glasa stru¢njaka socijalne zastite jer se isti suoéavaju
s negativnim stereotipima u javnosti. Izmjene i dopune socijalnog i kriviénog zakonodavstva takode su
istaknute kao klju¢ni elementi za poboljSanje okvira unutar kojeg struénjaci djeluju. Konferencija je
naglasila koliko je vaZno povezati sve navedene teme u okviru cjelog sistema socijalne zastite, &ime se
stvara jedinstven i odrZivi pristup koji moZe efikasno odgovoriti na izazove u buduénosti, jer se samo
kroz zajednic¢ki rad i razmjenu znanja mogu posti¢i dugotrajne promjene koje ée obogatiti Zivote
porodica i time poboljsati stabilnost lokalnih zajednica unutar FBiH.

Predavanje za studente Pedagofkog fakulteta Univerziteta u Sarajeva

Studenti II godine Pedagoskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu posjetili su nasu Ustanovu. Tom
prilikom studenti su upoznati sa uslugama i radom Ustanove, te im je odrZano predavanje na temu
»Prevencija porodi¢ne disfunkcionalnosti u preventivnom i savjetodavnom radu u porodici. Studenti
su imali priliku da se upoznaju s radom i organizacijom Ustanove, te kroz primjere iz svakodnevne
prakse, a koji su vezani za podrudje savjetodavnog rada s porodicom, poveZu do sada steena znanja
kroz nastavu s praksom. Ukupno je ulestvovalo 9 studenata.

Pored gore navedenih ostalih aktivnosti, realizirano je sliedeée:

e Realiziran radni sastanak sa menadZmentom KJU ,Gerontologki centar na kojem je
dogovorena zajedni¢ka saradnja na pruZanju psihosocijalne podrske korisnicima Centra kroz
grupe podrske. Realizacija ove aktivnosti podet ¢e od februara mjeseca;

e Realizirana posjeta federalnog zastupnika Amel Meki¢ koji se tom prilikom upoznao s radom
ustanove 1 aktivnostima koje ustanova provodi u okviru socijalne zastite;

e UceS¢e na promociji Prvog omladinskog PR tima Kantona Sarajevo u organizaciji Munja
inkubator i Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade KS;

* Realizirana posjeta zastupnice u Predstavnitkom domu Parlamenta FBiH prim.dr. Amra
Junuzovi¢ — Kalji¢ i tom prilikom je upoznata sa uslugama i radom SavjetovaliSta. Poseban
naglasak je stavljen na predstavljanje sistema rane intervencije;

e Realiziran prvi sastanak koordinacione grupe socijalne zadtite na kojem je dogovorena
dinamika i na€in organizacije narednih susreta s ciljem unapredenja saradnje ustanova
socijalne zastite;,

e Realiziran sastanak ¢lanova radne grupe za ranu intervenciju na kojem je dogovoreno da se
opise hodogram / put porodice djece s te§koéama u razvoju;

e Realiziran sastanak sa predstavnicima Ustanove za socijalno zbrinjavanje odgoj i obrazovanje -
Hum na kojem je dogovorena zajedni¢ka saradnja u pruZanju psihosocijalnih usluga
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korisnicima/$tienicima ove ustanove kroz grupni rad, te organizacija edukacija za uposlenike
ove institucije;

Realizirana dva sastanka Tima za maloljetni¢ko prijestupni$tvo na kojima se radilo na izradi
Akcionog plana 2024./2026.;

Realiziran sastanak sa predstavnicom UdruZenja za prevenciju ovisnosti Narko-Ne na kojem je
saradnicima Savjetovali§ta prezentiran program ,,SnaZne porodice®;

Realiziran drugi sastanak koordinacione grupe socijalne zastite na kojem se diskutovalo o
predloZenim tatkama dnevnog reda, posebno o ocekivanjima od ustanova socijalne zadtite i
problemima sa kojima se susrecu, istakli zadovoljstvo medusobnom saradnjom, ali i
konstatovali neophodnost jafanja i dodatne izgradnje sistema i ustanova socijalne zaStite:
smjestaj maloljetnika sa problemima i dijagnosticiranim poreme¢ajima u ponasanju, smjestaj
Zenskih korisnika u Ustanovu Kampus, supervizija u ustanovama socijalne zastite, adekvatan
smjestaj za maloljetnike i odrasle korisnike sa zdravstvenim problemima, poremecajima u
ponasanju, bez roditeljskog/porodiénog staranja, zapo$ljavanje dodatnog kadra i sl.
Dogovorena je dinamika i na¢in organizacije narednih susreta s ciljem unapredenja saradnje
ustanova socijalne zastite;

Realiziran sastanak sa predstavnicima UdruZenja gradana ,.Srcem za bliZnje* na kojem je
dogovorena zajedni¢ka saradnja na programima za osobe starije Zivotne dobi;

Realiziran sastanak sa predstavnicima radne grupe za Ranu intervenciju. Sastanak je realiziran
u prostorijama Centra za rani rast i razvoj Rosulje na kojem su prisustvovali predstavnici
Unicef-a kao i g-da Iveline Borisove, Regionalna savjetnica za Evropu i Centralnu Aziju za
oblast Ranog rasta i razvoja. Cilj sastanka je bio  upoznati Regionalnu savjetnicu sa
napretkom u na§im zajedni¢kim aktivnostima na podrucju unaprijedenja oblasti Ranog rasta i
razvoja u Kantonu Sarajevo, te eventualnim moguénostima dobijanja dodatnih finansijskih
sredstava;

Realiziran sastanak sa predstavnicima Teleperformans group na kojem je dogovorena
zajedniCka saradnja na preventivnim programima;

UcesCe na IV nauénoj konferenciji ,DRUSTVENA KRIZA I SOCIJALNI RAD* -
Zajednicka buduénost za transformativnu promjenu;

Aktivno udeS¢e na panel diskusiji koju je organiziralo UdruZenje ,Zivot sa down
sindromom® u FBiH u okviru obiljeZivanja Svjetskog dana osoba sa Down sindromom. Tema
panela bila je ,,Praviénost u pristupu zdravstvenim uslugama

UcCeS€e na panel diskusiji na temu Socijalni rad u Skoli — danaSnje stanje i1 razvojne
perspektive® koju je organizirao Fakultet politickih nauka Univerziteta u Sarajevu;

Realizacija timskih sastanaka u kontinuitetu.

Uces¢e na trodnevnom treningu Evropski prevencijski kurikulum u organizaciji UdruZenja za
prevenciju ovisnosti Narko — Ne. Tom prilikom u€esnici su upoznati sa razli¢itim preventivnim
mjerama/akcijama zasnovanim na nau¢nim dokazima. Pored navedenog uesnici su upoznati
sa preventivnim intervencijama u §koli, porodici, radnom mjestu, okolini i medijima.

Ucesée na Kongresu psihologa koji je odrzan u Banja Luci u periodu od 18.04 do 20.04.2024.
godine;

Uces¢e na tri sastanka Koordinacionog tijela ustanova sistema socijalne zastite;

U okviru obiljezavanja Medunarodnog dana porodice 15.05.2024. godine predstavljen je
projekt ,,Porodi¢no blago* u organizaciji Fondacija Sistemski trening institut Mentis;
Realiziran sastanak sa predstavnicima Centra za socijalni rad Istoéno Sarajevo, na kojem je
dogovorena zajednicka saradnja;

Realiziran sastanak sa predstavnicima Sparkasse Bank;
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Realiziran sastanak sa predstavnicima udruZenja ,,Srcem za bliZznje*, na kojem je dogovoreno
uceS¢e na panelu sa temom Sigurno, dostojanstveno i zaStiCeno u treéoj Zivotnoj dobi“, a
povodom Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad starijim osobama;

Realiziran sastanak sa predstavnicima UdruZenja Zivot sa Down sindromom FBiH na kojem je
dogovoren nastavak saradnje pruzanja psihosocijalne podrike ovoj populaciji kroz individualni
i grupni rad,;

Realiziran sastanak sa izvr$nim direktorom BH Telecoma, Edin Kapo na kojem je dogovoreno
sponzorstvo za odrZavanje konferencije ,,]Jzazovi u radu sa porodicom danas;

Organizaciono tehni¢ka priprema I Medunarodne konferencije u sistemu socijalne zastite
»1Zazovi u radu sa porodicom danas“ koja ¢e se realizirati 12. i 13.09.2024. godine;

Aktivno ucedce na panelu u okviru Konferencije ,Mentorstvo za radnu integraciju: Razvoj
punog potencijala pojedinca za odrZivo trZiSte rada“ koju je organizirao Institut za razvoj
mladih KULT;

UcesCe Cetiri strucne saradnice na trodnevnoj edukaciji ,,SnaZne porodice* koju je organiziralo
UdruZenje za prevenciju ovisnosti Narko —Ne;

Op¢ina Centar organizirala je Sajam socijalnih usluga 08.07.2024. godine u dvorani Dom
mladih Skenderija na kojem je KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte“ uzela aktivno ucedée kroz info
Stand i realizaciju razli¢itih radionica;

UceS¢e na Prezentaciji rezultata istraZivanja nadzora zastite zdravlja zaposlenika u Federaciji
BiH s fokusom na bolesti ovisnosti: Zajedno za zdravo radno okruZenje, u prostorijama Zavoda
za javno zdravstvo F BiH;

UCe3Ce na okruglom stolu ,Koregulacija $tetnog sadrZaja online u Bosni i Hercegovini?
Mapiranje evropskih standarda i koregulatornih praksi u borbi protiv §tetnih online sadrZaja u
BiH“ u Europe House u Sarajevu;

Aktivno uceS¢e na okruglom stolu ,,Nasilje nad Zenama s invaliditetom*, koji je organizirao
Koordinacioni odbor udruZenja osoba sa invaliditetom Kantona Sarajevo. Tema okruglog
stolabila je ,,Prepoznavanje znakova nasilja i putevi do sigurnosti za Zene s invaliditetom®.
Aktivnost je realizirana 01.10.2024. godine u Hotelu Holiday;

Aktivno uce$¢e na radionici ,,Mapa karijerne promjene“ koju je organiziralo udruZenje
»DUGA®;

Aktivno uceSce na obiljeZavanju Porodi¢nog dana Opéine Novo Sarajevo u organizaciji Centra
za djecu i omladinu Novo Sarajevo;

Realiziran sastanak sa zastupnicama u Skup$tini Kantona Sarajevo, Danijela Kristi¢ i Arijana
Memic¢;

Utes¢e na na 29.0ktobarskim susretima socijalne zastite u Ni§u, (Republika Srbija), 17.1 18.
Oktobra 2024. godine u organizaciji Centra za socijalni rad u NiSu "Sveti Sava", Komore
socijalne zaStite i Savetovali§ta za porodicu. Tema ovogodisnje Medunarodne konferencije bila
je "Ozbiljni oblici nasilja - sistem zaleden traumom".

Dana 22.10.2024.godine u prostorijama KJU "Porodiéno savjetovali§te"organizovana je
studijska posjeta predstavnika institucija socijalne zastite iz Tuzlanskog kantona u organizaciji
Asocijacije socijalnih radnika KS. Na istoj se razgovaralo o uslugama i radu Savjetovalista,
kao i razmjeni iskustava, a otvorene su i brojne zajedni¢ke teme te konstatovani isti ili sli¢ni
problemi koje u radu imaju profesionalci iz oblasti socijalne zastite. Na sastanku su izmedu
ostalog prezentovane aktivnosti i usluge koje pruza KJU "Porodiéno savjetovaliste".

Ucesc¢e na sastanku koordinacionog tijela ustanova sistema socijalne zastite. Sastanak je odrZan
u prostorijama KJU Dom za djecu bez roditeljskog staranja Bjelave.

UceS¢e na Medunarodnoj konferenciji ,,Otkrivanje potencijala: Nadarena djeca i mladi“ u
organizaciji Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kanton Sarajevo;
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¢ Realiziran sastanak sa prof. Lejla Osmié sa Filozofskog fakulteta, Odsjek pedagogija, na kojem
je dogovorena saradnja u vidu studentske prakse, koja e biti omogucena studentima
pedagogije;

o UcesCe na konferenciji ,,Rodne nejednakosti na trzistu rada‘;

e Realiziran sastanak sa prof. Lejla Osmié sa Filozofskog fakulteta, Odsjek pedagogija na kojem
je dogovoreno ukljuéivanje studenata ova dva odsjeka u programe primarne prevencije;

e UceSée na konferenciji ,,Igra na sre¢u u Bosni i Hercegovini“ koju je organiziralo UdruZenje za
prevenciju ovisnosti Narko-Ne;

e Realiziran sastanak sa menadZmentom JU ,Djeca Sarajeva” na kojem je dogovorena
zajednicka saradnja kroz pruZanje usluge rane intervencije, odnosno podrske roditeljima djece
s teSko¢ama u razvoju;

e Utedte na Medunarodnoj nau¢noj konferenciji na temu "Medijska slika profesije socijalnog
rada u Bosni i Hercegovini”, koju je organizirao Fakultet politickih nauku Univerziteta u
Sarajevu;

e Realiziran sastanak sa predstavnicima Odsjeka Socijalni rad i Sociologije na kojem je
dogovoreno uklju¢ivanje studenata ova dva odsjeka u programe primarne prevencije;

e UgedCe na konferenciji ,,Rodne nejednakosti na trZistu rada“;

e Realiziran sastanak sa predstavnicima OS ,,Zahid Baruéija“ na kojem je dogovrena realizacija
preventivnog programa ,,Snazne porodice®;

e UcesCe na Konferenciji o zapo$ljavanju osoba s invaliditetom pod nazivom "Pristupacnost,
inkluzivna rjeSenja i ekonomske prilike" koju je organiziralo UdruZenje Zivot sa Down
sindromom;

e Realiziran sastanak sa Fondacija CURE na kojem su gosti upoznati sa radom 1 uslugama KJU
»Porodi¢no savjetovaliste™.

4.2. SAVIETODAVNO-TERAPEUTSKI RAD (SEKUNDARNA PREVENCIJA)

Tokom 2024. godine trinaest stru¢nih radnika Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad, psihologa,
pedagoga, socijalnih radnika i sociologa, koji su pored dodiplomskih studija zavr§ili ¢etverogodi$nju
ili dvogodisnju specijalisticku edukaciju iz sistemske porodi¢ne terapije, transakcione analize,
psihodrame, gestalt i integrativne psihoterapije, pruzali su savjetodavno-terapeutske usluge gradanima
Kantona Sarajevo.

Usluge su pruzane gradanima koji su samoinicijativno iskazali potrebu za tretmanom, zatim
porodicama u riziku prepoznatim od profesionalaca JU ,Kantonalni centar za socijalni rad*, kao i
korisnicima drugih ustanova socijalne zastite, koji su savjetodavno-terapeutske usluge koristili na
osnovu sporazuma o medusobnoj suradnji, zatim porodicama upucenim iz obrazovnog sistema, te
pacijentima centara za mentalno zdravlje i Psihijatrijske bolnice Kantona Sarajevo, kojima je tokom
opservacije psihijatra ili nakon hospitalizacije preporucen tretman u Odjeljenju za savjetodavno-
terapeutski rad Porodi¢nog savjetovalista.

U ovisnosti od prezentiranog problema i oekivanja korisnika, fokusirane problematike i utvrdenog
cilja tretmana, kao i broja ¢lanova porodi¢nog sistema, savjetodavno-terapeutske usluge pruzane su
kroz individualni, dijadni/partnerski, porodi¢ni i grupni oblik rada.
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Stru¢ni radnici Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad su tokom terapijskog procesa sa korisnicima
usluga primjenjivali tehnike razli€itih terapijskih pravaca, postujudi eticke principe u ovoj oblasti, a
naroéito princip povjerljivosti podataka vezanih za identitet korisnika i sadrZaj tretmana, te princip
dobrovoljnosti koji se odnosi na volju korisnika da udu u tretman.

Generalni cilj savjetodavno-terapeutskog rada sa korisnicima usluga i tokom 2024. godine bio je
harmoniziranje porodi¢nih i bra¢nih odnosa, sprjeCavanje i suzbijanje sociopsiholoskih problema i
poteskoc¢a, promjena uvjerenja kod djece, mladih kao i korisnika koji pripadaju drugim dobnim
skupinama, te razvijanje vjestina i jaanje kapaciteta pojedinaca i porodica za njihovo svakodnevno
funkcioniranje.

U periodu januar-decembar 2024. godine, pored uobi¢ajenog nacina pruZanja savjetodavno-
terapeutskih usluga u direktnom kontaktu terapeuta sa korisnikom, organiziran je i rad sa korisnicima
putem online platformi.

Tokom 2024. godine postignuti su vanredni rezultati u smislu broja korisnika i broja realiziranih seansi,
te broja savjetodavno-terapeutskih usluga, koje su pruZene korisnicima na kvalitetan i
visokoprofesionalan nadin, zahvaljujuéi posvecéenosti poslu i usmjerenosti stru¢nih radnika Odjeljenja
za savjetodavno-terapeutski rad na kontinuirano profesionalno usavrSavanje. Ovakav pristup radu i
postignuti rezultati znacajno doprinose unaprjedenju funkcionalnosti pojedinca i porodice u Kantonu
Sarajevo, $to KJU ,,Porodi¢no savjetovalidte” ¢ini prepoznatljivom ustanovom u zajednici sa kojom
mnogi subjekti Zele suradivati. Tokom 2024. godine posebna paznja je i bila usmjerena na uspostavu
suradnje sa ustanovama socijalne zastite i drugim institucijama koje u fokusu imaju porodicu.

4.2.1. Podaci o korisnicima koji su bili obuhvaéeni savjetodavno-terapeutskim tretmanom
U periodu januar-decembar 2024. godine kontinuiranim savjetodavno-terapeutskim tretmanom

obuhvacéeno je 1776 korisnika, §to je za 10% vise nego u 2023. godini.

Tabelarni prikaz broja korisnika koji su bili obuhvadeni savjetodavno-terapeutskim tretmanom u
periodu januar-decembar 2024. godine (po oblicima rada)

Tabela br. 1. Ukupan
Individualni | Dijadni oblik | Porodiéni | Grupnioblik | p:
. : roj
oblik rada rada oblik rada rada -
korisnika
Broj korisnika kojima su
pruZene usluge 1179 391 158 48 1776
savjetodavno -
terapeutskog tretmana

Tokom izvjestajnog perioda najveéi broj gradana 76,5% iskazao je potrebu za stru¢nom pomoci
samoinicijativno, te na osnovu preporuke aktuelnih i korisnika sa kojima je zavrSen tretman. Na
osnovu upute profesionalaca iz JU , Kantonalni centar za socijalni rad® i drugih ustanova socijalne
zaStite u savjetodavno-terapeutski tretman ukljuceno je 18,5% korisnika, a na osnovu prijedloga
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profesionalaca zaposlenih u ustanovama i organizacijama iz obrazovnog i zdravstvenog sistema 5%
korisnika.

Od ukupnog broja korisnika, koji su u izvje$tajnom periodu zatrazili savjetodavno-terapeutske usluge,
68,5% su Zenskog, a 31,5 % muskog spola.

Najvedi broj gradana, koji su tokom 2024. godine koristili savjetodavno-terapeutske usluge, starosti su
od 36 do 60 godina 50,5%, zatim od 25 do 35 godina 24,5% i od 15 do 24 godine 15% korisnika. Od
ukupnog broja korisnika kojima je u periodu januar-decembar 2024. godine pruzena usluga 5,5% su
stariji od 60 godina, a 4,5% su djeca uzrasta do 14 godina.

Kada je u pitanju obrazovna struktura korisnika savjetodavno-terapeutskih usluga najveci procenat
48% ima obrazovanje na nivou srednje struéne spreme i 31% visoke struéne spreme, dok 11,5%
korisnika usluga ima zavrSen master, specijalisticki ili doktorski studij, a 9,5% korisnika ima niZi
stepen obrazovanja.

Od ukupnog broja gradana Kantona Sarajevo, koji su u izvjeStajnom periodu koristili savjetodavno-
terapeutske usluge, najveci broj dolazi sa podru¢ja op¢ina Novi Grad 29,5% i Novo Sarajevo 24,5%.
Zatim slijede opéine Centar sa 13% korisnika i [lidZza 12% korisnika, te Stari Grad sa 9% korisnika. Sa
podrudja opéina Vogoscéa, HadZiéi i Ilijas usluge je dobilo 12% korisnika.

4.2.2. Savjetodavno-terapeutski tretman

Tokom izvjestajnog perioda realizirano je 6341 savjetodavno-terapeutska seansa, $to je za 26,5% vise
nego u 2023. godini. DuZina trajanja jedne seanse je 60 minuta. Svim realiziranim seansama prethodila
je predseansa u okviru koje se odvijala priprema za savjetodavno-terapeutski rad sa korisnicima usluga.
U izvjestajnom periodu realizirano je 5596 predseansi. Takoder, svaka savjetodavno-terapeutska
seansa podrazumijevala je realizaciju postseansi, procesa reflektiranja o tretmanu, terapijskom procesu,
kori$tenim intervencijama i terapijskim promjenama postignutim u okviru savjetodavno-terapeutskog
procesa. Tokom izvjestajnog perioda realizirano je 5596 postseansi.

Tabelarni prikaz broja savjetodavno-terapeutskih seansi realiziranih u periodu
januar-decembar 2024. godine (po oblicima rada)

Tabela br. 2.

Individualni Dijadni Porodi¢ni | Grupni Ry anibro;
oblik rada | oblikrada | oblik rada | oblik rada seansi

Broj realiziranih sav-terap

. 4843 1169 311 18 6341
seansi
Broj realiziranih sav-terap
predseansi 4843 584 160 9 5596
Broj realiziranih sav-terap 4843 584 160 9 5596

postseansi
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Tokom izvjestajnog perioda tretman je zavrien sa 1121 korisnikom. Sa 655 korisnika tretman je
nastavljen.

Tabelarni prikaz broja korisnika sa kojima je tretman zavrSen u periodu
januar-decembar 2024. godine (po oblicima rada)

Tabela br. 4. :
Individualni | Dijadni | Poroditni | Ot | Ukupan
: oblik rada | oblik rada il broj
oblik rada rada korisnika
Broj koris?ika sa kojima je 739 249 103 30 1121
zavrsen tretman

Sa 574 korisnika tretman je zavrSen po planu, sa 241 sporazumom izmedu savjetnika-terapeuta i
korisnika usluga. Proces je jednostrano prekinulo 298 korisnika, dok je osam korisnika upuceno u
druge, najcesée zdravstvene institucije.

Najéedéi razlozi za jednostrani prekid tretmana, koju su inicirali korisnici tokom 2024. godine, bili su
nedostatak motivacije za tretman naro&ito u sluéajevima korisnika upuéenih iz Centra za socijalni rad,
zatim bolest i nespremnost korisnika za promjene, kao i promjene Zivotnih okolnosti poput promjene
radnog mjesta, mjesta stanovanja itd.

4.2.3. Savjetodavno-terapeutske usluge

U periodu januar-decembar 2024. godine korisnicima je pruzeno ukupno 13912 razli¢itih usluga, $to je
za 22% vise nego u 2023. godini.

Slijedi tabelarni prikaz usluga pruZenih korisnicima u izvjeStajnom periodu.

¥

VRSTA PRUZENE USLUGE BROJ USLUGA
L Usluge (psiho)terapije | 2286 —‘
. Usluge savjetovalisnog rada - 4138 ‘
- _Preliminama trij aia_ ] 1207
Ini;:ij alni inte;rvju 1152 _‘
Djj ag_nosticiranje problema 1064 |
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Intervencije putem telefona 3912

Usluga pracéenja korisnika _ 68 ]
Usluga kriz;le intervencije 26 B |
Usluga ekointervencije 8
Usluga izrade nalaza i mi§ljenja_ _ 26
Usluga posredovanja 25
_ Ukupno usluga 13912

Savjetodavno-terapeutski tretman je proces usmjeren na promjenu interakcija unutar porodi¢nog
sistema s ciljem postizanja promjena koje doprinose razvijanju funkcionalnosti pojedinca i porodice.
Ovaj proces se u periodu januar-decembar 2024. godine odvijao u odnosu savjetnika-terapeuta i
korisnika usluga, u sigurnom i povjerljivom ambijentu. U okviru savjetodavno-terapeutskog tretmana
pruZeno je 2286 usluga terapijskog rada i 4138 usluga savjetovali$nog rada.

Tokom prvog, naj¢e$ée telefonskog kontakta struénih radnika sa korisnicima usluga, obavljala se
preliminarna trijaza, proces u okviru kojeg se fokusirao problem, procjenjivale indikacije za tretman u
Savjetovali$tu ili su se korisnici upuéivali na konsultacije ili tretman u druge institucije. Tokom
izvjeStajnog perioda pruzeno je ukupno 1207 usluga preliminarne trijaze.

U okviru prve seanse (inicijalnog interviua) su eksplorirani i dijagnosticirani problemi korisnika,
sagledana olekivanja korisnika od tretmana, te¢ su utvrdeni ciljevi tretmana. Tokom izvjestajnog
perioda pruZeno je 1152 usluge inicijalnog intervjua i 1064 usluge dijagno-sticiranja problema.

U izvjeStajnom periodu pruZeno je 3912 intervencija putem telefona. Najveci procenat ovih usluga
pruZen je gradanima Kantona Sarajevo koji su bili suoCeni sa razliitim problemima, ali nisu bili
spremni za ukljudivanje u kontinuirani tretman, te korisnicima koji su ukljuéeni u savjetodavno-
terapeutski tretman, a imali su potrebu za dodatnom telefonskom konsultacijom.

U periodu januar-decembar 2024. godine korisnicima je pruZeno 68 usluga pracenja. Ove usluge
pruZene su korisnicima sa kojima je tretman bio u zavrinoj fazi, a koji su iskazali potrebu za dodatnom
podrSkom savjetnika-terapeuta, kod kojeg su bili u tretmanu.

Tokom izvjeStajnog perioda pruZeno je 26 usluga krizne intervencije, korisnicima koji su bili izloZeni
neoc¢ekivanim stresnim situacijama.

Ekointervencija se koristila u tretmanu osoba izloZenih viSeslojnim problemima, a koje je bilo
potrebno paralelno tretirati u institucijama socijalnog, zdravstvenog ili obrazovnog sistema ili onih za
¢ije je rjeSavanje problema bila neophodna intervencija policije. Tokom izvjeStajnog perioda pruzeno
je osam usluga ekointervencije, te 26 usluga izrade nalaza i mi§ljenja za korisnike savjetodavno-
terapeutskih usluga.
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4.2.4. Posredovanje

U izvjestajnom periodu pruZeno je 25 usluga posredovanja prije pokretanja postupka za razvod braka
Sest bra¢nih parova. Tokom postupaka posredovanja supruZnici su postigli dogovor o starateljstvu nad
malodobnom djecom, dinamici i nainu odrZavanja neposrednih kontakata malodobne djece sa
roditeljem sa kojim ona nefe nastaviti Zivjeti, t¢ o novéanom iznosu namijenjenom za mjesecno
izdrzavanje djece.

U okviru postupaka plasirane su intervencije savjetovanja koje su imale za cilj preveniranje posljedica
razvoda braka na djecu, te poticanje odgovornog roditeljstva, a naro€ito odrzavanja komunikacije
roditeljskog para.

Voditeljica postupka je za potrebe Suda saginila zapisnike o provedenim postupcima posredovanja i
stru¢na misljenja koja sadrze sve potrebne elemente.

4.2.5. Evaluacija

Evaluacija terapijskog procesa realizirana je sa svim korisnicima sa kojima je tokom izvjeStajnog
perioda zavrSen kontinuiran tretman. Evaluacija je podrazumijevala i usmeno rekapituliranje znacajnih
uvida i postignutih promjena korisnika kao i pismenu procjenu uspjesnosti tretmana.

Tehnike evaluacije savjetodavno-terapeutskog procesa primjenjivale su se i tokom samog tretmana pri
¢emu su savjetnici-terapeuti nastojali sagledati na¢in na koji su terapijske intervencije doprinijele
promjenama koje su utjecale na ishode tretmana u odnosu na definirane probleme i ocekivanja
korisnika.

4.2.6. Fokusirana problematika po oblicima rada

Tokom 2024. godine prezentirana i fokusirana problematika korisnika tretirana je kroz individualne,
dijadne (bratne, partnerske, roditeljske, roditelj-dijete relacije), porodi€ne 1 grupne oblike
savjetodavno-terapeutskog rada.

Tokom izvjestajnog perioda korisnici su prezentirali poteskoce i probleme koji se tiCu na¢ina njihovog
funkcioniranja u porodi¢nim ili drugim sistemima, a koji su doveli do intrapersonalnih (unutarnjih-
psihologkih) i/ili interpersonalnih (relacijskih) problema.

Problemi korisnika koji su pomo¢ potrazZili na individualnom nivou povezani su sa traumatskim
iskustvima najée3ée fizi¢kog, psiholoskog ili seksualnog zlostavljanja, gubitkom bliske osobe ili
gubitkom trudnoce, gubitkom zdravlja odnosno suofavanja sa trajnom invalidno$éu uzrokovanom
gubitkom sluha, gubitkom vida kod djeteta kao i suo¢avanjem korisnika sa postavljenom medicinskom
dijagnozom terminalnih, hroni¢nih i/ili autoimunih bolesti (multipla skleroza, reumatozni artitis,
hasimoto itd.), te nemoguénosti prihvatanja vlastite ili dijagnoze bliskih ¢lanova porodice.

Problemi korisnika tretiranih na individualnom nivou povezani su i sa prekidom partnerske relacije,
nezadovoljstvom sobom i svojim na&inom Zivota, nezadovoljstvom vlastitom ulogom u porodi¢nom
sistemu, nedostatkom kapaciteta za postizanje promjena ili nedostatkom kapaciteta za emocionalno
vezivanje 1 uspostavu funkcionalnih odnosa sa znafajnim osobama, zatim sa teSkoama u
komunikaciji ili pri donoSenju znaéajnih odluka (npr. separacija), te sa razli¢itim razvojnim i
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nerazvojnim krizama i izazovima koje prate uklju¢ivanje pojedinaca u vazne sisteme izvan porodice,
kao i sa problemima korisnika u &ijem rjeSavanju je izostala institucionalna podrska.

Ovakve Zivotne okolnosti dovode do posttraumatskih stresnih reakcija, pojave simptoma anksioznosti,
napada panike, depresivnog raspoloZenja, bezvoljnosti, nedostatka samopouzda-nja i samopostovanja,
nezadovoljstva kvalitetom Zivota, itd.

U periodu januar-decembar 2024. godine tretmanom su bile obuhvadene i osobe nezadovoljne
vlastitim postignuéima u podrudju profesionalnog djelovanja ili akademskog postignuca, te osobe koje
nemaju kapacitet za postizanje promjena vlastitih Zivotnih okolnosti u kontekstu nepovoljnih socio-
ekonomskih prilika.

U izvjeStajnom periodu tretirani su partneri u fazi razvoda braka radi nemogu¢nosti prihvatanja odluke
o razvodu ili u postrazvodnoj fazi radi problema u komunikaciji roditeljskog para ili tekoéa u
odrzavanju odnosa roditelja i djece nakon razdvajanja.

Na preporuku profesionalaca iz sluzbi socijalne zastite JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad* tretirani
su supruznici kojima je omoguéeno da uz pomo¢ savjetnika-terapeuta preispitaju odluku o razvodu
braka, prevazidu emocionalne aspekte separacije i nastave kontinuirano obavljati zadatke koji
proizilaze iz roditeljskih uloga, te partneri u postrazvodnoj fazi koju karakterizira visokokonfliktan
odnos, medusobno nepovjerenje i odsustvo suradnje na nivou roditeljstva.

Na nivou partnerstva tretirani su i problemi medusobnog nerazumijevanja, nedostatka kapaciteta za
adekvatnu preraspodjelu odgovornosti i obaveza i prilagodbu na okolnosti Zivljenja u paru,
propusnosti porodi¢nih granica u odnosu na porodice porijekla, te teSkoca pri donoSenju odluka o
prelasku u novu razvojnu fazu, zatim problemi neadekvatne emocionalne povezanosti partnera,
gubitka povjerenja i ljubomore zbog izvanbrane relacije ili virtualne prevare, suoCavanja sa
postojanjem paralelne veze braénog partnera, ovisnosti o kocki 1/ili psihoaktivnim supstancama jednog
od partnera, naglasenih razlika oblikovanih razli¢itim kulturoloskim vrijednostima porodica porijekla
partnera, dilema vezanih za odrZivost braéne zajednice ili reuspostavu zajedni¢kog Zivota nakon
njegovog prekida, te narusenih partnerskih odnosa opcenito i prekida partnerske relacije.

Tretmanom je korisnicima pruzena pomoc¢ sa ciljem preispitivanja stavova i o¢ekivanja u partnerskom
odnosu, postizanja emotivne stabilnosti i kreiranja novih perspektiva i nafina percipiranja Zivota, te
opcenito prevazilazenja problema u partnerskim relacijama.

Porodi¢nom terapijom obuhvaéeni su korisnici suoceni sa porodi¢nim krizama izazvanim ovisno$éu ili
drugim psihijatrijskim simptomima nekog od &lanova, posebno radi nemoguénosti porodica da
motiviraju oboljelog &lana da prihvati lijeenje i farmakoterapiju. Tretmanom su obuhvadene i
porodice koje su imale probleme u realiziranju roditeljstva, konfliktnu komunikaciju ili prekid
komunikacije zbog smanjene tolerancije na izraZene medusobne razlike ¢lanova porodice, naro€ito u
porodicama sa adolescentom u kojima roditelji nemaju kapacitet da razumiju i prihvate seksualni ili
rodni identitet djeteta §to dovodi do konflikata na relaciji roditelj-dijete/adolescent.

Takoder, porodi¢nom terapijom obuhvaceni su i ¢lanovi porodica izloZeni naglim promjenama mjesta
zivljenja radi nemoguénosti adaptacije i nesigurnosti, zatim porodice koje karakterizira disbalans u
distribuciji mo¢i i emocionalnoj razmjeni, kao i korisnici u ¢ijim porodicama postoje porodiéne tajne
koje se negativno reflektiraju na emocionalni razvoj djece, te porodice izrazito zabrinute za dobrobit i
zdravlje nekog od svojih ¢lanova, kao i nasiljem organizirani porodi¢ni sistemi.
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Na nivou roditeljskih uloga tretirani su problemi zanemarivanja roditeljskih duZnosti i obaveza,
nedostatka kapaciteta za postizanje funkcionalnog roditeljstva, nemoguénosti prihvatanja djeteta sa
poteskoéama u razvoju ili djeteta sa nadprosjenim sposobnostima, kao i odsustva autoriteta roditelja,
neuskladenosti roditeljskih stilova, prezadtiéujuéeg odnosa roditelja naspram djece, propusnosti
granica izmedu subsistema roditelja i djece u porodici, manjka osjetljivosti za razvojne potrebe djece i
mladih, nejasnih porodi¢nih pravila, konfliktne roditeljske komunikacije, nemoguénosti prilagodbe
nacina komunikacije roditelja i djece na novu razvojnu fazu itd.

Ovi problemi doprinijeli su razvijanju niza emotivnih i ponaSajnih problema kod najmladih ¢lanova
porodiénog sistema poput tjeskobe, strahova, $kolske fobije, depresivhog raspoloZenja,
samopovrjedivanja, te neposlusnosti, buntovnog i impulsivnog ponaSanja ili ponaSanja radi kojih su
djeca smjestena u Odgojni centar.

4.3. PROMOTIVNO-PROPAGANDNE AKTIVNOSTI

4.3.1. Naziv aktivnosti: Medijski nastupi

Nosilac pripreme: KJU ,,Porodiéno savjetovaliste™

Rok za pripremu programske aktivnosti: tokom 2024. godine

Organ koji razmatra: Organ rukovodenja

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj: IzvjeStajnu godinu je, u segmentu medijskih nastupa, obiljeZio niz gostovanja
uposlenika Ustanove u raznim TV i radio emisijama i drugo (novine i portali). Realizirano je ukupno:
TV gostovanja- 15

Radio gostovanja- 9

Drugo- 5

U nastavku navodimo neke od tema, kao i medijske kuée na kojima su u€estvovali struéni uposlenici
KJU ,,Porodi¢no savjetovalite™:

® 05.01.2024. realizirano je gostovanje na temu ,,Kako razvod braka utie na djecu™? u emisiji
,.Jutro sa vama* na BHT.

® 17.01.2024. godine realizirano je snimanje emisije za TV BIR na temu ,,Nasilje nad Zenama®.

® 24.01.2024. godine realizirano je gostovanje u emisiji jutarnjeg programa TVSA na temu
“Emocionalni razvoj i empatija kod djece i odraslih osoba”.

® (1.02.2024. godine u jednosatnoj emisiji Radija M realizirano je gostovanje na temu ,,Suvremeni
izazovi u porodi¢nim odnosima‘.

® 26.03.2024. godine realizirano gostovanje na Federalnom radiju na temu ,,Razvod braka®.

® 14.05.2024. godine na TVSA promoviran je priru¢nik ,,JBD i mentalno zdravlje®.

® 20.05.2024. godine je na BH radio 1 promoviran je priru¢nik ,,JBD i mentalno zdravlje.

® 28.05.2024. godine je realizirano gostovanje na Federalnom radiju u emisiji Porodi¢ni magazin,
na temu ,,Porodica sa bolesnim ¢lanom®.

® 22.07.2024. godine realizirano je gostovanje na temu ,,Suvremeno roditeljstvo™ u jutarnjem

programu BHTV.
® Tokom jula 2024. godine u organizaciji Zenske edukativne organizacije Kewser, realizirano je
snimanje za Zehra podcast na temu ,,Psiholoske teme i dileme*®.
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® 21.08.2024. godine realizirano je gostovanje u Jutarnjem programu TVSA na temu ,,Porodi¢na
funkcionalnost®.

Stru¢na radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad ufestvovala je u emisiji “Porodi¢ni
magazin”, na Federalnom radiju 24.12.2024. godine, na temu: “Briga o sebi”.

24.02.2024. sa¢injen je tekst na temu “Partnerstvo” objavljen na portalu Bosnalnfo.

Za Radio Sarajevo sadinjen je ¢lanak na temu “Femicid”, objavljen 27.3.2024. godine.

Izjava za Oslobodenje na temu ,,Predbraéno savjetovanje.

Gostovanje na Radio M na temu: ,,Predbracno savjetovanje®.

Gostovanje na TVSA na temu: ,,Svjetski dan socijalnog rada®.

Gostovanje na Radio FBiH: ,,Psiholoska priprema za roditeljstvo®,

Gostovanje na Radio M: ,,Predbra¢no savjetovanje®,

Gostovanje na TVSA, jutarnji program na temu ,,Prevencija vrénjackog nasilja®,

Avagz, printani medij, na temu ,,Predbra¢no savjetovanje®,

Gostovanje na TVSA, jutarnji program na temu ,,Prevencija nasilja nad starijim osobama“.
Gostovanje na Nova BH na temu: ,,Mentalno zdravlje adolescenata i odnosi unutar porodice®;
Gostovanje na TVSA na temu: ,,Znadaj socijalnih vjestina kod nezaposlenih mladih osoba®;
BHRT - gostovanje u emisiji BHT uZivo na temu: ,,Predbra¢no savjetovanje®;

Gostovanje na TVSA na temu: ,,Mala skola roditeljstva®;

Radio FBiH — gostovanje na temu: ,,Adolescencija, izazovi roditeljstva®.

Tokom izvjestajnog perioda sadinjeno je Sest stru¢nih tekstova za portal Avaz na teme:

- “Izbor partnera”;

- ,,Briga o sebi®;

- ,,Gdje se krije sreca?;

- “Adolescencija-izazovi za djecu i roditelje”;

- “Kako emocionalna povezanost oblikuje nas Zivot";

- ,.VazZnost Zene u drustvu®“

4.3.2. Naziv aktivnosti: Web stranica Ustanove

Nosilac pripreme: KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*

Rok za pripremu programske aktivnosti: tokom 2024. godine

Organ koji razmatra: Organ rukovodenja

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadriaj: Softverskom analizom posjeta (Google analitytics) web stranice za izvjeStajnu
godinu evidentirano je: 12.546 posjetitelja, 24.508 pregleda sadrZaja linkova i naslova. U rubrici
vijesti objavljeno je 55 razli¢itih tekstova, obavjestenja i sl.

4.4, Saradnja u ,,Mrezi*

Nosilac pripreme: KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte®

Rok za pripremu programske aktivnosti: tokom 2024. godine

Organ koji razmatra: Organ rukovodenja

Finansijska sredstva: obezbjedena u okviru odobrenog budZeta za 2024. godinu, te nisu bila potrebna
dodatna finansijska sredstva za realizaciju navedenog programa tokom 2024. godine

Kratak sadrzaj:
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Tokom 2024. godine KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste“ realizirala je suradnju sa tri ustanove socijalne
zadtite iniciranu upuéivanjem upita svim ustanovama socijalne zaStite u Kantonu Sarajevo o
potrebama njihovih korisnika za uslugama koje, prema svojoj nadleZnosti pruZza Porodino
savjetovaliSte. Od svih ustanova socijalne zastite na dostavljeni upit odazvale su se JU “Kantonalni
centar za socijalni rad, KJU “Gerontoloski centar i KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom i drugih osoba®.

KJU “Porodiéno savjetovalidte” je realizirala &etiri grupna susreta za dvije grupe podrke u kojima je
ukupno ulestvaovalo 55 korisnika KJU “Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba s
invaliditetom i drugih osoba” — Dom Nahorevo i KJU ,,Gerontoloski centar®. Ovi susreti posveceni su
poticanju i osniZavanju zajednistva i povjerenja kod korisnika ¢ime se uti¢e na pozitivnu emocionalnu
klimu, ali i na povecenje motivacije aktivnog ucesc¢a i boravka u domu.

Saradnja sa Ustanova za socijalno zbrinjavanje odgoj i obrazovanje HUM

U ovom izvjeStajnom periodu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” dogovorila je saradnju sa Ustanovom za
socijalno zbrinjavanje, odgoj i obrazovanje — Hum s ciljem pruZanja psihosocijalne podrske
korisnicima/3ti¢enicima ove ustanove. Organizirano je i realizirano 7 grupnih susreta u prostorijama
Savjetovali$ta na kojima je ucestvovao 21 korisnik/sticenik pomenute Ustanove.

JU ,,Kantonalni centar za socijalni rad“

JU ,Kantonalni centar za socijalni rad“ je poCetkom 2024, godine projicirala potrebu ukljucivanja 600
korisnika razli¢itih kategorija u savjetodavno-terapeutski tretman Odjeljenja za savjetodavno-
terapeutski rad Porodi¢nog savjetovalista.

U periodu januar-decembar 2024. godine u KJU ,.Porodi¢no savjetovaliste” je iz JU ,Kantonalni
centar za socijalni rad“ upuceno ukupno 297 korisnika, od &ega 258 pismenim putem, a 39 korisnika
usmenom preporukom profesionalaca Centra za socijalni rad.

Od ukupnog broja upuéenih korisnika njih 209 je doslo na zakazani inicijalni intervju. Medutim, samo
je jedna &etvrtina korisnika iskazala spremnost i motivaciju za aktivno u€esce u terapijskom procesu.

Iako se pozivanje korisnika kosi sa principom dobrovoljnosti ulaska u tretman, Odjeljenje za
savjetodavno-terapeutski rad se prilagodilo potrebama Centra za socijalni rad, te su svi Korisnici,
upuéeni slanjem dopisa, kontaktirani na dostavljene brojeve telefona i svim korisnicima je
obezbijedena moguénost koristenja savjetodavno-terapeutskih usluga u najkra¢em roku. Na sve dopise
centra za socijalni rad je pismeno odgovoreno u roku od sedam dana od prijema dopisa te ustanove, a
zatim 1 po okondanju terapijskog procesa sa informacijama o nivou postignutih promjena.

Problem ukljutivanja ovih korisnika u tretman ogledao se u cCinjenici da oni Cesto sami nisu

raspolagali informacijom da ih Centar za socijalni rad upucuje u Porodi¢no savjetovaliste, da nisu
shvatali razloge radi kojih su upuéeni, te da nisu smatrali da im je tretman u SavjetovaliStu potreban.
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Ovi problemi narodito su se uolavali kod korisnika koji su bili suofeni sa problemima
visokokonfliktnih razvoda brakova, izuzetno konfliktne komunikacije i odsustva saradnje roditeljskog
para nakon razvoda braka.

Korisnicima koji su pravovremeno upuceni na tretman i koji su imali razvijenu motivaciju za
postizanje promjena, omoguceno je da u terapijskom procesu postignu neophodne promjene i
unaprijede odnose.

KJU ,,Gerontoloski centar“ i KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba*

Ustanova je sa JU “Gerontoloski centar” i KJU “Dom za socijalno-zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba” realizirala savjetodavni tretman sa 14 korisnika. Tokom izvjeStajnog
perioda realizirano je 159 seansi savjetodavnog tretmana sa korisnicima navedenih ustanova.

U prostorijama KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste™ je 30.07.2024. godine realiziran sastanak predstavnika
Porodi¢nog savjetovali§ta i GerontoloSkog centra sa ciljem procjene uspjeSnosti suradnje dviju
ustanova. Evaluacija je obuhvatala procjenu nadina organizacije, te procjenu kvalitete pruzanih usluga
sa aspekta stru¢nih radnika Gerontolo$kog centra i sa aspekta korisnika te ustanove. Zaklju¢ak procesa
evaluacije je da je suradnja dviju ustanova bila uspjeS$na te da su korisnici izuzetno zadovoljni
savjetodavnim tretmanom, uslugom koju su dobili u SavjetovaliSu.

Saradnja sa ustanevama obrazovnog sistema

Na zahtjev obrazovnih institucija, struénih sluzbi osnovnih i srednjih Skola u Kantonu Sarajevo u
izvjeStajnom periodu su realizirane radionice i uzeto aktivno uceSée stru¢nih radnika Odjeljenja za
savjetodavno-terapeutski rad na $est multisektorskih sastanaka.

® U OS ,Malta® 19.02.2024. i 21.02.2024. godine realizirane su tri psihoedukativne radionice u
trajanju od po jednog $kolskog sata, sa 65 ucenika iz tri odjeljenja drugih razreda te Skole, na temu
“Sta radim u svom srcu - promocija nenasilja medu vrinjacima”.

® Na poziv OS Grbavica I struéni radnici Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovali
su na tri sastanka 29.04.2024., 10.05.2024. i 17.05.2024. godine u cilju izrade IPB za ucenika te
skole.

® Struéna radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovala je drugom
koordinacionom sastanku stru¢nih sluZbi u lokalnoj zajednici odrzanom 30. oktobra 2024. godine
u 08 ,,Avdo Smajlovi¢®.

® Strucna radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad je na poziv 1. gimnazije prisustvovala
multisektorskom sastanku 07.10.2024. godine.

® Na poziv OS Grbavica II struéna radnica Odjeljenja prisustvovala je multisektorskom sastanku
odrZzanom 23.12.2024. godine.
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4.5. Protokoli o saradnji koje je zakljudila KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste*

Ustanova je tokom 2024. godini imala aktuelne posebno zakljucene protokole o saradnji na temelju
kojih ostvaruje povezanost sa drugim subjektima i medusobnu podrsku i razvoj. Posebno se isticu:

1. Protokol o saradnji sa Ustanovom za socijalno zbrinavanje,odgoj i obrazovanje Sarajevo;

2. Sporazum o saradnji sa Univerzitetom u Sarajevu —Filozofski Fakultet;

3. Protokol o saradnji “JU Zavod za zastitu Zena i materinstva” KS ;

4. Protokol o saradnji “Udruzenje porodica,djece i osoba sa poteSko¢ama u razvoju DAJTE NAM
SANSU “

5. Protokol o saradnji sa “COLIBRI “- Centar za podrS$ku porodicama s djecom i osobama sa
potesko¢ama u razvoju;

Protokoli u vezi sa nov€anim transferima:

- Protokol o realizaciji transfera sa Op¢inom Centar ;

- Ugovor o realizaciji granta sa Opéinom Novo Sarajevo;

- Sporazum o realizaciji sredstava sa Op¢inom Novi Grad Sarajevo ;
- Ugovor o realizaciji granta sa Opéinom IlidZa ;

Pored navedenih tokom 2024.godine su potpisani razni poslovno-tehnic¢ki ugovori o saradnji , kojom
se omugucava kupovina robe na rate za usposlenike ustanove i sl.

4.6.0stale aktivnosti odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad

2.3.1. Grupni tretman osoba oboljelih od autoimunih bolesti i ¢lanova njihovih porodica

Generalni cilj: Pruzanje psihosocijalne podrske osobama oboljelim od autoimunih bolesti i ¢lanovima
njihovih porodica, sa posebnim osvrtom na upalne bolesti crijeva.

Specifiéni ciljevi:

® Prihvatanje i razumijevanje bolesti;
@ Razumijevanje bolesti kao simptoma na nivou porodi¢nog sistema;
® Unaprjedenje porodi¢nih odnosa.

Clanovi grupe: 14 osoba oboljelih od autoimunih bolesti i tri ¢lana njihovih porodica. Clanovi grupe
regrutovani su iz reda ¢lanova UdruZenja oboljelih od Morbus Crohna i ulceroznog colitisa BiH i iz
reda korisnika Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad, u skladu sa tematikom grupe.
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Nadéin realizacije: U prostorijama KJU “Porodiéno savjetovaliste” realizirano je Sest grupnih susreta u
trajanju od po 90 minuta. Susreti su realizirani jednom mjesecno, a podijeljeni su u dva ciklusa
(proljece i jesen). Grupa je funkcionirala kao poluotvorena psihodramska grupa. Prije samog pocetka
rada realizirana je trijaZa i obavljen intervju sa svim ¢lanovima, a tokom rada grupe obradene su teme
uskladene sa potrebama ¢lanova:

Veza izmedu mentalnog zdravlja i hroni¢nog oboljenja;

Faze suofavanja sa boles¢u za oboljelog i porodicu;

Razumijevanje toka bolesti i normalizacija;

Uloga bolesti u porodi€nom sistemu;

Samozastita, antistres tehnike i prevencija sagorijevanja u porodiénim ulogama uzrokovanim
boleséu;

Zadovoljstvo kvalitetom zivota i lokus kontrole;
Koristenje dostupnih resursa u neposrednoj okolini i u zajednici.

U skladu sa aktuelnim potrebama ¢lanovi grupe delegirali su i individualne teme, odnosno li¢ne price.

Tokom evaluacije iskazano je zadovoljstvo postignutim promjenama i motivacija za nastavak rada u
sli¢nom formatu. Ciljevi postavljeni za rad sa ovom grupom u cijelosti su ispunjeni.

Nosilac aktivnosti: KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste”, u saradnji sa UdruZenjem oboljelih od Morbus
Crohna i ulceroznog colitisa BiH, sa kojim je potpisan Sporazum o suradnji prije realizacije ovih
aktivnosti.

Vrijeme odrzavanja: mart-novembar 2024. godine.

2.3.2. Psihosocijalna podrika ¢lanovima porodica osoba sa psihijatrijskim smetnjama

Generalni cilj: PruZanje psihosocijalne podr§ke osobama koje u porodici imaju ¢lanove sa
psihijatrijskim smetnjama.

Specifi¢ni ciljevi:

@ Bolje razumijevanje bolesti ¢lana porodice;

® Prevencija sagorijevanja ¢lanova porodica koji se nalaze u ulozi pomagaca;
® [zgradnja Sireg sistema podrike bez straha od stigme i osude;

® Unaprjedenje porodi¢nih odnosa.

Clanovi grupe: 12 &lanova porodica osoba koje imaju psihijatrijske smetnje (dijete oboljele osobe,
siblinzi, partneri i roditelji oboljele osobe, te jedna ¢lanica sa psihijatrijskim smetnjama), regrutovani
iz reda korisnika Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad.

Nadin realizacije: Tokom 2024. godine realizirano je pet susreta u trajanju od po 90 minuta, u
prostorijama KJU Porodi¢no savjetovaliSte. Susreti su realizirani jednom mjese¢no u dva ciklusa.
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Grupa je funkcionirala kao poluotvorena psihodramska grupa u integraciji sa TA terapijom. Prije
samog pocetka rada realizirana je trijaZa i obavljen intervju sa svim ¢lanovima grupe, a tokom rada su
obradene teme, uskladene sa potrebama ¢lanova grupe:

Razumijevanje specifi¢nosti dusevne bolesti, normalizacija;

Faze suocavanja sa dijagnozom za oboljelog 1 porodicu;

Razumijevanje 1 eksploriranje uloge pomagaca, odgovornosti i rizika;

Uloga bolesti u porodi¢nom sistemu;

Samozastita, antistres tehnike i prevencija sagorijevanja u porodiénim ulogama uzrokovanim
bolescu;

Zadovoljstvo kvalitetom Zivota;

Rad na Zivotnim ulogama i nivoima identiteta.

U skladu sa aktuelnim potrebama ¢lanova obradene su i individualne teme odnosno njihove li¢ne price.

Evaluacija rada ove grupe ukazuje na zadovoljstvo ¢lanova postigntim promjenama, a evidentan je
visok stepen motivacije za dalji rad u sli¢cnom formatu. Ciljevi postavljeni za rad sa ovom grupom su u
cijelosti realizirani.

Nosilac aktivnosti: KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®.

Vrijeme realizacije: mart-novembar 2024. godine.

2.3.3. Psihosocijalna podrska Zenama koje su u proslosti dozivjele neki od oblika porodic¢nog ili
partnerskog nasilja

Generalni cilj: PruZzanje psihosocijalne podrSke Zenama koje su u proslosti doZivjele neki od oblika
porodi¢nog ili partnerskog nasilja.
Specifiéni ciljevi:

® Pruzanje podrske ¢lanicama za noSenje sa posljedicama doZivljenog nasilja;

® Povezivanje ¢lanica grupe, smanjenje socijalne izoliranosti.
Ciljna skupina: Sest osoba Zenskog spola, koje su u proslosti doZiviele neki oblik porodi¢nog ili
partnerskog nasilja.
Nadin realizacije: Program je realiziran u okviru jednog susreta, u skladu sa potrebama, o¢ekivanjima
i motivacijom ¢lanica grupe.
Nosilac aktivnosti: KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste*.
Vrijeme realizacije: septembar-okobar 2024. godine.

2.3.4. Psihosocijalna podrska bra¢nim parovima u prvej godini braka

Generalni cilj: PruZanje podrske mladim bra¢nim parovima u prevazilaZenju izazova specifi¢nih za
pocetnu fazu razvoja porodice.
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Specificni ciljevi:

® Jacanje partnerskih kompetencija;
® Razvijanje vjestina komunikacije na nivou partnerstva;
® Preveniranje problema u kasnijim fazama razvoja porodice.

Ciljna skupina: Bra¢ni parovi u prvoj godini braka.

Nadéin realizacije: Program je realiziran sa 13 osoba koje su stupile u brak tokom 2023. i 2024. godine,
a koje su Zeljele da pro$ire znanje i vjestine potrebne za Zivot u paru. Tokom novembra i decembra
2024. godine organizirana su tri grupna susreta u trajanju od po 120 minuta u okviru kojih su
realizirane teme:

® Staje par, zasto i kako Zivimo u paru?;
® Afektivna vezanost i partnerska bliskost;
® Transgeneracijski prijenos sistema vrijednosti.

Tokom psihoedukativnog, interaktivnog i savjetodavno-terapeutskog rada sa ucCesnicima
koristene su prakti¢ne radioniarske vjeZbe, prilagodene temama susreta. Ulesnici su upoznati sa
najvaznijm znacajkama partnerskog odnosa poput bliskosti, oekivanja, granica, uloga. U radu su
predstavljeni modeli organizacije porodiénog Zivota i njihov utjecaj na poroditni sistem te nacini
prepoznavanja i rjeSavanja kriznih razdoblja u partnerstvu. Naglasak je bio na razvijanju
komunikacijskih vjestina, jaCanju partnerskih kompetencija i prevenciji problema specifi¢nih za
kasnije faze razvoja porodice.

Nosilac aktivnosti: KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®.

Vrijeme realizacije: novembar-decembar 2024. godine

2.3.5. Profesionalna podrika i pomo¢ pomagacima
Generalni cilj: PruZanje profesionalne podrske i pomo¢i uposlenicima Udruge ,,Srce za bliZnje*.

Specificni ciljevi:

Razvijanje profesionalnog identiteta;

Razvijanje profesionalnih kompetencija;
Prevencija profesionalnog sagorjevanja;
Razvijanje samorefleksije;

Integracija razli¢itih teorijskih pristupa;
Prilagodavanje rada potrebama korisnika Udruge.

Ciljna skupina: Uposlenici Udruge ,,Srce za bliznje®

Nadin realizacije: Profesionalna podrska i pomo¢ uposlenicima Udruge ,,Srce za bliZnje“ je aktivnost
koja je zapocela u novembru 2024. godine na osnovu potpisanog Protokola o suradnji KJU ,,Porodiéno
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savjetovali§te i Udruge ,,Srce za bliznje”. U izvjeStajnom periodu realizirana su dva susreta za
uposlenicima Udruge u trajanju od po 90 minuta u okviru kojih je realizirano:

@ upoznavanje,

pridruZivanje,

usaglaSavanje pravila rada grupe,
definiranje ciljeva rada,

prikaz slucaja iz prakse.

Nosilac aktivnosti: KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®.

Vrijeme realizacije: novembar-decembar 2024. godine

2.4.Predavanja koja su realizirali stru¢ni radnici Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad

Tokom izvjestajnog perioda struéni radnici Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad su na poziv
fakulteta, udruzenja koja okupljaju osjetljive skupine gradana, zatim organizatora konferencija i
okruglih stolova, te drugih znacajnih subjekata u zajednici, realizirali 33 predavanja i radionice kojima
je prisustvovalo 1418 profesionalaca, studenata, profesora kao i drugih zainteresiranih osoba.

® U suradnji sa Centrom za edukaciju i istraZivanje ,,Nahla“ realizirana su predavanja za 20
studentica, = polaznica  programa  Tignum, na teme  ,SamopoStovanje /
samopouzdanje” 07.01.2024. godine; ,,Optimizam i fleksibilnost 14.01.2024. i ,Motivacija i
li¢ne potrebe™ 21.01.2024. godine.

® U okviru struénog skupa ,,Cetvrti IBD Nurse forum*“ odrZanog 09.03.2024. godine u Banjoj
Luci realizirano je dvosatno predavanje i radionica na temu ,,Psiholosko zdravlje i IBD -
tehnike samopomoéi” za 25 edukanata, pacijenata i medicinskog osoblja iz Bosne i
Hercegovine.

® 26.03.2024. godine je za 20 studenata Odsjeka za psihologiju Filozofskog fakulteta u Sarajevu
organizirano jednoiposatno interaktivno predavanje sa ciljem upoznavanja nacina rada
Ustanove i usluga koje se korisnicima pruzaju u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad.
Posjeta je organizirana u okviru nastavnog kolegija Savjetovanje i psihoterapija.

® U okviru VIII kongresa psihologa sa medunarodnim uce$¢em, odrZanog u Banjoj Luci u
periodu 18-20. aprila 2024. godine dvije stru¢ne radnice Odjeljenja za savjetodavno-
terapeutski rad prezentirale su koautorski rad na temu ,Integracija psihodrame i porodi¢ne
sistemske terapije u radu sa porodicama“ kojem je prisustvovalo 30 ucesnika kongresa.

® 2504.2024. godine za 13 studenata Odsjeka za socijalni rad Fakulteta politikih nauka,
realizirano je jednoiposatno interaktivno predavanje sa ciljem upoznavanja nacina rada
Ustanove i usluga koje se korisnicima pruzaju u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad, sa
posebnim osvrtom na poslove posredovanja prije razvoda braka.
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Na Odsjeku za psihologiju Filozofskog fakulteta u Sarajevu 16.05.2024. godine realizirana je
jednoiposatna radionica na temu ,,Psihoterapijski pristupi u radu sa traumom - psihodrama i
EMDRY, u okviru nastavnog predmeta Savjetovanje i psihoterapija, kojoj je prisustvovalo 35
studenata.

U prostorijama KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste 20.05.2024. godine uprili¢ena je promocija
priruénika ,JBD i mentalno zdravlje autorice Tihane Majstorovi¢, stru¢ne savjetnice u
Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad. Promociji je prisustvovalo 30 u¢esnika.

23.05.2024. godine realizirane su dvije radionice na Odsjeku za psihologiju Filozofskog
fakulteta u Sarajevu pod nazivom ,,Psihoterapijski pristupi u radu sa traumom® i ,,Primjena
emotivno fokusirane terapije u radu sa porodicama i parovima“ za 35 studenata 3. godine
dodiplomskog studija psihologije.

24.05.2024. godine je za 30 studenata Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu
realizirano jednoiposatno interaktivno predavanje sa ciljem upoznavanja na¢ina rada Ustanove
i usluga koje se korisnicima pruZaju u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad.

U suradnji sa UdruZenjem osoba sa multipla sklerozom Kantona Sarajevo 29.05.2024. godine
je u povodu Svjetskog dana multipla skleroze odrZzano predavanje na temu ,,Psihologija i
MS* za 30 ¢lanova UdruZenja.

22.06.2024. godine uzeto je uc¢e$ée na naucno-struénom skupu VIII sarajevski dani psihologije
odrZzanom na Filozofskom fakultetu u Sarajevu, u okviru kojeg je prezentiran rad na temu
»ntregracija psthodrame i porodi¢ne terapije u radu sa porodicama®“, za 50 studenata i
profesora tog fakulteta.

U okviru Prve medunarodne konferenciji u socijalnoj zastiti ,,Jzazovi u radu sa porodicom
danas® odrZanoj u Sarajevu 12-13. septembra 2024. godine, dvije stru¢ne radnice Odjeljenja za
savjetodavno-terapeutski rad su u okviru panel diskusije izlozile rad na temu ,Integracija
psihodrame i porodi¢ne sistemske psihoterapije u radu sa porodicama®, kojem je prosustvovalo
40 ucesnika.

U okviru medunarodne konferencije ,,lzazovi sistemske podr$ke osobama sa invaliditetom i
njihovim porodicama u BIH* - $vedski primjer sistemske podr$ke djeci sa poteskocom u
razvoju, odrZzanoj u Sarajevu 14.09.2024. godine izloZen je rad na temu ,,Funkcioniranje
porodica sa ¢lanom sa potesko¢om u razvoju® kojem je prisustvovalo 110 uéesnika.

22.09.20024. godine realizirano je deveto savjetovanje za koordinatorice Odjela za brak i
porodicu Rijaseta [Z BiH na temu ,,Digitalni mediji i mentalno zdravlje porodice”. Predavanju
je prisustvovalo 188 udesnika, od ¢ega je 120 uZivo pratilo predavanje, a 68 uesnika iz
Sjeverene Amerike, Njemacke, Austrije, [talije, Svedske, Norveske, Finske, Hrvatske i
Slovenije je predavanje pratilo putem online platfomi.

U okviru 14. sportskih i edukativnih susreta SUFBIH odrzanih 29-30. avgusta 2024. godine
realizirano je predavanje na temu ,,Mobing - kako ga prepoznati na radnom mjestu® kojem je
prisustvovalo 250 uéesnika.
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Stru¢na radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad ucestvovala je na Okruglom stolu
“Nasilje nad Zenama sa invaliditetom™ sa temom ,,Utjecaj nasilja na mentalno zdravlje Zena sa
invaliditetom®, realiziranom 01.10.2024. godine. Okruglom stolu su prisustvovale 52 osobe,
predstavnici institucija sistema i udruzenja osoba sa invaliditetom, predstavnici Foruma Zena sa
invaliditetom i Foruma mladih OSI, profesionalaci centara za socijalni rad, dva predstavnika
ambasade Svedske, te predstavnici drugih institucija koje se bave pitanjem zaitite Zena od
nasilja.

10.10.2024. godine, povodom Svjetskog dana mentalnog zdravlja realizirana je radionica u
Gimnaziji Richmond Park College na temu “Kako sacuvati mentalno zdravlje”, kojoj je
prisustvovalo 30 ucenika te $kole.

U u okviru internacionalne konferencije ,29. oktobarski susreti u socijalnoj
za8titi“ organiziranoj u NiSu (Republika Srbija) 15-19. oktobra 2024. godine pod nazivom
»Ozbiljni oblici nasilja - sistem zaleden traumom® prezentiran je rad na temu
“Transgeneracijska trauma 1 eticki izazovi: Iskustva u radu sa porodicama u kojima se nasilje
prenosi kroz generacije”. Predavanju je prisustvovalo 110 profesionalaca iz oblasti socijalne
zastite iz drzava regiona.

Na poziv Fakulteta politickih nauka UNSA 18.10.2024. godine uzeto je ude$ée na
medunarodnoj konferenciji “Savjetovanje sa struénjacima: unapredenje kvalitete mentalnog
zdravlja mladih”, te je odrZzano predavanje na temu “Znacaj diferencijacije selfa u psihologkoj i
interpersonalnoj dobrobiti mladih kroz teoriju i praksu porodiéne sistemske terapije” kojem je
prisustvovalo 30 ucesnika, profesora Fakulteta politickih nauka, profesionalca, socijalnih
radnika, psihologa, pedagoga, psihoterapeuta i studenata Odsjeka za socijalni rad.

U prostorijama Porodiénog savjetovalista 22.10.2024. godine uprili¢ena je studijska posjeta za
15 profesionalaca iz ustanova socijalne zastite FBiH u okviru koje su razmijenjena
profesionalna iskustva i prezentiran nacin rada Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad.

19.11.2024. godine, na poziv Gazi Husrev-begove medrese, a u povodu obiljeZavanja
Svjetskog dana djece, uzeto je uCesée na panel diskusiji na temu: “Samopouzdanje Z
generacije” kojoj je prisustvovalo 100 u€esnika, profesora i u¢enika te Skole.

10.12.2024. godine u prostorijama Porodi¢nog savjetovali§ta odrZzano je predavanje za 20
studenata Fakulteta zdravstvenih studija u trajanju od tri $kolska sata na temu ,Iskustva
savjetodavnog i psihoterapijskog rada u Porodi¢nom savjetovalistu®.

Na poziv Rijaseta IZ BiH, u decembru 2024. godine realizirano je predavanje na temu ,,Zdrava
porodi¢na dinamika“ za 25 voditelja/ica savjetovalista za brak i porodicu i ¢lanova struénih
timova.

U periodu oktobar-decembar 2024. godine struéna radnica Odjeljenja za savjetodavno-
terapeutski rad, autorica priruénika ,JBD i mentalno zdravlje® realizirala je devet stru¢nih
predavanja u Sarajevu, Banjoj Luci, Tuzli, Brékom, Bihaé¢u, Mostaru i Foé¢i za 130 osoba
okupljenih oko udruzenja IBD u navedenim gradovima.
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26.01.2024. godine uzeto je uce$ée u radu fokus grupe, koja je realizirana u prostorijama
Fondacije lokalne demokratije, a organizirana u okviru istraZivanja potreba pruZanja
multisektorskog odgovora na seksualno nasilje u BiH.

01.02.2024. godine stru¢na radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovala je
sastanku u povodu posjete osam predstavnika ustanova socijalne zastite KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste®.

15.02.2024. godine stru¢na radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovala je
okruglom stolu u organizaciji UdruZzenja ,Srce za djecu”, povodom obiljeZavanja
Medunarodnog dana djece oboljele i lijeene od malignih bolesti.

Stru¢na radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovala je Cetvrtoj nauénoj
konferenciji pod nazivom DruStvena kriza i socijalni rad - Buen Vivir: Zajedni¢ka buduénost
za transformativnu promjenu, realiziranoj 19.03.2024. godine na Fakultetu politi¢kih nauka u
Sarajevu.

Sest struénih radnika Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovalo je VIII kongresu
psihologa, koji je odrzan u Banjoj Luci u periodu 18-20.04. 2024. godine.

Na poziv SUF BiH stru¢na savjetnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovala
je nacionalnoj konferenciji pod nazivom ,lzazovi i perspektive reforme javne uprave na
evropskom putu BiH* odrzanoj u periodu 25-26.04. 2024. godine.

29.04.2024. godine stru¢na radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisu-stvovala
je sastanku predstavnika Porodi¢nog savjetovalista i UG MCUC, u cilju dogovora vezanog za
obiljeZzavanje dana IBD i promociju priru¢nika autorice Tihane Majstorovic.

Na poziv Sarajevskog otvorenog centra stru¢na savjetnica Odjeljenja za savjetodavno-
terapeutski rad je prisustvovala konferenciji ,,Mentalno zdravlje i nasilje u porodici nad
LGBTIQ+osobama®, 24.05.2024. godine.

Na poziv Evropske kuce kulture i nacionalnih manjina, stru¢na radnica Odjeljenja za
savjetodavno-terpeutski rad je 28.05.2024. godine prisustvovala konferenciji ,,HEALING
BALKANS*.

22.06.2024. godine uzeto je uce$ce na Okruglom stolu na temu ,,Razli€iti pristupi mentalnom
zdravlju u zajednici“ kojeg je organiziralo UdruZenje Tavan u okviru VII sarajevskih dana
psihologije.

Sedam stru¢nih radnika Odjcljenja prisustvovalo je Prvoj medunarodnoj konferenciji u
socijalnoj zastiti pod nazivom ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas“ odrZanoj u Sarajevu 12. i
13. septembra 2024. godine u organizaciji KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte®.

Dvije stru¢ne radnice Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovale su
Medunarodnoj konferenciji ,,Jzazovi sistemske podrSke osobama sa invaliditetom i njihovim
porodicama“ koja je u organizaciji udruzenja ,,Dajte nam $ansu“ realizirana 14.09.2024. godine.

Dvije stru¢ne radnice Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovale su
Interdisciplinarnom kongresu djedije i adolescentne psihoterapije pod nazivom “Refleksija
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komunikacije 1 odnosa na zdravlje djece, mladih i obitelji, terapijski pristupi” odrzanom u
Sarajevu u periodu 03-06. oktobar 2024. godine u hotelu Hills na Ilidzi.

@® Strucna radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovala je Kongresu
psihoterapeuta Srbije pod nazivom “Empatija i drustvo” odrzanom u Beogradu od 17. do 20.
oktobra 2024. godine.

® Pet stru¢nih radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad prisustvovale su Medunarodnoj
nauénoj konferenciji ,,Savjetovanje sa struénjacima: unapredenje kvalitete mentalnog zdravlja
mladih“, u organizaciji FPN UNSA, realiziranoj 18.10.2024. godine.

@ Strucna radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad je, kao ¢lanica Operativnog tijela
udestvovala na Okruglom stolu na temu: “Predstavljanje postupanja ¢lanova Operativnog tijela
u postupcima zastite od nasilja u porodici, problemi u postupanju i prijedlozi za poboljsanje”,
odrZanom 16. i 17. decembra 2024. godine.

Predavanja koja su realizirali stru¢ni radnici Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad

Tokom izvjestajnog perioda struéni radnici Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad su na poziv
fakulteta, udruZenja koja okupljaju osjetljive skupine gradana, zatim organizatora konferencija i
okruglih stolova, te drugih znac¢ajnih subjekata u zajednici, realizirali 33 predavanja i radionice kojima
je prisustvovalo 1418 profesionalaca, studenata, profesora kao i drugih zainteresiranih osoba.

® U suradnji sa Centrom za edukaciju i istraZivanje ,,Nahla®“ realizirana su predavanja za 20
studentica, = polaznica  programa  Tignum, na teme  ,SamopoStovanje  /
samopouzdanje” 07.01.2024. godine; ,,Optimizam i fleksibilnost* 14.01.2024. i ,,Motivacija i
liéne potrebe® 21.01.2024. godine.

® U okviru struénog skupa ,,Cetvrti IBD Nurse forum“ odrZanog 09.03.2024. godine u Banjoj
Luci realizirano je dvosatno predavanje i radionica na temu ,.Psiholosko zdravlje i IBD -
tehnike samopomo¢i” za 25 edukanata, pacijenata 1 medicinskog osoblja iz Bosne i
Hercegovine.

® 26.03.2024. godine je za 20 studenata Odsjeka za psihologiju Filozofskog fakulteta u Sarajevu
organizirano jednoiposatno interaktivno predavanje sa ciljem upoznavanja nacina rada
Ustanove 1 usluga koje se korisnicima pruzaju u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad.
Posjeta je organizirana u okviru nastavnog kolegija Savjetovanje i psihoterapija.

® U okviru VIII kongresa psihologa sa medunarodnim uceS¢em, odrZanog u Banjoj Luci u
periodu 18-20. aprila 2024. godine dvije stru¢ne radnice Odjeljenja za savjetodavno-
terapeutski rad prezentirale su koautorski rad na temu ,Integracija psihodrame i porodicne
sistemske terapije u radu sa porodicama* kojem je prisustvovalo 30 uéesnika kongresa.

® 25.04.2024. godine za 13 studenata Odsjeka za socijalni rad Fakulteta politickih nauka,
realizirano je jednoiposatno interaktivno predavanje sa ciljem upoznavanja nadina rada
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Ustanove i usluga koje se korisnicima pruzaju u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad, sa
posebnim osvrtom na poslove posredovanja prije razvoda braka.

Na Odsjeku za psihologiju Filozofskog fakulteta u Sarajevu 16.05.2024. godine realizirana je
jednoiposatna radionica na temu ,,Psihoterapijski pristupi u radu sa traumom - psihodrama i
EMDR®, u okviru nastavnog predmeta Savjetovanje i psihoterapija, kojoj je prisustvovalo 35
studenata.

U prostorijama KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” 20.05.2024. godine upriliena je promocija
priru¢nika ,IBD i mentalno zdravlje® autorice Tihane Majstorovié, strune savjetnice u
Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad. Promociji je prisustvovalo 30 ucesnika.

23.05.2024. godine realizirane su dvije radionice na Odsjeku za psihologiju Filozofskog
fakulteta u Sarajevu pod nazivom ,,Psihoterapijski pristupi u radu sa traumom® i ,,Primjena
emotivno fokusirane terapije u radu sa porodicama i parovima“ za 35 studenata 3. godine
dodiplomskog studija psihologije.

24.05.2024. godine je za 30 studenata Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu
realizirano jednoiposatno interaktivno predavanje sa ciljem upoznavanja nacina rada Ustanove
i usluga koje se korisnicima pruzaju u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad.

U suradnji sa UdruZenjem osoba sa multipla sklerozom Kantona Sarajevo 29.05.2024. godine
je u povodu Svjetskog dana multipla skleroze odrzano predavanje na temu ,Psihologija i
MS* za 30 ¢lanova UdruZenja.

22.06.2024. godine uzeto je uc¢esce na naucno-strué¢nom skupu VIII sarajevski dani psihologije
odrzanom na Filozofskom fakultetu u Sarajevu, u okviru kojeg je prezentiran rad na temu
Lntregracija psihodrame i porodi¢ne terapije u radu sa porodicama®, za 50 studenata i
profesora tog fakulteta.

U okviru Prve medunarodne konferenciji u socijalnoj zastiti ,,Jzazovi u radu sa porodicom
danas“ odrZzanoj u Sarajevu 12-13. septembra 2024. godine, dvije struéne radnice Odjeljenja za
savjetodavno-terapeutski rad su u okviru panel diskusije izloZile rad na temu ,Integracija
psihodrame i porodi¢ne sistemske psihoterapije u radu sa porodicama®, kojem je prosustvovalo
40 ucesnika.

U okviru medunarodne konferencije ,Izazovi sistemske podrSke osobama sa invaliditetom i
njihovim porodicama u BIH® - $vedski primjer sistemske podrske djeci sa potelkoom u
razvoju, odrzanoj u Sarajevu 14.09.2024. godine izloZen je rad na temu ,Funkcioniranje
porodica sa ¢lanom sa poteskocom u razvoju” kojem je prisustvovalo 110 ucesnika.

22.09.20024. godine realizirano je deveto savjetovanje za koordinatorice Odjela za brak i
porodicu Rijaseta IZ BiH na temu ,,Digitalni mediji 1 mentalno zdravlje porodice®. Predavanju
je prisustvovalo 188 udesnika, od ¢ega je 120 uZivo pratilo predavanje, a 68 ucesnika iz
Sjeverene Amerike, Njemacke, Austrije, Italije, Svedske, Norvegke, Finske, Hrvatske i
Slovenije je predavanje pratilo putem online platfomi.
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U okviru 14. sportskih i edukativnih susreta SUFBIH odrZanih 29-30. avgusta 2024. godine
realizirano je predavanje na temu ,,Mobing - kako ga prepoznati na radnom mjestu“ kojem je
prisustvovalo 250 ucesnika.

Stru¢na radnica Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad ugestvovala je na Okruglom stolu
“Nasilje nad Zenama sa invaliditetom” sa temom ,,Utjecaj nasilja na mentalno zdravlje Zena sa
invaliditetom*, realiziranom 01.10.2024. godine. Okruglom stolu su prisustvovale 52 osobe,
predstavnici institucija sistema i udruZenja osoba sa invaliditetom, predstavnici Foruma Zena sa
invaliditetom i Foruma mladih OSI, profesionalaci centara za socijalni rad, dva predstavnika
ambasade Svedske, te predstavnici drugih institucija koje se bave pitanjem zatite Zena od
nasilja.

10.10.2024. godine, povodom Svjetskog dana mentalnog zdravlja realizirana je radionica u
Gimnaziji Richmond Park College na temu “Kako saduvati mentalno zdravlje”, kojoj je
prisustvovalo 30 ucenika te Skole.

U u okviru internacionalne konferencije ,29. oktobarski susreti u socijalnoj
za§titi“ organiziranoj u NiSu (Republika Srbija) 15-19. oktobra 2024. godine pod nazivom
»Ozbiljni oblici nasilja - sistem zaleden traumom* prezentiran je rad na temu
“Transgeneracijska trauma i eti¢ki izazovi: Iskustva u radu sa porodicama u kojima se nasilje
prenosi kroz generacije”. Predavanju je prisustvovalo 110 profesionalaca iz oblasti socijalne
zaStite iz drZava regiona.

Na poziv Fakulteta politickih nauka UNSA 18.10.2024. godine uzeto je uleS¢e na
medunarodnoj konferenciji “Savjetovanje sa struénjacima: unapredenje kvalitete mentalnog
zdravlja mladih”, te je odrZano predavanje na temu “Znacaj diferencijacije selfa u psiholoskoj i
interpersonalnoj dobrobiti mladih kroz teoriju i praksu porodi¢ne sistemske terapije” kojem je
prisustvovalo 30 udesnika, profesora Fakulteta politickih nauka, profesionalca, socijalnih
radnika, psihologa, pedagoga, psihoterapeuta i studenata Odsjeka za socijalni rad.

U prostorijama Porodi¢nog savjetovalista 22.10.2024. godine uprili¢ena je studijska posjeta za
15 profesionalaca iz ustanova socijalne zatite FBiH u okviru koje su razmijenjena
profesionalna iskustva i prezentiran nadin rada Odjeljenja za savjetodavno-terapeutski rad.

19.11.2024. godine, na poziv Gazi Husrev-begove medrese, a u povodu obiljeZavanja
Svjetskog dana djece, uzeto je uce$¢e na panel diskusiji na temu: “Samopouzdanje Z
generacije” kojoj je prisustvovalo 100 ucesnika, profesora i u¢enika te Skole.

10.12.2024. godine u prostorijama Porodi¢nog savjetovali§ta odrZzano je predavanje za 20
studenata Fakulteta zdravstvenih studija u trajanju od tri Skolska sata na temu ,Iskustva
savjetodavnog i psihoterapijskog rada u Porodi¢nom savjetovalistu®.

Na poziv Rijaseta IZ BiH, u decembru 2024. godine realizirano je predavanje na temu ,,Zdrava
porodi¢na dinamika“ za 25 voditelja/ica savjetovali§ta za brak i porodicu i ¢lanova stru¢nih
timova.
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® U periodu oktobar-decembar 2024. godine struéna radnica Odjeljenja za savjetodavno-
terapeutski rad, autorica priru¢nika ,,JBD i mentalno zdravlje“ realizirala je devet stru¢nih
predavanja u Sarajevu, Banjoj Luci, Tuzli, Brékom, Biha¢u, Mostaru i Foc¢i za 130 osoba
okupljenih oko udruZenja IBD u navedenim gradovima.

Procedura provodenja javnog oglasa za prijem radnika na neodredeno vrijeme

Tokom 2024.godine KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” je uspje$no provela jednu konkursnu proceduru
za prijem radnika na neodredeno vrijeme i to u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“SluZzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 19/21, 10/22
i 28/23). Konkursna procedura je okoncana u periodu od 14.08.-19.09.2024.godine, nakon &ega je
primljeno $est radnika. Na provedenoj konkursnoj proceduri nisu uoene nepravilnosti $to potvrduju i
izvjestaji supervizora koji je tokom trajanja navedenih procedura direktno bio uklju¢en u sve procese.
Pored navedenog Javni oglas te svi drugi podaci tokom povedbe istih su bili dostupni na uvedenom
registru javnih oglasa pri Uredu za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom kao i web stranici
KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste.

4.7. Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ukljuc¢enost svih radnika na &elu sa direktorom KJU “Porodi¢no savjetovaliSte”, te maksimalna
organiziranost, angaziranost i predanost poslu, doprinijela je da se tokom 2024. godine gradanima
Kantona Sarajevo pruzi zavidan broj usluga, na $ta ukazuju statisticki podaci, te da se odrzi kvalitet
istih, $to potvrduju evaluacije korisnika nasih usluga.

1.8. Programska orijentacija za naredni period

Kantonalna javna ustanova “Porodi¢no savjetovali§te” ¢e i u narednom periodu, u fokusu svoga
djelovanja, imati brigu o porodici, i to kroz pruZanje psihosocijalnih usluga u okviru savjetodavno-
terapeutskog tretmana i kroz realizaciju preventivnih aktivnosti u zajednici.

Savjetodavno-terapeutski tretman podrazumijevat ¢e pruzZanje usluga pojedincima, porodicama i
grupama suo¢enim sa porodi¢nim, braénim i drugim problemima za ¢ije ¢e rjeSavanje biti neophodna
stru¢na pomo¢. Pruzanje savjetodavno-terapeutskih usluga e biti u funkciji harmoniziranja porodi¢nih
i bra¢nih odnosa, i odvijat ¢e se u prostorijama Ustanove, u udobnom, sigurnom i povjerljivom
ambijentu u skladu sa standardima utvrdenim od strane Evropske asocijacije za psihoterapiju.

Planirane preventivne aktivnosti ¢e obuhvatiti cijelu porodicu i njene ¢lanove od najranijeg uzrasta do
osoba starije Zivotne dobi te ukljuciti razli¢ite kategorije korisnika socijalne zastite kao $to su djeca
bez roditeljskog staranja, odgojno zanemarena djeca, djeca ¢iji je razvoj ometen porodi¢nim prilikama,
osobe sa invaliditetom i osobe ometene u fizickom ili psihickom razvoju te stare osobe bez porodi¢nog
staranja. Aktivnosti ¢e se realizirati kroz razna stru¢na predavanja, odrZavanjem radionica i na drugi

sli¢an interaktivan nadin.
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Nastojanja ¢e biti usmjerena na odrZavanju kvalitete usluga koje Ustanova pruza gradanima Kantona
Sarajevo, a u tu svrhu ée pratiti potrebe korisnika u zajednici, inovirati svoje usluge te poveéati obim
istih, prvenstveno kroz popunjavanje potrebnog struénog kadra.

Naroéito je znacajno opredijeljenje ove Ustanove da u svrhu svoga daljeg razvoja planira aktivno
realizirati aktivnosti iz svoje nadleZnosti kada je u pitanju rana intervencije, te sa drugim
institucijama i Ustanovama socijalne zastite, informirati o pravima, usmjeravati ka nalinima
ostvarivanja pripadajucih prava, jacati brane i roditeljske kompetencije kroz savjetodavni tretman,
edukacije i grupe podrske, izradivati programe podrske porodici, te kreirati i koordinirati mreZom
podrSke za dijete i porodicu kroz angazman svih dostupnih resursa iz zajednice.

4.9. Nactin ostvarivanja saradnje u mreZi

Saradnja Ustanove sa drugim ustanovama i institucijama koje se bave porodicom i njenim ¢lanovima a
posebno sa ustanovama u mreZi socijalne zastite je neizostavan dio njene djelatnosti.

Aktivnosti su kontinuirane, a realizuju se u skladu sa zaklju€enim protokolima o saradnji sa drugim
subjektima ili po posebno istaknutom interesu za saradnju.

Sve dogovorene aktivnosti koje predstavljaju elemente zajedni¢ke saradnje su materijalno
neprofitabilne, a imaju za cilj prvenstveno:

- medusobnu pomo¢ i podrsku, razmjenu iskustava i steenih znanja, unapredivanje rada, razvijanje
zajednickih projekata, ucestvovanje u zajedni¢kim istraZivackim projektima i edukacijama, pruZanje
podrske 1 pomoci osobama raznih populacijskih skupina, i dr.

V PLAN KADROVA

Pravilnik o radu KJU ,Porodi¢no savjetovali§te“ (PreCiS¢eni tekst broj 01-02-2-713/24 od
25.06.2024.godine i 01-02-2-1523/24 od 28.11.2024.godine, predvida ukupno 53 radna mjesta po
sljede¢im Odjeljenjima:

* Odjeljenje za savjetodavno-terapeutski rad — ukupno 22 radnika i to:

Sef odjeljenja (1) izvrsilac,

Strucni savjetnik za savjetodavno-terapeutski rad (8) izvrSioca,

Struéni savjetnik za savjetodavno-terapeutski rad i posredovanje (1) izvriilac,
Visi stucni saradnik za savjetodavno-terapeutski rad (4) izvrsioca,

Visi struéni saradnik za savjetodavno-terapeutski rad i posredovanje (2) izvrsilac,
Stru¢ni saradnik za savjetodavni rad (4) izvrSioca,

Struéni saradnik za savjetodavni rad i posredovanje (1) izvr§ilac,

Stru¢ni saradnik za poslove prijema/prihvatanja korisnika u tretman (1) izvr§ilac.

PNAHAN AN

* Odjeljenje za prevenciju i ranu intervenciju — ukupno 17 radnika i to:

1. Sef odjeljenja (1) izvriilac,

2. Struéni savjetnik za prevenciju i ranu intervenciju (7) izvrSilaca,

3. Visi struéni saradnik za prevenciju i ranu intervenciju (4) izvrioca,
4. Stru¢ni saradnik za prevenciju i ranu intervenciju (5) izvrioca.
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* Odjeljenje za pravne, finansijske i opce poslove - ukupno 14 radnika i to:

1. Sef odjeljenja (1) izvrsilac,

2. Visi struéni saradnik za pravne, opCe i kadrovske poslove (1) izvrSilac,
3. Stru¢ni saradnik za finansijske poslove i knjigovodstvo (1) izvrSilac,
4. Visireferent za finansije (1) izvrSilac,

5. Visi referent za administrativno-tehni¢ke poslove (1) izvrsilac,

6. Visi referent za informatiku i statistiku (1) izvrSilac,

7. Vozac -kurir (2) izvrSioca,

8. Portir-domar (1) izvrsilac,

9. Mladi referent za prljemne poslove (2) izvrsioca,

10. Higijeni¢ar (3) izvrSioca.

5.2. Popunjeni broj radnih mjesta

Trenutno je u KJU ,,Porodiéno savjetovaliste” zaposleno 35 radnika 1 to:
* Direktor (1)

* U Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad — ukupno 13 radnika,

Sef odjeljenja (1),

Struéni savjetnik za savjetodavno-terapeutski rad (4),

Struéni savjetnik za savjetodavno-terapeutski rad i posredovanje (1),
Visi struéni saradnik za savjetodavno-terapeutski rad (2),

Visi struéni saradnik za savjetodavno-terapeutski rad i posredovanje (1)
Stru¢ni saradnik za savjetodavni rad i posredovanje (1).

Struéni saradnik za savj etodavni rad (2).

Saradnik za poslove pI‘l_] jema/prihvatanja korisnika u tretman (1)

U Od_]el_] enju za prevenciju i ranu intervenciju — ukupno 11 radnika,

Sl aiatatahade

1. Sef odjeljenja (1),

2. Stru¢ni savjetnik za prevenciju i ranu intervenciju (6) izvrSilaca,

3. Visi struéni saradnik za prevenciju i ranu intervenciju (1) izvrSilac.
4. Struéni saradnik za prevenciju i ranu intervenciju (3)

* U Odjeljenju za pravne, finansijske i opée poslove - ukupno 10 radnika.

Sef odjeljenja (1),

Visi struéni saradnik za pravne, opée i kadrovske poslove (1),
Visi referent za finansije (1),

Visi referent za administrativno-tehnicke poslove (1),

Visi referent za informatiku 1 statistiku (1),

Portir — domar (1),

Vozac - kurir (1),

Mladi referent za prijemne poslove (1),

Higijenicar (2).

WR NN W=

5.3.Radna mjesta koja se planiraju popuniti
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Tokom godine planirano je zapo$ljavanje pet (5) radnika na odredeno vrijeme i to putem programa
Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo kako slijedi:

U odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad planirano zaposljavanje 3 radnika na odredeno vrijeme
na pozicije:

2 radnika na radno mjesto: Stru¢ni saradnik za savjetodavni rad, za koje radno mjesto su
predvideni sljedeéi uslovi: VSS-VII stepen struéne spreme ili prvi (najmanje 180 ECTS bodova)
ili drugi ili treéi ciklus bolonjskog sistema studiranja, visoko obrazovanje iz oblasti socijalnog
rada ili psihologije ili pedagogije ili sociologije, najmanje jedna godina radnog iskustva na istim
ili sli¢nim poslovima, zavrSene dvije godine edukacije neke od terapijskih Skola priznate od
strane Evropske asocijacije psihoterapeuta, poznavanje rada na raunaru i poznavanje jednog
svjetskog jezika.

1 radnik na radno mjesto: Visi stru¢ni saradnik za savjetodavno-terapeutski rad, za koje radno
mjesto su predviden sljedeéi uslovi: VSS-VII stepen stru¢ne spreme ili prvi (najmanje 240
ECTS bodova) ili drugi ili treéi ciklus bolonjskog sistema studiranja, visoko obrazovanje iz
oblasti socijalnog rada ili psihologije ili pedagogije ili sociologije, najmanje dvije godine
radnog iskustva na poslovima iz djelokruga rada Odjeljenja, zavriene dvije godine edukacije
neke od terapijskih kola priznate od strane Evropske asocijacije psihoterapeuta, poznavanje
rada na radunaru i poznavanje jednog svjetskog jezika.

U odjeljenju za prevenciju i ranu intervenciju planirano zaposljavanje 2 radnika na odredeno vrijeme
na poziciju:

Broj:01-31-1-%15/25
Sarajevo, 17.03.2025. godine.

2 radnika na radno mjesto: Struéni saradnik za prevenciju i ranu intervenciju, za koje radno
mjesto su predviden sljedeéi uslovi: VSS-VII stepen strune spreme ili prvi (najmanje 180
ECTS bodova) ili drugi ili treéi ciklus bolonjskog sistema studiranja, visoko obrazovanje iz
oblasti socijalnog rada ili psihologije ili pedagogije ili sociologije ili filozofije; najmanje 1
godina (jedna) radnog iskustva u struci; poznavanje rada na rafunaru i poznavanje jednog
svjetskog jezika.

DIREKTOR

Osman §an0
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IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POSLOVANJU
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ZA 2024. GODINU

Sarajevo, mart 2025. godine
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Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0)33 23 62 30
1D:4200180620005
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1. UVOD

Izvjestaj o finansijskom poslovanju KJU “Porodi¢no savjetovalidte® (u daljem tekstu Ustanova) bazira
se na knjigovodstvenim podacima na osnovu uredne knjigovodstvene dokumentacije i raden je uz
pridrZavanje jasno definisanih procedura za administrativno poslovanje i ra¢unovodstveno-finansijske
poslove.

Izradi ovog Izvjestaja prethodila je izrada Izvje$taja o izvr§enju BudZeta za period: 01.01.-31.03.2024.
godine; 01.01.-30.06.2024. godine; 01.01.-30.09.2024. i 01.01.-31.12.2024.godine, koje su razmatrali i
usvojili Nadzorni 1 Upravni odbor Ustanove.

2. PRIHODI

Prihode Ustanove za 2024.godinu &ine 97,46% sredstava iz BudZeta Kantona Sarajevo i 2,54% iz
transfera pravnih lica i donacije pravnih lica.

Zakonski odobren BudZet za 2024. godinu usvojen 30.12.2024. godine i objavljen u ,,Sluzbenim novinama
Kantona Saraievo® broj 55/23 dana 30.12.2023. godine za KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste“ je iznosio
1.436.589,00KM.

Odlukom o unosu uplaéenih donacija budzetskih korisnika u BudZet Kantona Sarajevo za 2024.godinu od
07.03.2024.godine br.02-04-7734-15/24, objavljene u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo* br.11/24 dana
21.03.2024.godine. Donacija doznagena od strane ,,Sparkasse Bank® poveéava Budzet Ustanove za iznos od
5.000,00 KM (1.436.589,00KM+ 5.000,00KM) = 1.441.589,00KM.

Odlukom o unosu uplaéenih transfera budzetskih korisnika u BudZet Kantona Sarajevo za 2024.godinu od
29.04.2024.godine br.02-04-26600-8/24, objavljene u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo“ br.16/24 dana
16.05.2024.godine. Transfer od Opéine Novi Grad poveéava BudZet Ustanove za iznos od 15.000,00 KM
(1.441.589,00KM+15.000,00KM) =1.456.589,00KM

Zaklju¢kom Vlade KS Odobrava se preraspodjela sredstava u BudZetu Kantona Sarajevo za 2024.godinu
budZetskog korisnika Ministarstva za rad, socijalnu politiku raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
09.05.2024.godine br.02-04-27491-48/24 koja je objavljena u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo™ br.20/24
dana 23.05.2024. godine, na Zahtjev resornog ministarstva sredstva poveéava se BudZet Ustanove za iznos od
239.661,00KM (1.456.589,00KM+239.661,00KM)=1.696.250,00KM.

Odlukom o unosu uplacenih transfera budzetskih korisnika u BudZet Kantona Sarajevo za 2024.godinu od
12.07.2024.godine br.02-04-36144-27/24, objavljene u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo® br.28/24 dana
18.07.2024.godine. Transfer od Opé¢ine Novo Sarajevo i Opéine Novo Sarajevo poveéava Budzet Ustanove za
iznos od 20.000,00 KM (1.696.250,00KM +20.000,00KM) =1.716.250,00KM

Zaklju€kom Vlade KS Odobrava se preraspodjela sredstava u BudZetu Kantona Sarajevo za 2024.godinu
budZetskog korisnika Ministarstva za rad, socijalnu politiku raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
12.07.2024.godine br.02-04-36144-27/24 koja je objavljena u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo* br.28/24
dana 18.07.2024. godine, na Zahtjev resornog ministarstva sredstva povecava se BudZet Ustanove za iznos od
42.000,00KM (1.716.250,00+42.000,00KM)=1.758.250,00KM.

Zaklju€kom Vlade KS Odobrava se preraspodjela sredstava u BudZetu Kantona Sarajevo za 2024.godinu
budZzetskog korisnika Ministarstva za rad, socijalnu politiku raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo
19.09.2024.godine br.02-04-42562-32/24 koja je objavljena u ,,SluZzbenim novinama Kantona Sarajevo* br.39/24
dana 03.10.2024. godine, na Zahtjev resornog ministarstva sredstva povecava se Budzet Ustanove za iznos od
8.000,00KM (1.758.250,00+8.000,00KM)=1.766.250,00KM.



Odlukom o unosu uplaéenih transfera budZetskih korisnika u BudZet Kantona Sarajevo za 2024.godinu od

21.11.2024.godine br.02-04-51336-6/24, objavljene u ,,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo® br.48/24 dana
05.12.2024.godine. Transfer od Opéine IlidZa poveéava BudZzet Ustanove za iznos od 5.000,00 KM
(1.766.250,00KM+5.000,00KM) =1.771.250,00KM

BudZet Ustanove na kraju 2024.godine iznosi 1.771.250,00 KM. Od toga je iz sredstva BudZeta

Kantona Sarajevo 1.436.589,00 KM i 334.661,00 KM (5.000,00 KM donacija ,,Sparkasse Bank®,
15.000,00 KM transfera od Opéine Novi Grad, 239.661,00 KM povecanje BudzZeta, 20.000,00KM

transfer od Op¢ine Novo Sarajevo, 42.000,00 KM povecanje BudZeta, povecanje Budzeta 8.000,00 KM
i 5.000,00KM transfer od Op¢ine 1lidZa).

Struktura ukupno planiranih i ostvarenih prihoda moZe se vidjeti iz sljedeceg tabelarnog pregleda:

Planirani

Ostvareni za

Ostvareni za

PRIHODI OP :2:‘;?“;5‘; i AT G ukupno Period 01.01.- Period 01.01.- f,}"(’;':s)
P £ (o na kraju godine 31.12. 2024. 31.12. 2023. LT
1 2 3 4 5 5 7
Iz BudZeta
Kantona | 1.436.589,00 | 289.661,00 1.726.250,00 | 1.527.954,81 |  1.052.883,24 88,51
Iz I
tranferisanih
_ sredstva - 45.000,00 45.000,00 44.971,73 24.936,65 99,93
|
UKUPNO |  1.436.589,00 334.661,00 | 1.771.250,00 1.572.926,54 |  1.077.819,89 |

Sredstva iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2024.godinu u planiranom iznosu rasporedena su na sljedeéim
ekonomskim kodovima:

611100 — Bruto place i naknade
611200 — Naknade troSkova zaposlenih

1.101.425,00 KM
146.921,00 KM

612100 — Doprinosi poslodavca 116.660,00 KM
613000 — Izdaci za materijal i usluge 239.744,00 KM
614000 — Drugi tekudi rashodi 200,00 KM
821300 — Nabavka stalnih sredstava 166.300.00 KM
UKUPNO 1.771.250,00 KM
1. RASHODI

Ukupni planirani rashodi Ustanove na kraju 2024. godine iznose 1.572.926,54 KM.

U periodu 01.01. do 31.12.2024. godine planirani rashodi izvrieni su u iznosu 1.572.926,54 KM
odnosno 88,80 % planiranih sredstava.

U odnosu na 2023. godinu ukupni rashodi Ustanove biljeze povecanje od 495.106,65 KM.
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Struktura ukupne planiranih i ostvarenih rashoda moZe se vidjeti iz sljedeéeg tabelarnog pregleda:

Planirani na IEiene i don e Planirani Ostvareni za Ostvareni za indeks
RASHODI | o0 &h o J P ukupno Period 01.01. Period 01.01.- %(5:4)
P & na kraju godine 31.12.2024. 31.12. 2023 o
1 2 3 4 5 5 7
1z Budzeta
Kantona 1.436.589,00 289.661,00 1.726.250,00 1.527.954,81 1.052.883,24 88,51
Iz
tranferisanih
sredstva - 45.000,00 45.000,00 44.971,73 24.936,65 99,93
UKUPNO 1.436.589,00 334.661,00 1.771.250,00 1.572.926,54 1.077.819,89
U pregledu koji slijedi daje se izvr§enje rashoda za 2024. godinu, po ekonomskoj klasifikaciji, sa
uporedbom izvrSenja rashoda za 2023. godinu.
RASHODI PO EKONOMSKIM KATEGORIJAMA
OPIS BudZet za Izvrienje za Izvrienje za Index Index
2024 godinu 2024 godinu 2023 godinu 211 % 213 %
1 2 3 4 5
611000 Plade i naknade troskova zaposlnih 1.248.346,00 1.210.635,37 835.058,99 96,98 144,97
611100 Bruto place 1.101.425,00 | 1.076.197,69 |  722.236,25 97,71 149,00
611200 Naknade troskova zaposlenih 146.921,00 134.437,68 | 112.822,74 91,50 119,16
612000 Doprinosi posl. 1 ostali doprinosi 116660,00 113.921,36 76.585,18 97,65 148,75
613000 Izdaciza materijal i usluge 239744,00 224.61 1,29 142.836,82 93,68 157,25
614000 Tekuéi transveri i dr.tekuéi rashodi 200,00 0,00 15.120,00 0,00 0,00
821000 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 166.300,00 23.758,52 8.218,90 14,28 289,07 |
UKUPNO RASHODI 1.771.250,00 | 1.572.926,54 | 1.077.819,89 83,80 [ 14593 |

U strukturi rashoda Ustanove bruto plaée participiraju sa 68,42%, naknade troskova zaposlenih 8,55%,
doprinosi poslodavca i ostali doprinosi sa 7,24%, izdaci za materijal i usluge sa 14,28% , drugi tekuéi
rashodi -sudske presude po tuzbama uposlenika KS 0,00% i izdaci za nabavku stalnih sredstava 1,51%.
Iz navedenog je vidljivo da u strukturi rashoda Ustanove za 2024.godinu najvece udesée imaju troskovi
placa, naknada uposlenih i doprinosa na pla¢e ukupno 84,21% dok izdaci za materijal, drugi tekuéi
rashodi -sudske presude po tuzbama uposlenika KS i izdaci za nabavku stalnih sredstava 15,79%.

Od toga iz sredstava BudZeta KS
i tranferisanih sredstava

1.527.954,81 KM
44.971.73 KM

Ukupno:

1.572.926,54 KM



1S°88 CLILGPY I8vS6°LTST | ¥S'9T6'TLS'T 00°000°s¥ 0D0STITL'T 00°0ST°ILL'T
NDINIAAL NMDVSOULOd VZ ONdN3N
00°0 00°0 00°0 00°0 00°0 00°00€°CY 00°00€°ZY afueArZIPO OUOIONSIAUL T RfToyNISUONYY | 009178
91°61 000 TS'8SL'ET TS'8SL'ET 00°0 00°000°+21 00°000°+C1 BARISPAIS YIUJBIS MYABQRN 00€1¢8
671 00°0 7S'8SL'ET TS'8SL'ET 00‘0 0000991 00°00€'991 VAVLSATAS
HINTVLS NMAVIVN VZ ONdOIN
00°0
00°0 00°0 00°002 00°00T apnsaid ajspns-fpoyses sy 18na1q | 008+19
00°0
00°0 00°0 00°002 00°007 RIFASNVILL IDOAL ONdNN 000¥19
75°98 §T'8E0’1 GT'E0'T 0000T°1 00°00T'1 WORIPI[EAU] €S £q0S0 SlugARljsodez
[ efivenpiqeyss feanspod ez yepoyop eu epewjeu euqasod | 006E19
or'v6 20°SSY'E 20°sSh'E 00°099°€ 00°099°¢ $991S3U BZ YepOYOp BU BpELEU BUQRSOd | 006£19
$8°86 €6°610°ST LT106°€6 0Z°126'811 00°020°ST 00'%87°S6 00°70€°0Z1 a3nsn sugasod a3nip [ suat0403N | 006£19
09°86 £6°610°ST PSr6£'86 LY VIV ETT 00°070°ST 00°v¥1°001 00°b9T1°STIT a8n{sn suqasod a3nap 1 suatoaod() | 006ET9 ]
1Z°SL 00°0S¥ 6L°8Y9°¢€ 6L°860'F 00°0St 00°000°S 00°0St°S "[sn-yueq t an3iso ez 1epz] | 008E19
SLT6 06°28T ¥1 06°C8T V1 00°00%'S1 00°00%°ST slueaezipo 39ny3) ez 19epz] | 00LEL9
00°001 00°000°S 00°000°S 00°000°S 00°000°C swasdo 1 sutaowy sfuealfjurfeuny | 009€19
8198 00°6Z6°T LES00' T LE'0ES9 00°628°C 00°000°S 00°$ZS'L eALI08 [ eZOARId [SN BZ 198pZ] | 00SE19
88°L6 €8°709'8 T6°0TS°€1 GLSTI'TT 00°609'8 00°000'¥1 00°609°2C eefusrew eyaeqeN | 00VE19
L8°06 T6ILLT T9°61L°LT 00°00S°61 00°00S°61 o3nysn suppunwoy | 00EE19
LY 6L 6ET1EY'ST 6E1EVST 00°000°C¢ 00°000°Z¢ nfi81aus vz 1oepz] | 00ZE19
79°v8 L6°1LEE €0°9¢9'C 00°800°9 00°00%°€ 00°00L'€ 00°001°L 1aojgon tng | 001€19
69°€6 CLTLG' VY 95°6£9°6L1 6T TI9'¥TT 00°000°SY 00°vPL Y61 00°vPL 6€T a8n|sn 1 [elL9)eW BZ PEPZ] 000€19
§9°L6 9¢1Z6'ET1 9¢°126'€11 00°099°911 00°099°911 eoaepojsod soutdo | 001TI9
S9°L6 9€‘TT6°ETT 9€°1T6°€IT 00°099'911 00°099°911 1soutadop 1je)s0 | dAepojsed 1soutado( 000719
$8°86 00°7.8°01 00°%L8°01 00°000°T1 00°000°11 1soupijeAut 9z | ‘iiws nfegns nepewpeN | LTT119
00°0 00°0 00°0 00°0 000 nfizuad n eyse[po 80gz eutuwaidi | STTIT9
70°C8 00°6€6°61 00°S€6'61 00°00£'¥T 00°00€°¥C Jowpo 1fugipod ez sasdas ez epewyeN | YTTI19
$8°¢6 89°09L'18 89°09L 18 00°ST€°06 00°SE€06 youqo 1jdoy ez epewdieN | 1ZTI19
95°88 00°898°81 00°898°81 00°90€°1T 00°90€'1¢ e[sod s 1 ovsod eu zoaaid ez eaoxgon epewyeN | T1Z119
0s‘T6 89°LEVFEL S9°LEVPET 00°TZ6'9%1 00°126'9%1 gruajsodez eaoygo.a) apeuweN | 00TII9
1L°L6 69°L61°9L0°T | 69°L61°9L0'T 00°SZH 1011 00°STH 1011 opewyeu [ oged oyag | 00L119
86°96 LESEYOITT | LESEI'0TITT 00°0bE"8YT'T 00°9¥<"8PT'1 yruajsodez eA0¥g0.0) dpeudeu 1 el 000119
$$°96 CLTLG VY 67°961°F0S'T | 20°891°6¥S°T 00°000°s¥ 00°0SL'6SS°T 00°0SL'v09°1 AAVIdN VNVOUO IOVAZI IDNAAL
£/9 8 L 9 S v ¢ 4 !
24114 PTOT/IIX- eARISOIS Y20z -~
ued/gIAzZ) epoyrad A BuojuBy ®)ZpNq YIISEIA Z] BUOUEY vjozpng ueld —
o/ SYIPU] | YIUSABAJSO Z] | BABISPAJS Z] ofuasiAazy BAB)SPAIS Z] SIdO

aNIAO9D'P20Z°Z1 1€ 10°L0 AOI™¥3d YZ VINIAOQOM WIMSIWONOXMA Od VINVAOTSOd DOMSIFISNVNI4 ZvMidd




Z199L 1T1ELT £E°LOV'E 2lUd9gIQ Bz [elLiajew ez PEpzl- | $8¥€19
00°009°T 00°0 00°009°T sueay nwaidold ez jellisjew- | €84£19
ST°091'T 97°0£8 17°066'C JelLoew (usqpueryaid | euely- | Z3pE19
SS°6E6'1 00°0 §5°6€6'1 [elLiojewl TUodRONNRI- | ZEYELD
TESHO'L TSCH0'T ownd opne- | gIHE[9
9Z'v66 85°68¢°S 8C°68€°S [elLorew pyslueeouey- | L14€19
9L'88€'T 9L°88€°T JguaAut ueys- | 914€19
01°LSY 01°LSY efliojs0.d "zns nfioeI0op Bz [ellsleW- | SIvE19
SLPYI 00°0 SLYPI ipowod naxd vz feluareur- | y1y€19
SLTLY'T SLTLIT [eltiajews 1yszounldwoy ez 1epzl- | Z1y€19
88°L6 £8'709°8 76°078°€1 SL'STI'IT 00°509'8 00'000'F1 00°509°77 elelLIageur eyaeqeN | 00r€L9
9Z'Trl 9Ty aftezyesap adnjsn- | LZE€19
00°901°C 00°901°C eluspalqzaqo adnjsn ez 10epzl- | ¢7TEC19
§7959°¢ $7°969°¢ 3901513 olUBARZIPO NFN[SN €7 BPZI- | $TLE19
9LT9T'E 9L 191°¢E BYIWS BZOAPO IaNISN BZ I0BPZI- | €TEET9
8L°LIS 8LLIS nlioezijeuey | NPpoA vz WEPZI- | 17EE19
TEBLLT TEBLLT aansn oysuesod vz epz - | y1EE19
01°9LS 01°9LS U0Jo[al lujIqow vz 19epzl- | €1E£€]9
08'88T'1 08°887'1 ULl BZ [08pZI- | TIEE19
SET6I 'Y SETOI Y XBJ2[21°U0JO[d) BZ 19epzI- | 11€€19
L806 79'61L°LT £9°61L°LT 00°00S°61 00°00S°61 9BN|SN du|BUN WO NIUNWOY ¥Z D¥PZ] | QOEETY
69°691°€1 69°69¥°€1 und ez epzl- | 91719
0L 196'11 0L 196'L1 nl13Jou NUYLI[D BZ 198pzl- | 1[TE19
Ly'6L 6 TEP'ST 6ETEP'ST 00000'Z€ 00°000°Z¢ nli55oua Bz PEpPz] | 00TE19
€L'9¢ €0°T1 8L'LY “§0.) yranap 1 yrupnd Speuyeu d[eIso- | [61€19
00°000°€ 00°00S'C 00°00S°S NAJSUBISOUL N BOIUASUP IAOYSOL)- | STIET9
TTSIL 000 7611 ‘paIS “zn[S§ ‘our n ezoAaxd 1A0NS0N)- | TZIC19
00°0S 1 00°sT1 00°6LT 1l[uIsz n edIUASUP 1A0YS0N- | CTTE19
WO[IZOA
00°0S 00°0 00°0S wiuaqza[s s 1jwoz n vzoasxd 1A0ys0n- | ZI11€19
7908 LE'TLE'E £0°9€9°'7 00°800°9 00°00¥"€ 00°00L'€ 00°001°L 1403509 1upng | 00IEI9
69'€6 EL'ILG b 95°6£9°6L1T 6T TI9+TT 00°000°S¥ 00'FPL P61 00'PPL 6£T aon|sn | |efl1dew ez PEPZ[ | 000ET9
$9°L6 9E°1T6°CT1 9 1T6E11 00°099°91 1 00°099°911 1souudop-so r'sod-udoq | 001219
S9°L6 9EVTGEIT 9€'TZ6°€ 11 00°099°9T1 00°099°911 *adop ypeyso risod-adoq | 000719
£8°86 00°PL8°01 00°7L8°01 0000011 00°000°11 1ISOUpI[BAUL 9231 | naws'gn[s n powod- | 2ZZ119
$0°C8 00°SE6'61 00°SE6'61 00°00€+CT 00°00€'+T yiuasodez Jourpo 1usipod ez sa1sal- | 7z119
$8°¢6 89'09L'+8 88°09L¥8 00°SLE06 00°€1£°06 yruajsodez yoaqo 11do} ez epewyeu- | 177119
96°38 00'898'81 00°898'81 00°90€°1T 0090£'12 ytussodez zoasxl ez epewyeu- | 117119
0516 89LEVPET 89'LEPYEL 00°176°9%1 00°1Z6'9%1 yruapsodez eaojgoa) apeudeN | 00ZI19
1L°L6 69°L61°9L0°( 69°L61°9L0°] 00°STH' 101’1 00°STH'IOT'T speweu | age[d oynig | 00IT19
86'96 LE'SEIOITT LE'SE9"0IT'T 009FE'8FTT | 00°9PE'SPT'L “dezygoqy ‘uneu 13e[d | 0001719
01 ‘8 L ‘9 B b € T T
€9 vavisqays | STVIIEAAR | ROEUXT | yavisqaus | sy viazana yeoT vz
XAANI "ISVIA 71 FUNZE 'ISVIAZI | ZIVAlSaays | YidZzdnd S1d0 OLNOM
ALSAAUS ONJMIN NVId

VINLLNOM WINIQILITVNY Od #7207 IIX-1 AOIYAd VZ VAVLSATIS VISOULN A4 TOTUL




L

0888 SLTLG Y 18°¥S6°LTS T ¥S°9T6'TLS T 00°000'SP 00°0ST97L’1 00°0ST'LLL'L ADINIQAL AN VSOULOd VZ ONdNMN
00°0 000 00°0 00°00£'ZF 00°00£°TH slueArZIpo ouOIONSIAUL 1 BlioynAsuUNYY | 009128
9161 75°8SLET TSBSLET 00°000°+T1 007000 +T1 BA)SPaIS YIU[PIS MIABQRU BZ 198DZ] | 00E1C8
6T'p1 TS'8SLET TS'8SL'ET 00‘0 00°00£'991 00°00€°991 VAVLSAAYS
HINTVLS MIAVEVN VZ ONINMN
00°0 000 00°00T 00°00T spnsaad yspns-1poyses PR} I | 008H19
00°0 000 00°0 00°00Z 00002 LIDASUE.L) [PNYIL 00019
1§96 6T 96T°F0S'T 00°R9T6HS'T 00°000°S¥ 00°0SL°TH¥S'T 00°0SL'H09'T
AZAAVAO ADMAAL ONIMIN
wojdNpIjeAUL
s eqoso alueae(jsodez | elioenjiqeyas
7598 ST8E0'l STBEN'T 00°00T 1 00°00Z'1 feonspod BZ JEpOYOp BU EpBUNEU BUqSsOd - | 700NN
Ot'v6 Z0SSHE 20°SSY'E 00°099'€ 00°099°€ 392159u°poJtid ez epeudeu BUGasod | TO0MNAN
£2°99 0€°06%'T £ 00°098 ¥ 00°098'p 99a1sou poatid ez epewieu LuqIsod | £86£19
69°TT8'91 STTISETY Y6 LT 6S J5n|sn nuswiodau 3[eIso- | 166£19
09°681 18°921°¢ #91E€ uje[alprIsowes 1p po yepoyop eu zaiod- | 886€19
05811 $0°0T6'T ¥S°8€0°T nsoute[sfpsowes aanip po OId 2dop- | L86€19
668L 91°06Z T ST'69€1 Sowje[o[p wes"Jp po'5Iso°Aeipz ez 1dop- | 986£19
0011 LT'8ET LU6FT “A0BN-393150u posd Bz uxeu eugasod- | £86£19
ST169°€ 06°009°ST S1'T6T6T “UIR[aIp1SOWES IATUP BZ [0BPZI 1[E1S0- | 9L6E19
00°0S0°C 00°050°T NIISIWIOY pel ez 19epzl- | $L6E19
05°€€9°1 05°€€9'1 asnisn suaexd- | ZE6EI9
00°000°€ 000 00'000'€ 2[UBA0ZRIQO TOURNAS J3N{SN- | TT6EID
06°1L9 05°98¢ 0b'8ST 1 elUBAOZR1qO | B[15UAUOY] BIUBABZIPQ) '|SN- | [Z6E19
98°¢£9 98'€£9 ese[a0 I £19pud) elueAlljAR[qo ain(sn- | 916€19
08°660' 08°660'1 sansn aupnus 3[eIsO- | SI6E19
00°9¢t $8°560°S S8 IESS sfiogyuazaxder asngsn- | 16£19
000¥9 00°0%9 nogouAel Bs'Upo rutiojurAejsn- | £16€19
89°1LL'8 89°1LL'8 eluedweg sangsn- | Z16€19
1L66 £6°610°ST IS°6E6°P6 SH'6S6'611 00°020°ST 00¥8Z'$6 00°%0€'0T1 9aN[SN JUAIOAOR() | 006€19
09°86 £6'6T0°ST PS'P6E'86 LY PIF €T 00°020°S7 00°PFT1°001 00°FOT°STI agnsn suqasod a3nap 13ua10A08() | 006£19
Y6t ve'6h ESTSN Dysieyueq [BpzI- | [Z8E19
0005t 0F'S8¥y'T 0F'SE6' yruarsodn sfueiniiso- | y18E19
16°120°1 16'1C1 e[1zoA ofuRInGIso- | €18€19
PIT60T YIT60T sutaown afueinSiso- | [18€19
12°SL 00°0S¥ 6L°8P9'E 6L860°'% 00°0S¥ 00°000°S 00°0S¥'S -[sn*yuEq | “1nS1s0 ¥Z 19EpZ[ | 00SET9
91°99¢ 91°99¢ ©[1Z0AZ1po | pjaeIdo a3n[sn- | €7LE19
06911 06911 swoaiido afueaezipo 1 jaeidod sanjsn- | 7ZLE19
STPEL9 SIVEL9 apeiiz efuraezipo | ayaexlod oin[sn- | 1TLE19
98°V61'E 98 F61°E eine sfuearzipo | nyaexdod ez feluojew- | €1/£19
00°0¥9'T 00°0v9°C awsaido sfueaezipo | yeaeidod ez elujew- | TILEI9
£8°0€0°1 €8°0£0'1 epessz Z1po | nyAeido ez [eluaje- | 11LE19
SL'T6 00°0 06°78T'F1 06Z8T'F1 00°0 00°00¥'S1 00°004°SI alugABZIpo 033} BZ 198pZ] | (0QLEIY
00°000°¢ 000 00°000°S e103soad afuealfjuileun- | 119€19
00°001 00°000°S 00°0 00°000°S 00°000°S 000 00°000°S sutaown ueallpulenn | 009€19
00°5ZS'1 00°00¥ 00°ST6'C 1pnl| zoaaud ez wepzl- | $ZSE19
$S9IC $591Z ©[120A N{1081SIF2) BZ 198PZL - | £TSE19
£8°88€°€ £8°83€°¢C OALIOB UIZUSq 8Z 10epzl- | TISE19
8.°98 00°SZ8°T LE0ES™9 LEOES9 00°SZS°T 00°000°S 00°SZS'L BAL103 1 8Z0Adad 38n|sn 8z 1dEPZ] | (OSETY
‘01 ‘8 ‘L ‘9 'S b 3 T ‘T
€9 VAVISQAuS A vLazand uwm.w%w,w_ VAVISQHES | $3 Vidzana <«h~%mu_\mm <140 OLNOY
SMAANE ISVIA ZI ALSTANS ONIIN ISVIA ZI ZI VALSQAIS Nvd




PREGLED PLANIRANIH I UTROSENIH SREDSTAVA

U prethodnim tabelama prikazan je pregled planiranih i utroSenih sredstava za period
01.01.2024.godine do 31.12.2024.godine, po ekonomskim kodovima, uz usporedbu sa
rashodima u istom periodu 2023. godine, kao i pregled troSkova po analitickim kontima.

Obrazlozenje izvrsenja po ekonomskim kodovima

611100 - BRUTO PLACE I NAKNADE
Budzetom je na ovoj budzetskoj poziciji odobreno 1.101.425,00 KM

Izdaci za bruto plaée i naknade iznosili su 1.076.197,69 KM
ili 97,71, §to u odnosu na 2023. godinu biljeZi povecanje u iznosu od 353.961,44 KM

Prosjek plata u tabeli je prikazan za one koji su u stalnom radnom odnosu, sa ukljuéenim stazom
i nakon odbitka akontacije poreza.

Naziv radnog mjesta 2020. | 2021. |2022. |2023. |2024. Prosjek
godina | godina | godina | godina | godina | plata 2024.g
(KM)
Direktor VSS 1 - 1 1 1 2.273,97KM
Sef odjelienjaVSS | 3 | 3 3 3 3 1.874,52KM |
Stru¢ni savjetnik VSS 4 4 4 11 11 1.800,22KM |
Visi st. saradnik VSS 1 1 4 5 5 1.540,35KM |
Struéni saradnik VSS 5 |5 | 4 4 7 1.394,51KM |
Visi referent SSS I | 1 1 3 3 1.196,65KM |
Referent SSS 3 1 3 3 2 2 1.190,81KM |
NKradnk | 1 | 1 | 1 | 1 | 2 |1059.29KM|
Ukupno 19 18 21 30 34 - |

Pocetkom 2024.godine Ustanova je brojala 28 uposlenika u radnom odnosu od toga:

- 1 (jedan) direktor po mandatu

- 27 (dvadesetsedam) uposlenika u stalnom random odnosu

-1 (jednu) uposlenicu na odredeno vrijeme do 01.12.2025.godine koja je
zaposlena po Programu sufinansiranja zaposljavanja — Posao za sve ;

+ 1 (jedan) uposlenik na neodredeno vrijeme od 11.10.2024.godine;

+ 5 (pet) uposlenika na neodredeno vrijeme od 14.10.2024.godine;

Ustanova na kraju godine ima 35 (tridesetpet) uposlenika od toga,
- 33 (tridesettri) uposlenika u stalnom radnom odnosu

- 1 (jedana) uposlenica na odredeno vrijeme i

- direktor po mandatu



611200 — Naknade troSkova zaposlenih

BudZetom je na ovoj budZetskoj poziciji odobreno

Naknade tro§kova uposlenih iznosile su

povecanje u iznosu od 21.614,94 KM.

Tabelarni prikaz Naknade troSkova zaposlenih

146.921,00 KM

134.437,68 KM
ili 91,50% planiranih sredstava za 2024. godinu, a u odnosu na 2023.godinu se biljezi

OPIS BudZet za Izvrﬁenje_ za Izvr§enje. za Index Index
2024 godinu 2024 godinu | 2023 godinu 2/1 % 2/3 %
1 2 3 4 5
6111211-Naknada troskova prevoza sa posla na 21.306,00 18.868,00 15.158,00 88,56 124,48
g(l)i;% 1- Naknada za topli obrok tokom rada 90.315,00 84.760,68 63.448.91 93,85 133,59
611224-Naknada za regres za godi$nji odmor 24.300,00 19.935,00 15.934,83 82,04 125,10
611227-Naknada u sluéaju smrti i teze 11.000,00 10.874,00 18.281,00 98,85 59,48
invalidnosti
UKUPNO RASHODI | 146.921,00 134.437,68 112.822,74 91,50 | 119,59
Utrosena sredstva po prosje¢nom broju zaposlenih:
- Naknada tro$kova prevoza na posao 1 s posla
(prosjecan broj uposlenih 31) 18.868,00 KM
- isplatu za topli obrok (prosjecan broj uposlenih 31) 84.760,68 KM
- regres za godisnji odmor uposlenika ( broj uposlenih 31) 19.935,00 KM
-Naknada u slu¢aju smrti i teze invalidnosti (2 uposlenika) 10.874,00KM
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612100 - DOPRINOSI POSLODAVCA
BudZetom je na ovoj budzetskoj poziciji odobreno _ 116.660,00 KM

Doprinosi poslodavca za prosje¢an broj uposlenih 31 iznosili su 113.921,36 KM
ili 97,65 % planiranih sredstava za 2024. godinu, a u odnosu na 2023. godinu ve¢i su u iznosu od
37.336,18 KM. Izdaci na ovom kodu prate realizaciju izdataka na placama i obuhvataju sljedece:

- doprinosi za PIO/MIO 65.097,89 KM
- doprinosi za zdravstvo 43.398,63 KM
- doprinosi za zaposljavanje 5.424,84 KM

613000-1ZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE

Na ovoj poziciji, za 2024. godinu, BudZetom je planirano 239.744,00 KM. Za period januar-
decembar 2024.godine utroseno je 224.611,29 KM ili 93,69% od ukupno planiranog BudzZeta.

Pojedina¢no po ekonomskim kodovima:
613100-Putni troskovi

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024. godinu, BudZetom je planirano 7.100,00KM
Za period januar- decembar 2024.godine utrofeno je 6.008,00KM ili 84,62% od ukupno
planiranog BudZeta.

Troskovi na ovoj poziciji ukljuduju:

613112-troskovi prevoza sluzbenim vozilom 50,00KM
613115-troskovi dnevnica u zemlji 275,00KM
613122-troskovi prevoza u inostranstvu sluz. Sredstvima 115,22KM
613125-Troskovi dnevnica u inostranstvu 5.500,00KM
613191-Ostale naknade putnih i drugih troskova 67,78KM

613200-Izdaci za energiju

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024. godinu, BudZetom je planirano 32.000,00 KM, a za period
januar-decembar utroSeno je 25.431,39KM ili 79,47% od ukupno planiranog BudZeta.

Troskovi za energiju ¢ine:
613211- Utro$ak elektri¢ne energije 11.961,70 KM
613216- UtroSak plina 13.469,69 KM

613300-Komunalne usluge

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024. godinu, BudZetom je planirano 19.500,00 KM, a za period
januar-decembar utro3eno je 17.719,62 KM ili 90,87% od ukupno planiranog BudzZcta.

Tro$kovi na ovom kontu ukljucuju:
613311- Izdaci za telefon,telefax 4.192,35KM
613312- Izdaci za internet 1.288,80KM

13



613313- Izdaci za mobilni telefon 576,10KM

613314- Izdaci za postanske usluge 1.778,32KM
613321- izdaci za vodu i kanalizaciju 517,78KM
613323- izdaci za usl.odvoza smeca 3.161,76KM
613324-izdaci za uslugu Cistoce 3.656,25KM
613325- izdaci za usluge obezbjedenja 2.106,00KM
613327- Usluge deratizacije 422,26KM

613400-Nabavka materijala i sitnog inventara

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu, BudZetom je planirano 22.605,00 KM, a za period
januar-decembar 2024.godine utroSeno je 22.125,75KM ili 97,88% od ukupno planiranog
BudZeta.

Troskovi na ovej poziciji ukljucuju:

613412-izdaci za kompjuterski materijal 1.672,75KM
613414-Materijal za prvu pomo¢ 144,75KM
613415-materijal za dekoraciju sluzb. prostorija 457,10KM
613416-Sitan inventar 2.388,76KM
613417-Kancelarijski materijal 5.389,58KM
613418-Auto gume 1.045,52KM
613432-Rekreacioni materijal 1.939,55KM
613482-Hrana i prehradbeni materijal 2.990,41KM
613483-Materijal za pripremu hrane 2.600,00KM

613484-1zdaci za meterijal za ¢iS¢enje 3.497,33KM

613500-Izdaci za usluge prevoza i goriva

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu, BudZetom je planirano 7.525,00 KM, a za period
januar- decembar utroSeno je 6.530,37KM ili 86,78% od ukupno planiranog BudzZeta.

Troskovi na ovoj poziciji ukljuc¢uju:

613511- Izdaci za benzin gorivo 3.388,83KM
613523- Registracija vozila 216,54KM
613524- Izdaci za prevoz ljudi 2.925,00KM

613600-Unajmljivanje imovine i opreme

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu, BudZetom je planirano 5.000,00 KM, a za period
januar- decembar utroSeno je 5.000,00KM ili 100,00% od ukupno planiranog BudzZeta.

613611-unajmljivanje prostora 5.000,00KM
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613700-1zdaci za tekuce odrzavanje

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu, BudZetom je planirano 15.400,00 KM, a za period
januar- decembar utrofeno je 14.282,90KM ili 92,75% od ukupno planiranog BudzZeta.

Tro$kovi na ovoj poziciji ukljucuju:

613711-materijal za popravak i odrZavanje zgrade 1.030,83KM
613712-materijal za popravak i odrZzavanje opreme 2.640,00KM
613713-materijal za popravak i odrZavanje vozila 3.194,86KM
613721-usluge popravake i odrZavanja zgrade 6.734,15KM
613722-usluge popravke i odrzavanja opreme 116,90KM
613723-usluga popravaka i odrZavanja vozila 566,16KM

613800-Izdaci za osiguranje i bankarske usluge

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu BudZetom je planirano 5.450,00 KM, a za period
januar- decembar utrofeno 4.098,79KM ili 75,21% od ukupno planiranog BudzZeta.

Troskovi na ovoj poziciji ukljucuju:

613811-osiguranje imovine 1.092,14KM
613813-osiguranje vozila 1.021,91KM
613814-osiguranje uposlenika 1.935,40KM
613821-izdaci bankarski usluga 49,34KM

613900-Ugovorene i druge posebne usluge

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu BudZetom je planirano 125.164,00 KM. a za period
januar-decembar utroSeno je 123.414,47KM ili 98,60% od ukupno planiranog BudZeta.

613900-Ugovorene usluge -na ovom ekonomskom kodu za 2024.godinu planirano je
120.304,00KM , za period januar-decembar utroSeno je 119.959,45 KM ili 99,71% od ukupno
planiranog BudZeta.

Troskovi na ovoj poziciji uklju¢uju:

Sa ovog ekonomskog koda za period januar-decembar 2024.godine uplaéene su slijedece usluge i
naknade:

Konto -613912 Usluge Stampanja 8.771,68KM
Konto - 613913 Usluge javnog inform. i odnosa s javnoséu 640,00KM
Konto-613914 Usluge reprezentacije 5.531,85KM
Konto-613915 Ostale struéne usluge 1.099,80KM
Konto-613916 Usluge objavljivanja tendera i oglasa 633,86KM
Konto-613921 Usluge odrZavanje konvencije i obrazovanju 1.258,40KM
Konto-613922 Usluge struénog obrazovanja 3.000,00KM
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Konto-613932 Pravne usluge 1.633,50KM
Konto — 613974 izdaci za rad komisija

-Neto naknada komisije za prijem radnika 800,00KM
-Neto naknada komisije za javne nabavke 600,00KM
-Neto naknada za komisiju za popis 650,00KM

UKUPNO 2.050,00KM

Konto — 613976 Ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti i povremeni
samostalni rad

-Neto naknada Upravnog odbora za 12 mjeseci 15.570,52KM

~-Neto naknada Nadzornog odbora za 12 mjeseci 9.730,38KM

-Neto za 4 Ugovora o djelu za konferenciju 3.691,25KM

-Neto za Supervizora za prijem u radni odnos 200,00KM

-Neto naknada za Clana operativnog tijela za prevenciju , zastitu i borbu

protiv nasilja u porodici KS 100,00KM
UKUPNO 29.292,15 KM

Konto — 613983 Posebna naknada za zastitu od prirodnih nesre¢a na naknade

Upravnog odbora za 12 mjeseci, Nadzornog odbora za 12 mjeseci, Ugovora o djelu,
Supervizora za prijem radnika, ¢lana operativnog tijela i komisija

149,17KM
Konto — 613986 Doprinos za zdrav.osig. od druge samost.djelatn.
-za Upravni odbor za 12 mjeseci 730,88KM
-za Nadzomi odbor za 12 mjeseci 450,52KM
-za 4 Ugovora o djelu 78,99KM
-za Supervizora za prijem u radni odnos 9,26KM
-za Clana operativnog tijela za prevenciju , za$titu i borbu
protiv nasilja u porodici KS 4,63KM
-za Clanove komisija 94,87KM
UKUPNO 1.369,15KM
Konto — 613987 Doprinos za PIO/MIO
-za Upravni odbor za 12 mjeseci 1.081,24KM
-za Nadzorni odbor za 12 mjeseci 675,60KM
-za 4 Ugovora o djelu 118,50KM
-za Supervizora za prijem u radni odnos 13,89KM
-za ¢lana operativnog tijela za prevenciju , zaStitu i borbu
protiv nasilja u porodici KS 6,94KM
-za ¢lanove komisija 142,37KM
UKUPNO 2.038,54KM
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Konto — 613988 Porez na dohodak od druge samostalne djelatnosti

-za Upravni odbor za 12 mjeseci 1.730,10KM
-za Nadzorni odbor za 12 mjeseci 1.081,12KM
-za 3 Ugovora o djelu 244, 08KM
-za Supervizora za prijem u radni odnos 22,22KM
-za ¢lana operativnog tijela za prevenciju , zastitu i borbu
protiv nasilja u porodici KS 11,11KM
-za ¢lanove komisija 227,78KM
UKUPNO 3.316,41KM
9.
Konto — 613991 - Ostale nespomenute usluge 10.743,00KM

Konto-613983-Posebna naknada za zastitu od prirodnih nesrec¢a na place

U okviru pozicije ugovorenih obaveza BudZetom za 2024.godinu, planirana su sredstva u
iznosu 3.660,00 KM, a za period januar-decembar utroSeno je 3.455,02KM ili 71,09% od
ukupno planiranog BudZeta.

Realizacija se odnosi na obratunatu i uknjiZzenu naknadu na place za navedeni period.

Konto-613983-Posebna naknada na dohodak za podsticaj rehabilitacija i zapoSljavanje osoba
sa invaliditetom

U okviru pozicije ugovorenih obaveza BudZetom za 2024.godinu, planirana su sredstva u
iznosu 1.200,00 KM. Za period januar-decembar utrofeno je 1.038,25KM ili 86,52% od ukupno
planiranog BudZeta.

614000-TEKUCI TRANSVER

614800-Drugi tekuéi rashodi

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu, BudZetom je planirano 200,00 KM. Za
period januar- decembar nije doslo do realizacije.

821300- Izdaci za nabavku stalnih sredstava

Na ovom ekonomskom kodu, za 2024.godinu, BudZetom je planirano 166.300,00 KM. Za
period januar- decembar utro¥eno je 23.758,52KM ili 14,29% od ukupno planiranog BudZeta.
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831311-Namjestaj 11.770,20KM

821312-Kompjuterska oprema 6.011,32KM
921313-Oprema za prenos podataka 5.977,00KM
Ostvareni BudZet za period 2020.godina-2024.godina
Opis Za2020. | Za2021. | Za 2022. | Za 2023. | Za2024.
Konto . . . . .
godinu | godinu | godinu | godinu godinu
611100 | Bruto plae i naknade 433.632,35| 448.270,13| 484.141,25| 722.236,25 | 1.101.425,00
611200 | Naknade troskova zaposlenih | 5539 64 | 6432392 | 7246122 | 11282274 | 146.921,00
612000 | Doprinosiposlodavacaiostali | osco0 | 4og754 | 5103772 | 7658518 | 116.660,00
doprinosi
613000 | [2daci za materijal i usluge 89.093,16 | 85.082,06 | 107.611,30 | 142.836,82 | 239.744,00
614000 | ekuéi transveri i drugi tekuéi 0,00 0,00 1.622,80 | 15.120,00 200,00
rashodi
g21000 |12daci zanabavku stalnih 13456,49 | 4.802,64 | 6.156,03 | 821890 | 166.300,00
sredstava
Ukupno Ostvareni Budzet 645.578,54 | 649.466,29 | 723.030,32 | 1.077.819,89 1.572.926,54
Broj zaposlenih 22 21 20 21 30

IzvjeStaj o javnim nabavkama za period 01.01.-31.12.2024. godine

Tokom izvjestajog perioda KJU “Porodiéno savjetovali§te” je provodila javne nabavke shodno

Zakonu o javnim nabavkama (,,SluZzbeni glasnik BiH*, broj 39/14, 59/22 i 50/24), te drugim

propisima kojima je uredena ova oblast. KJU “Porodi¢no savjetovaliste” je tokom 2024. godine
planirala i provodila nabavke putem postupka direktnog sporazuma, osim izuzetno jednog postupka
putem otvorenog postupka za nabavku putni¢kog specijaliziranog vozila - kombi.
- Plan nabavki KJU “Porodiéno savjetovaliste” za 2024.godinu je usvojen 29.01.2024. godine.

- U skladu sa odobrenom preraspodjelom u okviru BudzZeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu, te
potrebama interne preraspodjele Upravni odbor KJU “Porodi¢no savjetovaliste” je na sjednici
odrzanoj 15.04.2024.godine donio Prve izmjene i dopune Plana nabavki KJU “Porodi¢no
savjetovaliste” za 2024.godinu. Druge izmjene donesene 21.05.2024.godine, Treée izmjene i dopune
07.08.2024. godine, Cetvrte izmjene i dopune 21.11.2024.godine, Pete izmjene i dopune 27.12.2024.

godine Seste izmjene Plana nabavki 30.01.2025. godine.

Plan javnih nabavki KJU “Porodiéno savjetovaliste” za 2024.godinu.
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Kantopalna javna ustanova “Poreditno savjetovalifte”

Na esnove Hang 25.Pravile KIU “Puinditne savjetovalidte”, | asvojenog BudZets 22 2024 godinu. Upmavni adbor Ustanove donoss:

PLAN NABAVKI B
KJU “FORODICNO SAVIETOVALISTE™

ZA 2024, GODINU
Rb.  PREDMET RAaBav TEIFRATRIN T VRSTA POSTUPKA | PROCK A | OKVIRNI TOKVIRNI TZVOR
KE VRLJE 5 DATUM FINANSIRANTA
NABAVKE POKRETANJIA (EKONOMSKI
POSTLPEA KODj
ROBE
Kompjuterski materijal 302000801 Direkini sporazam | 1452,00KM Januu- : Januur- 613400
R-1 bez PDV-a decembar : decembar
) _ B 1 2024.00dine | 2024 podine ]
Materfjal 7a dekoraciju | 39298900-6 | Direkmni sporazum | 256,00KM Januar- " Januar- 513200
R-2 bez PDV-a decembar decembar
__12024.godine 2024 godi I
Kanceiarijski materijal 30190000-7 Direkini sporazum | 2.136,00KM Janvar- Januar- | 612400
R-3 bes PDV- decembar decembar i
2024.goding 224.godine ! _
Potrodni materijal 39830000-9 Direkmni sporazum | 2.136,00KM Januar- Januar- 512400
R-4 | (higijeva i ostalo) bez PDVea decembar decembar
2024.godine 2024.gadine
i Sitan inventar 30192000-1 | Direktni sporazum | 834.00KM Januar- Japuar-
R-5 | bez PDV-a | decembar decembar i
: 2024, podine [ 2004 .godine
Gorivo (bensin) 092132000-3 Direkini sporazum | 3.846,15KM Januar- *lansar- £.3300
hez PDV-z decembar - deeembar
2024.g0dine  2024.g0dine 1
Materijat za odeiavanje 44192000-2 Direktni sporazum | 2.136,75KM Januar- ¢ Jannar- 6 3700
R-7 | zgrade bez PDV-a decembar | decembar
2024 godine | 2024 godine
Materijul za odrezavanje 34900000-6 Direkini sporazum | 598,29KM hez | Januar- Tanwar- 573700
R-8 | vouila PDV-a decembar devernbar
2024.godine 2024.godine
Materijal za odrzavanje | 39300000-3 Direktni sporazum | 512,82KM bez | fanuar- Jravar- 63700
R-9 | ppreme POV decembar decembar
2024 codine 2024_godine
Elekiricna energija 65316000-9 Konkurentski 11.965,81K™M | Januar- Januar- 673200
R- postupak hez PRV-a decembar decembar
10 - 2024 godine 2024 godine |
Prirodni gas 09123000-7 Konkurentski 15384,61KM | Januar- Janar- 613200
R- postupak Bez PDV-a decembar decembar ;
11 2024.godine 2024.godine
Putnigko vozile -kombi 34114000-9 Otvorent posiupak | 85.470,08KM | Mart-decemsbar | Mart-decembar © 521300
R- bez PDV-a 2024 godine | 2624.godine
12
126. 748 51 KM
UKUPNQ ZA ROBU: | bez PDV-a
USLUGE
Postanske usluge 64110000-0 | Direkini sporazum | 1.000,00KM
RS | bez PHV.a i Januar- Januar-
: ! ! decembar decembar 613300 :
| 2024.00dine 2024.90dine 1 !
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20

: Oswle ustuge iz oblasti 1 50300000-8 Direktni sperazam | 1.230,76KM Januar- 3 Januar-
U-2 : komunikacije bes PDV-a decembar | decembar
2024.godine | 2024 godine 613300
Izdaci za usluge 90911000-6  : Direkmi sporazum | 512,82KM Janvar- Januar-
U-3 | odrzavanje &istode : bez PDV-a decembar decembar
2024.godine | 2024.g0dine | 613300
Tzdaci 72 usiuge 79713000-5  : Direkini sporazwm | 1.880,34KM Februar- Febroar-
U-4 | osiguranja-24-satnog bez PDV-a decembar decembar
nadzora 2024.godine 2024 gadine 613260
Tzdaci za ustuge 90923000-3 Dirckini sporazom | §54,00KM. Februur- Februar-
U-§ | deratizacije bez PDV-a decembar decembar B13300
- e 2024.20dine 2024 .sodine
-6 | Regisracija vozila 716312¢0-2 Direkini sporazum | 500,08 KM Mart-decembar  Mart-decembar § 613500
ber PDV-a 2024.godine 2024 godine
U-7 | Jzdact za vodu i 63110000-7 Direkini sporazurs § £.025,64 KM Januar- Januar- 613300
kapalizaciju bex PDV-a decembar decembar
2024.godine 2024 godine i
(-8 | Usluga odvoza smeca 96511300-5 Dircktni sporazum | 2.735,04 KM Januar- Januar- 613300 |
bez PDV-a decembar decembar
2024.sodine 2024.godine
U-9 | Pruzanje usluga fiksne 64200600-8 Direkini sporazum | 4.102,56KM Januar- Januar- £13300
telefonije bez PDV-a decembar decembar
_ 2024 godine | 2024.godine
U- i PruZanic usluga interncta | 64200006-8 Direkini sporazumn | 717,94KM bez | Jaouar- Januae- €13300
10 T PDVoa decembar decembar
i 2024.g0dine 20624.godine
U~ | Pruzanje usluga mobilne | 64200000-8 Direkini sporazum 615,38 KM bez | Januar- Januar- 613300
11 telefonije PDV-a decembar decembar
i 2024.codine 24 p0dine f o



U- | Odravanje zgrade 237000002 | Dirckini sporazum | 4.273.50 KM | Javuar- {Janvars | TEI3760
12 bez PDV-a decembar decembar
2024 godine 2024.godine )
U-  Odrzavanje vorila 501608000-6  : Dirckini sporazum | 683,76 KM Januar- Januar- T 613700
3 bez PDV-a decembar decembar
- - ; 2024.godine 2024.godine
- Odrzavanje opreme 30300000-8  § Durektni sporazum | 341,88 KM Januar- Jamear- 613700
14 : bez PDV-a decembar decembar
: _ 2(24.20dine 2024.godine
U- : Osiguranje vorila 663161001 : Direkini sporazum | 1.100,00 KM Januvar- Januar- 613800
15 ] bez PDV-a decembar decembar
. ‘ 2024 godine 2024.godine
U- ¢ Osiguranje zaposlenika 6$6512100-3  : Direktni sporazom | 2.540,00KM Japuar- Januar- 613800
16 ; ber PDV-a decembar decembar
- 2024.podine 2024.godine
U- | Osiguranjc imovine 66515200-3 Direktni sporazum | 1.300,60 KM | Janvar- Januar- 613800
17 bez PDV-a decembar decembar
2024.godine 2024.g0dine
U- | Bankarske usiuge 66110000-4 Direkini sporazum | 60,00 KM Januar- | Januar- 613800
18 ! bez PDV-a decembar decembar
I ... 2024 godine | 2024.godine
T- 1 Usluge Stampanja 798040002 Direkini sporacum | 1.709,40 KM | Januar- Januar- 613%00
19 bez PDV-a decembar zcembar
| 2024.godine 024 .godine
G- | Usluge javnog 92400000-5 direktni sporazum | 512,82KM Januar- anuar- | €13900
20 | informisanja bez PDV-a decembar i decembar |
o 2024.godine 2024.godine |
U- | Usluge reprezentaciie 41110000-3 Direktni sporazom | 1.709,40KM, Japuar- Januar- ; 613900
P21 15981206-9 bez PDV-a decembar decembar :
. i 153210004 2024 godine 2024.godine
158420002
[ 15861000-1
Usiuge supervizije 794000004 Direkini sporazum | 2.000,00KM Januar- Januar- 673600
bez PDV-a decemnbar decerabar
S — oL 202dgodine S ey
[ 92400000-5 | Direkini spural 512,82KM Januar- 423900
| ez PDV-a deeembar
: : 2024.godine 2024.godine
U- Usluge odrzavania 8U530060-8 Direktni sporazum 76,00 KM Januar- Januar- 63900
24 konvencija i obrazovania bez PDV-a decembar decembar
R y 2024 godine 2024.g0dioe
U-  Ostale nespomenuts 79900000-3 Direkini sporazam ¢ 299,14KM Januar- Junuar- 6236900
25 ushuge ez PDV-a decembar decenbar
; 2024 godine 2324 andine
2.803,26KM
TKUPNO USLUG
i bey PDV-a
RADOV?
1 Levodenje radova na 450660—06—-:7M“iwlz(onkummski 71.367,52KM | Mart-decernbar | Mari-decembar { 821600
rekonstrukedji | . zahtjev 22 bez PDV-2 Z024.godine | 2024.godine :
Investicionom odrzavanju i dostavijanje H
| ponuda |

Progjenjene vrijednosti uk{jucuju izoos bez PDV-a,
Redsi braj U-1, U-6. 1-15, U-16, U-17, U-18. U

Sarajevo,29.01 2024, godine

Br.protokolaGi-i1-7

nisu PDV obaveznici.
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BOSNA THERCEGOVINA

FEDERACHA BC
KANIC

GOVINE

Al

Kantonalna javna nstanova “Porodifno tavjetavalitte”

Na osnovu Clana 26.Pravila KJU ~Poroditne savi fidte". i us

PRVE LLMJENE 3

DOPUNE PLANA NABAVKI

KU “PORODICNO SAVIETOVALISTE?
7.4 2024. GODINU

jenog udZeta za 2024 godinu, Upravni edbor Ustar ove donos..

Bh. NA § SIERAJEIN | VHSVAPOSFEPRA ] F
N E 51 PO A ZAKLALCFRIA
E NABAVKE POSTUPXA TVGOVORA
o - i _ i
ROBE
Kancelarfiski | 30190000-7 | dirckini 279487KM | Januar- Janwar- FIEL N
R-3 | materifal sporazim bex PDV- decembar decumbar
| 2024.;edine | 2024.godine
Materijal za prvu , 39330000-4 | direkini April- April- 633400
R- i pomod sporazam bez PDV-a decembar decembar
13 2024.godine | 2024.godine
|~ {Hranai 15800000-6 | dircktri 598,29KM bez | April- April- 613400
R- | prehrambeni sporazum PDY-a decembar decembar
13 | muterijal = 2024.godine | 2024 gudine ~ 5
USLUGE
U- | Izdaci za prijevoz | 60006000-8 | direkini 606,83KM | April- April- 613500
26 | Gudi | sporazum bez PDV-a { decembur decembar
; } ! 2024, godine | 2024.godine
G- Usluga Direkint 150,00 KM bez | Apri April- (13800
27 i osi sporazun PDV-u decembar
ugesnika kampa i - 2024, godine
U- | Smjediaj za Dirzktni 2.200,00KM Aprii- 613900
28 | ulesnike kampa sporazum bez PDV-a | decembar
! 2024 gndine 2024.godine

Procjenjene vrijednosti ukljuduju iznos bez PDV-a,
Redni broj U-27. U-28 nije PDV obaveznik.

Sarajevo.]5.04.2024 godine

Br.protokola:Qi-11-3- } :é,f Y

ia
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BOSNA I HERCEGOVINA
TEDERACHUA BOSNE [HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

Kantonaina javea ustanova “Poroditno savjetovalifte”

Wa osnovu $lana 26.Pravila KIU ~Poredine savjetovalidte™, i usvajenog Budieta za 2024 zoding, Upravoi edbor Ustanove donosi:

DRUGE IZMJENE PLANA NABAVKI

KJU “PORODICNO SAVIETOVALISTE”

ZA 2024, GODINU
Rb. NIRRT TFRA | PROCIEVIESA RV TORVIRNLDATUM | TZNOR FINANSIRS
° } VRIJEDNOST PORHE £ ANJ: H {3 {ERONOMSKI KO
| NABAVKE POSTEPRA { BGOVORA
| :
ROBE
............ Hruma § 15800000-6 | direktni 11.333,33KM April- April- 613400
R- | prehrambeni Sporazum E bez PDV-a devembar decembar
14 | marerijal 2024.godine 2024.g0dine | N
Razni izradeni 44400000-4 | direktni IZ.S&S,]BKM Maj-decembar | Maj-decembar | 613400
R- | proievodi i srodni sporazum | bez PDV-a 2024.godine | 2024.godine
15 | artikli
Rekreacioni 39290000-1 | Dirckini | 208, 13KM bex | Maj-decembar | Maj-decembar | 613300
R- | material 395400600-9 | sporazum PDV.a 2024.godine 2024.godine
16 i
USLUGE
U- | Tzdaci za prijevor. | 60000000-8 | dirckemi L034,18KM | April- April- 613500
26 | ljudi sporazum bez PDV-a f decembar decembar
B . | 2024.godine 2024 godine
U- | Usluga 55980000-9 | Direkini 1.000,00KM | Maj-decembar - Maj-decembar | 613900
29 | aranZiranja korpe sporazu bez PDV-a 2024.godine 2024.godine
zdrave hrane . — ks
U- | Usluge rekreacije | 92000000-1 | Direktni 769,23KM hez | Maj-decembar | Maj-decembar | 613900
3¢ | ikuoliure sEOTELUmM PDV-a 2024.godine 2024.20dine

Procjenjene vrijednosti ukljuCuju iznos bez PDV-a,
Redni broj U-29 nije PDV obaveznik.

Sarajevo,21.05.2024 godine

Br.protokola:0]-11-3- 77 [+
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACHA BOSNE [ HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO

Kantonalna javna ustanova “Porodidue savjetovalilte™

Na osnovu Sam 26, Pravile KIU “Porodi¢no sevjetoval

TREC IZMJENE | DOPUNE PLANA NABAVK!
KJU “PORODICNG SAVIETOVALISTE"
ZA 2024, GODINU

. 1usvijenog Budieta za 2024 gedinu. Upravni odbor Listanove donosi:

Rp. PREDMET A SIFRAIRIN VRSTA POSTUPRA | PROCUENIERT GRUTRNI BATEW T ORVIRNT BATOA T 1ZV0R FINANSIRANGA
BAVKE | VRIJEDNOS] POKRETANIA ZAKLILCENIA KONOMSKI KOD)
| | NABAVKE POSTUPKA FGOVORA
ROBE
Kompjuterski 36200000-1 | direkini 12.396,70KkM April- | April- 1 613400
R-1 [ materijal SporazUm ber PDV-a decembar decermbar i
! 2024.godine  2024.ccdine | o
Kancelarijski 30190000-7 ¢ direktni 4.504,28KM. | April- April- | 613400
R-3 | maerfjal sporazum bez PDV-a ; decembar decembar |
1 2024.00dine | 2024 godine |
Sitan inventar 30192000-1 | direkini } 396,74KM bez | April- April- 613400
i RS sporazum i PDV-a decembar decembar i i
i o 224.00dine | 2024.20dine |
| Materijal za 44192000-2 | direkini | 897,43KM bez | Januar- Januar- | 613700 i
R-8 * adeipvanie vozila £norazum POV Jece Sexzmbar
i L 4godine
Materijal za prvu §39330000-4 direkmni 208,40KM bex | Apsil- April- 413400
R- | pomoe H sporazum PDV-a decembar decembar
LE TR T S A 12024 pedice 2024 sodine -
Hrana i 15800000-6 | direktni 3.119,63KM April- ! April- 633400
R- | prebrambeni sporazum bez PDV-a decembar decembar
14 | materijal 2024.gadine | 2024.g0dine
Rekreaciont 39290000-1 | Dirckint §46,13KM ber | Mai-decembar | Muj-decembar | 613400
R- | material 39540000-9 | sporucum PBV-a 2024 godine 2024.¢odine
16
Auto gumne 34351100-3 | Direkint 43726KM bez | April- April- 613400
R- sparazum PDV-a decembar decembar
7 2024.godine | 2024.godine
Porebstine za 30194080-5 ; Direkini B11,97KM bez | August- August- 613400 !
crianje SPOTRZMN PBV-a decemnbar decembar H
2024.gadine 2024 codine H
USLUGE
U- | Ushige | 66516100-1 ¢ direktni 384,62KM Januar- Japuar- 613700
13 | odrZavanja vozila ! sporazimm bez PRV-a decembar decembar
! 2024.godine | 2024.godine
U- | Ushige 41110000-3 | Direktni 3.307.70KM Januar- Januar~ 613900
21 | reprezeniacije 15981200-0 | sporazum bez PDY-a decembar deceynbar
15321000-4 2024.godine 2024.g0dine
15842000-2
] 15861000-1 | :
U- | lzdaci za prilevoz | 60000000-8 { direkini 2158,11KM . April- April- 613506
26 | ludi sporazum | bez PDV-a decembar decembar
[ 202 4.s0dine
U Ulege £6S1T1603 330.00KM bex
27 |usigurena __ PDVa

24



''''' Cufesnika kampa 1 TTTETTTT o
Sjedia) 2 7663121003 | Dirckni "8.500,00KM “Wiaj-decembar | 613960
+ ubesnike kamps OTe7Y bez PRV-n | 2024 god]
Usluge rekreacije  92000000-1 | Direktai 500,005 bex Maj-de
i kuflure 5 | snorazum PDVez : 2024.godine
Usluge Direkni 4.273,51KM Aupusi- : Maj-decembar | 613606
znajmijivanja sporazium bez PD¥-a decembar : 2024.godine
konferencijske 2024.godine
safe | ; i
rocjenjene vrijednosti ukljuduju 1znos bez PDV-a,

Redni hroj U-27, U-28 niie PDV obavezaik.

Sarajevo,07.08.2024.godine .pravnog odhora

Br.protokola:01-11-3- T —:-“ 13y
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BOSNA } HERCEGOVINA
FEDLERACIHA BOSNE | HLRCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
Kantonalua javaa ustanova “Poredifno savjetovalidte”
Na osnove ¢lana 26.Pravila KJU “Porudiéno savietovaliste™, | usvojenog BudZets za 2024, godinu, Upravai odbor Ustanove donosi:
CETVRTE IZMJENE [ DOPUNU PLANA NABAVKI
KJU “PORODICNG SAVJETOVALISTE”
ZA 2024. GODINU
Rb. | PREDMET WA | SIFRAJRIN | VRSTA POSTUFKA | PROCUERIENA TORVIRN BATUM | OKVIRN DATLM | TAZVOR E
" | Bavse i VREEDNOST | POKRETANIA | NI FINANSIRANGA |
i v i POSTUPRA (EKONOMSKY OBRAZLOZENIE
! Kom
i i
3 — — —_— —
ROBE
Kompjuterski {_30.’.00000-1 direktni { 1.870,22KM April- 613400
R-1 | materijal | sporazum | bez PDV-a decembar
E % 2024.godine | 2024.godine |
i
i i
_______ L — — ! !
Potrodni | 39830000-9 | direktni 2.990,70KM Januar- 613400 "Intemom preraspadiclon
R-4 | materijal ; SpoTazuUm bez PDV-a decembar S;h;:;m‘\;-?f 31&13‘“
(higijena i ostalo) i | 2024,godine natuavke 20 ésm?ﬁ KM bez
,,,,, 3 i L PDV-g. o
Materijal za | 44192000-2 | Direktni . 847,83KM bez | Januar- 613700 lmcmt"‘m r{r&'rdsp;ﬂiclvm .
R-7 | odrzavanje i sporazum | PDV-a decembar unutar konta 613700 umanfuje
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| zgrade | | 2024.godine | 2024.godine s procijenfeos srfednos
t i
Materijal za 44192000-2  direktni T[238635KM | Januar- Janusr- § 613700
odrzavanje vozila sporazuin bez PDV-a decembar degembar s prociienjens vFjedant
d i 2 H i st procijes i
2024 godine | 2024.godine nabavke 22 1.295.92 KM bez
- L 1PDVea
Hrana i 15800000-6 | direktai 2.606,83KM April- Aprit- 613400 Tniernom proraspodjelont
R- | prehrambeni sporazim ber PDV-a decembar decembar unutar konta 813400 unanjije
14 | materijal 2024.godine | 2024.godine s¢ procifenjena vrijeunast
Materijal 22 13800000-6 | direkini 2.22223KM | Mai-deccmbar | Maj-decembar | 613400 Intemom proraspadjelom |
R- | pripremanje sporazum bez PDV-a 2024.godine | 2024.godine uriutr ke 613400 umenjuje
5 | hrane |
" | Rekeacioni 39790000-1 | Dircktni 1.658.10KM | Maj-decembar | Maj-decembar | 613300 Imernom preraspodjclom
R- | material 39540000-9 | sporazum bex PDV-a 2024.godine | 2024.godine unuinn ksls 613400 uvecavs
16
Auto gume { 34351100-3 | Dirckini 893,74KM bez | April- April- | 613300 loternom preraspondiclon
R- sporazum | PDV-a decembar decembar ; :::::'}::ﬁ:ﬁ ‘:’ uvecavs
" i : procijerjen vt
17 . 2024.godine | 2024.godine | rabake 2 436,48 KM bez
DV-a.
Dotrebitine za | 301940005 | Direkiny 0,00KM bez | August- Abgust- 613400 Tmerroma proraspodiclom
| crunje ! sporazun PDV-2 decembar decembar unutar ‘:‘!“"‘2:::1?0&‘;‘\‘::“
g i N odi i {jednost i
i 2024.godine 2024.godine nabavie za S1LOTKM her |
; 3 POV § preboci se ]
USLUGE
!
U-1 | Postanske usluge | 641100000 dircktni {1.730,88KM | Januar- Januar- T 1613300 { Interrom preraspodictom
sporazum bez PDV-a decembar decembar : i "“‘;":’i‘_‘;}“ S::ié}gd‘;:““
1 s 3¢ proei) ena i 5T
2024 godine | 2024.godine Puhavke 2 730,98 KM bez
N — | PDV-a.

U-2 ; Ostale usluge iz | 50360000-8 | direkini 504,26KM Januar- Januar- taternom preraspodjetom
ublasti sporazum bez PDV-a decembar decembar ;’:""‘o’c”“&”x“ﬁs :I’l"i‘d‘:‘g‘;“‘“-’-"
komunikasije 2024.godine | 2024.godine et 75850k Mboe

I PDY-a i prebacuje se pa L-3

U-3 | lzdaci za usluge | 90911000-6 | direktni 1 1.623,04KM Januar- Januar- Inteenom prevaspodiclon
odrzavanje sporazum | bez PDV-a decembar decembar | Enulaghontib 15300 usctava
gistode ‘ 2024.godine | 2024.godine | 633300

L — | | Ve,

U-5 | fzdaci za usluge | 90923000-3 | dirckini | 469,38KM Februar- Februar- | Intemum precaspodielom

deratizacije i sporazum | bez PDV-a decembar decembar | 613300 :’:;—:‘i;‘z’;&:::“w umaue
i i 2024 .godine 2024 sodine | nahavke 72 384,63
. ! | I I o PDV-a i prebacue se ne U3
U-7  lzdacizavodui | 65110000-7  direkini 598,29 KM Januar- Januar- 613300 fnteroom preraspodielom
kanalizaciju SPOTEUM bez PDV-a decembar decembar sl (‘U{?c‘ilum““.iuje
2024 godine | 2024 godine e e
nhdalh a4 nabavke za 427,35KM ber
| PDV-a i preb. sepa el
U- | Pruzanje ustuga : 64200060-8 | Direktni 640,17KM bez | Januar- Januar- 613300 Intemom preraspodjelom
10 | interneta sporazum PDV-a decembar decembar Ui :‘“mmﬁ'ﬂ )d“"“"““'“
i 2024.godine | 202d.godine se proctjenjens wrifednost
i LNaTE hibdadiaic) ] nabavke (2 77,77K M bez.
! i i PDV-aiprebacuic sena U-1
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Procjenjene vrijednosti ukljuduju iznos bez PDV-a,
Redni broj U-26 1 U-28, nije PDV obaveznik.

Sarajevo, 27.12.2024, godine

Br.protokola: 01-11-3- £¥ 14} £

i lzvodenjc radova | 4500000807 | Konkurentski  36.153,85KM | Mart-decembar | Mart-decembar | 821600 | Preraspodjela Budseta |
na rekoostrukeiji ¢ zahtjev za bez PDV-a 2024.godine 2024.godine i :
i investicionom dostavljanje i

i odrzavanju ! ponuda -

"

Prédsjednica Upravanog edbora

Aida Isanovié
A
Y -
b B
BOSNA | HERCEGDVINA
FEDERACUA BOSN} | HERCEGOVINE
KANTON SARAJLVO
Kantonalna javaa sstanova “Poredilne savjetovaliSte”
Na osnova Slana 26.Pravila U “Porodicno savjetovalilte™. i usvojenog Bud¥eta za 2024.goding, Upravni odbor Ustanove donosi:
PETE IZMJENE | DOPUNE PLANA NABAVKI
KJU “PORODICNO SAVIETOVALISTE”
LA 2024, GODINU
NA THFRAJRIN | VRSTA POSTUPRA | PROCIJENJENA | OKVIRNEDATUM | ORVIRNI DAFIM T T T
VRLUE] ST PORRETANIA ZARLIUCENIA FINANSIRANIA
NABAVKE POSTEPKA VGOYORA ERONOMSKE OBRAZLOZENIE
Kom
ROBE
Kompjuterski | 36200000-1 | direkmi 173517KkM ] April- April- 613400 ¢ Internom reraspodielon
R-t  materijat ; sporazum bez PDV-a decembar decembar unutar ‘%“'r’;: ﬁ‘:"”ﬁ':::"l’-‘)é
I - P . se procijerjena vrlednos
1 2024.godine 2024.godine nat{:vke 213
‘ ! PiI¥-a i prebacy
. Materijai za | 39298900-6 | direktni 391,05,00KM | Januar- Januar- 613400 Toternon prenspedjel
R-2 | dekoraciju | sporazum bex PDV-a desembar decembar :{““":;‘3‘;”"‘;;*"
I 2024.g0dine | 2024.godine & e 13508
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| i i PDV-a, i
i i i i
! m i i i
Kancelarijski 30190000-7  direktni 4.640,18KM I Januar- Januar- | 613400 Internom prersspodjelon
R-3 | materijal sporazim bez PDV- | decentbar decembar i ""L;"‘":ck‘z"lm ::'?L?d:\ﬁ“a
¢ . . s sijenjena vrijednos
- : 1 2024.godine | 2024.godine aabivke 7a 135,05 KM bz
A i o | PDV-a, o
Sitan Inventar 36192000-1 * Direktni 2.106,15KM | Januat- Januar- | 6154000 Preraspadjela Budieta
R-5 { sporazum bez PDV-a | decembar decembar
P i T P _ 12024.g0dine | 2024.godine | e
Gorivo {benzin)  89132000-3 ' direkini 3.446,15KM | Januac- Januar- 1 613500 Internom preraspodiclon
R-6 sporazum bez PDV-a decembar decembar unutar konks 63 35“‘_’{}“‘““’““1'”
— : s¢ procijenjens vrijednost
2024.godine 2024.godine nabavke za 400.065KM bez
—_—t - | . PDV-ai prebacule se na U-26
Materijal za 44192000-2 | Direkini | Januar- Januar- 613700 Inernom prosaspodjelom
R-7 | odriavaajz sporazum PDV-a decembar decerbar umnar konta 5'37_‘,}‘;‘“"@3‘"
. . " se procijenjena vrijednost
zzrade 2024.godine E 2024.godine nabavke 22 42,748 M bez
PV
Materijal za 348000006 | Direkini 2.733,36KM Januar- Januar- 613700 Preraspodjela Budzeta
R-8 | odrzavanje vozila sporazum bez PDV-a decembar decembar j
2024.codine | 2024.g0dine |
Materijal za prvu | 39330000-4 | direkini 12393KM bez | April- April- { 613400 Internom preraspodiclom
R- | pomod sporazum PDV-a decembar decembar umatar honta 6'3"_93‘;\’""“1."5”
13 . : sepr viena vrijednost
2024.godine | 2024 godine | nabavke 7 85.47KM hez
: =l == P PDV-a i prebacuje se na R-3
Hrana i 15800000-6 | dircktni 2.556,40KM | April- April- : 613400 Internom preraspodielom
R- | prehrambeni SpOr3ZMIm bez PDV-a decembar decembar vnuzar konta °‘3mm:m“5“55
14 . ¥ P | se procijenjens vrijednast
materijal 2024 godine 2024.p0dine nabavke za 50,43KM bez
= — _ R PLV-aipecbacyje se na R-3
 Plotasti | 39130000-2 | dircktni |4512,82KM | Decembar | Decembar 321300 Preraspodielz Budzeta
R- | namjeStaj sporazum | bez PDV-a i 2024 godine | 2024.godine
L { ; S
Tapacirani | 391510005 | direktni 5.600,00KM  { Decembar Drecembar 821300 Preraspodjela Budzeta
R- | namjeftaj sporazum bez PDV-a 2024.godine | 2024.godine
20 . | = - N
Oprema za 32300000-6 | dircktai 5.200,00KM Decembar i Decembar 821300 Preraspodjela Bud#eta
R- | prenos podataka sporazum bez PDV-a 2024.godine 2024 godine
21
Ragunari 30213300-8 | direktni | 5.200,00KM Decembar | Decerabar 321300 Preraspodicla Budieta
R- sporazum | bez PDV-a 2024.godine | 2024.godine
22 i i
USLUGE
U-3 | Izdaci za ushuge | 909110006 | dirckini 3.760,70KM | Docembar | Decemnbar 613300 Preraspodjele Budzeta |
odrZavanje i i SPOFAZUM bez PDV-a 2024.godine | 2024.godine
gistode | ! ! | :
U- | Odrzavanje 50700000-2  direkini 8.153,85KM Januar- ; Januar- i 613700 Internom preraspodicionm
12 | zgrade sporazum bez PDV-a decembar | decembar E u'““rﬂ: F_:“?ﬁ??&rmfwvﬂ
A E ey S prociieniena vrijednas
2024.godine 2 2024.godine | mebavke za 64 380 hez
i PDV-a. Preaspordiclom
| | Bud¥etd povedavs sc za
il N ) ) I T | 4.068,38K 4 bes PV -,
U- | Usluge | 66516190-1 | direkini 529,91 KM Junuar- Januar- 513700 | Intemom preraspodjeiom
13 | odrfavanja vozila sporazum ez PDV-a decembar decembar ;’“‘;‘r"g""“‘:“f“;’u‘ f:;i’c e
N P N e proci jenje i 51
| 2024 .godine ~2\‘)24410(11:1& by 11112 KM bez
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U- | Prufanje usluga | 64200000-8 | Dirkini 495,81 KM bez | Januar- Januar- 613300
i | mobilne sporezun PDV-a decembar decembar
teleronije 2024.godine 2024.godine
(U- | Odrfavanje 507080008-2 | direkini 4.017,09 KM Jenuar- Januar- 613700 Internom presaspodjeion
12 | zgrade SpOrazum bez PDV-a decembar decembar unsar konts 613700 umanuje
2024 godine | 2024,godine se procijenjena veijednost
P ) R 18 PDY-g 2 rrebacuie se ng U-13 |
Y- | Usluge 66516160-1 | direkini 641,03KM Januar- Januar- 13700 Imiersom precaspodjelom
13 | odrzavanja vozila sporazum bez PDV-a decanbar decembar oni o
8094 g . se procijenjena vritednost
2024.podine | 2024.godine nabavke 7 356,41 KM hez
- e — i PDV-a.
U- 1 Usluge 79800000-2 ;| direktni 7.607,01 KM Januar- { Janvar- 613900 Preraspodiciom od resorneg
19 | Stampanja sporazum Bez PDV-a decembar | decembar ”‘i,f“é“’s“"‘ "‘::"?““ s
- i N -, coeli VOeondst nal reza
2024.godine  : 2024 godine § 5.897,61KM (Sampanje 78
P i potechs kenserencires
U- 1§ Usluge 41116000-3 | Direkini 5.017,11KM Januar- Januar- 613900 inwrnom preraspodjel
21 | reprezentaciic 159812000 | sporazam bher PDV-a decembar i decembar ::‘”": kontz ”'35“_‘,”; "‘:f“"“
b . A s e procienjena viiiednost
1532‘1’060—4 2124.godine 2024.godine nabavke 22 1.709.23 KM bez
15842000-2 POV-s,
15861000-1 S
- | Usluge 790000604 | direkmni 0,00KM ber | Januar- Januar- | 613900
22 | supervizije sporazum PDV-z deceinbar decembar L i}""‘a 5”",‘,':1 e
g . - e procljemena vrijednost
2024.godine | 2024.godine | nabavke 22 17694 1KM bez
PDV-ai preboeule se na U-21
U- i Usluge objave 92406000-5 | dirckini 535.56KM Januar- Januar- 612900 Internom preraspodielom
23 | tenderaioglasa sporazum bhez PDV-a decembar decembar | D wioe
2024.godine | 2024.godine | e
f H PDV-a i prehacujcna R-7 1 L-
H H 12
U- | Usluge javnog | 92460000-5 | dirckini 547,82KM | Januar- Januar- 613900 Preraspodjela Bud¥eta
26 | informisanja | SpOrazZom hez PDV-a i decembar 1 decembar
| N $ 2024 godine | 2024 godine i
U- | Usluge objave 92400009-5 : direktni 550,61KM ¢ Janvar- Januar- 613900 (LD peeraspodiciom
23 | tendera i oglasa sporazum bez PDV-a decerabar decembar nutar konta 61 39{1& smasjie
2024 godim: 2024.20dine e ;vr(MJanena_\le nost
Sl e nabavke za 5,05 KM
B I'DV-a i prebacuje na Li-
U- | Usluge 80536000-8 : direktni 1.157,20KM. Januar- Januar- 613900 Preraspodjela Budzeta
24 | odrfavanja sporazum bez PDV-a decembar decembar
konvencija 2024.godine | 2024.godine
obrazovanja N -
U- | lzdaci za prijevoz | 60040000-8 | direkini 2.925,00KM Aprit- April- 613500 Inlufﬂm"ﬂ precuspedielom o
26§ ljudi SPOTAZLM bez PDV-a decembar decembar . ﬂ{’miema :
224 godine | 2024, godine O e i
L nxhavke 24 JN00KM irz
POV -y
U- 66312100-3 | Direku 8.505,05KM Maj-decembar | Maj-decembar | 613900 { Intermom Prt'mpzifijc om
2% sporazum bex PDV-a 2024.godine | 2024.godine | nwar konta 6136900 povelava |
s¢ pracijel 0o
nabavke za 5.05KM oz PDV-
£
U- | Usluge reareacije | 92000000-1 | Dirckini 1.633,85KM Maj-decembar | Maj-decembar | 613900 Preraspodjcla Budzets
130§ kulture sporazum bez PBV-a 2024 godine | 2024.godine 1
Aedicinske Direkwmi 4.358,98KM Decembar Pecembar 613900 | Preraspodjela BudZeta
33 usluge | sporazum bez PDV-a 2024.godine | 2024, gadine T
RADOVI
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| Usluge 80530000-8 | direkini | 533,32KM Januar- Januar- {'613%00 { Taternom preraspodietom
| odrZavanja | sporazum bez PDV-a decembar decembar H
| konvencija i | 2024.godine | 2024.godine

g
[
”
-
o
=
T
f~4
E:
g
£
0

g obrazovanja | | - | bacue se na U:‘-l__‘{—i
| Ustuge grafitkog | 79822500-7 | direkini | 940,06 KM Januar- Janyar- § 613900 Precaspodjelom cdrosoraeg |
| dizajna sporazum | bez PDV-a decembar decembar TNSIArivE VO 8 S¢
i ! 2024.godine | 2024.godine boklv st ik '
| ; =Vt ST i 940,008 M (stampanje za i
i — — | — potrebe konfi il
Procienjenc vrijednosti ukljuéuju iznos bez PDV-a,
Redni broj U-1, nije PDV obavernik.
Sarajevo,21.11.2024.godine o Pieds) Upravnog odbora
e
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BOSNA ! HERCEGOVINA
FEDNRACLIA BOSNE [ HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
Kantoralna javea ustagvva “Porodiéooe savietovalidte”

Na osnovis dlana 26. Pravila KJU “Porodi¢no savjetovaliste™, i usvojenog Budieta 23 2024.podiny, Upravni odbor Ustanove donosi:
SESTE IZMJENE PLANA NABAVKI

KJU “PORODICNO SAVIETOVALISTE”
ZA 2024. GODINU

[Rb. [PREDMET | SIFRA | VRSTA PROCIJENJE [OKVIRNI | OKVIRNL | JZVOR T ]
NABAVKE | JRIN  POSTUPKA | NA DATUM DATUM FINANSIR .
i VRIJEDNOS | POKRETAN | ZAKLJUCE | ANJA OBRAZLOZENJE
i | T NABAVKE 1JA NJA {(EKONOM
! i : i POSTUPKA | UGOVORA | SKi KOD) —
ROBE
{ Malerijal za | 393000005 | Direlani 2.264,96KM | Januar- Inavar- 613700 | internom prezaspodjeion
R-9 | odrzavanje i sporazum bez PDV-a. | decembar decembar unutar konta §13700
opreme i 2024.godine 2024.godine uvecava se procijenjena
‘ i vrijednost nabavke za
: i - — 1.752,1¢ KM bez PDV-a. i
USLUGE
{U-1 | Postanske usluge | 64110000-0 | dicckini | 1.780,88KM Januar- 1 613300 Tnterrom premspodyelom
l sporazum ! bez PDV-2 decembar ‘ unuiar konta #33300
| | 2024.godine | uvedava se procijenjena
g vrijednost mabavke za
; ! 1 ! 50,60 KM bez PDV-a,

30



(U3
i
i

i
i
t
t
i

U |

12

Pracjenjene vrijednosti ukfjuduju iznos bez PDV-a.

Redni broj U-1, aije PDY obaveznik.

Sargjevo, 30.01.2025.godine

Br.protokola: 01-11-3- 467 25

{zdaci za usluge | 90911000-5 | direkeni 3.687,96KM Januar-
odrzavanje Sporazurm | bez PDV-a tecembar
| Eistoce 2024.godine
| !
‘Odrzavanje 507000002 | dirckmi “T6401,7TKM  Januar-
zgrade sporazum bez PDV-a decembar
2024.godine

Januar-
decembar
2024.godine

| Janvar-

deoembar
2024.godine

1
b

Internom preraspodjelom
unutar konza 613300

613300 smanjuje se procijenjena
vrijedrost nabavke za
42,74 KM bez PDV-a
prebacuje se na U-1

613700 Internom preraspodjelom

unutar konta 613700
umanjuje se procijenjena
vrijednost nabavke za
1.752.14KM bez PDV-u i
prebacuie se na U-13
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KJU Porodi¢no savjetovaliste Sarajevo

BUDZETSKI KORISNICI %

Jedinstveni identifikacioni broj (JIB) |Potro$acka jedinica - glava %
=

4200180620005 KJU Porodi¢no savjetovali$te Sarajevo ==
- | v 9 =

Datum registracije Organizacioni broj {Operativni broj lFunkc@g ti'kod | Fond =
23040001 ]zso4 1107¢c & F&° 01 =

o Lo g s =
Sjediste Sifra opstine ili grada Subjekt od j ]avnog i ig}lé“ =
. . TR SR T ST T ==
Sarajevo-Novo Sarajevo 079 NE | ¥ "@.\;?é} vjerava F\’ =
| & =

FES L | =

Ulica i broj :llz\@o?é & ) f =
Bihacka bb IL thum Potpis rBferenta Peca =
"""""""""""""""""" =

NadleZno ministarstvo =

PDV obveznik
NE

Ministarstvo za rad,socijalnu politikt

$ifa djelatnosti po KDBiH 2010
88.99 Ostale djelatnosti socijalne zastite bez smjestaja, d. n.

Brgj transakcionog racuna
1411965320008475 Bosna Bank International d.d. Sarajevo

Telefon pravnog lica
033/572-050

£imail adresa
info@porodicno.ba

ODGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU

tme ’ Prezime Pozicija Pol
Osman |Saljo Direktor Muski

YO '

YY) -

VLASNICKA STRUKTURA

Naziv suvlasnika L Procenat vlasniStva

1::Bosnai Hercegovina
4 Federacija BiH

3. Kanton Kanton Sé‘raﬂlvj'e\.r;‘)Ar> - riiin N 106,00%
4. Grad .
5.0pstina 1

n. Opstina 2

7. Opétina 3

8i'Drugo pravno lice u drzavnom vlasnistvu

9, Rrivatno vlasni$tvo
Ukupno 100,00%;

r’ODACI 0 FINANSIJSKOM IZVJESTAJU

T 1p _1zv1esta]a Verzija izviestaja

Godisnji |Osnovna

o]

interval izvije$tavanija - Datum od |Interval izvie$tavanija - Datum do |Datum sastavljanja izvieStaja
1.1.2024. 131.12.2024. |25.2.2025.

IzvieStaj priprema
SATARA (MEHO) FAHIRA; licenca br. 2207/5

-mail adresa Kontakt-telefon
‘ahirasi@live.com j062/219-166

JIB+ 4200180620005102445713

v |
Ovaj obrazac se obavezna popunjava i $tampa kod pripreme svih tipova finansijskih izvjestaja, kao i izjave o neaktivnosti. Qvjera nije potrebna,  _



BocHa n XepuerosuHa
Pegepaupja BocHe n XepuerosuHe

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine.

Kanton Sarajevo o KAHTOH CAPAJEBO
Kantonalna javna ustanova Sy KaWTOHa/sHa jaBHa ycTaHoBa
LPorodiéno savjetovaliste” s J “MNopognyHo casjeToBanmwTe”

Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegoyina &
CANTON SARAJEVO

Cantonal Public Institutio

Broj:01-11-1-297.1/25

Datum: 28.02.2025.Sarajevo

Na osnovu c¢lana 339. Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbene novine Federacije
BiH*, br. 81/15) i odredbi Statuta navedenog pravnog lica, a u smislu ¢lana 44. stav 2. Zakona
o radunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH®, broj 15/21),
direktor donosi

ODLUKU O UTVRPIVANJU FINANSIJSKIH IZVJESTAJA
za period od 01.01.2024.godine do 31.12.2024.godine,
za potrebe njihove predaje ovlaStenoj instituciji

Iskljudivo za potrebe njihove predaje ovlaStenoj instituciji u smislu ¢lana 44. stav 2. Zakona o
raCunovodstvu i reviziji u Federaciji BiH, utvrduje se prijedlog finansijskih izvjeStaja za 2024.
godinu, koji obuhvata:

o Bilans stanja

e Racun prihoda i rashoda

o Iskaz o kapitalnim izdacima i finansiranju

. Posebni podaci o pla¢ama i broju zaposlenih

. GodiSnji izvjeStaj o investicijama za 2024.godine (INV-01)

. IzvjeStaj o obrac¢unatom i uplaéenom posebnom porezu (ZS)
. Zabilje$ka uz GodiSnji obracun

° Ovjeren bruto bilans

Izjavljujemo da su svi finansijski izvje$taji navedenog pravnog lica i za navedeni obradunski
period u potpunosti uradeni u skladu sa Zakonom o raéunovodstvu i primjenom kompletnih
MRS i MSFI - Medunarodnih rafunovodstvenih standarda i Medunarodnih standarda
finansijskog izvjeStavanja.

Dostavljeno:
- Naslovu
-a/a

Sy e

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0)33 23 62 30
1D:4200180620005
Email :info@porodicno.ba Web:www . porodicno.ba
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i3 Identifikacioni broj

88.99

Ministarstvo za rad,socijalnu politiku; raseljena lica i izbjeglice KS Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
NadleZno ministarstvo 23040001

ﬂﬁmﬁ.ﬁm zt,ﬁzwnzh .mev Organizacioni c.ae.

POSLOWNA JEDIMICA SARA 1= 2304

KJU Porodiéno savjetovaliite Sarajevo SPOSTAUL SZivians Operativni broj
Potro3acka jedinica - glava -1070
_ M Funkcionalni kod

8 02 NQNW 01

Fond

Sarajevo-Novo Sarajevo Pojedinaéni obrasci: D

Sjediste potrosacke jedinice Konsolidovani obrasci: D

BILANS STANJA
nadan 31.12.2024. godine
- — ~ -uKM-
Rb Broj Pozicija _ Oznaka za | U obracunskom periodu U istom obracunskom Procenat

| Kkonta . AOP _ tekuce godine periodu prethodne godine | (4/5) x 100

S _ 2 |3 4 I 5 6

1 IAKTIVA _ B

2 Hwacccccococ+ |A. Gotovina, kratkoro¢na potraZivanja, razgranicenja i zalihe (3 do 10) 001 164.217| 114.154 143,86

| |

[ 3 - 110000 Novcana sredstva i plemeniti metali - 002 - [ - _

4 | 120000 | Vrijednosni papiri B 003 . - | -
5 130000 KratkoroCna onmN:\mEm ) 004 2.334 3.134 74,47
| 6 | 140000 | Kratkoro¢ni plasmani - 005 ) ]
_ 7 | 160000 Finansijski i ownmn_h:mmommomm sa drugim povezanim jedinicama 006 161.883 111.020 145,81
8 | 210000 | Zalihe materijalairobe 007 -

9 | 220000 | Zalihesitnoginventara - 008 - B
10 190000 Kratkoro¢na razgranicenja 009 T
11 | 000000 m Stalna sredstva (14+17+20+21) | o010 - 87.213 - 88.420 98,63
12 | 911000 | Stalnasredstva B o1 ~ 235.150] B 211.392) 111,24
13 011900 Ispravka vrijednosti stalnih sredstava B 01z 147937 122.972 120,30|
14 | 011-0119 | Neotpisana vrijednost stalnih sredstava (12-13) 013 | 87.213/ B 88.420 98,63
15 | 020000 | Dugorotni plasmani - 014 - - ] B
. 16 | 029000 | Ispravka vrijednosti dugoro¢nih plasmana B 015 | - - -

17 # 020-029 Neotpisana vrijednost dugoro¢nih plasmana (15-16) 016 | - || - - - - =
| 18 | 031000 Vrijednosni papiri B o7 | ] B IR |
| 19 | 031900 Ispravka vrijednosti <EmQ:OmEr papira - B 018 - - ) - I
| 20 _ 031-0319 | Neotpisana vrijednost <3_mn:om:5 papira (18-] 19) 019 v | - |
L 21 | 09 . Dugorocna razgranicenja - 020 i I o o -

22 UKUPNA AKTIVA (2+11) =41 - 021 | 251430 B 202.574 124,12
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| 615000 Kapitalni anw

615100 rofn q
1615200 |  Kapitalni transferi ﬁo_m%mw_aw , &
,_ 615300 _; Apitalhi transteri neprdfitnim organizacijama o
| 615400 _ Kapitalni transferi javnim preduzec¢ima =
615500 | Rmﬁmg_a transferi privatnim preduzecima i Emm:NmSEEm . B [ 130 o o
|wN|_ Emoo ) valwmm_a transferi mdwsm:.mﬁi institucijama 131 | - - - .
| 33 | 615700 Kapitalni transferi u inostranstvo 132
34 | 616000 izdaci za kamate (35+.+38) - | 133 | L T o
35 | 616100| Kamatena pozajmice primljene kroz Driavu | 134 A - - , - o
36 | 616200  Izdaci za inostrane kamate - - 135 | I
37 | 616300 Kamate na domaée pozajmljivanje - . | 136 - o
38 | 616500 | lzdaciza kamate vezane za dug vo%mmasnc.mam | 137 | | N -
|39 | 700000 I PRIHODI (40+55+73) | 138 as000 25000 180,00
| 40 | 710000 PRIHODI OD POREZA (41+45+46+47+48+52+53+54) | 139 ] |
| 41 | 711000 |Porezi na dobit t&m&:mnmmﬁ_dn_.aﬁ | 140 | 1
| 42 | 711100 _uow.wn|ﬂ.m dobit pojedinaca (zaostale uplate voammmu‘ - - 141 [ T |_
43 | 711200  Porezi na dobit wﬂma:mmmm‘. B - |§ . I - || _
| Porez na dobit banaka i drugih finansijskih organizacija, drudtava za osiguranje i reosiguranje 7
44 | 711900 imovine i lica, pravnih lica iz oblasti elektroprivrede, pote i telekomunikacija, i pravnih lica iz 143
. oblasti igara na srecu i ostalih preduzeca _ _
45 712000 Doprinosi za socijalnu zadtitn - 144 . - 1.| ]
46 | Qm Porezi na place i radnu snagu o - o | 145 _ m -
| 47 | 714000 |Porezi na imovinu ) - 146 | | ]
48 715000 Domaci ,_..E.mnm na dobra i usluge {zaostale obaveze na osnovu poreza na promet dobara i usluga) 147
(49+....51) |
49 | 715100 _ Porezi na prodaju dobara i usluga, ukupni v:ﬂmn ili dodanu vrijednost | 148 |ﬁ — o
50 IEE _ _ Porez na promet posebnih usluga 149 - _ o i
51 | 715500 | Ostali porezi na promet proizvoda i usluga (z ﬁaym obaveze) B _ 150 J -
_ 52 | qumooﬂﬁoqmﬁ na dohodak - 151 | o - _ o
| 53 | 717000 Prihodi od indirektnih poreza o 152 | . [ ]
54 | 719000 .omn»: porezi . | 153 , o _
' 55 | 720000 NEPOREZNI PRIHODI (56+64+72) B | 154 | e
| 56 | 721000 |Prihodi od preduzetnickih aktivnosti iimovine i prihodi od pozitivnih kursnih razlika mm.\.+...+mww 155 a | -
57 uwtoo _Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeca i @:m:m:mir javnih institucija | 156 - | — 1 ]
| 58 7 . 721200 | | Ostali prihodi od imovine - | 157 | \_ . |
| 59 721300 _ zmgmﬂm i dividende primljene odp pozajmica i uceiéa u kapitalu | 158
_ 60 721400 0 Naknade primljene od pozajmica i uceséa u xmv:m_c 19 -
61 wNHmoo |  Prihodiod pozitivnih kursnih razlika B || B ) | |Hm..c|_ B - - _ B i
62 | uNHmoo Prihodi od privatizacije | 161 | o _
63 | 721700 Prihodi po osnovu premije i E.oamﬂm izdatu garanciju - - 162
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64 qucoc wasmnm i takse i prihodi od E.:nwu_wuwcsmﬂmw_:ww mmﬁ%ﬁqb sihatit R ...:n_, +163
65 | 722100 | Administrativne takse - i ) ) 164
66 | qwmmao | Sudske takse - 165
67 | 722300 | Komunalne naknade i takse | 166
68 | 722400 | Ostale budZetske naknade i takse - || - 167
69 | 722500 _ Naknade i takse po federalnim zakonima i drugim propisima B 168
70 | 722600 |  Prihodi od pruzanja javnih usluga (prihodi od vlastitih djelatnosti korisnika budZeta i vlastiti prihodi 169

Lo wmmwco.. | Neplanirane uplate - prihodi - 170
721723000 |Novéane kazne (neporeske ﬂ:qcn& - - 171
73 | 730000 |PRIMLJENI TRANSFERI (TRANSFER] 1 DONACIJE) (74+76+78+80+86) 172
74 | 731000 Primljeni teku¢i transferi od inostranih vlada i medunarodnih organizacija (r.br. qmu. 173
75 | 731100 | _uES:mE tekuéi transferi od inostranih vlada i medunarodnih organizacija 174
76 7 '32000 _ Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa viasti (r.br.7 7) B - - 175
77 732100 | Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova i76
78 | 733000 co:».&w {r.br. qou - 177
79 uwwuoo | Donacije 178
80 | 740000 /K _. CAPITALNI TRANSFERI (81+83) - - 175
81 | 741000 P _ imljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i medunarodnih organizacija (r.br. 82} 180
82 741100 v:B:mE kapitalni transferi od inostranih vlada i medunarodnih organizacija .M|| 181
83 | 742000 Kapitalni transferi od ostalih nivoa vlasti (84+85) B | 182
84 | 742100 | xmawn transferi od ostalih nivoa vlasti i fondova 183
85 742200 | Kapitalni transferi od nevladinih izvora 184
86 | 770000 _VE_:E- po osnovu zaostalih obaveza (r.br. 87) | 185
87 | 777000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza - 186
88 | |VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA (39 minus1) - 187
89 .Sm>~m RASHODA NAD PRIHODIMA (1 minus 39) B B 188
90 Pokriveno: - - -
91 i -
92 o
93 z|m.~uﬂ_m._<m=e. B

Sarajevo-Novo Sarajevo, 25.02.2025. SATARA (MEHO) FAHIRA

Mijesto i datum Certifikovani ratunovoda

2207/5
Broj licence

062/219-166
Kontakt

Kontrolni broj: 1377631159 e der g

- 45.000 - 25.000 180,00
B  40.000 25.000 160,00
40.000 25.000 160,00/
B 5000 |
5.000| - -
- —3 = . _
N 1504.168) 1.044.601 143,99
Osman Saljo
Rukovodilac

M.P.
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BOSNA | HERCEGOVINA
' FEDERACIJA BOSNETHERCEGOVINE  #}

i { - ldentitikdcioni-broj

88.99

Ministarstvo za rad,socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS oo 0 Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
NadleZno ministarstvo AN S R 23040001
INFORW, bﬂ%ﬁm Mw.,m&mo_h_,_nv_wwu Organizacioni broj

wowrmmﬂ> JEDINICA SARAJEVD 2304

KIU Porodiéno savietavalidte Sarajevo *OPOSTAVA CENTAR & Operativni broj
Potrosacka jedinica - glava 1070
M w QN NQNM Funkcionalni kod

01

Fond
Sarajevo-Novo Sarajevo Pojedinacni obrasci: D
. Sjediste potro3acke jedinice Konsolidovani obrasci: D

—N<—mw.ﬂ>— O KAPITALNIM IZDACIMA I FINANSIRAN]JU
Period izvjeStavanja od 1.1.2024. do 31.12.2024. godine

......... god
o : -uKM -
i U istom obra¢unskom
—M”M“_ Broj konta Pozicija .ONWNWM “ v@“mﬂ“ﬂwﬂ“ﬂ—ﬂ“ia periodu _uw.mnrcnum _uﬂonmn.um h c@.\ 5)
godine
| 1 - 2 - 3 4 . B 5 6
1 KAPITALNIIZDACI (2 + 9 + 17) 500 23.758 8.219 289,06
2 | 821000 |Izdaci za nabavku stalnih sredstava (3+...+8) 501 23.758 8.219 289,06
3 821100 Nabavka zemljista, Suma i viSegodidnjih zasada 502 [
4 821200 |Nabavka gradevina ) 503 _
5 821300 |Nabavka opreme N 504 23.758 8219 289,06
._ 6 | 821400 ~|Nabavka ostalih stalnih sredstava : | 505 _
| 7 | 821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 506 _
. m|_ 821600 .fmﬁm_mormmpﬂw&w i investiciono odrzavanje ) R 507 _ - S
9 | 822000 |lzdaci za finansijsku imovinu (od 10 do 16) - | so8 )
| 10 | 822100 |Pozajmljivanja drugim nivoima vlasti - 509 R ]
_, 11 _ 822200 Pozajmljivanja pojedincima, neprofitnim organizacijama i privatnim preduzecima WE ]
12 822300 Pozajmljivanja javnim preduze¢ima 511
13 822400 Izdaci za kupovinu dionica javnih preduzeéa 512 .
14 | 822500 Izdaci za kupovinu dionica privatnih preduzeca i ute$¢e u zajednickim ulaganjima . 513 ] . w B ||U
15 822600 Ostala domaca pozajmljivanja - . 514 " _ _
16 822700 Pozajmljivanja u inostranstvu o |m._ 5 - |_

| . |
IO A

Kontrolni broj: 1956853396625934 ) " str.1od 2
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4200180620005

Identifikacioni bro
88.99

Sifra po kvalifikacionoj djelatnost
23040001

Organizacioni broj

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

Ministarstvo za rad,socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS
NadleZno ministarstvo

2304
KJU Porodicno savjetovaliSte Sarajevo ‘%D X u_.? Operativni broj
for
Potrogatka jedinica - glava 55 5? © 1070
i F o7 o .
T T @ Funkcionalni kod
& T &
é‘ SEH 5 01
£ 57 2
e =~ R s i ¥ .
Sarajevo-Novo Sarajeve ,?é?;f & N Pojedinatni obrasa.D S
SjediSte potroSacke jedinice g‘é‘ ] £5 v Konsolidovani obrasci:|
=5
&

POSEBNI PODACI O PLACAMA 1 BROJU ZAPOSLENIH
Period izvje$tavanja od 1.1.2024. do 31.12.2024. godine

— — A = -uKM -
. IZNOS
godine periodu prethodne
godine

I _t . S I T B
1. | UKUPNO (2+9+14) B | 1.190.120| 798.821 |

2. |  Bruto plate i naknade plaéa (3+4+5) 1.076.198 722.236

|_3 B N’eto piaée inaknade placa (bez p;eza na dohodak) [ _7%5:8_ 496.127

4 Akontacija poreza na dohodak - . R =

5 Dioprinosi na teret za_poslenih (6+7+8) 336.340 I 226.109

6. - za penzijsko i invalidsko osiguranje 184.444I 123.995 I

7 za zdravstveno osiguranje | _13_5.621 . 91.173 .

‘.‘ 8 | zazapofljavanje ' 16275 10.941
9. |  Doprinosi poslodavca (10+11+12+13) 113922 76.585
.10. I za penzijsko i invalidsko osigurTnje_ : : - - 65.098i 43.763
11, za zdravstveno osiguranje - 43399 29.175
12. - . za zaposljavanje . - | 5.425_“ ) 3._6;17I

13. - Za beneﬁcirani_radni staZ - ‘ -
| 14. I Ostali doprinosi(n—at;:ret penzija i ostali do;rinosi), - )

15. iProsjeEap br;i zaposlenih na osnovu radnih sati (cijeli broj) 32|' 25.
16; _ __Broj _zaposlenih evidentix:an 1na platnoi_l isti_ - 321 25
Osman Saljo

Sarajevo-Novo Sarajevo, 25.02.2025.
Mjesto

Odgovorno lice

220775 %
Broj dozvole .. ©"

str.1od1

Kontrolni broj: 2219550863144991



BOSNA I HERCEGOVINA Obrazac INV-61

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE " Zakon o statistici u Federaciji BiH =
E FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU "Sluzbene novine FBIH" br. 63/03 1 9/09 =
SARAJEVO ——

GODISN]I IZVJESTAJ O INVESTICIJAMA ZA 2024. GODINU

Obaveza podnoSenja izvjeStaja zasniva se na ¢lanu 31. Zakona o statistici u Fqgeggcﬁ'BlH Odbijanje davanja podataka, davanje nepotpunih i netaénih podatakaé
ili nedavanje podataka u propisanom sadrZaju i roku povladi kaznene odredfge@cgﬂ i 44. navedenog Zakona. Podaci koji se daju u ovom izvjeStaju koristice !
se iskljucivo za statisticke svrhe i nece se objavljivati kao pojedinacni. Upo lgg V-Lgrljwost i za§tita podataka utvrdena je élanovima od 36. do 42. Zakona o !

statistici u Federaciji BiH 1 primjenjivat ¢e s,stpi*i’llkbrﬁstatlstlcke obrade predmetnih podataka. ;

k N
‘:.J fit
1) Naziv poslovnog subjekta KJU Porodi¢no g2 gj‘ gﬁalxéte Sara]e\@
73 S 4

2) Identifikacioni broj poslovnog subjekta 420018062000 é; %l G

E2g - - . . o
3) Kanton Kanton Sarajevo 9 (fb Opéina Sarajevo-Novo Saraje

g
Ulica i broj Bihaéka bb Telefon -
4) Djelatnost prema KD BiH 2010 88.99
TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2024. GODINI 12
(bez kupovine zemljiSta, vrijednosti patenata, licenci, robnih marki i dragocjenosti) )
| ; o i ) el e e s e e - “""’““"‘l :
i Rednibroj | , IznosuKM = :
i, ;lsplaéeno za investicije po izvorima u 2024, godini A ‘
i ! 23.7581
i o i(1=11+L 2+1.3+1.4+1, 5+1.6) ) ) el
11 ] E ) lZ sopstvemh sredstava 3
1.2 | _izudruZenih st sredstava 7
121 _ b domacxh mvesntora
£1.22 ) 5 - mostramh 1nvest1tora
;1.3 ‘ : 1skor|stem ﬁnansuskl kredm
131 f domacth banaka
132 ] stramh kredltora B ]
1.33 druglh domac1h kredltora, osim banaka
1.4 ﬁnansuskx na]am hzmg 5 » S . )
1.5 iz sredsava budzeta, vanbmlzetsklh fondova i druglh fondova o ! . 23.758
16 ‘ iz druglh izvora (mterna reallzacua, sta]na imovina dobl]ena bez nakna(le,
' N putem kompenzacue, donacue, humamtarne pomoéi) B

1.61 ‘ od toga: strana humamtarna pomoc i don i]‘e

e man © Ve RS B P U G O ST TS R A s €5

1) Obuhvatiti samo izvriene 1splate u toku godme (bez prenesenog salda, storna i preknjliavanja‘ i ne ukljuujuéi ostvarene a neplatene 1nvestlcl]e)

U isplate za investicije ukljufuju se kursne razlike koje su plaéene u izvje$tajnoj godini za investicije ostvarene u toj godini i ranije.
2) U isplate za investicije ukljuéiti i otplate komercijalnih kredita.
3) Bez kredita datih radnicima za izgradnju i kupovinu stanova u liénoj svojini,
4) Bez otplate anuiteta po finansijskim kreditima.
5) Ako ste kupili stalno sredstvo u izvjedtajnoj godini putem finansijskog lizinga, u tabeli 1. prikaZite cjelokupnu nabavnu vrijednost pod 1.4.
TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICEN)A IZMEPU ISPLATA ZA lNVESTIC[]E I OSTVARENIH LEIXEST,IM(EILA_S"Q S-Til\_I‘LEM 31. 12!.20‘2“4—‘. S‘PBINE
Redni broj Iznos u KM
21 Isplaceno za investicije u toku 2024. godine e ]
{2.11+2.12) = Tabela 1., Redni broj 1. B
2.11 za izvr3ene radove i nabavke u toku 2024. godine 9 ‘ o 23,758
za izmirenje obaveza iz 2023. godine i ranije prema flzvodaéima radova i isporutiocima opreme i drugima;
2.12 za otplatu iskoristenih komercijalnih kredita za investicije u 2023. godini i ranije kod preduze¢a u zemlji i
inostranih preduzeéa; za avanse date u 2024. godml po. odbxtku obracunatog dl]ela pod 2 11
Izvréeni a neplaceni radovi i nabavke u toku 2024 godme
- neizmirene obaveze iz ostvarenih investicija u toku 2024. godine prema izvoda¢ima radova, isporuiocima
2.2 opreme i drugima; iskori§teni komercijalni krediti za investicije ostvarene u toku 2024. godine kod preduzeca
u zemlji i inostranih preduzeda; pla¢eni avansi u ranijim godinama, a obratunati u toku 2024. godine za
izvriene radove i isporufenu opremu u 2024. godini.
2.3 Vrijednost ostvarenih investicija u 2024. godini (2.11+2.2)=Tab.3, Red.br.3., Kol.3. 23.758

6) Ukljugiti cjelokupnu nabavnu vrijednost stalnog sredstva nabavljenog putem finansijskog lizinga.

Federalni zavod za statistiku, Zelenih beretki 26 Sarajevo; tel. 033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail: fedstat@fzs.ba; www.fzs.ba

Kontrolni broj: 29753622067 str.1od 3
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NVESTICIJE.U NOVA STALNA mmemHSb,wﬁ NAMJENI -.:.>0>Z—> I TERITORIJI c 2024, GODINI

n:m_mn:own djelatnost:
Ostale djelatnosti socijalne za3tite bez -
il Ne postoji.
.smjeStaja, d. n. i

Redni .

broj ~opéina: Sarajevo-Novo Sarajevo opcina
.entitet FBiH ) ) entitet

redni broj jedinice

_z<mw._,_n:1 vo z>_<:m.2_ ULAGANJA [ OPCINAMA

a_m_mnzo#

Ne post

_entitet:

redni broj jedinice

 djelatnost ; djelatnost . djelatnost
KDBiH 2010 | KDBIK 2010 | KDBIHZ2010
for P .
entitet ' _entitet . entitet
T e e W s L or e a e
4.11 Ostwarene investicije umswaaim novih kapaciteta 01 23.758; 02
u nova stalna sredstva = i i :
4.12 u 2024. god. po karakteru __.mwonmc.:wn__m. modernizacija, dogradnja i progirenje ‘ I

o izgradnje
413 (Tabela 3., Kolona 4.)

”on_nmm<m=_.m nivoa postojedih kapaciteta

40 "0d ukupnih investicija prikazati investicije za zaktitu Zivotne sredine 'V

B U

; Ostvarene investicije u nova stalna sredstva u 2024. godini, 237581

wwx  (411do413)=(4.14do » 4.19)=(Tabela 3, Red. br. 3,Kolona 4) j

4.14 Ostvarene investicije stambene zgrade i prostori za stanovanje = 3.11 “ m _, .

A..lpw; : u nova ostali gradevinski radovi = 3.2 . ,

\:ml. stalna sredstva .mﬂg.:ms onﬂm-:%._.qm:uvc::n sredstva= 3.3 mill Nwhmww I ix|.Nuxw|m”
= O o em— ; : B - i

417 | u 2024. godini biologka sredstva = 3.5 i W _

4. Hm : po tehnitkoj strukturi n,_,atzﬂnM_.:w_:u stalna sredstva = w.w i :

4.19 G.mwm_m 3., Kolona 4.} tro$kovi prijenosa <_N..,m%w"<w NmE:._lw:.ut, 37 w T

1

43 ‘Stalna sredstva u _nm—,mnz: (pripremi) krajem 2024. godine

djelatnost:

~Ne postaii.

optina:

entitet:

redni broj jedinice
djelatnost
KDBiH 2010

entitet

11) 9_ ukupnih _:cmm:n__» E%n..mmo:.r po karakteru izgradnje (stavke 4.11, 4.12 i 4.13) treba posebno u stavci 4.0 prikazati investicije za zadtitu Sivotne sredine

Obrazac popunio: Tel./faks 062/219-166

E-mail fahiras@live.com

SATARA (MEHO) FAHIRA
Upisati puno ime i prezime

Datum  2502.2025.

Kontrolni broj: 29753622067

[

Osman Saljo \\\

Direttor /

str.30d3

b Bt




OBRAZACZS

IZVJESTA]
0 obracunatom i uplacenom posebnom porezu/naknadi
za zaStitu od prirodnih i drugih nesreca

KJU Poroditno savjetovali§te Sarajevo

Naziv pravne/fizicke osobe/lica, odnosno organa vlagti
58
4200180620005 ;g,éj g ]
Identifikacioni broj obveznika naknade Edas &
SE2Q o
gog s Y
Sarajevo-Novo Sarajevo é’ £2 ‘%3( ] Bihacka bb
: 3 oo & . .
Mjesto g ,_%7 5o N Ulica i broj
Sgod
=&
&
88.99

Ostale djelatnosti socijalne zastite bez smjestaja, d. n.

Sifra djelatnosti

"

Djelatnost
lZV]EgTA] ZA PERIOD OD 1.1.2024. do 31.12.2024. GODINE
Red. '
OPIS AOP IZNOS. ..
broj ¢ ol
1 | 2 3 4 Coard
1 Osnovica - isplacene neto plaée, odnosno neto isplate po ugovoru o 722581 690.987,00::
' djelu i ugovoru o vrienju privremenih i povremenih poslova 722582 29.850,00
2. Stopa iz tacke 2. Uputstva 0;5 |
Obracunati iznos 722581 3.454,94
3. = —
{osnovica x stopa - red.br. 1 x red.br. 2) 722582 149,25

Sarajevo-Novo Sarajevo, 25.02.2025.
Mjesto i datum

SATARA (MEHO) FAHIRA
Obrazac sastavio/la

Bl s R gy

Kontrolni broj: 335152879042

Osman $Saljo, Direk
Odgovorno |
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Bosna i Hercegovina .' I‘ bocHa 1 Xepuerosina

Federacija Bosne i Hercegovine Pepepaumja BocHe u XepLerosrne
Kanton Sarajevo KAHTOH CAPAIEBO
Kantonalna javna ustanova KaHToHa/Ha jaBHa ycTaHoBa
~Porodiéno savjetovaliste” ‘J “TopoAnyHo casjeToBanuuiTe”
Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO

Cantonal Public Institution
“Family counseling”

Broj: 01-11-1-297.2/25
Sarajevo,28.02.2025. godine

ZABILJESKA
uz Godisnji obraéun za period od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine
Kantonala javna ustanova ,,Porodiéno savjetovaliste*

U skladu sa Zakonom o Trezoru u Federaciji Bosne i Hercegovine («Sluzbene novine
Federacije BiH», br.19/03 i 79/07), u periodu od 01.01.-31.12.2024. godine
evidentirani su rashodi i izdaci, Kantonala Javna ustanova ,Porodiéno
savjetovali§te“ u skladu sa usvojenim BudZetom Kantona Sarajevo za 2024. godinu,
a putem Jedinstvenog rauna Trezora Kantona Sarajevo.

U okviru pripremnih radnji izvrSeno je usaglasavanje stanja Pomoénih knjiga
KJU*Porodi¢no savjetovaliste* sa stanjem u Glavnoj knjizi Trezora, izvriene su
poslovne promjene po popisu sredstava, obaveza i potraZivanja na dan 31.12.2024.
godine. Usaglaseni bruto bilans potpisan je i ovjeren od strane odgovornih lica. radi
izrade korektnog Godisnjeg obraguna za 2024. godinu.

Godidnji obragun za 2024. godinu za KJU“Porodiéno savjetovaliste“:

1. Bilans stanja,

2. Ratun prihoda i rashoda,

3. Iskaz o kapitalnim izdacima i finansiranju,

4. Posebni podaci o platama i broju zaposlenih,

5. Godisnji izvjestaj o investicijama za 2024.(INV-01)

6. Iskazi o ostalim finansijskim podacima (obrasce od A-C | Izvjestaj o posebnom
porezu za zastitu od nesreéa ),

7. Zabiljeska uz Godisnji obragun.

Ukupno planirana sredstva u Budzety Kantonu Sarajevo za 2024. godinu za
KJU*Porodiéno savjetovaliste® iznosila su 1.771.250,00KM, od ¢&ega je izvrseno
1.572.926,54 KM, ili 88,51% u odnosu na planiranu veliginu.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0)33236230
10:4200180620005
Email :info@porodicno.ba Web:www.porodicno.ba



U obrascu Posebni podaci o plaéama i broju zaposlenih naveden je prosjecan broj
zaposlenih tako $to je uzet podatak o broju zaposlenih za mjesece: januar, juni i

decembar i podijeljen sa tri.
Ukupan prosjean broj zaposlenih na osnhovu radnih sati u 2024. godini je 32

(tridestdva).

Svi posebni Iskazi o ostalim finansijskim podacima popunjeni su pojedinacno i
priloZzeni uz Godignji obradun za 2024. godinu za KJU“Porodiéno savjetovaliste®
Kantona Sarajevo.

Pripremila:
Fahira Satara

Bihac¢ka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 SO Fax:+387 (0)33 23 62 30
|D:4200180620005
Email :info@porodicno.ba Web:www.porodicno.ba



Kanton Sarajevo BiH Bruto bilans po korisnicima Str. 1 od 1

e e VTijEME pokeetanja izvieStaja: 27.02.2025 20: 1704
H I . Wl

i

Parametri

Kalendar KS CALENDAR

Godina 2024

Period izvjestavanja od 01.01.2024

Periad izvjeStavanja do 31.12.2024

Ministarstvo 23

gmﬁmwm organizacija 2304

Korisnik Osman Saljo

T Pocetno stanje Pocetno mﬁimm U:m&m* PotraZuje| Zavr3no stanje duguje] Zavrino stanje

_ duguje potraiuje i potrazuie

Ukupno za izvjestaj: 0,00 112.0620,20 w.umm.w&m.ml 1.684.684,47 1.366.043,90 C,00




Kanton Sarajevo

Str. 1 o 1

Korisnik Naziv Period izvjeStavanja od Period izvjeStavanja do
23040001 JAVNA USTANOVA - PORODICNO SAVJETOVALISTE 01.01.2024 31.12.2024
Konto Opis Pocetno stanje duguje Poletno stanje Duguje " Potraiuje Zavrino stanje Zavrsno stanje
potraiuje B | duguje potraiuje
0 Stalna srédstva ‘- mm...ﬁ.m.‘w.w -0,00 R Nw..,.wmm.m.w K .Nb..wm.mhw mwA.N,Hw\..w.o‘ ) - 0,00
00 it Generalni . . 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0000 Generalni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
000000 Generalni 0,00 obo 0,00 0,00 0,00 0,00
01 Stalna sredstva 88.419,91 0,00 23.758,52 24.965,13 87.213,30 0,00
0113 Oprema 211.391,67 0,00 23.758,52 0,00 235.150,19 0,00
011311 Namjestaj 115.682,71 0,00 11.770,20 0,00 127.452,91 0,00
011312 Kompjuterska oprema 36.321,82 0,00 6.011,32 0,00 42.333,14 0,00
011313 Oprema za prenos podataka i glasa 16.961,62 0,00 5.977,00 0,00 22.938,62 0,00
011319 Ostala oprema 8.467,92 0,00 0,00 0,00 8.467,92 0,00
011321 Motorna vozila 26.997,00 0,00 0,00 0,00 26.997,00 0,00
011334 Djela likovnih umjetnosti 1.485,00 0,00 0,00 0,00 1.485,00 0,00
011335 Rekreaciona oprema 5.475,60 0,00 0,00 0,00 5.475,60 0,00
011342 Fotografska oprema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0116 Sredstva u pripremi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
011621 Oprema u priprémi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0119 Ispravka vrijednosti stalnih sredstava 0,00 ' 122.971,76 0,00 24.965,13 0,00 147.936,89
011921 Kancelarijska oprema 0,00 84.263,05 0,00 18.410,33 0,00 102.673,38
011922 Prevozna oprema 0,00 23.892,33 0,00 3.104,67 0,00 26.997,00
011923 Oprema za obrazovanje i kulturu 0,00 835,38 0,00 185,58 0,00 1.020,56
011924 Elektronska i fotografska oprema 0,00 11.350,31 0,00 2.662,30 0,00 14.012,61
011926 Masine, uredaji i alati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
011928 Specijalna oprema 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
011929 Ispravka vrijednosti ostale opreme 0,00 2.630,65 0,00 602,25 0,00 3.232,94
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221211 wio  |Stvarikojisu _‘MN”S.mﬂm_ *kao sitan inventar | 00} 238876 :

221221 Auto-gume u upotrebi 0,00 1.045,52 1.373,13 0,00
221291 Ostali sitan inventar u upotrebi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2219 Ispravka vrijednosti G,00 6.155,56 0,00 3.434,28 0,00 9.588,84
221911 Ispravka vrijednosti 0,00 6.155,56 0,00 3.434,28 0,00 9.589,84
3 Kratkorocne obaveze i razgranicenja 0,00 Ew.w,rwu 1.529.064,10 1.579.126,54 0,00 164.216,81
31 Kratkorocne tekuce obaveze 0,00 5.193,29 221.971,35 248.387,73 0,00 31.609,67
3111 Kratkorotne tekuce obaveze prema 0,00 4.373,63] 144.541,28 164.752,72 0,00 24.585,07
311111 Obaveze prema dobavijaima 0,00 4.373,63 144.041,28 164.252,72 0,00 24.585,07
311113 Obaveze prema dobavlja¢ima za poreze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
311151 Obaveze prema dobavljatima - blagajna 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
311191 Ostale obaveze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3112 Kratkoroéne obaveze prema fizickim 0,00 530,00 67.227,55 73.288,80 0,00 6.591,25
311211 Obaveze prema fizi¢kim licima 0,00 530,00 67.227,55 73.288,80 0,00 6.591,25
3119 Ostale kratkorocéne obaveze 0,00 289,66 10.202,52 10.346,21 0,00 433,35
311911 Ostale kratkoro¢ne obaveze 0,00 289,66 10.202,52 10.346,21 0,00 433,35
34 Obaveze prema radnicima 0,00 108.961,08 1.307.092,75 1.330.738,81 0,00 132.607,14
3411 Obaveze za place 0,00 59.359,03 588.592,90 597.363,41 0,00 68.129,54
341111 Place za redovan rad 0,00 54.965,83 566.696,89 572.918,03 0,00 61.186,97
341112 Plate za produZeni rad 0,00 4.393,20 21.896,01 24.445,38 0,00 6.942,57
3412 Obaveze za naknade placa 0,00 2.545,11 139.925,39 146.115,06 0,00 8.734,78
341211 Za vrijeme bolovanja 0,00 1.074,70 34.955,18 38.837,36 0,00 4.956,88
341212 Za vrijeme godiSnjeg odmora 0,00 1.217,26 65.131,10 66.270,17 0,00 2.356,33
341213 Za vrijeme plaéenog odsustva 0,00 253,15 13.483,69 14.652,11 0,00 1.421,57
341214 Za drzavne i vjerske praznike 0,00 0,00 20.210,57 20.210,57 0,00 0,00
341215 Za no¢ni rad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
341216 Za deZurstvo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
341219 Ostale naknade plata 0,00 0,00 6.144,85 6.144,85 0,00 0,00
3413 Porezii doprinosi na plade 0,00 37.798,33 443.892,27 452.582,66 0,00 46.488,72
341311 Porezi na place 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
341321 Doprinos penzionog i invalidskog 0,00 15.483,66 181.835,40 185.395,31 0,00 19.043,57
341322 Doprinos za zdravstveno osiguranje 0,00 11.385,03 133.702,45 136.320,05 0,00 14.002,63
341323 Doprinos za zaposljavanje 0,00 1.366,21 16.044,34 16.358,44 0,00 1.680,31
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6111 Bruto place i.naknade 1:076.197.6

611111 Place po umanjenju doprinosa iz 0,00 569.057,87 . 5649.057,87 ) Poo
611112 Naknade place za produZeni rad po 0,00 24.445,38 24.445,38 0,00
611113 Naknada za bolovanje preko 42 dana po 0,00 4.780,34 4.780.34 0,00
611114 Naknada place za vrijeme bolovanja po 0,00 34.057,02 34.057,02 0,00 -
611115 iNaknada piace za vrijeme godiSnjeg 0,00 66.270,17 66.270,17 0,00
611116 Naknada place za vrijeme placenog 0,00 14.652,11 14.652,11 0,00
611117 Naknada place za drzavne i vjerske 0,00 20.210,57 20.210,57 0,00
611118 Naknada place za nocni rad i dezurstvo 0,00 0,00 0,00 0,00
611119 Ostale naknade placa / bolnicko 0,00 6.144,85 6.144,85 0,00
611131 Doprinosi za PIO 0,00 184.444,18 184.444,18 0,00
611132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 0,00 135.620,70 135.620,70 0,00
611133 Doprinosi za zaposijavanje 0,00 16.274,50 16.274,50 0,00
611153 Naknade isplacene iznad propisanih 0,00 94,74 94,74 0,00
611156 Naknade isplacene iznad propisanih 0,00 145,26 145,26 0,00
6112 Naknade troskova zaposlenih i 0,00 134.437,68 134.437,68 0,00
611211 Naknade za prevoz sa posla i na posao 0,00 18.868,00 18.868,00 0,00
611221 Naknade za topli obrok tokom rada 0,00 84.760,68 84.760,68 0,00
611224 Regres za godisnji odmor 0,00 19.935,00 19.935,00 0,00
611225 Otpremnine zbog odlaska u mirovinu 0,00 0,00 0,00 0,00
611227 Pomoc u slucaju smrti ili teZe invalidnosti 0,00 10.874,00 10.874,00 0,00
611228 Pomoc¢ u sluc¢aju teze invalidnosti 0,00 0,00 0,00 0,00
611229 Pomoc u slucaju ostalih bolesti 0,00 0,00 0,00 0,00
6121 Doprinosi poslodavca 0,00 113.921,36 113.921,36 0,00
612111 Doprinosi za penzijsko i invalidsko 0,00 65.097,89 65.097,89 0,00
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 0,00 43.398,63 43.398,63 0,00
612113 Doprinosi za zapoSljavanje 0,00 5.424,84 5.424,84 0,00
6131 Putni troskovi 0,00 6.008,00 6.008,00 0,00
613111 Troskovi prevoza u zemlji javnim 0,00 0,00 0,00 0,00
613112 Tro3kovi prevoza u zemlji sluzbenim 0,00 50,00 50,00 0,00
613113 Putovanje, licna vozila u zemlji 0,00 0,00 0,00 0,00
613115 Troskovi dnevnica u zemlji 0,00 275,00 275,00 0,00
613121 Trodkovi prevoza u inostranstvu javnim 0,00 0,00 0,00 0,00
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613511 Benzin E 5,00 .60 338883 nw.,wmmw.mw. ,
613512 Dizel 0,00 0,00 0,00 0,00
613522 Prevoz robe {(vazdu3ni, cestovni, 0,00 0,00 0,00 0,00
613523 Registracija motornih vozila 0,00 0.00 216,54 216,54
613524 Izdaci za prevoz ljudi- 0,00 0,00 2.925,00 2.925,00
6136 Unajmljivanje imovine,opreme i 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
613611 Unajmljivanje prostora ili zgrada 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00
6137 lzdaci za tekuce odriavanje 0,00 0,00 14.282,90 14.282,90
613711 Materijal za opravku i odriavanje zgrada 0,00 0,00 1.030,83 1.030.83
613712 Materijal za opravku i odrZavanje 0,00 0,00 2.640,00 2.640,00
613713 Materijal za opravku i odrzavanje vozila 0,00 0,00 3.194,86 3.194,86
613721 Usluge opravki i odrZavanje zgrada 0,00 0,00 6.734,15 6.734,15
613722 Usluge opravki i odrzavanje opreme 0,00 0,00 116,90 116,90
613723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 0,00 0,00 566,16 566,16
6138 Izdaci osiguranja i bankarskih ustuga i 0,00 0,00 4.098,79 4.098,79
613811 Osiguranje imovine 0,00 0,00 1.092,14 1.092,14
613813 Osiguranje vozila 0,00 0,00 1.021,91 1.021,91
613814 Osiguranje zaposlenih - kolektivho 0,00 0,00 1.935,40 1.935,40
613821 Izdaci bankarskih usluga 0,00 0,00 49,34 49,34
6139 Ugovorene usluge 0,00 0,00 123.414,47 123.414,47
613911 Usluge medija 0,00 0,00 0,00 0,00
613912 Usluge Stampanja 0,00 0,00 8.771,68 8.771,68
613913 Usluge javnog informisanja i odnosa sa 0,00 0,00 640,00 640,00
613914 Usluge reprezentacije 0,00 0,00 5.531,85 5.531,85
613915 Ostale strucne usluge 0,00 0,00 1.099,80 1.099,80
613916 Usluge objavljivanja tendera i oglasa 0,00 0,00 633,86 633,86
613921 Usluge odrZavanje konvencija i 0,00 0,00 1.258,40 1.258,40
613922 Usluge strucnog obrazovanja 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00
613932 Pravne usluge 0,00 0,00 1.633,50 1.633,50
613934 Kompjuterske usluge 0,00 0,00 0,00 0,00
613974 Izdaci za rad komisija 0,00 0,00 2.050,00 2.050,00
613976 Ostali izdaci za druge sam.djelatnosti i 0,00 0,00 29.292,15 29.292,15
613983 Posebna naknada na dohodak za zastitu 0,00 0,00 3.604,19 3.604,19
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1.366-043,90

Ukupno korisnik.- w.“_.mN,.HAmme B
“r|23040001 % b 1 :
Brute bilans po klasama za korisnika 23040001 - JAVNA USTANOVA - PORODICNO SAVJETOVALISTE

Konto Opis Poéetno stanje duguje Pogetno stanje Duguje Potraiuje Zavréno stanje Zavrino stanje
potraiuje duguje potraiuje

0 Stalna sredstva 88.419,91 0,00 23.758,52 24.965,13 87.213,30 0,00

1 Gotovina, kratk.potraZ. i razgranicenja 2.134,17 0,00 8.000,00 7.800,00 2.334,17 0,00

2 Zalihe 0,00 0.00 2.434,08 3.434,28 0,00 0,00

3 Kratkorocne obaveze i razgranicenja 0,00 114.154,37 1.529.064,10 1.579.126,54 0,00 164.216,81

5 Izvori stainih sredstava 0,00 88.419,91 24.965,13 23.758,52 0,00 87.213,30

6 RASHODI 0,00 0,00 1.549.168,02 0,00 1.549.168,02 0,00

7 PRIHODI 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00

8 Kapitalne transakcije 0,00 0,00 23.758,52 0,00 23.758,52 0,00

,cl_Eu:o korisnik JAVNA USTANOVA - PORODICNO 0,60 112.020,20 3.162.148,57 1.684.084,47 1.366.043,90 0,00
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~OSTALI FINANCIJSKI PODACI — OBRAZACG A
STALNA SREDSTVA U OBLIKU STVARITPRAVASA STANJEM w._w_ N\Nh

Osnovica za amortizaciju

Broj Opis stalnog sredstva Saldo 01.01. | Nabavka Rashodovanje, Revalorizacija Ostala Saldo Napomena
konta prodajaisl prilagodavanja 31.12.
011100 Zemljista, Sume i viSegodisnji
zasadi _

011200 Gradevinski objekti

011300 Oprema 211.392 23.758 235.150

011400 Ostala staina sredstva

011500 Stalna sredstva u obliku prava ‘

011600 | Sredstva u pripremi .

011700 Sredstva koja nisu u upotrebi 4 :

UKUPNO 211.392 23.758 235.150 \A
OTPIS
Broj Konta Opis stalnog sredstva Saldc 01.01 Otpisi za Rashodovanje, | Revaloriza Ostala Saido | Napomsena
tekuéu godinu prodaja i sl. cija prilagodavanja | 31.12.

011910 Zemljista

011920/30 Gradevinski objekti

011940 Oprema 122.972 147.937

011950 Ostala stalna sredstva

011980 Prava itd.

011970 Sredstva koja nisu u upotrebi N
UKUPNO 122.972 147.937

Upute za ispunjavanije obrasca

Ovaj obrazac iskazuje kretanje konta stainih sredstava tokom godine. Pocetna i zavrsna salda treba preuzeti iz knjigovodstva. Pocetna i konacna stanja
treba da se slazu sa odgovaraju¢om stavkom u Bilanci stanja. Kod ispunjavanja obrasca, u koloni “Rashodovanje” treba v:xmmmz _6 zmeﬁ_r/:om: rashodovanih
sredstava (ne stvarne primitke od prodaje). U koloni “Ostala prilagodavanja” iskazuju se preknjizavanja izmedu grupa konta, :_UF 2k ja-iz-konta mﬁmamzm u
pripremi, a povedanjem pozicije oprema i si. L , >




- OSTALI FINANCIJSKI PODACI — OBRAZAG B/ CLIC  OnAG! [ -

Ostala dugotrajna imovina sa stanjem 31/12/2024. godine

Vrstaimovine | Saldo 01.01. | Promjene | Saldo 31.12, Napomena

| ]

L UKUPNO N l_ Q

Objasnjenje izmjena ........ .

Upute za ispunjavanije obrasca

Ovaj obrazac obezbjeduje infomaciju o dugoro&nim finansijskim ulaganjima pa se ovdje iskazuju salda na grupama konta 020000, 030000, 090000 ; drugih,
ukoiiko su relevantni. Ukupni iznosi moraju se slagati sa stanjima bilansa stanja na pogetku i na kraju godine.

U koloni "Promjene” iskazuju se razlike izmedu salda na pocetku i na kraju godine. Ukoliko Su ove razlike znacajne treba dati kratko objasnjenje promiong
(npr. otplata zajma ili prodaja / nabavka dugoroéne investicije).

S obzirom da budzetski korisnici koji posluju po trezorskom sistemu, ne bi trebali da imaju konta iz grupe 02, 03 09, to i ne treba da Popunjavju ovaj obrazac jer ée
podaci, koji su se ranije unosili u ovaj obrazac biti iskazani za njega u konsolidovanom izvjestaju.



M_ 'OSTALI FINANCIJSKI PODACI — OBRAZAG BIANGIISK: PODAD

Potencijalne obaveze sa stanjem 31/12/2024. godine -

Potencijaine obaveze

Lt

Iznosi koji mogu da rezultiraju u buduéim gubicima, a za koji ne postoji obratun, npr. potrazivanja ili dane garancije.

e T

Objasnjenja iznos

Obaveze po osnovu zakupa

Iznosi koji se duguju po osnovu zakupa

Naziv sredstva pod zakup Naredna | Godina | Godina | Godina | Godina | Nakon 5. godine
godina | 2. 3. 4. 5.

Financijski zakup

Operativni zakup

Upute za ispunjavanije obrasca

Ovaj obrazac odnosi se na raéunovodstvene informacije koje se nisu evidentirale u bilansu stanja (vanbilansne evidencije - klasa 9.). U prvoj tabeli se
navode potencijalne obaveze, prije svega potraZivanja koja se mogu pojaviti. Trebaju se dati kratka-objasnjenja situacije i pribliznog iznosa. Druga tabela sadrzi
obaveze po osnovu zakupa koje ée se pojaviti u buducnosti, primjerice za zakup vozila. Vjerovatno Je da ova tabela nece biti primjenjiva za sva vladina tijela.




Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Kantonalna javna ustanova
LPorodicno savjetovali¥te”

BocHa 1 XepuerosmHa
depepaumja BocHe U XepLerosuHe
KAHTOH CAPAJEBO
KaHToHanHa jaBHa ycraHoBa
“NMopoauyHo casjetosanmiuTe”

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAIEVO
Cantonal Public Institution
“Family counseling”

IZVJESTAJ O RADU
DIREKTORA
KJU ,,PORODICNO SAVJETOVALISTE“
za period 01.01. — 31.12.2024. godine

Sarajevo, mart 2025. godine
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Telefon:+387 {0)33 57 20 50 Fax:+387 {0)33 2362 30
1D:4200180620005



U skladu sa tackom XIII stav (1) tatka a) Odluke o metodologiji izrade i dono§enja programa
rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, broj 23/21, 52/21, 32/22 1 1/23) sadinjen je

IZVJESTAJ O RADU
DIREKTORA
KJU ,PORODICNO SAVIJETOVALISTE*
za period 01.01.- 31.12.2024. godine

Promocija rada i djelatnosti KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste“ kroz organizaciju i
realizaciju sastanaka sa organizacijama koje pruzaju podrsku djeci, mladima, njihovim
porodicama i profesionalcima

U izvjestajnom periodu uspostavljena i/ili unapredena je saradnja sa odredenim ustanovama
socijalne zastite, kao i drugim ustanovama i nevladinim organizacijama koje u svom fokusu
rada imaju djecu, mlade i porodicu. Saradnja se odnosila na sastanke sa predstavnicima
ustanova 1 organizacija, a sa ciljem realizacije zajednickih aktivnosti. Izmedu ostalog ovdje je
neophodno izdvojiti sljedeée relevantne faktore sa kojima je ostvarena saradnja: Dom za
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom, KJU Centar za socijalni rad Sarajevo, JU , Sluzba za
zaposljavanje Kantona Sarajevo; KJU Gerentoloski centar, KJU Dom za djecu bez
roditeljskog staranja; Javna ustanova ,, Terapijska zajednica Kampus‘“Kantona Sarajevo,
Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja u Kantonu Sarajevo,
Opcina IlidZa; Opcina Novi Grad; Opcina Stari Grad; Opéina Novo Sarajevo; Opéina
Centar; Gradska uprava Grad Sarajevo; UdruZenje za prevenciju ovisnosti Narko — Ne;
Centar za zdravo starenje ,, Generacija“; Asocijacija socijalnih radnika KS ; SOS Kinderdorf
International ; USPIT ; UdruZenje za djecu i mlade oboljele s down sindromom ; UdruZenje
Dajte nam Sansu ; Kolibri ; Obiteljsko savjetovaliste Novi Sad ; Centar za socijalni rad Novi
Sad, Centar za socijalni rad Nis; Centar za socijalni rad Beograd ; SavjetovaliSte za brak i
porodicu Beograd ; Obiteljsko svjetoviliste Ljubljana ; Komora socijalnih radnika Slovenije ;
IT Tacta; Federalno ministarstvo za rad i socijalne politike, OS Osman Nuri Hadzié;OS
Malta ; OS Mehmedalija Mak Dizdar; Ministarstvo za odgoj i obrazovanje KS;Ministarstvo
unutrasnjih poslova KS; Centar za socijalni rad Ljubljana; SluZba za zaposljavanje Ljubljana;
Dom za stare Ljubljana; Miistarstvo za rad i socijalne politike Republike Slovenije; Centar za
socijalni rad Leskovac; Zavod za vaspitno zapustenu djecu Beograd ; Udruga Srce za bliznje;
Mensana; Sparkase bank ; PR tim Kantona Sarajevo; Fakultet Politickih nauka, Pedagoski
Jfakultet; Fakultet Zdravstvenih studija ; IBD; CSR Istocno Sarajevo; Centar za zdravo
starenje Istocno Sarajevo ; Gimnazija SSST; Akademija za Zene ; CURE ; CEI Nahla ;
Islamska zajednica BiH te druge viadine i neviadine organizacije.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
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Ukupan broj mojih aktivnosti za 2024. godinu je 1035.
Od toga :

® (Odrzao sam 517 sastanaka sa rukovodiocima navedenih institucija, ustanova, udruZenja,
profesorima , sa njihovim predstavnicima (Sefovi odjeljenja,struéni saradnici,pomoénici,
asistenti i drugi) koji direktno implementiraju zajedni¢ki dogovorene ideje u cilju Sto
kvalitetnijih usluga nasim gradanima;

® Svedani prijemi,sveana otvaranja, obiljeZavanje vaznijih datuma - prisustvovao na 71
dogadaju;

® Prisustvovao sam na 37 konferencija domaceg i medunarodnog karaktera gdje sam na
veéini istih imao i izlaganja;

® Ukupno sam imao 57 sastanaka sa opéinskim Vijeénicima u KS;

@® Prisustvovao sam na 37 sastanaka u resornom ministarstvu te unutar mreZe socijalne

zastite ;

Odrzao sam 27 sastanaka sa zastupnicima SkupStine KS ;

Imao sam 9 prijema i predstavljanja usluga KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte“za studente

UNSA;

Urudio sam zahvalnice za ukupno 31 aktivnost - za u¢eS¢e u aktivnostima Ustanove;

Ukupno sam imao 33 medijska nastupa (TV,Radio,Portal);

40 sastanaka struénog kolegija;

44 timska sastanka sa struénim radnicima ustanove:

111 individualnih sastanaka sa uposlenicima ustanove;

Prisustvovao sam 21 sjednici upravnog i nadzormog odbora ;

Obzirom da je jedan od mojih ciljeva organizacija i unapredenje rada KJU ,,Porodi¢no
savjetovalite“. Tokom 2024.godine, uz podrsku Ministarstva za rad i socijalne politike
raseljena lica i izbjeglice uspje$no smo sproveli konkursnu proceduru i izvrSili prijem 6
uposlenika na neodredeno vrijeme, koji su posjedovali prethodno iskustvo i odmah se
ukljucili u proces rada .

Dio aktivnosti tokom 2024.godine :

Medunarodni dan borbe protiv vrinjackog nasilja

KJU "Porodiéno savjetovaliite" u svakodnevnom radu posebnu paznju posvecéuje borbi protiv
nasilja opcenito, s posebnim fokusom na vrinjacko nasilje, kao i pruZanje psihosocijalne
podrske onima kojima je ona potrebna. Sa Zeljom da poSaljemo jasnu poruku da smo spremni
suprotstaviti se nasilju i boriti se za sigurnije okruZenje svakog ucenika i pojedinca, obiljeZili
smo Medunarodni dan borbe protiv vr$njackog nasilja zajedno sa tri osnovne $kole,“Osman
Nuri Had#i¢”, “Skender Kulenovi¢” i “Camil Sijari¢”, organizirajuéi $etnju i okupljanje od
preko 800 udenika ispred Osnovne $kole “Skender Kulenovi¢”. Ucenici iz triju Skola, od
petog do devetog razreda, sa svojim nastavnicima i uposlenicima KJU "Porodi¢no
savjetovali$te" su nosili ruZiaste majice kao simbol podrske, nade i zajedniStva. Cilj ove
aktivnosti bilo je podizanje svijesti §ire drutvene zajednice o vaZnosti naglaSavanja i1
promoviranja ovog datuma koji simbolizira borbu protiv vrinjackog nasilja.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 {0)33 57 20 50 Fax:+387 {0)33 2362 30
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UteS¢e na Medunarodnoj konferenciji festival prava i socijalne zaStite 2024. ,Za
argumentovano jace pomagade“

UdruZenje pravnika socijalne zastite ,,ARGUMENT* i Komora socijalne zatite, Leskovac,
organizirali su Medunarodnu konferenciju Festival prava i socijalne zastite 2024. ,Za
argumentovano jate pomagace u periodu od 22. - 23.02.2024. godine.

Na pomenutoj konferenciji sam izlagao na temu “Uticaj medija na sistem socijalne zastite”.

Obiljezen Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad starijim osobama

Povodom Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad starijim osobama koji se obiljeZava
15.6.2024 godine u prostorijama Centra za djecu i omladinu, Novo Sarajevo odrZan skup na
temu ,,Sigurno, dostojanstveno i zasti¢eno u trecoj Zivotnoj dobi*, u organizaciji Udruge "Srce
za bliznje" i KJU "Porodi¢no savjetovalite". Ispred Savjetovaliita skupu sam se obratio i
predstavio naSe aktivnosti vezane za podriku osobama treée Zivotne dobi.

Predavanje za studente Filozofskog fakultetu Univerziteta u Sarajevu

26.03.2024. godine je za 20 studenata Odsjeka za psihologiju Filozofskog fakulteta u Sarajevu
organizirano jednoiposatno interaktivno predavanje sa ciljem upoznavanja nadina rada
Ustanove i usluga koje se korisnicima pruZaju u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad.
Posjeta je organizirana u okviru nastavnog kolegija Savjetovanje i psihoterapija.

Posjeta studenata Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu

Dana 31.05.2024.godine studenti druge godine Fakulteta zdravstvenih studija Univerziteta u
Sarajevu posjetili su nau Ustanovu. Tokom posjete studentima je predoden rad i djelatnost
Ustanove, te su im prezentovane aktivnosti koje provodi KJU “Porodi¢no savjetovaliite” s
posebnim fokusom na usluge koje se pruZaju u Odjeljenju za prevenciju i ranu interveniciju
kao i Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad. Ukupno je udestvovalo 25 studenata.

UleSée na medunarodnoj konferenciji u organizaciji Centra za socijalni rad Novi Sad,
Srbija

Na poziv organizatora, direktor i struéni savjetnici za prevenciju i ranu intervenciju
ucestvovali su na medunarodnoj konferenciji “Da znanje i struka predvode — starateljska
zadtita, usluge smjestaja i druge usluge u zajednici”. Tema koja je prezentirana nosila je naziv
"Prevencija porodi¢ne disfunkcionalnosti jatanjem roditeljskih kompetencija u preventivhom
1 savjetodavnom radu KJU "Porodi¢no savjetovaliste".Tokom konferencije odrzao sam dva
sastanka sa predstavnicima CSR u Srbiji te dao izjave za medije.

UceSée na medunarodnoj konferenciji u organizaciji Centra za socijalni rad Nig, Srbija

U okviru internacionalne konferencije ,,29. oktobarski susreti u socijalnoj
zaftiti organiziranoj u Nisu (Republika Srbija) 15-19. oktobra 2024. godine pod nazivom
»Ozbiljni oblici nasilja - sistem zaleden traumom* prezentiran je rad na temu
“Transgeneracijska trauma i eti¢ki izazovi: Iskustva u radu sa porodicama u kojima se nasilje
prenosi kroz generacije”. Prilikom konferencije odrZao sam tri sastanka sa predstavnicima
CSR u Srbiji te dao izjave za medije.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
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Organizacija i realizacija I Medunarodne konferencije u sistemu socijalne zaStite
»IZazovi u radu sa porodicom danas“ u periodu od 12. do 13. septembra 2024. godine

Kantonalna Javna ustanova “Poroditno savjetovaliSte” organizirala je I Medunarodnu
konferenciju u sistemu socijalne zastite Izazovi u radu sa porodicom danas, u Sarajevu od 12.
do 13. septembra 2024. godine. Na konferenciji je prisustvovalo viSe od 200 ucesnika i to iz:
ministarstava, lokalne wvlasti, socijalne =zaStite, obrazovanja, zdravstva, predstavnika
univerziteta iz FBiH, regije i nevladinog sektora. Konferencija je okupila strunjake 1
prakti¢are iz Bosne i Hercegovine, Srbije, Hrvatske, Sjeverne Makedonije, Slovenije, Crne
Gore i Austrije koji su aktivno uestvovali kao izlaga¢i u panelima. Ciljevi konferencije bili
su: umreZavanje struénjaka iz sistema socijalne zaStite zbog jaCanja saradnje 1 razmjene
informacija; upoznavanje uéesnika sa razli¢itim pristupima u radu sa porodicama u socijalnoj
zadtiti, Sirenje i promovisanje dobrih praksi, poboljanje socijalnih usluga, te identifikacija
izazova sa kojima se struénjaci suo€avaju u radu sa porodicama.

Dana 12. septembra 2024. godine, Konferenciju je svedano otvorio Osman Saljo, direktor
KJU Porodi¢nog savjetovali$ta i posebno se zahvalio kolegama i kolegicama iz Porodi¢nog
savjetovalidta na podrSci u organizaciji. Ceremoniju otvaranja Konferencije, svojim
prisustvom uveli¢ali su Njegova Ekscelencija Georg Diwald, ambasador Republike Austrije u
Bosni i Hercegovini; Tarik Smailbegovi¢, zamjenik federalnog ministra rada i socijalne
politike FBIH, Elvedin Okeri¢ predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo; Enda Pecenkovic,
ministrica za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS, Naida Hota Muminovi¢,
ministrica odgoja i obrazovanja KS, Benjamina Kari¢, gradonacelnica Grada Sarajeva,
Manuel Aigner, stru¢ni sluzbenik Austrijske ambasade za socijalna pitanja, zdravstvo, njegu i
zatitu potro$ada u Srbiji i Bosni i Hercegovini. Plenarna predavanja odrZali su mag. Georg
Reibmayr iz Austrijskog ministarstva za socijalna pitanja, zdravlje, njegu i zastitu potroSaca;
prof. dr. Sanela Basi¢ s Fakulteta politi¢kih nauka Univerziteta u Sarajevu; prof. dr. Nevena
Calovska s Fakulteta za medije i komunikacije Univerziteta Singidunum iz Beograda i prof. dr.
Marina Vidakovi¢ iz Odjela za psihologiju Sveu€ilista u Zadru. 1z pojedinaénih plenarnih
predavanja izdvaja se izlaganje Georga Reibmayra koji je predstavio inicijativu Evropska
garancija za svako dijete kroz strateski koncept borbe protiv siromastva djece, te Sest glavnih
aktivnosti. Potom su uslijedile panel diskusije. Panelima je moderirao Haris Bilalovi¢. Tema
prvog panela je nosila naziv: Sistem socijalne zaStite u praksi - izazovi i mogudnosti. U
prvom dijelu panela sudjelovali su: mr. sc. Melisa Hasanovi¢ iz JU Kantonalnog centra za
socijalni rad Sarajevo; dr. sc. Karolina Tadié-Lesko i Zdravka Marié, predstavnice Ustanove
,Centar za socijalni rad Grada Mostara“; Jelena Zori¢ iz Centra za socijalni rad Novi Sad;
Vilko Kolbl, bivsi generalni sekretar komore socijalne skrbi Slovenije i Carmen Seruga
predstavnica Asocijacije centara za socijalni rad u Republici Sloveniji u upravnom odboru
Komore socijalne zastite Slovenije. Aktuelne teme obuhvatale su: maloljetnike bez pratnje,
visokokonfliktne razvode braka, nedostatak hraniteljskih porodica, sigurnost struénih radnika,
mobilni servisi za pomoé porodici, mentalno zdravlje djece i adolescenata, unapredenje
materijalno-tehnoloskih uslova za rad, jadanje kapaciteta stru¢njaka, podrSska struénim
radnicima iz centra za socijalni rad u kriznim situacijama, te inicijative za dodjeljivanje
statusa sluzbene osobe. U drugom dijelu panela ucestovali su: Lejla Sadikovi¢ iz Centra za
socijalni rad Tuzla; Samir Hrusti¢ i Dijana Gradini¢ iz Centra za socijalni rad Zenica;
Predrag Mom¢ilovi¢ iz Asocijacije centara za socijalni rad Srbije i Vladimir Anti¢ iz Centra
za socijalni rad “Trstenik” iz Srbije. Panelisti su se fokusirali na savremene izazove s kojima
se susrecu struénjaci u centrima za socijalni rad i na traZenje (i predstavljanje) inovativnih
pristupa za pruZanje ciljane pomoc¢i korisnicima. Neke od tema bile su usmjerene na
unapredenje dobrih praksi u socijalnoj zastiti i primjena preventivnih programa). Takode,
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saznalo se kako se zemlje iz regije suofavaju sa specifi¢nim izazovima jer postoji niz
zajednickih problema u sistemima socijalne zastite (nedostatak resursa, birokratske prepreke i
promjene u socijalnim politikama). Uprili¢en je Okrugli stol pod nazivom: Uloga i znacaj
komore u sistemu socijalne zastite. Za okruglim stolom bili su: Vilko Kolbi, generalni
sckretar Komore za socijalni rad Slovenije; Sandra Peri¢, predsjednica Komore socijalne
zatite Srbije; Julija Popovié, predsjednica UdruZenja Pravnika socijalne zaStite RS
“Argument” i Julia Pollak iz UdruZenja socijalnih radnika Austrije. Pojedinalne teme
panelista odnosile su se na ulogu i znadaj Komore u sistemu socijalne zaStite. Za Okruglim
stolom je potvrdeno da komore igraju kljuénu ulogu u profesionalizaciji socijalne zastite i
unapredenju standarda u ovoj oblasti.

Dana 13. septembra 2024. godine, u nastavku konferencije, panelima je moderirala Enisa
Mesi¢. Tema prvog panela je nosila naziv: Multisektorska saradnja u radu sa porodicom -
aktuelni sistem socijalne zastite“. U prvom dijelu panelu sudjelovali su: Amra Bucan i
Meldina Demirovi¢ iz JU , Kantonalnog centra za socijalni rad Sarajevo®; Sladana Ivanovi¢ i
Dejan Cvetkovi¢ iz ,,Savjetovalista za brak i porodicu Beograd®; Marko Stengl i Ivana Seso iz
,,Obiteljskog centra Zagreb*; Tihana Majstorovi¢ i Medina Muhamedagi¢ iz KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste” Sarajevo. Diskusija je otkrila mnoge izazove u komunikaciji izmedu razli¢itih
sektora, ali i inovativne primjere saradnje koji su imali pozitivan uticaj na podrku
porodicama. Zanimljivo je da gotovo sve ustanove imamu sli¢ne izazove odnosno bez obzira
na uredenost protokola saradnje klju¢nu ulogu ipak imaju profesionalci koji su odgovorni
prema svojim korisnicima. Zatim je uslijedio drugi dio panela u kojem su sudjelovali: Maja
Stojanovié¢ i Dragana Stojanovié iz ,,Porodiénog savjetovalista Ni§“ u Srbiji; Samela Alagi¢
ispred Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja BiH i Adnan DZepar iz KJU
“Odgojni centar Kantona Sarajevo”. Nakon toga je zapodela panel diskusija pod nazivom:
Uloga nevladinih organizacija u jacanju porodice i profesionalaca u sistemu socijalne
zastite. Sudjelovali su: Alma HadZiskaki¢ iz UdruZenja za prevenciju ovisnosti “NARKO-
NE”; Maida Agié¢ iz UdruZenja “Zivot s Down sindromom”, Damir HodZi¢ savjetnik za
zaftitu sigurnosti iz SOS Djegja sela BiH; Nermin Cocali¢ iz Saveza SUMERO FBiH; Alma
Kudra iz UdruZenja “Duga” — Drustvo ujedinjenih gradanskih akcija i Anto Vrhovac iz
Vrhbosanske nadbiskupije — Ured za brak i obitelj. U odnosu na glavnu temu panela,
predstavljeni su efikasni preventivni programi za obitelji, prevencija rizika i osnaZivanje
obitelji, izazovi roditeljstva i prevencija, djelovanje u kriznim intervencijama, prevencija
institucionalizacije i inovativne prakse, poboljianje socijalne inkluzije u okviru osnaZivanja
lica s invaliditetom, istaknuta je vaZnost kruga podrike za roditelje, te ciljevi predbratnog
savjetovanja i psiholoske podrske.

U panel diskusiji pod nazivom: Rana intervencija — sistem podrske, sudjelovali su: Melisa
Mizdrak iz Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS; prof. dr. Lejla KafedZi¢ i prof. dr. Sandra
Bjelan s Filozofskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, Odsjek za pedagogiju; Elvira Bahador
Durakovié specijalista pedijatar i Amela Ov¢ina, defektolog-oligofrenoilog iz Centra za rani
rast i razvoj djece; Amela Mujki¢ iz Mobilnog tima za podrsku inkluzivnom obrazovanju u
KS i Fikreta Mulaosmanovi¢ Smaji¢ iz KJU “Porodi¢no savjetovaliite” Sarajevo. U ovom
panelu su govorili o zna¢aju rane intervencije, ali i prevencije, vaZnosti detekcije, ali posebno
o vaZnosti umreZavanja porodice i ostalih resursa koji su potrebni kao podrSka za pravilan rast
i razvoj djeteta. U odnosu naglavnu temu panela zakljucilo se kako saradnja predstavlja
znadajan korak u unapredenju sistema rane intervencije s fokusom na multisektorski pristup 1
primjenu referalnog mehanizma, edukaciju roditelja i strunjaka, te osnaZivanje kapaciteta
postojeéih i razvoj novih centara sve u svrhu unaprjedenja socijalne zastite i inkluzije.

Posljednja panel diskusija bila je: Psihosocijalna podr$ka socijalno osjetljivim kategorijama
/Ustanove iz mrefe - primjeri dobre prakse. U istoj su sudjelovali: Mirza Konakovi¢ i
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Munevera Smailbegovi¢ iz KJU “Dom za djecu bez roditeljskog staranja” Sarajevo; Adela
Bahto iz KJU “Gerontoloski centar” Sarajevo; Irena Mitrovska iz Centra za socijalni rad
Skoplje iz Makedonije; Bosa Kalinié¢ iz JU Centra za socijalni rad Istona IlidZa; Sahim
Kahrimanovi¢ iz JU “Terapijska zajednica Kampus KS” Sarajevo i Violeta Golubovié
ravnateljica JU Centra za dnevni boravak iz Danilovgrada u Crnoj Gori. Tokom ovog panela,
pored stavljanja fokusa na interdisciplinarni pristup u radu sa ranjivim kategorijama posebno
su istaknuti primjeri inovativnih terapijskih pristupa, poput muzikoterapije te malih domova
koji predstavljaju model u procesu deinstitucionalizacije ustanova za zbrinjavanje djece bez
roditeljskog staranja.

Zakljuéna razmatranja

I Medunarodna konferencija u sistemu socijalne zastite postavila je ¢vrste temelje za razvoj
novih strategija i programa koji imaju potencijal zna¢ajno unaprijediti Zivotne uslove porodica,
posebno djece. Ovaj skup je istaknuo vaZznost osnaZivanja struénjaka i zajednica kao kljuénih
aktera u stvaranju pravednijeg drustva. Tokom konferencije, udesnici su imali priliku
razmijeniti iskustva, ideje i najbolje prakse, §to je doprinijelo stvaranju poticajne atmosfere za
inovacije i saradnju. Fokusirajuéi se na §irok spektar savremenih tema i izazova, kao 3to su
porodi¢na dinamika, migracije, ekonomski pritisci i mentalno zdravlje, rad u terapijskoj
zajednici, uvodenje preventivnih programa te vaznost multisektorskog pristupa uklju¢ivanjem
referalnog mehanizma za ranu intervenciju pokazuje vaZnost medusobne povezanosti
grupama. Raspravljalo se o kljuénim pitanjima poput suzbijanja siromastva, jacanja stru¢nih
kompetencija i moguénosti za unapredenje statusa struénjaka u sistemu socijalne zastite. Ove
inicijative su vazne za stvaranje prepoznatljivog glasa stru¢njaka socijalne zatite jer se isti
suoCavaju s negativnim stereotipima u javnosti. Izmjene i dopune socijalnog i kriviénog
zakonodavstva takode su istaknute kao klju¢ni elementi za poboljsanje okvira unutar kojeg
strunjaci djeluju. Konferencija je naglasila koliko je vaZzno povezati sve navedene teme u
okviru cjelog sistema socijalne zastite, ¢ime se stvara jedinstven i odrZivi pristup koji moZe
efikasno odgovoriti na izazove u buduénosti, jer se samo kroz zajedni¢ki rad i razmjenu
znanja mogu posti¢i dugotrajne promjene koje ¢e obogatiti Zivote porodica i time poboljsati
stabilnost lokalnih zajednica unutar FBiH.

Pored gore navedenih ostalih aktivnosti, realizirano je sljedeée:

e Realiziran radni sastanak sa advokatom ustanove i dogovorene aktivnosti u zastupanju
Ustanove

e ObiljeZavanje godi$njice Doma za djecu bez roditeljskog staranja

e Realiziran radni sastanak sa predstavnicima Opéine Novo Sarajevo i dogovaranje
saradnje

¢ Realiziran radni sastanak sa predstavnicima Opéine Novi Grad i dogovaranje saradnje

e Realiziran radni sastanak sa predstavnicima Opéine Centar i dogovaranje saradnje

e Realiziran radni sastanak sa menadZzmentom KJU ,,Gerontologki centar” na kojem je
dogovorena zajednika saradnja na pruZanju psihosocijaine podr$ke korisnicima
Centra kroz grupe podrske. Realizacija ove aktivnosti pocet ¢e od februara mjeseca;

¢ ObiljeZavanje u Olimpijskom muzeju 40 godina od OI Sarajevo

e Realizirana je stru¢na posjeta CSR Trstenik gdje smo se upoznali sa primjerima dobre
prakse pomenute ustanove;

e Realizirana posjeta volontera i predstavljanje usluga KJU Porodi¢nog savjetovalista
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Realizirana posjeta federalnog zastupnika Amel Meki¢ koji se tom prilikom upoznao s
radom ustanove i aktivnostima koje ustanova provodi u okviru socijalne zastite;
UceS¢e na promociji Prvog omladinskog PR tima Kantona Sarajevo u organizaciji
Munja inkubator i Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade KS;

Realizirana posjeta zastupnice u PredstavniCkom domu Parlamenta FBiH prim.dr.
Amra Junuzovi¢ — Kalji¢ i tom prilikom je upoznata sa uslugama i radom
Savjetovalista. Poseban naglasak je stavljen na predstavljanje sistema rane intervencije;
Realiziran sastanak sa predstavnicima Ustanove za socijalno zbrinjavanje odgoj i
obrazovanje - Hum na kojem je dogovorena zajedni¢ka saradnja u pruZanju
psihosocijalnih usluga korisnicima/stiCenicima ove ustanove kroz grupni rad, te
organizacija edukacija za uposlenike ove institucije;

Realiziran sastanak sa predstavnicom UdruZenja za prevenciju ovisnosti Narko-Ne na
kojem je dogovorena zajednicka saradnja;

Realiziran sastanak sa predstavnicima UdruZenja gradana ,,Srcem za bliZnje* na kojem
je dogovorena zajedni¢ka saradnja na programima za osobe starije Zivotne dobi;
Realiziran sastanak sa predstavnicima radne grupe za Ranu intervenciju. Sastanak je
realiziran u prostorijama Centra za rani rast i razvoj Rosulje na kojem su prisustvovali
predstavnici Unicef-a kao i g-da Iveline Borisove, Regionalna savjetnica za Evropu i
Centralnu Aziju za oblast Ranog rasta i razvoja. Cilj sastanka je bio  upoznati

‘Regionalnu savjetnicu sa napretkom u na$im zajedni¢kim aktivnostima na podru¢ju

unaprijedenja oblasti Ranog rasta i razvoja u Kantonu Sarajevo, te eventualnim
mogucnostima dobijanja dodatnih finansijskih sredstava;
Realiziran sastanak sa predstavnicima Teleperformans group na kojem je dogovorena
zajedniCka saradnja na preventivnim programima;
Utesée na IV nauénoj konferenciji ,,DRUSTVENA KRIZA I SOCJALNI RAD* -
Zajednicka buduénost za transformativnu promjenu;
Aktivno ude$ce na panel diskusiji koju je organiziralo UdruZenje ,,Zivot sa down
sindromom“ u FBiH u okviru obiljeZivanja Svjetskog dana osoba sa Down sindromom.
Tema panela bila je ,,Praviénost u pristupu zdravstvenim uslugama
Realiziran sastanak sa komisijom za ravnopravnost polova 24.03.2024.godine;
Ucesce na panel diskusiji na temu Socijalni rad u $koli — danasnje stanje i razvojne
perspektive® koju je organizirao Fakultet politi¢kih nauka Univerziteta u Sarajevu;
Svecanost i predstavljanje izloZbe daka u Domu oruZanih snaga 03.04.2024.godine;
Sve€anost povodom dana MjeSovite srednje $kole Vogosca 03.04.2024.godine;
Posjeta i razgovor sa korisnicima Centra za zdravo starenje Vogosca;
12.04.2024.godine smo bili domacini Stru¢ne posjete direktorice CSR Novi Sad Jelene
Zori¢ sa saradnicima gdje smo predstavili rad Ustanove i razmjenili iskustva;
13.04.2024.godine smo realizovali struénu posjetu sa delegacijom iy Novog sada
Sigurnoj kuéi u Sarajevu;
Svecanost povodom Dana Armije BiH u Op¢ini Novi Grad,15.04.2024.godine;
Posjeta i razgovor sa korisnicima Centra za zdravo starenje Generacija;
Potpisivanje sporazuma o finansiranju aktivnosti “Kamp bez interneta” sa na¢elnikom
Tanovi¢em ,Opéina Novo Sarajevo,15.04.2024.godine;
UceS¢e na Kongresu psihologa koji je odrZzan u Banja Luci u periodu od 18.04 do
20.04.2024. godine;
Realiziran sastanak sa predstavnicima Centra za socijalni rad Isto¢no Sarajevo, na
kojem je dogovorena zajednicka saradnja;
23.04.2024.godine je realizirana posjeta federalne zastupnice Suade Halilovi¢ koja se
tom prilikom upoznala s radom ustanove i aktivnostima koje ustanova provodi u
okviru socijalne zastite;
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24.04.2024. se realizovalo uruéivanje zahvalnica uéesnicima Kampa bez interneta u
PD Brezovaga,Kamp je finansijski podrzala Op¢ina Centar;

29.04.2024.godine sam prisustvovao otvorenju novog igralita u Djefijem domu
Bjelave;

Realiziran sastanak sa AtaSeom za socijalna i zdravstvena pitanja republike Austrije
Manuel Aignerom na kojem je dogovoreno sponzorstvo za odrZavanje konferencije
,»1zazovi u radu sa porodicom danas;

Realiziran sastanak sa Komisijom za Socijalna pitanja Skupstine KS;

Realiziran sastanak sa predstavnicima Sparkasse Bank;

Realiziran sastanak sa predstavnicima udruZenja ,,Srcem za bliZnje“, na kojem je
dogovoreno ucedce na panelu sa temom Sigurno, dostojanstveno i zastieno u trecoj
Zivotnoj dobi*, a povodom Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad starijim
osobama;

U prostorijama KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste 20.05.2024. godine uprili¢ena je
promocija priruénika ,,IBD i mentalno zdravlje” autorice Tihane Majstorovié, struéne
savjetnice u Odjeljenju za savjetodavno-terapeutski rad. Promociji je prisustvovalo 30
ucesnika.Na pomenutoj promociji sam se uvodno obratio gostima i dao svoj osvrt na
priruénik;

U prostorijama KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste 22.05.2024. godine uprili¢ena je
studijska posjeta za stru¢ne radnike iz sistema socijalne zastite iz Tuzle,predstavljen je
rad ustanove za 20 ucesnika;

27.05.2024.godine  smo uprili¢ili uru€ivanje certifikata i poklona za ucesnike
jednogodiSnjeg preventivnog programa “Vr§njacko nasilje Ne u mojoj skoli”;

U suradnji sa UdruZenjem osoba sa multipla sklerozom Kantona Sarajevo 29.05.2024.
godine je u povodu Svjetskog dana multipla skleroze prisustvovao sam predavanju na
temu ,,Psihologija i MS* ;

Realiziran sastanak sa profesoricom Sanelom Ba$i¢ na kojem je dogovoreno plenarno
izlaganje na konferenciji ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas;

Realiziran sastanak sa predstavnicima UdruZzenja Zivot sa Down sindromom FBiH na
kojem je dogovoren nastavak saradnje pruZanja psihosocijalne podrske ovoj populaciji
kroz individualni i grupni rad,

Realiziran sastanak sa izvr3nim direktorom BH Telecoma, Edin Kapo na kojem je
dogovoreno sponzorstvo za odrZavanje konferencije ,lzazovi u radu sa porodicom
danas;

Realiziran online sastanak sa profesoricom Nevenom Calovskom na kojem je
dogovoreno plenarno izlaganje na konferenciji ,,]zazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran online sastanak sa predsjednicom Pravnog argumenta Julijom Popovi¢ na
kojem je dogovoreno izlaganje na konferenciji ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran sastanak sa Sparkasse Bank, na kojem su predstavljene aktivnosti za
odrzavanje konferencije ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas;

Realiziran sastanak sa Gradonaéelnicom Benjaminom Kari¢ na kojem je dogovoreno
sponzorstvo za odrZavanje konferencije ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran online sastanak sa direktorom CSR Leskovac Predragom Momc¢ilovi¢em na
kojem je dogovoreno izlaganje na konferenciji ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran online sastanak sa direktorom CSR Trstenik Vladimirom Anti¢em na kojem
je dogovoreno izlaganje na konferenciji ,,Izazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran online sastanak sa direktorom CSR Ni§ Zoranom Jovanovi¢em na kojem je
dogovoreno izlaganje predstavnika CSR Ni§ na konferenciji ,Jzazovi u radu sa
porodicom danas;
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Realiziran sastanak sa zastupnicama u Skupstini Kantona Sarajevo, Danijela Kristic,
Arijana Memic¢ i Elza Gakovi¢;
Realiziran online sastanak sa generalnim sekretarom Komore Socijalne zastite
Slovenije Vilkom Kolblom na kojem je dogovoreno izlaganje na konferenciji
»1zazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran online sastanak sa direktorom GCSR Stanko Gujani¢i¢ na kojem je
dogovoreno izlaganje na konferenciji ,,]lzazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran sastanak sa Sanelom Pekié¢ predsjednicom Asocijacije socijalnih radnika KS
na kojem je dogovoreno sponzorstvo za odrzavanje konferencije ,,Jzazovi u radu sa
porodicom danas;
Realiziran sastanak s direktoricom za besplatnu pravnu pomoé Eminom Herdié i
dogovorena buduca saradnja;
Prisustvovao sam sjednicama komisija za budZet,socijalna pitanja i zakonodavno
pravnoj Skupstine KS;
Realiziran sastanak sa nafelnikom Mandicem na kojem je dogovoreno sponzorstvo za
odrZavanje konferencije ,,Izazovi u radu sa porodicom danas;
Realiziran sastanak sa naéelnikom Muzurom na kojem je dogovoreno sponzorstvo za
odrzavanje konferencije ,,Izazovi u radu sa porodicom danas:
Realiziran sastanak sa pomoénikom sluZbe za socijalnu zastitu Novi Grad Delali¢em
na kojem je dogovoreno sponzorstvo za odrZavanje konferencije ,lzazovi u radu sa
porodicom danas;
U periodu od 27.06.-29.06.2024.godine sam bio u struénom posjetu GCSR Beograd i
SavjetovaliStu za brak i porodicu Beograd;
Realiziran sastanak sa Federalnim ministrom za rad i socijalnu politiku Deli¢em na
kojem je dogovoreno sponzorstvo za odrZavanje konferencije ,Jlzazovi u radu sa
porodicom danas;
Organizaciono tehnicka priprema I Medunarodne konferencije u sistemu socijalne
zadtite ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas® koja ¢e se realizirati 12. 1 13.09.2024.
godine;
Opéina Centar organizirala je Sajam socijalnih usluga 08.07.2024. godine u dvorani
Dom mladih Skenderija na kojem sam imao izlaganje i prerdstavio rad ustanove a gdje
je KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” uzelo aktivno uce$¢e kroz info $tand i realizaciju
razli¢itih radionica;
Ucles¢e na Prezentaciji rezultata istraZivanja nadzora zastite zdravlja zaposlenika u
Federaciji BiH s fokusom na bolesti ovisnosti: Zajedno za zdravo radno okruZenje, u
prostorijama Zavoda za javno zdravstvo F BiH;
Uces¢e na okruglom stolu ,,Koregulacija Stetnog sadrzaja online u Bosni i Hercegovini?
Mapiranje evropskih standarda i koregulatornih praksi u borbi protiv Stetnih online
sadrzaja u BiH“ u Europe House u Sarajevu;
14.08.2024.godine je odrzan sastanak sa moderatorom 1 novinarom Harisom
Bilalovicem u cilju angaZmana za moderiranje konferencije u organizaciji KJU
Porodi¢no savjetovaliste;
Sastanak sa Enisom Me§i¢ u cilju angaZmana za moderiranje konferencije u
organizaciji KJU Porodi¢no savjetovaliste;
Sastanak sa Ankom Izetbegovi¢ direktoricom udruZenja Duga u cilju angazmana za
moderiranje konferencije u organizaciji KJU Porodi¢no savjetovaliSte;
Aktivno uce$¢e na okruglom stolu ,Nasilje nad Zenama s invaliditetom®, koji je
organizirao Koordinacioni odbor udruZenja osoba sa invaliditetom Kantona Sarajevo.
Tema okruglog stolabila je ,,Prepoznavanje znakova nasilja i putevi do sigurnosti za
Zene s invaliditetom®. Aktivnost je realizirana 01.10.2024. godine u Hotelu Holiday;
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Aktivno ucesée na radionici ,,Mapa karijerne promjene* koju je organiziralo udruZenje
~DUGA®;

Ucesée na dvodnevnoj konferenciji u Neumu 30.-31.08.2024.godine u organizaciji
Saveza socijalnih radnika FBiH na temu predstavljanja prijedloga zakona o socijalnim
uslugama;

Aktivno ule$ée na obiljezavanju Porodi¢nog dana Opéine Novo Sarajevo u
organizaciji Centra za djecu i omladinu Novo Sarajevo;

Realiziran sastanak sa zastupnicama u Skupstini Kantona Sarajevo, Danijela Kristié i
Arijana Memi¢;

12. i 13.09.2024.godine je odrzana I Medunarodna konferencija ,,Izazovi u radu
sa porodicom danas” u organizaciji KJU Porodi¢no savjetovaliste.

Konferenciji je prisustvovalo 200 ucesnika od toga 55 izlagada iz
Austrije,Slovenije,Srbije,Hrvatske,Crne Gore,Makedonije i BiH.Na samoj konferenciji
sam se uvodno obratio i otvorio istu;

24.09.2024.godine sam zajedno sa strucnim radnicima iz odjeljenja za primarnu
prevenciju prisustvovao na konferenciji u Vrjackoj Banji u organizaciji asocijacije
socijalnih radnika Srbije;

01.10.-02.10. sam zajedno sa direktorom Ustanove za mentalno zbrinavanje Nahorevo
prisustvovao Medunarodnoj konferenciji u Portorozu u organizaciji Komore socijalne
zastite Slovenije gdje sam odrzao i tri sastanka sa CSR Ljubljana,Obiteljsko
savjetovaliSte Ljubljana i Predsjednikom Komore socijalne zastite Slovenije;
Realizirana je stru¢na posjeta CSR Prokuplje,CSR Zitorade,Centru za stare Doljevac ;
UcedCe na na 29.0ktobarskim susretima socijalne zastite u NiSu, (Republika Srbija),
17. i 18. Oktobra 2024. godine u organizaciji Centra za socijalni rad u NiSu "Sveti
Sava", Komore socijalne zaStite i SavetovaliSta za porodicu. Tema ovogodisnje
Medunarodne konferencije bila je "Ozbiljni oblici nasilja - sistem zaleden traumom".
Dana 22.10.2024.godine u prostorijama KJU "Porodi¢no savjetovali§te"organizovana
je studijska posjeta predstavnika institucija socijalne zastite iz Tuzlanskog kantona u
organizaciji Asocijacije socijalnih radnika KS. Na istoj se razgovaralo o uslugama i
radu Savjetovali$ta, kao 1 razmjeni iskustava, a otvorene su i brojne zajednicke teme te
konstatovani isti ili sli¢ni problemi koje u radu imaju profesionalci iz oblasti socijalne
zastite. Na sastanku su izmedu ostalog prezentovane aktivnosti i usluge koje pruza
KJU "Porodi¢no savjetovaliste".

Uces¢e na konferenciji povodom dana mentalnog zdravlja koja je organizovana od
strane ministarstva Zdravstva KS 20.10.2024.godine;

UteS¢e na Medunarodnoj konferenciji ,,Otkrivanje potencijala: Nadarena djeca i
mladi“ u organizaciji Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kanton
Sarajevo;

24.10.2024.godine je odrZzan sastanak rukovodioca ustanova socijalne zaStite sa
predstavnicima sindikata socijalne zastite;

Realiziran sastanak sa prof. Lejla Osmi¢ sa Filozofskog fakulteta, Odsjek pedagogija,
na kojem je dogovorena saradnja u vidu studentske prakse, koja ¢e biti omogucena
studentima pedagogije;

07.11.2024. godine sam prisustvovao obiljeZavanju godisnjice rada SOS djecijih sela;
08.11.2024.godine sam zajedno sa na¢elnikom Srdanom Mandi¢em uruéio poklone za
trudnice u Zavodu za za$titu Zena 1 materinstva;

11.11.2024.godine sam zajedno sa pomo¢nikom nacelnika Opc¢ine Novi Grad Taibom
Delali¢em uruéio poklone za trudnice u Zavodu za zastitu Zena i materinstva;
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18.11.2024. godine sam zajedno sa struénim radnicima odjeljenja za Primarnu
prevenciju obiSao porodice kojima je potrebna psihosocijalna podrika na kuénoj adresi
u okviru aktivnosti Mobilni tim Nisi sam;

Sastanak sa Info house;

20.11.2024.godine sam prisustvovao predstavljanju rezultata istraZivanja udruZenja
Narko ne;

Ucesce na konferenciji ,,Rodne nejednakosti na trZistu rada®;

Realiziran sastanak sa prof. Lejla Osmi¢ sa Filozofskog fakulteta, Odsjek pedagogija
na kojem je dogovoreno ukljutivanje studenata ova dva odsjeka u programe primarne
prevencije;

Uces§¢e na konferenciji ,,Igra na sre¢u u Bosni i Hercegovini“ koju je organiziralo
UdruZenje za prevenciju ovisnosti Narko-Ne;

Realiziran sastanak sa menadzmentom JU ,Djeca Sarajeva® na kojem je dogovorena
zajedniCka saradnja kroz pruZanje usluge rane intervencije, odnosno podrike
roditeljima djece s teSkocama u razvoju;

Ucée$¢e na Medunarodnoj nau¢noj konferenciji na temu "Medijska slika profesije
socijalnog rada u Bosni i Hercegovini", koju je organizirao Fakultet politi¢kih nauku
Univerziteta u Sarajevu;

Realiziran sastanak sa predstavnicima Odsjeka Socijalni rad i Sociologije na kojem je
dogovoreno ukljucivanje studenata ova dva odsjeka u programe primarne prevencije;
Uces¢e na konferenciji ,,Rodne nejednakosti na trzistu rada®;

Uces¢e na Konferenciji o zapoSljavanju osoba s invaliditetom pod nazivom
"Pristupacnost, inkluzivna rjeSenja i1 ekonomske prilike" koju je organiziralo
UdruZenje Zivot sa Down sindromom;

Realiziran sastanak sa Fondacija CURE na kojem su gosti upoznati sa radom i
uslugama KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste,

Medijski nastupi

U izvjeStajnom periodu sam u cilju predstavljanja usluga I promocije ustanove imao 33
medijska nastupa ( TV,Radio,Portali ):

23.02.2024. sam gostovao na Radio Sarajevo povodom borbe protiv vrinjackog
nasilja ,dan ruzi¢aastih majica;

Gostovanje na BH povodom borbe protiv vrinjackog nasilja ,dan ruZi¢astih majica;
Gostovanje na TV Sa povodom borbe protiv vrinjackog nasilja ,dan ruZi€astih majica;
Izjava za TV Sa, BH, FTV, Nova, povodom borbe protiv vrinjackog nasilja ,dan
ruzicastih majica;

Gostovanje na radio Federacije na temu - Porodica danas;

24.04.2024.godine sam gostovao na TVSa i predstavio aktivnost “Kamp bez interneta”;
Izjava za TV Sa povodom potpisivanja sporazuma s Opénom Novo Sarajevo;
13.05.2024. godine sam dao izjave za RTS,NI1,Pink,Nova povodom ule$fa na
konferenciji da znanje i struka predvode u Novom Sadu;

20.05.2024. godine sam dao izjave i predstavic usluge za Avaz portal i KLIX portal;
Gostovanje na radio Sarajevo gdje sam predstavio usluge ustanove;

Gostovanje BHT povodom Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad starijim
osobama;

Gostovanje na TVSA povodom Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad starijim
osobama;
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e Povodom Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad starijim osobama koji se
obiljeZzava 15.6.2024 godine u prostorijama Centra za djecu i omladinu, Novo
Sarajevo sam dao izjave za TVSA, Nova BH, FTV i BH televiziju;

e 23.06.2024.godine gostovao sam na N1 TV i predstavio usluge KJU Porodi¢no
Savjetovaliste;

e 21.08.2024. godine realizirano je gostovanje u Jutarnjem programu TVSA na temu
,,Porodi¢na funkcionalnost®.

e Izjava za TVSa, BH povodom Sajma socijalnih usluga 08.07.2024. godine ;

Najava i izjave za medije ,press konferencija I Medunarodne konferencije u sistemu
socijalne zastite ,,Jzazovi u radu sa porodicom danas® koja ¢e se realizirati 12. i
13.09.2024. godine;

e Izjave za medije TVSa,BH,FTV povodom I Medunarodne konferencije u sistemu
socijalne zastite ,Jzazovi u radu sa porodicom danas“ koja se realizirala 12. i
13.09.2024. godine;

e 28.09.2024. Gostovanje na TVSa povodom odrZavanja “Kampa bez interneta”;

¢ Izjava za medije u Srbiji povodom ucescéa na konferenciji Oktobarski susreti u sistemu
socijalne zastite;

U izvjeStajnom periodu sam sa odjeljenjem za pravne, finansijske i opée poslove
poslove Kkreirao :

Pravilnik o radu Kantonalne javne ustanove ,,Porodicno savjetovaliste“

Pravni osnov za dono$enje Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radu KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliSte” sadrzan je u :

- Clan 27. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94)

- Clan 26. Pravila KJU Porodi¢no savjetovaliste™ broj 01-05-01-87/18 od
01.02.2018.godine i 01-05-02-443.3/19 od 08.07.2019.godine.

- Akt donesen zbog potrebe da se opéim aktom Ustanove uskladi visina naknade po osnovu
oteZanih uslova rada za radnike u KJU ,,Porodi¢no savjetovali§te” sa naknadama po osnovu
oteZanih uslova rada u drugim ustanovama socijalne zastite. Pored navedenog kao razloge za
dono$enje ovog Pravilnika navodimo i potrebu nomotehni¢kog uredivanja istog te vrienje
drugih korekcija koje su neophodne za navedeni op¢i akt. Prethodno je tokom 2024. Godine
utvrden i prei§ceni tekst Pravilnika o radu. Finalni prijedlog Pravilnika o dopuni Pravilnika o
radu je donesen od strane Upravnog odboraUstanove (28.11.2024) a isti je dana
13.12.2024.godine dobio i saglasnost Ministarstva za rad,socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice.

Pravila o izmjenama i dopunama Pravila KJU ,,Porodi¢ne savjetovaliSte®

Pravni osnov za dono$enje Pravila o izmjenama i dopunama Pravila KJU , Porodi¢no
savjetovaliste® sadran je u : Clan 27. stav (1) alineja 1. i &lan 37. Zakona o ustanovama
(,.SluZbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94).

Akt je donesen iz slijedeéih razloga:
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- potreba uskladivanja adrese Savjetovali§ta te uvritavanje drugih korekcija i-izmjena u
odnosu na Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Porodi¢no savjetovaliste” broj 01-05-1-87/18
od 01.02.2018.godine i 01-05-2-443.3/19 od 08.07.2019.godine. - izmjena akta u skladu sa
propisanim Pravilima i postupcima za izradu zakona i drugih propisa Federacije Bosne i
Hercegovine. »

Pravilnik o zastiti na radu u KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*

Tokom mijeseca februara 2024.godine Upravnom odbrou predloZen Pravilnik o zadtiti na radu
u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Porodi¢no savjetovali§te. Pravni dsnov je sadrZan-u ¢lanu 22.
alineja d) i ¢lana 23 stav (1) Zakona o zastiti na radu (,,Sluzbene novine FBlH“ broj 79/20)
Navedeni akt je jednoglasno usvojen od strane Upravnog odbora. e

II Izvjestaji ‘ ,

Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o ﬁnansijsi(om poslovanju) KJU
,,Porodi¢no savjetovaliste” za 2023. godinu

Izvjestaj o poslovanju (Izvjedtaj o radu sa [zvjeStajem o finansijskom poslovanju KJU
,Porodi¢no savjetovaliSte™) za 2023. godinu, koji sadrZi detaljno oplsane programske i druge
aktivnosti realizirane tokom 2023. godine, obuhvatajuéi i finansij sko poslovanje Ustanove,
jednoglasno je usvojen na sjednici Upravnog odbora odrZanoj u mjesecu martu 2024. godine.
Izvjestaj je dostavljen resornom ministarstvu na daljnju proceduru.

U okviru redovnog godi$njeg izvje§tavanja Osnivaca o poslovanju Ustanove, Upravni odbor
jepodnio i vlastiti Izvje$taj o radu.lzvjestaj o poslovanju za 2023. godinu usvojen od strane
Skupstine Kantona Sarajevo na IV.nastavku 16. radne sjednice odrZane dana
15.11.2024.godine.

Kvartalni izvjestaji o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste*

Prateéi realizaciju programskih i drugih aktivnosti Ustanove Upravni odbor je usvojio:

- Izvjestaj o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste® za period oktobar-decembar 2023. godine;
- Izvjestaj o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste™ za period januar-mart 2024.godine;

- Izvjedtaj o radu KJU ,.Porodi¢no savjetovalidte® za period april-juni 2024.godine; -

- Izvjestaj o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste™ za period juli-septembar 2(?24.g0dine.
Periodi¢ni izvjestaji o izvrienju BudZzeta KJU ,,Porodi¢no savjefovali§te;‘

Iz segmenta finansijskog poslovanja, odnosno utrodka odobrenih budzetskih, sredsta&a 7a
2023.godinu, Navedeni izvje$taji usvojeni od strane i Upravnog i Nadzornog odbora

- Izvjestaj o izvrsenju BudZeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste™ za period januar-decembar
2023.godine; o

- Izvjestaj o izvr$enju BudZeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” za period januar-mart 2024.
godine;
- Izvjedtaj o izvrienju BudZeta KJU ,,Poroditno savjetovaliSte® za period januar-juni 2024.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 {0)33 2362 30
1D 42001806 20005



godine;

- Izvjestaj o izvrSenju BudZeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste™ za period januar-septembar
2024.godine.

Orgéniiirgiﬁje rada/sastanaka i funkcioniranja KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*

e Redovno'(jednom sedmiéno) organiziranje i vodenje sastanaka Struénog kolegija na nivou
realizacije programskih ciljeva, rjeSavanja teku¢ih problema, kao i neometanog
organizaciono-tehni¢kog funkcioniranja KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®;

e Redovno odrZavanja sastanaka sa uposlenicima KJU ,,Poroditno savjetovaliste®;

e Redovno (jednom mjese&no) odrZavanje sastanaka direktora Ustanova socijalne zastite KS

" S resornom ministricom;
e Prisustvo sjednicama Upravnog odbora;
e Prisustvo sjednicama Nadzornog odbora.

Protokoli i sporazumi o saradnji koje je zaklju¢ila KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*
Potpisani protokoli/sporazumi o saradnji tokom 2024. Godine:

1. Protokol o saradnji sa Ustanovom za socijalno zbrinavanje,odgoj i obrazovanje Sarajevo;
2. Sporazum o saradnji sa Univerzitetom u Sarajevu —Filozofski Fakultet;

3. Protokol o saradnji “JU Zavod za zastitu Zena i materinstva” KS;

4. Protokol o saradnji “UdruZenje porodica,djece i osoba sa poteskocama u razvoju DAJTE
NAM SANSU «;

5. Protokol o saradnji sa “COLIBRI “- Centar za podrsku porodicama s djecom i osobama sa
‘poteskofama u razvoju,

Protokoli u vezi sa nov€anim transferima.

- Protokol o realizaciji transfera sa Opéinom Centar (x2 10k i 5k);

- Ugovor o realizaciji granta sa Op¢inom Novo Sarajevo;

- Sporazum o realizaciji sredstava sa Op¢inom Novi Grad Sarajevo ;
- Ugovor o realizaciji granta sa Opéinom IlidZa;

Pored navedenih tokom 2024.godine su potpisani razni poslovno-tehni¢ki ugovori o saradnji,
kojom se omugucava kupovina robe na rate za usposlenike ustanove i sl.

Sarajevo, mart 2025. godine e
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
Kantonalna javna ustanova ,,Porodi¢no savjetovaliSte”

IZVJESTAJ O RADU
UPRAVNOG ODBORA
KJU ,,PORODICNO SAVJETOVALISTE“

za 2024. godinu

KANTONALNA
JAVNA USTANOVA

SAVIETOVALISTE
SARAJEVO

Sarajevo, mart 2025. godine
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Upravni odbor Kantonalne javne ustanove ,,Porodi¢no savjetovaliste®, imenovan Rjesenjem
Vlade Kantona Sarajevo broj 02-04-29941-24.2/21 od 05.08.2021. godine, tokom 2024.godine
odrao je ukupno 16 sjednica. Prate¢i kontinuirane programske zadatke za 2024. godinu, kao i po
ukazanoj potrebi, Upravni odbor se redovno sastajao, diskutovao i razmatrao dokumenta za ¢ije
usvajanje/donoenje je isti nadlezan. U skladu sa Odlukom o metodologiji izrade i donosenja
programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, broj 23/21, 52/21, 32/22 i 1/23), Upravni odbor podnosi slijede¢i

‘+
on

- *‘

1ZVJESTAJ O RADU
za period 01.01.-31.12.2024. godinu

I Normativni akti
1.1. Pravilnik o radu Kantonalne javne ustanove ,,Porodi¢no savjetovaliSte®

Pravni osnov za donoSenje Pravilnika o izmjenama Pravilnika o radu KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste® sadrzan je u :
- Clan 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/931 13/94) .
- Clan 26. Pravila KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste* broj 01-05-01-87/18 od 01.02.2018. godlnc
i 01-05-02-443.3/19 od 08.07.2019.godine.

- Akt donesen zbog potrebe da se opéim aktom Ustanove uskladi visina naknade po osnovu
otezamh uslova rada za radmke u KJU ,,Porodlcno saVJetovahste sa naknadama po osn_ovu
dono$enje ovog Pravilnika navodimo i potrebu nomotehmckog uredivanja istog te vrSenje
drugih korekcija koje su neophodne za navedeni opéi akt.

- Prethodno je tokom 2024. Godine utvrden i pre¢i§¢eni tekst Pravilnika o radu.

Finalni prijedlog Pravilnika o dopuni Pravilnika o radu je donesen od strane Upravnog odbora
Ustanove (28.11.2024) a isti je dana 13.12.2024.godine dobio i saglasnost Ministarstva za rad
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice. X

1.2. Pravila o izmjenama i dopunama Pravila KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*

Pravni osnov za donoenje Pravila o izmjenama i dopunama Pravila KJU ,,Porodi¢no .
savjetovaliste™ sadrzan je u :

Clan 27. stav (1) alineja 1. i ¢lan 37. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92,
8/93113/94).

Akt je doneSen iz slijede¢ih razloga:

- potreba uskladivanja adrese Savjetovali§ta te uvritavanje drugih korekceija i 1zm]ena u odnosii
na Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Porodi¢no savjetovali§te“ broj 01-05-1-87/18 S
01.02.2018.godine i 01-05-2-443.3/19 od 08.07.2019.godine.

- izmjena akta u skladu sa propisanim Pravilima i postupcima za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine.
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1;3. Pravilnik o za§titi na radu u KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®

Upravm odbor j Je tokom mjeseca februara 2024.godine razmatrao te donio Pravilnik o zaStiti na radu
u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Porodino savjetovaliste“. Pravni osnov je sadrZan u &lanu 22.
ahneja d) i ¢lana 23 stav (1) Zakona o zatiti na radu (,,Sluzbene novine FBiH*, broj 79/20).
Navedeni akt je jednoglasno usvojen od strane Upravnog odbora.

I Izvjestaji

%1 IzvjeStaj o poslovanju (Izvjeitaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju)
KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte® za 2023. godinu

LZVJestaJ o poslovanju (Izvjestaj o radu sa IzvjeStajem o finansijskom poslovanju KJU ,,Porodi¢no
saVJetovahste“) za 2023. godinu, koji sadrZi detaljno opisane programske i druge aktivnosti
realizirane tokom 2023. godine, obuhvatajuéi i finansijsko poslovanje Ustanove, jednoglasno je
usvojen na sjednici Upravnog odbora odrZzanoj u mjesecu martu 2024. godine.

Izvjestaj je dostavljen resornom ministarstvu na daljnju proceduru.

U okviru redovnog godisnjeg izvjeStavanja Osnivada o poslovanju Ustanove, Upravni odbor je
podnio i vlastiti Izvje§taj o radu.

Izvjedtaj o poslovanju za 2023. godinu usvojen od strane SkupStine Kantona Sarajevo na IV,
nastavku 16. radne sjednice odrzane dana 15.11.2024.godine.

T

2. Kvartalni izvje3taji o radu KJU »Porodiéno savjetovaliSte*

W

.
Prateéi realizaciju programskih i drugih aktivnosti Ustanove Upravni odbor je usvojio:

- Izvjestaj o radu KJU ,,Porodiéno savjetovaliste™ za period oktobar-decembar 2023.godine;
- Izvjestaj o radu KJU ,,Porodiéno savjetovaliste” za period januar-mart 2024.godine;

- Izvjestaj o radu KJU ,,Porodi¢no savjetovalidte” za period april-juni 2024.godine;

- Izvjestaj o radu KJU ,,Porodiéno savjetovaliste” za period juli-septembar 2024.godine.

2.3.  Periodi¢ni izvjeS§taji o izvrienju Budzeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte*

Iz segmenta finansijskog poslovanja, odnosno utroska odobrenih budzetskih sredstava za 2023.
‘godinu, Upravni odbor je redovno razmatrao periodiéne izvjeStaje o izvrSenju BudZeta Ustanove, te
je bez primjedbi usvojio :

- Izvjestaj o izvrienju BudZeta KJU ,,Porodiéno savjetovaliSie“ za period januar-decembar
2023.godine;
- Izvjestaj o izvrienju Budzeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” za period januar-mart 2024.
godine;
- lzvjestaj o izvrSenju BudZeta KJU ,,Porodiéno savjetovaliSte” za period januar-juni 2024.
- godine;
- Izvjestaj o izvrSenju BudZzeta KJU ,,Porodiéno savjetovalidte” za period januar-septembar
2024.godine.



Svi izvjestaji razmatrani su i usvojeni/prihvaceni i od strane Nadzornog odbora Ustanove.

2.4.

Ostali izvje$taji usvojeni na sjednicama Upravnog odbora

Izvjestaj o radu direktora KJU ,Porodi¢no savjetovaliSte” za period 01.01.-31.12.2023.
godine;

Izviestaj Komisije za popis sredstava, potraZivanja i obaveza u KJU ,Porodi¢no
savjetovali§te* sa stanjem na dan 31.12.2023.godine.

IIT Program rada, Finansijski plan i ostala dokumenta

U skladu sa usvojenim BudZetom Kantona Sarajevo za 2024.godinu, Upravni odbor je, u
mjesecu januaru 2024. godine, donio Finansijski plan KJU ,,Porodi¢no savjetovalite” za
2024. godinu;

Na sjednici odrzanoj 29.01.2024.godine Upravni odbor KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte* _]C
utvrdio Program rada KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste* za 2024.godinu;

Plan nabavki KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” za 2024.godinu donesen je neposredno nakon
donosenja Finansijskog plana za 2024.godinu;

Dana 26.09.2024.godine Upravni odbor je utvrdio nacrt Program rada KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste™ za 2025.godinu;

Upravni odbor KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste“ je shodno preraspodjelama u BudZetu
donosio izmjene i dopune Plana nabavki KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” za 2024.godinu.

TV Ostale aktivnosti

- Tokom provodenja javnog oglasa za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme tokom
2024.godine, Upravni odbor je kao drugostepeni organ, odlucivao i o podnesenim prigovorinia

kandidata na Odluku o prijemu u radni odnos.

coat

- Tokom izvjeStajnog perioda a iz nadleZnosti Upravnog odbora KJU ,,Porodi¢no savjetovaliStefs
nisu uo¢ene nikakve nepravilnosti u radu KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte™.

fu

PREDSJEDNICA
UPRAVNOG ODBORA

Aida Isanovi¢

Sarajevo, 21.03.2025.godine

Broj:01-04-5- /25 -
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Federacija Bosne i Hercegovine CDep,epau,Mj_a BocHe u Xepuerosure
Kanton Sarajevo
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“Family counseling”

1ZVJESTAJ O RADU
NADZORNOG ODBORA
KJU ,,PORODICNO SAVIJETOVALISTE#
za period 01.01.- 31.12.2024.godine

Sarajevo, mart 2025. godine

Bihacka bb, 71000 Sarajeve,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0}3323 62 30
1D:4200180620005

Email :info@porodicno.ba Web:www.porodicno.ba



U skladu sa odredbama Zakona o ustanovama (;,Sluzbeni list RBiH*, broj 6/92, 8/93
i 13/94), Pravilima KJU ,Porodi¢no savjetovaliste”, i Odlukom o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i
organizacija (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 23/21, 52/21, 32/22 i 1/23), Nadzorni
odbor podnosi slijedeéi

IZVIESTAJ O RADU
NADZORNOG ODBORA
KJU ,,PORODICNO SAVJETOVALISTE®
za period 01.01.- 31.12.2024.godine

Nadzorni odbor KJU ,.Porodiéno savjetovaliste imenovan je Rjesenjem Vlade Kantona
Sarajevo broj 02-04-29941-27.2/21 od 05.08.2021.godine, i 02-04-38556-33/21 od
21.10.2021.godine svoju funkciju je obavljao i u periodu od 01.01.-31.12.2024.godine.

I Rad Nadzornog odbora KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte” u periodu od 01.01.-
31.12.2024.godine

U periodu 01.01.-31.12.2024.godine. Nadzorni odbor odrzao je ukupno dvanaest (12)
sjednica na kojima je razmatrano sljedeée:

1.1 Izvjestaj o poslovanju (IzvjeStaj o radu sa Izvjestajem o finansijskom poslovanju)
KJU "Porodi¢no savjetovali§te" za 2023. godinu.

Organ kontrole poslovanja u KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste* na svojoj sjednici odrZanoj dana
06.03.2024. godine razmatrao je Izvjedtaj o poslovanju Ustanove za 2023. godinu. Izvjestaj
prati realizaciju programskih i ostalih aktivnosti Savjetovaliita, uz prikaz kompletnog
finansijskog poslovanja ove ustanove u 2023. godini. U okviru svojih zakonskih ovlastenja
Nadzorni odbor je, nakon razmatranja, jednoglasno i bez primjedbi prihvatio ovaj dokument
koji je potom dostavljen Upravnom odboru Ustanove na usvajanje.

1.2 Periodi¢ni izvjeStaji o izvrienju BudZeta KJU ,Porodi¢no savjetovaliSte*

Tokom navedenog perioda Nadzornom odboru Ustanove su redovno dostavljani periodi¢ni
izvjestaji o utrodku sredstava Budzeta KJU ,,Porodi&no savjetovalizie®.

Na sjednici odrzanoj dana 06.03.2024. godine izvrsen je pregled Izvjestaja o izvrSenju
BudZeta KJU ,Porodi¢no savjetovali§te“ za period januar-decembar 2023. godine.
Konstatovano je da je Izvjestaj saSinjen u skladu sa Uputstvom Ministarstva finansija

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
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Kantona Sarajevo broj 08-11-3546/24 od 06.02.2024.godine a izvrienje Budzeta je iznosilo
1.077.819,89KM ili 95,69% ukupno planiranog BudZeta.

Izvjestaj o izvrienju BudZeta KJU ,Porodiéno savjetovaliste za period januar-mart 2024.
godine razmatran je na sjednici odrzanoj dana 27.05.2024. godine. Izvjedtaj je sadinjen u
skladu sa Uputstvom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-11-387-19/24 od
15.04.2024.godine. Prilikom pregleda Izvjestaja Nadzorni odbor je utvrdio izvrSenje Budzeta
za prvo tromjesecje 2024. godine u iznosu od 335.901,56KM ili 23,30% ukupno planiranog
Budzeta.

Na sjednici odrZanoj dana 01.08.2024. godine izvrien je pregled Izvjeitaja o izvrenju
BudZeta KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste* za period januar-juni 2024. godine. Konstatovano je
da je Izvjestaj sa€injen u skladu sa Uputstvom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj
08-11-3087-95/24 od 08.07.2024.godine a izvrienje BudZeta je iznosilo 701.168,77KM ili
41,34% ukupno planiranog BudZeta.

Izvjestaj o izvrSenju Budzeta KJU ,Poroditno savjetovaliste“ za period Jjanuar-septembar
2024. godine razmatran je na sjednici odrZanoj dana 30.10.2024. godine. Izvjestaj je sacinjen
u skladu sa Uputstvom Ministarstva finansija Kantona Sarajevo broj 08-11-45612/24 od
01.10.2024.godine. Prilikom pregleda Izvjestaja Nadzorni odbor je utvrdio izvrSenje BudZeta
za prva tri kvartala 2024. godine u iznosu od 1.056.702,44KM ili 59,83% ukupno planiranog
BudZeta.

Svi izvjestaji su jednoglasno prihvaceni od strane ovog organa, uz ocjenu da se raspolaganje
finansijskim sredstvima odvijalo planirano i racionalno. Bilo kakva prekoracenja ili zamjerke
u utroSku sredstava nisu konstatovana.

1.3. Ostali izvjestaji

U mjesecu februaru 2024. godine Nadzorni odbor je prihvatio Izvjestaj Komisije za popis
sredstava, potraZivanja i obaveza KJU ,Porodino savjetovaliste* sa stanjem na dan
31.12.2023. godine.

U martu 2023. godine Nadzomi odbor je podnio i vlastiti Izvjestaj o radu za period 01.01.-
31.12.2023.godine koji €ini sastavni dio prate¢ih dokumenata - priloga Izvjestaja o poslovanju
Ustanove.

U mjesecu januaru 2024.godine Nadzorni odbor je bio informisan i o Godisnjem izvjestaju o
potrosnji energiije i vode u KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” za 2023.godinu.

Na sjednici odrzanoj dana 27.02.2024. godine, Nadzomi odbor je upoznat sa Finansijskim
planom KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste™ za 2024. Godinu. Uvidom u isti konstatovano je da
navedeni plan prati program rada Ustanove za 2024.godinu.

Nadzorni odbor je upoznat i sa Planom nabavki KJU ,Porodiéno savjetovaliste” za

2024.godinu.
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Pored navedenih izvjestaja u periodu 01.01.-31.12.2024.godine Nadzorni odbor je razmatrao i
upoznavao se o sljede¢em:

1.

Zahtjev za BudZet Kantona Sarajevo za KJU ,Porodi¢no savjetovali§te® za
2025.godinu;

Upoznavanje o Zahtjevu za preraspodjelu sredstava u okviru odobrenog BudZeta
Kantoa Sarajevo za 2024.godinu;

. Informacija o odobrenim tranferima od Opéine Novi Grad Sarajevo, Centar, Novo

Sarajevo, IlidZa kao i Sparkasse banke te o planiranom utrosku navedenih sredstava;

Upoznavanje sa nacrtom BudZeta Kantona Sarajevo za 2025.godinu za KJU
»Porodi€no savjetovaliste®.;

Informacije o primjedbama na BudZet KS za 2025.godinu;

Obavijest o raspoloZivosti kreditnih sredstava po okon&anju postupka zaduZivanja u
2024. Godini.

PREDSJEDNICA
NADZORNOG ODBORA
Broj:01-04-6- /25
Sarajevo, 18.03.2025.godine aida Omahic-Softié
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KAHTOH CAPAJEBO
KaHToHasnHa jaBHa ycTaHoBa
“NopoauyHo casjeToBanuwre”

Kanton Sarajevo
Kantonalna javna ustanova
,Porodiéno savjetovaliéte” ‘

Bosna i Hercegovina m BocHa 1 XepuerosuHa
Federacija Bosne i Hercegovine 4 Pepepaumja BocHe 1 XepuerosuHe

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAIEVO
Cantonal Public Institution
“Family counseling”

- UPRAVNI ODBOR-

Broj: 01-
Sarajevo, 21.03.2025. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, broj 6/92,8/93 i
13/94) i &lana 26. Pravila KJU ,, Porodi¢no savjetovaliste®, Upravni odbor KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste® je, na sjednici odrzanoj dana 21.03.2025. godine, donio

ODLUKU

Usvaja se Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa izvjeStajem o finansijskom
poslovanju) KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste™ za 2024. godinu.

ObrazloZenje

Upravni odbor Ustanove je, na sjednici odrzanoj dana 21.03.2025. godine, razmatrao
Izvjedtaj o poslovanju (IzvjeStaj o radu sa izvjeStajem o finansijskom poslovanju) KJU
,Porodi¢no savjetovaliste” za 2024.godinu.

Nakon provedene diskusije, a u skladu sa odredbama ¢lana 27. Zakona o ustanovama
(»Sluzbeni list RBiH“, broj 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana 26. Pravila KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste®, Upravni odbor je donio Odluku kao u dispozitivu.

PREDSJEDNICA
UPRAVNOG ODBORA

Aida Isanovié

Dostaviti: _

- Vlada Kantona Sarajevo, putem resornog ministarstva;

- Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo (x3);

- radunovodstvo;

- evidencija;

- ala.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0)33 23 62 30
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Kantonalna javna ustanova
LPorodiéno savjetovaliste”

BocHa 1 XepuerosmHa
Pepnepaumja BoCHe U Xepugeroeuxe
KAHTOH CAPAJEBO
KaHToHanHa jaBHa ycTaHoBa
“NopoauyHo casjeToBanuwTe”

i

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAIEVO

Cantonal Public Institution
“Family counseling”

-NADZORNI ODBOR-

Broj: 01+ /125
Sarajevo, 18.03.2025. godine

Na osnovu &lana 35, Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, broj 6/92,8/93 i
13/94) i ¢lana 39. Pravila KJU ,, Porodiéno savjetovaliste®, Nadzorni odbor KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste” je, na sjednici odrzanoj dana 18.03.2025. godine, donio

ODLUKU

Prihvata se Izvjestaj o poslovanju (Izvjestaj o radu sa izvjestajem o finansijskom
poslovanju) KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte* za 2024. godinu.

ObrazloZenje

Nadzorni odbor Ustanove je, na sjednici odrzanoj dana 18.03.2025. godine, izvrSio
pregled Izvjestaja o poslovanju (Izvjestaja o radu sa izvjestajem o finansijskom poslovanju)
KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste” za 2024. godinu.

Nakon provedene diskusije, a u skladu sa odredbama ¢lana 35. Zakona o ustanovama
(,,Sluzbeni list RBiH*, broj 6/92, 8/93 i 13/94) i ¢lana 39. Pravila KJU ,,Porodi¢no
savjetovali§te“, Nadzorni odbor je donio Odluku kao u dispozitivu.

PREDSJEDNICA
NADZORNOG ODBORA

alda UmamcC->oItic’

Dostaviti:
- Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo(x3 );
- radunovodstvo,
- evidencija;
- ala

Bihac¢ka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0)33 23 62 30
1D:4200180620005
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BocHa 1 XepuerosmHa
Pepepaumja bocke 1 Xepuerosure

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

N gty

Kanton Sarajevo _ KAHTOH CAPAIEBO
Kantonalna javna ustanova { \ KaHToHanHa jasHa ycraHosa
JPoradi€no savjetovaliste” ‘ == J “NopoguyHo casjeToBanmuTe”

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Cantonal Public Institution
“Family counseling”

- UPRAVNI ODBOR-

Broj: 01-O4-{-uc-Y /25
Sarajevo, 21.03.2025. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,, Sluzbeni list RBiH®, broj 6/92,8/93 i
13/94) i ¢lana 26. Pravila KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste®, Upravni odbor KJU ,,Porodi¢no
savjetovalite™ je, na sjednici odrzanoj dana 21.03.2025. godine, donio

ODLUKU

Usvaja se lzvjestaj o finansijskom poslovanju KJU ,,Porodi¢no savjetovaliSte” za 2024.
godinu.

ObrazloZenje

Upravni odbor Ustanove je, na sjednici odrZzanoj dana 21.03.2025. godine, razmatrao
Izvje3taj o finansijskom poslovanju KJU ,,Porodigno savjetovaliste™ za 2024. godinu. Nakon
razmatranja i provedene diskusije, a u skladu sa odredbama ¢lana 27. Zakona o ustanovama
(,,Sluzbeni list RBiH®, broj 6/92, 8/93 i 13/94) i Clana 26. Pravila KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste®, Upravni odbor je donio Odluku kao u dispozitivu.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG ODBORA

Aida Isanovié¢

Dostaviti: I

- resorno ministarstvo(x3);
- ra¢unovodstvo;

- evidencija;

- ala.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0)33 23 62 30
1D:4200180620005
a Web:www.porodicno.ba
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BocHa 1 XepuerosiHa
Penepaunja Bocke 1 XepLerosure
KAHTOH CAPAJEBO
KaHToHanHa jaeHa ycraHoBa
“MopoguuHo casjeToBanuTe”

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Kantonalna javna ustanova
,Poroditno savjetovaliste”

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJIEVO
Cantonal Public Institution
“Family counseling”

-NADZORNI ODBOR-

Broj: 01-0Y 'G“g‘((\a ‘%/25
Sarajevo, 18.03.2025. godine

Na osnovu &lana 35. Zakona o ustanovama (,,SluZzbeni list RBiH®, broj 6/92,8/93 i
13/94) i ¢lana 39. Pravila KJU ,, Porodi¢no savjetovalidte”, Nadzorni odbor KJU ,,Porodi¢no
savjetovaliste” je, na sjednici odrzanoj dana 18.03.2025. godine, donio

ODLUKU

Prihvata se Izvjestaj o finansijskom poslovanju KJU ,,Porodi¢no savjetovaliste* za
2024, godinu.

ObrazloZenje

Nadzorni odbor Ustanove je, na sjednici odrZzanoj dana 18.03.2025. godine, izvrSio
pregled lzvjestaja o finansijskom poslovanju KJU ,Porodi¢no savjetovaliSte” za 2024.
godinu.

Nakon provedene diskusije, a u skladu sa odredbama ¢lana 35. Zakona o ustanovama
(,,Sluzbeni list RBiH*, broj 6/92, 8/93 i 13/94) i &lana 39. Pravila KJU ,Porodi¢no
savjetovali$te“, Nadzorni odbor je donio Odluku kao u dispozitivu.

PREDSJEDNICA
NADZORNOG ODBORA

Dostaviti:
- Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo(x3 );
- raunovodstvo;
- evidencija;
- ala.

Bihacka bb, 71000 Sarajevo,
Telefon:+387 (0)33 57 20 50 Fax:+387 (0)33 23 62 30
1D:4200180620005
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Na osnovu Amandmana LI tacka 5. stav 3. na Ustav Republike Bosne i Hercegovine,
PredsjedniStvo, na prijedlig Vlade Republike Bosne i Hercegovine, donosi

UREDBU SA ZAKONSKOM SNAGOM O USTANOVAMA
I - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.

Ustanova, u smislu ove uredbe, osniva se za obavljanje djelatnosti obrazovanja, nauke,
kulture, fizicke kulture, zdravstva, djecije zaStite, socijalne zastite, socijalne sigurnosti i
drugih djelatnosti utvrdenih zakonom, ako cilj obavljanja djelatnosti nije sticanje dobiti.
Ustanova ima svojstvo pravnog lica.

Clan 2.

Ustanova moZe osnovati domace odnosno strano pravno i fizicko lice (u daljem tekstu:
osnivac) u svim oblicima svojine. Zakonom se moZe utvrditi da strano i pravno i fizic¢ko lice
ne moze osnovati ustanovu za obavljanje odredene djelatnosti.

Clan 3.

Za obavljanje javne sluZbe osniva se javna ustanova.

Pod javnom sluzbom, u smislu ove uredbe, podrazumijeva se trajno i nesmetano obavljanje
djelatnosti u javnom interesu Republike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Republika),
opStine ili gradske zajednice.

Javnu ustanovu moZe osnovati Skupstina Republike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Skupstina RBiH), skupStina opstine, skupstina gradske zajednice i vjerska zajednica,
samostalno ili sa drugim pravnim odnosno fizickim licem, kada nadlezna skupstina ocijeni da
za njeno osnivanje postoji javni interes.

Clan 4.

Radnici ostvaruju svoja prava u ustanovi, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i
pravilima ustanove.

II - OSNIVANIJE USTANOVE
Clan 5.
Ustanova se moZe osnovati ako su ispunjeni uslovi za osnivanje i pocetak rada ustanove, u
skladu sa zakonom.
Sredstva za ispunjenje uslova iz stava 1. ovog ¢lana obezbjeduje osnivac.

Clan 6.

Osnivac donosi akt o osnivanju ustanove.
Akt o osnivanju ustanove sadrzi:



Direktor ustanove ne moze biti ¢lan upravnog odbora.
Broj ¢lanova upravnog odbora bliZe se odreduje pravilima ustanove, u skladu sa zakonom ili
aktom o osnivanju ustanove.

Clan 26.

Osnivac¢ odnosno vlada RBiH, izvrS$ni organ opStine ili izvr$ni organ gradske zajednice moze
razrijeSiti predsjednika i ¢lana upravnog odbora i prije vremena za koje je imenovan, ako
utvrdi da je odgovoran za neuspjeSan ili nezakonit rad ustanove, na njegov li¢ni zahtjev i u
drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

Clan 27.

Upravi odbor:

- donosi pravila ustanove,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada i razvoja,

- utvrduje godiSnji program rada,

- donosi finansijski plan i usvaja godiSnji obracun,

- donosi opsti akt o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge opste akte u
skladu sa zakonom i pravilima ustanove,

- odlucuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi koji je ustanova osnovana, ako
zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucije drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontroliSe i ocjenjuje rad direktora

- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivacem,

- odlucuje o koriStenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove,

- odgovara osnivacu za rezultate rada ustanove,

- odlucuje o prigovoru radnika na rjeSenje kojim je drugi organ odreden pravilima ustanove
odlucio o pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osnivacu najmanje jedanput godi$nje izvjestaj o poslovanju ustanove,

- vr8i 1 druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Zakonom se mogu bliZe odrediti pitanja iz alineje 7. stava 1.
Clan 28.

Upravni odbor donosi odluke vec¢inom glasova svih ¢lanova, ako zakonom ili pravilima za
odlucivanje o pojedinim pitanjima nije odredena druga kvalifikovana veéina.

Clan 29.

Direktora ustanove imenuje upravni odbor na osnovu konkursa koji se objavljuje u javnim
glasilima, uz saglasnost osnivaca.

Direktora javne ustanove imenuje i razrjeSava upravni odbor javne ustanove, na osnovu
javnog konkursa, uz saglasnost Vlade RBiH, izvr§nog organa opstine ili izvr$nog organa
gradske zajednice.

Lice koje nije dobilo saglasnost za direktora od strane Vlade RBiH, izvr§nog organa opstine
ili izvr§nog organa gradske zajednice, ne moZe na ponovnom konkursu biti imenovano za
direktora odnosno vrSioca duznosti direktora.
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upisanim u zk. uloZak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa
pravom vlasniStva KJKP "Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo sa
dijelom 1/1.

II

Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom
preduzecu "Toplane - Sarajevo” d.o.o. Sarajevo da radi
obezbjedenja kredita iz tatke I ove Odluke koje ¢e KIKP
"Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo zakljuciti sa UNION bankom d.d.
Sarajevo mozZe u svojstvu suduznika potpisati kredit kod UNION
banke d.d Sarajevo.

III

Ovlaséuje se Muhamed Kozadra vrSilac funkcije premijera
Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpise
Sporazum o medusobnim obavezama za obezbjedenje sredstava
za vracanje kredita namijenjenog za spreCavanje obustave
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

v

ZaduZzuje se Vlada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz
tacke I ove Odluke planira u BudZetu Kantona Sarajevo za 2015.,
2016., 2017. i 2018. godinu.

v

ZaduZuje se Preduzece da Skupstini Kantona Sarajevo nakon
kreditnog zaduzenja kod komercijalne banke od odobrenog
iznosa iz tacke I ove odluke, namijenjenog za spreCavanje
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi
detaljan izvjeStaj o utroSku kreditnih sredstava sa kompletnom
prate¢om dokumentacijom.

VI
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit e se
u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-02-23828/14
03. septembra 2014. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Skupstine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali¢, s. r.

Zakonodavno-pravna komisija
Skupstine Kantona Sarajevo

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo",
broj 38/13) i ¢lana 181. stav 1. Poslovnika Skupstine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 -
Drugi novi preciséeni tekst i br. 15/13 i 47/13),
Zakonodavno-pravna komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi precisceni tekst
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo.

Precisceni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata:
Zakon o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo" broj 24/03-Preciséeni tekst) i Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo", broj 38/13), u kojim je naznacen dan stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14
22. augusta 2014. godine
Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvaci¢, s. r.

ZAKON
O VLADI KANTONA SARAJEVO

(Novi preciSceni tekst)
I - OPCE ODREDBE

Clan 1.

Ovim zakonom ureduje se sastav i organizacija, kao i druga
pitanja od znacaja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Vlada Kantona).

Clan 2.

Vlada Kantona je izvr$na vlast Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.

Clan 3.

Vlada Kantona vr§i svoja prava i duznosti na osnovu i u
okviru Ustava i ovog zakona.

Clan 4.
Sjediste Vlade Kantona je u Sarajevu.
Clan 5.

Vlada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se ureduje:
organizacija i na¢in rada, postupak i nacin zakazivanja sjednice;
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvrdivanje
prijedloga zakljucaka i drugih akata; postupak razmatranja

materijala; naCin ravnopravne upotrebe jezika i pisma
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; nacin
izvrSavanja zakljuCaka; prenoSenje ovlastenja i druga
poslovnicka pitanja.

Clan 6.

Vlada Kantona raspolaze imovinom u vlasnistvu Kantona u
okviru ovlastenja koja joj Skupstina Kantona prenese posebnim
propisom.

II - SASTAV I ORGANIZACIJA VLADE KANTONA
Clan 7.

Vladu Kantona ¢ine premijer Kantona (u daljem tekstu:
premijer) i 12 ministara.

Clan 8.

U slucaju privremene sprijeCenosti premijera, funkciju
premijera vrsi ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slucaju privremene sprijecenosti premijera duze od 30
dana, funkciju premijera viS§i ¢lan Vlade kojeg odredi
predsjedavaju¢i  SkupStine Kantona, u konsultaciji sa
zamjenicima predsjedavajuceg Skupstine Kantona.

U slu¢aju da mjesto premijera ostane upraznjeno, kandidat za
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto
premijera ostalo upraznjeno, na na¢in utvrden ustavom, do kada
funkciju premijera obavlja ¢lan Vlade Kantona kojeg odredi
predsjedavajuéi Skupstine Kantona, u konsultaciji sa zamjeni-
cima predsjedavajuceg Skupstine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smatra se da su
dosadasnji ¢lanovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom
potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvrdivanja imenovanja Vlade u novom sazivu
dosadasnji ¢lanovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije
¢lanova Vlade i ministara ministarstava.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu obavit ¢e se u roku od 30
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

Clan 9.

U slucaju privremene sprijecenosti ¢lana Vlade, kada se
razmatraju materijali iz nadleZnosti ministarstva kojim rukovodi
odsutni ¢lan Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar tog
ministarstva, bez prava glasa.

U slucaju privremene sprijeCenosti ¢lana Vlade duZe od 30
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni
ministar vr§i ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slu¢aju da mjesto ¢lana Vlade ostane upraznjeno, ¢lan
Vlade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto ¢lana
Vlade ostalo upraznjeno, na nacin utvrden ustavom, do kada
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotadasnji
ministar obavlja ¢lan Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2. i 3. ovog ¢lana kojeg odredi premijer, ne
obavlja i funkciju ¢lana Vlade umjesto odsutnog ministra.

Clan 10.

U slu¢aju kad Skupstina izglasa nepovjerenje Vladi, premijer
i ¢lanovi Vlade podnose pismenu ostavku, najkasnije u roku od
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sedam dana od dana kada im je izglasano nepovjerenje, s tim da
ostavka stupa na snagu danom potvrdivanja Vlade u novom
sazivu.

U periodu od dana podnosenja ostavke do dana potvrdivanja
Vlade u novom sazivu, Vlada u ostavci obavlja sve poslove iz
svoje nadleznosti, u skladu sa ustavom i zakonom.

Potvrdivanje Vlade u novom sazivu mora se izvrSiti
najkasnije u roku od 60 dana od dana izglasavanja nepovjerenja
prethodnoj Vladi.

Clan 11.

Ministri odgovaraju premijeru i Skupstini Kantona.

Premijer je odgovoran Skupstini Kantona.

Ministri  snose krajnju  odgovornost
ministarstava.

Vlada Kantona podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme
Skupstina Kantona izglasa nepovjerenje.

Clan 12.

Premijer i ¢lanovi Vlade mogu podnijeti ostavku.

Premijer podnosi ostavku predsjedavajuéem SkupStine
Kantona, a potvrduje je Skupstina Kantona na prvoj narednoj
sjednici.

Kad premijer podnese ostavku, smatra se da su ostavku
podnijeli svi ¢lanovi Vlade.

Clan Vlade podnosi ostavku premijeru.

Clan 13.

Ako Skupstina Kantona prihvati ostavku premijera, premijer
i Vlada ce obavljati sve poslove iz svoje nadleznosti, do
imenovanja nove Vlade, u skladu sa ¢lanom 8b. stav 2. ovog
Zakona.

Ako premijer prihvati ostavku pojedinog c¢lana Vlade,
rjeSenje o razrjeSenju potvrduje SkupStina Kantona na prvoj
narednoj sjednici.

Ministar moZe obrazloziti ostavku u Skupstini Kantona.

Premijer ¢e novog ¢lana Vlade imenovati i predstaviti na
sjednici Skupstine Kantona i zatraziti glasanje o potvrdivanju
imenovanja tog ¢lana, u roku iz ¢lana 8a. stav 3. Zakona.

Clan 14.

Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bi¢e proporcionalno
zastupljeni u Vladi. Takva zastupljenost ¢e odrazavati popis
stanovnistva iz 1991. godine do potpune provedbe Aneksa VII
Dejtonskog mirovnog sporazuma.

Clan 15.

Premijer i ministri, nakon potvrdivanja od strane Skup§tine
Kantona, daju svecanu izjavu pred predsjedavaju¢im SkupStine
Kantona.

Vlada Kantona preuzima duZnost nakon potvrdivanja od
strane Skupstine Kantona i davanja svecane izjave.

Clan 16.

Vlada Kantona imenuje i razrjeSava sekretara Vlade Kantona
u skladu sa zakonom kojim se reguli$e drzavna sluzba.
Sekretar Vlade odgovara za svoj rad premijeru Vlade i Vladi.

111 - NACIN RADA I ODLUCIVANJA VLADE KANTONA
Clan 17.

Radom Vlade Kantona rukovodi premijer koji predstavlja i
zastupa Vladu Kantona, saziva sjednice Vlade Kantona, predlaze
dnevni red i predsjedava sjednicama.

Clan 18.

Vlada Kantona radi i odlu€uje u sjednicama.

Vlada Kantona mozZe odlucivati ako sjednici prisustvuje vise
od polovine ¢lanova Vlade Kantona, a sve odluke Vlade Kantona
donose se prostom ve¢inom ¢lanova Vlade Kantona koji glasaju.

U slucaju vecih elementarnih nepogoda, nesreca ili drugih
neposrednih drustvenih opasnosti, Vlada donosi odluke prostom
veéinom glasova prisutnih ¢lanova Vlade koji glasaju.

za rad svojih

IV - RADNA TIJELA VLADE KANTONA

Clan 19.

Za razmatranje pitanja iz nadleZnosti Vlade Kantona,
davanje prijedloga i misljenja o tim pitanjima, vr$enje odredenih
poslova i zadataka u vezi sa provodenjem zakljucaka Vlade
Kantona, kao i za vrSenje drugih poslova, Vlada Kantona moze
obrazovati stalna i povremena radna tijela (savjete, urede,
komitete, odbore, komisije i dr).

Sastav i nadleZnost radnih tijela iz stava l. ovog ¢lana uredit
¢e se Poslovnikom Vlade Kantona ili aktom o obrazovanju
radnog tijela.

Clan 20.

Za donoSenje rjeSenja u upravnom postupku i odluc¢ivanje o
drugim pojedinim pitanjima iz njene nadleznosti Vlada Kantona
moZe obrazovati jednu ili viSe komisija ¢ije ¢lanove imenuje iz
reda ¢lanova Vlade.

V- NADLEZNOST I ODGOVORNOST PREMIJERA I
CLANOVA VLADE KANTONA

Clan 21.

Premijer rukovodi radom Vlade Kantona i odgovoran je za
njen rad, osigurava jedinstvo u izvrSavanju poslova iz
nadleznosti Vlade Kantona, ostvaruje saradnju sa drugim
organima i usmjerava djelovanje Vlade Kantona kao cjeline i
¢lanova Vlade Kantona pojedinacno, te vrsi i druge poslove
utvrdene ustavom.

Premijer potpisuje akte Vlade Kantona.

Clan 22.

Clanovi Vlade Kantona mogu pokrenuti inicijative za
donosenje zakona i drugih propisa iz nadleznosti Vlade Kantona,
predlagati razmatranje i pretresanje pojedinih pitanja iz
nadleznosti Vlade Kantona, predlagati utvrdivanje stavova
Vlade Kantona i imaju druga prava i duZnosti utvrdena ustavom i
zakonom.

Clan 23.

Clanovi Vlade Kantona su odgovorni i za zastupanje i
provodenje zaklju¢aka Vlade Kantona u poslovima koje im
Vlada Kantona povjeri, kao i za blagovremeno pokretanje
inicijative za rjeSavanje pitanja u okviru zadataka koje im je
povjerila Vlada Kantona ili premijer.

Clan 24.

Clanovi Vlade Kantona odredeni da u¢estvuju u radu drugog
organa i tijela duZni su postupati u skladu sa ovlaStenjima,
smjernicama i stavovima Vlade Kantona.

Clanovi Vlade Kantona su duZni svoju aktivnost ostvarivati
tako da, pored poslova za koje su licno zaduZeni, prate i pitanja iz
djelokruga Vlade Kantona za kojanisu licno zaduZeni i da svojim
prijedlozima i miSljenjima doprinose odgovornom, zakonitom i
efikasnom radu Vlade Kantona.

VI - SEKRETAR VLADE KANTONA
Clan 25.

Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijera i Vlade
u skladu sa Poslovnikom, stara se o pripremanju sjednice Vlade i
dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih
tijela, pomaZe premijeru u vrSenju njegovih prava i duZnosti u
vezi sa organizacijom 1 pripremanjem sjednica Vlade i
izvrSavanju zakljuCaka Vlade, obezbjeduje radnim tijelima
Vlade pomo¢ i saradnju stru¢nih i drugih sluzbi i vrsi i druge
poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Vlade je naredbodavac za izvrSenje finansijskog
plana Vlade.
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VII - AKTA VLADE KANTONA

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadleznosti utvrdenih
ustavom donosi uredbe, odluke, rjeSenja i zakljucke.

Clan 27.

Izuzetno za vrijeme trajanjaratnog stanjaili neposredne ratne
opasnosti kada postoji objektivna nemoguénost da se sazove
Skupstina Kantona, Vlada moZe donositi i propise iz nadleZnosti
Skupstine Kantona.

Propisima iz stava . ovog ¢lana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvrdene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog ¢lana Vlada ¢e dostaviti Skupstini na

potvrdu ¢im ona bude u moiuénosti da se sastane.

Uredbom se ureduju najvaznija pitanja iz nadleznosti Vlade
Kantona, blize ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
stru¢ne i druge sluzbe Vlade Kantona i utvrduju nacela za
unutra$nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se ureduju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odluCuje o drugim pitanjima o kojima se ne
odlucuje uredbom.

RjeSenjem se odlucuje o imenovanjima i razrjeSenjima, kao i
o drugim pojedina¢nim pitanjima iz nadleZnosti Vlade Kantona.

Zakljuckom se utvrduju stavovi o pitanjima od znacaja za
provodenje utvrdene politike, ureduju unutrasnji odnosi u Vladi
Kantona i odreduju zadaci organima uprave i sluzbama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zaklju¢kom se odlucuje i u
drugim slu¢ajevima u kojima se ne donose druga akta.

Clan 29.

Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo", a ostali akti Vlade ako je to unjima
navedeno.

VIII - JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clan 30.

Javnost rada Vlade Kantona obezbjeduje se u skladu sa
zakonom kojim se reguliSe sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.

IX - STRUCNE I DRUGE SLUZBE KANTONA
Clan 31.

Za obavljanje stru¢nih i drugih poslova za potrebe Skup§tine
Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona moZze
osnivati odredene strucne, tehnicke i druge sluzbe, kao
zajednicke ili samostalne sluzbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluzbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen djelokrug, kao i status i odgovornost te sluzbe i lica koje
njom rukovodi.

Clan 32.

Vlada Kantona vrsi nadzor nad radom stru¢nih sluzbi koje
obrazuje.

Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Stru¢ne sluzbe koja
obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je za njen
rad.

X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 33.

Vlada Kantona je duzna donijeti Poslovnik o svom radu u
roku od 30 dana od svog konstituisanja.

Clan 34.
Vlada Kantona Sarajevo duzna je uskladiti Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi

Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 35.

Poslovnik Izvr$nog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unutrasnje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjivace se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

Clan 36.

Do imenovanja premijera i ¢lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 4/01),
poslove iz nadleznosti Vlade vrsit ¢e Vlada u dosadasnjem
sastavu.

Clan 37.

Ovlas¢uje se Zakonodavno-pravna komisija SkupStine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi precisceni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

Clan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo", broj 38/13.

Naosnovu ¢lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
18/14) i ¢lana 181. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 - Drugi novi
preciseni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skupstine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je PreciS¢eni tekst Zakona o sudskim taksama.

Precisceni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 18/14), u
kojim je naznacen dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22. augusta 2014. godine
Sarajevo

Po ovlastenju
Esad Hrvacié, s. 1.

ZAKON

O SUDSKIM TAKSAMA
(Precisceni tekst)

DIO PRVI. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Pla¢anje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvrduje se nacin plaéanja sudskih taksa (u
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevu i Opéinskim sudom u Sarajevu (u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupci u kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje, utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

Clan 2.
(Obveznik plac¢anja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom placa lice po ¢ijem zahtjevu ili
u ¢ijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvrdeno placanje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
duZno da plati lice koje podnosi podneske i lice na ¢iji zahtjev
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Clan 4.

Izvjestaj o izvrSenju Budzeta Opcéine Vogoséa za period
01.01.2014.-30.06.2014. godine, objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-14-1780/14
08. septembra 2014. godine
Vogosca

Predsjedavajuci
Op¢inskog vije¢a Vogosca
Esad Piknjac, s. 1.

ISPRAVKA

Na osnovu c¢lana 164. Poslovnika SkupS$tine Kantona
Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj 41/12 -
Drugi novi precisceni tekst, br. 15/13 147/13), sekretar SkupStine
Kantona Sarajevo, nakon podnesenog zahtjeva za ispravku
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona

Sarajevo", broj 36/14 - Novi precisceni tekst) daje slijedecu
ISPRAVKU
ZAKONA O VLADI KANTONA SARAJEVO

("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
preciSceni tekst)

1. U ¢lanu 13. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo"”, broj 36/14 - Novi
precisceni tekst), umjesto rijeci: "¢lanom 8b.", treba da
stoje rijeci: "¢lanom 10.".

2. U ¢lanu 13. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
precisceni tekst), umjesto rijeci: "¢lana 8a.", treba da stoje
rijeci: "¢lana 9.".

3. Ovu ispravku objaviti u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 01-05-22971-1-1/14

12. septembra 2014. godine
Sarajevo

Sekretar
Skupstine Kantona Sarajevo
Abid KolaSinac, s. 1.

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU

SAOPCENJE
0 PROSJECNOJ ISPLACENOJ MJESECNOJ NETO
PLACI ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO ZA
JULI/SRPANJ 2014. GODINE
1. Prosjecna isplacena mjese¢na neto placa po zaposlenom

ostvarena u Kantonu Sarajevo za juli/srpanj 2014. godine iznosi
1.045 KM.

Broj 39
11. septembra 2014. godine

Direktor
Hidajeta Bajramovi¢, s. r.

SLUZBENE OBJAVE

E EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEETR
UDRUZENJA

Na osnovu ¢lana 29. stav 1. Zakona o udruZenjima i
fondacijama ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 45/02), a
po zahtjevu UdruZenja "ODRED IZVIDACA RAKOVICA 9",
Ministarstvo pravde i uprave donosi

RJESENJE

1. Upisuje se u registar udruZenja koji se vodi kod Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo UdruZenje "ODRED
IZVIDACA RAKOVICA 9", skradeni naziv je OI
RAKOVICA 9, sa sjediStem u Rakovici, ulica RAKOVICKA
CESTA broj 471.

2. Upis je izvrSen pod registarskim brojem 1942. knjiga IV
registra udruZenja, dana 12.06.2014. godine.

3. Programski ciljeviizadaci UdruZenja su: Razvoj i unapredenje
izvida$tva u lokalnoj zajednici; razvoj kod svojih ¢lanova za
postivanje ljudi, razvijanje prijateljstva medu ljudima,
narodima, kako u lokalnoj zajednici, tako i na medunarodnom
nivou, provodenje nafela koje se temelje na savremenim
pedagoskim spoznajama kao i na zamislima utemeljitelja
izvidackog sporta Sir Robert Baden Powella; pridonoSenje
razvoju djece i mladih, na dostizanju njihovih punih umnih i
tjelesnih potencijala, kao pojedinca, odgovornih gradana i
¢lanova lokalne, nacionalne i medunarodne zajednice;
organizovanje izvidackih Skola za u¢enike osnovnih i srednjih
Skola, kao i studenata radi sticanja izvidackih znanja i vjestina;
organizovanje izvida¢kih kampova, od lokalnog do
medunarodng nivoa, organizovanje Casova ekoloske
edukacije, ¢lanova i gradana o znacaju zaStite Covjekove
okoline radi sprjecavanja od svih vidova i oblika zagadivanja,
te drugi ciljevi i djelatnosti u skladu sa zakonom i Statutom.

4. Osoba ovlastena za zastupanje i predstavljanje je: Baberovi¢
Anes - predsjednik Upravnog odbora.

Broj 03-05-05-3053/14
12. juna 2014. godine
Sarajevo

Ministrica
Velida Memigé, s. .

(0-874/14)




Na osnovu &lana 172, 175. i 176. Poslovnika Skup&tine Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajeve”, broj 25/10, 14/11, 19/11, 7/12, 26/12) Zakonodavno-pravna komisija
Skupstine Kantona Sarajevo na sjednici od 17.09.2012. godine , utvrdila je Drugi novi
precisceni tekst Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo.

Drugi novi preciséeni tekst Poslovnika Skupétine Kantona Sarajevo obuhvata Poslovnik
Skupstine Kantona Sarajevo-Novi pre¢i§ceni tekst ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj 25/10), Odluku o dopuni Poslovnika Skupétine Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11), Odluke o izmjenama i dopunama Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 19/11, 7/12, 26/12) u kojima je
oznacen dan stupanja na snagu tih odluka.

POSLOVNIK
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
DRUGI NOV! PRECISCENI TEKST

1 - OPCE ODREDBE
Clan 1.

Skupstina Kantona Sarajevo (u dalinjem tekstu: Skupétina) konstituise se, organizuje i radi u skladu
sa Ustavom, zakonom i Poslovnikom Skupétine Kantona Sarajevo.

Clan 2.
Poslovnikom Skupstine Kantona Sarajevo (u daljinjem tekstu: Poslovnik) ureduju se:

- konstituisanje i unutraSnja organizacija Skupstine;

- nacin rada Skupétine;

- duznosti i prava poslanika/zastupnika u Skup&tini;

- javhost rada Skupstine;

- akia Skupstine;

- izbori, imenovanja, potvrdivanja, smjenjivanja i razrjeSenja iz nadleZnosti Skupstine;
- odnos Skupstine prema Viadi (u daljem tekstu: Viada);

- odnos Skupstine prema politickim strankama i udruZenjima gradana;

- saradnja sa Gradskim vijeéem i Domom naroda Parlamenta Federacije BiH;
- saradnja Skupstine sa opéinskim vijeéima; i

- druga pitanja od znataja za rad Skupstine.

Clan 3.

Ako neko pitanje organizacije i rada Skupdtine nije uredeno Poslovnikom, uredice se
zakljutkom Skupstine, na sjednici.

Zakljucak iz prethodnog stava primjenjuje se od dana donoSenja.

Zaklju€ak iz stava 1. ovog &lana ne mozZe biti u suprotnosti sa naelima i odredbama
Poslovnika.

Clan 4.
Sjediste Skupstine je u Sarajevu, Ulica Reisa DZemaludina Causeviéa broj 1.

Clan 5.

Skupétina ima peéat u skladu sa zakonom.
O Cuvanju i upotrebi petata stara se sekretar Skupstine.

Vs



Skupstina obezbjeduje javnost rada blagovremenim, potpunim i objektivnim informisanjem
Javnosti o svom radu.

Clan 111.

Skupstina obezbjeduje svim sredstvima javnog informisanja, pod jednakim uslovima, pristup
informacijama kojima raspolaze, omogucéava pristup skupstinskim materijalima, izdaje sluzbena
saopstenja i organizuje konferencije za Stampu,

Pristup informacijama iz prethodnog stava moze biti uskraéen samo ako one predstavijaju
drzavnu, vojnu, sluzbenu ili poslovnu tajnu na nadin propisan zakonom ili drugim propisima
donesenim na osnovu zakona.

Clan 112.

Gradanima i predstavnicima sredstava javnog informisanja omoguéava se slobodan pristup
sjednicama Skupstine u za njih posebno rezervisanom prostoru, kako to utvrdi Kolegij i u skladu sa
prostornim moguénostima.

Clan 113.

Sjednica ili dio sjednice na kojoj se razmatraju pitanja regulisana stavom 2. &lana 111. bice
odrZana bez prisustva sredstava javnog informisanja i zatvorena za Javnost.

U sluaju iz prethodnog stava, predsjedavajudi je duzan javnosti obrazloZiti razloge zatvaranja
sjednice Skupstine.

Clan 114.

Sjednice komisija Skupstine u pravilu su otvorene za javnost,

Izuzetno, sjednice ili dijelovi sjednica komisija mogu biti zatvoreni za javnost ako se odnose
na razmatranje pitanja ili sasluanja vezana za rad predstavnika organa vlasti, struénjaka ili
poslanika/zastupnika posebnih socijalnih interesa.

U slugaju iz stava 1. ovog &lana, predstavnicima sredstava javnog informisanja i gradanima
bi¢e omoguéeno prisustvovanje u skladu sa prostornim moguénostima.

Clan 115,
Gost na sjednicama Skupétine ima pravo da:
-uCestvuje u radu Skupétine i u raspravi pred Skupstinom prema odobrenju Kolegija;
-iznosi ekspertsko misljenje na osnovu odobrenja Kolegija; i

-daje prijedloge Skupstini za rjeSavanje odredenih pitanja na osnovu poziva Skupstine.

lzuzetno, ukoliko se ukaze hitna potreba da gost u€estvuje u radu i raspravi
pred Skup3tinom, Skupstina moze na sjednici odlugiti da mu se da rijeé.

Clan 116.

Sekretar Skupstine duZan je organizovati rad Sluzbe Skupétine na. nagin koji omoguéava da
se brzo i efikasno obrade svi zahtjevi koji su Skupstini upuceni po osnovu Zakona o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine.

VI — AKTA SKUPSTINE

Opce odredbe o aktima

—
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Skupstina donosi Ustav, zakone, budZet i izvieStaj o izvrSenju budZeta, prostorni plan
Kantona, Poslovnik Skupstine, odiuke i zakljucke, deklaracije, rezolucije, preporuke | smjernice i daje
autenti¢na tumacenja zakona ili drugog akta.

Clan 118,

Kad Skupitina vrsi izmjene ili dopune opéih akata Skupstine, zakon mijenja ili dopunjuje
zakonom, a ostale opce akte, osim zakljucka, odlukom.

Zaklju€ak se mijenja ili dopunjuje zakljuékom.

Autentigno tumagenje se ne moze mijenjati |li dopunjavati.

Clan 119.

Odluka je skupstinski akt koji se donosi radi izvrSavanja ili konkretizacije Ustava, zakona ili
drugih op¢ih akata ili njihovih pojedinih dijelova.

Odlukom se odluéuje i o drugim pravima i obavezama Skupstine kada je to Ustavom,
zakonom, drugim opéim aktom ili ovim poslovnhikom odredeno.

""x:
Slan 120
Zakljukom Skupstina odluduje o svom radu i o radu radnih tijela Skupstine i SluZbe
Skupétine. '
Zakljuckom Skupstina moze zauzeti stav o pitanju koje je razmatrala, ukljudujugi utvrdivanje
obaveza za Vladu i kantonalne organe uprave u pogledu pripreme zakona ili drugih propisa i opéih

akata ili vrenja drugih poslova iz njihovog djelokruga.
Radna tijela Skupstine donose zakljugke iz svog domena rada,

Clan 121,

Deklaracijom se izraZava stav Skupstine o politickim pitanjima i drugim bitnim pitanjima od
interesa za Kanton, Federaciju Bosne i Hercegovine ili Bosnu i Hercegovinu.

Clan 122.

Rezolucijom se utvrduje politicke djelovanje u svim ili pojedinim oblastima iz djelokruga
Skupéstine.

Rezolucijom se daju i polititke smjernice za rad Vlade, kao i drugih kantonalnih organa i
organizacija.

Clan 123,

Preporukom se izrazava misljenje Skupétine u vezi sa uskladivanjem odnosa i razvijanjem
medusobne saradnje organizacija | zajednica o pitanjima od kantonalnog interesa.

Clan 124,

Smjernicama se utvrduju obaveze Vlade i kantonalnih organa Uprave U vezi sa politikom
izvrSavanja zakona i drugih propisa i opéih akata, te se usmjerava njihov rad,

Clan 125.
Akta donosena na sjednici Skupétine potpisuje predsjedavajuéi Skupstine.
Clan 126.
Izvornikom zakona, odnosno drugog propisa ili opéeg akta Skupétine, smatra se onaj tekst

zakona odnosno drugog propisa ili opceg akta koji je usvojen na sjednici Skupstine,
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SLUZBENE NOVINE

Broj 1 - Strana 14

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtak, 5. 1. 2023.

i
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e
se u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-04-50535-30/22

22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. .

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciceni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ¢lana 56.
stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici
odrzanoj 22.12.2022. godine, donijela je

ODLUKU
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGIJI
IZRADE I DONOSENJA PROGRAMA RADA |
1ZVJESTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I
KANTONALNIH ORGANA - PRECISCENI TEKST

|
(Verifikacija Odluke)

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Prec¢i¢eni tekst.

1
(Objava Odluke)

Ova odluka objavit ¢e se u "SluZzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 02-04-50535-31/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Premijer
Edin Forto, s. r.

Na osnovu tacke V. Odluke o dopunama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) i ¢lana 4. stav 1. Uredbe
o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("'Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 7/06 - Preci$ceni tekst). Ured
za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Precis¢eni
tekst Odluke o metodologiji izrade i donosenja programa rada i
izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa,
kako slijedi

ODLUKA
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOSENJA
PROGRAMA RADA 1 IZVJESTAJA O RADU VLADE
KANTONA SARAJEVO | KANTONALNIH ORGANA
(Precisceni tekst)
|
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom ureduje se metodologija izrade i
donosenja godisnjih programa rada i godisnjih izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih
ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih
kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i
upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u
daljem tekstu: kantonalni organi).

POGLAVLJE | - PROGRAM RADA
1
(Rok za donosenje godisnjeg programa rada )

1) Vlada donosi godisnji program rada Vlade u roku od 10
dana od dana donosenja programa rada Skupstine Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Skupstina).

2)  Rukovodilac kantonalnog organa donosi godi$nji program
rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana
donoSenja programa rada Vlade.

3) Program iz podtacke I) ove tacke mora biti usaglasen sa
programom rada Skupstine, a programi iz podtacke 2) ove
tacke moraju biti usaglaseni sa programom rada Vlade.

1
(Rok za pripremu i utvrdivanje nacrta programa rada)

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa.
Vlada utvrduje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do
30. oktobra tekuce godine za sljedeéu godinu i dostavlja
ga predsjedavaju¢em, zamjenicima predsjedavajuceg, te
sekretaru Skupstine.

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godiSnji
program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem
predlaze pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra
tekuce godine za sljedecu godinu.

3) Kantonalni organi, kao obradivadi propisa (kantonalna
ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne
kantonalne upravne organizacije) duzni su uz prijedlog
godisnjeg programa rada dostaviti usaglaSenu prethodnu
procjenu uticaja zakona koji su uvrSteni u prijedlog
godisnjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni
uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo", broj 29/22).

4)  Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu
kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada
uprave i upravne organizacije, u kojem predlaze pitanja
koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ¢ijem je
sastavu. Vlade, odnosno Skupstine, i dostavlja ga
ministarstvu u ¢ijem je sastavu najkasnije do 30.
septembra tekuce godine za sljedecu godinu.

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaze godi$nji
program rada u formi nacrta.
6) U nacrt godiSnjeg programa rada kantonalnog

ministarstva uvrStavaju se i predlozena pitanja odnosno
teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i
upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i
teme utvrdene u tacki XI ove odluke.

v

(Utvrdivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donosenje

programa rada Vlade)

1) Rukovodilac kantonalnog organa vr§i korekcije i
usaglaSava prijedlog programa rada kantonalnog organa
sa prijedlogom programa rada Skupstine, te dostavlja
konacan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od
pet dana od dana donoSenja godiSnjeg programa rada
Skupstine.

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa
iz podtacke 1) ove tacke. Vlada donosi program rada
Vlade, u roku od 10 dana od dana donoSenja godisnjeg
programa rada Skupstine.
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\
(Sastavni dijelovi programa rada Vlade)

Program rada Vlade sastoji se od:

| - Uvodnog dijela, koji sadrzi uvodne napomene vezane
za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz
nadleznosti Vlade utvrdene Ustavom, zakonom i drugim
propisima i aktima.

Il - Programskog dijela, koji sadrzi ciljeve, programe i
aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i ocekivanim
rezultatima.

Il - Normativnog dijela, koji sadrzi nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje donosi:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu).

Normativni dio sadrzi:

a) Naziv propisa,

b)  Pravni osnov za donoSenje propisa.

c) Nosilac izrade.

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za
prijedlog propisa iz nadleznosti Skupstine).

e)  Organ koji razmatra propis.

f)  Kratak sadrzaj propisa.

g) Kratko obrazlozenje dono$enja propisa.

h)  navodenje da li za propis postoji obaveza provodenja
sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

IV - Tematskog dijela, koji sadrzi poslove i zadatke na
provodenju zakona i utvrdene politike, sistematizovane po
oblastima. a koje se izraduju u obliku izvjeStaja, programa,
analiza i informacija i dr.

Tematski dio sadrzi:

a) Naziv materijala
hronologiji).

b)  Nosilac izrade.

¢) Rokzaizradu.

d) Organ koji razmatra materijal.

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala.

f)  Razlog za donoSenje materijala.

g) Kratak sadrzaj materijala.

VI

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa)

Program rada kantonalnog organa sadrzi, pored dijelova iz
tatke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI -
Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrduje
rukovodilac kantonalnog organa.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela godi$njeg programa rada
kantonalnih organa daje se pregled Budzeta kantonalnih organa
za godinu za koju se izraduje program rada. Pregled se daje u
tabeli sa budZetskim pozicijama i rasporedom sredstava u
okviru pozicije.

VI - Kontinuirani poslovi

Godisnji program rada kantonalnih organa sadrzi i dio
koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrduju
rukovodioci organa, odnosno ovlasteni organi, a odnose se na:

- izvrSavanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rjeSavanje
i obavljanje stru¢nih poslova).

- upravni nadzor nad provodenjem zakona i drugih
propisa iz nadleznosti kantonalnih organa (nadzor
nad zakonito§¢u upravnih i drugih akata -
drugostepeno upravno rjeSavanje, nadzor nad

(prikazati po  vremenskoj

zakonitoS¢u upravnih akata koja donose pravna lica
s javnim ovlastenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko
je isti u nadleznosti organa).

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno ista¢i u
programu rada.

VII - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po
broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se
postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

POGLAVLJE Il - IZVJESTAJ O RADU
VI
(Podnosenje izvjestaja o radu kantonalnog organa)

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godiSnji
izvjestaj o radu zakljuéno sa 31. decembrom tekucée godine i
dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne
godine za prethodnu godinu.

VI
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu Vlade)

Izvjestaj o radu Vlade se sastoji od:

I - Uvodnog dijela

Ovaj dio sadrzi izvjestaj o izvrSenju ciljeva i zadataka koji
proizilaze iz nadleznosti Skupstine i Vlade i kantonalnih
organa, utvrdene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak
osvrt realiziranih strateskih ciljeva Vlade, odnosno daje sazet
pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrzanih sjednica, broja
razmatranih i usvojenih tacaka dnevnog reda. planiranih i
realiziranih mjera i dr.

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznacajnije
realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne
godine sa kratkim uvodnim napomenama i objaSnjenjima
stepena izvrSenja i postivanja rokova aktivnosti definisanih u
akcionom planu godi$njeg programa rada Vlade.

I - Saziva Vlade u izvjeStajnom periodu

U ovom dijelu u izvjeStajnom periodu daje se osvrt na
saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u
odnosu na prethodni izvjestajni period i daje pregled saziva
Vlade navodeéi funkciju, ime i prezime i period obnasanja
funkcije.

111 - Programskog dijela

U okviru Programskog dijela godi$njeg izvjestaja o radu
Vlade Kantona Sarajevo daje se sazet pregled programskih
dijelova izvjestaja o radu kantonalnog organa prema resornim
oblastima.

IV - Normativnog dijela

Ovaj dio sadrZi programirane propise - nacrte i prijedloge
zakona i drugih propisa koje je donijela:

A. Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i
prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela:

A.  Skupstina i

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom

redoslijedu):
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V - Tematskog dijela

Sadrzi programirane poslove i zadatke na provodenju
zakona i utvrdene politike, sistematizovane po oblastima a koji
se izraduju u obliku izvjestaja, programa, analiza i informacija i
dr. onako kako je utvrdeno programom rada Skupstine i Vlade
(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvrSeni,
a nisu bili predvideni navedenim programom rada. i to iz
nadleznosti Skupstine i Vlade (neprogramirani poslovi).

VI - Kapitalnih projekata

Poseban dio godisnjeg izvjestaja o radu Vlade ¢ini opisan
prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraduje izvjestaj
o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava.

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata

Sadrzi opisni i analiticki prikaz ucinkovitosti u pogledu
provodenja utvrdene politike i izvrSavanja propisa Skupstine i
Vlade, kao i provodenje smjernica i nacelnih stavova ovih
organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti.

VIII - Programska orijentacija

Sadrzi programsku orijentaciju za naredni period i
dugoro¢nu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata
kojima ¢e Vlada posvetiti posebnu paznju.

IX
(Sastavni dijelovi izvjeStaja o radu kantonalnog organa)

Izvjestaj o radu kantonalnog organa sadrzi sljedece
dijelove:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi kratak pregled realiziranih aktivnosti
planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim
uvodnim napomenama i objaSnjenjima stepena izvrSenja i
postivanja rokova.

Il - Programski dio

Programski dio godi$njeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa sadrzi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti
planiranih godiSnjim programa rada. Ukoliko odredeni cilj.
program ili aktivnost nije izvrSen potrebno je navesti razloge
neizvrsenja.

111 - Normativni dio

U normativnom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupstina
Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa poja$njenima
razloga donosenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je
izvr§ena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja
propisa. Takoder, u ovom dijelu navode se programirani propisi
koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i
Skupstina Kantona Sarajevo, uz navodenje razloga nedonosenja
ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal,
nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani
poslovi i zadaci koji su izvrseni.

IV - Tematski dio

Tematski dio izvjestaja o radu kantonalnih organa sadrzi
opis realiziranih poslova i zadataka na provodenju zakona i
utvrdene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su
izradeni u obliku izvjeStaja, analiza, informacija i drugih
dokumenata.

V - Finansijski dio

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na
Budzet i izvrSenje BudZzeta kantonalnih organa za prethodnu
godinu i predstaviti tabelarno sa budzetskim pozicijma i
rasporedom sredstava u okviru budzetske pozicije. Ovaj dio
sadrzi i iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

VI - Kapitalni projekti

Poseban dio godiSnjeg izvjestaja o radu kantonalnih
organa ¢ini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se
izraduje izvjestaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno
prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati
opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze
realizacije i iznosa utroSenih sredstava.

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrzi opisni i
analiticki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-
izvrSeno u pogledu efikasnijeg provodenja utvrdene politike i
izvrSavanja propisa, analiticki osvrt na provodenje smjernica i
nalelnih stavova Vlade i Skupstine, te prijedlog mjera koje je
neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se
unaprijedio stepen izvrSenja planiranih aktivnosti.

VIII - Programska orijentacija

Programska orijentacija sadrzi:

- Programsku orijentaciju za naredni period.

- Dugoro¢nu  projekciju razvoja sa naznakom
projekata kojima ¢e kantonalni organi posvetiti
posebnu paznju.

IX - IzvrSenje kontinuiranih poslova

U dijelu osvrta na izvrSavanje planiranih kontinuiranih
poslova potrebno je navesti sljedece:

- prvostepeno upravno rjesavanje, u kojem je potrebno
navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su
izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad provodenjem zakona iz nadleZznosti
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj
oblasti su organi vrsili nadzor i po kojim propisima.

- nadzor nad zakonito$¢u akata kojima se rjeSava u
upravnim stvarima - drugostepeno  upravno
rjeSavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i
po kojim propisima su izvrSeni ovi poslovi.

- nadzor nad zakonito§¢u rada pravnih lica kojima su
povjerena javna ovlaStenja, u kome treba navesti u
kojim pravnim licima se vr$io ovaj nadzor.

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleznosti tog
organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po
kojim zakonima se vrSio inspekcijski nadzor, a koji
treba vrsiti kontinuirano.

X - pregled unutrasnje organizacije,

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa

U ovom dijelu daje se Sematski prikaz unutrasnje
organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i
materijalnu osposobljenost. Naznacavaju se obuke i stru¢na
osposobljavanja  kojima  su  prisustvovali  zaposlenici
kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno
osposobljavanje u toku izvjestajnog perioda.

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i stru¢nim
usavrsavanjem drzavnih sluzbenika i namjestenika u organu.

XI - nacin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima,
drugim  kantonima, op¢inama. Gradom  Sarajevom,
ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr.

Samostalne upravne organizacije izvjeStaj o radu i
izvjestaj o finansijskom poslovanju, podnose na nacin i po
metodologiji utvrdenoj ovom odlukom, i u slucaju:

- prestanka obavljanja duznosti rukovodioca, odnosno

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli
period i

kadrovske i
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili
Skupstine.
POGLAVLJE 11l - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
(Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnosenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju strucne sluzbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE
PROGRAMA RADA I 1ZVJESTAJA O RADU I
FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH
JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA CLJI JE
OSNIVAC KANTON SARAJEVO
X1

(Nacin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ¢iji je

osniva¢ Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije Ciji je
osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem
predlazu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Vlade, odnosno Skups$tine, dostavljaju resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuée godine
za slijedecu godinu.

2)  Agencije ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlazu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupstine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predlozile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,
odnosno Skupstine, resorni ministar predlaze, uz nacrt
programa rada ministarstva, uvrStavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4) Ukoliko su agencije predlozile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupstine Vlada
odlucuje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podta¢. 1) i 2) ove tacke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budzeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

X1
(Sadrzaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I - Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove."

I - Normativni dio

Normativni dio sadrzi nacrte i prijedloge Pravila i drugih

op¢ih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleznosti

utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom, a naro¢ito:

a) Naziv propisa koji se donosi.

b)  Predlagaca.

c)  Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opéeg akta (posebno za nacrt i
posebno za prijedlog).

e) Organ koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,
resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo).

f)  Kratak sadrzaj opceg akta.

111 - Tematski dio

Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju

programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.

Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na

djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrzi:

a) Naziv programa (projekte, premijere,
prikazati sa preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu.

d)  Organ koji razmatra.

e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).

f)  Kratak sadrzaj.

IV - Kontinuirani poslovi

Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeStaje, programe,

analize, informacije i sl.

Kontinuirani poslovi sadrze:

a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).

b)  Nosilac pripreme.

c) Rok za pripremu,

d) Organ koji razmatra.

e) Kratak sadrzaj.

V - Plan kadrova

Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.

Plan kadrova sadrzi:

a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.

b)  Popunjeni broj radnih mjesta.

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mjesta, planirani broj izvrSilaca i potrebna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno
mjesto i kratko obrazlozenje potrebe za popunu).

Xl
(Obavezni prilozi izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) Izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi
obavezne priloge:

a) izvjestaj o radu direktora/uprave.

b)  izvjestaj upravnog odbora/Skolskog odbora.

C) izvjestaj nadzornog odbora.

d) izvjeStaj o finansijskom poslovanju sa mi$ljenjem
ovlastenog revizora.

e) izvjeStaj o radu umjetni¢kih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom.

f)  misljenje resornog ministarstva.

2) Izvjestaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budzetom Kantona.

b)  ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po
analiti¢kim kontima u toku godine.

C) poCetno i zavrSno stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT).

d) pocetno i zavr$no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasniStva.

reprize
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e)  objasnjenje odstupanja.
f)  obrasci godisnjeg obracuna (racun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o

kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g) iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova.

h) izvjeStaj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) IzvjeStaj o radu agencija ne sadrZi izvjeStaj o radu
umjetnickih savjeta ili drugih stru¢nih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4)  Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu $kolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predskolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i visoko obrazovanje.

XV
(Prestanak vazenja ranije Odluke)

Donosenjem Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
23/21) prestaje da vazi Odluka o metodologiji izrade i
donosSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18).

XV

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo", broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjestaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuje se pocev od planiranja, izrade i
donosenja godi$njih programa rada i godi$njih izvjestaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

XVI
(Sadrzaj Preciséenog teksta)

Precisc¢eni tekst Odluke o metodologiji izrade i donoSenja
programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene
novine Kantona Sarajevo", broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) u kojima je
naznacen dan njihovog stupanja na snagu.

XVII
(Objavljivanje Precis¢enog teksta)

Utvrdeni Precisceni tekst Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit ¢e se u "Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo", nakon S§to Vlada Kantona
Sarajevo izvr$i njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22
22. decembra 2022. godine
Sarajevo

Po ovlastenju Vlade Kantona
Sarajevo
Adis Bisi¢, s. 1.

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi preciceni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 11. stav
(2) Zakona o privatizaciji preduzeca ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01,
27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Vlada Kantona
Sarajevo, na 107. sjednici odrzanoj 22.12.2022. godine,
donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D.0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

|

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.0. Sarajevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k.¢. zgr. 114, poslovni objekat povrsine 141 m?, k.C.

zgr. 115, poslovni objekt, povrSine 28 m? i k.¢. 218,
oranica, bez iskazane povrsine, ukupno iskazano u
zemlji$noj knjizi 169 m?, sve upisano u z.k. ulozak
43, KO Komolac, vlasni¢ki dio 1/1 Opcenarodna
imovina sa upisanim organom upravljanja
Komunalno preduze¢e "PARK" Sarajevo, sa
zabiljezbom zabrane raspolaganja i optereéenja
nekretnina u ovom ZK ulosku po osnovu Uredbe RH
kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN
36/91), bez tereta.

Navedene Cestice u katastru odgovaraju k.¢. 114, poslovna
zgrada (objekt) povrSine 141 m? k.¢. 115, pomoc¢ni objekt,
povrsine 28 m? i k.¢. 218, dvoriste, povrsine 730 m?, ukupne
povrsine 899 m?, udio 1/1 Kantonalno javno komunalno
preduzeée "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac.

1

Prodaja nekretnina iz tacke 1 ove odluke izvrSiti ¢e
metodom aukcije u maloj privatizaciji po pocetnoj cijeni od
282.336,33 EUR $to u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM,
utvrdenoj po nalazu sudskog vjeStaka i procjenitelja od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest ¢e Kantonalna
agencija za privlaCenje investicija i privatizaciju u skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i
dionica ili udjela preduzeca ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/5 - Precisceni tekst, 53/07 1 76/09).

1

Nekretnine iz tacke I ove odluke se prodaju u pravno i
fizicki zateCenom stanju "videno - kupljeno”. Prodavac KIJKP
"Park" d.o.o. Sarajevo i Kantonalna agencija za privlacenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti
druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije
prodaje.

\Y}

Budué¢i Kupac preuzima sve obaveze i odgovornosti
uknjizbe prava vlasniStva na nekretninama iz tacke I ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlacenje
investicija i privatizaciju neée se smatrati odgovornim za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
uknjizbe.
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PREDMET:Misljenje
Veza:Vas broj:13-14-04/13 od 22.04.2013.godine

U vezi vadeg traZenja broj gornji dajemo slijedece migljenje:

Odlukom o metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®,broj:29/12) tatkom XIII
utvrdena je obaveze dostavljanja uz finansijski izvje$taj i migljenja ovla§tenog revizora na izvjestaj.

Odluku je donijela Vlada Kantona Sarajevo i odredbe iste su obavezujuée za sve kantonalne
organizacije i agencije.

Ukoliko navedene organizacije i agencije posluju preko Jedinstvenog rafuna Trezora Kantona
Sarajevo, godidnju reviziju istih vr8i Ured za reviziju institucija u Federaciji Bosne i Hercegovine u
sklopu revizije finansijskih izvjeStaja BudZeta Kantona Sarajevo.

S po$tovanjem,
STAR

zadra,dipl.ece.

~enagl
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