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Broj: 02-04-34590-14/25
Sarajevo, 19.06.2025. godine

Na osnovu ¢lana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo*, broj: 36/14 - Novi pre¢i$éeni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa ¢lanom 23. stav
(2) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo (,,SIuZzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 37/21) Vlada Kantona Sarajevo, na 80. sjednici

odrzanoj 19.06.2025. godine, donijela je

ZAKLIUCAK

1. Prihvata se Izvje3taj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za

2. Tzvjedtaj iz tacke 1. ovog zakljuCka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo, na nadleZno

odluéivanje.

Dostaviti:
1. Predsjedavajuéi Skupstine Kantona Sarajevo,
@ Skupstina Kantona Sarajevo,

2024. godinu.

3. Zamjenici predsjedavajuéeg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),
4. Premijer Kantona Sarajevo,
5. Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
6. Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (putem
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo),
7. Evidencija,
8 Arhiva.
: ’ Adresa: Reisa DZemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
/ T"Yég Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 1/1

Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba
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Na osnovu ¢lana 117. i 120. stav (2) Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo
(-:Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 41/12 — Drugi Novi preé¢i$éeni tekst, 15/13, 47/13,
47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22, 17/22-Ispravka i 47/24), Skupitina Kantona Sarajevo na
sjednici od 2025. godine, povodom razmatranja IzvjeStaja o radu i
finansijskom poslovanju za 2024. godinu Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo, donijela je

Prijedlog
ZAKLIUCAK
I

Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

Broj: Predsjedavajuéi
Sarajevo, 2025. godine SkupStine Kantona Sarajevo

Elvedin Okerié
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OBRAZLOZENJE
I PRAVNI OSNOV:

e CL 117. i 120. stav (2) Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 41/12 — Drugi Novi pregisceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/1 6,

9/20, 14/20, 16/22, 17/22-Ispravka i 47/24).
II RAZLOZI ZA DONOSENJE

Clanom 23. stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
37/21) propisano je da godisnji izvjeStaj o radu sa finansijskim poslovanjem usvaja Skupitina
Kantona Sarajevo. Takoder, i ¢lanom 27. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH*, br. 6/92,
8/93 i 13/94) propisana je, izmedu ostalih, obaveza podnoSenja osnivatu najmanje jedanput
godisnje izvjestaja o poslovanju ustanove od strane organa upravljanja javne ustanove

S tim u vezi, Upravni odbor Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo je, u skladu sa ¢lanom 17., a u vezi sa ¢lanom 23. Odluke o
osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,
te Odluke Nadzornog odbora o usvajanju F inansijskog izvjeStaja za 2024. godinu, broj: 01-2-04-
1940-3/25 od 11.03.2025. godine, donio Odluku o usvajanju Izvjestaja o radu i finansijskom
poslovanju za 2024. godinu, broj: 01-1-04-2204-5/25 od 13.03.2025. godine, ¢&iji je sastavni dio

navedeni izvjestaj.

Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (u
daljem tekstu: Institut) je, pozivajuéi se na odredbe &lana XIII Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
»»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 — Preidéeni tekst), aktom broj: 01-3-11-
2349/25 od 13.03.2025. godine, dostavila Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo) Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta i
navedenu odluku Upravnog odbora na davanje misljenja i dalje postupanje.

Naime, ¢lanom XIII Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa propisani su obavezni prilozi
izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju drugih kantonalnih organizacija. Stavom 2) ovog
¢lana propisano je da izvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrzi obavezne priloge
kako slijedi:

» @) izvjestaj o radu direktora/uprave,

b) izvjestaj upravnog odbora/skolskog odbora,

¢) izvjestaj nadzornog odbora,

d) izvjestaj o finansijskom poslovanju sa misljenjem oviastenog revizora,

e) izvjeStaj o radu umjemickih savjeta ili drugih strucnih organa predvidenih osnivackim
aktom, u skladu sa posebnim zakonom,

J) misljenje resornog ministarstva. *
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U prilogu navedenog izvjestaja dostavljeni su:
- Odluka Upravnog odbora Instituta, broj: 01-1-04-2204-5/25 od 13.03.2025. godine;
- Odluka Nadzornog odbora Instituta, broj: 01-2-04-1940-3/25 od 11.03.2025. godine;
- Izvjestaj o radu direktorice Instituta za 2024. godinu, broj: 01-1-04-2140/25 od 07.03.2025.
godine;
- Izvjedtaj o radu Upravnog odbora Instituta za 2024. godinu, broj: 01-1-04-2204-4/25 od

13.03.2025. godine;
- Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Instituta za 2024. godinu, broj: 01-2-04-1360-5/25 od

20.02.2025. godine;
- IzvjeStaj o radu Stru¢nog vijeéa Instituta za period januar-novembar 2024. godine,

protokolisan pod brojem: 08-04-125/25 od 08.01.2025. godine;
- Izvjestaj o radu Struénog vijeéa Instituta za decembar 2024, godine, broj: 08-04-2037/25

od 06.03.2025. godine;
- Izvjestaj neovisnog ovlastenog revizora o reviziji finansijskih izvjestaja za godinu koja je
zavrila 31. decembra 2024, godine kod Instituta.

Ministarstvo je prije davanja miljenja na dostavljeni Izvjestaj, u skladu sa odredbom
¢lana XIII Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj: 1/23 -
PreciSceni tekst), razmotrilo dostavljeni materijal. Nakon paZljive analize dokumentacije
utvrdeni su odredeni nedostaci, shodno &emu je Miinstarstvo Institutu uputilo Zahtjev za
postupanje, broj: 11-07/01-04-8759-1/25 od 13.05.2025. godine, kako bi se nastavila dalja

procedura.

Postupajuéi po navedenom zahtjevu Ministarstva, Nadzorni odbor Instituta donio je
Zakljucak, broj: 01-2-04-4707-4/25 od 15.05.2025. godine kojim je primio na znanje informaciju
0 nedostacima koji su uogeni u predmetom izvjedtaju. U ovom zakljutku se navodi da su
nedostaci korigovani u dijelu koji se odnosi na finansijskom izvjestavanje, a isti su ispravljeni od
strane Sektora za plan, analizu, pravna i op¢a pitanja Instituta.

Takoder, Upravni odbor je donio Zakljucak, broj: 01-1-04-5005-4/25 od 23.05.2025.
godine, kojim je primio na znanje informaciju o korigovanoj tabeli. U ovom zakljucku se navodi
da su podaci ispravljeni od strane Instituta, te da Upravni odbor prihvata korigovani Izvjestaj.

Dana 05.06.2025. godine, Institut je dostavio Ministarstvu akt, broj: 01-3-04-5517/25
od 05.06.2025. godine, sa korigovanim Izvjestajem o radu i finansijskom poslovanju Instituta
za 2025. godinu sa prilozima. S tim u vezi, Ministarstvo Jje u Misljenju, broj: 11-07/01-04-
8759-3/25 od 13.06.2025. godine, konstatovalo da Je Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju
Instituta za 2024. godinu pripremljen u skladu sa odredbama Odluke o metodologiji izrade i
dono$enja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(»Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 — Prediséeni tekst) shodno ¢emu se predlaze

da se isti prihvati.

Shodno navedenom, predlazemo da Skupstina Kantona Sarajevo, u skladu sa &lanom
117. i 120. stav (2) Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,SluZbene novine Kantona
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Sarajevo®, broj: 41/12 — Drugi Novi pre¢isceni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20,
16/22, 17/22-Ispravka i 47/24), donese zakljuéak kao u prijedlogu.

N

Prilog:

Akt Instituta, broj: 01-3-11-2349/25 od 13.03.2025. godine;

Zahtjev Ministarstva, broj: 11-07/01-04-8759-1/25 od 13.05.2025. godine;

Akt Instituta, broj: 01-3-04-5517/25 od 05.06.2025. godine sa Izvjestajem o radu i finansijskom

poslovanju Instituta za 2024. godinu i prilogom:

a) Zaklju¢ak Upravnog odbora, broj: 01-1-04-5005-4/25 od 23.05.2025. godine,

b) Odluka Upravnog odbora Instituta, broj: 01-1-04-2204-5/25 od 13.03.2025. godine,

¢) Izvjestaj o radu direktorice Instituta za 2024. godinu, broj: 01-1-04-2140/25 od 07.03.2025.
godine;

d) Izvjestaj o radu Upravnog odbora Instituta za 2024. godinu, broj: 01-1-04-2204-4/25 od
13.03.2025. godine;

e) IzvjeStaj o radu Nadzornog odbora Instituta za 2024. godinu, broj: 01-2-04-1360-5/25 od
20.02.2025. godine;

B Izvjestaj o radu Strucnog vijeéa Instituta za period januar-novembar 2024, godine, broj: 08-04-
125/25 0d 08.01.2025. godine;

g Zakljucak Nadzornog odbora, broj: 01-2-04-4707-4/25 od 15.05.2025. godine;

h) Odluka Nadzornog odbora Instituta, broj: 01-2-04-1940-3/25 od 11.03.2025. godine;

i) Izvjestaj neovisnog ovlastenog revizora o reviziji finansijskih izvjestaja;

) Izvjestaj o radu Strucnog vijeéa Instituta za period januar-novembar 2024. godine, protokolisan
pod brojem: 08-04-125/25 od 08.01.2025. godine;

k) IzvjeStaj o radu Strucnog vije¢a Instituta za decembar 2024. godine, broj: 08-04-2037/25 od

06.03.2025. godine;
Misljenje Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, broj: 11-07/01-04-8759-3/25 od

13.06.2025. godine;

Izvod iz Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo (,, Sluzbene novine Kantona Sarajevo , broj: 41/12 —
Drugi Novi preci§éeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22, 17/22-Ispravka i 47/24)
Izvod iz Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH ", br. 6/92, 8/93 i 13/94);

Izvod iz Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo “, broj: 37/21);

Izvod iz Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo , broj: 1/23 — Preciséeni tekst).
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INSTITUT ZA RAZVO} n m VIHCTHUTYT 3A PA3BOJ
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PREDUNIVERZITETSKOG NMPEZYHHUBEP3UTETCKOI
OBRAZOVANJA OEPA3OBAKGA 'L%'E)
KANTGN SARAJEVO, BOSNA | HERCEGOVINA KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA Y XEPUEMQBHHA ,“%' /
PRE-UNIVERSITY EDUCATION \ \\
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA
—
_ B i ) Bosoa 1 Hercegovina
Broj: 01-3-11-2349/25 Federsciin Fwane i Hercegovine

KAYTON SARAIVVO
[Priae w1 b -03- 2009 '
Bosna i Hercegovina 1 0 T OM @:E 59
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo
Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
n/r Ministrice, Naida Hota-Muminovié
ul. Reisa DZemaludina CauSeviéa br. 1

71000 SARAJEVO

Sarajevo, 13. 3. 2025. godine

Predmet: Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu, dostavija se.-

Postovana Ministrice,

na osnovu &lana XIII Odluke o metodologiji izrade i dono3enja programa rada i izvjestaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (Pre¢iSCeni tekst) (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 1/23), a u vezi sa ¢lanom 23. Odluke 0 osnivanju Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo® broj: 37/21), dostavljamo Vam Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu na
davanje Misljenja, u skladu sa Elanom XIII stav 1) tatka f) Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa.
U prilogu akta dostavljamo:

1. Izvjeitaj o radu i finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu koji sadrZi sljedece priloge:

a) Odluku Upravnog odbora o usvajanju IzvjeStaja o radu i finansijskom
poslovanju Instituta za 2024. godinu broj: 01-1-04-2204-5/25 od 13. 3. 2025.
godine;

b) Odluku Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izv] estaja za 2024. godinu
broj: 01-2-04-1940-3/25 od 11. 3. 2025. godine;

¢) Izvjestaj o radu direktorice Instituta za 2025. godinu broj: 01-1-04-2140/25 od

07. 3. 2025. godine;
d) Izvjedtaj o radu Upravnog odbora Instituta za 2024. godinu broj: 01-1 -04-2204-

4/25 od 13. 3. 2025. godine;

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Alcja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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INSTITUT ZA RAZVO] ¢ | HHCTHUTYT 3A PA3BOJ
|
it

PREDUNIVERZITETSKOG NPEAYHHUBEP3HTETCKOI
OBRAZOVANJA OBPA3OBABA
KANTON SARAJEVOQ, BOSNA | HERCEGOYINA KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA M XEPLEFOBMHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

¢) Izvjedtaj o radu Nadzornog odbora Instituta za 2024. godinu broj: 01-2-04-
1360-5/25 od 20. 2. 2025. godine;

f) Izvjestaj neovisnog ovlastenog revizora o reviziji finansijskih izvjeStaja za
godinu koja je zavrsila 31. decembra 2024. godine kod Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

g) Izvjedtaj o radu Strudnog vijeca Instituta za period januar — novembar 2024.
godine broj: 08-04-125/25 od 08. 1. 2025. godine;

h) Izvjestaj o radu Strudnog vijeéa Instituta za decembar 2024. godine broj: 08-04-
2037/25 od 06. 3. 2025. godine.

Shodno dostavljenom, a nakon dobijanja Misljenja Ministarstva za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo isto je, u skladu sa &lanom 23. stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo broj 37/21), neophodno proslijediti Skupstini Kantona Sarajevo na

usvajanje.

Prilog:
- kao u tekstu.

S postovanjem,

Dostavljeno:
1. Naslovu;
2. ala.

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX; 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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Bocha u Xepuierosuna
®enepanyja bocue u Xepiieropute

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo za odgoj i MHHHCTAPCTBO 32 OATr0j H
obrazovanje obpa3oBame

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Education

Broj: 11-07/01-04-8759-1/25
Sarajevo, 13.05.2025. godine

JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO

Sarajevo, Aleje Bosne srebrene bb

n/r Direktorice

PREDMET: Zahtjev za postupanje, dostavija se

Veza — Vas akt, broj: 01-3-11-2349/25 od 13.03.2025. godine

Postovana,

U Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo)

zaprimljen je Va$ akt, broj i datum veze, kojim pozivajuci se na ¢lan XIII Odluke o metodologiji
izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 — Precis¢eni tekst) dostavljate na Misljenje Izvjestaj
o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja

Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

U prilogu je dostavljena sljede¢a dokumentacija:
Odluka Upravnog odbora o usvajanju Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu,
broj: 01-1-04-2204-5/25 od 13.03.2025. godine;
Odluka Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izvjestaja za 2024. godinu, broj: 01-1-04-
1940-3/25 od 11.03.2025. godine;
Izvjestaj o radu direktorice, broj: 01-1-04-2140/25 od 07.03.2025. godine;
Izvjestaj o radu Nadzornog odbora, broj: 01-02-04-1360-5/025 od 20.02.2025. godine;
Izvjestaj neovisnog ovlastenog revizora o reviziji finansijskih izvjeStaja za godinu koja je navriila
31. decembra 2024. godine kod Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja

Kantona Sarajevo;
Izvjedtaj o radu Strugnog vijeca za period januar-novembar 2024. godine, broj: 08-04-125/25 od

08.01.2025. godine;
Izvjestaj o radu Stru¢nog vijeca za decembar 2024. godine, broj: 08-04-2037/25 od 06.03.2025.

godine.

Nakon paZljive analize dostavljenog materijala, imajuci u vidu odredbe Odluke o metodologiji

izrade i donogenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa

Certifisd by

e

THURINGEN
ec s g

Adresa: Reisa DZemaludina Caudeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-128 1/2
Web: http://mo.ks.gov.ba, E-mail: mo@mo ks.gov.ba
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(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj: 1/23 — Pregis¢eni tekst), utvrdeni su odredeni nedostaci,

odnosno dostavljamo slijedeé¢e primjedbe/prijedloge i sugestije kako slijedi:

1. U tabeli ,, Struktura prihoda po izvorima i njihov udio u odnosu na ukupan budiet Instituta” ,
redni broj 5. ,, razgranicenja iz 2023. godine “ treba svrstati u neku od prethodnih tataka, odnosno
navesti iz kog izvora su ovi prihodi koji se razgraniavaju, te nakon uvrtavanja ovih
razgrani¢enja u odredenu vrstu prihoda izmjenit ¢e se i procenat u€eséa pojedine vrste prihoda u
ukupnim prihodima, shodno &emu navedeno treba korigovati i uskladiti u svim dijelovima
Izvjestaja u kome se govori o procentu uéesca pojedinih prihoda;

2. U tekstu ,,Sredstva iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu u planiranom iznosu
rasporedena su na slijede¢im ekonomskim kodovima:

-611100 — Bruto Place i naknade KM 1.720.571,00
-611200- nabavke (Stamparska greska, treba ispraviti) troskova zaposlenih KM 160.400,00 ... "
navedeno treba uskladiti sa odobrenim budZetom (,, 821300- Izdaci za nabavku stalnih sredstava
KM 12.000%, nisu Izdaci za nabavku stalnih sredstava, veé Nabavka opreme i iznosi 10.000 KM,
nedostaje 821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 2.000,00) ili definisati 821000
— Izdaci za nabavku stalnih sredstava KM 62.000,00;

3. U dijelu NABAVKA STALNIH SREDSTAVA, wu tabeli ,PO STRUKTURI NABAVKE
NABAVLJENO JE:..* treba uskladiti podatke sa tabelom ,, [zvjestaj o kapitalnim izdacima i
finansiranju“, koja je sastavni dio GodiSnjeg izvjestaja i koja je u prilogu ovog materijala;

4. U kompletnom dijelu finansijskog izvjestaja podaci trebaju biti uskladeni (npr. nabavka stalnih
sredstava — u nekim dijelovima izvjestaja navodi se da je nabavka stalnih sredstava realizovana
u iznosu od 32.778 KM, a u nekim da je realizovana u iznosu od 35.094,42 KM),

5. U dijelu Izvjestaja i misljenja nezavisnog ovlastenog revizora na strani 7. u zadnjem pasusu
navodi se da je izvjestaj rezultat nezavisnog revizora Hajrudina HadzZifejzovica - Ovlastenog
reviozora i Samira Bajroviéa-Ovlastenog revizora. Potpisnik na istoj strani ovog dijela je samo
Samir Bajrovié kao partner odgovoran za angaZman sa brojem licence: 3090807235. Medutim
uvidom u prilog izvjestaja utvrdena je licenca Bajrovi¢ Samir od 21.09.2023. godine - neovjerena
kopija. Dalje, utvrdena je i licenca Hajrudina Hadzifejzovica od 16.06.2022. godine - neovjerena
kopija. Takoder, Uvjerenje o poreznoj registraciji Drustva za reviziju, racunovodstvo i
savjetodavne usluge ,,EX PROFESSO" d.o.o Sarajevo od 22.04.2013. godine i RjeSenje
Op¢inskog suda broj: 065-0-Reg-21-002772 od 23.08.2021. godine o upisu ovog drustva u sudski
registar su neovjerene kopije, kao i Licenca Drustva za reviziju, raunovodstvo i savjetodavne
usluge ,,EX PROFESSO" d.o.o Sarajevo od 16.07.2019. godine (neovjerena kopija);

6. U dijelu Izvjestaja i misljenja nezavisnog ovlastenog revizora strana 27. je prazna.

Shodno navedenom obavjestavamo Vas da nismo u moguénosti dati misljenje na dostavijeni
Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo, te Vam u prilogu ovog akta.

Nakon 3to postupite u skladu sa gore navedenim i uskladite Izvjestaj o radu i finansijskom
poslovanju sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa, Ministarstvo ¢e dati mi§ljenje i proslijediti materijal u skladu
sa propisanom procedurom Skuptini Kantona Sarajevo na razmatranje i odludivanje.

S postovanjem,

@ e
e
i
e

ffota s
e
T
iR 2 M
R
Dostavit: e
1. Naslovu; R
X AR = Breld
Evidenciji; Ne v fehu
Arhivi. N

Cenifivd by

(A3

THURINGEN
QP P 21 107 8 b

Adresa: Reisa Dzemaludina Caugevi¢a 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-128 2/2
Web: http://mo ks.gov.ba, E-mail: mo@mo ks.gov.ba
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I INSTITUT zA RAZVO} HHCTHTYT 3A PA3BO])
PREDUNIVERZITETSKOG TIPEAYHHUBEP3UTETCKOI
o OBRAZOVANJA OBPA3OBAMGA

KANTON SARAJEVOQ, BOSNA | HERCEGOVINA KAHTOH CAPAJEBO, GOCHA ¥ XEPLLETOBUHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Broj: 01-3-04-5517/25 Bosna § Hercozovina .
i O SRR A |
Sarajevo, 05. 6. 2025. godine . ¥ SOV

SnTE
PR

]
R

Bosna i Hercegovina O& - Q ? 5ﬂ —Z.__:

Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo W W
n/r Ministrice, Naida Hota-Muminovi¢ 8 -

b4 ’/
ul. Reisa DZzemaludina CausSeviéa br. 1 Oik,\o [\
<= ___

71000 SARAJEVO

Veza: Vas akt broj: 11-07/01-04-8759-1/25 od 13. 5. 2025. godine

Predmet: Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu, dostavija se.-

Postovana Ministrice.

Nagim aktom broj: 01-3-11-2349/25 od 13. 3. 2025. godine dostavili smo Izvjestaj o radu i
finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu na dobijanje Misljenja Ministarstva za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo (akt u prilogu).

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo je dostavilo Zahtjev za postupanje, broj
i datum veze, u kojem su utvrdene primjedbe, prijedlozi i sugestije na IzvjeStaj o radu i
finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu (zahtjev u prilogu).

JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je postupio po
navedenom Zahtjevu Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i izvr§io traZene
korekcije.

Upravni odbor Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo je na 45. sjednici odrzanoj dana 23. 5. 2025. godine prihvatio korigovani IzvjeStaj o
radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu, koji se dostavlja Ministarstvu za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo na dobijanje MiSljenja.

U prilogu akta dostavljamo:

1. Izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu sa izvrSenim korekcijama;

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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KANTON SARAJEVO. BOSNA | HERCEGOVINA KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA M XEPLIETOBHHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSMIA AND HERZEGOVINA

2. Akt Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo broj: 11-07/01-04-8759-

1/25 od 13. 5. 2025. godine;
3. Dostavni akt JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo

broj: 01-3-11-2349/25 od 13. 3. 2025. godine.

S postovanjem,

e
acia

. E‘l"ﬂé g = \__,‘_" o . .,
Dostavljeno: WS g2, S8 a Salihovié
z 3
P O?'wé('q,a”lﬂey.oﬁ'a\q'om
1. Naslovu; ORI
2. af N SR
. ala.

S
k 73, 2y a o

web: http:/www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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Broj: 11-07/01-04-8759-1/25
Sarajevo, 13.05.2025. godine

JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAMEVO

Sarajevo, Aleje Bosne srebrene bb

n/r Direktorice

PREDMET: Zahtjev za postupanje, dostavija se

Veza — Vas akt, broj: 01-3-11-2349/25 od 13.03.2025. godine

Postovana,

U Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo)
zaprimljen je Va$ akt, broj i datum veze, kojim pozivajuéi se na &lan XIII Odluke o metodologiji
izrade i dono$enja programa rada i izvje$taja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 - Pre&iséeni tekst) dostavljate na Misljenje Izvjesta]
o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja

Kantona Sarajevo za 2024. godinu.

U prilogu je dostavljena sljede¢a dokumentacija:

1. Odluka Upravnog odbora o usvaj anju Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu,
broj: 01-1-04-2204-5/25 od 13.03.2025. godine;

2. Odluka Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izvjeStaja za 2024, godinu, broj: 01-1-04-
1940-3/25 od 11.03.2025. godine;

3. Izvjedtaj o radu direktorice, broj: 01-1-04-2140/25 od 07 .03.2025. godine;

4, lzvjedtaj o radu Nadzornog odbora, broj: 01-02-04-1360-5/025 od 20.02.2025. godine;

5. Tzvje$taj neovisnog ovlastenog revizora o reviziji finansijskih izvjedtaja za godinu koja je navisila
31, decembra 2024. godine kod Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo,

6. lzvjestaj o radu Strucnog vijeéa za period januar-novembar 2024. godine, broj: 08-04-125/25 od
08.01.2025. godine;

7. lzvjedtaj o radu Struénog vijeéa za decembar 2024, godine, broj: 08-04-2037/25 od 06.03.2025.

godine.

Nakon pazljive analize dostavijenog materijala, imajuéi u vidu odredbe Odluke o metodologiji
izrade i dono¥enja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa

litet

Cortificd by

Adresa; Reisa DZemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo

Tbvgy Tel: + 387 (0) 33 562-128 172

e G Webs: http://mo ks.gov.ba, E-mail: mo@mo.ks.gov.ba
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(,:Sluibene novide Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 ~ Pretiséeni tekst), utvrdeni su odredeni nedostaci,
odnosno dostavljamo slijedeée primj edbe/prijedloge i sugestije kako slijedi:

1.

U tabeli ,, Struktura prihoda po izvorima i njihov udio v odnosu na ukupan budset Iistituta" .
redni broj 5. ,, razgranicenja iz 2023. godine “ treba svrstati u neku od prethodnih tagaka, odnosno
navesti iz kog izvora su ovi prihodi koji se razgranidavaju, te nakon uvritavanja ovih
razgraniCenja u odredenu vrstu prihoda izmjenit ée se i procenat uée$éa pojedine vrste prihoda u
ukupnim prihodima, shodno &emu navedeno treba korigovati i uskladiti u svim dijelovima
IzvjeStaja u kome se govori o procentu uéeséa pojedinih prihoda;

U tekstu ,Sredstva iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu u planiranom iznosu
rasporedena su na slijedeéim ekonomskim kodovima:

-611100 — Bruto Plaée i naknade KM 1.720.571,00

-611200- nabavke (Stamparska greska, treba ispraviti) troskova zaposlenih KM 160.400,00 ... “
navedeno treba uskladiti sa odobrenim budZetom (;, 827300- Izdaci za nabavku stalnih sredstava
KM 12,000, nisu Izdaci za nabavku stalnih sredstava, veé Nabavka opreme i iznosi 10.000 KM,
nedostaje 821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 2.000,00) ili definisati 821000
— Izdaci za nabavku stalnih sredstava KM 62.000,00;, -

U dijelu NABAVKA STALNIH SREDSTAVA, u tabeli ,,PO STRUKTURI NABAVKE
NABAVLJENO JE:..* treba uskladiti podatke sa tabelom ,, Izvjestaj o kapitalnim izdacima i
Jinansiranju*, koja je sastavni dio Godisnjeg izvje$taja i koja je u prilogu ovog materijala;

U kompletnom dijelu finansijskog izvjestaja podaci trebaju biti uskladeni (npr. nabavka stalnih
sredstava — u nekim dijelovima izvjestaja navodi se da je nabavka stalnih sredstava realizovana
u iznosu od 32.778 KM, a u nekim da je realizovana u iznosy od 35.094,42 KM);

U dijelu Izvjedtaja i miSljenja nezavisnog ovlaStenog revizora na strani 7. u zadnjem pasusu
navodi se da je izvjeStaj rezultat nezavisnog revizora Hajrudina HadZifejzoviéa - Ovlastenog
reviozora i Samira Bajrovi¢a-Ovlastenog revizora. Potpisnik na istoj strani ovog dijela je samo
Samir Bajrovi¢ kao partner odgovoran za angaZman sa brojem licence: 3090807235. Medutim
uvidom u prilog izvjestaja utvrdena je licenca Bajrovié Samir od 21.09.2023. godine - neovjerena
kopija. Dalje, utvrdena je i licenca Hajrudina HadZifejzoviéa od 16.06.2022. godine - neovjerena
kopija. Takoder, Uvjerenje o poreznoj registraciji Drustva za reviziju, radunovodstvo i
savjetodavne usluge ,,EX PROFESSO" d.o.0 Sarajevo od 22.04.2013. godine i Rjedenje
Op¢inskog suda broj: 065-0-Reg-21-002772 0d 23.08.2021. godine o upisu ovog drustva u sudski
registar su neovjerene kopije, kao i Licenca Drustva za reviziju, raunovodstvo i savjetodavne
usluge ,,EX PROFESSO" d.0.0 Sarajevo od 16.07.2019. godine (neovjerena kopija);

U dijelu Izvjestaja i mi§ljenja nezavisnog ovlastenog revizora strana 27. je prazna.

Shodno navedenom obavjestavamo Vas da nismo u moguénosti dati misljenje na dostavljeni

IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, te Vam u prilogu ovog akta.

Nakon 3to postupite u skladu sa gore navedenim i uskladite Izvjedtaj o radu i finansijskom

poslovanju sa Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjedtaja o radu Viade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa, Ministarstvo ée dati mifljenje i proslijediti materijal u skladu
sa propisanom procedurom Skupstini Kantona Sarajevo na razmatranje i odludivanje.

S postovanjem,

Dostavit:
T.) Naslovu;
Evidenciji; TS
3. Arhivi, L
— Adresa: Reisa D¥emaludina Causeviéa 1, 71 000 Sarajevo
ﬁ"vé:g Tel: + 387 (0) 33 562-128 2/2
IR, gl Web: http://mo.ks.gov.ba, E-mail: mo@mo.ks.gov.ba
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KAHTOH CAPAJEBC, BOCHA M XEPLLEIOBHHA

INSTITUT ZA RAZVO)

. PREDUNIVERZITETSKOG |
OBRAZOVANJA [ |

KANTON SARAJEVO, BOSNA | HERGEGOVINA 1«

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Broj: 01-3-11-2349/25 -—
Sarajevo, 13. 3. 2025. godine flr ] T '

14 -03- 2005

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Kanton Sarajevo

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
n/r Ministrice, Naida Hota-Muminovié

ul. Reisa D¥emaludina Cau¥eviéa br. 1
71000 SARAJEVO

Predmet: Izvjedtaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu, dostavija se.-

Postovana Ministrice,

na osnovu ¢lana XIII Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (Predifceni tekst) (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 1/23), a u vezi sa ¢lanom 23. Odluke o osnivanju Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine
Kantona Sarajevo® broj: 37/21), dostavljamo Vam Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu na
davanje Misljenja, u skladu sa &lanom XIII stav 1) tadka f) Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa.
U prilogu akta dostavljamo:

1. Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu koji sadrZi sljedece priloge:

a) Odluku Upravnog odbora o usvajanju IzvjeStaja o radu i finansijskom
poslovanju Instituta za 2024. godinu broj: 01-1-04-2204-5/25 od 13. 3. 2025.
godine;

b) Odluku Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izvjestaja za 2024. godinu
broj: 01-2-04-1940-3/25 od 11. 3. 2025. godine;

¢) Izvjedtaj o radu direktorice Instituta za 2025. godinu broj: 01-1-04-2140/25 od
07. 3. 2025. godine;

d) Izvjestaj o radu Upravnog odbora Instituta za 2024. godinu broj: 01-1-04-2204-
4/25 od 13. 3. 2025. godine;

web: htip://www.irpo.ba
e-mail: infof@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Algja Bosne Srebrene bb/1X, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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PREDUNIVERZITETSKOG :',«3 5 APEAYHUBEPIUTETCKOT .
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KANTON SARAJEVO, BDSNA | HERCEGOVINA  F KAHTOH CAPAJEBD, BOCHA Y1 KEPLIETOBUHA

PRE-UNIVERSTTY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

e) Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Instituta za 2024. godinu broj: 01-2-04-
1360-5/25 od 20. 2. 2025. godine;

f) Izvjeltaj neovisnog ovladtenog revizora o reviziji finansijskih izvjeStaja za
godinu koja je zavrsila 31. decembra 2024. godine kod Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

g) Izvjestaj o radu Strudnog vijeéa Instituta za period januar — novembar 2024.
godine broj: 08-04-125/25 od 08. 1. 2025. godine;

h) Izvjetaj o radu Strudnog vijeéa Instituta za decembar 2024. godine broj: 08-04-
2037/25 od 06. 3. 2025. godine.

Shodno dostavljenom, a nakon dobijanja Misljenja Ministarstva za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo isto je, u skladu sa ¢lanom 23. stav (2) Odluke o osnivanju Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo® broj 37/21), neophodno proslijediti Skupstini Kantona Sarajevo na

usvajanje.

Prilog:
- kao u tekstu.

S pos§tovanjem, 5,

?“iektorica In§tituta

Dostavljeno: 4% /8enada Salihovi¢
1. Naslovuy;
2, ala.

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: infogirpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/1X, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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Na osnovu &lana 32. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), ¢lana
22., stav (5) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 37/21) i ¢lana XII i XIII Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 1/23 — PreliS¢eni tekst),

direktorica Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo

podnosi

I1ZVJESTAJ O RADU

JAVNE USTANOVE INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA

KANTONA SARAJEVO

ZA 2024. GODINU

UVODNI DIO

lzvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu obuhvata period od 1. 1. 2024. godine do 31. 12.
2024. godine. Programski poslovi, aktivnosti i zadaci Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Institut) sistematizirani su

prema vrstama, rokovima i nosiocima izvr3enja.

Gramatitka terminologija kori§tenja muskog i Zenskog roda za pojmove u ovom IzvjeStaju

ukljucuje oba roda.
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Naziv, osnivanje, sjediste i identifikacioni broj Instituta

Na osnovu &lana 12., tacka b), i ¢lana 18., tadka b) Ustava Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01,28/04, 6/13131/17), ¢lana 3. i {lana
6. Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBiH”, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), na sjednici odrzanoj 13.
9.2021. godine Skupstina Kantona Sarajevo donijela je Odluku o osnivanju Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 37/21, u daljem tekstu: Odluka o osnivanju), a u cilju provodenja obrazovne
reforme kroz stalno osiguravanje struénih informacija i pruZanje struéne pomo¢i koja sluZi kao
polaziste organima i institucijama nadleZnim za odlucivanje i vodenje obrazovne politike.
Osniva¢ Instituta jeste Kanton Sarajevo, a prava i duZnosti osnivaca obavlja Ministarstvo za 0dgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo) i Vlada Kantona Sarajevo u
intenzivnoj saradnji s Ministarstvom za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
svako u okviru svojih nadleZnosti.

Institut je javna kantonalna ustanova upisana u sudski registar Op¢inskog suda u Sarajevu
RjeSenjem o registraciji, broj: 065-0-Reg-21-003967, od 13. 10. 2021. godine, a identifikacioni
broj poreznog obveznika jeste 42029547300(_)6 (Uvjerenje o registraciji poreznog obveznika od 6.
1. 2022. godine).

Djelatnost Instituta
U skladu s Odlukom o osnivanju, djelatnost Instituta obuhvata sljedece razrede:
a) 58.11 Izdavanje knjiga;
b) 58.13 Izdavanje novina;
¢) 58.14 Izdavanje Casopisa i periodi¢nih publikacija;
d) 58.19 Ostala izdavacka djelatnost;
e) 58.21 Izdavanje rafunarskih igara;
f) 58.29 Izdavanje ostalog softvera;
g) 72.19 Ostalo istrazivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehni¢kim i tehnoloSkim
naukama;
h) 72.20 IstraZivanje i eksperimentalni razvoj u drustvenim i humanistickim naukama i
i) 74.90 Ostale stru¢ne, znanstvene i tehnicke djelatnosti.

U obavljanju djelatnosti Institut:
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b)

g

h)

k)

k)

D

ucestvuje u provodenju preduniverzitetske obrazovne reforme;

ufestvuje u izradi i inoviranju nastavnih planova i programa preduniverzitetskog
obrazovnog nivoa; daje stru¢na misljenja o nastavnim planovima i programima osnovnog
i srednjoskolskog obrazovanja; prati provedbu, vrednuje kvalitet i revidira nastavne
planove i programe; utvrduje i razvija nastavne planove i programe za pojedina podrucja i
predmete; te obavlja i druge poslove u vezi s nastavnim planovima i programima u skladu
sa zakonima;

izraduje kataloge ofekivanih ishoda u¢enja preduniverzitetskog obrazovanja;

ucestvuje u izradi i inoviranju, provodenju i evaluiranju vannastavnih planova i programa
s ciljem postizanja cjelovitog razvoja djeteta i uéenika;

prati i vrednuje primjenu metoda, oblika i tehnika rada u odgojno-obrazovnom procesu;
vr$i provjeru uenickih postignuéa u skladu sa standardima znanja koje propisuje Agencija
za pred3kolsko, osnovno i srednje obrazovanje;

ucestvuje u organizaciji i provodenju eksterne mature i drugih oblika eksternih i internih
evaluacija odobrenih od Ministarstva u skladu sa zakonom, te vr$i njihovu analizu koju
dostavlja Ministarstvu s prijedlogom mjera za njihovo unapredenje;

izraduje standarde zanimanja odgajatelja/nastavnika/struénih saradnika, prati i vrednuje
stepen njihovog dostignudéa;

pruza struénu pomo¢, izraduje kataloge tema i predlaze akreditaciju programa za
profesionalni razvoj, kontinuirano organizira i provodi stru¢no usavr§avanje/obuke te vrsi
pracenje struénog usavrs$avanja odgajatelja/nastavnika/stru¢nih saradnika
/saradnika/pomoénika  direktora/direktora u  odgojno-obrazovnom  procesu i
psihosocijalnom razvoju djece i u¢enika;

udestvuje u pripremi, organizaciji i realizaciji sjednica stru¢nih aktiva direktora
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih skola;

prati, vrednuje i ocjenjuje kvalitet rada odgojno-obrazovnih  ustanova,
odgajatelja/nastavnika/struénih saradnika i direktora u odgojno-obrazovnom procesu i
psiho-socijalnom razvoju ucenika;

pruza strunu podrsku odgoju, obrazovanju i rehabilitaciji djece s teSkocama u razvoju;

m) ulestvuje u izradi, provodi i prati programe izvrsnosti i liderstva ucenika;

n) udestvuje u izradi, provodi i prati programe za djecu iseljeniStva i dijaspore;
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0) organizira i provodi smotre/takmi¢enja djece/ucenika;

p) prati, vrednuje i ocjenjuje ispunjenost pedagoskih standarda i normativa, te predlaze
izmjene istih, ugestvuje u razvoju i unapredenju Skolske infrastrukture;

r) provodi struna i naudna istraZivanja u odgoju i obrazovanju, predlaze mjere za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada na osnovu rezultata provedenih istraZivanja;

s) saraduje s univerzitetima, ustanovama, organizacijama, lokalnom zajednicom i
struénjacima u zemlji 1 inostranstvu;

t) obavlja informacijsko-dokumentacijske i izdavagke poslove, prati provedbu udZbenitke
politike i daje prijedloge za unapredenje udzbenika i drugih nastavnih materijala, te
realizira programe unapredenja udzbenika i nastavnih materijala;

u) predla¥e i prati realizaciju strategija za sve nivoe i oblike obrazovanja do visokog
obrazovanja;

v) pruza struénu podr3ku i udestvuje u izradi godisnjeg programa rada Skole;

z) analizira izvjestaj o radu 8kole na kraju prvog polugodista i godi¥nji izvjestaj o radu skole;

aa) izraduje analize, ukljutujuéi i sekundarnu analizu medunarodnih istraZivanja (PISA,
TIMSS, PIRLS i sli&no), priprema izvjestaje i na osnovu dobijenih rezultata daje prijedloge
mjera za unapredenje odgojno-obrazovnog rada;

bb) prisustvuje realizaciji nastave, ispita i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada;

cc) ulestvuje u izradi ishoda uenja na nastavnickim fakultetima;

dd) predlaze univerzitetima uvodenje novih programa na nastavni¢ke fakultete i usmjerenja;

ee) predlaze Ministarstvu i nadleZnim organima preduzimanje neophodnih mjera za
unapredivanje rada odgojno-obrazovnih ustanova te otklanjanje nepravilnosti i
nedostataka;

ff) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i ovom Odlukom.

Institut ostvaruje djelatnosti putem: pracenja i vrednovanja, unapredenja i razvoja sistema
predskolskog i osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja, srednjoskolskog i obrazovanja odraslih
koje nije visoko obrazovanje.

Aktivnosti Instituta u funkciji su provodenja obrazovne reforme kroz stalno osiguravanje stru¢nih
informacija i pruZanje strune pomodi koje sluZe kao polazista organima i institucijama nadleZnim

za odluéivanje i vodenje obrazovne politike.
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Upravljanje, kontrola i rukovodenje u Institutu

Organ upravljanja u Institutu jeste Upravni odbor, koji broji pet ¢lanova, od Cega je: jedan

predstavnik iz reda radnika Instituta, tri ¢lana koja predlaZe Ministarstvo i jedan ¢lan kojeg

predlaze Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo. Mandat &lanova

Upravnog odbora traje &etiri godine s moguéno3c¢u jednog reizbora.

RjeSenjem o imenovanju predsjednika i &lanova Upravnog odbora JU Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-24215-15.2/22, od 16. 6. 2022.

godine, Vlada Kantona Sarajevo imenovala je sastav Upravnog odbora na mandat od Cetiri godine:
1. Refik Seéibovié, predsjednik — predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona

Sarajevo,

2. Husein Mehmedovié, ¢lan — predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo,
3. Josip Mijatovi¢, ¢lan — predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
4. Mirsada Sahbegovi¢, €lanica — predstavnica radnika Instituta,
5. Azemina Njuhovié, ¢lanica — predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i
mlade Kantona Sarajevo.
Kontrolu poslovanja vr§i Nadzorni odbor, koji broji tri &lana, od ¢ega je: jedan ¢lan iz reda strucnih
radnika Instituta, jedan ¢lan kojeg predlaze Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
i jedan &lan kojeg predlaZe Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.
RjeSenjem o imenovanju predsjednika i &lanova Nadzornog odbora, broj: 02-04-24215-14.2/22,
od 16. 6. 2022. godine, Vlada Kantona Sarajevo imenovala je sastav Nadzornog odbora:
1. Selma Dazdarevié-JaSarevié, predsjednica — predstavnica Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo,
2. Nermina Mufti¢, ¢lanica — predstavnica radnika Instituta,
3. Larisa Mujanovié, &lanica — predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i
mlade Kantona Sarajevo.
Rjesenjem Vlade Kantona Sarajevo o razrjeSenju &lana Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-7153-2.1/23, od 17. 3. 2023.
godine duZnosti &lana Nadzornog odbora Instituta razrijeSena je Larisa Mujanovi¢, Clanica,

predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, a RjeSenjem
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Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju vr$ioca duznosti ¢lana Nadzornog odbora JU Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-7153-2.2/23, od 17. 3.
2023. godine za vriioca duznosti ¢lana Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo imenovana je:

1. Elma Pertesi-Zuni¢ — ¢lanica, predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i

mlade Kantona Sarajevo.

Mandat vrdioca duZnosti &lana Nadzornog odbora Instituta traje do konaénog imenovanja, a
najvise tri mjeseca od dana imenovanja.
S obzirom na to da je mandat vriioca duznosti istekao, u toku je konkursna procedura za izbor i
imenovanje &lana Nadzorog odbora Instituta (Javni oglas Ministarstva za izbor i imenovanje
&lana Nadzornog odbora Instituta, broj: 11-34-30717-1/23, od 26. 6. 2023. godine).
Organ rukovodenja u Institutu jeste direktor. Direktora Instituta imenuje Upravni odbor, uz

saglasnost Vlade, na mandat od &etiri godine s moguéno$¢u reizbora, bez ograniCenja broja

mandata.

Na sjednici odrzanoj 23. 12. 2021. godine Vlada Kantona Sarajevo donijela je Odluku o davanju
saglasnosti na Odluku Upravnog odbora Instituta, broj: 12/21, od 20. 12. 2021. godine o
imenovanju Senade Salihovi¢ za direktora Instituta na mandatni period od detiri godine uz
moguénost reizbora, bez ogranitenja broja mandata (Odluka Vlade, broj: 02-04-47014-50/21, od
23.12.2021. godine). Na sjednici Upravnog odbora odrzanoj 27. 12. 2021. godine jednoglasno je
donesena Odluka o imenovanju Senade Salihovi¢ za direktora Instituta (Odluka Upravnog odbora,
broj:15/21, od 27. 12. 2021. godine). Senada Salihovi¢ kao direktorica Instituta pocela je s radom
9. 3. 2022. godine.

Nadin izbora, imenovanje, razrjefavanje i nadleznosti Upravnog odbora, Nadzornog odbora i
direktora Instituta odredeni su odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima (“Slubene novine Federacije BiH”, broj: 12/03, 34/03 i 65/13), Zakona o
ustanovama, Odluke o osnivanju Instituta, Pravilima Instituta i Odlukom o postupku, kriterijima
za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za razrjeSenje i suspenziju Upravnog odbora,
Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja

Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 45/21).
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Strucno vijece
Struéno vijeée Instituta sastoji se od predsjednika, potpredsjednika i tri ¢lana, a imenuje ih i
raztje$ava Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo. Mandat Clanova
Struénog vijeda jeste dvije godine.
Nagin izbora, sastav i nadleZnosti Stru¢nog vijeéa propisani su Odlukom o osnivanju Instituta i
Rjesenjem o imenovanju Struénog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 51/22). Sastav Stru¢nog vijeca
Instituta od 1. 12. 2022. godine:

1. Prof. dr. DuSanka Boskovié, predsjednica,

. Prof. dr. Senada Dizdar, potpredsjednica,

2
3. Prof. dr. Elma Selmanagié¢-Lizde, ¢lanica,
4. Prof. dr. Amra Kapo, ¢lanica,

5

. Prof. dr. Kenan Caklovica, &lan.

Rjesenjem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo o razrjeSenju
predsjednika i ¢lanova Strutnog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo, broj: 27-02-04-52107-1/24, od 2. decembra 2024. godine razrijeSena je
predsjednica i &lanovi Struénog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo, koji su imenovani RjeSenjem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i
mlade Kantona Sarajevo, broj: 27-02-04-32504-2/22, od 1. 12. 2022. godine, radi isteka mandata.
Navedenim RjeSenjem imenovanim duZnost prestaje zaklju¢no s 2. 12. 2024. godine.
Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo donijelo je RjeSenje o
imenovanju Struénog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, broj: 27-02-04-52107/24, od 2. decembra 2024. godine, kojim je imenovano Struéno
vijee u sljedecem sastavu:

1. Prof. dr. Amina Isanovi¢ HadZiomerovié, predsjednica,

. Prof. dr. Pavle Mijovié, potpredsjednik,

2

3. Prof. dr. Indira Mahmutovié, ¢lanica,
4. Prof. dr. Amila Pilav-Veli¢, ¢lanica i
5

. Doc. dr. Dugan Culum, ¢lan.
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Navedenim Rjesenjem Stru¢no vije¢e imenovano je na period od 2 (dvije) godine.

Organizaciona struktura Instituta

Institut je organiziran na osnovu Pravilnika o radu Instituta, broj: 31/22, od 16. 3. 2022. godine,

Pravilnika o dopuni Pravilnika o radu, broj: 01-1-04-5428-4/24, od 18. 7. 2024. godine, Pravilnika

o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, broj: 37/22, od 22. 3. 2022. godine i

Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
broj: 417/22, od 28. 6. 2022. godine.

Kako bi se $to uginkovitije obavljali poslovi i zadaci koji proizlaze iz Godisnjeg plana i programa

Instituta, svoju registriranu djelatnost Institut je obavljao kroz organizacione jedinice u okviru

kojih su sistematizirana pojedina¢na radna mjesta.

Unutra$nju organizaciju Instituta &ine sljedece organizacione jedinice:

Kabinet direktora,

Sektor za nastavne planove i programe,

Sektor za vannastavne i posebne programe,

Sektor za izdavastvo, udzbenike i nastavne materijale,
Sektor za upravljanje ljudskim resursima i

Sektor za plan, analizu, pravna i opca pitanja.

Pojedine poslove iz djelatnosti Instituta mogu obavljati vanjski saradnici, o ¢emu odlucuje direktor

Instituta uz saglasnost Ministarstva, a u skladu s Odlukom o osnivanju i op¢im aktima Instituta.

Finansijsko poslovanje Instituta
Finansijsko poslovanje Instituta u periodu od 1. 1. 2024. godine do 31. 12. 2024. godine vrsilo se

u skladu s izvrienjem budZeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu (“SluZbene novine Kantona

Sarajevo”, broj: 55/23, od 30. 12. 2023. g.) putem jedinstvenog ra¢una trezora Kantona Sarajevo.

10
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Planiranje i programiranje rada

Rad Instituta odvija se na osnovu zakona, Odluke o osnivanju i Godisnjeg plana i programa.
Programi rada pojedinih organizacionih jedinica uskladeni su i proizlaze iz Godisnjeg plana i

programa rada Instituta za 2024. godinu.

11
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II NORMATIVNIDIO

Clanom XII Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjedtaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 1/23 —
Pre¢iséeni tekst) propisano je da normativni dio sadrZi nacrte i prijedloge Pravila i drugih op¢ih
akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i nadzorni odbor javne ustanove u okviru
svojih nadleZnosti utvrdenih vaze¢im zakonodavstvom.

U oblasti normativno-pravnih poslova Institut izvriava sve potrebne radnje u cilju uskladivanja
opéih akata Instituta sa zakonskim, podzakonskim propisima i osniva¢kim aktima, za koje se u
toku godine ukaZe potreba.

S tim u vezi, Institut je tokom 2024. godine pripremao, razmatrao i donio sljedece opce akte:

1. Pravilnik o plaéama i naknadama koje nemaju karakter plaée JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 01-1-02-3446/24, od 22. 4.
2024. godine
Predlagag: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor Instituta
Rok za izradu: april 2024. godine
Kratak sadrzaj: Ovim pravilnikom ureduju se osnovica za obratun place, uvecanje osnovne
plade, naknade i druga primanja, kao i nain obrafuna i isplate plaée direktoru, pomo¢nicima
direktora za sektore, visim saradnicima, tehnid¢kom sekretaru Instituta i druga pitanja koja se

odnose na place i naknade radnika Instituta.

2. Izmjene i dopune Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih
programa, broj: 01-1-04-5428-7/24, od 18. 7. 2024. godine
Predlaga¢: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor Instituta
Rok za izradu: juli 2024. godine
Kratak sadr¥aj: U Opéoj metodologiji o registraciji vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-
1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine izvriena je dopuna poglavlja II tako da su dodate izmjene

i dopune odredenih pravnih izvora. Takoder, izvrSena je izmjena i dopuna poglavlja III.
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3. Pravilnik o dopuni Pravilnika o radu, broj: 01-1-04-5428-4/24, od 18. 7. 2024. godine
Predlagag&: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor Instituta
Rok za izradu: juli 2024. godine
Kratak sadrfaj: Pravilnik o radu, broj: 31/22, od 16. 3. 2022. godine dopunjen je novom
odredbom koja regulira moguénost formiranja radnih tijela za obavljanje poslova i radnih zadataka
koji nisu u djelokrugu nijednog radnika Instituta, koji su u djelokrugu Instituta ali se radi o izuzetno
sloZenom zadatku koji ne mogu obaviti samo radnici Instituta bez saradnje s drugim ustanovama,
drzavnim organima ili struénjacima iz odgovarajuce oblasti, te za koje je posebnim zakonskim i

podzakonskim propisima utvrdeno da ih obavlja radno tijelo.

4. Dopuna Pravila JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, broj: 01-1-02-9635/24, od 26. 12. 2024. godine

Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor Instituta uz prethodnu saglasnost
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
Rok za izradu: decembar 2024. godine
Kratak sadriaj: U Pravilima JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, broj: 30/22, od 16. 3. 2022. godine dodato je novo poglavlje XIla i ¢lan 27a., koji se

odnose na organ rukovodenja.

5. Pravilnik o koriStenju sredstava za reprezentaciju i poklone u JU Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 01-1-02-9689/24, od 26. 12.
2024. godine

Predlagaé: direktor Instituta

Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor Instituta

Rok za izradu: decembar 2024. godine

Kratak sadrzaj: Ovim Pravilnikom utvrduju se pravo, uslovi i na¢in koristenja za reprezentaciju

u Institutu, vrste reprezentacije, lica s pravom koristenja sredstava za reprezentaciju, maksimalan

iznos sredstava na mjese¢nom i godiS$njem nivou, kao i procedure, uslovi u vezi s koriStenjem

sredstava za reprezentaciju, te sredstva, uslovi, procedure i nabavka poklona za sluzbene potrebe.
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Pored navedenih opéih akata, Institut je u toku 2024. godine pripremio prijedlog koji bi Upravni
odbor Instituta trebao razmatrati i donijeti u narednoj izvjestajnoj godini, a radi se o sljedecem
aktu:

Prijedlog Pravilnika o izdavackoj djelatnosti Instituta
Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Upravni odbor Instituta
Rok za izradu: decembar 2024. godine
Kratak sadrZaj: Prijedlogom navedenog Pravilnika odreduju se osnovne izdavacke djelatnosti u
Institutu, a posebno kriteriji izdanja, uvjeti i postupci izdavanja rukopisa predvidenih za
objavljivanje, kao i prava i odgovornosti ukljucenih strana (autori, recenzenti, lektori itd.).
Kako bi Institut zapo&eo sa svojom izdavatkom djelatno$éu, potrebno je bilo izraditi Pravilnik
kojim se regulira ova oblast. Institut je uspjedno izradio prijedlog Pravilnika, koji predstavlja
kljuéni dokument za reguliranje svih aspekata izdavacke dj elatnosti. Prijedlog Pravilnika definira
vrste publikacija koje Institut izdaje, procedure za odobrenje, recenziju i objavljivanje publikacija,
kao i pravila o sukobu interesa, etikim standardima i zaStiti autorskih prava. Osim toga,
prijedlogom Pravilnika odredeni su izdavacki standardi i $tampanje publikacija te oblast
finansiranja izdavacke djelatnosti i prihoda od prodaje.
Dokument je izraden u skladu s vaZeéim zakonskim propisima i najboljim praksama u oblasti

izdavastva, s ciljem unapredenja transparentnosti i kvaliteta izdanja Instituta.

Takoder, donoenjem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim Skolama u Kantonu
Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 27/24, u daljem tekstu: Zakon) niz odredbi
propisuje da Ministarstvo donosi posebne propise/akte na prijedlog Instituta, Sto implicira obavezu
Instituta da pravovremeno u zakonskim rokovima pripremi odredene prijedloge i uputi
Ministarstvu na dalje postupanje.

Pregled prijedloga podzakonskih akata iz oblasti osnovnog i srednjeg obrazovanja koje je Institut

pripremio tokom 2024. godine i uputio Ministarstvu na razmatranje 1 dalje postupanje je sljedeci:
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1. Prijedlog Pravilnika o organizaciji produZenog boravka kao posebnog oblika
odgojno-obrazovnog rada

Predlagad: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo uz saglasnost Vlade Kantona Sarajevo
Rok za izradu: august 2024. godine
Kratak sadrzaj: Clanom 46., stav (5) i (6), Zakona propisano je da su redovna osnovna Skola i
centar obavezni da organiziraju produzeni boravak uCenika kao poseban oblik
odgojno-obrazovanog rada, u skladu s Pedagoskim standardima i normativima, a isti moZe biti
sufinansiran iz budZeta Kantona Sarajevo, te bliZi propis o organizaciji navedenog
odgojno-obrazovnog rada donosi Ministarstvo na prijedlog Instituta, a uz saglasnost Vlade.
Slijede¢i navedeno, Institut je pripremio prijedlog navedenog propisa i uputio Ministarstvu na
razmatranje. U fokusu prijedloga blizi su uslovi za organiziranje rada produZenog boravka u
$kolama i centrima, i to: uslovi za finansiranje produZenog boravka, finansiranje produzenog
boravka, organizacija odgojno-obrazovnog rada, pedagoska dokumentacija i evidencija u
produZenom boravku, profil i nivo stru¢ne spreme radnika angaZiranog u produZenom boravku,

ishrana ugenika i ostala pitanja u vezi s radom produZenog boravka.

2. Prijedlog Pravilnika o polaganju eksterne mature
Predlagad: direktor Instituta A
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: august 2024. godine

Kratak sadrZaj: Clanom 61., stav (3), Zakona propisano je da se eksterna matura u srednjim
$kolama provodi na kraju zavrinog razreda Cetverogodisnje Skole kada se ostvari valorizacija iste
prema visokoskolskim ustanovama i uskladi sa Zakonom o visokom obrazovanju, a u skladu s
pravilnikom koji, na prijedlog Instituta, donosi ministar. Slijedeci navedeno, Institut je pripremio
prijedlog navedenog propisa i uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje iz svoje
nadleznosti. U fokusu prijedloga jeste nalin, postupak i vrijeme polaganja eksterne mature u

osnovnim $kolama u Kantonu Sarajevo.
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3. Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i
evidencije u osnovnoj $koli — Metodologija za izradu godiSnjeg programa rada —
osnovna $kola

Predlaga¢: direktor Instituta

Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: august 2024. godine

Kratak sadrzaj: Clanom 34., stav (1), propisano je da se rad u Skoli u toku skolske godine realizira
na osnovu godi$njeg programa rada Skole u skladu s Metodologijom izrade godisnjeg programa
rada $kole, koju, na prijedlog Instituta, propisuje Ministarstvo. Slijedeci navedeno, Institut je
predloZio, a Ministarstvo donijelo Metodologiju izrade godiSnjeg programa rada — osnovna $kola

(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 33/24).

4. Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i
evidencije u srednjoj Skoli i domu uenika — Metodologija za izradu godiSnjeg
programa rada srednja Skola

Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: august 2024. godine

Kratak sadriaj: Clanom 34., stav (1), propisano je da se rad u $koli u toku skolske godine realizira
na osnovu godidnjeg programa rada 3kole u skladu s Metodologijom izrade godi$njeg programa
rada gkole, koju, na prijedlog Instituta, propisuje Ministarstvo. Slijedeci navedeno, Institut je
predlozio, a Ministarstvo donijelo Metodologiju izrade godiSnjeg programa rada — srednja Skola

(“Stluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 33/24).

5. Prijedlog Pravilnika o polaganju strunog ispita odgajatelja, nastavnika i stru¢nih
saradnika u odgojno-obrazovnoj ustanovi
Predlagad: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: august 2024. godine
Kratak sadrzaj: Clanom 100., stav (3), Zakona propisano je da se program osposobljavanja za

samostalni odgojno-obrazovni rad, staziranje, profil i struna sprema mentora, sastav komisije,
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nadin i trokovi polaganja ispita za samostalni odgojno-obrazovni rad, odnosno za polaganje
stru&nog ispita, obrazac uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu i vodenje evidencije reguliraju
pravilnikom o polaganju strugnog ispita koji, na prijedlog Instituta, donosi ministar. Takoder,
glanom 34., stav (4), Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 26/08, 21/09, 33/21 i 31/22) propisano je da volonterski rad u predskolskoj
ustanovi traje najmanje $est mjeseci, a najduZe jednu godinu i po zavrietku volonterskog staza
volonter moze polagati struéni ispit. Slijede¢i navedeno, Institut je pripremio prijedlog propisa s
fokusom na postupak, nain i uslove polaganja ispita za samostalan odgojno-obrazovni rad za
odgajatelje, nastavnike i struéne saradnike u odgojno-obrazovnom procesu u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim $kolama, domovima uéenika i Skolskim centrima za odgoj,
obrazovanje i rehabilitaciju udenika s te§koéama u razvoju na podru¢ju Kantona Sarajevo, te je

isti uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleznosti.

6. Prijedlog Pravilnika o nadzoru nad zakonitoS¢u rada i struénom nadzoru
Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo
Rok za izradu: august 2024. godine
Kratak sadrzaj: Clanom 131., stav (7), propisano je da bliZi propis o nadzoru nad zakonito$¢u
rada kole i struénom nadzoru donosi Ministarstvo, na prijedlog Instituta. Slijedom navedenog,
Institut je predloZio sadrZaj i nagin provodenja struénog nadzora javnih i privatnih osnovnih i
srednjih 8kola u Kantonu Sarajevo i navedeni prijedlog uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje
postupanje iz svoje nadleZnosti, te je donijet Pravilnik o nadzoru nad zakonitoS¢u rada skole i

stru¢nom nadzoru (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 43/24).

7. Prijedlog Pravilnika o prevenciji razli¢itih oblika nasilja/neprihvatljivih oblika
ponafanja i poticanju dobrobiti i zaStite u€enika
Predlaga¢: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: decembar 2024. godine
Kratak sadrZaj: Clanom 74., stav (1), propisano je da se u koli kontinuirano realiziraju sadrzaji

s udenicima svih razreda usmjereni na prevenciju razli¢itih oblika nasilja/neprihvatljivih oblika
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ponasanja, poti¢e dobrobit udenika i njihova zastita u skladu s propisom koji donosi Ministarstvo,

na prijedlog Instituta. Slijede¢i navedeno, Institut je pripremio prijedlog propisa s fokusom na
preventivne mjere i protektivne faktore, preventivni rad kroz vannastavne i posebne programe,

saradnju s nevladinim sektorom, unapredenje saradnje i jatanje kompetencija (
roditelja/staratelja/usvojitelja, struéno usavrSavanje struénih saradnika, preventivni rad kroz =
asove odjeljenske zajednice, te poticanje dobrobiti i zatite ucenika u $kolama u Kantonu

Sarajevo, te isti uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleZnosti.

8. Prijedlog propisa o programima razmjene udenika, ugoScéavanja udenika i s
programima za djecu i ulenike iz dijaspore i iseljeniStva
Predlagag: direktor Instituta _ C ),
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo
Rok za izradu: decembar 2024. godine
Kratak sadr¥aj: Clanom 33. Zakona propisano je da se u $koli mogu realizirati programi razmjene -~
ucenika, ugo$éavanja udenika i programi za djecu i ugenike iz dijaspore i iseljenistva, a blize
propise o navedenim programima donosi Ministarstvo. Slijedeci navedeno, Institut je pripremio
prijedlog programa razmjene udenika, ugo$¢avanja udenika i programa za djecu i udenike iz

dijaspore i iseljeni$tva i uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleznosti.

9. Prijedlog propisa o nadinu organizacije i realizaciji online nastave
Predlaga¢: direktor Instituta :
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo ]
Rok za izradu: decembar 2024. godine ~
Kratak sadrZaj: Clanom 46., stav (11), Zakona propisano je da na prijedlog Instituta Ministarstvo
donosi blizi propis o realizaciji online nastave, posebno vodeci ratuna o dostupnosti sadrZaja
online nastave svim ulenicima. Slijedeé¢i navedeno, Institut je pripremio prijedlog propisa s
fokusom na nacela, uslove i nadin realizacije online nastave u osnovnim i srednjim Skolama u

Kantonu Sarajevo i isti uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleznosti.

10. Prijedlog Pravilnika o eksternoj procjeni znanja ucenika osnovnih i srednjih Skola

Predlagad: direktor Instituta
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Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: decembar 2024. godine

Kratak sadr#aj: Clanom 61., stav (1), Zakona propisano je da se eksterna procjena znanja, koja
neée utjecati na zakljuénu ocjenu ulenika, provodi u skladu s pravilnikom koji, na prijedlog
Instituta, donosi ministar, kako bi se izvr§ilo vrednovanje steCenih znanja i vjeStina ucenika.
Slijede¢i navedeno, Institut je pripremio prijedlog propisa s fokusom na ciljeve i postupak
provodenja eksterne procjene znanja uenika u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sarajevo,
nagin vrednovanja, javnost rada, zastitu prava udenika, nadin vodenja i ¢uvanja dokumentacije i

evidencije o eksternoj procjeni znanja, te isti uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje

iz svoje nadleznosti.

11. Prijedlog Pravilnika o uvjetima za upis u prvi razred osnovne skole
Predlagac: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo
Rok za izradu: decembar 2024. godine
Kratak sadrzaj: Clanom 64., stav (1), Zakona propisano je da procjenu zrelosti djeteta za polazak
u osnovnu kolu vr$i komisija za upis uéenika u prvi razred na osnovu propisa koji donosi
Ministarstvo na prijedlog Instituta. Slijede¢i navedeno, Institut je pripremio prijedlog propisa s
fokusom na sadrZaj i nadin procjene zrelosti djeteta za polazak u osnovnu Skolu, formiranje i nacin
rada komisije koja vi procjenu zrelosti djeteta, uvjete i razloge zbog kojih se moze odgoditi upis
djeteta u tekucoj $kolskoj godini ili prijevremeno upisati, potrebnu dokumentaciju i evidenciju,
formiranje odjeljenja i konadan upis djece u prvi razred osnovne $kole, te isti uputio Ministarstvu

na razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleZnosti.

12. Prijedlog Programa profesionalnog razvoja i stru¢nog usavrSavanja direktora,
nastavnika, saradnika, struénih saradnika, asistenata u nastavi i roditelja ucéenika u
centrima za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju u¢enika s teSko¢ama i udenika s
invaliditetom

Predlagad: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: decembar 2024. godine
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Kratak sadrzaj: Clanom 81., stav (4), Zakona propisano je da je putem centara moguce realizirati
programe profesionalnog razvoja i struénog usavravanja direktora, nastavnika, saradnika,
struénih saradnika, asistenata u nastavi i roditelja uéenika, u skladu s pravilnikom o inkluzivnom
obrazovanju koji donosi ministar i planom i programom stru¢nog usavrdavanja koji donosi
Ministarstvo na prijedlog Tnstituta. Slijede¢i navedeno, Institut je pripremio prijedlog Programa
profesionalnog razvoja i struénog usavr§avanja direktora, nastavnika, saradnika, stru¢nih
saradnika, asistenata u nastavi i roditelja uéenika u centrima za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju

uenika s teSkocama i udenika s invaliditetom, te isti uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje

postupanje iz svoje nadleZnosti.

13. Prijedlog Pravilnika o uvjetima i nainima dodjeljivanja priznanja, pohvala i
nagrada ulenicima koji postiZu izuzetne rezultate u odgojno-obrazovnom procesu,
vannastavnim i drugim aktivnostima

Predlagaé: direktor Instituta

Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo

Rok za izradu: decembar 2024. godine

Kratak sadrzaj: Clanom 93. Zakona propisano je da ministar, na prijedlog Instituta, donosi
pravilnik kojim se reguliraju uvjeti i na¢ini dodjeljivanja priznanja, pohvala i nagrada u€enicima
koji postiZu izuzetne rezultate u odgojno-obrazovnom radu, vannastavnim i drugim aktivnostima.
Slijedeéi navedeno, Institut je pripremio prijedlog propisa s fokusom na uvjete i nacine
dodjeljivanja pohvala, priznanja i nagrada ufenicima koji postizu izuzetne rezultate u
odgojno-obrazovnom procesu, vannastavnim i drugim aktivnostima, te isti uputio Ministarstvu na

razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleZnosti.

14. Prijedlog Nastavnog plana i programa/predmetnih kurikuluma
Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo
Rok za izradu: tokom 2024. godine
Kratak sadr¥aj: Clanom 28., stav (2) i stav (3), Zakona propisano je da Institut izraduje, inovira
i predlaZe nastavni plan i program, daje struéna misljenja o nastavnom planu i programu 0snovnog

i srednjoskolskog obrazovanja, prati provedbu, vrednuje kvalitet i revidira nastavni plan i program,
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predlaze i razvija nastavni plan i program za pojedina podruéja i predmete, te obavlja i druge
poslove u vezi s nastavnim planom i programom u skladu sa zakonom, kao i na prijedlog Instituta,
Ministarstvo utvrduje i donosi nastavni plan i program. S tim u vezi, Institut se kontinuirano bavi
inoviranjem i predlaganjem nastavnog plana i programa, stru¢nim misljenjima o nastavnom planu
i programu osnovnog i srednjoskolskog obrazovanja, pracenjem provedbe, vrednovanjem kvaliteta

i revidiranjem nastavnog plana i programa, predlaganjem i razvijanjem nastavnog plana i

programa.

15. Nacrt PedagoSkih standarda i normativa za osnovnu i srednju $kolu
Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo, drugi kantonalni organi i organizacije,
nevladin sektor i drugi koji se konsultuju radi pribavljanja eventualno potrebnih misljenja i
saglasnosti, Vlada Kantona Sarajevo
Rok za izradu: decembar 2024. godine
Kratak sadrzaj: Clanom 3., stav (2), tatka g), Zakona propisano je da se odgoj i obrazovanje u
gkoli temelji na odgovornosti i autonomiji u planiranju i organizaciji, te slobodi pedagoskog i
metoditkog rada prema smjernicama obrazovnog standarda, kurikulumima, nastavnim planovima
i programima, pedagoskim standardima i normativima za $kolu koje donosi Vlada Kantona
Sarajevo i godisnjem programu rada. Dakle, Vlada Kantona Sarajevo donosi Odluku o pedagoskim
standardima i normativima na prijedlog Ministarstva. Kao struéno tijelo u skladu sa svojom
djelatno$éu: uéestvovanje u provodenju preduniverzitetske reforme, kao i pracenje, vrednovanje i
ocjenjivanje ispunjenosti pedagotkih standarda i normativa, te predlaganje izmjena istih (¢lan 9.,
stav (3), tatka a) i tatka p) Odluke o osnivanju Instituta), Institut je uéestvovao u navedenom
procesu tako da je pripremio nacrt Pedagoskih standarda i normativa za osnovnu i srednju Skolu i
uputio Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleZnosti. Vlada Kantona Sarajevo
je na prijedlog Ministarstva donijela Odluku o pedagoskim standardima i normativima za odgoj i

obrazovanje u osnovnoj i srednjoj Skoli (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 3/25).

Pored zakonskih obaveza Instituta da pripremi odredene prijedloge podzakonskih propisa iz oblasti

osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja, ¢lanom 9., stav (3), tatka a), Odluke o osnivanju
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Instituta propisano je da Institut uéestvuje u provodenju preduniverzitetske obrazovne reforme. S
tim u vezi, Institut je tokom 2024. godine pripremao prednacrte i/ili nacrte ili inicirao donosenje,
izmjene i dopune odredenih zakonskih i podzakonskih akata iz oblasti predskolskog odgoja i

obrazovanja. Rije¢ je o sljede¢im prijedlozima:

1. Prijedlog izmjene i dopune Odluke o pedagoSkim standardima i normativima —
predikolski odgoj i obrazovanje

Predlagaé: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo, drugi kantonalni organi i organizacije,
nevladin sektor i drugi koji se konsultuju radi pribavljanja eventualno potrebnih misljenja i
saglasnosti, Vlada Kantona Sarajevo
Rok za izradu: oktobar — novembar 2024. godine
Kratak sadraj: Institut je uestvovao u pripremi prijedloga izmjene i dopune pedagoskih
standarda i normativa. Na prijedlog Ministarstva, Vlada Kantona Sarajevo donijela je Odluku o
izmjeni i dopuni Odluke o pedagoskim standardima i normativima za predskolski odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 3/25) u vezi s
realizacijom programa necikli¢nog obrazovanja “Prekvalifikacija za rad u predskolskom odgoju i
obrazovanju” na Pedago$kom fakultetu u Sarajevu, odsjek: predskolski odgoj.
“(a) Predskolske ustanove mogu zaposliti polaznike programa necikliénog obrazovanja
‘Prekvalifikacija za rad u predskolskom odgoju i obrazovanju’ koji su ostvarili Certifikat s
dodatkom (obrazac 15. i 15.1.) Pravilnika o sadrZaju javnih isprava (‘SluZbene novine Kantona
Sarajevo’, broj: 46/23) i time stekli kompetencije za samostalni odgojno-obrazovni rad u
predskolskim ustanovama (ostvarenih 60 ECTS).”
“(b) Program neciklinog obrazovanja “Prekvalifikacija za rad u predskolskom odgoju i
obrazovanju namijenjen je za bachelore, magistre ili profesore razredne nastave i za bachelore,
magistre ili profesore pedagogije koji su zavriili trogodiSnji, Cetverogodisnji ili petogodisnji studij
razredne nastave ili trogodi¥nji, &etverogodisnji ili petogodisnji studij pedagogije (180, 240, 300
ECTS bodova).”
“(c) Polaznici programa pod tagka (a) i tatka (b) koji su stekli Certifikat s dodatkom (obrazac 15.

i 15.1.) Pravilnika o sadr¥aju javnih isprava (‘Sluzbene novine Kantona Sarajevo’, broj:46/23) i
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kompetencije za samostalni odgojno-obrazovni rad u predskolskim ustanovama” (s ostvarenih 60
ECTS) stjeu pravo za izbor mentora i podlijeZu pripremama za polaganje stru¢nog ispita ako to
nisu poloZili u skladu s Pravilnikom o polaganju struénog ispita odgajatelja, nastavnika i strucnih

saradnika (‘SluZbene novine Kantona Sarajevo’, broj: 12/00, 10/01, 22/04).”

2. Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o sadrZaju i na¢inu vodenja
evidencije i dokumentacije u predskolskoj ustanovi

Predlagad: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo
Rok za izradu: decembar 2024. godine
Kratak sadrZaj: U skladu s Odlukom Ministarstva o donoSenju plana i programa/kurikuluma za
rani i predskolski odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, broj: 11-34-21738/23, od 19. 5. 2023.
godine ukazala se potreba izmjene prvenstveno obrazaca u sastavu navedenog pravilnika, a takoder
i potreba izmjena i dopuna odredenih odredbi u cilju implementacije Kurikuluma za rani i
predikolski odgoj i obrazovanje.
S tim u vezi, Institut je pripremio prijedlog, a Ministarstvo donijelo Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o sadrZaju i nafinu vodenja evidencije i dokumentacije u predskolskoj

ustanovi (“SluZbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 27/24 i 38/24).

3. Prijedlog Smjernica za pravilnu ishranu djece ranog i predSkolskog uzrasta u
predikolskim ustanovama u Kantonu Sarajevo

Predlagac¢: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo
Rok za izradu: oktobar 2024. godine
Kratak sadrZaj: U skladu s Odlukom o osnivanju, a u cilju provodenja preduniverzitetske
reforme, Institut je pripremio prijedlog Smjernica o ishrani djece ranog i predkolskog uzrasta u
predskolskim ustanovama u Kantonu Sarajevo prema vaZe¢im prehrambenim standardima i
normativima koji su odredeni programom zdravstvene zatite djece, higijene i pravilne ishrane
djece u djedijim vrti¢éima. Unicef Bosne i Hercegovine pokrenuo je niz inicijativa za promociju
programa zdrave ishrane u predSkolskim ustanovama $irom drzave. Prema Platformi razvoja

predskolskog odgoja i obrazovanja u Bosni i Hercegovini (2017-2022), predvideno je da se
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azuriraju podzakonski akti. U tu svrhu, Institut je pripremio prijedlog navedenog akta i uputio

Ministarstvu na razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleZnosti.

Clanom 9., stav (3), ta&ka t), Odluke o osnivanju Instituta propisano je da Institut prati provedbu
udzbenitke politike i daje prijedloge za unapredenje udzbenika i drugih nastavnih materijala, te
realizira programe unapredenja udzbenika i nastavnih materijala. S tim u vezi, Institut je tokom

2024. godine pripremio sljedeci akt:

Prednacrt Zakona o udzbenicima u Kantonu Sarajevo
Predlagad: direktor Instituta
Organ koji razmatra/donosi propis: Ministarstvo, drugi kantonalni i visi organi i organizacije,
nevladin sektor i drugi koji se konsultuju radi pribavljanja eventualno potrebnih misljenja i
saglasnosti, Vlada Kantona Sarajevo, Skupstina Kantona Sarajevo
Rok za izradu: tokom 2024. godine
Kratak sadrZaj: Prednacrt je pripreman u skladu s potrebama kurikularne reforme koja se provodi
u Kantonu Sarajevo, a koja zahtijeva prilagodene udzbenike, priru¢nike za nastavnike i radne
sveske koji bi doveli do o&ekivanih ishoda ugenja po predmetima, a samim tim osigurali optimalan
i cjelovit razvoj udenika, razvoj individualnih potencijala u¢enika prema vlastitim sposobnostima,
potrebama i interesovanjima. Institut je prednacrt navedenog Zakona uputio Ministarstvu na

razmatranje i dalje postupanje iz svoje nadleZnosti.
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III TEMATSKIDIO

Institut je tokom izvjestajnog perioda obavljao poslove i zadatke na provodenju programa rada i
utvrdene politike, sistematizovane po djelatnostima, a koji su izradeni u obliku projekata,

programa, manifestacija i dr.

Radi se o sljede¢im tematskim aktivnostima:

1. Priprema modula i praéenje provodenja obuka za nastavnike i struéne sluzbe §kola
u vezi s primjenom dokumenata nastavnih planova i programa s definiranim
ishodima udenja
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ Koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadriaj: U januaru, junu i augustu 2024. godine za nastavnike razredne i predmetne
nastave u trajanju od tri dana, a za nastavnike struéno-teorijskih predmeta srednjih strunih Skola
za obrazovanje i obuku, u trajanju od dva dana, realizirano je stru¢no usavriavanje na temu:
“Primjena dokumenata kurikuluma KS”. Struénom usavr$avanju prisustvovalo je oko 1.300
nastavnika osnovnih i srednjih $kola. Edukatori na ovom struénom usavrSavanju bili su, uz vanjske
saradnike, i uposlenici Instituta.
U martu 2024. godine realizirano je stru¢no usavriavanje na temu “Primjena dokumenta
kurikuluma kroz nastavnu pripremu i elementi formativnog pracenja i vrednovanja” za clanove
struénih sluzbi kola — pedagoge. Ovom jednodnevnom struénom usavr$avanju prisustvovalo je

85 pedagoga osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo.

2. Izrada prijedloga dokumenata koji omogucava pracenje provedbe kurikularne
reforme u Kantonu Sarajevo
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
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Finansijska sredstva: 1.478 KM

Kratak sadrzaj:

. U svrhu uskladivanja Pedagoskih standarda i normativa i kurikularnog poducavanja
nastave u osnovnim $kolama za nastavne predmete Muzitka kultura i Likovna kultura (osmi i
deveti razred), Institut je formirao, uz saglasnost Ministarstva, radnu grupu koja je izradila
prijedlog Pravilnika o specifi¢nim oblicima nastave, organizaciji i realizaciji nastave nastavnih
predmeta Muzitka/Glazbena kultura i Likovna kultura i uputila ga dana 31. 1. 2024. godine
Ministarstvu za odgoj i obrazovanje KS na paznju.

. Analiza i dopuna predmetnih kurikuluma: Turski jezik, Francuski jezik i Italijanski jezik
kao tredi strani jezik.

. Izrada Opée metodologije za izradu nastavnih planova i programa s definiranim ishodima
uenja i Analiza upitnika za uGenike, nastavnike, direktore i timove za podrsku za Skolsku
2022/2023. godinu, koja je usvojena na 26. sjednici Upravnog odboru Instituta 26. 2. 2024. godine.
. Rad na pripremi nastavnih planova i programa s definiranim ishodima ugenja za dva
zanimanja srednjeg struénog obrazovanja u skladu s Opcom metodologijom za izradu nastavnih
planova i programa s definiranim ishodima ugenja: Stolar — CNC operater i projektant odje¢e na
racunaru.

. Utedée u radu na izradi plana upisa i inoviranju nastavnih planova i programa srednjih

struénih kola za $esnaest zanimanja (II1 I IV stepena).

3. Podrika u implementaciji nastavnih planova i programa s definiranim ishodima
uenja za 2024/25, godinu

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: drugo polugodiste 2023/24. i prvo polugodite 2024/25. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 136.860 KM
Kratak sadrzaj: U skladu s planiranim, u februaru, martu, aprilu i maju 2024. godine timovi za
pruzanje podrske implementaciji provodenja kurikularne reforme u prvom, drugom, trecem,
petom, estom, sedmom, osmom i devetom razredu osnovne $kole, kao i u prvom, drugom i tre¢em
razredu srednjih Skola za struéno obrazovanje i obuku i gimmazija, ali i u predskolskim

ustanovama, u skladu s planom rada definiranim Uputstvima za realizaciju Skolske 2023/2024.

26

4’1._

40/ 104



)

'

(@

M

godine, kontinuirano obavljaju poslove i zadatke te o istim informiraju ¢lanove Sektora za
nastavne planove i programe Instituta. Timovi su brojali 85 €lanova, a njihov rad zahvatio je oko
2.500 nastavnika osnovnih i srednjih 8kola i odgajatelja koji su implementirali predmetne
kurikulume. S &lanovima tima za podrsku realiziraju se jednomjeseéni sastanci, a odrZane su i
dodatne edukacije &lanova timova za podrsku na temu kvalitetne komunikacije, medijske
pismenosti, videjeziénosti i primjene Al u nastavi, a u cilju jacanja kompetencija nastavnika. U
skladu s Uputstvom, ¢lanovi timova odrZali su vie od 90 ogledno-uglednih aktivnosti/€asova
tokom marta, aprila i maja 2024. Nastavnici-implementatori pozivani su na ove ¢asove i dio se
odazvao. Cilj ovih aktivnosti bio je da implementatori budu dodatno podstaknuti za uvodenje
novih, inovativnih metoda podugavanja, te da kod svojih kolega i kolegica prepoznaju “kurikulum
u praksi”, a koji mo¥e biti dobar model i za njih. U novoj Skolskoj godini 2024/2025. formirana su
dva tima za podrsku, jedan za nastavne predmete Gradansko obrazovanje/Demokratija i ljudska
prava, Psihologija, Sociologija i Filozofija s logikom, koji se prvi put implementiraju u trecem
razredu srednjeg obrazovanja, a drugi ¢ine odgajatelji iz predSkolskih ustanova koji pruzaju
podrdku implementaciji Kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje. Takoder, zbog
revidiranog kurikuluima za Likovnu kulturu tokom prvog polugodista, nastavnica koja je bila dio
strudnog tima za reviziju pruZala je stru¢nu podrSku za realizaciju nastave po ishodima ucenja u
osnovnoj $koli. Institut je mentorisao nastavne pripreme ovih ogledno-uglednih ¢asova i ve¢inu
njih  objavio na stranici Instituta, uz saglasnost  autora ovih  priprema
(https://irpo.ba/implementacija/).

Kao podrska implementaciji nastavnih planova i programa definiranih po ishodima ucenja,
odnosno mjerljivim pokazateljima znanja, uposlenici koji su ukljueni u rad s timovima za podrsku
Instituta posjetili su osnovne i srednje Skole u kojima se primjenjuju novi nastavni planovi i
programi te nakon realiziranih ogledno-uglednih Casova razgovarali o problemima u realizaciji,

organizaciji, razumijevanju dokumenata, smjernicama za dalji rad.

4. Tzrada Nastavnog plana i programa odjeljenske zajednice/Kurikuluma zasnovanog
na ishodima ucenja
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: august 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta
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Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrzaj:

Cilj programa jeste pomo¢i uéenicima da osvijeste potrebe u svojoj kol i lokalnoj zajednici za
odredenim akcijama ili volonterskim projektima kroz jacanje odgojne komponente. Zadatak
odjeljenske zajednice jeste osnazivanje, jatanje rezilijentnosti, samopostovanja, samopouzdanja,
mirnog rjeSavanja konflikata, razvoja empatije socijalnih vjetina, kako bi lakse svoje odrastanje
prilagodili brojnim izazovima okruzenja. Nastavni plan i program odjeljenske zajednice zasnivao
bi se na oblastima s razradenim temama definiranim na ishodima udenja u skladu s dobnim
uzrastima udenika od TV razreda osnovne $kole do IV razreda srednje Skole. Do ovoga trenutka

zavrden je opis, oblasti, ciljevi i doli smo do ishoda.

5. Priprema za objavu novih nastavnih planova i programa s definiranim ishodima
ufenja u srednjem struénom obrazovanju

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadraj: Tokom prve polovine 2024. godine zavreni su predmetni kurikulumi
struéno-teorijskih nastavnih predmeta za 4 zanimanja: Konobar, poslasti¢ar, stolar — CNC
operater, projektant odjece na radunaru, za koje je Ministarstvo dalo odobrenje, te su u upotrebi u
nastavnom procesu od $kolske 2024/2025. godine. Predmetne kurikulume izradili su stru¢ni timovi
formirani za ovaj zadatak (za posljednja dva po javnom pozivu, a za prva dva nastavnici iz $kole),
a radnici Instituta koordinirali su ovaj proces. Tokom juna 2024. godine formirani su stru¢ni timovi
za izradu predmetnih kurikuluma za 15 zanimanja, a na temelju javnih poziva koje je
objavilo Ministarstvo. Institut za sve timove organizira stru¢ne obuke kako bi se ¢lanovi timova
osposobili za izradu predmetnih kurikuluma zasnovanih na ishodima ugenja. Tokom izrade Institut
prati, koordinira, daje sugestije za unapredenje kurikuluma. Za nastavnike koji implementiraju
predmetne kurikulume tokom 2024/2025. godine organizirane su obuke u Skolama u svrhu

osposobljavanja za podudavanje i uenje po ishodima ucenja.
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6. Priprema instrumenata za pracenje implementacije nastavnih planova i programa s
definiranim ishodima ucenja

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadrZaj: Instrumentariji za samoevaluaciju i evaluaciju provodenja kurikularne reforme i
pradenja rada struénih sluzbi skola, kao i pomoénika/voditelja dijela nastavnog procesa, ali i rada
nastavnika, izraden je i uz saglasnost Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS, te su proslijedeni
tokom marta 2024. godine na sve osnovne i srednje $kole u KS s uputama za primjenu. Takoder,
postavljeni su na stranicu Instituta za laksu dostupnost. Pocetkom Skolske 2024/2025. godine sve

skole ponovo su podstaknute da koriste izradene instrumentarije.

7. Revizija nastavnih planova i programa s definiranim ishodima uenja nakon dvije
godine implementacije

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 4.435 KM
Kratak sadr¥aj: Institut je, na osnovu zaduZenja Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo, formirao radne grupe za reviziju predmetnih kurikuluma nastavnih predmeta: Gradansko
obrazovanje/Demokratija i ljudska prava, Likovna kultura, Drustvo, Osnovi tehnike i Tehnicka
kultura. Rad na reviziji predmetnih kurikuluma je zavrSen, po proceduri upuceni su na Stru¢no

vijeée Instituta na midljenje. Sva 4 predmetna kurikuluma dobila su saglasnost Ministarstva te su

u implementaciji od $kolske 2024/2025. godine.

9. Pripreme za evaluaciju implementacije nastavnih planova i programa s definiranim
ishodima udenja i provjeru ucenickih postignuéa u skladu sa standardima koje je
definirala Agencija za pred§kolsko, osnovno i srednje obrazovanje

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: tokom 2024. godine
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Organ koji razmatra: Direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: 6.473 KM

Kratak sadr¥aj: Institut je uspostavio kontakte s Institutom za drustvena istrazivanja Zagreb i sa
psihomotoridarem u vezi s edukacijom uposlenika na teme: Planiranje eksternih ispita, Izrada
ispitnih specifikacija, te Metrijske karakteristike zadataka i ispita, Analiza i tumadenje podataka.
Edukacija uposlenika desila se u dva navrata, u novembru i decembru. Ova edukacija organizirana

je kako bi se radnici Instituta osposobili za izvodenje eksternih provjera uceni¢kih postignuca.

10. Podrika izradi predmetnih kurikuluma radnim grupama u Unsko-sanskom kantonu
i Bosansko-podrinjskom kanton

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadr¥aj: U svrhu pruzanja podrike izradi predmetnih kurikuluma u Unsko-sanskom
kantonu i Bosansko-podrinjskom kantonu GoraZde, kao primjer dobre prakse, na inicijativu
kancelarije OSCE-a u Bosni i Hercegovini, a na zahtjev resornog Ministarstva i
prosvjetno-pedagoskih zavoda navedenih kantona, radnici Instituta predstavili su metodologiju
rada pri kreiranju predmetnih kurikuluma te pruZili podrsku u radu formiranim timovima na teme

koje su vaZne za izradu predmetnih kurikuluma i njihovu primjenu u nastavi.

11. Davanje strufnog misljenja o udZbenicima, radnim sveskama, knjigama,
programima
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadraj: U skladu s aktima Ministarstva, Institut je analizirao i dostavio misljenje za
sljedeée udZbenike, radne sveske, knjige, programe:

1. FAMILY AND FRIENDS 1, 2nd Edition, autora Naomi Simmons, radna sveska
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2. WIDER WORLD 1, Second Edition, Studen's book and eBook, autori: Graham Fruen, Sandy
Zerves with Elizabeth Sharman, Jennifer Heath

WIDER WORLD 1, Second edition, workbook with online practice

Autori: Jennifer Heath with Jo Cummins

3. WIDER WORLD 2, Second Edition, Studen's book and eBook, autori: Carolyn Barraclough,
Bob Hastings with Elizabeth Sharman, Jennifer Heath

WIDER WORLD 2, Second edition, workbook with online practice, autori: Damian Williams with
Jo Cummins

4. WIDER WORLD 3, Second Edition, Studen's book and eBook, autori: Carolyn Barraclough,
Bob Hastings with Fiona Beddall, James Savery

WIDER WORLD 3, Second edition, workbook with online practice, autori: Amanda Davies with
Damian Williams

5. WIDER WORLD 4, Second Edition, Studen's book and eBook, autori: Carolyn Barraclough,
Bob Hastings with Fiona Beddall, James Savery

WIDER WORLD 4, Second edition, workbook with online practice, autor: Damian Williams

6. FOCUS 1, autori: Marta Uminska, Patricia Reilly, Tomasz Siuta, Bartosz Michalowski, engleski
jezik (prvi strani jezik), udzbenik za prvi i drugi razred trogodisnjih srednjih 8kola, te kao udzbenik
drugog stranog jezika u prvom i drugom razredu gimnazije i u prvom i drugom razredu
Eetverogodisnjih srednjih tehni¢kih i srodnih Skola

7.FOCUS 1, autori: Marta Uminska, Patricia Reilly, Tomasz Siuta, Bartosz Michalowski, engleski
jezik (prvi strani jezik), radna sveska za prvi i drugi razred trogodisnjih srednjih 3kola, te kao radna
sveska za drugi strani jezik u prvom i drugom razredu gimnazije i u prvom i drugom razredu
etverogodidnjih srednjih tehnickih i srodnih Skola

8. FOCUS 2, autori: Marta Inglot, Bartosz Michalowski, Sue Key, Vaughan Jones, Daniel
Brayshaw, Beata Trapnell, engleski jezik (prvi strani jezik), udzbenik za prvi razred gimnazije, u
prvom i drugom razredu etverogodisnjih srednjih tehni¢kih $kola i srodnih $kola i u drugom i
treéem razredu trogodisnjih srednjih struénih §kola te kao udZbenik drugog stranog jezika u tre¢em
razredu gimnazije u jezi¢kom izbornom podrugju, u tre¢em i Setvrtom razredu gimnazije i u trecem
i Setvrtom razredu etverogodidnjih srednjih tehnickih i srodnih 8kola

9. FOCUS 2, autori: Marta Inglot, Bartosz Michalowski, Sue Key, Vaughan Jones, Daniel

Brayshaw, Beata Trapnell, engleski jezik (prvi strani jezik) kao radna sveska za prvi razred
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gimnazije, u prvom i drugom razredu &etverogodisnjih srednjih tehni¢kih kola i srodnih 8kolaiu
drugom i tre¢em razredu trogodisnjih srednjih struénih Skola te kao radna sveska drugog stranog
jezika u treéem razredu gimnazije u jezickom izbornom podrugju, u treéem i getvrtom razredu
gimnazije i u treem i Getvrtom razredu Setverogodisnjih srednjih tehnickih i srodnih $kola

10. FOCUS 3, Marta Inglot, Bartosz Michalowski, Sue Key, Vaughan Jones, Daniel Brayshaw,
Beata Trapnell, Izabela Michalak,‘engleski jezik (prvi strani jezik) udZbenik za drugi razred
gimnazije, u prvom i drugom razredu Cetverogodisnjih srednjih tehni¢kih $kola i srodnih Skola i u
trecem i Cetvrtom razredu Setverogodidnjih srednjih tehnitkih i srodnih Skola, te kao udzbenik
drugog stranog jezika u &etvrtom razredu gimnazije u jezi¢kom izbornom podrudju

11. FOCUS 3, Marta Inglot, Bartosz Michalowski, Sue Key, Vaughan Jones, Daniel Brayshaw,
Beata Trapnell, Izabela Michalak, engleski jezik (prvi strani jezik), radna sveska za drugi razred
gimnazije, u prvom i drugom razredu &etverogodisnjih srednjih tehni¢kih skola i srodnih Skola i u
treGem i &etvrtom razredu &etverogodidnjih srednjih tehnickih i srodnih Skola, te kao radna sveska
drugog stranog jezika u &etvrtom razredu gimnazije u jezickom izbornom podrudju

12. FOCUS 4, autori: Bartosz Michalowski, Sue Key, Vaughan Jones, Daniel Brayshaw, Beata
Trapnell, engleski jezik (prvi strani jezik), udzbenik za treci razred gimnazije u jezitkom izbornom
podru&ju i u treéem i Eetvrtom razredu gimnazije u ostalim izbornim podru¢jima

13. FOCUS 4, autori: Bartosz Michalowski, Sue Key, Vaughan Jones, Daniel Brayshaw, Beata
Trapnell, engleski jezik (prvi strani jezik), radna sveska za treéi razred gimnazije u jezickom
izbornom podrudju i u treéem i Setvrtom razredu gimnazije u ostalim izbornim podrudjima

14. FOCUS 5, autori: Sue Key, Vaughan Jones, Daniel Brayshaw, Dean Russell, Amanda Davies,
Heather Jones, engleski jezik (prvi strani jezik), udZbenik za Cetvrti razred gimnazije u jeziCkom
izbornom podrudju i dijelom u Eetvrtom razredu gimnazije u ostalim izbornim podrucjima

15. FOCUS 5, autori: Sue Key, Vaughan Jones, Daniel Brayshaw, Dean Russell, Amanda Davies,
Heather Jones, engleski jezik (prvi strani jezik), radna sveska za Cetvrti razred gimnazije u
jezitkom izbornom podrudju i dijelom u &etvrtom razredu gimnazije u ostalim izbornim
podrudjima

16. Radni udzbenik Matemnatika, Eldina Dizdar, Alina Karovi¢-Rahimi¢, Lemana Terzimehic,
“Bosanska knjiga”, Sarajevo, 2024.

17. Radni udbenik Muzitka/Glazbena kultura, Nada Pejak, Nermin Ploski¢, “Bosanska knjiga”,

Sarajevo, 2024.
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18. Radni udzbenik Podetnica, Eldina Dizdar, Edita Faji¢, Alina Karovi¢-Rahimié¢, Lemana
Terzimehié, “Bosanska knjiga”, Sarajevo, 2024.

19. Radni ud¥benik za nastavni predmet Moja okolina, autorice: Mediha Pasi¢ i Edita Fajic,
“Bosanska knjiga” d. 0. 0. Sarajevo

20. Publikacija “Kreativna nastava bosanskog jezika i knjiZevnosti — kurikulumski pristup u 6.
razredu osnovne §kole”, Dalila Potogija

21. At-Takallum A-1 Starter Student's book

22. At-Takallum A-1 Starter Workbook

23. At-Takallum A-2 Elementary Student's book

24. At-Takallum A-2 Elementary Workbook

25. At-Takallum B-1 Pre-Intermediate Student's book

26. At-Takallum B-2 Pre-Intermediate Workbook srednje Skole

27. Challenges 4 za treci razred osnovne

28. Specijalizirani program engleskog jezika u predSkolskim ustanovama na podruéju Kantona
Sarajevo.

29. Baze podataka za treéi razred gimnazije — izborno podru¢je Informacione tehnologije, Kenan

Saradevié, “Dobra knjiga”, Sarajevo, 2024.

12. Izrada Uputstva za organizaciju $kolske 2024/2025. godine u odgojno-obrazovnim
ustanovama na svim nivoima preduniverzitetskog obrazovanja
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrzaj:
- Uputstvo za organizaciju $kolske 2024/2025. godine u predskolskim ustanovama

Institut planira aktivnosti i predlaZe smjernice za poboljSanje i unapredenje odgojno-obrazovnog
rada za predskolske ustanove Kantona Sarajevo. Uputstvo za organizaciju rada predskolskih
ustanova Kantona Sarajevo za organizaciju $kolske 2024/2025. godine, prema Odluci i rokovima
izrade, prosljeduje se resornom Ministarstvu na dalje postupanje i usvajanje, a sadrzi sve aktivnosti
za prvi nivo obrazovanja. Obuhvaceno je 106 predSkolskih ustanova Kantona Sarajevo koje se
vode u sistemu “EMIS-Predskolsko”.
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Preporuka:

Potrebno je unaprijediti odgojno-obrazovni rad u skladu s Uputstvom za organizaciju rada
predskolskih ustanova Kantona Sarajevo.

Redovno vriti monitoring i evaluaciju rada pred$kolskih ustanova Kantona Sarajevo.

- Uputstvo za organizaciju §kolske 2024/2025. godine u osnovnim i srednjim $kolama
Uputstva za organizaciju Skolske 2024-2025. godine pruza smjernice za efikasno planiranje i
provodenje obrazovnog procesa u Kantonu Sarajevo.

Obuhvata implementaciju nastavnih planova i programa zasnovanih na ishodima ucenja, s
naglaskom na godisnje planiranje i podr$ku nastavnicima. Takoder, bavi se sigurno$¢u i dobrobiti
uéenika, ukljudujuci mjere zastite mentalnog zdravlja i krizne protokole.

Poseban fokus jeste na vannastavnim programima koji razvijaju socio-emocionalne vjestine, te
njegovanju kulture sjeéanja kroz obiljezavanje godi$njica masovnih stradanja. Dokument sadrZi
smijernice za takmi&enja, koristenje udzbenika, struno usavriavanje nastavnika i primjenu novih
pedagoskih standarda, &ime se osigurava uskladenost obrazovnog sistema s najnovijim zahtjevima
i reformama. Ministarstvo za odgoj i obrazovanje, zajedno s Institutom, pruZat ¢e podrsku §kolama
u procesu implementacije svih navedenih smjernica. Cilj je osigurati kvalitetno, inkluzivno i

sigurno obrazovno okruZenje.

13. Priprema dokumenta “Katalog registriranih programa za Skolsku 2024/2025.”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart — juni 2024, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadrZaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, Odluke o usvajanju prijedloga registriranih
vannastavnih i posebnih programa za ¥kolsku 2024/2025. godinu, broj: 01-3-34-2782/24, od 22.
3.2024. godine i na osnovu &lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je uputio Ministarstvu prijedlog
registriranih vannastavnih i posebnih programa, koji su postali dio dokumenta “Katalog
registriranih programa”, koji jé usvojilo Ministarstvo za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
Odlukom o usvajanju Kataloga registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024.
godine. U Katalogu su registrirani sljedeci programi: “Prevencija ovisnosti”, “Prevencija nasilja”,
“Kultura sjecanja”, “Ekologija”, “Poduzetnidtvo i finansijska pismenost” i program “Ostani
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smiren”, a objedinjuje detaljan pregled programa s prilogom obrazaca svih programskih aktivnosti

koje ée biti implementirane u $kolskoj 2024/2025. godini.

14. Implementacija Akcionog plana Strategije razvoja medijske i informacijske
pismenosti u oblasti obrazovanja u Kantonu Sarajevo 2023.-2025.

Nosilac pripreme: Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo,
Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo, Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo, Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje
i mlade Kantona Sarajevo, Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadrZaj: Institut je realizirao niz aktivnosti na implementaciji Akcionog plana Strategije
razvoja medijske i informacijske pismenosti u oblasti obrazovanja u Kantonu Sarajevo 2023.-
2025. godine.
Jedna od programskih aktivnosti nosi naziv “Informacija je mo¢“ i namijenjena je ucéenicima
osnovnih $kola i provodi se kroz posjetu medijskoj kuéi, gdje ¢e uenici imati priliku da se
upoznaju s osnovama medijskog djelovanja. Cilj aktivnosti jeste da udenici razviju razumijevanje
kako medijski sadrzaji i komercijalne poruke utjetu na njihove Zelje i odluke te kako prepoznati i
analizirati te utjecaje. Kroz ovu aktivnost udenici ¢e razviti kriticko razmigljanje o informacijama
koje primaju iz razligitih medijskih izvora. Jedan od kljuénih ciljeva aktivnosti jeste osvjezavanje
svijesti o utjecaju komercijalnih komunikacija na odluke djece i mladih. Cesto se dogada da djeca
tra¥e od roditelja proizvode koje su vidjeli u reklamama ili da biraju proizvode poznatih robnih
marki, zanemarujuéi sliéne artikle drugih proizvoda¢a. Ova aktivnost pomo¢i Ce udenicima da
prepoznaju i razumiju iracionalne odluke koje donose pod utjecajem medijskog sadrZaja, te ¢e ih
osnaziti da razviju kriti¢ki odnos prema medijskim porukama.
Organizirano je i struéno usavriavanja za bibliotekare osnovnih i srednjih Skola na temu “Web
stranice &kolskih biblioteka”, koje je odrzano 9. 5. 2024. godine. AngaZiran je jedan predavac.
Stru¢nom usavr$avanju prisustvovalo je 79 u€esnika.
U Okvirnom katalogu tema koji kreira Institut navedena je tema: Kontinuirani javni prostor —

Medijska i informacijska pismenost kao Zivotni stil.
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U okviru programske aktivnosti “Kada planinar postane poduzetnik™ kod ucenika se razvijaju
kompetencije medijske i informacijske pismenosti. Cilj aktivnosti jeste da udenici kroz pohod na
jednu od sarajevskih planina (Igman, Trebevi¢ ili Bjelasnica) i kreiranje promotivnog turistickog
videa razviju poduzetniZke vjestine kao $to su inovativnost, samouvjerenost i odgovornost, u svthu
prepoznavanja i kreativnog predstavljanja turistiCkih resursa svoje domovine, za 3to ¢e biti

adekvatno nagradeni ukoliko njihov materijal bude odabran u jednu od pobjedni&kih kategorija.

15. Priprema dokumenta “Uputstvo o realiziranju vannastavnih i posebnih programa za
Skolsku 2024/2025. godinu”

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart — juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema tro§kova
Kratak sadrZaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, izmjena i dopuna Opce metodologije o registraciji
vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine, Kataloga
registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine i na osnovu ¢lana 9. Odluke
o osnivanju, Institut je kreirao dokument Uputstvo o realiziranju vannastavnih i posebnih programa
za Skolsku 2024/2025. godinu, u kojem su predstavljene smjernice i koraci potrebni za uspjesno
provodenje vannastavnih i posebnih programa. Registrirani vannastavni i posebni programi klju¢ni
su elementi odgojno-obrazovnog rada, namijenjeni su svoj djeci i u€enicima na svim nivoima
preduniverzitetskog obrazovanja u Kantonu Sarajevo i usmjereni ka postizanju mjerljivih ishoda
uenja unutar datog programa, drugih vannastavnih i posebnih programa, kao i nastavnih planova
i programa s definiranim ishodima u¢enja. Svrha programa jeste da pruze jednake prilike za svu
djecu i uéenike u otkrivanju i razvijanju njihovih karakternih snaga i vrlina, stavova, interesovanja,
navika, vjeStina, znanja i samopouzdanja kako bi adekvatno odgovorili svim zahtjevima i
izazovima s kojima se susreéu i s kojima Ce se susretati u svijetu koji se ubrzano mijenja. U cilju
primarne prevencije, vannastavnim i posebnim programima podrzava se fizi¢ki, emocionalni,
mentalni i socijalni rast i razvoj djece i ulenika, prate¢i savremene tokove i dokumente
kurikuluma, te istiduéi vaznost odgojne, obrazovne, funkcionalne i praktiéne komponente, opéih

postignuéa i dobrobiti djece i u¢enika. Uputstvo upucuje na Katalog registriranih programa.
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16. Priprema programa edukacije i provjere stru¢nih sposobnosti licenciranih
realizatora specifitnih vannastavnih/posebnih programa za Skolsku 2024/2025.
godinu

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: maj — juni 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrzaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, izmjena i dopuna Opée metodologije o registraciji
vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine, Kataloga
registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine, te ¢lana 9. i ¢lana 24.
Odluke o osnivanju, Institut je angaZirao vanjske saradnike — edukatore koji su proveli dodatne
programe edukacija i provjere stru¢nih sposobnosti licenciranih realizatora specifi¢nih

vannastavnih/posebnih programa, u cilju zadrzavanja licence za naredni period.

17. Implementiranje posebnog programa “Prevencija ovisnosti”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 150.965 KM
Kratak sadriaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, Izmjena i dopuna Opde metodologije o
registraciji vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine i
Kataloga registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine, Institut je
zapo&eo proces realiziranja odredenih programskih aktivnosti iz posebnog programa “Prevencija
ovisnosti”. Od predvidenih Getrnaest programskih aktivnosti, devet je odabrano za realiziranje u
Skolskoj 2024/2025. godini, medu kojima su: “Mi rastemo i razvijamo se”, za djecuu predskolskim
ustanovama, “Informacija je mo¢”, za ulenike 2. razreda osnovnih Skola, “Skola plivanja”, za
utenike 4. razreda osnovnih $kola, “Skola planinarstva”, za uéenike 7. razreda osnovnih $kola,

“Vidim, &ujem, uim”, za udenike 8. razreda osnovnih $kola, “Film kao inspiracija i motivacija”,
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za utenike 9. razreda osnovnih $kola, “Ko zapravo pobjeduje?”, za ucenike 1. razreda srednjih
Skola, “Jatanje socio-emocionalnih vjedtina i karijerna orijentacija”, za ucenike 2. razreda srednjih
tkola, te “Budi domadin/domaéica”, za ulenike 4. razreda srednje Skole. Tokom drugog
polugodista gkolske 2023/2024. godine, a u skladu s Katalogom registriranih programa, broj: 11-
34-33543-2/23, od 20. 7. 2023. godine, realizirane su programske aktivnosti “Skola planinarstva”,
“Film kao inspiracija i motivacija”, “Ko zapravo pobjeduje?” i “Budi domaéin/domacica”, dok ¢e
s realiziranjem svih programskih aktivnosti biti nastavljeno tokom Skolske 2024/2025. godine,
nakon 3to sva finansijska sredstva budu raspoloZiva. Vodenje svih programskih aktivnosti bit ¢e
povjereno vanjskim saradnicima Instituta ili internim ljudskim resursima, nastavnicima i struénim
saradnicima u odgojno-obrazovnim ustanovama. Tokom prvog polugodista skolske 2024/2025.
godine zapodeta je realizacija programskih aktivnosti “Mi rastemo i razvijamo se”, “Informacija
je moé”, “Skola planinarstva”, koja je i zavrSena, “Vidim, Cujem, uéim”, “Jadanje socio-

emocionalnih vjestina i karijerna orijentacija” i “Budi domacin/domacica”.

18. Implementiranje posebnog programa “Prevencija nasilja”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 15.737 KM
Kratak sadrZaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, Izmjena i dopuna Opce metodologije o
registraciji vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine i
Kataloga registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine, Institut je
zapo&eo proces realiziranja odredenih programskih aktivnosti iz posebnog programa “Prevencija
nasilja”. Od predvidenih etrnaest programskih aktivnosti, osam je odabrano za realiziranje u
Skolskoj 2024/2025. godini, medu kojima su: “Zajedno do povjerenja”, za djecu u predskolskim
ustanovama, “Emocionalna pismenost/Ruler i dinosaur”, za uéenike 1. razreda osnovnih Skola,
“Anger Management — upravljanje ljutnjom”, za ucenike 2. razreda osnovnih gkola, “Razvoj
emocionalnog rje¢nika”, za udenike 5. razreda osnovnih 3kola, “Skola skijanja”, za udenike 6.
razreda osnovnih $kola, “Blueprint (skica)”, za u€enike 8. razreda osnovnih 8kola, “Terapeutske

pri¢e”, namijenjena udenicima 9. razreda osnovnih 8kola, i “Mood Meter”, za uéenike 2. razreda
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srednjih §kola. Tokom drugog polugodista $kolske 2023/2024. godine, a u skladu s Katalogom
registriranih programa, broj: 11-34-33543-2/23, od 20. 7. 2023. godine realizirane su programske
aktivnosti “Zajedno do povjerenja”, “Anger Management”, “Blueprint — skica” i “Terapeutske
pri¢e”, dok &e s realiziranjem svih programskih aktivnosti biti nastavljeno tokom gkolske
2024/2025. godine, nakon §to sva sredstva budu raspoloZiva. Vodenje ovih programskih aktivnosti
bit ée povjereno vanjskim saradnicima Instituta ili internim ljudskim resursima, nastavnicima i
struénim saradnicima u odgojno-obrazovnim ustanovama. Tokom prvog polugodista Skolske
2024/2025. godine zapodeta je realizacija programskih aktivnosti “Zajedno do povjerenja”,
“Emocionalna pismenost/Ruler i dinosaur”, “Anger Management — Upravljanje ljutnjom”,

“Razvoj emocionalnog rjenika” i “Mood Meter”.

19. Priprema i Stampanje dokumenata Nastavni materijal za programsku aktivnost
“Kad planine progovore” u toku “Skole planinarstva” za Skolsku 2024/2025. godinu,
zatim Nastavni materijal o studijskoj posjeti u¢enika prvog razreda srednjih Skola —
“Od rata do mira I” za $kolsku 2024/2025. godinu, “Mapa studijske posjete”,
izradena i na Brajevom pismu”, te Nastavni materijal o studijskoj posjeti uenika
drugog razreda srednjih $kola — “Od rata do mira I1” za $kolsku 2024/2025. godinu,
“Mapa studijske posjete”, izradena i na Brajevom pismu

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: januar — septembar 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: 2.138 KM

Kratak sadriaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7.2023. godine, izmjena i dopuna Opce metodologije o registraciji
vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine, Kataloga
registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine i Clana 9. Odluke o
osnivanju, Institut je pristupio pripremi nastavnih materijala za navedene programske aktivnosti.
Nastavni materijal za programsku aktivnost “Kad planine progovore” predstavlja kljucni resurs za
obogaéivanje iskustva ugenika tokom njihovog putovanja na planine Bjelasnicu, Igman i Trebevié
u okviru “Skole planinarstva”. Ovaj materijal paZljivo je osmisljen kako bi se osiguralo da udenici

bolje razumiju historijske dogadaje, zna&ajne lokalitete i njihov kontekst duZ planirane staze za
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pjesadenje. Osim toga, Institut je izvrio reviziju Nastavnog materijala o studijskoj posjeti u¢enika
prvog razreda srednjih Skola — “Od rata do mira” za Skolsku 2023/2024. godinu, te pripremio
dopunjeni materijal za programsku aktivnost “Od rata do mira I” u toku Skolske 2024/2025.
godine, gdje su teme predstavljene hronoloskim slijedom putovanja. Institut je revidirao i “Mapu
studijske posjete”, koja sluZi kao vodi¢ kroz ovu avanturu, a pripremljena je i na Brajevom pismu
kako bi prije svega bila od koristi ugenicima Centra za slijepu i slabovidnu djecu i pomogla da
doZive ovo putovanje. Institut je izradio Nastavni materijal o studijskoj posjeti ucenika drugog
razreda srednjih $kola — “Od rata do mira II” za Skolsku 2024/2025. godinu, kao i “Mapu studijske

posjete”, koja je, takoder, izradena i na Brajevom pismu.

20. Implementiranje posebnog programa “Ekologija”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 6.036 KM
Kratak sadrZaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, 0od 10. 7. 2023. godine, izmjena i dopuna Opce metodologije o registraciji
vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine i Kataloga
registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine, Institut je zapoCeo proces
realiziranja odredenih programskih aktivnosti iz posebnog programa “Ekologija”. Od predvidenih
Setrnaest programskih aktivnosti, devet je odabrano za realiziranje u Skolskoj 2024/2025. godini,
medu kojima su: “Carolija vune”, za djecu u predSkolskim ustanovama, “Zlato livade”, za u€enike
1. razreda osnovnih #kola, “Izrada didaktitkih materijala od otpada”, za uCenike 2. razreda
osnovnih $kola, “Skola u prirodi”, za uéenike 4. razreda osnovnih $kola, “Zasti¢ena podrucja
Kantona Sarajevo”, za udenike 5. razreda osnovnih $kola, “Recikliraj me — podrzi Zivot”,
namijenjena udenicima 8. razreda osnovnih kola, “Planinska hrana”, za udenike 1. razreda
srednjih 3kola, “Drustveno korisno udenje”, za u¢enike 2. razreda srednjih Skola, i “Moj ekoloski
otisak”, za udenike 4. razreda srednjih Zkola. Tokom drugog polugodista $kolske 2023/2024.
godine, a u skladu s Katalogom registriranih programa, broj: 11-34-33543-2/23, od 20. 7. 2023.
godine, realizirane su programske aktivnosti “Carolija vune”, “Zlato livade”, “Recikliraj me —

podrzi Zivot”, “Planinska hrana” i “Drudtveno korisno ugenje”, dok ce s realiziranjem svih
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programskih aktivnosti biti nastavljeno tokom $kolske 2024/2025. godine, nakon §to sva sredstva
budu raspoloZiva. Vodenje ovih programskih aktivnosti bit ¢e povjereno vanjskim saradnicima
Instituta ili internim ljudskim resursima, nastavnicima 1 struénim saradnicima u
odgojno-obrazovnim ustanovama. Tokom prvog polugodista Skolske 2024/2025. godine zapoceta
je realizacija programskih aktivnosti “Carolija vune”, “Zlato livade”, “Izrada didakti¢kih

materijala od otpada®, “Skola u prirodi”, “Planinska hrana”, “Drustveno korisno uéenje” i “Moj

ekologki otisak”.

21. Implementiranje posebnog programa “Poduzetnistvo i finansijska pismenost”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 7.545 KM
Kratak sadrZaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, lzmjena i dopuna Opcée metodologije o
registraciji vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine i
Kataloga registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine, Institut je
zapoteo proces realiziranja odredenih programskih aktivnosti iz posebnog programa
“Poduzetnidtvo i finansijska pismenost”. Od predvidenih ¢etrnaest programskih aktivnosti, devet
je odabrano za realiziranje u Skolskoj 2024/2025. godini, medu kojima su: “Ekonomija Zetona”,
za djecu u predskolskim ustanovama, “Fondovi buduénosti”, namijenjena ulenicima 1. razreda
osnovnih $kola, “Slatki program malih proizvodaga”, za ugenike 3. razreda osnovnih Skola, “Ja
investiram u zajednicu”, namijenjena udenicima 4. razreda osnovnih Skola, “Kakve savjete
mo¥emo dobiti u banci”, za udenike 6. razreda osnovnih $kola, “Kad planinar postane poduzetnik”,
usmjerena na uenike 7. razreda osnovnih $kola, “Izrada mini biznis plana”, za ucenike 1. razreda
srednjih $kola, “Budi poduzetnik”, za u¢enike 2. razreda srednjih tkola, i “Zivimo po mjeri —
konzumerizam”, namijenjena uéenicima 3. razreda srednjih Skola. Tokom drugog polugodista
Skolske 2023/2024. godine, a u skladu s Katalogom registriranih programa, broj: 11-34-33543-
2/23, od 20. 7. 2023. godine, realizirane su programske aktivnosti “Fondovi buduénosti”, “Slatki
program malih proizvodaga”, “Ja investiram u zajednicu”, “Kad planinar postane poduzetnik” i

“Zivimo po mjeri — konzumerizam”, dok ¢e s realiziranjem svih programskih aktivnosti biti
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nastavljeno tokom kolske 2024/2025. godine, nakon §to sva sredstva budu raspoloZiva. Vodenje
ovih programskih aktivnosti bit ée povjereno vanjskim saradnicima Instituta ili internim ljudskim
resursima, nastavnicima i struénim saradnicima u odgojno-obrazovnim ustanovama. Tokom prvog
polugodiita skolske 2024/2025. godine zapoceta je realizacija programskih aktivnosti “Ekonomija
Yetona”, “Fondovi buduénosti”, “Slatki program malih proizvodaga”, “Ja investiram u zajednicu”,
“Kakve savjete moZemo dobiti u banci”, “Kad planinar postane poduzetnik”, “Izrada mini biznis

plana” i “Budi poduzetnik”.

22. Implementiranje posebnog programa “Ostani smiren”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadrZaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, Jzmjena i dopuna Opée metodologije o
registraciji vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine i
Kataloga registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine, Institut je
zapo&eo proces pripreme realizacije odredenih programskih aktivnosti iz posebnog programa
“Qstani smiren”. Od predvidenih &etrnaest programskih aktivnosti, Sest je odabrano za realiziranje
u $kolskoj 2024/2025. godini, medu kojima su: “Hitna stanja kod beba i djece”, za djecu u
predskolskim ustanovama, “Pomaganje i hrabrost”, namijenjena uéenicima 1. razreda osnovnih
$kola, “Prva pomo¢”, namijenjena uéenicima 6. razreda osnovnih skola, “Kodeks planinske etike”,
za utenike 7. razreda osnovnih $kola, “Slijed koraka i donoSenje odluka u kriznim situacijama”,
namijenjena uéenicima 9. razreda osnovnih 8kola, i “Psiholoska podrska u kriznim situacijama”.
Tokom %kolske 2023/2024. godine, a u skladu s Katalogom registriranih programa, broj: 11-34-
33543-2/23, od 20. 7. 2023. godine, predvidena je bila realizacija nekoliko programskih aktivnosti
za koje je izraden i Operativni plan. Medutim, Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo na sve odgojno-obrazovne ustanove uputilo je Dopis broj: 11-03/02-34-23087-4/23 od
12. 9. 2023. godine, kojim se utvrduje da je Vlada Kantona Sarajevo na prijedlog Ministarstva
usvojila Smjernice/sheme komunikacije multisektorskog postupanja u iznenadnim, kriznim

dogadajima u odgojno-obrazovnim ustanovama u Kantonu Sarajevo, koje su vazne za efikasno
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postupanje u iznenadnim, kriznim dogadajima i iste omogucavaju brz i jasan protok komunikacije
svih relevantnih strana. Nakon odrZanih sastanaka s predstavnicima Radne grupe koja je radila na
Smjernicama, utvrdeno je da Ce realiziranje programskih aktivnosti iz programa “Ostani smiren”
biti odloZeno za 2024. godinu. Do poletka kolske 2024/2025. godine nismo zapoleli s
realizacijom nijedne aktivnosti jer nismo dobili sluZbene smjernice o pocetku implementacije.
Potetkom $kolske godine 2024/2025. Institut je, medutim, zaprimio saglasnost Ministarstva za
provodenje odredenih programskih aktivnosti, &ije ¢e vodenje biti povjereno van; skim saradnicima
&im sredstva postanu dostupna. U prvom polugodistu $kolske 2024/2025. godine interni ljudski
resursi, nastavnici i struéni saradnici u odgojno-obrazovnim ustanovama zapodeli su realizaciju
aktivnosti prema Katalogu, medu kojima se izdvajaju: “Hitna stanja kod beba i djece”, “Pomaganje
i hrabrost”, “Kodeks planinske etike” i “Psiholodka podrika u kriznim situacijama”. Programske
aktivnosti “Prva pomo¢” i “Slijed koraka i donofenje odluka u kriznim situacijama” bit ée

realizirani putem vanjskih saradnika u drugom polugodistu skolske 2024/2025. godine.

23, Priprema dokumenta “Uputstvo o obiljeZavanju godiSnjica masovnih stradanja
gradana Sarajeva 1992.-1995. za Skolsku 2024/2025. godinu”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: maj — juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema trodkova

Kratak sadrZaj: Na osnovu Odluke o donoSenju Skolskog kalendara za $kolsku 2024/2025.
godinu, broj: 11-07-34-25318-5/24, od 27. 6. 2024. godine s prilogom Skolskog kalendara za
2024/2025. godinu i na osnovu ¢&lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je kreirao Uputstvo o
obiljezavanju godi§njica masovnih stradanja gradana Sarajeva 1992.-1995. za Skolsku 2024/2025.
godinu, u kojem su predstavljene smjernice i koraci potrebni za uspjesno provodenje aktivnosti
obiljeZavanja masovnih stradanja gradana Sarajeva od 1992. do 1995. godine. Cilj obiljezavanja
godignjica masovnih stradanja gradana Sarajeva od 1992. do 1995. jeste njegovanje kulture
sjeéanja i paméenja. Godisnjice masovnih stradanja koje su istaknute u Uputstvu dio su zvani¢nog
protokola Kantona Sarajevo, kojima se prisje¢amo civilnih Zrtava u opkoljenom Sarajevu, jer je
izuzetno vaino da na budude generacije prenosimo istinu o gradu pod opsadom, uceci ih Sta da

pamte i kako da pamte, kako se zlo nikada ne bi ponovilo. Uputstvo sadrZzi Listu odabranih skola
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koje se obavezuju da tokom $kolske 2024/2025. godine s odredenim brojem ulenika prisustvuju
dogadajima obiljeZavanja u skladu s rasporedom. Utenici koji tom prilikom ne izadu na mjesto
obiljezavanja masovnog stradanja imaju priliku u svim tkolama da na osnovu Edukativnog
materijala koji je pripremio Institut poslusaju historijski ¢as o stradanjima gradana Sarajeva tokom
opsade. Lista $kola koje izlaze na lice mjesta svake godine ée se mijenjati kako bi sve Skole imale
priliku da prisustvuju dogadajima obiljeZavanja godisnjica masovnih stradanja gradana Sarajeva

od 1992. do 1995.

24, Realiziranje projektne aktivnosti “Posjeta izloZbi 'Isto¢no od zapada, zapadno od
Istoka — Rukopisna ostavitina dr. Safvet-bega BaSagica'”

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: april 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je organizirao za oko 20.000

uenika posjete izlozbi pod nazivom “Istoéno od zapada, zapadno od Istoka — Rukopisna

ostavitina dr. Safvet-bega Badagi¢a”. IzloZbu je organizirala Bosnjacka zajednica kulture

“Preporod” u okviru svjetske dokumentarne bastine UNESCO-a “Paméenje svijeta” i u saradnji s

Ambasadom Slovacke Repubiike u Bosni i Hercegovini, Univerzitetskom bibliotekom u Bratislavi

i Muzejom Sarajeva (Brusa bezistan). Izlozba je organizirana u povodu Dana slovacke kulture,

100. godi$njice osnivanja BaSagiéeve zbirke u Univerzitetskoj biblioteci u Bratislavi i 90.

godisnjice smrti dr. Safvet-bega BaSagica.

25. Priprema i organizacija projekta “Mar$ mira Nezuk — Memorijalni centar Potolari
za srednjoSkolce Kantona Sarajevo”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: januar — juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: troskovi u saradnji s Ministarstvom
Kratak sadraj: U skladu s dopisom Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, broj:

11-34-5905-1/24, od 5. 3. 2024. godine, ove godine prvi put ucenici iz Kantona Sarajevo uéestvuju
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organizirano u “Mar$u mira”. Na inicijativu Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo, Institut provodi ukupne pripreme u ovom poduhvatu. Cilj je okupiti u¢enike, nastavnike
i direktore srednjih $kola Kantona Sarajevo kako bi zajedno, na dvadesetu godiSnjicu “Marsa mira”
i godinu usvajanja Rezolucije o genocidu u Srebrenici od Generalne skupstine UN-a, odali pocast
#rtvama te potaknuli dijalog o vaZnosti mira, tolerancije i suZivota. Za obrazovni sistem Kantona
Sarajevo ovo je historijski poduhvat jer je ovo prvi put da uCenici mnogobrojnih srednjih $kola
organizirano i zajedno odlaze na “Mar§ mira”. Do sada su zabiljeZeni sporadi¢ni odlasci uc¢enika
pojedinih, rijetkih srednjih $kola u Kantonu Sarajevo. Ovo je vaZan korak u izgradnji i njegovanju
kulture sjecanja, i to sistemski, kroz obrazovni sistem. Prisje¢amo se Zrtava genocida u Srebrenici
i odgajamo nove generacije da pamte i da svojom moralnom snagom promoviraju mir, sjecanje i
solidarost ovdje i u svijetu. Ove godine iz nasih srednjih $kola okupili smo 55 udesnika ovog
nadeg organiziranog poduhvata. “Mar§ mira” okupio je prijatelje koji su dali veliku podrsku
doniranjem prehrambenih artikala, usluga prevoza i drugih donacija. Nabavili smo potrebnu
opremu i vjerujemo da na ovaj nadin pravimo temelj za sva buduca udesca ucenika iz Kantona
Sarajevo u “Maru mira”. Tokom “Mar$a mira” organiziraju se razlidite aktivnosti, poput
edukativnih radionica, predavanja i kulturnih dogadanja, s ciljem informiranja ucesnika o
historijskom kontekstu dogadaja u Srebrenici i poticanja dijaloga o pomirenju i izgradnji
buduénosti bez sukoba. Svi udenici-udesnici “Marsa mira” dobili su na poklon knjigu “Maloljetnik

na putu smrti” autora Hasiba Suljiéa. Sve aktivnosti realiziraju se uz pomo¢ i u koordinaciji s

Pododborom “Maria mira”.

26. Priprema dokumenta “Uputstvo Mar§ mira Nezuk — Memorijalni centar Potocari za
srednjoSkolce Kantona Sarajevo 2024.”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart — juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadrZaj: U skladu s dopisom Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, broj:
11-34-5905-1/24, od 5. 3. 2024. godine, za sve udesnike kreirali smo i Uputstvo koje pruza

smjernice i korake potrebne za uspje$no uceS¢e u “MarSu mira”. U njemu su istaknute opce
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napomene, o&ekivani modeli ponasanja, zatim ono §to u€enicima nije dozvoljeno na pohodu, kao

i dodatne preporuke koje ugesnicima mogu biti od koristi.

27. Obiljezavanje godi¥njica masovnih stradanja gradana Sarajeva 1992.-1993. za
Skolsku 2024/2025. godinu

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 4. 700 KM
Kratak sadrzaj: Na osnovu Odluke o donoSenju Skolskog kalendara za $kolsku 2023/2024.
godinu, broj: 11-34-30322/23, od 30. 6. 2023. godine, priloga Skolskom kalendaru za 2023/2024.
godinu, broj: 11-34-30322-1/23, od 30. 6. 2023. godine, Odluke o donoSenju Skolskog kalendara
za $kolsku 2024/2025. godinu, broj: 11-07-34-25318-5/24, od 27. 6. 2024. godine s prilogom
Skolskog kalendara za 2024/2025. godinu i na osnovu Clana 9. Odluke o osnivanju, Institut je
pripremio, koordinirao i realizirao posjete u¢enika osnovnih i srednjih ¥kola lokalitetima i
mjestima masovnih stradanja gradana Sarajeva u skladu s protokolom Vlade KS. Ovi tragi¢ni
dogadaji, kao i mnogi drugi sli¢ni zlo¢ini koji su se odvijali na oko 230 lokacija masovnih stradanja
gradana Sarajeva od 1992. do 1995. godine podsjecaju nas na teske trenutke koje su grad i njegovi
stanovnici pretrpjeli tokom opsade. Istina o gradu pod opsadom mora se prenositi na buduce
generacije kako bismo osigurali da se takvo zlo nikada vise ne ponovi, Paméenje ovih dogadaja
klju¢no je za o&uvanje mira i razumijevanja medu ljudima te nas podsjeca na vaznost solidarnosti

i suosjecanja medu zajednicama.

28. Implementiranje posebnog programa “Kultura sjecanja”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 2.664.772 KM
Kratak sadrzaj: Na osnovu Opée metodologije o registraciji vannastavnih i posebnih programa,
broj: 01-1-02-4416-7/23, od 10. 7. 2023. godine, Izmjena i dopuna Opée metodologije o
registraciji vannastavnih i posebnih programa, broj: 01-1-04-5428-6/24, od 18. 7. 2024. godine i
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Kataloga registriranih programa, broj: 11-34-17003-1/24, od 20. 5. 2024. godine, Institut je
zapo&eo proces realiziranja odredenih programskih aktivnosti iz posebnog programa “Kultura
sjecanja”. Od predvidenih Setrnaest programskih aktivnosti, devet je odabrano za realiziranje u
Skolskoj 2024/2025. godini, medu kojima su: “Muzejska priaonica”, za djecu u predskolskim
ustanovama, “Ko smo kroz spomenike”, namijenjena u€enicima 3. razreda osnovnih $kola, “Kad
muzeji progovore”, za uéenike 4. razreda osnovnih $kola, “Nase kuée”, za udenike 5. razreda
osnovnih $kola, “Nasa stradanja”, za uéenike 6. razreda osnovnih 3kola, “Kad planine progovore”,
namijenjena utenicima 7. razreda osnovnih $kola, “Nafe herojstvo”, za udenike 9. razreda
osnovnih $kola, “Od rata do mira I”, namijenjena ugenicima 1. razreda srednjih Skola, te “Od rata
do mira IT”, za uenike 2. razreda srednjih §kola. Tokom drugog polugodista Skolske 2023/2024.
godine, a u skladu s Katalogom registriranih programa, broj: 11-34-33543-2/23, od 20. 7. 2023.
godine, realizirane su programske aktivnosti “Ko smo kroz spomenike”, “Kad planine progovore”,
i “Od rata do mira I”, dok ¢e s realiziranjem svih programskih aktivnosti biti nastavljeno tokom
Skolske 2024/2025. godine, nakon $to sva sredstva budu raspoloZiva. Vodenje ovih programskih
aktivnosti bit ée povjereno vanjskim saradnicima Instituta ili internim [judskim resursima,
nastavnicima i struénim saradnicima u odgojno-obrazovnim ustanovama. Tokom prvog
polugodista Skolske 2024/2025. godine zapoleta je realizacija programskih aktivnosti “Muzejska
pridaonica”, “Ko smo kroz spomenike”, “Kad muzeji progovore”, “Nage kuce”, “Nasa stradanja”,

“Kad planine progovore”, “Nase herojstvo”, “Od rata do mira I i “Od rata do mira II”.

29. Realiziranje aktivnosti “Skola roditeljstva”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 2.753 KM
Kratak sadrZaj: Na osnovu Rjesenja Instituta o formiranju Radne grupe “Skola roditeljstva”, broj:
01-3-11-7577/23, od 31. 10. 2023. godine i &lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je radio na
prijedlogu mjera za unapredenje procedura u cilju zastite i sigurnosti djece/ucenika u Kantonu

Sarajevo. Osim toga, Institut je pripremio, izradio i promovirao Edukativne materijale za “Skolu
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roditeljstva”, koji su usmjereni na: kratke savjete za roditelje, prijedloge zajedni¢kih aktivnosti
roditelja i djece, prijedloge tema o kojima razgovaraju roditelji i djeca, snage §ire porodicne
zajednice, kada i kako potraZiti pomoé porodice i stru¢njaka, kulturu komunikacije i kako je
mijenjamo korak po korak, §ta ne treba re¢i djetetu, najéesce roditeljske pogreske isli¢no. Program
“Skola roditeljstva” ukljuéuje pet kljuénih tema koje su proZete kroz sektor obrazovanja, zdravstva
i socijalne zastite, a one su: “Empatija”, “Socijalne vjestine (komunikacijske vjestine, asertivno
ponafanje)”, “Nenasilno rjeSavanje konflikata”, “Samopostovanje, samopouzdanje,
samoefikasnost i samokontrola” i “Odgojne metode”. Cilj programa za roditelje jeste razvijanje i
unapredenje zdravstveno-psiholosko-pedagoskih kompetencija i pedagoske kulture roditelja od
trudnoée do punoljetstva te informiranje o roditeljskim pravima, obavezama i mreZi podrske kako
bi svako dijete raslo sretno i ostvatilo svoj puni potencijal. Odlukom Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo naziv aktivnosti “Skola roditeljstva” preinaden je u novi naziv

“Blagodati roditeljstva”.

30. Priprema i organizacija — Program sadriaja ustanova Kulture, art radionica i
$kolskog sporta namijenjen djeci/ufenicima prema uzrasnoj dobi

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: april 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadriaj: Na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je povodom obiljezavanja 6.
aprila — Dana grada Sarajeva u Domu oruZanih snaga BiH organizirao drugi zajednicki koncert
utenika svih muzitkih $kola KS “Sarajevo, ljubavi moja” i izlozbu likovnih radova ucenika
srednjih $kola KS “Mladi voljenom gradu”. Svojim prisustvom manifestaciju su uvelicali
predstavnici Gradske uprave Grada Sarajeva, Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade
KS, Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS, predstavnici Instituta, direktori osnovnih i srednjih
$kola KS, nastavnice i nastavnici, predstavnici Vijeéa roditelja, predstavnici medija i brojni drugi
gosti.
Oko 20.000 ugenika od 9. razreda osnovne do 4. razreda srednje $kole sudjelovalo je u projektnim

aktivnostima posjete razli¢itim izlozbama u “Collegium Artisticumu” i Muzeju Sarajeva.
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Vise hiljada u&enika, u okviru razli¢itih programskih i projektnih aktivnosti, ima priliku besplatno
posjetiti razlitite muzeje u Sarajevu, medu kojima se izdvajaju Historijski muzej ili Olimpijski
muzej.

Vise od 2.000 uéenika sudjelovalo je u manifestaciji “Pamdenje svijeta otrgnuto od zaborava” i
pogledalo film o spasavanju knjiga tokom Agresije na RBiH “Ljubav prema knjigama: pri¢a o

Sarajevu”.

31. Rad na unapredenju inkluzivnog obrazovanja u KS
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadr¥aj: Unapredenje inkluzivnog procesa i kreiranja boljih uvjeta za djecu i uCenike s
te¥koéama u razvoju. Organizacija i koordinacija edukacija i stru¢nih usavrSavanja svih aktera
inkluzivnog obrazovanja na temu razvoj kompetencija nastavnika, stru¢nih saradnika, asistenata i
&lanova mobilnih struénih timova za unapredenje inkluzivnog obrazovanja, specifi¢nosti rada s
uéenicima s teskoéama. Uedée na okruglim stolovima, konferencijama, seminarima, strué¢nim
usavriavanjima o edukaciji i rehabilitaciji djece i ucenika s teSkotama, o autizmu, asistivnoj
tehnologiji 1 potpomognutoj komunikaciji, mentalnom zdravlju roditelja djece s teSko¢ama...
Saradnja s vladinim i nevladinim organizacijama, visokoskolskim institucijama,
odgojno-obrazovnim ustanovama na sva tri nivoa preduniverzitetskog obrazovanja i drugo.
Cijenedi specifinost procesa odgoja i obrazovanja ucenika s teskocama u razvoju te ukljucenosti
velikog broja profesionalaca razligitog profila kao i samih roditelja u€enika u realizaciju ovog
procesa, Institut je ovu oblast stavio u listu prioriteta svog programskog djelovanja. U jednom
kvalitetnom dijalogu i konstruktivnim radom u cilju izmjena podzakonskih akata koji tretiraju
oblast inkluzivnog obrazovanja, dat ¢e se znadajan doprinos na unapredenju odgoja i obrazovanja
djece s te§kocama u razvoju u Kantonu Sarajevo. Takoder, tu je i kontinuirana saradnja sa struénim
sluzbama odgojno-obrazovnih ustanova na sva tri nivoa, centrima, asistentima u odjeljenju/grupi,
&lanovima mobilnih struénih timova, strukovnim organizacijama, roditeljima djece s teSko¢ama i
udruZenjima za podrku djeci s teSko¢ama. Na kraju, tu su i saradnja s visokoskolskim ustanovama,

saradnja sa strukovnim organizacijama, analiza potreba i prioriteta u oblasti nau¢no-istrazivackog
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rada, analiza istraZivanja u oblasti inkluzivnog odgoja i obrazovanja i objavljen naucni rad iz

oblasti inkluzivnog odgoja i obrazovanja.

32. Transformacija centara za odgoj i obrazovanje djece i u¢enika s teSkocama
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrzaj:

Na osnovu &lana 70. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine, talke
3. Zakljugka Skupstine Kantona Sarajevo, broj: 01-04-1054-1/22, od 15. 2. 2022. godine i tacke
12. Posebnog programa Vlade Kantona Sarajevo za unapredenje inkluzije u Kantonu Sarajevo,
ministrica za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo donijela je RjeSenje o formiranju Radne grupe
za izradu analize stanja u pet (5) centara u kojima se odgajaju i obrazuju djeca/uCenici s teSkocama,
broj 11-03/02-34-47040/23, od 6. 11. 2023. godine s ciljem formiranja sveobuhvatne analize o
nadinu funkcioniranja centara i koridtenja materijalnih, prostornih i kadrovskih resursa radi
osiguranja kvalitetnije podréke svim ulenicima s teSkoama u centrima i redovnim
odgojno-obrazovnim ustanovama.
Zadaci Radne grupe bili su:

- izvrSiti kompletnu analizu svake pojedinadne ustanove, Sto ukljuCuje pitanje osnivaca,

prostorne, materijalne i kadrovske kapacitete i druga pitanja od znadaja;
- izraditi izvjestaj o zateCenom stanju u navedenim ustanovama i
- dostaviti Ministrici prijedlog mjera za racionalnije koristenje materijalnih, prostornih i

kadrovskih resursa u ustanovama koje su predmet analize.

33. Priprema i organizacija — Priprema Baze podataka o vannastavnim aktivnostima u
osnovnim i srednjim §kolama Kantona Sarajevo s posebnim akcentom na ucenike s
teSkocama

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: april — juni 2024. godine

Organ Kkoji razmatra: direktor Instituta
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Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Institut je tokom $kolske 2023/2024. godine proveo analizu svih vannastavnih
aktivnosti u osnovnim i srednjim §kolama KS s posebnim osvrtom na uge§c¢e ucenika s teSkocama
u razvoju te kreirao jedinstvenu bazu podataka koja nudi informacije o strukturi, nazivu i broju
vannastavnih aktivnosti u osnovnim i srednjim $kolama u KS. Radi unapredenja navedene oblasti,

nastavljeno je s kvantitativnom i kvalitativnom analizom vannastavnih aktivnosti i uesca djece i

u¢enika u Kantonu Sarajevo.

34. Priprema i koordinacija — Koordinacija procesa rada asistenata u grupi/odjeljenju
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: septembar — decembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadr¥aj: U skladu s Informacijom Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
broj 11-07/02-23937-11/24, od 5. 8. 2024. godine i Pravilnikom o izmjenama Pravilnika o
inkluzivnom obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 30/24), Institut preuzima
zadatke i obaveze koji se odnose na asistente u grupi/odjeljenju. Institut prati, koordinira i
usmjerava rad i vrdi struéni nadzor nad radom asistenata u grupi/odjeljenju u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama. Institut vr§i evaluaciju rada asistenata u
grupi/odjelienju i izvjedtaj o izvrSenoj evaluaciji asistenata u grupi/odjeljenju dostavlja
Ministarstvu za odgoj i obrazovanje najkasnije do podetka nove $kolske godine za prethodnu
$kolsku godinu. Institut donosi program obuke asistenata u grupi/odjeljenju i osigurava struéno

usavriavanje asistenata u grupi/odjeljenju.

35. Priprema i koordinacija — Koordinacija procesa rada Mobilnog struénog tima za
podr$ku inkluzivnom obrazovanju u Kantonu Sarajevo
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: septembar — decembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema tro§kova
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Kratak sadrzaj: U skladu s Informacijom Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
broj: 11-07/02-23937-11/24, od 5. 8. 2024. godine i Pravilnikom o izmjenama Pravilnika o
inkluzivnom obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 30/24), Institut preuzima
zadatke i obaveze koji se odnose na Mobilni struéni tim. Institut koordinira, prati i usmjerava rad
¢lanova Mobilnog tima, prati provodenje aktivnosti i zadataka Mobilnog tima. Institut
savjetodavno usmjerava &lanove Mobilnog tima u izvriavanju njihovih zadataka, redovno
organizira sastanke s ¢lanovima Mobilnog tima kako bi se osigurala adekvatna podrska
djeci/ugenicima s teSko¢ama, odgajateljima/nastavnicima i roditeljima/starateljima djece/uCenika
s teskodama. Institut vrdi evaluaciju procesa i izvrSenih zadataka svih imenovanih Clanova
Mobilnog tima na kraju nastavne godine i izvjetaj o izvrSenoj evaluaciji rada ¢lanova Mobilnog
tima dostavlja Ministarstvu za odgoj i obrazovanje najkasnije do pocetka nove kolske godine za
prethodnu kolsku godinu. Institut donosi program obuke ¢lanova Mobilnog tima i osigurava

struéno usavriavanje ¢lanova Mobilnog tima.

36. Razvoj programa za iseljeniStvo i dijasporu
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadrZaj: Fokus rada Instituta s iseljeni§tvom jeste intenziviranje saradnje s mladima u
iseljenidtvu, razmjena i posjete, njihovo medusobno umreZavanje, prijenos znanja, jaCanje
kapaciteta jedinica lokalne samouprave za saradnju s iseljenistvom u cilju pruzanja kvalitetnijih
usluga dodjelom projektnih sredstava i unapredenja informiranja iseljenidtva putem portala i
drudtvenih mrea. Realiziranje plana komuniciranja s mladima u iseljenidtvu podrazumijeva
kreiranje interaktivnog internet-portala za iseljenistvo, redovno informiranje iseljeni§tva, izradu
protokola eksterne komunikacije, odgovaranje na upite, izradu informatora, biltena, socijalne
mreZe itd. Jadanje saradnje s iseljenistvom i dijasporom realizirat ¢e se kroz niz aktivnosti u oblasti
naudne i obrazovne saradnje, $to ukljuduje aktivnosti na jafanju kapaciteta organizacija u
iseljenidtvu, oduvanje maternjeg jezika, odnosno kulture i identiteta kao Sto su predstavljanje
pisaca iz dijaspore na Sajmu knjiga, ljetna $kola maternjeg jezika za u€enike u iseljenistvu, seminar

za nastavnike $kola, godisnja konferencija iseljeniStva iz BiH i podrska organiziranju skupova
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organizacija iseljenistva. U svrhu stvaranja uslova za veéi doprinos iseljenistva razvoju Instituta,
organizirat éemo nau¢ni skup iseljenistva i obiljeZavanje medunarodne sedmice iseljenistva iz
BiH. Institut ée pripremiti okvirni programski plan za realiziranje studijskih posjeta ulenika iz
dijaspore Kantonu Sarajevo i delegacija iz Kantona Sarajevo dijaspori. U cilju otvaranja saradnje
s iseljeni¥tvom i dijasporom, Institut ée okupiti predstavnike dijaspore i organizirati redovne
sastanke u cilju da zajedni¢kim snagama i idejama radimo i doprinosimo na povezivanju dijaspore
s domaéim resursima za obrazovanje. U nastavku ¢emo predstaviti pregled odobrenih programa

za Skolsku 2025/2026. godinu.

37. Priprema dokumenata “Kalendar takmicenja, revija/smotri i drugih manifestacija
koje su/nisu u organizaciji i u€eS¢u Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona

Sarajevo i Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za

Skolsku 2024/2025.”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart — decembar 2024, godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadrZaj: Na osnovu Odluke o donoSenju Skolskog kalendara za Skolsku 2024/2025.
godinu, broj: 11-07-34-25318-5/24, od 27. 6. 2024. godine s prilogom Skolskog kalendara za
2024/2025. godinu i spiska nastavnih predmeta/oblasti na osnovu kojeg ¢e biti izraden Kalendar
takmiGenja za $kolsku 2024/2025. godinu, kao i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je
kreirao Kalendar takmicenja, revija/smotri i drugih manifestacija koje su/nisu u organizaciji i
ude$éu Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i Instituta za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za $kolsku 2024/2025. godinu i Uputstvo o
organizaciji takmiGenja za ulenike osnovnih i srednjih Skola Kantona Sarajevo za Skolsku
2024/2025. godinu. U narednoj Skolskoj godini predvideno je takmigenje iz 25 nastavnih
predmeta/oblasti. Kako bismo osigurali pravovremenu organizaciju, zvani¢ni Kalendar takmicenja
nastavnih predmeta/oblasti za $kolsku 2024/2025. godinu, koji se sastoji od razli¢itih takmicenja,
bit ¢e blagovremeno upuéen §kolama. Uz ovaj Kalendar, $kolama Ce biti dostavljeno i generalno
Uputstvo o organizaciji i provodenju takmi¢enja za opéinski i kantonalni nivo sa svim prateé¢im

elementima, kako bismo zajedno osigurali da takmigenja budu provedena na najvisem nivou.
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38. Priprema Javnog poziva povodom obiljeZavanja 1. marta — Dana nezavisnosti BiH
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: februar — mart 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo, Vlada Kantona Sarajevo
Finansijska sredstva: finansirala Vlada Kantona Sarajevo
Kratak sadrZaj: Na osnovu Zakljutka Viade KS, broj: 02-04-4705-2/23, od 17. 12. 2023. godine,
i &lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je pripremio Javni poziv uéenicima osnovnih i srednjih $kola
za dostavljanje likovnih i literarnih radova i kratkih videoklipova o temi “Zemljo moja”, proveo
kompletnu proceduru izbora, organizirao medijsko promoviranje dogadaja i udestvovao u
predstavljanju radova na razli¢itim sve¢anostima. Najuspjedniji u€enici po Javnom pozivu svoje
radove predstavili su 1. mart 2024. godine u 11 sati u JU Bosanski kulturni centar Kantona
Sarajevo, nakon djegije predstave “Gdje se krije svijet arolije” autora Dzevada Hadzi¢a, a koja je

realizirana u okviru programa “Sje¢anja — 1. mart”.

39. Priprema Javnog poziva povodom obiljeZavanja 25. novembra — Dana drZavnosti
BiH

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: oktobar — novembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo, Vlada Kantona Sarajevo
Finansijska sredstva: finansirala Vlada Kantona Sarajevo
Kratak sadrfaj: Na osnovu Zakljugka Viade KS, broj: 02-04-49744-29/24, od 7. 11. 2024.
godine, i &lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je pripremio Javni poziv u&enicima osnovnih i
srednjih 3kola za dostavljanje likovnih i literarnih radova i kratkih videoklipova o temi
“Domovina, to se srcem izgovara”, proveo kompletnu proceduru izbora, organizirao medijsko
promoviranje dogadaja i udestvovao u predstavljanju radova na razli¢itim svefanostima.
Najuspje$niji udenici po Javnom pozivu svoje radove predstavili su 25. novembra 2024. godine u

Jutarnjem programu TVSA.
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40. Revija kulturno-umjetnickog stvarala$tva djece predSkolskih ustanova i ustanova za
specijalni odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo — trodnevna manifestacija
“Predskolski dani”, $kolska 2023/2024. godina

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: 10.000,00 KM

Kratak sadrZaj: Revija kulturno-umjetni¢kog stvaralastva djece predskolskih ustanova Kantona
Sarajevo, Skolska 2023/2024. godina, kao §to sam i naziv istiCe, ima naglasak na revijalno
predstavljanje predskolskih ustanova, bez primjesa takmidarskog karaktera.

U $kolskoj 2023/2024. godini djeca iz JU “Djeca Sarajeva”, Sarajevo i privatnih registrovanih
predskolskih ustanova Kantona Sarajevo, kao i predSkolska djeca ustanova za specijalni odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo su nakon pristiglih sluZzbenih informacija i popunjene prijave za
udedée udestvovali i prikazali bogato djecije kreativno stvaralastvo i izraZavanje kroz smotru pod
nazivom “Predskolski dani”.

Revija kulturno-umjetnitkog stvaraladtva djece iz pred3kolskih ustanova i ustanova za specijalni
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo u $kolskoj 2023/2024. godini odrZala se 29. 5., 3.6.i5.6.
2024. godine na opéinama i lokacijama koje su dolje u tekstu naznatene. Vrti€i s opcine Hadzici
zbog manjeg broja objekata pridruZili su se vrti¢éima s opéine IlidZa. Svaka opéina iza$la je u susret
i pruzila podréku u osiguravanju prostora za odvijanje aktivnosti na pomenutim lokacijama. Na
opéini Trnovo ne postoji predskolska ustanova. Organizacija revije organizirala se prema
vremenskim uslovima.

Naziv lokacija gdje su odrZane manifestacije:

1. Opéina Stari grad

- mjesto odrzavanja: Aleja ambasadora, park ispred mobilijara, travnati teren (siguran dolazak
djece uz izjave roditelja)

2. Opéina Centar

- mjesto odrzavanja: stadion Kogevo, opéina Centar, pomoéni stadion (siguran dolazak djece uz
izjave roditelja, prostor je koristen proSle Skolske godine)

3. Opéina Novo Sarajevo
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- mjesto odrZavanja: Sportsko-rekreacioni centar — stadion “Goran Cengi¢”, pomocéni stadion,
travnati teren, Zvornicka br. 23)

4. Opéina Novi grad

- mjesto odrzavanja: Centar za sport i rekreaciju “Safet Zajko”, Halilovii, za sportske igre koristi
se pomoéni stadion, a drugi dan, kada se odvija muzi€ki program, koristi se otvorena scena s binom
na otvorenom prostoru)

5. Opé¢ina IlidZa i HadZi¢i

- mjesto odrzavanja: sportski stadion “Carli” na Ilidzi (Hrasni¢ka cesta br. 15)

6. Op¢ina Ilijas i Vogo3¢a

- mjesto odravanja: dvoriste privatne predkolske ustanove “Behar” Ljesevo.

Za predikolske ustanove Kantona Sarajevo (javni i privatni sektor) ne postoji op¢insko
takmiGenje, veé se predskolske ustanove predstavljaju na kantonalnom nivou, pa je radna grupa
koju sa¢injavaju poznati i struéni uposlenici predSkolskih ustanova i lokalne zajednice organizirala
sastanke krajem mjeseca februara i tokom mjeseca marta 2024. godine zbog dogovora oko izrade
aktivnosti igara u vidu skripte koja je proslijedena elektronskim putem udesnicima, dogovarali
punktove i organizaciju prostora, uskladili datume narednib aktivnosti, proceduru oko
prosljedivanja dopisa za osiguravanje prostora i opreme, zdravstvene hitne sluzbe, policije,
vatrogasne sluzbe, osvjeZenja za djecu, neophodnog materijala i izrade formulara (link) za u¢esce
predskolskih ustanova na trodnevnoj smotri (“Prijava za uesce”), nabavke enciklopedija i izrade
zahvalnica za sve uéesnike, tj. predSkolske ustanove Kantona Sarajevo.

Revija kulturno-umjetnitkog stvaralastva djece predSkolskih ustanova Kantona Sarajevo obuhvata
predskolske ustanove koje su udestvovale i prijavile se prema uputama, i to na sljededi slijed
planiranih aktivnosti: prvi dan na sportskim igrama “Igre, nekad i sad” (uzrast 4,51 6 godina),
drugi dan kroz kreativno izraZavanje kroz ples, recital, igrokaze, vokalnu muziku, folklor na svim
opéinama Kantona Sarajevo gdje su registrovane predSkolske ustanove, a pod nazivom “Radosno
djetinjstvo” (uzrast 6 godina ) i zadnji, tre¢i dan organizirana je izloZba didaktitkog materijala
“Igrajmo se zajedno!” kao vid drustvene igre koju su odgajatelji, roditelji i djeca napraviti od
raznovrsnog materijala i koristiti u igri kroz ucenje u vrtiéu. Tom prilikom su se djeca na
pripremljenoj otvorenoj sceni iz Obaveznog programa za djecu u godini pred polazak u Skolu

(program trajanja do 60 minuta) predstavila kroz kreativno izraZavanje, kroz ples, recital, igrokaze,
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vokalnu muziku, folklor pod nazivom “Radosno djetinjstvo”. Planirana manifestacija u Centru za
sport i rekreaciju “Safet Zajko”, opéina Novi Grad, pracena je od velikog broja roditelja i medija.
Utesnici su dobili zahvalnice i enciklopediju. Program je primjeren djeci i uraden nakon
dostavljenih prijava. Obrazac (link) za prijavu utesnika s ponudenim aktivnostima pravovremeno
su proslijedeni predikolskim ustanovama i ustanovama za specijalni odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo s ponudenim sadrZajima, rokom popunjavanja i pripremljenim uputstvom. Bilo je
prijavljeno 99 objekata u sastavu javnih ustanova i privatnih registrovanih predskolskih ustanova
Kantona Sarajevo, a broj oko 4.700 djece koja su uestvovala u brojnim aktivnostima ukazuje da
je veoma vaZno podrzati ovakve vidove manifestacije u saradnji s lokalnom zajednicom za djecu
predskolskog uzrasta u Kantonu Sarajevo koja su se okupila u velikom broju.

Preporuka:

Zbog vaZnosti realiziranih sadrZaja prilagodenih djeci u trodnevnoj smotri/manifestaciji
“Predikolski dani”, potrebno je da i u buduénosti sve relevantne institucije podrze ovakve vidove
smotri/manifestacija.

I u narednom periodu potrebno je podrZati struéne kompetencije odgajatelja i jadati partnerstvo s

roditeljima.

41. Realizacija takmifenja na opéinskom, kantonalnom i vi§im nivoima za ucenike
osnovnih i srednjih §kola za Skolsku 2023/2024. godinu

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: januar — august 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 115.463 KM
Kratak sadrZaj: Na osnovu dokumenta Nastavni predmeti/oblasti za Kalendar takmicenja za
Skolsku 2023/2024. godinu i na osnovu ¢&lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je u saradnji s
Ministarstvom za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i nadleZnim opéinskim sluzbama za
obrazovanje realizirao opéinska takmiSenja iz 10 nastavnih predmeta/oblasti. Osim toga,
pripremio je za potpisivanje Sporazum o saradnji i naginu organizovanja opéinskih takmicenja i
revija/smotri djece predskolskih ustanova i u¢enika osnovnih i srednjih $kola na podrucju Kantona
Sarajevo za Skolsku 2024/2025. godinu, kojim se definiraju prava i obaveze potpisnika Sporazuma

(opéina, Ministarstva i Institut). Institut u saradnji s Ministarstvom za odgoj i obrazovanje Kantona
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Sarajevo realizirao je i kantonalna takmigenja iz 27 nastavnih predmeta/oblasti na kantonalnom
nivou. Na osnovu dokumenta Nastavni predmeti/oblasti za Kalendar takmigenja za Skolsku
2024/2025. godinu i na osnovu &lana 9. Odluke o osnivanju, Institut je pripremio spisak nastavnih
predmeta/oblasti koje ¢e biti sadrzane u Kalendaru takmicenja za ucenike osnovnih i srednjih Skola
Kantona Sarajevo za $kolsku 2024/2025. godinu. Institut je pripremio prijedlog Kalendara
takmi&enja za uéenike osnovnih i srednjih skola Kantona Sarajevo za kolsku 2024/2025. godinu,
odnosno pripremio prijedlog Uputstava o organizaciji takmi€enja za u€enike osnovnih i srednjih

tkola Kantona Sarajevo za Skolsku 2024/2025. godinu (opéinski i kantonalni nivo).

42. Realizacija manifestacija “NaSe nebo izvrsnosti” — kantonalni nivo i “NaSe nebo
izvrsnosti” — visi nivoi takmicenja

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: juni — septembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 7. 842 KM
Kratak sadr#aj: Svetana manifestacija “Nase nebo izvrsnosti”, na kojoj su dodijeljene diplome
udenicima i zahvalnice nastavnicima za ostvarene rezultate na kantonalnim takmiCenjima u
skolskoj 2023/2024. godini, predstavlja jo§ jedan u nizu velikih dogadaja na koje moZemo i
trebamo biti ponosni. Uenici osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo imali su priliku da se
takmite iz 23 nastavna predmeta/oblasti. 4.031 ugenik uestvovao je u kantonalnim takmicenjima
— 19 pojedina&nih takmienja, 9 ekipnih takmiéenja, 7 razli¢itih disciplina za ucéenike muzickih
gkola. Rezultat svih takmienja jesu 703 uéenika koja su osvojili prvo, drugo ili treée mjesto unutar
svojih kategorija. Dogadaj svetane manifestacije upriliden je na Trgu Prve brigade policije, preko
puta Vijeénice, a sudjelovali su uéenici i njihovi roditelji, zatim nastavnici, menadZzmenti §kola i
predstavnici obrazovnih vlasti. Bila je to izvrsna prilika da zajedni&ki slavimo izvanredne uspjehe
nasih udenika, zahvalimo nastavnicima koji su ih pripremali za takmiGenja i istaknemo znacaj
saradnje s na§im domacinima $kolama za $kolsku godinu 2023/2024. Dan je obogacen i muzi¢kim
programom u izvedbi ulenika Srednje muzike Skole, Katoli¢kog Skolskog centra Sv. Josip
Sarajevo, Druge gimnazije Sarajevo i Treée gimnazije Sarajevo. Takoder, svjetla reflektora
usmjerili smo i prema najsjajnijim mladim zvijezdama obrazovanja Kantona Sarajevo na vi§im

nivoima takmicenja. Svedanost koja je oznatila vrhunac uspjeha $kolske 2023/2024. godine

58

72 /104



okupila je porodice utenika, nastavnike i zvanice kako bi zajedno proslavili izvanredna ucenicka
postignuéa i talente na vi§im nivoima takmicenja. Zemlje poput Crne Gore, Irana, Srbije, Irske,
Holandije, Moldavije, Egipta, Turske, Bugarske, Gruzije i Velike Britanije sada pamte ime Bosna
i Hercegovina zahvaljujuéi ovim izvanrednim mladim talentima. U 8kolskoj 2023/2024. godini
¢ak 228 udenika iz osnovnih, srednjih i muzi¢kih $kola Kantona Sarajevo ostvarilo je impresivne
rezultate na federalnom, dr¥avnom i medunarodnom nivou takmidenja. Takmicili su se u Sest
razligitih nastavnih predmeta/oblasti, ukljudujuéi Matematiku, Informatiku, Fiziku, Islamsku
vieronauku, Geografiju, Njemacki jezik i deset disciplina za ucenike muzigkih kola (gitara,
harmonika, klavir, solfedo, teorija muzike, udaraljke, viola, violina, violoncelo, truba). Osvojili su
109 pojedina&nih nagrada, 17 ekipnih nagrada, a 12 ulenika ostvarilo je uspjeh na tri i viSe
takmidenja. “Nase nebo izvrsnosti” svjetionik je nade i inspiracije za budude generacije,

podsjeéajuéi nas da je svako dijete kamengi¢ u mozaiku bolje buduénosti.

43. Saradnja s univerzitetima, ustanovama, organizacijama, lokalnom zajednicom i
struénjacima u zemlji i inostranstvu

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Stru¢no vijec¢e Instituta, Upravni odbor Instituta,
Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadrZaj: Na osnovu Pravilnika o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 37/22, od 22. 3.
2022. godine, Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj:
417/22, od 28. 6. 2022. godine i na osnovu ¢lana 9. Odluke o osnivanju Instituta, pokrenuto je
ranije nekoliko inicijativa za otvaranje saradnje s institucijama u zemlji i izvan zemlje i snjima se
odr?ava kontinuirana saradnja. Medu njima su: univerziteti, OSCE, UNICEF, UNDP, Arhiv
Jevrejske zajednice u BiH, Historijski muzej, Muzej ratnog djetinjstva, Zemaljski muzej, JU Fond
memorijala KS, KJU za zasti¢ena podrugja KS, Institut za razvoj mladih “Kult”, Medunarodni
centar za djecu i omladinu Novo Sarajevo, Koordinacioni odbor udruZenja osoba s invaliditetom

Kantona Sarajevo, Gradske i opéinske sluzbe za obrazovanje u KS, Planinarski savez FBiH,
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Gorska sluzba spasavanja, JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢ KS, BKZ Preporod, JU Bosanski
kulturni centar, Specijalna olimpijada BiH, Sahovski savez KS, Kulturno-umjetni¢ka drustva KS,
“Homework”, Ministarstvo vanjskih poslova BiH, Ministarstvo za ljudska prava i izbj eglice BiH,
Ministarstvo civilnih poslova BiH, Sluzba za obrazovanje, kulturu i sport Op¢ine Stari Grad,
Sluzba za obrazovanje, druStvene djelatnosti, kulturu i sport Opcine Centar, Sluzba za
obrazovanje, kulturu i sport Opéine Novo Sarajevo, SluZba za obrazovanje, kulturu i sport Opéine
Novi Grad, Sluzba za obrazovanje, kulturu, sport i mlade Op¢ine IlidZa, Sluzba za opcu upravu,
drustvene djelatnosti i zajednitke poslove Opéine HadZi¢i, Sluzba za drustvenu djelatnost 1
poslove mjesnih zajednica Opéine Ilija3, Sluzba za privredu, integrisani lokalni razvoj i drustvene
djelatnosti Opéine Vogo$éa, Planinarski savez FBiH, JU Zavod za hitnu medicinsku pomo¢
Kantona Sarajevo, Gorska sluzba spasavanja Kantona Sarajevo — stanica Sarajevo i dr. Institut je
nastavio saradnju s predstavnicima Filozofskog, Ekonomskog, Prirodno-matematickog te
Pedagoskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, s kojima je zajednicki realizirao ili ucestvovao u
brojnim programima. Institut je ostvario saradnju sa Svjetskim savezom bh. dijaspore, kao i s
brojnim medijskim kuéama, od kojih izdvajamo TVSA, NOVA BH, BHTI, FTV, N1, RTV
Vogoséa, RTV USK i druge televizije koje su po pozivu pratile rad Instituta, a predstavnici
Instituta imali brojne medijske nastupe. U razli¢itim prilikama, povodom aktualnih dogadaja,
predstavnici Instituta dali su i vazne intervjue za Stampane medije. Na kraju, Institut je pripremao
brojne pozive medijima, dopise $kolama po razli¢itim osnovama, ali i brojna struéna misljenja po

razli¢itim osnovama.

44. Izrada Biltena Instituta
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: juni i decembar 2024,
Organ Kkoji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: 2.780 KM
Kratak sadrZaj: Institut dva puta godisnje izdaje Bilten Instituta. Bilten je ustvari periodi¢na
publikacija koja prati kljudne aktivnosti, projekte i postignuéa Instituta. Cilj Biltena jeste
informiranje stru&ne i §ire javnosti o inovacijama, istraZivanjima, edukativnim materijalima, kao i
aktuelnim temama iz oblasti obrazovanja. Poseban fokus stavljen je na promociju najboljih praksi,

prikazivanje rezultata rada sektora Instituta i odavanje priznanja uspjesima ucenika, nastavnika i
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institucija. Bilten takoder sluzi kao platforma za razmjenu ideja i stru¢nih misljenja, ¢ime doprinosi

razvoju i unapredenju obrazovnog sistema.

45. Dopune dokumenta “Okvirni katalog tema u sektoru odgoja i obrazovanja Kantona
Sarajevo”
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: Struéno vijece Instituta
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadrZaj:
Tokom 2024. godine kontinuirano su predlagane nove teme za realizaciju stru¢nih usavravanja.
Shodno struénom misljenju koje je dalo Struéno vijeée Instituta, izvrSene su dopune dokumenta

“QOkvirni katalog tema u sektoru odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo”.

46. Priprema i organizacija — Stru¢na usavrSavanja radnika u odgojno-obrazovnom
procesu

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: januar — decembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Stru¢no vijece Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 102.520 KM
Kratak sadrZaj: Struéna usavriavanja organizirana su kontinuirano u 2024. godini za razliCite
ciljne grupe: odgajatelje, nastavnike razredne nastave, nastavnike osnovnih i srednjih Skola,
pedagoge, psihologe, socijalne radnike, mobilne strucne timove, pomo¢nike direktora i direktore
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih 8kola, kao i ostale radnike u obrazovanju. Teme i ciljevi
struénih usavrSavanja detaljno su opisani u Okvirnom katalogu tema. Na edukacijama su bile
zastupljene opée globalne teme, metodicke i stru¢ne teme 1 usavriavanja radioni¢kog tipa.
Stru¢nim usavriavanjima, koja su odrzana za 197 grupa, ukupno je prisustvovalo 5.157 uCesnika
2024. godine. Na kraju svake edukacije uGesnici su popunjavali evaluacione upitnike.
Realizirana su:
- Struéna usavriavanja za nastavnike razredne i predmetne nastave osnovnih Skola i srednjih

struénih $kola na teme: “Primjena dokumenata kurikuluma po utvrdenim modulima”, “Uvod u
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kurikulum”, “Tehnike/strategije/metode uéenja i podudavanja” i “Pisanje pripreme po ishodima
uenja”, odrzana su za polaznike 108 razli¢itih grupa od 9. do 11. i od 15. do 18. januara 2024.
godine. Osim radnika Instituta koji su odrZali strucna usavriavanja, angaZirana su dodatna tri
predavada. Prisustvovalo je 939 uesnika.

- Stru¢na usavriavanja za nastavnike razredne i predmetne nastave osnovnih $kola i
nastavnike srednjih $kola na temu “Stres u nastavnickoj profesiji” odrZana su 12. i 19. januara
2024. godine. AngaZiran je jedan predaval. Prisustvovalo je 575 ucesnika.

- Stru¢no usavriavanje za nastavnike osnovnih i srednjih Skola na temu “Komunikacijske
vjeitine vezane za odgojno-obrazovni kontekst” odrzano je 22. 1. 2024. godine. AngaZiran je jedan
predavaé. Struénom usavr§avanju prisustvovalo je 150 ulesnika.

- Struéna usavrSavanja za nastavnike, pedagoge, psihologe i socijalne radnike osnovnih 1
srednjih §kola na temu “Skola kao ukupni doZivljaj” odrZana su 23. 1. 2024. godine. Prisustvovalo
je 314 uéesnika.

- Stru¢no usavrSavanje za psihologe predSkolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola na
temu “Poremedaji ponasanja kod djece i adolescenata: rizicni i protektivni faktori, tretman i
prevencija” odrzano je 6. 2. 2024. godine. AngaZirana su dva predavaca. Stru¢nom usavrSavanju
prisustvovalo je 83 ucesnika.

- Strugno usavriavanje za pedagoge i socijalne radnike predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih $kola na temu “Poremecaji ponasanja kod djece i adolescenata” odrzano je 7. 2. 2024.
godine. AngaZirana su dva predavaca. Struénom usavriavanju prisustvovao je 161 ucesnik.

- Struéna usavriavanja za nastavnike osnovnih i srednjih Skola na temu “Poremecaji
ponasanja kod ugenika” odrZano je 8. 2. 2024. godine. AngaZirana su dva predavaca. Stru¢nom
usavriavanju prisustvovalo je 128 ucesnika.

- Strutna usavriavanja za direktore predskolskih ustanova, pomocnike direktora
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih $kola na temu “Sta je filozofija inkluzije?” odrZana su
26. 2. 2024. godine. AngaZiran je jedan predava¢. Stru¢nom usavr$avanju prisustvovalo je 87
ucesnika.

- Stru¢no usavriavanje za direktore osnovnih i srednjih $kola na temu “Skola kao ukupni
dozivljaj” odrzano je 26. 2. 2024. godine. Stru¢nom usavrSavanju prisustvovali su direktori
osnovnih i srednjih $kola Bosansko-podrinjskog kantona, a u okviru Sporazuma o saradnji u

oblasti obrazovanja Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i Ministarstva za
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Pand

obrazovanje, mlade, nauku, kulturu i sport Bosansko-podrinjskog kantona. Sudjelovalo je 90
ucdesnika.

- Struéno usavr$avanje za pedagoge, psihologe i socijalne radnike predSkolskih ustanova,
osnovnih i srednjih 8kola na temu “Psiholoska prva pomo¢ nakon kriznih intervencija i psiholoske
krizne intervencije” odrZano je 26. 2. 2024. godine. AngaZirana su dva predavaca. Stru¢nom
usavr$avanju prisustvovalo je 219 ucesnika.

- Stru¢na usavrsavanja za direktore i pomoénike direktora osnovnih i srednjih 8kola na temu
“Komunikacijske vjetine znadajne za odgojno-obrazovni kontekst” odrzana su 14. 3. 2024.
godine. Struénom usavrsavanju za direktore prisustvovali su direktori osnovnih Skola iz
Bosansko-podrinjskog kantona, a u okviru Sporazuma o saradnji u oblasti obrazovanja
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i Ministarstva za obrazovanje, mlade,
nauku, kulturu i sport Bosansko-podrinjskog kantona. AngaZiran je jedan predava¢. Prisustvovalo
je 149 ucesnika.

- Strutna usavr$avanja za pedagoge osnovnih i srednjih $kola na temu “Koncept pisane
pripreme uz elemente formativnog pracenja” odrzana su 20. 3. 2024. godine (dva termina). Struéno
usavriavanje realizirano je za 3 grupe. Prisustvovalo je 85 ucesnika.

- Struéno usavriavanje za pomoénike direktora i direktore predSkolskih ustanova na teme
“Standardi kvalitete rada u pred8kolskim ustanovama” i “Zna&aj komunikacijskih kompetencija i
interakcija u primarnom obrazovanju” odrZano je 16. 4. 2024. godine. AngaZirana su dva

predavaca. Prisustvovalo je 76 uCesnika.

- Struéno usavriavanje za odgajatelje predskolskih ustanova na temu “Poticanje darovitosti
kod djece predskolskog uzrasta kroz stimulativno dje€ije okruZenje i rad s nadarenom djecom™
odrzano je 24. 4. 2024. godine. AngaZirana su dva predavaca. Stru¢nom usavrSavanju je
prisustvovalo 97 uCesnika.

- Struéno usavr$avanje za nastavnike osnovnih i srednjih $kola na teme: “Teorijsko
utemeljenje poticanja kreativnosti” i “Poticanje darovitosti kod uenika kroz stimulativno djecije
okruzenje i rad s nadarenim uenicima osnovnih i srednjih $kola” odrzano je 24. 4. 2024. godine.
AngaZirana su dva predavada. Struénom usavrSavanju prisustvovao je 71 ucesnik.

- Strudna usavriavanja za bibliotekare osnovnih i srednjih §kola na temu “Web stranice
Skolskih biblioteka” odrZano je 9. 5. 2024. godine. AngaZiran je jedan predava¢. Struénom

usavriavanju prisustvovalo je 79 ugesnika.
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- Strudno usavr§avanje za nastavnike osnovnih i srednjih Skola na temu “Prevencija
korupcije — gradnja znanja i relacija” odrzano je 13. 5. 2024. godine. AngaZiran je jedan predavac.
Stru¢nom usavriavanju prisustvovala su 42 ucesnika.

- Struéna usavravanja za nastavnike osnovnih i srednjih Skola na temu “Nastavnik — reziser
svoga Gasa (Primjena glumacke tehnike u nastavi)” odrZano je od 3. do 7. 6. 2024. godine.
Angaziran je jedan predavag. Strugno usavrsavanje realizirano je za 5 grupa. Prisustvovalo je 67
ucesnika.

- Stru¢na usavravanja za nastavnike osnovnih Skola, nastavnike gimnazija i srednjih
struénih $kola na temu “Primjena dokumenata kurikuluma po utvrdenim modulima” odrZana su
19. i 20. juna i 27. i 28. augusta 2024. godine. Nisu angaZirani eksterni predavaci. Stru¢no
usavriavanje realizirano je za razli¢itih 20 grupa. Prisustvovalo je 376 ucesnika.

- Struéno usavriavanje za nastavnike razredne nastave koji ¢e u Skolskoj 2024/2025.
predavati u prvom razredu osnovne Skole na teme “Razvoj kljuénih kompetencija kod ucenika” i
“Realizacija nastave u prvoj trijadi osnovne $kole” odrZano je 20. i 21. augusta 2024. godine. Nisu
angazirani eksterni predavagi. Struéno usavrSavanje realizirano je za 6 grupa. Prisustvovalo je 67
nastavnika razredne nastave.

- Struéno usavrdavanje za nastavnike stranih jezika osnovnih i srednjih Skola na teme
“Prosvijetni radnik kao model ponasanja — naglaSena drustvena odgovornost” i “Profesionalni
identitet nastavnika — motivacija, prilike, podrska, priznanje, kako se nositi s promjenama u
obrazovanju” odrZano je 22. i 23. augusta 2024. godine. AngaZiran je jedan eksterni predavac.
Prisustvovalo je 46 uCesnika.

- Struéno usavriavanje za nastavnike historije osnovnih i srednjih Skola na temu “Kako
poudavati teme o ratu 1992.-1995. godine” odrzano je 27. 8. 2024. godine. Angaziran je jedan
predavaé. Struénom usavrSavanju prisustvovalo je 75 nastavnika historije.

- Stru¢na usavriavanje za nastavnike osnovnih i srednjih 8kola na teme “IPP i IEP prema
ishodima ugenja” i “Pisanje IPP-a i IEP-a prema ishodima ugenja” realizirano je od 28. do 30.
augusta 2024. godine u Sest grupa. AngaZirana su dva predavada. Struénom usavrSavanju
prisustvovalo je 244 nastavnika.

- Strudno usavr§avanje za nastavnike osnovnih 3kola  koji predaju predmete
Muzi¢ku/Glazbenu kulturu i Likovnu kulturu na teme “Specifi¢ni oblici nastave u nastavnom

predmetu Muzitka/Glazbena kultura” i “Specifi¢ni oblici nastave u nastavnom predmetu Likovna
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kultura” odrZana su 22. 8. 2024. godine. AngaZiran je jedan predavad. Prisustvovalo je 86
nastavnika.

- Stru¢no usavriavanje za nastavnike osnovnih i srednjih $kola na temu “Vrednovanje
ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda po prilagodenim programima” odrZano je 11. 9. 2024.
godine (dva termina). AngaZirana su dva predavaca. Struénom usavriavanju prisustvovala su 134
nastavnika.

- Stru¢na usavr$avanja za nastavnike matematike osnovnih Skola na temu “Takmicenja
ulenika — ispravljanje takmiarskih testova iz nastavnog predmeta Matematika” odrzano je 21. i
22. augusta 2024. godine. AngaZirana su dva predavaca. Dvodnevnom struénom usavr$avanju
prisustvovalo je 42 nastavnika.

- Struéno usavriavanje za direktore osnovnih i srednjih §kola na temu “Samovrednovanje i
vanjsko vrednovanje kvaliteta rada $kola” odrZano je 26. 8. 2024. godine. J ednodnevno stru¢no
usavriavanje organizirano je kao nastavak rada fokus-grupa koje su realizirane na istu temu na
struénom savjetovanju za direktore i direktorice osnovnih i srednjih $kola, s ciljem edukacije
direktora o realizaciji replikacionih fokus-grupa na nastavni¢kim vije¢ima u Skolama. U radu devet
fokus-grupa sudjelovalo je 115 ucesnika.

- Strugna usavr§avanja za direktore i pomoénike direktora osnovnih i srednjih Skola na temu
“Poremecaji ponasanja kod djece i udenika™ odrzana su 4. 9. 2024. godine. Angaziran je jedan
predavad. Prisustvovalo je 153 ucesnika.

- Struéna usavrSavanja za pomoénike direktora osnovnih i srednjih Skola na temu
“Samovrednovanje i vanjsko vrednovanje kvaliteta rada $kola” odrZana su 4. 9. 2024. godine,
plenarno za sve udesnike, i dodatno u Sest termina od 11. do 17. septembra 2024. godine za Sest
fokus-grupa. Prisustvovalo je 58 ucesnika.

- Struéno usavr§avanje za pedagoge osnovnih i srednjih skola na temu “Savremeni izazovi
odgojno-obrazovnog rada, onlajn nastava” odrZzano je 15. 10. 2024. godine. Angaziran je jedan
predavaé. Struénom usavriavanju prisustvovalo je 67 u€esnika.

- Struéno usavriavanje za stru¢ne saradnike u sastavu Mobilnog struénog tima osnovnih i
srednjih $kola Kantona Sarajevo na temu “Uloga Mobilnog stru¢nog tima za podrsku inkluzivnom
obrazovanju Kantona Sarajevo u izradi i realizaciji prilagodenih programa” odrzano je 22. 11.

2024. godine. AngaZirana su dva predavada. Struénom usavrSavanju prisustvovalo je 57 ucesnika.
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- Struéno usavriavanje za nastavnike razredne nastave na temu “Cjelovito/Sretno uéenje’
odrzano je 10. 12. 2024. godine (dva termina). AngaZiran je jedan predavac. Prisustvovalo je 134
ucdesnika.

- Strugno usavriavanje za nastavnike predmetne nastave osnovnih Skola na temu “Vjestacka
inteligencija u obrazovanju: prakti¢ne smjernice za nastavnike” odrZano je 18. 12. 2024. godine

(dva termina). AngaZirana su dva predava¢a. Struénom usavrSavanju prisustvovao je 91 ucesnik.

Napomena: Struéna usavrsavanja za koja nije posebno navedeno da su bili angazirani predavaci

odrzali su radnici Instituta.

47. Priprema i organizacija — Struéna usavrSavanja za nastavnike engleskog i njemackog
jezika — Digitalna platforma za u€enje stranih jezika “Akelius”

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: osigurana od UNICEF-a - 51.592 KM
Kratak sadriaj: Na osnovu Memoranduma o razumijevanju izmedu JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo i Fonda Ujedinjenih nacija za pomo¢ djeci
(UNICEF) o saradnji na jadanju kvalitetnog inkluzivnog odgoja i obrazovanja i podrsci jaCanju
kapaciteta nastavnika i osoblja u oblasti kombiniranog ucenja i koristenja “Akelius” digitalnog
kursa, koji je od Instituta potpisan 12. 6. 2023. godine, Institut je organizirao i realizirao
cjelodnevna struéna usavrsavanja za nastavnike engleskog i njemackog jezika na temu “Digitalna
platforma za uéenje stranih jezika — Akelius”. Cilj ovih stru¢nih usavrsavanja bio je omoguciti
stjecanje kompetencija iz oblasti “Akelius Digital Language Course”. Prvi dan obuka nastavnici
su mogli ste¢i uvid u teorijski okvir relevantnosti digitalnih kompetencija za nastavnike. U drugom
dijelu, prakti¢nom, demonstrirane su nastavne teme i nastavnici su stekli uvid u strategije koje se
mogu primjenjivati kako bi adekvatno pristupili u¢enicima. Takoder, udesnici obuka bili su u
prilici da kriti¢ki sagledaju digitalnu platformu “Akelius” i da je kompariraju s drugim digitalnim
alatima kao i realnom situacijom u uéionici te dodu do vlastitih pretpostavki i zakljucaka o
“Akeliusu”. Ovim struénim obukama razvijene su hibridne metode podudavanja, digitalnih i

pedagoskih kompetencija nastavnika stranih jezika.
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Struéno usavriavanje za nastavnike engleskog jezika koji predaju tre¢im, Cetvrtim i petim
razredima osnovnih $kola Kantona Sarajevo odrZano je 26. i 27. 6. 2024. godine. AngaZirana su
&etiri eksterna predavada i jedan predava¢ s Instituta. Prisustvovalo je 38 u€esnika.

Izraden je interni priru¢nik za struna usavrSavanja nastavnika njemackog jezika u osnovnim
$kolama Kantona Sarajevo “Akelius Digital Language Course”, obuka za nastavnike nj emackog
jezika u Kantonu Sarajevo. Stru¢no usavrSavanje za nastavnike njemackog jezika koji predaju u
petim, destim i sedmim razredima osnovnih 8kola Kantona Sarajevo odrzano je 28.129. 8.2024.

godine. AngaZirana su &etiri predavada i jedan predavac s Instituta. Prisustvovalo je 53 ucesnika.

48. Priprema i organizacija — Obuke i struéna usavrSavanja radnika Instituta
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: 721 KM

Kratak sadr¥aj: U skladu sa Zakonom o zastiti na radu (“SluZbene novine Federacije BiH”, broj:
79/20) i Zakonom o zadtiti od poZara i vatrogastvu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj:
64/09), realizirane su obuke radnika Instituta iz oblasti zastite na radu i zastite od poZara u martu
2024. godine.

Realizirana su sljedeéa struéna usavrSavanja radnika Instituta s ciljem kontinuiranog
profesionalnog razvoja:

- Struéno usavriavanje na temu “Zdravlje i dobrobit zaposlenika” odrzano je u novembru
2024. godine. Cilj edukacije jeste o€uvanje mentalnog zdravlja i prepoznavanje faktora rizika u
radnom okruZenju, s ciljem jadanja svijesti radnika Instituta o vaznosti optimalnog zdravlja na
radnom mijestu, naro&ito u kontekstu prevencije i upravljanja stresom. AngaZiran je jedan
predavac.

- Struéno usavriavanje “Umjetna inteligencija i poslovanje” odrzano je u decembru 2024.
godine. Cilj edukacije bio je unapredenje znanja o moguénostima primjene umjetne inteligencije
(A)) u radnim procesima Instituta. Temu je prezentirala viSa saradnica iz Instituta.

- Stru¢no usavriavanje na temu “Razvoj vjestina upravljanja” odrZano je u decembru 2024.

godine. Cilj edukacije jeste upoznavanje s klju¢nim aspektima upravljackih vjestina, ukljucujuci
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strate$ko donoSenje odluka, efektivnu komunikaciju i vodenje timova. AngaZiran je jedan
predavac.

- U okviru realizacije projekta “Stvaranje pretpostavki za primjenu razumne prilagodbe za
uéenike s invaliditetom u inkluzivnom obrazovanju KS”, koji je realiziralo udruZenje “Zivot sa
Down sindromom u FBiH” uz podr¥ku Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, na
osnovu potpisanog Memoranduma o saradnji s Institutom, u periodu od 19. novembra do 10.
decembra odr¥ano je struéno usavriavanje za radnike Instituta pod nazivom “Primjena
pristupa¢nosti i razumne prilagodbe u odgojno-obrazovnim ustanovama”. Cilj ovog programa bio
je unapredenje znanja i vjestina ucesnika u oblasti pristupagnosti i razumne prilagodbe kako bi se
osigurala ravnopravnost i jednak pristup ucenicima s invaliditetom u odgojno-obrazovnim
ustanovama. Obuka je obuhvatila teorijski i prakti¢ni dio, s naglaskom na sljedece ciljeve:
upoznavanje sa zakonodavnim okvirom koji regulira pravo na pristupacnost i razumnu prilagodbu,
razvijanje svijesti o znadaju ovih mjera za djecu u obrazovnim ustanovama, osposobljavanje

udesnika za praktiénu primjenu razumne prilagodbe u svakodnevnom radu i razmjenu iskustava.

49, Studijske posjete
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 12.838 KM
Kratak sadrzaj:

- Studijska posjeti osnovnim i srednjim $kolama u Novom Sadu, Republika Srbija
Predstavnici Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, Instituta, ¢lanovi tima za
podrsku implementaciji predmetnih kurikuluma 1 osnovnoj Skoli, direktori i nastavnici srednjih
$kola u kojima je zapoleta izrada predmetnih kurikuluma ugestvovali su u studijskoj posjeti
osnovnim i srednjim §kolama u Novom Sadu, Republika Srbija, od 12. do 15. maja 2024. godine.
Tokom trodnevnog boravka udesnici studijske posjete imali su priliku posjetiti osnovne 8kole i
prisustvovati nastavi koja je ukljugivala NTC metode udenja, dok su &lanovi srednjih Skola
posjetili uprave srednjih struénih $kola koje duZe vrijeme organiziraju nastavu po dualnim

principima i razgovarali o reformi srednjeg stru¢nog obrazovanja koje ukljuéuje uéenje kroz rad.
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Primjer dobre prakse i svoja vrata otvorile su nam osnovne Skole “Petefi Sandor” i “Mika Anti¢”
te srednje $kole “Mileva Mari¢-Ajnstajn”, “Bogdan Suput”, “Svetozar Mileti¢” i Srednja maSinska
$kola. Drugog dana studijske posjete realizirana je i edukacija na temu “Primjena NTC programa
u praksi” u organizaciji NTC centra Novi Sad za ugesnike iz osnovnih Skola KS, dok su uéesnici
iz srednjih stru¢nih kola bili u prilici posjetiti kompaniju “Lamex”, koja je lider u obradi plocastih
materijala a koja je ukljuéena u sistem dualnog obrazovanja.
Zavréni dio posjete odrZan je u obliku okruglog stola, na kojem su analizirani posjeceni ¢asovi te
su se razmjenjivali pogledi na nastavne planove i programe kao i primijenjene tehnike i metode
ucenja.
— Studijska posjeta Zagrebu

Studijska posjeta Zagrebu realizirana je od 9. do 12. decembra. Tri radnice Instituta posjetile su
Regionalni centar kompetentnosti u Velikoj Gorici (koji je ujedno i Srednja strukovna $kola u
Velikoj Gorici), Gimnaziju Velika Gorica, Agenciju za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih i Skolu za cestovni promet Zagreb. Centralna tema na svim realiziranim sastancima bilo
je upoznavanje s procesom uvodenja samovrednovanja i vanjskog vrednovanja kvaliteta rada Skola
u Republici Hrvatskoj, a u cilju pripreme prijedloga propisa o samovrednovanju i vanjskom
vrednovanju.

— Studijska posjeta istraZivackoj stanici Petnica u Valjevu
Dvodnevna posjeta uposlenika Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i uposlenika
Instituta uprilidena je od 22. 5. do 24. 5. 2024. godine s rukovodstvom IstraZivacke stanice Petnica,
Valjevo. Cilj posjete bio je da se upoznamo s primjerima dobrih praksi kada su u pitanju nadareni
i talentirani udenici, moguénostima uspostavljanja regionalne saradnje te posjete i prisustva nasih
udenika i nastavnika ciklusima programskih aktivnosti IstraZivagke stanice Petnica (Zimski nauéni
kamp, VjeZbaonica i Ljetni nautni kamp). Prioritetni cilj aktivnosti u Petnici nije pro§irivanje
fotografskog znanja ve¢ unapredenje racionalnog i logi¢kog misljenja, sposobnosti uo¢avanja i
rjeSavanja problema, planiranje i vodenje projekata, zaklju¢ivanje, pronalazenje kvalitetnih izvora
i informacija, komunikacija s kolegama, mentorima i saradnicima na razligitim programima.

Kampovi su namijenjeni u¢enicima od VII razreda osnovne Skole i udenicima I, II i 11T razreda

srednje 3kole i traju 4, 6, 10, pa i do 15 dana.
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50. Priprema i organizacija — sastanci direktora predskolskih ustanova, osnovnih i
srednjih $kola

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: januar — decembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: 1.100 KM
Kratak sadrZaj: Savjetodavni sastanci za direktore osnovnih i srednjih $kola koji suu prvoj godini
prvog mandata odrZani su 22. i 23. augusta 2024. godine s ciljem pruZanja struéne podrke
novoimenovanim direktorima osnovnih i srednjih 8kola. Na sastancima su direktori upoznati s
legislativom za oblast osnovnog i srednjeg odgoja i obrazovanja.
Realizirano je pet redovnih sastanaka direktora kako slijedi:
1. Sastanak direktora i pomoénika direktora predskolskih ustanova odrzan je 16. 4. 2024. godine,
na kojem su prisutni upoznati s planom rada, kao i drugim tekuéim pitanjima. Sastanku je
prisustvovalo 76 direktora i pomo¢nika direktora predskolskih ustanova.
2. Sastanak direktora osnovnih i srednjih $kola odrZan je 26. 2. 2024. godine. Predstavnici
Instituta prezentirali su sljedeée teme: “Predstavljanje analize implementacije planova i programa
s definisanim ishodima udenja (Pregled analize upitnika o kurikularnim procesima u $kolama u
Kantonu Sarajevo)”; “Realizacija vannastavnih i posebnih programa”; “Takmicenja za Skolsku
2023/2024. godinu”. Prisustvovalo je 90 direktora osnovnih i srednjih Skola.
3. Sastanak direktora srednjih Skola odrZan je 5. 3. 2024. godine. Prezentiran je Izvjestaj o
realizaciji GodiSnjeg programa rada za srednje Skole na kraju prvog polugodista 3kolske
2023/2024. godine. Direktori su informirani o procesu digitalizacije godisnjeg programa. Sastanku
su prisustvovala 33 direktora srednjih Skola.
4. Sastanak direktora osnovnih $kola odrzan je 14. 3. 2024. godine. Direktorima je prezentiran
Izvjetaj o realizaciji Godinjeg programa rada za osnovne Skole na kraju prvog polugodista
Skolske 2023/2024. godine, nakon &ega su informirani o procesu digitalizacije godi$njeg
programa. Sastanku je prisustvovalo 59 direktora osnovnih 8kola.
5. Sastanak direktora osnovnih i srednjih $kola odrZan je 11. 11. 2024. godine. Predstavnici
Instituta prezentirali su sljedece teme: “Analiza izvjestaja godiSnjih programa rada osnovnih Skola
za $kolsku 2023/2024. godinu”; “Izvjestaj o realiziranim stru¢nim usavr$avanjima 1 sastancima

direktora u $kolskoj 2023/2024. godini”; “Specifi¢ni oblici odgojno-obrazovnog rada kao podrska
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nastavi”; “Takmidenja u 8kolskoj 2024/2025. godini”; “Analiza izvje$taja godisnjih programa rada
srednjih $kola za Skolsku 2023/2024. godinu”.

51. Priprema i organizacija — Struéni seminar za direktore i pomo¢nike direktora
predikolskih ustanova i struéni seminar za direktore osnovnih i srednjih skola

Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: maj — juni 2024. godine (seminar za direktore osnovnih i srednjih $kola);
novembar — decembar 2024. godine (seminar za direktore i pomoénike direktora pred3kolskih
ustanova)
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Stru¢no vijece Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 3.696 KM

Kratak sadrzaj:
- Seminar za direktore osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo “Cemu nas uéi kvalitet?

Visoki standardi: Inovacije i Kvalitet u obrazovanju”, u organizaciji Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo i Instituta, odrZan je u Tuzli od 2. do 5. jula 2024. godine. Glavni
cilj struénog savjetovanja bio je upoznavanje direktora s procesom samovrednovanja i vanjskog
vrednovanja kvaliteta rada $kola te razvijanjem instrumenata za provjeru kvaliteta. Institut je
finansirao vanjske saradnike — predavade na seminaru. Radnici Instituta moderirali su rad devet
fokus-grupa na temu “Samovrednovanje i vanjsko vrednovanje kvaliteta rada $kola”, nakon Cega
su direktori prezentirali prijedloge standarda kvaliteta za razli¢ite oblasti, ciljeve utvrdivanja
kvaliteta i definirali su instrumente provjere kvaliteta za samovrednovanje/vanjsko vrednovanje
kvaliteta iz odabranih oblasti. Na seminaru su realizirana predavanja na sljede¢e teme: “Primjena
glumadke prakse u nastavnom procesu”, “Emocionalna pismenost”, “Primjena savremenih
koncepata menadZmenta u funkciji unapredenja rada u osnovnim $kolama Kantona Sarajevo”,
“Unapredenje profesionalnog razvoja direktora osnovnih i srednjih skola”, “Razumna prilagodba”,
“Qdrzivost: Od &ega je §kola?”; “Preduzetnitvo: Sta pokrece svijet?”; “EU integracija Bosne i
Hercegovine — prilike za obrazovne ustanove”.

Odrzan je panel “Odrzivost: prilike u BiH”, na kojem su sudjelovali ucenici, profesor i
predstavnice Vijeéa roditelja Kantona Sarajevo. Direktori osnovnih i srednjih $kola prezentirali su

sljedeée primjere dobre prakse: “Saradnja Skole s roditeljima”, “Mobilnost ugenika i nastavnika”,
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“BOSEPO (Bosnian Science Project Olympiad)” i “Primjer dobre prakse na ¢asovima biologije”.
U okviru “team building” aktivnosti organiziran je obilazak Tuzle i posjeta Srebreniku.

Na seminaru je utestvovalo 90 direktora i direktorica osnovnih i srednjih $kola, 13 predstavnika
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, 2 predstavnika Vijeca roditelja Kantona
Sarajevo i 20 radnika Instituta.

- Seminar za direktore predskolskih ustanova predikolskih ustanova odrzan je 27. 1 28.
novembra 2024. godine u Sarajevu. Realizirana su sljede¢a predavanja: “Pozitivni i prakti¢ni
primjeri iz odgojno-obrazovne prakse u radu s djecom s posebnim potrebama”; “Alati za rad putem
platforme: Primjena digitalizacije u radu s djecom u predskolskoj ustanovi tokom realizacije
aktivnosti”; “Podsticanje darovitosti kod djece predskolskog uzrasta kroz stimulativno djecije
okruZenje”, “Primjeri pozitivne prakse u vrti¢ima prema Reggio koncepciji”; “Primjeti pozitivne;
prakse u vrtiéima prema Montessori koncepciji”. Predstavnici Instituta predstavili su sljedece
teme: “Analiza odgojno-obrazovnog rada u predSkolskim ustanovama Kantona Sarajevo u
Skolskoj 2023/2024. godini”; “Vodenje pedagoske dokumentacije u skladu s
Planom/kurikulumom za rani i pred3kolski odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo”; “Izvjestaj o
realiziranim sastancima i struénim usavr$avanjima za direktore i pomo¢nike direktora u $kolskoj

2023/2024. skolskoj godini”. Seminaru je prisustvovalo 70 direktora i pomoénika direktora

predskolskih ustanova.

52. Priprema i organizacija — Javni poziv za Medunarodne konferencije iz oblasti odgoja
i obrazovanja

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: maj 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Stru¢no vijece Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadrzaj: Shodno ¢lanu 9., stav i), Odluke o osnivanju, Institut obavlja aktivnosti koje se
odnose na kontinuirano organiziranje i provodenje stru¢nih usavrSavanja/obuka i pracenje
struénog usavr$avanja odgajatelja, nastavnika, struénih saradnika, pomoc¢nika direktora i direktora
u odgojno-obrazovnom procesu i psihosocijalnom razvoju djece 1 utenika. Kako bi se realizirala
struéna usavriavanja u sektoru odgoja i obrazovanja Kantona Sarajevo iz oblasti F Okvirnog

kataloga tema — “Konferencije o obrazovanju u svijetu”, pripremljen je dokument Medunarodne
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konferencije iz oblasti odgoja i obrazovanja. U dokumentu su navedeni prijedlozi za realizaciju
struénih usavriavanja koja se odnose na oblast F Okvirnog kataloga tema, kriteriji za izbor
konferencija, medunarodne konferencije u Evropi u augustu i septembru 2024. godine, kriteriji za
izbor odgajatelja/nastavnika/stru¢nih saradnika za finansiranje ues¢a na medunarodnim
konferencijama iz oblasti odgoja i obrazovanja, kao i dokumentacija koja se podnosi uz prijavu
odgajatelja/nastavnika/struénih saradnika na Javni poziv za finansiranje ufesca na medunarodnim
konferencijama iz oblasti odgoja i obrazovanja. Nakon $to je Stru¢no vijece Instituta dalo
pozitivno misljenje na navedeni dokument, objavljen je Javni poziv 31. 5. 2024. godine. Na Javni
poziv prijavilo se ukupno dvadeset i osam (28) kandidata. Na osnovu Rjesenja direktorice Instituta,
br. 01-3-34-4281/24, od 29. 5. 2024. godine formirana je Komisija za medunarodne konferencije.
Komisija je bila zaduZena za pregled prijava i priloZene dokumentacije, odabir i sastavljanje liste
najuspjesnijih kandidata, kao i obavljanje operativnih zadataka po nalogu Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo. Takoder, Komisija je prikupljala podatke od izabranih kandidata
za ugovore, organizirala i realizirala sastanak svih izabranih kandidata s ministricom i

direktoricom Instituta te koordinirala ue$ée odgajatelja i nastavnika na medunarodnim

konferencijama.

53. Izrada miSljenja za nacrte godi¥njih programa rada osnovnih i srednjih $kola
Kantona Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: septembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: 3.363 KM
Kratak sadrzaj: U skladu s Metodologijom za izradu godidnjeg programa rada srednjih Skola koja
je dio Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u srednjoj Skoli i domu ucenika
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 4/19, 9/19, 25/21, 34/23 i 33/24) i Metodologije za
izradu godi¥njeg programa rada osnovnih 3kola koja je dio Pravilnika o vodenju pedagoske
dokumentacije i evidencije u osnovnoj 8koli (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 46/18,
3/20, 25/21, 34/23 i 33/24 ), direktor ¥kole je do kraja treée sedmice mjeseca septembra obavezan

uskladiti podatke iz nacrta Godisnjeg programa rada s Institutom i Sektorom za ekonomske

73

87 /104



poslove. Nakon usaglasavanja, Institut $koli izdaje mi3ljenje o uskladenosti podataka, &ime se
omoguéava dalja procedura donoSenja godisnjeg programa rada.

Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 27/24) u €lanu 34. propisano je da Skole godi3nji program rada
dostavljaju najkasnije do 30. septembra nadleznim institucijama.

U periodu od 16. 9. 2024. do 30. 9. 2024. godine izvr¥eno je uskladivanje podataka u tabelama
nacrta godisnjih programa rada osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo, te je izdato misljenje
o uskladenosti podataka u istom za osnovne i srednje Skole Kantona Sarajevo. Na osnovu ovog
misljenja omogucena je dalja procedura dono$enja godisnjeg programa rada skola.

Nakon uskladivanja uraden je i izvjestaj.

Zbog veoma kratkog roka za uskladivanje podataka u tabelama nacrta godisnjih programa rada
osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo i brojnosti istih, u narednom periodu potrebno
unaprijediti proces uskladivanja. Uradena je analiza i preporuke za unapredenje uskladivanja gore

navedenih podataka.

54, Organiziranje edukacija za implementaciju Izmjena Metodologije za izradu
godiinjeg programa rada srednjih $kola, koja je dio Pravilnika o vodenju pedagoske
dokumentacije i evidencije u srednjoj §koli i domu udenika, i Metodologije za izradu
godi¥njeg programa rada osnovnih §kola, koja je dio Pravilnika o vodenju pedagoSke
dokumentacije i evidencije u osnovnoj Skoli

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: august 2024. godine

Organ Koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: 200,00 KM

Kratak sadr¥aj: Nakon donoSenja Izmjena Metodologije za izradu godidnjeg programa rada
srednjih $kola, koja je dio Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u srednjoj
$koli i domu ugenika (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 4/19, 9/19 i 25/21, 34/23 i
33/24), i Metodologije za izradu godidnjeg programa rada osnovnih $kola, koja je dio Pravilnika o
vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u osnovnoj 8koli (“SluZzbene novine Kantona

Sarajevo”, broj: 46/18, 3/20, 25/21, 34/23 i 33/24) i objave istih u “SluZbenim novinama Kantona
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()

Sarajevo”, organizirane su edukacije na temu implementacije istih kojoj su prisustvovali direktori

osnovnih i srednjih §kola u Kantonu Sarajevo.

55. Digitalizacija Metodologije za izradu godi$njeg programa rada osnovnih i srednjih
Skola Kantona Sarajevo
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: decembar 2024.godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: 4.650 KM

Kratak sadriaj: Pravilnikom o primjeni informacionog sistema EMIS u osnovnim i srednjim
$kolama u Kantonu Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, 34/12) propisuju se uvjeti i
nagin primjene informacionog sistema upravljanja u osnovnim i srednjim Skolama (EMIS) u
Kantonu Sarajevo.

U skladu s prijedlogom Izmjena Metodologije za izradu godiSnjeg programa rada srednjih $kola,
koja je dio Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u srednjoj gkoli i domu
udenika (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 4/19, 9/19 i 25/21, 34/23 1 33/24) (u daljem
tekstu: Metodologije srednjih kola), i Metodologije za izradu godi$njeg programa rada osnovnih
gkola, koja je dio Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u osnovnoj §koli
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 46/18, 3/20, 25/21, 34/23 i 33/24) (u daljem tekstu:
Metodologije osnovnih Skola), nastalim zbog novih Pedagoskih standarda i normativa, kreirani su
novi prijedlozi za digitalizaciju gore navedenih metodologija.

Cilj je da se u skladu s OECD preporukama za Kanton Sarajevo iskoriste prednosti EMIS-a kao
jednog od najsofisticiranijih sistema kojim se sakupljaju i pohranjuju podaci na nivou ustanova
preduniverzitetskog obrazovanja te da se ustanovama preduniverzitetskog obrazovanja omoguci
preuzimanje gotovih dokumenata godidnjeg programa rada kao i potrebnih izvjestaja.

Formirana je Radna grupa za digitalizaciju metodologija osnovnih i srednjih 8kola, ¢iji je zadatak
bio testiranje funkcionalnosti i performansi implementiranih digitalnih rjeSenja.

Zbog specifiénih zahtjeva i izazova koje je potrebno identifikovati kako bi se osigurao nesmetan i
efikasan pristup i rad s podacima, Radna grupa formirana je od predstavnika osnovnih i srednjih

skola, $to je omoguéilo testiranje sistema na sveobuhvatan na¢in.
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Predstavnici iz razli¢itih $kola pruZili su uvide i perspektive koje su kljuéne za identifikaciju
potencijalnih problema u koristenju podataka iz EMIS-a, Sto je omogucilo pravovremenu reakciju

i otklanjanje nedostataka digitalnih rjeSenja.

56. Davanje struénog miSljenja za specijalizirane programe u predikolskoj ustanovi
Kantona Sarajevo
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadr#aj: U skladu s Odlukom o osnivanju, Institut je analizirao i dostavio misljenje za
sljedeée predikolske ustanove koje su traZile odobrenje za provodenje specijaliziranih programa:
PU “Djeciji koraci”, PU “Kid IUS”, PU “Maarif Kindergarten”, PU “Sretno djetinjstvo”, PU

“Peelice” i JU “Djeca Sarajeva”.

57. Utvrdivanje ispunjenosti uvjeta za osnivanje i rad predskolske ustanove/podruZnice
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: nema troskova
Kratak sadrzaj: Na osnovu &lana 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju u Kantonu
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/09 i 33/21, 31/22) i ¢lana 7.
Pravilnika o postupku utvrdivanja uvjeta za osnivanje, sadrZaju i nadinu vodenja Registra
predskolskih ustanova (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 22/16), predstavnik Instituta je
zajedno s &lanovima struénog tijela vriio uvid u ispunjenost uvjeta za osnivanje i rad predskolske
ustanove/podruZnice.
U prethodnom periodu razmatrani su uslovi za otvorenja objekata — predskolskih ustanova za:
podruznicu PU Richmond Park International Preschool Sarajevo, podruznica PU “Djeciji koraci”,
Kogevsko Brdo, PU “Djetije radosti”, PU “Nova kockica”, PU “Lala”, podruZnica PU “Behar —
Behar 27, PU “School @school kindergarten”, PU “Kinderhouse”, PU “Mravko”, te su saéinjel}i

zapisnici i rjeSenja prema zakonskoj legislativi.
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58. Analiza izvje§taja o radu osnovnih i srednjih Kantona Sarajevo na kraju prvog
polugodista za §kolsku 2023/2024. godinu
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: februar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadraj: Analiza izvjeStaja o radu svih osnovnih i srednjih Skola Kantona Sarajevo na
kraju prvog polugodista za $kolsku 2023/2024. godinu uradena je u skladu sa Zakonom o
osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19,
34/20 i 33/21) i Zakonom o srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj:
23/17 i 30/19 i 33/22), u cilju prikupljanja relevantnih podataka za oblast osnovnog i srednjeg
obrazovanja kako bi se poduzimali potrebni koraci za unapredenje istih. Na osnovu analize

kreirane su preporuke za unapredenje rada Skola. Rezultati analize prezentirani su direktorima

srednjih i osnovnih $kola Kantona Sarajevo.

59. Analiza godi¥njih programa rada osnovnih i srednjih Skola u Kantonu Sarajevo za
Skolsku 2024/25. godinu

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: oktobar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: 500 KM
Kratak sadrZaj: U skladu s &lanom 35., stav (3), Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1
stednjoj $koli u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 27/24), Institut je
sadinio analizu godisnjih programa rada osnovnih i srednjih $kola u Kantonu Sarajevo te dao
prijedloge mjera za unapredenje rada istih. Analiza je uradena na osnovu podataka prikupljenih iz
dostavljenih godisnjih programa rada osnovnih i srednjih 8kola za kolsku 2024/25. godinu s
ciliem pruZanja pregleda trenutnog stanja. Analiza je obuhvatila kljuéne aspekte
odgojno-obrazovnog procesa koji su vazni za donoSenje odluka zasnovanih na aktuelnim
podacima. Analiza godisnjeg programa rada osnovnih i srednjih skola Kantona Sarajevo

predstavlja vazan aspekt u procjeni u¢inkovitosti odgojno-obrazovnog sistema te pruza uvid u
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organizaciju, resurse, potrebe udenika, $kolskog osoblja, opreme kao i saradnju sa zajednicom. S
obzirom na to da odgojno-obrazovni proces ima kljunu ulogu u drustvenom i ekonomskom
razvoju, neophodno je kontinuirano pratiti i unapredivati njegov kvalitet i uslove u kojima se on
odvija.

Analiza s preporukama za unapredenje rada osnovnih i srednjih Skola dostavljena je Zakonom
propisanim institucijama. Rezultati analize s preporukama za unapredenje rada prezentirani su

direktorima srednjih i osnovnih §kola Kantona Sarajevo.

60. Organizacija dogadaja u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog procesa u Kantonu
Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Finansijska sredstva: 13.074 KM
Kratak sadrZaj: U organizaciji Instituta, Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i
Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo 4. oktobra 2024. godine
odrzana je konferencija “Nastavnitka uloga u drustvu koje se brzo mijenja”. Ugesnici su ¢lanovi
akademske zajednice, nastavnici, odgajatelji, direktori odgojno-obrazovnih ustanova, predstavnici
medunarodnih organizacija u BiH, Vijeéa roditelja, pedago3kih institucija u BiH te razlicitih tijela
Instituta.
Uéesnici su imali priliku da se upoznaju s poloZajem nastavnika u svijetu, nadinima rjeSavanja
manjka kvalitetnog nastavnitkog kadra, analizama anketa medu nastavnicima u KS u vezi s
njihovim poloZajem i obavezama, analizom udenika srednjih 8kola o njihovoj percepciji
nastavnitkog zanimanja, te o programu Vlade KS u vezi s deficitarnim zanimanjima u osnovnom
i srednjem odgoju i obrazovanju u KS. U dijelu panela razmatrale su se tri teme: “Uticaj medija
na ispravnu sliku o nastavnigkoj profesiji s posebnim osvrtom na privladenje buduéih nastavnika”,
“K ontinuirani profesionalni razvoj nastavnika s posebnim osvrtom na vidove pomo¢i nastavnicima
podetnicima”, “Izrada silabusa na nastavnickim fakultetima”. Diskusija tokom panela dovela je do
sljedecih zakljucaka:
- Uloga medija treba da bude znalajnija u osvjeStavanju javnosti za pozitivne prakse u

obrazovanju
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- Potreba za kampanjama koje &ine nastavnic¢ko zanimanje atraktivnijim

- Odgovorno sistemski raditi na pozitivnoj slici o nastavni¢kom zanimanju

- Veéa promocija programa nastavnicke profesije

- Profesionalno usavriavanje nastavnika dovesti u vezu s njihovim potrebama
- Razgraniéiti $ta pripada profesionalnom usavrSavanju, a §ta ne

- Definirati kriterije za mentore, kao i kako i ko obuCava mentore.

U organizaciji Instituta 21. 11. 2024. odrZan je okrugli sto na temu “Povecanje kvalitete i znaGaj
srednjeg stru¢nog obrazovanja i obuke — kurikularni izazovi i kvalitet u¢enja temeljenog na radu”.
Okrugli sto imao je za cilj razmotriti dosadadnje iskustvo implementacije struéno-teorijskih
predmetnih kurikuluma, razmijeniti ideje, raspravljati o njihovim prednostima i izazovima te
identifikovati mogude smjerove daljnjeg razvoja. Okrugli sto se sastojao od tematskih izlaganja, a
udesnici ée imali priliku postavljati pitanja, iznositi svoja misljenja i uestvovati u interaktivnom
dijalogu. Pozivu su se odazvali predstavnici Ministarstva za odgoj I obrazovanje KS, direktori
srednjih $kola za struéno obrazovanje I obuku u KS, predstavnici realnog sektora, Privredne

komore KS, UdruZenja poslodavaca KS, Obrtnictke komore FBiH.

61. Implementacija Platforme razvoja predikolskog odgoja i obrazovanja u BiH za
period od 2017. do 2022. godine (za podruéje Kanton Sarajevo)
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: januar 2024. godina
Organ koji razmatra: Direktor Instituta, Ministarstvo

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadr¥aj: Institut je uspjedno realizirao sve navedene aktivnosti i sa€inio trazene potrebne
podatke navedene u matrici koja sadrzi aktivnosti operacionalizirane unutar svakog pojedinaénog
paketa Platforme razvoja predikolskog odgoja i obrazovanja u BiH za period od 2017. do 2022.
godine (za podrudje Kanton Sarajevo), te omogucava prikupljanje podataka o njihovoj realizaciji
na nivou administrativnih jedinica. Cilj je bio: prikupiti podatke koji ¢e biti temelj za razvoj
sljedeéeg petogodisnjeg plana razvoja sektora predSkolskog odgoja i obrazovanja na podrucju

Kantona Sarajevo.
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Analiza stanja i potreba za rani i predskolski odgoj i obrazovanje u Bosni i Hercegovini za
predskolske ustanove je uradena u saradnji s relevantnim sudionicima. Aktivnosti je podrzalo

Ministarstvo civilnih poslova Bosne i Hercegovine. Aktivnosti je podrzalo Ministarstvo civilnih

poslova Bosne i Hercegovine.
Preporuka:

Prikupljeni podaci e biti osnova za kreiranje Platforme razvoja predskolskog odgoja i obrazovanja

u BiH.

62. Izrada opisa aktivnosti za realizaciju edukativnih radionica programa “Rastimo
zajedno” u sklopu projekta “Skola roditeljstva” za rani i predSkolski uzrast

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troSkova
Kratak sadr¥aj: Potetkom mjeseca januara 2024. godine, tatnije 15. 1. 2024. godine, Institut je
poteo s realizacijom edukativnih radionica za pedagoge i psihologe koji su zaposleni u
predskolskim ustanovama Kantona Sarajevo, a registrovane su u sistemu EMIS-Predskolsko u
sklopu programa “Skola roditeljstva”, koju provodi Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo i Institut.
Za rani i predikolski uzrast pripremljene su edukativne radionice za roditelje “Rastimo zajedno”
(Priru¢nik autorica Branke Starc i Nikoline Pe¢nik). Edukativne radionice za roditelje “Rastimo
zajedno” koje su uvrstene i u priru¢nik jasno su opisale svaku aktivnost tokom pet narednih
radionica. Struéne saradnice pratile su na poéetku realizaciju od supervizota i aktivno se ukljucile,
a nakon toga s drugom kolegicom iz vrtiéa uspjeSno implementirale iste s roditeljima. Bile su u
obavezi da sadine izvjedtaj o odrZanoj radionici na pripremljenom obrascu. Prostor u kome se
odvijala edukacija mijenjao se i struéni saradnici su boravili i u privatnim predkolskim
ustanovama. Edukacija za struéne saradnike finalizirana je u martu 2024. godine. Institut je
dostavio donirane isprintane materijale (mapu) u boji svakom struénom saradniku, a na kraju
edukacije su uruéene zahvalnice za ucesce.

Preporuka:
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- Ovakav vid edukativnih radionica u cilju jalanja roditeljskih kompetencija uvrstiti u

zakonsku legislativu,
- kontinuirano educirati roditelje, odgajatelje i struéne saradnike u predSkolskim ustanovama

Kantona Sarajevo.

63. Izrada prijedloga Skolskog kalendara
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 27/24) u &lanu 44., stav (1), propisano je da, na prijedlog Instituta,
Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo utvrduje i objavijuje Skolski kalendar
najkasnije do 30. jula tekuce godine za narednu kolsku godinu. Na osnovu analize drzavnih
praznika, vjerskih praznika i ostalih dana te prethodno pomenutog pomenutog zakona kreiran je
Prijedlog Skolskog kalendara za $kolsku 2024/2025. godinu, koji je upucen Ministarstvu za odgoj
i obrazovanje Kantona Sarajevo na dalje razmatranje.

Preporuka:

Prilikom pripreme Skolskog kalendara za naredne $kolske godine potrebno je da Ministarstvo za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo da jasne upute po pitanju broja nenastavnih dana pri

obiljezavanju vjerskih praznika.

64. Javne konsultacije i online prezentacija prijedloga PedagoSkih standarda i normativa
kao i analiza prispjelih prijedloga i sugestija za izmjenu radnog materijala novih
Pedagoskih standarda i normativa za §kole u Kantonu Sarajevo i dostava misljenja
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: januar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova
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Kratak sadr#aj: Institut je u periodu od 3. 1. do 17. 1. 2024. godine, u skladu s Odlukom o
osnivanju Instituta, sa svim zainteresiranim stranama organizirao javne konsultacije i online
prezentaciju Prijedloga Odluke o pedago$kim standardima i normativima za osnovni odgoj i
obrazovanje i normativima radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i u¢ila po predmetima za
osnovnu kolu i Prijedloga pedagoskih standarda i normativa za srednje obrazovanje u Kantonu
Sarajevo (u daljem tekstu: Standardi). Kako bi mogle ugestvovati u javnim konsultacijama, Institut
je svim zainteresiranim stranama na vrijeme dostavio prijedloge standarda, Poziv za ucesce 1
Obrazac za dostavu prijedloga, miljenja, sugestija i prijedloge na prijedloge Standarda. U okviru
javnih konsultacija Institut je od 8. 1. do 15. 1. 2024. godine organizirao online prezentacije
prijedloga standarda sa sljede¢im zainteresiranim stranama:

. Predstavnicima Samostalnog sindikata osnovnog odgoja i obrazovanja FBiH — Kantonalni
odbor Kantona Sarajevo i sindikalnim povjerenicima osnovnih $kola,

. Predstavnicima Sindikata srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja, nauke i kulture BiH,

Kantonalni odbor Kantona Sarajevo i predsjednicima sindikalnih organizacija srednjih skola,

. Direktorima osnovnih i srednjih $kola,

. Nastavnicima osnovnih i srednjih Skola,

. Strudnim saradnicima, saradnicima i drugim radnicima osnovnih i srednjih Skola,

. Roditeljima uéenika (roditeljima svih uéenika osnovnih i srednjih gkola i Vijeéem roditelja

osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo) i

. Kantonalnom upravom za inspekcijske poslove Sarajevo.

U periodu odrZavanja javnih konsultacija Institut je od zainteresiranih strana zaprimio 333
predmeta s ukupno 3.346 stranica.

Nakon provedenih javnih konsultacija Institut je u periodu od 18. 1. do 26. 1. 2024. godine od
zainteresiranih strana razmatrao prispjele sugestije, miSljenja, prijedloge i primjedbe. Imajuéi u
vidu da je odredeni broj istih bio konstruktivan i prihvatljiv, Institut ih je uvrstio u tekst prijedloga
Pedagoskih standarda i normativa za osnovni odgoj i obrazovanje 1 tekst prijedloga Pedagoskih
standarda i normativa za srednje obrazovanje i Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo dostavio finalni prijedlog istih.

U cilju prevazilaZenja nedoumica i otklanjanja nejasnoca, Institut je nakon dostavljanja finalnog
prijedloga standarda, u saradnji s Ministarstvom, odrZao odvojene sastanke s predstavnicima

Sindikata srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja, nauke i kulture BiH, Kantonalni odbor Kantona
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Sarajevo, predstavnicima Ekonomsko-socijalnog vije¢a Kantona Sarajevo i predstavnicima

Samostalnog sindikata osnovnog odgoja i obrazovanja FBiH, Kantonalni odbor Kantona Sarajevo.

65. Organiziranje edukacije za implementaciju novih Pedagoskih standarda i normativa
za osnovne i srednje $kole u Kantonu Sarajevo
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta

Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Nakon §to je Vlada Kantona Sarajevo na sjednici odrZanoj 5. 3. 2024. godine
donijela Odluku o Pedagoskim standardima za osnovni odgoj i obrazovanje i normativima
skolskog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila za osnovnu ¥kolu, broj: 02-04-7832-2/24, i
Odluku o Pedagoskim standardima i normativima za srednje obrazovanje, broj: 02-04-7832-1/24,
isti su 14. 3. 2024. godine objavljeni u “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj: 10/24. S
tim u vezi, Institut je organizirao i odrzao edukacije direktora osnovnih Skola za primjenu
Pedagoskih standarda za osnovni odgoj i obrazovanje i normativa Skolskog prostora, opreme,
nastavnih sredstava i uéila za osnovnu ¥kolu i direktora srednjih ¥kola za primjenu Pedagoskih
standarda i normativa za srednje obrazovanje.

Institut je satinio plan navedenih edukacija i isti dostavio svim direktorima osnovnih i srednjih
tkola u Kantonu Sarajevo. Edukacija direktora osnovnih i srednjih Skola Kantona Sarajevo
obavljena je u sjedistu Instituta (Ulica Aleja Bosne srebrene bb) od 15. 3. do 19. 3. 2024. godine.
Preporuka:

Kontinuirano pratiti implementaciju i po ukazanoj potrebi organizirati odgovarajuce edukacije za

pojedinu ciljnu grupu (nastavnici, struéni saradnici, rukovodno i ostalo osoblje...).

66. Realizacija projekta “PodrSka Evropske unije za kvalitetno predskolsko obrazovanje
u Bosni i Hercegovini — Tehni¢ka pomoé EU za predikolsko obrazovanje u Bosni i
Hercegovini”.
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
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Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadr#aj: Institut je analizirao stanje utemeljeno na znanju i iskustvu zainteresiranih grupa
iz domace sredine koje znaju kako percipirati i imenovati stanja na osnovu svojih profesionalnih i
li¢nih iskustava prema uputama.

Kako bi projekt mogao predloZiti uinkovite strategije i postupke za postizanje postavljenih
ciljeva, potrebno je temeljito poznavati trenutnu stvarnost predSkolskog odgoja u BiH, onako kako

je vide svi glavni akteri ukljudeni u predskolski odgoj i obrazovanje.

67. Izrada pregleda stanja biblioteka sa stajaliSta implementacije Pedago$kih standarda
i normativa §kola u Kantonu Sarajevo
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj:

Institut je na osnovu Odluke o osnivanju Instituta i svojih nadleznosti u toku 2024. godine radio
na prikupljanju podataka o $kolskim zatvorenim prostorima koji se koriste za potrebe §kolskih
biblioteka u osnovnim i srednjim $kolama. Na osnovu prikupljenih podataka, Institut ée izvrSiti
analizu stanja i uskladenosti navedenih prostora s vaZe¢im Standardima i dati preporuke za
poboljsanje istih.

Preporuka:

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i Vlada Kantona Sarajevo trebaju razmotriti
uradenu analizu, ukljudujuéi zakljugke i preporuke, te u okviru svojih nadleznosti izraditi plan za

unapredenje uslova $kolskih biblioteka.

68. Izrada pregleda stanja sala za realizaciju nastave iz nastavnog predmeta Tjelesni i
zdravstveni odgoj/Sport sa stajaliSta implementacije PedagoSkih standarda i
normativa $kola u Kantonu Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: tokom 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta
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Finansijska sredstva: nema troSkova

Kratak sadrZaj: Institut je na osnovu Odluke o osnivanju Instituta i svojih nadleznosti u toku
2024. godine radio na prikupljanju podataka o skolskim zatvorenim prostorima koji se koriste za
potrebe nastave iz nastavnog predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj/Sport u osnovnim i srednjim
Skolama. Na osnovu prikupljenih podataka Institut Ce izvr3iti analizu stanja i uskladenosti
navedenih prostora s vaze¢im standardima i dati preporuke za poboljSanje istih.

Preporuka:

Ministarstvo za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i Vlada Kantona Sarajevo trebaju razmotriti
uradenu analizu, ukljuujuéi zakljugke i preporuke, te u okviru svojih nadleZnosti izraditi plan za
pobolj$anja uslova za realizaciju nastave iz nastavnog predmeta Tjelesni i zdravstveni odgoj/Sport

u dijelu koji se odnosi na sale.

69. IzvjeStaj o radunovodstvenim i revizijskim uslugama

Nosilac pripreme: Neovisni ovlasteni revizor za finansijske izvjeStaje

Rok za pripreme: mart 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Nadzorni odbor

Finansijska sredstva: 4.095,00 KM

Kratak sadr¥aj: Institut je u martu 2024. godine koristio usluge revizije finansijskih izvjestaja.
Kljuéna pitanja kojim se bavio neovisni ovlasteni revizor jesu ona pitanja koja su u skladu s
profesionalnim prosudivanjem bila od najveéeg znaaja u vrSenju revizije finansijskih izvjestaja

za tekuéi period.
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IV  KONTINUIRANI POSLOVI

Kontinuirani poslovi odnose se na redovne poslove i zadatke iz djelokruga rada Instituta koji se

obavljaju u okviru registriranih djelatnosti, a provode se kroz angaZman svih radnika u okviru

ustanove.

1.

Poslovi upravljanja, rukovodenja i kontrole poslovanja — Institutom upravlja Upravni
odbor, rukovodne poslove obavlja direktor Instituta, a kontrolu poslovanja Nadzorni odbor.
PruZanje struéne pomoéi Institutu i davanje smjernica i misljenja — Nosilac navedenih
poslova jeste Stru¢no vijece Instituta.

Pravni, administrativno-tehni¢ki i protokolarni poslovi — Navedene poslove izvr§avaju
radnici angaZirani u okviru Kabineta direktora.

Poslovi koji se odnose na razvoj nastavnih planova i programa preduniverzitetskog
obrazovanja — Navedene poslove izvrSavaju radnici angaZirani u okviru Sektora za
nastavne planove i programe.

Poslovi koji se odnose na razvoj vannastavnih i posebnih  programa
preduniverzitetskog obrazovanja — Navedene poslove izvrSavaju radnici angaZirani u
okviru Sektora za vannastavne i posebne programe.

Poslovi izdava§tva (ud¥benici i obrazovni materijali u okviru preduniverzitetskog
obrazovanja te ostale publikacije) — Navedene poslove izvrSavaju radnici angaZirani u
okviru Sektora za izdavastvo, udzbenike i nastavne materijale.

Poslovi upravijanja ljudskim resursima — Navedene poslove izvrSavaju radnici
angaZirani u okviru Sektora za upravljanje ljudskim resursima.

Planiranje, analize, pravna i opéa pitanja — Navedene poslove izvr§avaju radnici

angaZirani u okviru Sektora za plan, analizu, pravna i opéa pitanja.

U okviru kontinuiranih poslova u 2024. godini obavljale su se sljedece aktivnosti:
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1. Priprema materijala i organizacija sjednica Strucnog vijeca Instituta

Nosilac izrade: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Struéno vijece Instituta
Kratak sadrZaj: RjeSenjem o imenovanju Strudnog vijeéa Instituta imenovano je Stru¢no vijece.
Kod obavljanja djelatnosti propisane Odlukom o osnivanju Instituta direktor Instituta obavezan je
zatraZiti miljenje Struénog vijeca, te u tom smislu Kabinet direktora obavlja koordinaciju sa
Stru¢nim vijeem Instituta.
Rjesenjem o imenovanju Stru¢nog vijeéa Instituta imenovano je Struéno vijece. Kod obavljanja
djelatnosti propisane Odlukom o osnivanju Instituta direktor Instituta obavezan je zatraZiti
miSljenje Stru¢nog vijeca.
Institut kontinuirano priprema radne materijale i organizaciju sjednica. U navedenom periodu
odrzano je devet sjednica:

- 14, sjednica odrzana 29. 1. 2024. godine;

- 15. sjednica odrzana 26. 2. 2024. godine;

- 16. sjednica odrZana 28. 3. 2024. godine;

- 17. sjednica odrZana 29. 4. 2024. godine;

- 18. sjednica odrZzana 13. 5. 2024. godine,

- 19, sjednica odrzana 5. 6. 2024. godine,

- 20. sjednica odrZana 23. 8. 2024. godine,

- 21. sjednica odrzana 23. 9. 2024. godine i

- 22.sjednica odrzana 22. 11. 2024. godine.

Rjedenjem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo o razrjeSenju
predsjednika i &lanova Struénog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo, broj: 27-02-04-52107-1/24, od 2. decembra 2024. godine razrijeSena je
predsjednica i &lanovi Strudnog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo, koji su imenovani RjeSenjem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i

mlade Kantona Sarajevo, broj: 27-02-04-32504-2/22, od 1. 12. 2022. godine, radi isteka mandata.
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Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo donijelo je Rjesenje o
imenovanju Struénog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, broj: 27-02-04-52107/24, od 2. decembra 2024. godine, kojim je imenovano Stru¢no

vijece.

Stru¢no vijeée imenovano u decembru 2024. godine odrzalo je prvi sastanak dana 16. 12. 2024.

godine.

2. Priprema materijala i organizacija sjednica Upravnog odbora Instituta i Nadzornog

odbora Instituta
Nosilac izrade: Institut ( '}
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Nadzorni odbor Instituta
Kratak sadrZaj: Organi upravljanja i kontrole poslovanja tokom godine odrZavaju sjednice na
kojima se razmatraju pitanja iz djelokruga rada ovih organa. Kabinet direktora osigurava uslove
za rad ovih organa, blagovremeno priprema materijale kao i organizaciju sjednica, a u skladu sa
Zakonom o ustanovama i Odlukom o osnivanju Instituta.
Organi upravljanja i kontrole poslovanja tokom godine odrZavaju sj ednice na kojima se razmatraju
pitanja iz djelokruga rada ovih organa. Institut osigurava uslove za rad ovih organa, blagovremeno
priprema materijale kao i organizaciju sjednica, a u skladu sa Zakonom o ustanovama i Odlukom
0 osnivanju Instituta.
U navedenom periodu odrZano je sedamnaest sjednica Upravnog odbora Instituta ukljudujudi
nastavak sjednice:

- 25. sjednica odrzana 29. 1. 2024, godine,

- 26. sjednica odrzana 26. 2. 2024. godine,

- 27. sjednica odrZana online 8. 3. 2024. godine,

- 28. sjednica odrzana 26. 3. 2024. godine,

- 29. sjednica odrZana 19. 4. 2024. godine,

- 30. sjednica odrZana elektronskim putem 29. 4. 2024. godine,

- 31. sjednica odrzana 21. 5. 2024. godine,

- 32. sjednica odrzana elektronskim putem 6. 6. 2024. godine,

- 33. sjednica odrZana elektronskim putem 20. 6. 2024. godine,
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34. sjednica odrZana 18. 7. 2024. godine,

35. sjednica odrZzana 29. 8. 2024. godine,

36. sjednica odrzana 25. 9. 2024. godine,

nastavak 36. sjednice odrZan 3. 10. 2024. godine,

37. sjednica odrZzana 31. 10. 2024. godine,

38. sjednica odrzana elektronskim putem 21. 11. 2024. godine

39. sjednica odrzana elektronskim putem 18. 12. 2024. godine

40. sjednica odrZana 26. 12. 2024. godine.

Nadzorni odbor Instituta odrzao je trinaest sjednica:

3. Standardizacija kvaliteta prema Kkorisnicima

19.
20.
21.
22,
23.
24,
23.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

sjednica odrzana 29. 1. 2024. godine,
sjednica odrzana 27. 2. 2024. godine,
sjednica odrzana 7. 3. 2024. godine,
sjednica odrZzana 25. 3. 2024. godine,
sjednica odrzana 26. 4. 2024. godine,
sjednica odrzana 31. 5. 2024. godine,
sjednica odrzana 28. 6. 2024, godine,
sjednica odrZana 31. 7. 2024. godine,
sjednica odrzana 28. 8. 2024. godine,
sjednica odrzana 30. 9. 2024. godine,
sjednica odrzana 30. 10. 2024. godine,
sjednica odrzana 26. 11. 2024. godine i
sjednica odrzana 27. 12. 2024. godine.

2

H

centralizirano upravljanje

prigovorima i primjedbama koje se odnose na radnike u obrazovanju u Kantonu

Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: kontinuirano

Organ koji razmatra: direktor Instituta
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Kratak sadrZaj: Na osnovu &lana 18. Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Instituta, broj: 37/22, od 22. 3. 2022. godine, i 417/22, od 28. 6. 2022. godine, a u cilju
standardizacije kvaliteta prema korisnicima, Institut je kontinuirano i centralizirano upravljao
prigovorima i primjedbama koje se odnose na radnike u obrazovanju. Navedeno podrazumijeva
kontinuirano i efikasno rjesavanje prigovora i primjedbi koje se odnose na radnike u obrazovanju

u koordinaciji s Ministarstvom i kolegijem pravnika Instituta postujuéi sve ustavne, zakonske i

podzakonske propise.

4. U&e¥ée u procesima digitalizacije
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Kratak sadrzaj: Ostvareni su znaajni pomaci u procesu digitalizacije kroz razvoj i unapredenje
digitalnih platformi, modernizaciju IT infrastrukture te optimizaciju administrativnih i obrazovnih
procesa putem digitalnih alata. Radilo se na unapredenju platforme za predmetne kurikulume, na
razvoju digitalne platforme za struéno usavrSavanje nastavnika, pripremna faza za implementaciju
DMS-a, rad na optimizaciji servera i administracija Google Workspace naloga. Aktivnosti su
usmjerene na poboljsanje dostupnosti i efikasnosti digitalnih usluga, &ime se doprinosi
unapredenju obrazovnog sistema i struénog usavrSavanja u skladu s modernim tehnolo3kim
trendovima.
Poseban doprinos ostvaren je u okviru digitalizacije zbrinjavanja radnika za ijim je radom
potpuno ili djelimiéno prestala potreba u osnovnim i srednjim $kolama kao javnim ustanovama na
podrugju Kantona Sarajevo. U okviru pilot-faze, Institut je aktivno ucestvovao u pripremi profila
i struénih sprema za radna mjesta u odgojno-obrazovnim ustanovama, s ciljem kreiranja
neophodnog $ifrarnika. Kreirana je tabela s traZenim podacima o radnim mjestima, nastavnoj
normi, obliku zaposlenja, zanimanju i strudnoj spremi, $to ¢e omoguditi efikasniju sistemsku

analizu i dalju digitalizaciju procesa upravljanja kadrovima u obrazovanju.

5. IT podr§ka prema potrebama Instituta
Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: kontinuirano
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Organ koji razmatra: direktor Instituta

Kratak sadrZaj: Na osnovu predvidenih potreba Instituta, kontinuirano su obavljani poslovi
odrzavanja i sigurnosti radunarsko-komunikacijske tehnike. Osigurano je redovno praéenj.e
ispravnosti raunarske opreme te njeno pravovremeno servisiranje i nadogradnja u skladu s
tehni¢kim zahtjevima i potrebama Instituta. Stru¢ni poslovi u podruju planiranja razvoja IT
oblasti realizirani su kroz analizu trenutnih tehnologkih rjeSenja i predlaganje unapredenja
infrastrukture. Takoder, izvrSena je instalacija i odrZzavanje programskih paketa te mrezne opreme
s ciljem osiguranja neometanog rada i povezanosti unutar Instituta.

Osim tehni¢kih poslova, vriena je i tehni¢ka priprema dokumenata, videoklipova, brosura, letaka
i prezentacija, $to je omoguéilo efikasniju komunikaciju i promociju aktivnosti Instituta. U sklopu
ovih aktivnosti, posebna paZnja posveéena je grafitkoj i multimedijalnoj obradi materijala.
Kontinuirano se obavljaju poslovi odrzavanja internet-stranice Instituta, uklju€ujuci redovno
aZuriranje informacija i optimizaciju sadrZaja. Paralelno s tim, vrSene su aktivnosti upravljanja
nalozima Instituta na dru§tvenim mrezama Facebook, Instagram, X i YouTube kanalu. Ove
aktivnosti ukljudivale su kreiranje, objavljivanje i moderiranje sadrZaja s ciljem poboljSanja
vidljivosti i komunikacije Instituta s javnoscu.

Tokom protekle godine realizirane su brojne aktivnosti, medu kojima su tehni¢ka podrska i
odrzavanje ratunarske infrastrukture, priprema i organizacija seminara i javnih konsultacija,
podréka pri izradi i evaluaciji nastavnih materijala, kao i pruZanje tehni¢ke pomodi zaposlenima i
vanjskim saradnicima. Takoder, posebna paZnja posvecena je IT organizaciji i provodenju
takmi¢enja iz oblasti informatike i robotike, kao i unapredenju platforme za predmetne
kurikulume. Uspjesno su realizirane sve predvidene aktivnosti, &ime je omoguceno stabilno i
sigurno funkcioniranje IT infrastrukture Instituta, kao i unapredenje digitalne prisutnosti i

komunikacije putem internet-stranice i dru$tvenih mreZa.

6. Protokolarni i drugi vezani poslovi
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano

Organ koji razmatra: direktor Instituta

Kratak sadr¥aj: Na osnovu ¢lana 20. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta Instituta, broj: 37/22, od 22. 3. 2022. godine, i 417/22, od 28. 6. 2022. godine, a u cilju
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izvr$avanja administrativno-tehni¢kih poslova za Institut i direktora Instituta, kontinuirano su se

vriili redovni protokolarni i drugi vezani poslovi Instituta.

7. Priprema GodiSnjeg izvjeStaja o radu s finansijskim poslovanjem Instituta za 2023.
godinu

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart 2024. godine
Organ Kkoji razmatra: Upravni odbor Instituta, Nadzomi odbor Instituta, Ministarstvo, Vlada
Kantona Sarajevo, Skupstina Kantona Sarajevo
Kratak sadr¥aj: Sve organizacione jedinice Instituta u okviru svojih nadleZnosti i aktivnosti
redovno pripremaju izvjestaj o aktivnostima i projektima koje provode, $to je dijelom Izvjestaja o
realizaciji godidnjeg programa rada s finansijskim poslovanjem Instituta.
Godisnji izvjestaj o radu s finansijskim poslovanjem Instituta za 2023. godinu pripremljen je u
skladu s Odlukom o metodologiji izrade i donoSenja programa rada izvjestaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 1/23 -
Predidéen tekst) i &lanom 23. Odluke o osnivanju Instituta, koji propisuje da Upravni odbor
Instituta podnosi izvje$taj o radu s finansijskim poslovanjem za prethodnu godinu najkasnije do

15. marta tekuce godine.

8. Priprema Godisnjeg plana i programa rada s finansijskim planom Instituta za 2025.
godinu

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: septembar 2024. godine
Organ koji razmatra: Upravni odbor Instituta, Ministarstvo, Vlada Kantona Sarajevo, SkupStina
Kantona Sarajevo
Kratak sadrzaj: U skladu s &lanom XI Odluke o metodologiji izrade i donogenja programa rada
i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj:1/23 — Pre¢iséen tekst), nacrt programa rada dostavlja se resornom ministarstvu do
30. septembra tekuée godine. Takoder, u skladu s ¢lanom 22. Odluke o osnivanju Instituta,

prijedlog Godisnjeg plana i programa, nakon pribavljenje saglasnosti Ministarstva, direktor
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Instituta dostavlja Upravnom odboru na razmatranje i usvajanje, te usvojeni Godisnji plan i
program rada zajedno s finansijskim planom Upravni odbor putem Ministarstva dostavlja Vladi i
Skupstini Kantona Sarajevo do 1. decembra tekuce godine.

Slijedeci navedeno, Institut je pripremio ptvo nacrt, a potom prijedlog GodiSnjeg plana i programa
rada s finansijskim planom za 2025. godinu tako da su sve organizacione jedinice Instituta

planirale aktivnosti u okviru svojih nadleznosti.

9. Analize u cilju unapredenja odgojno-obrazovnog rada
Nosilac pripreme: Ministarstvo, Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Kratak sadrzaj:
- Analiza miSljenja ufesnika odgojno-obrazovnog procesa o provodenju kurikularne
reforme
U mjesecu junu 2024. godine JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo proveo je istraZivanje medu udenicima prvih i drugih razreda srednjeg obrazovanja,
nastavnicima implementatorima, direktorima $kola i ¢lanovima timova za podrsku predmetnih
kurikuluma, putem upitnika posebno kreiranim za svaku grupu ispitanika. Cilj ovog istrazivanja
bio je ispitati midljenja o provodenju kurikularne reforme u kolskim zajednicama Kantona
Sarajeva. Institut je uradio analizu odgovora 1.177 udenika prvih i drugih razreda srednjeg
obrazovanja, 377 nastavnika implementatora, 73 direktora $kola i 55 ¢lanova timova za podrsku.
Analiza odgovora ispitanika izradena je i kao publikacija proslijedena na misljenje Struénom
vije¢u Instituta. Nakon usvajanja ove analize na 26. sjednici Upravnog odbora Instituta, ista je
proslijedena svim osnovnim i srednjim $kolama KS kako bi se bolje upoznali s njenim sadrzajem
kao preporukama vaznim za unapredenje kurikularne reforme.
- Analiza odgojno-obrazovnog rada u pred§kolskim ustanovama Kantona Sarajevo za
period od septembra 2023. do augusta 2024. godine
Kratak sadrZaj: Aktivnosti Instituta u funkciji su provodenja obrazovne reforme kroz stalno
osiguravanje struénih informacija i pruZanje struéne pomo¢i koje sluZe kao polazista organima i
institucijama nadleZnim za odlugivanje i vodenje obrazovne politike. Jedna od djelatnosti Instituta

jeste da udestvuje u pripremi, organizaciji i realizaciji sjednica stru¢nih aktiva direktora
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predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola. Analiza odgojno-obrazovnog rada predskolskih
ustanova Kantona Sarajevo vrsi se nakon dostavljanja godiSnjih izvjestaja o radu tekuce godine i
godisnjeg programa rada predkolske ustanove za narednu godinu. Planirano je da se u okviru
struénog usavr$avanja direktora predskolskih ustanova Kantona Sarajevo pripremi kvalitativna i
kvantitativna analiza kako bi se uotile poteskoée, poboljsanja i donijeli prijedlozi za unapredenje
odgojno-obrazovnog rada u registriranim predSkolskim ustanovama Kantona Sarajevo. Uporedo
se razmatraju uputstva za predstoje¢u Reviju kulturno-umjetni¢kog stvaralastva djece PU KS —
trodnevna manifestacija “Predskolski dani”.
Analiza odgojno-obrazovnog rada u predskolskim ustanovama Kantona Sarajevo za prethodnu
skolsku godinu predogena je direktorima predSkolskih ustanova Kantona Sarajevo i uradena u
skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/09 i 33/21, 31/22), Odluci o Pedagoskim standardima i
normativima za predikolski odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, broj: 46/16, 12/21, 20/22,
35/24), te shodno Pravilniku o sadrZaju i na&inu vodenja evidencije i dokumentacije u predskolskoj
ustanovi (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 22/16) (poseban osvrt na Metodologiju izrade
godisnjih izvjestaja/programa rada u u predskolskoj ustanovi za tekuéu i narednu $kolsku godinu).
Preporuka:
I dalje nastaviti s kontinuiranim analizama a radi unapredenja odgojno-obrazovnog rada
predskolskih ustanova.
- Analiza struénih usavrSavanja i mjere za unapredenje profesionalnog razvoja direktora
i pomoénika direktora
Na osnovu uradene analize programa stru¢nih usavrSavanja rukovodilaca odgojno-obrazovnih
ustanova u zemljama regije i Evropske unije pripremljeni su anketni upitnici za direktore i
pomoénike direktora o moguénostima unapredenja profesionalnog razvoja. Osim navedenih
anketnih upitnika, nakon svakog stru¢nog usavriavanja radile su se evaluacije. IzvrSena je analiza
svih anketnih upitnika koje su popunjavali direktori i pomo¢nici direktora predskolskih ustanova,
osnovnih i srednjih $kola i predloZene su mjete za unapredenje profesionalnog razvoja direktora i
pomocénika direktora. Kljuéni zakljudci odnose se na potrebu realizacije veCeg broja stru¢nih
usavriavanja koje se direktno odnose na unapredenje kompetencija za rukovodenje

odgojno-obrazovnim ustanovama, kao i na ciljane edukacije u vezi s primjenom vaZe¢ih propisa.
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- Analiza stru¢nih usavrSavanja i mjere za unapredenje profesionalnog razvoja
odgajatelja, nastavnika razredne nastave, nastavnika osnovnih i srednjih Skola,
pedagoga, psihologa, socijalnih radnika, bibliotekara, mobilnih struénih timova i ostalih
radnika u obrazovanju

Kreirane su evaluacione forme koje su na svim stru¢nim usavriavanjima za odgajatelje, nastavnike

razredne nastave, nastavnike osnovnih i srednjih 8kola, pedagoge, psihologe, socijalne radnike,

bibliotekare, mobilne stru¢ne timove i ostale radnike u obrazovanju, distribuirane preko QR
kodova. Pripremljeni su izvjedtaji i uradena je analiza anketnih upitnika. Na temelju rezultata
provedenog istraZivanja, realizacija stru¢nih usavrSavanja ukazala je na to da odgajatelji,
nastavnici, struéni saradnici i drugi radnici u odgojno-obrazovnim ustanovama Kantona Sarajevo
preferiraju radionigki tip organizacije i interakcije medu udesnicima u odnosu na plenarni tip rada.

Prilikom planiranja i organizacije stru¢nih usavr§avanja, ova preferencija uzeta je u obzir, §to se

reflektiralo na manji broj udesnika u odnosu na prethodne modele. S druge strane, kvaliteta

stru¢nih usavr§avanja unaprijedena je, §to potvrduju rezultati evaluacija istih.

- Analiza kriterija ocjenjivanja radnika u obrazovanju

Tzraden je izvjestaj o provedenoj analizi kriterija ocjenjivanja radnika u obrazovanju u regiji 1

Bosni i Hercegovini.

- Analiza i statisti¢ki pokazatelji realiziranih vannastavnih i posebnih programa

Institut je kreirao raznolik i obiman niz programskih aktivnosti namijenjenih za 53.000 ucenika u

osnovnim i srednjim $kolama Kantona Sarajevo, te jo§ 9.000 djece u vrti¢éima. Osamdeset i Cetiri

programske aktivnosti ¢ine temelj Sest kljuénih programa temeljenih na Opcoj metodologiji o

registraciji vannastavnih i posebnih programa i Katalogu registriranih programa.

Ovi programi obuhvataju “Prevenciju ovisnosti”, “Prevenciju nasilja”, “Kulturu sjecanja”,

“Bkologiju”, “Poduzetnidtvo i financijsku pismenost” te program “Ostani smiren”. Svaki od ovih

klju¢nih programa sadrZi 14 raznolikih programskih aktivnosti prilagodenih uzrastima od vrtica

do detvrtog razreda srednje $kole, a za trenutnu 3kolsku godinu odabrane su trideset i dvije
aktivnosti koje &ine integralni dio naseg odgojno-obrazovnog sistema.

Sve informacije o ovim programima dostupne su u Katalogu, koji je lahko dostupan na

internet-stranicama Ministarstva i Instituta. Ono $to istinski karakterizira nade vannastavne i

posebne programe jeste njihova jasna usmjerenost na ukupnu dobrobit udenika, te razvoj

karakternih snaga i vrlina.
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Trenutno, cijele generacije ugenika prolaze kroz razne programske aktivnosti kao §to su Skola
plivanja za udenike 4. razreda osnovne 3kole, Skola skijanja za udenike 6. razreda, Skola
planinarstva za udenike 7. razreda osnovne 3kole, te Skola u prirodi za udenike od 2. do 5. razreda
osnovne $kole.

Oko 20.000 udenika od 9. razreda osnovne do 4. razreda srednje $kole sudjelovalo je u projektnim
aktivnostima pod nazivom posjete razli¢itim izlozbama u “Collegium Artisticumu” i Muzeju
Sarajeva.

Vise hiljada ugenika, u okviru razli¢itih programskih i projektnih aktivnosti, ima priliku besplatno
posjetiti razliite muzeje u Sarajevu, medu kojima se izdvajaju Historijski muzej ili Olimpijski
muzej.

Vige od 2.000 uéenika sudjelovalo je u manifestaciji “Paméenje svijeta otrgnuto od zaborava” i
pogledalo film o spafavanju knjiga tokom Agresije na RBiH “Ljubav prema knjigama: pri¢a o
Sarajevu”.

Cijele generacija udenika 1. razreda i 2. razreda srednje $kole uspjesno putuju nasom domovinom
Bosnom i Hercegovinom obilazeéi kulturno-historijske spomenike i njene prirodne ljepote. Kroz
ove studijske posjete do kraja Skolske 2024/2025. godine pro¢i ¢e preko 12.000 ucenika.
Istovremeno, 4.000 ugenika 2. razreda srednje $kole prolaze programe posjete Srebrenici ili
“Marga mira” za srednjoskolce Kantona Sarajevo, dok vise od 4.000 ucenika 9. razreda prolazi
Memorijalnim centrom Sarajevo udeéi o “NaSem herojstvu”.

Trenutno, nekoliko desetina hiljada uéenika ima priliku protokolarno posjetiti ili kroz posebne
programe uditi o mjestima masovnih stradanja gradana Sarajeva od 1992. do 1995. godine. Na taj
nagin njeguje se kultura sjeéanja i pamcenja, s ciljem da se zlogini ne ponove.

Navedeno &ini tek manji dio svega §to smo kreirali za svu djecu i u¢enike u Kantonu Sarajevo
kako bi njihovo obrazovanje bilo bogatije i ispunjenije. Sve ove aktivnosti u potpunosti su
finansirane iz budZeta Kantona Sarajevo, &ime potvrdujemo jasnu opredijeljenost Vlade,
Ministarstva i Instituta da obrazovanje pozicioniramo medu najvaznije djelatnosti od opceg,

javnog znaéaja i interesa, uskladujuéi se s razvijenim druStvima Sirom svijeta.

10. Priprema Plana nabavki za 2024. godinu
Djelatnost Instituta: Plan nabavki za 2024. godinu

Nosilac pripreme: Institut
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Rok za pripremu: mart 2024.

Organ koji razmatra: Upravni odbor Instituta

Kratak sadrZaj: Institut je pripremio prijedlog Plana nabavki Instituta za 2024. godinu koji je
usvojen od Upravnog odbora 29. 1. 2024. godine i isti obuhvata identifikaciju potreba za

materijalima, opremom, uslugama i drugim resursima neophodnim za rad i razvoj Instituta.

11. Izvjestaj o Planu nabavki za 2024. godinu
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: krajem 2024. godine
Organ koji razmatra: Upravni odbor Instituta
Kratak sadriaj: U periodu od januara do decembra 2024. godine provedene su javne nabavke u
skladu s odobrenim budZetom i Planom nabavki, br. 01-1-04-1046-3/24, od 29. 1. 2024. godine i
Izmjenama i dopunama Plana javnih nabavki za 2024. godinu JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo koje su dostupne na portalu Javnih nabavki
Bosne Hercegovine.
Komisija za javne nabavke provela je postupke nabavke u skladu s vazeim propisima, i to putem
postupka konkurentskog zahtjeva za dostavu ponuda, putem postupka direktnog sporazuma i
putem postupka javne nabavke iz Aneksa II Zakona o javnim nabavkama. Svi provedeni postupci
transparentni su na portalu Javnih nabavki Bosne Hercegovine.
Organ upravljanja i organ kontrole poslovanja odrZavali su tokom godine sjednice na kojima su
razmatrana pitanja iz djelokruga rada ovih organa, a koja se ti¢u navedenih provedenih nabavki.
Pravni osnov za provodenje procedure nabavke sadrzan je u sljede¢im propisima: Zakon o
ustanovama (“Sluzbeni list Bosne i Hercegovine”, broj 6/92, 8/93 i 13/94), Zakon o javnim
nabavkama BiH (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 39/14, 59/22 i 50/24), Pravilnik o postupku dodjele
ugovora o uslugama iz Aneksa II Zakona o javnim nabavkama (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj:
2/23), Pravilnik o javnim nabavkama JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo, broj: 985/23, 0d 9. 2. 2023. godine i Odluka o osnivanju Javne ustanove Institut

za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona

Sarajevo”, broj 37/21).

12. Odluke, rjeSenja, ugovori, izvjestaji i drugi akti koje donosi direktorica Instituta
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Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: kontinuirano tokom 2024. godine

Organ koji razmatra: Direktor Instituta

Kratak sadrZaj: U periodu od januara do decembra 2024. godine sadinjene su odluke, rjeSenja,
ugovori, izvjestaji i drugi akti kako slijedi:

- Saginjeno je 275 ugovora o angaZiranju vanjskih saradnika, 121 odluka, te 141 rjeSenje za potrebe
Instituta.

Analiza:

JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je u skladu s Odlukom o
donogenju Nastavnog plana i programa za osnovnu Skolu, broj: 11-03/02-34-33083/22, od 29. 8.
2022. godine, Odlukom o dono$enju Nastavnog plana i programa za gimnaziju, broj: 11-03/02-
34-33082/22, 0d 29. 8. 2022. godine, Odlukom o donoenju Nastavnog plana i programa za srednju
$kolu za strudno obrazovanje i obuku, broj: 11-03/02-34-33081/22, od 29. 8. 2022. godine — IV
stepen i Odlukom o donofenju Nastavnog plana i programa za srednju §kolu za struéno
obrazovanje i obuku — III stepen, broj: 11-03/02-34-33080/22, od 29. 8.2022. godine Ministarstva
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo vrSio angaZiranje vanjskih saradnika za provodenje
kurikulame reforme koji su bili angaZirani u timovima za podrSku implementaciji nastavnih
planova i programa s definiranim ishodima uenja, odnosno mjerljivim pokazateljima znanja koje
je ugenik usvojio. Ovi vanjski saradnici koordinirali su i saradivali, obavljali sastanke i pruZali
podréku za rad 3.000 nastavnika u osnovnim $kolama i 1.610 nastavnika u srednjim $kolama u
Kantonu Sarajevo.

Implementacija nastavnih planova i programa s definiranim ishodima udenja pocela je u skolskoj
2022/2023. godine, te je nastavljena i u Skolskoj 2023/2024. godini.

S obzirom na vrstu i koli¢inu i sveobuhvatnost navedenih poslova, ovakvi poslovi ne mogu biti
redovni i sistematizirani poslovi. Naravno, radnici Instituta ¢e i dalje u okviru svojih redovnih
sistematiziranih poslova pratiti provodenje kurikularne reforme i uCestvovati u implementaciji
nastavnih planova i programa s definiranim ishodima ucenja, ali u periodu kada je pocela
kurikularna reforma apsolutno je bilo nemoguée bez angaZmana vanjskih saradnika zapoceti
realizaciju jednog ovako velikog projekta kojim je obuhvacen rad 4.610 nastavnika u osnovnim i

srednjim 3kolama u Kantonu Sarajevo.
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- JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo angaZirao je
vanjske saradnike za formativno pracenje ugeni¢kih postignuéa po predmetima, za poslove koji se
odnose na usavr$avanje nastavnika koji su implementatori nastavnih planova i programa s
definiranim ishodima udenja, te direktora i pedagoko-stru¢nih sluzbi u osnovnim i srednjim
Skolama u Kantonu Sarajevo.

Navedene edukacije obavljali su vanjski saradnici koji su struéni, koji imaju potrebno iskustvo
koje su mogli prenijeti nastavnicima, direktorima i pedagosko-stru¢nim sluzbama u Skolama, a
koje radnici Instituta nisu mogli izvrditi zbog nekapacitiranosti kadra u periodu provodenja
kurikularne reforme.

- JU TInstitut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo angaZirao je
vanjske saradnike za provodenje takmienja u€enika. Takmiéenja su se provodila na opéinskom i
na kantonalnom nivou. Za opéinska takmidenja vanjske saradnike su finansirale opCine, a za
kantonalna takmi&enja vanjski saradnici finansirani su iz budZeta Instituta. Vanjski saradnici
angaZirani su rjeSenjima o formiranju komisija za vrSenje pripreme testova i komisija za vrienje

pregleda testova po predmetima, $to se izvrSava komisijski.

- JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je sve vanjske

saradnike angazirao u skladu s Pravilnikom o radu Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 31/22, od 16. 3. 2022. godine i uz
prethodnu Saglasnost za angaZiranje vanjskih saradnika Ministarstva za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo.

- JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo angazirao je
vanjske saradnike koji su bili nastavnici iz osnovnih i srednjih Skola koji su sa svojim znanjem,
strunom spremom i iskustvom obudeni za izradu i primjenu nastavnih planova i programa s
definiranim ishodima ucenja, te je bilo nemoguée angaZirati druga lica ili nezaposlena lica da
izvrSe gore navedene poslove.

Angazirani su vanjski saradnici za sljedece:

- 4 vanjska saradnika za 4 termina obuke radnika Instituta (broj prisutnih: 135 radnika)

- 23 predavaéa za stru¢na usavriavanja direktora i pomoénika direktora predSkolskih ustanova,

osnovnih i srednjih $kola u Kantonu Sarajevo (broj prisutnih udesnika na usavrSavanjima:

1.117),
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- 37 vanjskih saradnika za struna usavrSavanja nastavnika, odgajatelja, stru¢nih saradnika
predikolskih ustanova, osnovnih i srednjih Skola u Kantonu Sarajevo (broj prisutnih ucesnika
na usavr§avanjima: 4.686),

- angazman vanjskih saradnika za izradu struénih misljenja na obrazovne materijale, a za koje
ne postoji adekvatan profil u Institutu, -

- angaman vanjskih saradnika za izradu obrazovnih materijala za nastavnike, uéenike i druge
radnike u obrazovanju zbog obimnosti i/ili nepostojanja adekvatnog profila u Institutu,

- anga?man vanjskih saradnika/eksperata u obrazovanju u svrhu jatanja stru¢nih kompetencija
radnika Instituta.

Preporuka:

S obzirom na to da je implementacija nastavnih planova i programa s definiranim ishodima ucenja
nastavljena i u treéoj $kolskoj godini, s po¢etkom Skolske 2024/25. godine, evidentno je smanjenje
broja vanjskih saradnika koji se angaZiraju za ovu svrhu, te je od septembra 2024. godine

angazirano 14 vanjskih saradnika, umjesto dosada3njih 87.

13. Izvjestaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za Institut od 1. 1. do 31. 12. 2023.
godine

Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: februar 2024. godine
Organ koji razmatra: Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo
Kratak sadr¥aj: Izvjestaj se podnosi za period od 1. 1. do 31. 12. 2023. godine i sadrZi planirane
i ostvarene prihode i primitke, te rashode i izdatke kako u apsolutnom, tako i u relativnom iznosu,
s obrazlozenjem koje se odnosi na programske rezultate izvrSenja budZeta. Pravni osnov jeste
Zakon o budZetima u FBiH (“SluZbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15,
102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22) i BudZet Kantona Sarajevo za 2023. godinu.

14. Izvjestaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za Institut od 1. 1. do 31. 3. 2024.
godine i dostava kvartalnih izvjeStaja

Nosilac izrade: Institut

Rok za izradu: april 2024. godine
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Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo, Ministarstvo
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

Kratak sadrZaj: Izvjestaj se podnosi za period od 1. 1. do 31. 3. 2024. godine i sadrzi planirane i
ostvarene prihode i primitke, te rashode i izdatke kako u apsolutnom, tako i u relativnom iznosu,
s obrazloZenjem koje se odnosi na programske rezultate izvrSenja budZeta. Pravni osnov jeste
Zakon o trezoru, Zakon o budZetima u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14,
8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22), Uredba o radunovodstvu budzeta u FBiH,
Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u FBiH, Pravilnika o finasijskom izvjeStavanju i godisnjem
obratunu budZeta u FBiH, Radunovodstvenim politikama za budZetske korisnike i trezor Kantona
Sarajevo i drugim zakonskim i podzakonskim aktima i BudZetu Kantona Sarajevo za 2024. godinu

(“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 55/23).

15. Izvjeitaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za Institut od 1. 1. do 30. 6. 2024.
godine i dostava kvartalnih izvjeStaja

Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: juli 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo, Ministarstvo
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
Kratak sadrZaj: Izvjestaj se podnosi za period od 1. 1. do 30. 6. 2024. godine i sadrZi planirane i
ostvarene prihode i primitke, te rashode i izdatke kako u apsolutnom, tako i u relativnom iznosu,
s obrazloZenjem koje se odnosi na programske rezultate izvrSenja budzeta. Pravni osnov jeste
Zakon o trezoru, Zakon o budzetima u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13,09/14, 13/14,
8/15,91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22), Uredba o radunovodstvu budZeta u FBiH,
Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u FBiH, Pravilnika o finasijskom izvjeStavanju i godi$njem
obratunu budzeta u FBiH, Ratunovodstvenim politikama za budZetske korisnike i trezor Kantona
Sarajevo i drugim zakonskim i podzakonskim aktima i BudZetu Kantona Sarajevo za 2024. godinu

(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 55/23).

16. Izvjestaj o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za Institut za period od 1. 1. do 30.9.
2024. godine i dostava kvartalnih izvjeStaja

Nosilac izrade: Institut
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Rok za izradu: oktobar 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo, Ministarstvo
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

Kratak sadraj: Izvjestaj se podnosi za period 1. 1. do 30. 9. 2024. 1 sadrzZi planirane i ostvarene
prihode i primitke, te rashode i izdatke kako u apsolutnom, tako i u relativnom iznosu, S
obrazloZenjem koje se odnosi na programske rezultate izvrSenja budZeta. Pravni osnov jeste Zakon
o trezoru, Zakon o budZetima u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15,
91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22), Uredba o raunovodstvu budzeta u FBiH,
Pravilnika o knjigovodstvu budZeta u FBiH, Pravilnika o finasijskom izvjestavanju i godisnjem
obragunu budeta u FBiH, Radunovodstvenim politikama za budZetske korisnike i trezor Kantona
Sarajevo i drugim zakonskim i podzakonskim aktima i BudZetu Kantona Sarajevo za 2024. godinu

(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 55/23).

17. Tromjeseéni finansijski plan za april, maj i juni
Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: mart 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Kratak sadrzaj: U skladu s &lanom 6. Zakona o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za 2024.
godinu (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 55/23) i élana 53., stav 2), Zakona o budZetima
u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19, 25/22), Institut je dostavio svoj prijedlog tromjeseénog finansijskog plana, gdje je
uzeta u obzir utvrdena dinamika priliva i odliva sredstava, a $to predstavlja okvir za mjesecni
- finansijski plan koji obuhvata rashode za svaki mjesec. Rashodi ne mogu prelaziti iznose

alociranih budZetskih sredstava odobrenih za svaki mjesec.

18. Tromjeseéni finansijski plan za juli, august i septembar
Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: juni 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Kratak sadr#aj: U skladu s &lanom 6. Zakona o izvrSenju budZeta Kantona Sarajevo za 2024.

godinu (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 55/23) i lana 53., stav 2), Zakona o budZetima
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u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19, 25/22), Institut je dostavio svoj prijedlog tromjeseénog finansijskog plana, gdje je
uzeta u obzir utvrdena dinamika priliva i odliva sredstava, a $to predstavlja okvir za mjeseéni
finansijski plan koji obuhvata rashode za svaki mjesec. Rashodi ne mogu prelaziti iznose

alociranih budZzetskih sredstava odobrenih za svaki mjesec.

19. Tromjesecni finansijski plan za oktobar, novembar i decembar

Nosilac izrade: Institut

Rok za izradu: septembar 2024. godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta

Kratak sadrzaj: U skladu s ¢lanom 6. Zakona o izvrSenju BudZeta Kantona Sarajevo za 2024.
godinu (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 55/23) i ¢lana 53., stav 2), Zakona o budZetima
u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18,
11/19, 99/19, 25/22), Institut je dostavio svoj prijedlog tromjeseénog finansijskog plana, gdje je
uzeta u obzir utvrdena dinamika priliva i odliva sredstava, a $to predstavlja okvir za mjesecni
finansijski plan koji obuhvata rashode za svaki mjesec. Rashodi ne mogu prelaziti iznose

alociranih budzetskih sredstava odobrenih za svaki mjesec.

20. Preraspodjela sredstava za budZetsku 2024. godinu
Nosilac izrade: Institut
Rok za izradu: decembar 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo
Kratak sadrzaj: U skladu s ¢lanom 17. Zakona o izvr$enju budZeta Kantona Sarajevo za 2024.
godinu (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 55/23), izvr$ena je preraspodjela sredstava za
budZetsku 2024. godinu. Analizom odobrenih sredstava utvrdeno je da su na pojedinim pozicijama
ostvarene ustede, a s druge strane na nekim pozicijama postoji nedostatak sredstava. Stoga je u
okviru odobrenog budZeta uradena preraspodjela, i to do 10 posto ukupno odobrenih rashoda i

izdataka za budzetsku 2024. godinu. Preraspodjela sredstava izvrSena je u 111 i IV kvartalu.
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21. Izrada baze podataka najée$éih problema u implementaciji Pedagoskih standarda i
normativa §kola u Kantonu Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Kratak sadr?aj: Nakon donoSenja Pedagoikih standarda za osnovni odgoj i obrazovanje 1
normativa $kolskog prostora, opreme, nastavnih sredstava i utila za osnovnu Skolu i Pedagoskih
standarda i normativa za srednje obrazovanje (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 10/24),
Institut kontinuirano radi na evidentiranju svih prispjelih primjedbi ili problema u vezi s
implementacijom standarda u Skolama u Kantonu Sarajevo i istim dopunjava baze podataka. Za
sve evidentirane probleme u vezi s implementacijom Institut je Ministarstvu za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo predloZzio odgovarajuca rjeSenja.
Odredeni problemi u implementaciji rijeSeni su kroz Izmjene i dopune standarda (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 21/24 —Ispravka i 35/24). Takoder, rjeSenja za ostale evidentirane
probleme Institut je Ministarstvu predloZio kroz pripremu Prijedloga Pedagoskih standarda i

normativa za odgoj i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj Skoli kao jedinstvenog dokumenta.

22. Praéenje realizacije preporuka i davanje prijedloga za implementaciju istraZivanja
psihofizi€kog zdravlja djece u predSkolskim ustanovama i u¢enika u osnovnim i
srednjim $kolama, prosvjetnih radnika, stru¢nih sluzbi, roditelja kroz utvrdeni
instrumentarij

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: kontinuirano

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Kratak sadrzaj: Na osnovu Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 26/08, 21/09, 33/21, 31/22), Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Zakona o
srednjem obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 30/19133/21) i ¢lana 9.
Odluke o osnivanju, Institut u saradnji s Ministarstvom za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
provodi razlitite vrste analiza i istrazivanja. Cilj gore navedenog istraZivanja jeste dobiti podatke

o specifinostima (stres, ponaSanje, emocije, napredovanje) u ovom periodu kada je
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odgojno-obrazovni rad normaliziran. Pored ispitivanja djece/uéenika za koje upitnik popunjavaju
roditelji (predskolski uzrast i u€enici nizih razreda osnovne 8kole), upitnik popunjavaju i uéenici
predmetne nastave u osnovnoj i srednjoj skoli. U cjelokupnom procesu istraZivanja vazno je dobiti
podatke o psihofizickom zdravlju prosvjetnih radnika, struénih sluzbi Zkola i roditelja. Pored
pitanja o njihovom psihofizickom zdravlju, u upitnicima se nalaze i pitanja o tome koliko su
roditelji ukljuceni u cjelokupan proces obrazovanja djeteta/uCenika, s kojim se problemima
susre¢u profesionalci iz struénih sluzbi §kola (pedagozi, psiholozi, socijalni radnici), zatim kako
se s izazovima i trendovima nose uéenici predmetne nastave. U $kolskoj 2023/2024. godini uraden
je 1 upitnik vezan za ispitivanje dobrobiti djece/ucenika, odnosno njihovo zadovoljstvo $kolom,
obrazovnim sistemom, okruZenjem u kojem Zive i $koluju se. Nakon provedenog instrumentarija
u svim odgojno-obrazovnim ustanovama bit ¢e izradene i Smjernice s preporukama za $kolsku
2023/2024. godinu kada je u pitanju fizicko i mentalno zdravlje svih koji su ukljuéeni u
odgojno-obrazovni proces i dobrobit djece/uCenika. Instrumentarij koji ¢e biti koriSten u
istrazivanju standardiziran je i smjernice za njegovu primjenu daje Filozofski fakultet Univerziteta
u Sarajevu, Odsjek psihologija. Podsjeéamo, ovo je veé Cetvrta godina u kojoj se provodi ovakav

vid i na€in provjere psihofizickog zdravlja djece/udenika, prosvjetnih radnika i roditelja.

23. Prevencija neprihvatljivih oblika ponaSanja
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Upravni odbor Instituta, Ministarstvo
Kratak sadrZaj: Na osnovu Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Pravilnika o nacinu i obliku
provodenja odgojno-obrazovne podrske i struCnog tretmana (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 29/19 i 38/22), Pravilnika o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima
ponaSanja i zastiti u€enika (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 29/19) i na osnovu ¢lana
9. Odluke o osnivanju, Institut uestvuje u aktivnostima Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS
koje se odnose na prevenciju neprihvatljivih oblika ponasanja, povodom &ega su donesena dva
gore navedena pravilnika. U pravilnicima su jasno propisani zadaci svih aktera
odgojno-obrazovnog procesa, od direktora $kola, uloge stru¢ne sluzbe §kola, nastavnika,

razrednika, roditelja, a sve u cilju sekundarne prevencije neprihvatljivih oblika ponasanja uéenika
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u osnovnim kolama u KS. Institut u cjelokupnom procesu ima ulogu pracenja postupanja po
pravilnicima i na kraju $kolske godine je u obavezi uraditi analizu provedenih aktivnosti s
udenicima, nastavnicima i roditeljima u 8kolama kao i analizu koordinacijskih sastanaka koje su
tkole duzne da odrzavaju svakog mjeseca, nakon Sega izvjestaj o odrZanim sastancima dostavljaju
Institutu. Pravilnici o neprihvatljivim oblicima ponasanja u¢enika osnovnih $kola proiza$li su iz
Programa sekundarne prevencije, koji je tokom Skolske 2019/20. godine realiziran u svim
osnovnim $kolama Kantona Sarajevo. Kroz ovaj program 16 trenera provelo je edukaciju

nastavnika i $kolskog menadZmenta.

24. Koordiniranje Mobilnim struénim timom za Kkrizne intervencije i pruZanje
savjetodavne podrike  odgojno-obrazovnim  ustanovama U prevenciji
nasilja/neprihvatljivih oblika ponaSanja i zaStite uenika u kriznim situacijama u
Kantonu Sarajevo za $kolsku 2023/2024.

Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: kontinuirano

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo

Kratak sadrZaj: Na osnovu RjeSenja Ministarstva za 0dgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo o
formiranju Mobilnog struénog tima za krizne intervencije i pruzanja savjetodavne podrike
odgojno-obrazovnim ustanovama u prevenciji nasilja/neprihvatljivih oblika ponadanja i zastite
uéenika u kriznim situacijama u Kantonu Sarajevo za Skolsku 2022/2023. godinu, broj: 11-03/02-
34-46218/22, od 11. 11. 2022. godine, Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21), Pravilnika o nadinu i obliku
provodenja odgojno-obrazovne podrske i struénog tretmana (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo”, broj: 29/19 i 38/22), Pravilnika o vodenju evidencije o neprihvatljivim oblicima
ponaSanja i zastiti udenika (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 29/19) i na osnovu ¢lana
9. Odluke o osnivanju, Institut ima predstavnike u Mobilnom struénom timu, koji ¢ine Sest
struénjaka iz oblasti zaitite mentalnog zdravlja. Ovaj tim pruZa podrsku direktorima, stru¢nim
saradnicima i nastavnicima u kreiranju naju&inkovitijih programa i pristupa za prevenciju i zastitu

udenika. Takoder, tim intervenira u slutajevima izrazito stresnih situacija, hitnih dogadaja u

. aqe o
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Njihova uloga ukljuéuje u¢esée na sastancima, podr$ku u radu s upravama $kola, nastavni¢kim
vijeéima i vijeéima roditelja u kriznim situacijama. Osim toga, ¢lanovi Mobilnog tima
uspostavljaju vezu izmedu referalnih mehanizama u zajednici i $kolske zajednice tokom kriznih

intervencija, omogucavajuéi brzu reakciju i pokretanje aktivnosti za zastitu u¢enika odmah nakon

kriznog dogadaja.

25. Provodenje struénog nadzora nad radom struénih saradnika u odgojno-obrazovnim
ustanovama u Kantonu Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo
Kratak sadr¥aj: U skladu s ¢lanom 12., stav (1), Pravilnika o sadrZaju i nainu provodenja
nadzora nad zakonito$¢éu rada i strué¢nom nadzoru, struéni nadzor vr$i Institut. Struéni nadzor iz
stava (1) odnosi se na: a) rad struénih saradnika s obavljanjem svih oblika odgojno-obrazovnog
rada. Prema &lanu 15. Pravilnika o sadrZaju i na¢inu provodenja nadzora nad zakonito$¢u rada i

struénom nadzoru, izvjestaj o stru¢nom nadzoru dostavlja se direktoru Skole i Ministarstvu.

26. Aktivnosti podrike implementacije Pedagoskih standarda i normativa
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Kratak sadrfaj: U toku 2024. godine su u svrhu implementacije Pedagoskih standarda i
normativa vriene posjete $kolama/centrima (Centar “Vladimir Nazor”, osnovne muzicke i baletske
§kole, Osnovna §kola “éengié Vila 17, Osnovna $kola “Osman Naka§”, Srednja medicinska $kola
Jezero, Srednja muzi¢ka $kola, Osnovna 3kola “Musa Cazim Cati¢”, Osnovna $kola “Avdo

Smailovi¢”, Osnovna $kola “Mehmed-beg Kapetanovié Ljubusak”, “Sesta osnovna §kola”, Deseta

osnovna 8kola...).

Preporuke:
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Raditi na edukaciji rukovodnog, nastavnog i ostalog osoblja 3kole u vezi s implementacijom

Pedagoskih standarda i normativa.

27. Pradenje implementacije Pedagoskih standarda i normativa Skola u Kantonu
Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Kratak sadriaj: Nakon donoSenja Pedagoskih standarda za osnovni odgoj i obrazovanje i
normativa $kolskog prostora, opreme, nastavnih sredstava i u¢ila za osnovnu Skolu i Pedagoskih
standarda i normativa za srednje obrazovanje (“SluZzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 10/24),
Institut kontinuirano radi na praéenju implementacije standarda u osnovnim i srednjim §kolama u
Kantonu Sarajevo. Pradenje implementacije standarda u osnovnim i srednjim $kolama Institut je
provodio uvidom u podatke kroz dostavljene godiSnje programe rada, formalnu i neformalnu
komunikaciju s rukovodiocima odgojno-obrazovnih ustanova i sl. U vezi s primjenom standarda,
Institut veoma &esto dobija upite od Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo,
direktora osnovnih i srednjih $kola u Kantonu Sarajevo, nastavnika, drugih radnika, predstavnika
Samostalnog sindikata osnovnog odgoja i obrazovanja FBiH - Kantonalni odbor Kantona
Sarajevo, predstavnika Sindikata srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja, nauke i kulture BiH,
Kantonalni odbor Kantona Sarajevo i drugih zainteresiranih strana. U skladu s Odlukom o
osnivanju i svojim nadleZnostima, Institut prema zahtjevima zainteresiranih strana kontinuirano
radi na dostavljanju traZenih migljenja. S tim u vezi, Institut je u periodu 15. 3. do 31.12. 2024,

godine od prethodno navedenih struktura zaprimio akte kako slijedi:

Datin Broj Datum
R.br. Akt upucen od zaprimanja 2 _
strana | odgovora
akta
Betié, Imela (logoped II ciklus, pedagog I 12. 4.
1. | ciklus) 15. 3. 2024. 3 2024,
2. |00 “Podlugovi” 15.3.2024 3 29. 3.
) ' ) 2024.
JU gimnazije iz Kantona Sarajevo putem
3. | Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona | 27.3.2024. 2 2. 4.2024.
| Sarajevo
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Begié, Imela (logoped II ciklus, pedagog I

15.

4.2024.

25. 4.

| ciklus) 2024,
Sindikat srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja, |
5. nauk'e i kulture BiH, I.{a.ntonalni odbor Kant.ong 1242024, ’ 15. 4.
Sarajevo putem Ministarstva za odgoj i 2024.
obrazovanje Kantona Sarajevo
JU OS “Mula Mustafa BaSeskija” putem 95 4
6. | Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona | 15.4.2024. 7 20'2 4'
Sarajevo '
JU OS “Vrhbosna” putem Ministarstva za odgoj 13. 5.
7 | 1 obrazovanje Kantona Sarajevo 30. 4.2024. 2 2024.
Tomié, Srdan, novinar magazina “Buka” putem 30. 5
8. | Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona | 29.5.2024. 1 20'2 4'
Sarajevo '
Advokat Adel Kopi¢ (prijedlog izmjene
Pedagoskih standarda za osnovni odgoj i
9 obrazovanje i .normativa §.kolvs.kog prostora, 22 5. 2024, 14 13. 6.
opreme, nastavnih sredstava i ucila za osnovnu 2024.
kolu za profil bibliotekara) putem Ministarstva
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
JU OS “Mula Mustafa Badeskija” putem 0. 6
10. | Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona | 11.6.2024. 2 20'2 4'
Sarajevo '
JU Treéa gimnazija putem Ministarstva za odgoj 24. 4.
1 i obrazovanje Kantona Sarajevo A s ! 2024.
Aktiv  sekretara  srednjih  Skola  putem Odgovor
12. | Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona | 10.5.2024. 2 e
. nije pisan
Sarajevo
Advokat Adel - Kopi¢ (prijedlog izmjene
Pedagoskih standarda i normativa za srednje 136
13. | obrazovanje u profilu bibliotekara) putem | 17.35.2024. 12 A
. .. . 2024.
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo
4. Srednje élfole putem Mipistarstva za odgoj i 275 2024, 5 7 6.2024.
obrazovanje Kantona Sarajevo
Aktiv sekretara srednjih $kola (zahtjev za
tumacenje kako se odreduje kada Skola angaZira 13. 6.
13, advokata) putem Ministarstva za odgoj i 20. 5. 2024. 3 2024.
obrazovanje Kantona Sarajevo
Aktiv  sekretara  srednjih  Skola  putem 13.6
16. | Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona | 20.5.2024. 3 20'2 4'
Sarajevo ’
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JU Gimnazija Dobrinja putem Ministarstva za

|

14. 6.

17. odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo SIESRE0s%: 2024.
JU Srednja muzi¢ka Skola Sarajevo putem
18. | Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona | 29.5.2024. . 6.2024.
Sarajevo
19, Becw, Irnela (logoped II ciklus, pedagog I 24. 6. 2024. 7.2024.
ciklus)
Kopié, Jasna (Zahtjev za tumacenje PedagoSkih
0. st.e.mdarda i normativa za srednje .obfazovanje Ul 9 5 5004, 72024,
dijelu koji se odnosi na broj i strukturu
nastavnika)
1. JU O.S. Cengié V1.1a I” putem erflstarstva za 1.7.2024. 7 2024,
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
. JU anczyna muzi¢ka i baletska skola “Novo 2 7 2024 10. 7.
Sarajevo 2024.
2. Mml'starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 9.7. 2024, 82024,
| Sarajevo
Kokor, Ensar, nastavnik TiZO i ¢lan Upravnog 23.17.
24 odbora udruZenja profesora TiZO 15.7. 20¢4. 2024.
25. | Direktorica OS “Hrasno” 24. 4.2024. .9.2024. |
26. | Duhera, Fahira, nastavnica muzicke kulture 26. 8. 2024. .9.2024.
Omeragi¢, Lejla, nastavnica razredne nastave u 30.9.
27| 0% “Porodice ef. Rami¢” 24.9.2024. 2024.
Aljovié, Amir, bibliotekar u Trecoj osnovnoj 9.10.
28| oli llidza L 2024.
29. | JU Osnovna $kola “Hasan Kiki¢” 25.9. 2024. ;052
JU Osnovna §kola “Silvije Strahimir 15. 10.
30. Kranjcevié” 8. 10.2024. 2004
31 ‘l?ejak, }\'Ifl'(’i,a, nastavnica muzi¢ke kulture u OS 10. 10. 2024. 10. 10.
Kovacici 2024.
. . . 22. 10.
32. | Mekié, Emina, nastavnica razredne nastave 15. 10. 2024. 2004
33, Mlnl.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 16. 10. 2024. 23. 10.
Sarajevo 2024.
34, Mml‘starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 16. 10. 2024. 30.12.
Sarajevo . 2024.
. . 3 . 28. 10.
35. | Marinkovi¢, Samira, nastavnica 17. 10. 2024. 2024
36, M1n1.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 23, 10. 2024. 25.10.
Sarajevo 2024.
37 Mlm'starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 31.10. 2024 8. 11.
Sarajevo 2024.
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38, Mml.starstvo za 0odgoj i obrazovanje Kantona 1 11. 2004 ) 8. 11.
Sarajevo 2024.
30, Mml.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 5 11,2024, 1 29.11.
Sarajevo - 2024.
40, Mlm.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 26. 12. 2004, ’ 6. 1.2005.
Sarajevo
41. | Sahadi¢, Selma — Centar “Vladimir Nazor” 2.7.2024. 3 ;(5)247‘
4. Mlm.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona | 9.7 2004, 1 14. 8.
Sarajevo 2024.
43| M1n1.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 111 2004. 5 6. 11.
Sarajevo 2024.
44, M1n1.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 7 10. 2004, ’ 8. 11.
Sarajevo 2024.
45. | JU Srednja zubotehnicka Skola 14. 11.2024. 3 ;Oéi
46, Mlnl.starstvo za odgoj i obrazovanje Kantona 28, 11. 2024, 23 30. 1.
Sarajevo | | 2024.

28. Izrada miSljenja za izmjene i dopune godi¥njih programa rada osnovnih i srednjih
$kola Kantona Sarajevo

Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: kontinuirano
Organ koji razmatra: direktor Instituta
Kratak sadrzaj: U skladu s Metodologijom za izradu godiSnjeg programa rada srednjih Skola,
koja je dio Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i evidencije u srednjoj $koli i domu
udenika (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 4/19, 9/19, 25/21, 34/23 i 33/24), i
Metodologije za izradu godinjeg programa rada osnovnih $kola, koja je dio Pravilnika o vodenju
pedagoske dokumentacije i evidencije u osnovnoj skoli (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”,
broj: 46/18, 3/20, 25/21, 34/23 i 33/24 ), Institut izdaje mi§ljenje za izmjene i dopune godinjih
programa rada osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo.
U periodu do kraja 2024. godine izdato je mi§ljenje na izmjene i dopune godi$njih programa rada

za dvadeset (20) osnovnih i srednjih $kola Kantona Sarajevo.

29. Normativno-pravni poslovi Instituta
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Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: kontinuirano

Organ koji razmatra: direktor Instituta

Kratak sadrzaj: U periodu od januara do decembra 2024. godine sadinjeni su odluke, rjeSenja,
ugovori, izvjestaji i drugi akti kako slijedi:

- Ugovori o privremenim i povremenim poslovima za edukatore za radionice za programe
“Poduzetnidtvo i finansijska pismenost”, “Kultura sje¢anja”, “Ekologija”, “Qstani smiren”,
“Prevencija ovisnosti” i “Prevencija nasilja” - 51 ugovor,

- Ugovor o privremenim i povremenim poslovima za nastavnike za Novi Sad — 21 ugovor,

- Ugovori o privremenim i povremenim poslovima za vodice za pohode — 40 ugovora,

- Ugovor o priviemenim i povremenim poslovima za moderatora za manifestaciju “Nebo
izvrsnosti” — 1 ugovor,

- Ugovori o privremenim i povremenim poslovima za struéne timove za podrsku implementaciji
nastavnih planova i programa s definiranim ishodima ucenja, odnosno mijerljivim pokazateljima
znanja koje je ugenik usvojio — 87 ugovora

- Ugovori o privremenim i povremenim poslovima za razne edukacije i za angaZiranje vanjskih
saradnika za izrade odredenih podzakonskih akata — 75 ugovora

- Ugovori o privremenim i povremenim poslovima — ukupno 275 ugovora.

Sacinjeni su i sljede¢i akti:

- Odluke za sluzbeni put za radnike — 79 odluka,

- Nalog za sluzbeni put za radnike — 79 naloga,

- Odluke za isplatu pomo¢i radnicima — 9 odluka,

- Odluke za struéna usavr$avanja — 9 odluka

- Odluke o refundaciji tro¥kova — 16 odluka

- Odluke o isplati odredenih radnih grupa — 8 odluka

- Rjesenje o koristenju godisnjeg odmora za drugi dio odmora za 2023. g. - 29 rjeSenja,

- Rjesenje o koristenju godi¥njeg odmora za 2024. g. — 29 rjeSenja,

- Rjegenje o koritenju godidnjeg odmora za drugi dio odmora za 2024. g. — 6 rjesenja,

- Rjesenje o plaéenom odsustvu — 32 rjeSenja

- Rjesenje o prekovremenom radu radnika — 23 tjeSenja

- Rjesenje o imenovanju koordinatora za FUK
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- Rjesenje o imenovanju osobe za registar imenovanih lica — 14 rjeSenja

- Ugovori o radu za nove radnike — 7 ugovora

- Rjesenje o pladi za nove radnike — 7 rjeSenja

- Prijave radnika na obrascu J3100 — 7 prijava

- Svakodnevna korespondencija e-mailom i odgovaranje na mailove

- Svakodnevna korespondencija s radnicima Instituta,

- Prisustvo i aktivno ucesée na Kolegiju pravnika.

Odluke — ukupno 121 odluka

Rjesenja — ukupno 141 rjesenje.

Analiza:

Institut je u skladu s Odlukom o donoSenju Nastavnog plana i programa za osnovnu $kolu, broj:
11-03/02-34-33083/22, od 29. 8. 2022. godine, Odlukom o dono$enju Nastavnog plana i programa
za gimnaziju, broj: 11-03/02-34-33082/22, od 29. 8. 2022. godine, Odlukom o donoSenju
Nastavnog plana i programa za srednju Skolu za struéno obrazovanje i obuku, broj: 11-03/02-34-
33081/22, od 29. 8. 2022. godine — IV stepen i Odlukom o donoSenju Nastavnog plana i programa
za srednju Skolu za struéno obrazovanje i obuku — 1II stepen $kolu, broj: 11-03/02-34-33080/22,
od 29. 8. 2022. godine Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo vriio angaZiranje
vanjskih saradnika za provodenje kurikularne reforme, koji su bili angaZirani u timovima za
podrsku implementaciji nastavnih planova i programa s definiranim ishodima uéenja, odnosno
mjerljivim pokazateljima znanja koje je uCenik usvojio. Ovi vanjski saradnici koordinirali su i
saradivali, obavljali sastanke i pruzali podrsku za rad 3.000 nastavnika u osnovnim §kolamai 1.610
nastavnika u srednjim Skolama u Kantonu Sarajevo.

Implementacija nastavnih planova i programa s definiranim ishodima u¢enja poéela je u $kolskoj
2022/2023. godine, te je nastavljena i u $kolskoj 2023/2024. godini.

S obzirom na vrstu i koli¢inu 1 sveobuhvatnost navedenih poslova, ovakvi poslovi ne mogu biti
redovni i sistematizirani poslovi. Naravno, radnici Instituta ¢e i dalje u okviru svojih redovnih
sistematiziranih poslova pratiti provodenje kurikularne reforme i udestvovati u implementaciji
nastavnih planova i programa s definiranim ishodima uéenja, ali u periodu kada je pocela

kurikularna reforma apsolutno je bilo nemoguce bez angaZmana vanjskih saradnika zapodeti
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realizaciju jednog ovako velikog projekta kojim je obuhvacen rad 4.610 nastavnika u osnovnim i
srednjim $kolama u Kantonu Sarajevo.
- Institut je angaZirao vanjske saradnike za formativno pracenje udeni¢kih postignuca po
predmetima, za poslove koji se odnosi na usavrSavanje nastavnika koji su implementatori
nastavnih planova i programa s definiranim ishodima uenja, te direktora i pedagosko-stru¢nih
sluzbi u osnovnim i srednjim $kolama u Kantonu Sarajevo.
Navedene edukacije obavljali su vanjski saradnici koji su stru¢ni s potrebnim iskustvom, koje su
mogli prenijeti nastavnicima, direktorima i pedagosko-struénim sluzbama u Skolama, a koje
radnici Instituta nisu mogli izvrsiti zbog nekapacitiranosti kadra u periodu provodenja kurikularne
reforme.
- Institut je angaZirao vanjske saradnike za provodenje takmicenja udenika. Takmidenja su
se provodila na opéinskom i na kantonalnom nivou. Za opcinska takmigenja vanjske saradnike
finansirale su opéine, a za kantonalna takmiCenja vanjski saradnici finansirani su iz budZeta
Instituta. Vanjski saradnici angaZirani su rjeSenjima o formiranju komisija za vrienje pripreme
testova i komisija za vr¥enje pregleda testova po predmetima, $to se izvrSava komisijski.
- Tnstitut je sve vanjske saradnike angaZirao u skladu s Pravilnikom o radu Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 31/22, od 16. 3. 2022.
godine i uz prethodnu Saglasnost za angaZovanje vanjskih saradnika Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo.
- Institut je angaZirao vanjske saradnike koji su bili nastavnici iz osnovnih i srednjih skola
koji su sa svojim znanjem, struénom spremom i iskustvom obuceni za izradu i primjenu nastavnih
planova i programa s definiranim ishodima ucenja, te je bilo nemoguce angazirati druga lica ili
nezaposlena lica da izvr$e gore navedene poslove.
Angazirani su vanjski saradnici za sljedece:
4 vanjska saradnika za 4 termina obuke radnika Instituta (broj prisutnih: 135 radnika)
23 predavada za strudna usavriavanja direktora i pomocnika direktora predskolskih
ustanova, osnovnih i srednjih $kola u Kantonu Sarajevo (broj prisutnih uéesnika na
usavriavanjima: 1.117),
37 vanjskih saradnika za stru¢na usavriavanja nastavnika, odgajatelja, strucnih saradnika
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih 3kola u Kantonu Sarajevo (broj prisutnih

uesnika na usavriavanjima: 4.686),
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angaZman vanjskih saradnika za izradu stru¢nih miljenja na obrazovne materijale, a za
koje ne postoji adekvatan profil u Institutu,
anga’man vanjskih saradnika za izradu obrazovnih materijala za nastavnike, uenike i
druge radnike u obrazovanju zbog obimnosti i/ili nepostojanja adekvatnog profila u
Institutu,
angazman vanjskih saradnika/eksperata u obrazovanju u svrhu jafanja struénih
kompetencija radnika Instituta.
Preporuka:
S obzirom na to da je implementacija nastavnih planova i programa s definiranim ishodima ucenja
nastavljena i u tre¢oj $kolskoj godini, s potetkom Skolske 2024/25. godine evidentno je smanjenje
broja vanjskih saradnika koji se angaZiraju u ovu svrhu, te je od septembra 2024. godine

angazovano 14 vanjskih saradnika, umjesto dosadasnjih 87.

30. Izrada Dokumenta okvirnog budzeta za period od 2025. do 2027. godine
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: april 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo
Kratak sadrzaj: Dokument okvirnog budZeta jeste akt koji sadrzi makroekonomske projekcije i
prognoze budZetskih sredstava i izdataka za naredne tri godine i na kojem se zasniva priprema i
izrada budZeta. Trogodignje planiranje budZeta obaveza je za sve korisnike budZetskih sredstava i
vanbudZetskih fondova. Dokument okvirnog budZeta za period od 2025. do 2027. godine
(srednjoro&ni budzet) izraden je u softverskoj aplikaciji “eBudget”, a u skladu sa Zakonom o
budzetima u FBiH (“SluZbene novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15,
104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22) i Obavijesti o budZetskim instrukcijama, br. 08-01-11-2808/24,

od 15. 2. 2024. godine.

31. Zahtjev za dodjelu sredstava Instituta iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2025. godinu
Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: august 2024, godine

Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo
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Kratak sadrZaj: Na osnovu ¢lanova 15., 16., 19. 1 20. Zakona o budZetima u FBiH (“SluZbene
novine FBiH”, broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22)
i BudZetske instrukcije br. 2 za izradu zahtjeva za dodjelu sredstava iz Budzeta Kantona Sarajevo
za 2025. godinu uraden je Zahtjev za dodjelu sredstava Institutu iz BudZeta Kantona Sarajevo za
2025. godinu. Pozicije su planirane u skladu s Odlukom o osnivanju Instituta i u skladu s vaze¢im

zakonskim propisima.

32. Dostava Izjave o fiskalnoj odgovornosti za 2023. godinu i provjera njenog sadrzaja
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: mart 2024. godine
Organ koji razmatra: direktor Instituta, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo
Kratak sadrzaj: Na osnovu &lana 44, Zakona o budZetima u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”, N
broj: 102/13, 09/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25/22), ¢lana 13.
Pravilnika o obliku, sadr¥aju, na¢inu popunjavanja i predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 34/14) i Procedure kontrole ispravnosti izjava o fiskalnoj
odgovornosti budZetskih korisnika (MFKS-PR-008), dostavljena je Izjava o fiskalnoj

odgovornosti za 2023. godinu.

33. Dostavljanje podataka o plati, toplom obroku i prevozu ( za 12 mjeseci)
Nosilac pripreme: Institut
Rok za pripremu: do 25. za tekuéi mjesec
Organ koji razmatra: Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo
Kratak sadriaj: Obaveza viSeg saradnika za finansije jeste dostava podataka u trezorsku jedinicu
o radnicima koji ostvaruju pravo na naknadu za prevoz, podataka o placi na osnovu evidencije na

poslu, rjedenja o godisnjem odmoru, rjeSenja o platenom odsustvu te na osnovu doznaka za

bolovanja.

34. Placanje faktura, plaéanje po osnovu zakljucenih ugovora o djelu i unos u sistem
Porezne uprave, likvidiranje i pla¢anje putnih naloga
Nosilac pripreme: Institut

Rok za pripremu: kontinuirano
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Organ koji razmatra: Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo

Finansijska sredstva: Nema troSkova
Kratak sadr?aj: Sve obaveze prema dobavljatima te prema fizi¢kim licima izmiriti u skladu s

valutom plaéanja odnosno rokovima definiranim u ugovorima.

V  PLAN KADROVA

Unutra$nja organizacija i sistematizacija poslova i radnih zadataka, opis poslova i broj izvrSilaca,
kao i uvjeti koji treba da budu ispunjeni za prijem na odredene poslove, odnosno izvrSavanje istih

uredeni su Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Institut za
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razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 37/22, od 22. 3. 2022. godine (u
daljem tekstu: Pravilnik o sistematizaciji) i Pravilnikom o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo, broj: 417/22, od 28. 6. 2022. godine.

Prema Pravilniku o sistematizaciji, Institut ima sistematizirano 48 radnih mjesta (direktor Instituta

i 47 radnika), od &ega je na dan 31. 12. 2024. godine bilo popunjeno 38 radnih mjesta (ugovor na

J J D D

N
»

odredeno vrijeme zakljuéen s direktoricom Instituta, 1 ugovor o radu na neodredeno vrijeme
zakljuGen sa $efom Kabineta direktora, 5 ugovora o radu na neodredeno vrijeme koji su zaklju€eni
s pomoénicima direktorice Instituta i 30 ugovora o radu na neodredeno vrijeme zakljudeni s viSim

saradnicima u Institutu, te ugovor ¢ radu na neodredeno vrijeme zakljulen s tehni¢kim

sekretarom).

Broj izvriilaca u okviru organizacione strukture propisane Pravilnikom po struénoj spremi:

J D D D D D

2

Broj izvrSilaca na dan 31. 12. 2024. godine po stru¢noj spremi:

()
37 ) i - / 38

-

Pregled organizacione strukture Instituta propisane Pravilnikom o sistematizaciji po broju,
kvalifikacionoj strukturi i kadrovskim pozicijama: M
m
)
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godisnji program ITI ciklus |

rada i godisnji

izvjestaj o radu

Vifisaradnikza |2 2 Vi stepen/¥35, IT 1T
pravne poslove 111 ciklus — ‘
Pravni fakultet
Vidi saradnikza |1 1 [ VIl stepen/V'SS, 11 |
finansije : ! ; ITI ciklus — l
E i Ekonomski fakultet
122
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Opis poslova i radnih zadataka za svako pojedinatno radno mjesto detalino su definirani

Pravilnikom.

Procedura prijema u radni odnos utvrdena je Uredbom o postupku prijenta u radni odnos u javnom

sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Sluzbene now e‘{éa&iﬁb]‘gg %ajevo” broj: 19/21, 10/22,
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HHCTHUTYT 3A PA3BO]}
MPEAYHHMBEP3UTETCKOI
OBPA3OBATIBPA

KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA W XEPUETOBHMHA

INSTITUT ZA RAZVO]
PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA

KANTON SARAJEVD, BOSNA | HERCEGOVINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGDVINA

Upravni odbor

Broj: 01-1-04-5005-4/25
Sarajevo, 23. 5. 2025. godine

Na osnovu &lana 17. Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 412/22 od 28.06.2022. godine i
Poslovnika o izmjeni i dopuni Poslovnika o radu Upravnog odbora Javne ustanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 1662/22 od 08.09.2022.
godine, razmatrajuéi Zahtjev Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo za
postupanje, broj: 11-07/01-04-8759-1/25 od 13. 5. 2025. godine, Upravni odbor na 43. sjednici
Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo, odrZanoj dana 23. 5. 2025. godine jednoglasno donosi

Zakljuéak Ad 3.

Upravni odbor je primio k znanju informaciju o korigovanoj tabeli koja se odnosi na Izvjestaj
o radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu. Podaci se odnose na raspored
sredstava iz Bud¥eta Kantona Sarajevo za 2024. godinu po ekonomskim kodovima i nabavku
stalnih sredstava u dijelu koji se odnosi na finansijsko izvjestavanje, zapravo nacin njihovog
kontiranja s jednog koda na drugi kod, a w skladu sa Kontnim: planom. Isti su ispravljeni od
strane Instituta, te Upravni odbor prihvata korigovani Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju

s,
U4
A

(s

.ﬁog odbora

ova lugy,,
A Sr,ll”
ALY,

~a- Federagy
3\“ lla 00
netsk

SN sS4
o Ry

(.Q'Q’Q
£y

<4
<
2t
& o

&

Dostavljeno:
1. Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo;
2. Skupstini Kantona Sarajevo;
3. ala.

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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INSTITUT ZA RAZVO)
PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA

HHCTHUTYT 3A PA3BBO)
TIPEAYHHBEP3UMTETCKOT
OBPA3BOBAIDPA

KAHTOH CAPAJEBO, EOCHA M XEPLETOBUHA

KANTON SARAJEVO, BOSNA | HERCEGOVINA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

Upravni odbor

Broj: 01-1-04-2204-5/25
Sarajevo, 13. 3. 2025. godine

’

Na osnovu &lana 17. a u vezi sa &lanom 23. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj 37/21), te Odluke Nadzornog odbora o usvajanju Finansijskog izvjestaja za
2024. godinu broj: 01-2-04-1940-3/25 od 11. 3. 2025. godine, Upravni odbor Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo na 43. sjednici odrZanoj

dana 13. 3. 2025. godine, jednoglasno donosi

ODLUKU
o usvajanju IzvjeStaja o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu

I
Usvaja se Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo.

I
Sastavni dio ove Odluke je Izviestaj o radu i finansijskom poslovanju za 2024. godinu JU
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo.

I
Odluka stupa na snagu danom donoSenja. -
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Dostavljeno: wﬁ
1. Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sa -

2. Skupétini Kantona Sarajevo;
3. ala

web: http://www.irpo.ba
e-mail; info@irpo.ba
‘ Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/iIX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

35/120



AT IS ;:‘.,—_-:*'1- e = A
e
3

P AR

,,"!|5 !: -
v o .

L g R By

FYRTET F A R As e ML S T 38 Py Ry P 3 r
OREIA R N2 EYALG WPrATHEHREE 517 E tCnEM [ ' g . . L' . \-xJ
DR AN OLea by R -
AAMING <FRA 43 D s AL A Titrvid 4 TR GRERY M 114
..... i R B <Y
PRELSOVENE T LTILAT RN 7% 0 LA I b " L E t."\; G
P ITCTE OF NI AS TON Waetth.oo £ H P R B S R LA L A d o

pey O1- 4 - 06 - G0 / 7 (
Bosna i Hercegovina M.

Federacija Bosne i Hercegovine Datuny, 07 03- 105 20___god.
Kanton Sarajeve

JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo

n/r Refika Seéiboviéa, predsjednika Upravnog odbora

Aleja Bosne srebrene bb/IX,

71000 Sarajevo

PREDMET: 1ZVIESTA] O RADU DIREKTORA JU INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO ZA 2024

GODINU
Po§tovan,

u skladu s Elanom XIIL. stav 1). tatka a) Odluke o metodologiji izrade 1 donoSenja programa
rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo’, broj: 23/21, 52/21 i 32/22), dostavljam vam lzvjestaj o radu direktorice

Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (u

daljnjem tekstu: Institut) za 2024. godinu.

S podtovanjem,

DIREKTORICA INSTITUTA

O
A .

Senada Salibovié

Dostavljeno:
1. Naslovu;
2. ala

web: hup/iwww.irpo.ba
e-mait: infudirpo.ba
Tel: (00 387 33} 778 600
Aleja Bosne srebrene bb/AX, 71000 Surajevo. Bosna i Hercegovina
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1ZVIESTAJ O RADU ~
DIREKTORA JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO
ZA 2024, GODINU

Po$tovani/a,

u skladu s'odiedbama ¢lana 19. Odluke o-osnivanju JU Institut za razvo] preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 01-04-34036/21, od. 13. 9. 2021. godine (“SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/21), organ rukovodenja Institutom jeste direktor.

Direktor organizira i rakovedi radom, zastupa i predstavija Ins‘ti'tut'pr_ema_-treéim_.licima te

je odgoveran za zakonitost i strudnost rada Instituta i skladu sa Zakonom, QOdlukem o

osnivanju Institota i dragim propisima:

Upravljanje Institutom obuhvata sliedece nadleZnosti direktora;

a)

b)
&)
d)

e) .

£y
g
)
P

il

k):

da Upravrioin odboru predlafe mjere za efikasno, zakonito i stridno :obavljanje

djelatnosti radi kojih je Institut osnovan;

da predlaZe Pravila Instituta, Pravilnik o-radu i G‘odi‘s‘hji, plan i program rada Instituta;

da.predlaZe i redlizira Finansijski plan Instituta;

da na kraju .godine podnese- Izvje§taj Upravnom odboru o rézultatimia rada i
finansijskem poslovanju Instituta;
da, u skladu s ovem odlukom i Pravilima Instituta, u rad ukljuéi Struéno vijeée Instituta;

da prati realizaciju posleva i-ostvarivanja zakljudaka Strutnog vijeca Instituta;

da prati matetijalno-finansijsko poslovanje Instituta;-
da predlaZe plan javnih nabavki;

da saraduje s-domaéim i medunarodnim institueijama i organizacijama kojima su u

nadleznosti pitanja iz odgoja i obrazovanja;

da priprema i organizira sjednice organa upravljanja i koritrole poslovanja. te struénog

-organa Instituta;
da odluduje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika Instituta iz radnog odnosa

i da vr$i druge posiove: u skladu sa zakonom i Pravilima,
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Prema odredbama.&lana 20. Odluke, direktora Instituta imenuje i razegjeSava Uptavni edbor
uz prethodnu saglasnosit Vlade, -nakon provedene ‘procedure javnog ogladavanja upraznjene
pozicije. Na 4. sjedniet zljpravnog_o'dbora Institufa odrZanoj 20. 12. 2021. godine jednoglasno
ie donesena Odluka o izi;oru‘ direktora Instituta, ko’jom-, sam imenovana na.poziciju direktorice
Javne. ustanove Institut. za tazvj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sargjevo. na

mandatni period ‘od Gétiti godine uz miogudnost reizbora bez ograniéenja broja Thatidata.

Nakon toga, Vlada Kantona Sarajevo je na 36, sjednici odrZanoj 23. 12. 2021. godine
:.d_on_ij ela Odluku ¢ davarju saglasnosti.na Odluku Upravnog odbora Instituta,

Upravni odbor Instituta' je na svojoj 5. sjednici odiZanoj 27: 12. 2021. godine taKoder

jednoglasno donio Odluku o imenovanju direktora Instituta, kejom sam: imenovana na poziciju

ditektorice Instituta, na mandatni period od etiri godine uz .moguénast. reizbora bez

ograniéenja broja mandét'a._

RjeSentem Op'éihskoig giida. d. Sarajevu od 9: :3. 2022, godine upisana sam kao osoba
ovlaitena za .zastupa_n_fc Instituta, odnosno kao direkior bez ograni¥enja ovladtermja u
unutra§njem prometu. U;;pis_om u sudski registar.dana 9. 3. 2022..godine preuzela sam funkdiju
ditektorice Instituta, 1

U nastavku su.izloiéne aktivnosti koje sam poduzela u_toku 2024, godine. Od potetka

-godine radili smo na ipri;iedlozima n'vez s donofenjem Pedagb‘s’kih normativa i standarda za
.osnovntii Pedagoskih ncirmativ‘a:_i standarda za steédiju $kolu, kao i aktivno-ucesce u Prijedlogu
novog Zakona o:odgojusl obtazevanju u osnovnoj skoli i.srednjoj Ekoli u Kantona Sarajevo. "

DonoSenjeni Zakona ogod'gojti i-obfazovanju u psnovnira i.srednjim $kolama u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbetie- ngvine: Kantona Sarajevo®, broj: 27/24;. u’ daljem tekstu: Zakon) niz
odredbi propisuje da h%[ini,st,ar.stvo-, donosi posebne propise/akte na prijedlog Tnstituta, 3to

implicira obavezu Instituta da pravovremeno u zakonskim tokovima pripremi odredene

prijedioge i uputi Ministarstvu na dalje postuparie,
Pregled prijedloga podéakonskili akata iz oblasti-osnovnog i srednjeg obrazovanja koje je
Institiit pripremio tdlqmj*f_a 2024. godine i uputio Ministarstvu na fazmatranje i dalj e:postupanje

je:sljededi:
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1. “Prijedlog Pravilnika o erganizaciji produzenog boravka kao posebnog oblika odgojno-
obrazovnog rada

2. Prijedlog Pravilnika o poldganju eksterne mature

3. Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije 1
evidencijé i osnovnoj $keli— Metodologija za izradu godi$njeg programa rada osnovna
$kola

4. Prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o vodenju pedagoske dokumentacije i
evidencije u srednjoj ¥koli i domu ugenika — Metodologija ‘za izradu .godidnjeg
programa rada srednja $kola

5. Prijedlog Pravilnike o polaganju. struddog ispita odgajatelja, nastaviiika i ‘strudnih

saradnika u edgojno-obrazovnoj ustanovi’

6. Piijedlog Pravilnika p nadzorw nad zakonito¥¢u rada i struénom nadzeru

7. Prijedlog Pravilnika o prevenciji razligitih oblika nasilja/eprihvatljivih oblika
pohaganja i poticanju dobrobiti 1 zastite ulerika

Prijedlog propisa 6 programima razmjene udenika, ugodéavanja udenika i programima

o

za djecu i uCenike iz dijaspore.i iseljenistva

9, Prijedlog ptopisa o natinu organizacije i realizaciji online nastave

10. Pri_jedlog Pravilnika o eksternoj procjeni znanja uéenika osnownih i srednjih §kola

11. Prijedlog Pravilnika o nvjetirma za.upis u prvi razred osnoviie $kole

12. Prijedlog Programa profesionaliog razvoja i strudnog usavrSavanja difektora,
nastavnika, saradnika, struénih saradnika; asistenata u nastavi i roditelja uenika u )
centrima: za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju. udenika sa teskoéama i uSenika. sa
invaliditetom

13. Prijedlog Pravilnika o uvjetiha i nadinima dodjeljivanja prizniinja, pohvala i nagrada.
uGenicima. koji postiZu izuzetne rezultate u odgojho-obrazovnom procesu,
vannastavnim i drugim aktivnostima

14. Prijedlog Nastavnog plana i programa/predmetnih kurikuluma

15. Nacrt Pedagodkih standarda i normativa za osnovnu 1 srednju Skolu

16. Prednactt Zakona o pred$kolskom-odgoju i obrazovanju u Kantonu Sarajevo

17. Prijedlog izmjene i dopune Odluke o pedagodkim standardima i normativima
predgkolski odgoj 1 obrazovarije

18. Prijedlog Pravilnika ¢ izmjénarnd i dopunama Pravilnika o sadrzaju i nadinu vodenja:

evidencije i dokumentacije u predskolskej ustanovi
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19, Prijedlog Sinjeriica za pravilnw ishranu djece ranog i predskolskog uzrasta u:

'predékals'kim.usfganovmna uKantomu Sarajevo
20. Prednacitt: Z'a'k_c')r'ifa o udzbenicima u Kantonu Sarajevo

21. Pravilnik o izdavatyu

Osim redovnih poslova i zadataka, dodatrio optereéenje bila su i'dva revizorska pregleda:

na nivoy Federacije i Kantona Sarajevo 8iji su.nalazi bili pozitivni.

Jedan od va#nijiti zadataka bio je i iztada Tzvjestaja o-radu i finansijskom poslovanju JU
Institut-zd razvoj preduniverzitetskog obrazovaija Kantona Sarajevo.zd 2023. godinu, koji je
obithvatio-sve kljuétie aktivnosti i finansijske aspekte rada Instituta tokom protekie

godine Takoder, u okviru godidnjih planova, pripremljen jei Godi¥nji plan i program rada JU
Institut za razvo] preduniverzitetskog obrazovanja Kantotia Sarajevo za 2025. godinu, koji ¢e.

usmjetavati aktiviiosti. Instituta it narednom periodu:

I pored foga realizirane su i brojne diuge aktivnosti s ciljem unapredenja rada Instituta i

ostvarivanja zadanili ciljevavizije i misije, §to se ogleda uorganizaciji velikog broja sastanaka,
prisustva.i udeséa na Konferencij atha, Zatixii u. provodenju-analizd i istraZivanja, unapredivariju
digitalnih procesa,. prisistva na brojnim manifestacijama, ‘posjéte razlisitim institucijama s-
ciljem promocije rada Instituta te. ostvarivanje saradnje s relevantnim partnerima, ugec¢e na

brojnim strudnim usavr§avanjima i na kraju medunarcdni projekti.
L. SASTANCI

Sastanci i koordinacija vazni $u-za rad Instituta'i poboljSanje odgojno-obraZovnih procesa u
Kaiitonu, Sarajevo. U toku 2024. godine sam sam odrzala niz ‘sastanaka i konsultac’ijhi tako
aktivio- udestvovala. u oblikovanju obrazovnih polifika, unapredenju nastavnih planova i
programa, te jadanju saradnje § domatim i medunarodnim partherima.

Kontinuirani-dijalog kroz sastanke s nadleznif ministarstvima i-$truénim timovima emoguéio
mi je donosenje kvalitemih j odrZivih rjeSenja wobrazovnon sistemu.

Sarddnja kroz Sastanke § medunarodnim organizagijama, poput UNICEF-a, OSCE-a, UNDP-a
i drugth partnera, omogugila-mi je podrsku implementaciju inovativih proj ekata, ukljugujuci
digitalizaciju nastavnog procesa, razvoj struénih usavravanja za nastavhike.i edukacijy iz

oblasti finansijske i digitalne pismendsii uéenika.
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Realizovala sam i sastanke i partnerstva sa. univerzitefima-i obrazovnim institucijama u cilju

jatanja strugnih kompetencija nastavnika i struénih saradnika.

Kioz sastanke sam posebnu paZnju posvetila inkluzivnom obrazovanju, kao i pruzanju podrske

taleritévanitn ulenieima.

U nastavku donosim pregled sastanaka koji su imali vaZznu ulogu u ostvarivatju cilievai

tinapredenju obrazoviog sistema.

1. Redovni mjesedni sastanci Upravnog i Nadzoimog odbora te Strudnog vij.eé_a Institina.

10.

11.

Tokom: mjeseca februara i marta 2024. godine odrZavani: su svakodnhevno sastanai s

ministricom, radniciina Ministarstva za odge] i obrazovanje i pomeénicima iz Instituta

kako bi se prioritizirali zadaci. poput prijedloga pravilnika, Pedagoskih standarda i

normativa za osnoviu $kolu i Pedagokih standarda i hormativa za srednju Skolu,

uskladivanja's prijedlozima Zakona o osnovnom.i srednjem obrazovanju, Metodologije
o izradi nastaviih planova i programa, Opée. metodologije o regis‘tra'c_ij_i' vanhastaviih i

posebriih programa, Metodologije o-stiuShom usavrdavanju odgajatelja, hastaviika i

strunih saradnika te Kataloga tema strudnih usavravanja, zatim digitalizacije.
godisnjih programa rada...
Sastanak s. predstavniciima Ministarstva za odgoj i obrazovanje i supérvizorima za:

asistente 1 mobilne strudhe timove.
Koordinacija 5. pomoénicima nalelnika svih opéina i keordinatorima za odrZavanje

opéinskih takmiZenja kroz Sest sastanaka,

Sastanak s GTZ-om radi razmatranja analize NPP novog zanimanj a“kuhara™wdvijema:

stedrjim $kolama u KS.

Odr$ana dva sastanka s Vijedem roditelja.

Susret 5 UNDP-om radi nabavke opreme za otvaranje biznis-klubova u 10 $kolau KS,
pri gemu'ée Institut koordinirati-ovim aktiviiostima.

Dogovor s: UNICEF-om o realizaciji edukacije “Akelins™ za nastavnike éngleskog
jezika, kojaje planirana za naredne. 2 godine, uz organizaciju struénih usavravanja.
Sektora za uptavljanje [judskim resursima.

Kontiniuifana saradijas OSCE-om puteni redovnih sastanaka.

Sastanak s Andreom Zeravdié, Ured za odnose § javnoS¢u, zaposlenicom -SAD
ambasade.

Saradnja s direktorom Centra za razvoj omladinskog akitvizma (CROA),
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12.

23.

25.

26.

27..

28.

29

30.
31.

32,
33

Susret s direktoricom JU “Djeca Sarajeva” s ciljem razgovora o obaveznom programu

prije polaska:u $kolu i pokretanju aktivnosti 24 upotrebu “Putujuéeg autobusa®, koji bi

djeci v ruralnim sredinama omoguéio da uée sa strudriim osobama i pripremaju se za
-polazak u Skolu.

13,
14,
. Vazni dogadajina koje nas poziva.ambasador Britanske ambasade.
16,
17.
18.
19.
20.
21.
22,

Saradnja s NVO “NARKO-NE".
Zajednidki-sastatici s-slaniovima strugnih timova za podi§ku kurikulatnoj reéformi u KS.

Sastanci § predstavnicima Poroditnog savjetovalidta, Odgojnog centra.

Susret s predstaynicima Ekonomskeg, fakulteta.

‘Sastanak s predstavnicima OSCE-a na temu “Skolsko razvojno planiranje”.

Sastanak s direktorom “ Homewoika HUB™ Mirzom Rastoderom, dogovor o saradnji.
Sastanci s direktorima.osnovnih.i Srednje muzitke skole.

Razgovor s predstavnicima Skole “Al goritmics™ o takmiéenju “Hakaton™.

Susret § ¢lanovima Radne grupe “ék;_'ola roditeljstva™ radi dogovora o istraZivitkom
nacrfu.

Sastanci s ministricom i predstavi¢ima Samostalnog sindikata osnovnog obrazovanja
i odgoja FBiH — Kantonalni odbor Samostalnog sindikata osnovnog obrazovanja i

odgoja Kantona Sarajevo.

. Susret s predstavnicima PedagoSkog fakulteta UNSA.i abraéanje na svefanom prijemu

kandidata za prekvalifikacijii zd rad u prédikolskom odgeju i obrazovariju.

.Sastanak s ministricom i predstavnicima Sindikata visokog i srednjeg obrazovanja,

nauke i kulture BiH Dzemaludinom Poturoviéem i Admiromt Suvalidem,
predsjedriikom Kantonalnog. odbora.

Razgovor s predstavnicima Ameridke i Britanske -ambasade 0 moguénostima
unapredenja peduéavanja engleskog jezika.

Sastanak s ministrom Adnanom Deliéent iz. Federalnog-ministarstva rada i socijalne
politike radi razgovora o realizaciji 'pro‘g__r.ama “Mar§ mira”.

‘Sastanei s Komisijom za obrazovanje Kantona Sarajeve. -

- Sastanci s Konisijom za budZet.

Sastanci:sa Zakonodavno-pravnom komisijom.

Brojni sastanci ‘s predstavnicime dijaspore iz triju drZava i ministricom na temu.

“Kvalitetriija saradnja s dijasporom” te potpié:ivanj ¢ Memoranduma o saradnji.

‘Sastanak Upravnog odbora uz uSesée ministrice Naide Hota-Muminovic.

Sastanak Strudnog vij ¢¢a i uspostayljena MreZa s fakultetima nastavnidkih zanimanja.
7
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34.

35:
36.

37.

38.
39.

40.
41.

42,
43.

44,
45.
46..
47,

48.

49,

50.
51.
52.
53,
54,
55,
56.
57.

OdrZan sastanak s predstavnicima MreZe nastdvnitkih fakulteta s ciljem razmjene
informacija.

Sastanak s Radnoém grupori za organizaciju konfetericije CRPIT.

Sastanak s Organizacionim -edborom za sportska takmigenja za Skolsku 202312024,
godinu,

Sastanak s ‘ministricom Naidom Hota-Muminovi¢ i predstavnicima Pedageskog
fakulteta UNSA.

NTC podiiéavanje — implementacija modula — sastanak s-uéiteljima.

Sastanak s minisiricom Naidom Hota-Muminovi¢ i predstavnicima Rektorata 1

iPed‘a_th.%kogiﬁliulteta.

Sastanak s direktorom i nastavnicima.Srednje gradevinske Skole,
Razgovor s predstavnicima Svicarske ambasade na. temu realizacije GOPA projekia
“Jadanje srednjeg tehnidkog straénog obrazovanja i obuke™

Sastanak sa Sparkasse bankom i razgovor o finansijskoj pismeriosti u€enika.

Visednevni sastanci s predsjednikem UdruZenja reditelja ubjjene: djece opkoljenog.

Sarajeva 1992-1995. Fikietom Grabovicor i-direktorima muzickili skela.

Sastanak s roditeljima i utenicima u¢ésnicima STEM olifnpijade.

Sastanak s Udruzenjem “Rendzeri” i razgovor o odlasku utenika na “Mar§ mira”,
Sastanak s udenicima udesnicima Olimpijade iz informatike,

Sastahak:$ direktoricom -Agencije “Gréy” na kojem smo razgovarali o'zatiti zdravlja
djevojtica i eventualnoj.saradnji.

Sastanak s Emirom Ibrahimovicem, Sefom Ureda za-dijasporu u XS, i degover o.
saradnii.

Po nalogu ministrice za uposlenike: Miuistarstva, Elanove Upravnog i NadZornog
odbora kao i ¢lanove Stiudniog vijeca organizirali sme: cjelodnevnu prezentaciju -rada
Instituta.

Sastanak s nastavniékim fakultetima o smjernicama za nadarene ucenike;

Sastanak s predstaviicima Yurnus Erire Institita

Sastanak s Vijeéem roditelja Kantona Sarajevo i prézentacija rada Instituta

Sastanak s direkiprom Memorijalnog. centra Srebrenica

Sastanak s direktoricom Bosanske $kole u Australiji

Sastanak s Uredom za dijasporu i dogovori o saradnji

Sastanci 5 predstavnicima Ministarsiva finansija i drugily organizacija

Sastanci s predstavnicima Skolskih i obrazovnih institucija
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58. Saslanci s Radnom grupom za-izradu smjernica za rad s talentiranim udenicima

59. Sastanak sa udruZénjem Zivot sa down sindromorn

60: Prisustvo na sastanciima zdjednica stednjih Skola

61. Sastanak sa premijerom, predstavnicima Ministarstva za odgoj i-obrazovanje i
Vijeéemn roditelja vezi § dojavama bombi u' $kolama

62. Sdstanak s predstaviniciina $kola iz Turske:

I. KONFERENCLJE — PANEL-DISKUSIJE I STRUCNA USAVRSAVANJA

Sfruéno usavriavanje. predstavlja. temelj za unapredenje kvalitete rada, p(')'s‘ebno. u odgojno-

obrazovnoj zajednici.

Ugedte na konferencijama posvedenim aktualnim temama u ebrazovanju daje mi priliku da

razmjenjujem dobre prakse s kolégama iz drugih institucija.

Posebnio hih naglasila;dvije konferencije u organizaciji Institufa pod ‘nazivima: “Otkrivanje

potencijala — Nadarena djeca i miadi”i “Nastavnitka uloga u dri$tvu koje se brzo mijenja” za
koje 'smo. obezbijedili sredstva aplicirajuéi na javni poziv Ministarstva za -nauku; visoko

obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo i vlasfitim sredstvima, kao i saradnjoin ‘sa British

Council Bosne i Hercegovine.

Strudno usavidavanje i wtedée na konferencijama takoder ima dugorogni udinak na izgradnju
profesionalnih mre¥a 1 saradnje. Kroz ‘povezivanje s kolegama iz drugih institucija, imai
priliku razmj e‘ﬁjivaﬁ iskustva, ali i zajedni&ki raditi na projekfima koji unapreduju obrazovne.
standaidé,

Kioz: ufeiée nd vanim studnim skupovima i konferericijatna, trudim se doprinijeti da Institit

bude' nositelj promjena. i unapredenja, $to- reznltira podizanjem kvalitete nastave, boljim

podrfavanjem udenika i stvaranjem odrZivop temelja za razvoj.obrazovnog §istema u cjelini.

U nastavkw izdvajam konferencije i struéna usavriavanja kojima sam prisustvovala.
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10.

11.

12,

13.

Partnerstvo u realizaciji 7. nau¢no-strune konferencije “INN&TECH”, koja je bila

posveéena razvoju tehnike, tehnologije, inovativnosti i informacijskih tehnologija,

vodiio obidéanje kao predstavnik ofganizatora.

Prisustvo napromociji Strategije o visokém obrazovanju u organizaciji Ministafstva za
nauku, visoko obrazovanje i mlade.
Prisustvo na zavrinoj koriferenciji projekta “Skole kaozelena zona™ u organizaciji “Save
the Children®.

Prisustvo na zavr$noj konferenciji “Kvalitétriije obrazovanje smanjuje utjecdj
nejednakosti”u  okviry ARISE projekta (Akcija za smanjenje nejednakosti u
obrazovanju).

Prisustvovanje konferénciji “Boljom upravorn do e‘kono'msliog_ fasta IT sektora™, kojaje

istaknula vaZnost upravljanja za poticanje ekonomskog rasta u IT sektoru.

Prisustvo na panel-diskusiji “Socijalni tad w .8koli — dana$nje stanje i razvojne

perspektive” u organizaciji Fakulteta politikih nauka UNSA.

‘Sudjelovanje .na. konferenciji u erganizaciji OSCE-a o implementaciji predmetnih

kurikuluma u nekoliko. kantona, 3te je pruZile priliku za razgovor © pristupima i

izazovifa 1 dobrazovarju.

Prisiistvo na konferenciji v organizaciji ‘OSCE-a “Poslovi buduénosti”, gdje se:

‘razmatralatema buduénosti trZista-rada i obrazovnih potreba.

Suorganizater na konferenciji “Skolski sport™ u otganizaciji Sportskog saveza Karitona
Sarajevo, Ministarstva za odgoj i obrazovanje i Ministarstva za sport i kulturu Kantona

Sarajevo.

‘Prisustvio na. promiocija knjige “Dckodiranj'e -agresije: Vitiovni savet odbrane Savezne

Republike. Jugoslavije i rat protiv Republike Bosne i Hercegovine” u sarajevskoj

Vijeénici u organizaciji Instituta za istrazivanje ratnih zlo€ina UNSA.
Prisustvo 1 govor na konferenciji pod nazivom “Modgl institucija BiH” (MIBiH) u

organizaciji Gimnazije SSST. Projekt je osmisljen s ciljem poticanja angaimana mladih

u BiH na’polju drustvenili promijend.

Prisustvovala. sam. konférenciji “lzazovi i pri_li]ge. za ¥ene u cyber sigurnosti” u
organizaciji Misije OSCE-a u BiH.
Prisustvovala sam “Simpoziju u povodu 300. obljetnice rodenja Immanuela Kanta™ u

orgatiizaciji Centra za filozofska istraZivanja ANUBiH.
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14. Aplicirali:smo,s-projektima.na Javai _pozi-v Ministarstva za niauku, visoko obrazovanje i
mlade i dobili 3,000 i 4.000'KM z& otganizaciju dviju konferencija koje smo realizirati
4. 10. u povodit Dana nastavnika i 14. 11, 2024. godine

15. Organizacija strutnog-usavravanja za direktorice i ditektore osnovnih i srednjih Skola
Kantona Satajevo i predstavnike Ministarstva za odgoj i-obrazovanje Kantona Sarajevo
na temu ,,Cemu nas uéi kvlitet - visoki standradi: inovacije i kvalitet u obrazovanju®, u
periodu od 2 - 5. 7. 2024. godine u Tuzli v saradnji sa Ministarstvom za odgoj i
pbrazovanjé Kantona Sargjevo.

16. Medunarodna kenferencija pod nazivom “Otkrivanje potencijala ~ Nadarena djeca i
‘mladi” u organizaciji Instituta

17. Medunarodna konferencijau organizaciji Porodithog savjetgvalista:

18. Medunarodna konferencija sisternska podrka djeci s te$koéama, "Dajte nam Sansu”

19. Prisustvo Medunarodnoj naudnoj i strudnoj konferenciji u -organizaciji Balkanskog:

saveza udruZenja odgajatelja

20. Medunarodna konferencija Interdisciplinarnost logistike i saobra¢aja

21, UdruZenje Mensana — konferencija "Anksioziiost kod mladih”

22, Medunarodna konferencija pod-nazivom “Nastavnitka uloga y drustvu koje-se brzo
mijerija” u organizaciji Instituta i Ministarstva za 6dgoj i obratovanje Xantona.
Sarajevo, 4. 10: 2024. godne povodom Dana nastavnika,

23. Konfeérencija i organizagiji Civitasa: CivicEd Forum.2024: Kljuéna uloga gradanskog
obrazovanja i kempeteneija u-oblikovanju buduénosti Bosne i Hercegovine

24, Deseta e-twinning konferencija pod nazivom.Kad se eTwinning voli, tad je dobrobit u
gkoli

25. 8truéno usavidavanje zaposlenih.u Institutu na temu: Za¥tita na radu i zadtita od poZara.

26. Edukacijau organizaciji Ureda za borbu protiv korupeijena temu “Znagaj i uloga piijave
‘za korupeiju u institucijama. Kantona Sarajevo”,

27. Kontinuifano usayriavanje radnikaTristitutakao i online edukacije po izboru uposlenika.
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IIl. ANALIZE IISTRAZIVANJA

Kako bi obrazovni proées bio u skladu s potrebama ugenika i zahtjevima savremenog drustva,
neophodno je kontinuirano provoditi analize. i istraZivanja koja -omoguéuju evalpaciju
postoje¢ih obrazovnih- politika, programia i ptaksi. U tom kontekstu, moj angazman na
razli&itim istraZivanjimau obrazevanju imao je za cilj pruziti konkrefne smjernice i preporuke
7a unapredenje obrazovnog 'sistema na svim. nivoima, od predikolskog odgoja do- srednjeg
obrazoyvanja.

Kroz istra¥varija u kojima sam utestvovala, fokusirala sam se na kljudne oblasti kao Sto.su
analizanastavnik planova i progtama, kriteriji ocjenjivanja radnika u obrazovanju, psihofizicko
zdraylj¢ djece; te profesionalni razvej zaposlenilyu obrazovaim ustanovama. Svako. od: gvili
istrazivanjaimalo je:za cilj poboljSanje obrazovnih praksi i osiguranje-uskladenosti s drzavnim
i medtinarodnim standardima; kako bi obrazovni proces bio efikasniji i relevantniji za sve
utesnike.

8 posebnom paZnjom. pratila sam implementaciju kurikularne reforme, s ciljem. evaluacije
utjecaja na Skolsku zajednicu i uspjeh uceriika: Takoder, i‘suaiivanja o-zadovoljstvu uceshika
1 strudriim usavrSavanjima orioguéila su mi da prépoziam njihove potrebe i preferencije; gime
sam. dopfinosila unapredenju kvalitetn obuka. i obezbjedenju boljik uvjeta za profesionalni

tazvoj.

Moja uloga u ovim istraZivanjima bila je.i analititka i prakii¢na, jer-sam kroz prikupljamje:

podataka, evaluaciju i implementaciju_ preporuka- aktivno doprinosila razvoju obrazovnih

politika-koje odgovataju potrebatna savienienog drustva. Ova istraZivanja.predstavljaju samo

jedan dio. mog angeZmang Ha unapredenju obraZovnog gistema, koji je kontinuiran proces koji.

zahtijeva posvedenost, prilagodljivosti saradnju svih relevantnih aktera.

U-nastavku su predstavijéna neka od istraZivanja wkojina sam udestvovala 0 2024. godini.

1. Analiza nastavnih planova i programa na osnevnoskolskom. i srednjoskolskom nivou, s

ciljem evaluacije-njihove. adekvatnosti i televantnosti za potrebe utentka i zahtjeva

.savremenog drustva.

2. Analiza kriterija ogjenjivanja radnika u obrgzovanju i prijedlog za nove kriterije kako bi

's¢ osigurala transparentnost, obj ektivnost i pravednost u proeesu ogienjivanja.

3. Prikupljanje i evaluacija podataka za pradenje. i analizu kompatibilnosti Pedagoskih-
stahdarda i normiativa za predskolski odgoj i obrazovanje u Kantonu Sarajevo; radi

osiguranja uskladenosti s nacionalnim i medunarodnim stardatdima.
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10.

11.

Analiza uspjeha u uéenju i viadanju za pive polugodiste Skolske 2023/2024.. godine radi

pradenja napretka i identifikacije potrebaza podrikom.,

Istrazivanje kriterija | définiranje:ciljeva pracénja i ocjenjivanja po uzoru na svjetske.

trendove i dobre prakse u oblasti- obrazovanja, kako bi se osigurala relevantnost i
pouzdanest evaluacijskih procesa.
Podiska u provedbi istrafivanja psihofizitkog zdravijs djece w predskolskim

ustanevama i udenika u osnovnim i srednjim $kolama, prosvietnih radnika; struénih.

stizbi 1 roditelja, radi identifikacije- potreba i pruZapja podrske za optimalan- razvoj

djece.

Sudjelovanjeu vanjskim isttaZivanj ima radi Sirenja znanja i razmjene iskustaya s drugim:

institucijama‘i strénjaciina n podrugju obiazovanja.

U mjesecu junu 2024. godine JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazevanija

Kantond Satajevo (Institut) proveo.je istrazivanje medu uéenicima prvih i drugih razreda:

srednjeg obrazovanja, nastavnicima implementatorima, direktorima $kola i-&lanovima

timova.za podrsku predmetnih kurikuluma, puteny upitnika posebno kreitanim za svaku

grupu ispitanika. Cilj ovog istra¥ivanja bio je ispitati misljenja o-provedenju kurikularne

teforme U kolskim zajednicama Kantona Satajeva. Institut je uradio analizd odgovora:

1177 udenika prvih i drugih razreda srédnjeg obrazovanjd; 377 nastavnika

implemenitatora, 73 direkiora $kola i'55 glanova timova za podisku. Andliza odgovora:

ispitanika je izradlena i kao publikacija je¢ proslijedena na mi¥ljenje Struénom vijetu
Instituta.

U svrhu praenje i analize primjene nastavnih planova i programa. s definiranim

‘ishodima udénja u kontekstu Skolskih zajednica Karitona Sa‘r.d_jevb,, kreirane su etiri

vrste:instrumenata namijenienih direkterima, ponioénicima. direktora i strugnoj sluzbi
Skole kako bi $kolska zajednica imala uvid v éfikasnost:implementacije NPP-ova. Ova
je moguénost da. se edg_ojho.-obra,zouni rad. po konceptu kurikuluma. unaprijedi, a
instrumenti su dizajnirani za upotrebt na nivou Skole kako bi e proces poduéavanja..i'.
.uéenja,_ organizacije 1 metoda poduavanja ‘i udenja, ‘te vrednovanja osivarenosti
kurikularnik ciljeva u koli mogao pratiti na profesionalan i-odgdvarajuéi nadin,
Analiza i ispitivanje zadovoljstva realiziranim stru¥nim isaviSavanjima u organizaciji
Instituta:

Na osnovu uradene analize: programa strutnih. usavrdavanja rukovodilaca odgojno-

obrazovnih ustanova u zemljamaregije i Evropske unije pripremljeni su-anketni upitnici

za. direktore i. pomoénike diréktora o. moguénostima unapredenja profesionalnog
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razvdja. Osim navedenih anketnih upitnika, nakon svakog stru¥nog usavravanja tadjle
su-se evaluacije. Izvr¥ena je analiza svilr anketnih upitnika koje su popunjavali direktori
i pomoénici direktora predékols’kih ustanova, osnovnih 1 srednjih 8kola i predloZene su
mjere za unapredenje profesionalnog razvoja direkiora i pomognika direktora, Kljuéni
zakljudci. odnose 'se na potrebu realizacije vedeg broja struénili usaviSavanjd koje se
direktno odtiose, na unapredeiije kompetencija za rukovodenje odgojno-ébrazovnim
ustariévama, kao inaciljane edukacije vezane Zd primjenu vazecih piopisa.

'12. Kreirane su evaluacione forme koje su na sviin struénim ‘usavisavanjima za odgajatelje,
nastavnike razredne nastave, nastavnike osnovnih i srednjih $kola, pedagoge, psihologe,
socijalne radnike, bibliotekare, mobilne stiuéne timove 1 ostale tadriike u obrazovanju,
disttibuirane putem QR kodova, Ptipremljéni su izvjeStdji i tiradena je analiza anketnily
upitnika. Na temelju rezultata provedenog istraZivanja, realizacija struénih usavriavanja
ukazala.je na to da odgajatelji, niastavnici, stru&ni saradnici i drugi radnici u odgojno-
obrazoviiim ustariovama Kantona Sarajevo preferirgju radionicki tip. organizacije i
interakeije medu udesnicima u odnosu na plenarmi tip rada. Prilikom planiranja i
organizacije struénih usavrSavanja, ova preferencija je uzeta u obzir; Ste se reflektiralo
na:manji 'btoj udesnika u odnosu na prethodrie modele: S druge strane, kvaliteta strutnil ~

usaviiavanja je unaprijedena, §to potvrduju rezultati evaluacija istih:

IV. DIGITALIZACIJA PROCESA

Digitalha thsfomacﬁa predstavlja kljudiau komponentu' za unapredenje obrazoviog sisterna,
jer omoguéava modernizaciju i optimizaciju. procesa koji su vasni za.efikasno i kvalitetiio:
obrazovanje. U cilju- povedanja produktivnosti i smanjenja administrativnog opterecenja,
pokrenute su aktivposti u digitalizaciji koje. su.ysmjerenc na pobolj$anje rada n -obrazovnom
sektoru.

'Uvodenjem digitalizacije Metodologije za izradu godiSnjih programa rada i razvojem
informacionog sistema -za Koiitiuirano usavrdavanjé nastaviog kadrd, nastojimo
standardizirati i pojednostaviti kljuéne admipistrativne- pracese; a. koristenje: EMIS baze
‘podataka kao. sredisnjeg alata za prikupljanje; pohranu i analizu. podataka $to omogucava
preciznife - izvjestavanje, bri pristup. potrebnim informacijama . i identiﬁka'ciju kljuérih

podrugja-za unapredenje, Krozave projekte obrazovni sektor dobija’snazan digitalni ekvif koji
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podrzava kvalitetnu i efikasnu implementaciju obrazovnih politika i praksa, osiguravaj uéi tako:

belju podr¥ku nastavnicima, uéenicima i svim relevantnim akterima ebrazovnog procesa.

Evo pregleda pokrénutih digitalizacijskih akiivriosti:

i. Digitalizacija Metodologije za izradu godiSnjeg programd rada, Sto omogucava

standardizaciju procesa’ izrade programa. rada te olak§ava pristup i manipulaciju.

pedacima.

2. Iztada- projektnog zadatka - informacionog sistema za posloéve kontinuitanog.

usavriavanja nastavnog kadra. Projekina grupa je izradila Nacrt idejnog projekta
digitdlizacije struénog usavrdavanje radnika. u odgojno-obrazovnom: sektoru pod
radnim nazivem “Portal-édukacije”, Ovaj dokument je izraden i predat u pl'azi‘iraﬁom
foku i fia oshovu rijega je dat prijedlog Ministarsvi za odgoj i ebrazovanje Kantona

Sarajevo za realizaciju izvedbenog projekta:

V.  PRISUSTVO NA MANIFESTACIJAMA1 OBRACANIJA

Moj akfivan anga¥man na brojnim manifestacijama predstavlja vaznu komponentu nog

profésionalnog doprinesa ebrazovnoj i drudtvenoj zajednici; Ude$ée na razliditim dogadajima

omoguéavd mi da doprinosim promeciji vaznih obrazovith i kulturnih inicijativa, a.

istovremeno prua priliku za izgradnju i jaanje- odnosa. s'kljuénim akterima u, obrazovnom
sektoru. Kroz ube¥ée na manifestacijama koje obiljezavaju znatajne datume poput Dana
néezavisnosti i Dana draynosti Bosne 1 Hercegovine, kdo i prisutnost na -doggdanjﬁﬂa. koja
promovisu vaZnost obrazovania, kulture i zajednidtva, nastojimaktivno udestvovati unjihovom
oblikovanju i provedbi.

Prisustvo svedanim: akademijama, edukacijama, takmidenjima, ali i manifestacijama koje
potidu'svijest & drustveriim pitanjira kao §to je-vaZnost kulture'sjgéanja, dodatno pokazuje moj
ligni i profesionalni pristup u izgradnjizajednice koja je osnaZena kroz obrazovanje, solidamost
i'medusobno postovarije:

Kroz udeiée na manifestacijama kao §to su dani’ posveééni'djeci, -edukativne promecije.
sportske manifestacije i niz-drugih, ima priliku biti akter deavanja na terenu i na taj natin bolje
razumjeti potrebe: svih ukljudenih u odgojno-obrazovnu zajednicu, Ovakvi dogadaji su prilika
za promogiju. postignuéa, ali i za afirmaciju- zajednitkih vrijednosti koje oblikuju buduénost

drudtva i obrazovatja.
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U nastavky predstavljam neke od manifestacija kojima sam prisustvovala:

& 2 = R

10.

1.
12,

13

14.

15.

16.
i7.
18,
19.
20.

Piisustvovanie na zajednitkoj Svetanoj akademiji Kantona Sarajevo, Giada Sarajevo,
optina Kantona Sarajevo; koja se pevodom 1. marta — Dana nezavisnosti Bosne -1
Hercegovine —~ odrZala u sarajevskoj Vijetnici.

Prisustvovanje svedanostima muziékih $kola i obiljeZavanju-znatajnih datuma.

Sudjelovanje na obiljezavanju Dana nezavisnosti BiH na vie dogadaja:

. Posjete obiljezavanju dana $kole (ikupno 21 skola).

Svetano obiljéZena 2. godi¥njica rada Instituta s izdavanjein Biltena o radu i

prezentacija direktorice 1 pomog¢nika, uz prisustvo dviju. ministrica obrazovanja,

¢lanova Upravhog i. Nadzormog odbora, Strugnog vije¢a i radnika Instituta.

Prisustvovanje i obradanje nd trima manifestacijama Revije kulturno-umjetnickog

stvaralatva predskolskih ustanova.

Obiljezavanje Dana autistiénih osoba.

. Sudjelovanje na Danu. g‘ddi’§11j,ice Poroditnog savjetovalista,

Uteddée u organizaciji i realizaciji dvije inanifestacije “Nase nebo izvrsnosti” te
obraéanje prigodnimi govorom.

Prisustvovanje brejriim Rantonalnifn takmidenjima .s obradanjem ptisutnima i
medijima.

Prisustvovanje Sajmu srednjih $kola Kantona Sarajevo.

Prisustvovanje Kantoiialnom taktigenju iz Prazanja prve pomoéii podrika udenicima.
Sudjelovanje na promociji maturanata na poziv srednjih Skola,

Prisusrvovanje na brojnim mjestima gdje se obiljieXavaju mjesta masovnit ubistava
gradana Sarajeva.

Obraéanjé na edukaciji “Akelins™ digitalni kurs uenja stranih jezika, prva i diuga
grupa.

Ispracaj na sve pohode i dogek uéenika stednjih Skola “Od rata do mira™

Obradanja ria. struénim edukacijama. za direktore predSkolskih -ustanova, osnovnih i

sredhjih §kola.
Obraganje na otvaranju i zatvaranju “Gimnazijade”.
ObiljeZavanje Dana JUJ “Djeca Sarajeva” i posjete p1'ed§kolskiin~;u§tanovama.

Obracéanje u Gazi-Husrev begovoj biblioteci prilikom posjete hiljadu utenika XS u

‘organizaciji Instituta.
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21. Obiljezavanje godisnjice na mjestu ubistva ugiteljice Fatime Gunié i uéenika u 0§
“Fatima Gunié”.

22. Svedaiia akademija i Vijéénici povodon obiljezavanja Dana drZaviosti u organizaciji
Kantona Sarajevo.

23. Svedana akademija povodom Dana‘diZavnosti u organizaciji Gradske uprave:

24. Posjeta Treéoj- ginnaziji — thanifestacija posveéena kulturi sjecanja na Srebrenicu.

35. Obraéanje na: manifestaciji prvog sportskog takmifenja srednjih struénih Skola
“Tehnicijada”.

36. Prisustyo na viSe manifestacija organiziranih od Vlade Kantona Sarajevo, to je pruZilo
priliku za razmjenu informacija iuspostm/iljanj‘e:kontak&ta.s lokalnim vlastima.

27, Prisustvo.na promoeiji filma Citius,-Altins, Foitius uCenika Prve osnovne $kole, a koji
je snimljen u povedu 40, godifnjice. ZOI u Sarajevu.

28. Prisustvo na svetanoj akademiji u organizaciji Grada Sarajeva u povodu 40. godisnjice
odrzavanja XI'V- Zimskih olimpijskih igara.

99, Organizirali smo svefanost te:dodijelili certifikate za zavrienu edukaciju — Integrisano
podudavanje i formativno praéenje u inkluzivnom okruZénju, za 217 uditelja osnovnih
skola Kantona Sarajevo:

30. Organizirali smo. sveganost. u sali Skupstine Kantona _Sara_jevo te smo :dodijelili
zahvalmice za zavrsenu edukaciju “Skole roditeljstva” svim pedagozima i psiholozima
(203) u Kantonu Sarajeve koji su. tealizizali radionice i ¢lanovima Radne: gripe, fe
ministrici Naidi Hota:Muminovié. Prigodnim obraéanjem sam se zahvalila
vposlenicima Instituta- koji su koordinirali, a posebno “vifjednim pedagozima i
psiholozima i ¢lanovima Radne grupe.

41. Prisustvovala sam XX VI Federalnom takmienju udenika i studenata muzike. Na ovont
muzitkom spektaklu okupilo. se 552 talentirana takmigara iz 31 ugledne muzitke
institucije, spremnih da svoje virtuozno umijece pokau pred zahtjevnom publikom.

32. Organizirali smp drugi zajednilki koncert udenika, AHUZ}:ékill skola Kaniona Sarajevo.
pod nazivom “Sarajevo, [jubavi moja” a povodu obﬂj,eiayanj a Dana osiobodenja grada
Sarajeva.

33, Utestvovali. smo. u memorijalnoj $etnji u sklopu obiljeZavanja dana potetka opsade
grada Sarajeva. Setnji je prisustvovao veliki broj gradana, od kojih je veéina djece.,.
y¥enika i njihovih nastavnika.

34, Prisustvovali smo maniféstaciji “Dani Kantona -Sargj_evo”, gdje je u Narodnom

pozori§tis Sarajevo odrzana Svetana sjednica Skupatine Kantona Sarajevo, na;'kojoj‘_ s,
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piedsjedavajusi Elvedin Okerié i premijet Nihad Uk dodijelili najveéd priznanja
ovogodi¥njim laureatima,

35, Prisustvovala .sam XXIV Strugnim suvsretima odgojno-obrazovnih Zaposlenika
predskolskih ustanova u Federaciji BiH, organiziranih 'od~' Drustva zaposlenika
predskolskih ustanova, i-obratila se prigodnim govorom.

36. Organizirali smo; u saradnji s Vladom Kantona Sarajevo i Ministarstvom za odggj 1
obrazovanje “ObiljeZavanje dana sje¢anjana ubijenu djecu opkolienog Sarajeva 1992~
19957, Manifestaciji kojbm...smo-koordinirali prisustvovalo je viSe.od 10.000 prisutnih. o
Program su organizirale muzitke skole s yife od 200 izvodata.

37. Prisusvo manifestaciji Mr§ mira od 7.7-11.7. 2024. godine-

38. Pogjete $kolama i predskolskim ustanovaina, povodonidana §kolai ostale manifestacije

39. Prisustvo dodeku uéenika i nastavhika iz Slovenije u Srednjoj medicinskoj Skoli

‘40, Prisustvo nautnom skupu-u erganizaciji Instituta za istraZivanje ratnih zlotina

41. Prisustvovaiije prezentaciji projekta Podizanjé svijesti o KontrolinaomiZanja

43, Prisustvovanje videoprezentaciji ICILS rieduriarodnog -dstraZivanja .o ralunarskoj i
informatitkoj pismenosti uenika osmih razreda

43. Prisustvo i pradenje realizacije projekta Skola roditeljstva.

44, Prisustvo sfrudnim usavravanjima za radnike u odgojno-obrazovnim ustanovama

‘Kantona Sarajevo u organizacii Instituta

‘Moje akfivno sudjelovanje na ovim manifestacijarha- pokazuje meju predanost. podrici

zajednici i promociji obrazovanja. kulture i druStvene odgovornosti.

VL. POSJETE

Posjete obrazoynim-institucijama u raznim prilikama bile su usmjerene na stvaranje snaZnih
‘'véza izmedis razli¢itih sektora obrazovanja, $to je omoguéilo: razmjenu najboliih praksi i
‘inovativiiih idéja. Medutim, posebnu paZnji posvetila sam kiiziim i tragi&nim -dogadajima,.
gdie san 3kolama pruZala direkthu podriku u suoavanju s izazovima. Ove posjete su’
ukljugivale i emocionalnu podriku u vremenima nesreée; kada su Skole bile suocene s gubicimha
‘ili teskosarma. Takve situacije zahtijevaju dodanu paznju i solidarmost, pa: sam nastojala biti

prisutna i u toro kontekstu, kako bismo z&jedno prevazisli teske okolnosti.
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Krizni frenuci u $kolama zahtijevaju od nas brzo djelovanje i pazljivo osmisljene strategije
podrike. Tokom posjeta Skolama u tim viemenima, moj fokus je bioia direkinoj komunikaci ji

sa $kolskirn fimovime: i uéenicima, pruZajuéi prostor za..otvorene razgovore o izazovima,

potrebama i strategijama prevazilaZenja tih teSkoéa. Uz 1o, avijek smo analizirali kako najbolje.

implementirati podriku u vidu dodatriih edukacija, psiholodke pomoéi i jaanja medusobne

solidarnosti unutar skolskih zajednica.

Osim. podrke u kriznim situacijama, kontinuirano sam bila prisutna u Skolama, pratedi i

promovisudi inovacije u obrazovnim praksama, Kroz razligite studijske ‘posjete i razmjenu-

iskustava, nastojala.sam osigurati da nasi’ uditelji, nastavnici i direktori budu u korak s novim
metodama poutavanja.i obrazovnim reformama. Posjete su obulivatile razlidite regije, ali i
medunarodnu suradnji s obrazevnim instifucijama iz diugih zemalja, &ime smo- stvofili temelje

za nove projekte i inicijative koje se temelje na najboljim globatnim praksama;.

Kroz sve oveaktiviosti. moj angaZman.se svodio na stvaranje konkretnih tjedenja i osigutanje

trajne podrike institucijama i zajedhicama u najteXim trenucima. Svaka od posjeta, bilo. u.

krizhim ili obtazovnim okolnostima, bila je-prilika za osxijﬂ?fiv_am‘e- nasih $kola, uditelja i

tfenika, pruzajudiim potrebnu podrsku i inspiraciju za dalji napredak.

U nastavku:su ricke od posjeta kojé sam realizirala u 2024. godini.

1. Tokom mjeseca februara i marta 2024. godine s ministricom, radnicima Ministarstva
zd odgoj i obrazovarije i pomodiicima iz Instituta.odrzavane su svakodieviie posjete
osnovnim i srednjim ¥kolama u vedernjim satima, gdje smo-imali utvrden Dnevni red:
Obraéarije -dircktora ¥kole; Aktivnosti 3kole; Prezentacija _rezultata; Kratke
predstavljanje. dostignuéa §kole i 3ta je uradeno u prethodnom periodu; Razgovor s
nastaviiicita i struénim- saradnicima;. Razgovor o reformskim procesima u Kantonu
Sarajevo— Razmjena miljenja o izazovitha s kojima se'susreéu u radu; Bududi planovi
i aktivnosti; Razgovor's rukovedstvom Skole i Zavrietak:posjete - 21 :00h

Posjete JU “Dijeca Sarajeva” i privatnim vrti¢ima (8 posjeta).

Posjeta Domu za djecu bez roditeljskog staranja.

Pradenje rada*Skole planinarstva” na Trebeviéu, Bj elasnici'1 Igmann— viSe posjeta.

Posjeta Srebrenici s ministricom 1 kolegaina iz Instituta.

o o W N

Posjete brojnim $kolama na poziv za obiljeZavanje Dana;maternjeg jezika.
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7.
8.
9.

10.

‘Posjete brojnim ¥kolama za obiljeZavanje Dana ruzitastih majica.

Studijske posjete: Novi Sad i Petnica, Valjevo (liderstvoiizvrsnost)

Dvodnevna posjeta uposlenika Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

uposlenika JU Instifut ‘za razvoj predimiveizitetskog obrazovanja Kantona Sardjevo

-uprili¢ena je od 22..5. do 24. 5. 2024. godine s rukovodstvom Istra¥ivatke stanice

si u pitanju nadaresii i talentirani. udenici, moguénostima uspostavljanja-regionaine.

saradnje te posjete 1 prisustva nagih ufenika i nastavnika ciklusima programskih
aktivnosti Istra¥ivadke stanice Petnica. (Zimski nautni kamp, VieZbaonica i Ljetni
nau¢ni kamp).

Prioritetni cilj aktivnosti u Petnici nije proSirivanje. fotografskog znanja veé

ungpredenje racionalnog i logitkog miSljenja, sposobnosti uetavanja I ijefavanja

problérna, planiranjei vedenje projekata, zakljuéivm;j_e, pronalaZenje kvalitetnih izvora
i informacija, komunikacija s kolegama, mentorima i ‘saradnicima 1ia razlisitim
programima. Kampovi. su namijenjeni uéenicima od VII razreda. osnovne skole i
uiSenicima I, I i 11 razreda srednje Skole i traju4, 6, 10, pai do.15.dana. Svaki naredni
dolazak podrazumijeva slozeniji tad, ana krajn Ljetnog kampa uéenici samostalng rade
na nauénim projektima koje sami predlau i pripremajii. Petnigke obrazovne: aktivnasti
oslonjené su na mrezu vise od 800 strudnih saradnika keji su programski predavadi,
tnentori ili savjetriici. Oni dolaze s prekd 100 fakulteta i haudnih institata i najvedi dio
IlJ ih jesu bivéi polaznici petni¢kil programa.
Infoinacije koje -smo dobili i ono §to smo direktno vidjeli boraveti u Petnict kroz
primjere’ sjajnih praksi koje su nam px‘-ew;entirali,_tehﬁiﬁkﬁij direktor IstraZivatke stanice
Petnica Stanislav Milo¥evi¢ i predsjednica UO Istrazivatke stanice Petnica Bojana
Midié tezultirat é&boljim prilikama, kontinuirano] podidci 1 sjajnim mogudnostima za
nadarene i talentirane uéénike u Kantonu Sarajevo. Autentiéna inicijativa mladih koja
je izrasla u profesionalni centar za podriku mladim talentima bit &e jedna od vdZnih
zadada Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo i JU Institut za. razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Katitona Sarajevo da‘se formira po sli¢nom miodelu u
KS.
Predstavnici Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kanfona Sarajevo, JU Institut za
tazvoj preduniverzitétskog obrazovanja Kantona Sarajevo, glanovi tima za ‘podrsku
implementaciji predmeétniki kurikuluma n-osnovnoj $koli, dircktori i nastavnici srednjih
gkola u kojima je zapoteta izrada predmetnih kurikuluma; udestvovali su u studijskoj
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11.

12.

13.

hosjeti osnovrimm i srednjim 3kolama u Novoin Sadu, Republika Srbija,. od 12. do15.
maja 2024. godine.

Tokom trodneviog boravka udesnici studijske posjete imali su priliku posjetiti-osnovne
skole. i ‘prisustvovati nastavi koja je-ukljuéivala NTC metode udenja, dok su &lanovi
srednjih skola posjetili uprave srednjih struénih Skola koje duZe vrijeme organiziraju
nastavu po dualnim principima i razgovarali o reformi srednjeg striénog obrazovanja
koje-ukljuéuje utenje kroz rad.

Primjer dobte prakse pokazale su i svoja vrata otvetile-osnovne Skole “Peteft Sandor™
i “Mika Anti¢" te srednje Skole “Mileva Marié-Ajnstajn”, “Bogdan ';§uput”, “Svetozar
Miletié” i- Srednja masinska $kola, Drugog dapa studijske posjete realizirana je' i
edukacija na:ternu “Primjena NTC programa-u praksi” u-organizaciji NTC. centra Novi

prilici posjetiti kompaniju “Lamex”, koja je lider u-obradi plotastih materijala a koja’je
ukljudena u sistem dualnog obrazovanja..

Zavritii dio posjéte odrZanije u obliku okfuglog stola, na kojem su analizirani posjeéeni

Zasovi te su serazmjenjivali pogledi-na nastavne planove:i programe kao i primijenjene

tehrike i metode u€enja.

Radnicima u odgojno-obrazovnim ustanovama da po: prvi put je -omoguéeno da
sistemski u&estvuju na medunarodnim ‘strudnim usavrSavanjima i. konferencijama u
organizaciji Instituta.i Ministarstva.za odgoj.i obrazovanje Kantona Sarajevo.

Ukuprig' 27 zaposlenika iz. predikolskih; osnoviih i srednjih $kola Kantone Sdrajeve
imaju priliku da: sudjeluju na znadajnim konferencij ama; kao $to su “The International
Academic Conferénce ori Global Education, Teaching and Learning” u Budimpesti,
“International Conference on Social Emotional Learning” u Rimu, te “International
Workshop New Trends in Physics Teaching” u:Meksiku i drugim.

Qve konferencije omogudéavaju uéesnicima da steknu nova znanja, usvoje primjere

-dobre prakse, te uspostave:vazne medunarodne kontakte; &irhe se dodatno jata kvalitet

obrazovanja n Kantonu Satajevo. Stedena iskustva bit ¢e prenesena kolekiivima i
ostalim zaposlenicina, &ime se osigurava §iri utjecaj na cjelokupni obrazovni sistem.
Na.poziy oiganizacionog, odbora za obiljeZavanje Slobedarskih dana grada BuZima i
Krajine, prisusivo manifestaciji‘,- BuZim 15-16.8.2025. godine

Sluzbena posjeta pokrajini Koruska na prijedlog preinijera Nihada Uka, vezano za

dijasporu, saradnja i razmjena udenika, 28 - 31.8.2024. godine

[4. Posjeta. mjestima ubijenih gradana-Sarajeva u dane sjeéanja na poginule.
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VII. PROMOCHA

Promocija-aktivnosti Instituta je vaZna za Sirenje svijesti 0 nadim brojnim projektima izna¢aju

it obrazovriom sektors. Kioz razlidite promiotivie aktivnosti, nastojala sam osigurati .da rad

Tnstituta bude, prepoznat i cijenjen od strane ire drultvene zajednice. Medijska proriiocija bila

je jedan od g]avnih kanala putem Kojih smo komunicirali s javno3éu. Saradnja s medij-i'ma- kao

étosu TV SA, FTV, TV NOVA, N11i BHT emoguéila je da siroka javnost bude upoznata’s
‘nasim 'i'nicija'ti"vama, 4 mi smo-u kratkem vremenskom roku odgovorili na mnoge novinarske
upite, &ime smo o'sighraii prisutriost Histituta u medijskom prostoru.

Evo pregleda promocijskih aktivnosti koje smo organizirali:

1. Medijska promocija aktiviosti Tnstituta: Ostvarila sam saradnju s medijima poput TV
SA, FTV, TV NOVA, N1, # BHT kako bih predstavila aktivnosti Instituta i-podigla
svijest 0 rijegovom, radu §iroj drustvenoj zajednici.

2. Vise od 30 cdgovora ria upite novinara smo uredno i u$to kradem roku edgovorili.

3, Izrada reklamnog materijala za Institut: Osigurana je-izrada reklamnog materi] ala koji
je sluzio. za promociju Instituta i njegovih aktivnosti na razli¢itim dogadajima. i
manifestacijama.

4. Usvojen Godi$nji program rada Instituta za 2024, na Skupstini KS; gdje sam bila
izvjestilac, §to je dodatno promoviralo rad Instituta pred relevantnim. sudionicima.

5. U saradnji g Minista:gtvom.zg odgaj i obrazovanje-i za. potrebe kurikulame reforme
uradena su 4 promotivnd videa koja su objavljena na internet-stranici TRPO i
distribuifani u kole.

6. Prisustvo na premeciji knjiga i prirudnika nadik nastaviika koji su pisani po NPP
zasnovanim na-ishodime udenja.

7. Realizdcija manifestacije Revija kulturno-umjetnigkog stvaralagtva djece predskolskih
ustanova, i ustanova za specijaini odgoj 1 obrazovanje Kantona Sarajevo - trodnevna
manifestacija pod nazivom “Predskolski dani”. Revija Kulturno-urffjetnitkog
styarala$tva djece iz predskolskih ustanova i ustanova za:specijalni odgoji ebrazovanje
Kantona Satajevo u kolskoj 2023/2024. ;godini odrZala se. 29. 5.,3.6.i5.6, 2024

goding § potetkom u 11.00 sati na podrudju 6 optina. Uz prigodno obracanje. djeck,
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roditeljima i brojnim medijima utjecala.sam na promociju rada Instituta pred vise od
10.000 prisutnih-na 3 dana manifestacije kojé su odrZane:na 6 lokaeija.

8. Prilikom organizifanja opéinskih i kantonalnih takmidenja iz razliitih eblasti odrZala
sam-pozdravne govore‘i promovirala rad Instituta.

9. Na dvije manifestaciji “Nae nebo izvrsnosti” prigodnim govorom pred vise. od 700
prisutnih sam promovirala rad Tnstitata.

10. Skoro na svim struénim -usavr¥avanjima koje jé organizirao Institut sam se obratila
prisutiiinia i promovifala rad Instituta.

11. Potpuny podriku sam pruZila realizaciji vannastavnih i posebnih programa te se obratila
prisuthima-prigodniim gevoromi.

12. Uraden je za drugu godiSnjicu rada Instituta Bilten u kejem je prezentiran rad Instituta.

13. Odliénom saradnjom-s firmom “Media.Plan” i gospodani DZenanom Mehmedovié u
viSe naviatau svim sredstvimé javiog prijeveza reklamiran je.rad Instituta iaktuelnosti,
i to bez naknade za promociju.

14, Obradanja na manifestacijama i struénim usavrSavanjima u crganizaciji Tnstituta

Ove promotivne akiivnosti doprinijele su veéoj vidljivosti Instituta i njegovih aktivnosti te

su omogucile Sirenje svijesti.o vanosti-obrazovanja u drustvu.
VIII, SARADNJA

Uspostavljanje i. odrZavanje kvalitetnih -saradnji s razli¢itim. institucijama i organizacijama

kljuéni su faktori za unapredenje obrazovanja i obrazovnih praksi u Kantonu Sarajevo 1 Sire.

Kroz razligite inicijative i pattherstva, nastéjali- smo. omoguéiti struénjacima, nastavnicima.

udenicimai zajednici pristup novim resursima, informacijama i-iskustvima, &ime:doprinosimo

boljim obrazovnim uslovim. Saradnja s institucijama,. -nevladinim organizacijama,
medunarodnim organizacijama, te brojnim akadémskim i kulturnim institucijama omoguéila je
sirok -spektar aktivnosti koje su obogatile nad rad. Kroz ove saradnje Insfitut je ostvario
znatajan utjecaj na obrazovni sistem, promovisab inovacije, kao'i osigarao kontinuirani razvoj
kako niastavnog kadra, tako 1 obrazovnih programa.

U nastavku su predstavljene neke od saradnji u 2024. godini.

1. Na osnovu potpisariog Memoranduma .0 saradnji ministrice za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo i ministrice Ministarstva za obrazovanje, mlade, nauku, kultury i
23
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11,

sport Bosansko-podrinjskog kantona Gorazdé: na sva struéna usavrSavanja koja je
provodio Institut. u Kantonu Sarajevo pozivani su i zaposleni iz odgejno-gbrazovnih

ustanova oyog Kantena.-

Saradnja s, NVO KULT: Ova saradnja omoguéila je zajednitko: djelovanje- fia

projektima i aktivnostima koje promovirdju obrazovanje i kulturu,

Saradnja s Gradskom upravom, gradonadelnicom Benjaminom Kari¢ i SluZzbom.za

obrazovanje, kulturu, sport i-mlade.

Saradnja s predsjednikom’ Jevrejske zajednice u.BiH Elijem Tauberom i dogovor-o

-nastavku edukacije o. holokatistu, novi priru¢nik i i posebno izdanje za edukaciju: strip

Maus.
Safadnja s Institutom za majku i dijete: Organizirahe su zajednicke visednevne

edukagije koje su pruZile korisne informacije i resursé u vezi sa zdravljem majki i djece.

Saradnje: sa Svjetskom . bankom: Institui je saradivap sa Svjetskom bankem na

istrazivanju stanja obrazovanja u Bosni i Hercegovini, $to je omoguéilo bolje
razumijevanje izazova i potencijala obrazovnog sistema.

Saradnja sa struéhjacima iz Ni%a 1 Zagreba: Saradnja sa stradnjacima iz oblasti liderstva
i poduzetnidtva omoguéild je fazmjenu zhanja i iskustava u cilju undpredenja

obrazovanja.

JInstitut je ostvario saradnju s “FabLabom” i direktorom Mirzom Suljagiéem radi

promoviranja.inovacija i tehnolokog, napretka u obrazovanju

Saradnja’s. UdruZenjem “Menssana” i dogovor o realizaciji projekta “Hikikomori”.
Saradnja-s VijeSem Evrope: Sudjelovanje na edukacijama o kvalitetnom ¢brazovanju
omisgudilo je Tnstitutu pristup najnovijim ‘metodologijarna i praksama.

Saradnja § Privrednom komorom KS: Predstaviici Instituta sudjelovali su na

konferenciji o srednjem struénom obrazovanju kako bi promovitali saradnju izmedu

12.

13.

'14.
15.

.obrazovnog sektora i privrede; kao i na:godidnjoj izvjestajnoj ‘skupétini, na kojoj. sam

se obratila-prisutnima.
Saradnja s Institutom za istraZivanje ratnih zlo¢ina: Ova saradnja omogudila je Institutu,
pristup relevantnim infonnacij ama i resursima. vezatifn za obfazovanje o ratnim
zlpéinima.
Potpisivanje protokola o.seradnjf s brojnim institucijama: Ove je kljuéno za razmjenu
résutsa’] Sirenje-utjecaja Instituta u podrugju obrazovanja.
Saradnja.s Misijem OSCE-a u BiH.
Saradnja’s UNDP-om.
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16. Saradnja s “Homewoik HUB”.
17. Saradnja i koordiniranje mobilnim struénim timovima.
18. Saradrija s UdruZenjem matematicara u BiH.
19.-Saradnja.s Memorijalnim centrom Sarajevo irealizacija projekta “Stazom sjedanja”.
20. Saradnja s “FabLabom” i podr$ka.organizaciji festivala “Maker Faire” (iiajveei svjetski
festival inovacija i kreativnosti).
21. Saradnja s erganizatorima Sajma knjiga i Internacionalnog sajma knjiga.
27. Saradnja s Filozofskim fakultetom Univerziteta u Sarajevis.
23. Saradnja s JU Zavod Pazarig.
24, Saradnja.s JU Zavod za javno zdravstvo.
'25. Saradnja s Bodnjatkom zajediiicom “Preporod™.
26. Saradnja s Oe AD-GmbH (bivsi Kulturkontakt Austrija)..
.27. Saradnja s »dirckt'orom'Memorij alnog centra Srebrenica ~ Potodari Emirom Suljagi¢en.
28.Saradnja s brojnim $kolama, prisustvo eglednim casovima.
'29. Saradiija s 40. Sarajevo Winter Festivalom..
30, Saradnja sa $kolom iz Istanbula “Tunicay Azaphan™ i dogovor o bratimljenju saSkolama
u-Kantonu Sarajevo.
31..Saradnja s Istrazivatkim centrom Petnica i dogovorena podrika u narednom periodu.

32. Struéna usavrSavanja saradnji sa Biritish Council
IX. PODRSKA

U okviru svojih akti_"_v_no"sﬁ konfinuirano smo pruZali pb'diéku razlicitim infcijaﬁVama koje su
direking utjecale na kvalitetu obrazovnog sistema i sigurnost svih uCesnika u ebrazovnom
procesi, Kroz aktivau podr§ku radnoj grupi “8kola roditeljstva”; omoguéena je razmjena ideja
i resursa, &ime je unaprijeden program roditeljske edukacije.

Sigurnost i zastita djece; udenika i prosvjetnih radnika bila je prioritet, a aktivno smo radili na

-osiguravanju sigurnog.okruZenja za sve utesnike.obrazevnog procesa.

U sitvacijama kada je do3lo do tragi&nih dogadaja, poput posjeta dvjema Skolama: gdje su-se
dogodili incidenti, Institut je: prugio podriku, naglasavajuéi vaznost psthologke -pomoéi i
podrike zajednice.

Podiska u promoeiji eTwinning Skolama u Kantoni Sarajevo takodei je bila vaina za

unapredenje medunarodne saradnje. i inovacija u obrazovanju. Podrzali smo 1 brojne
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ihanifestacije i koncérte, ukljutujuci one za pomo¢ djeci Palestine, pokazujuéi svoju drutvenu
odgovernost i solidarnost.

Kootdinacija s Timiom za krizne intervencije bild je vaZnd za pravovremenu.i uginkevitu
reakeijy na izazove u obrazovnom sektory, dime je Institut hastavio biti stub podrke svim
obrazoviiim institucijama u Kantonu Sarajevo.

U nastavku predstavijam neke dktivaosti podrSke u 2024. ‘godini:

1. Podrska radnej giupi “Skela roditeljstvar:. Aktivrio ‘sudjelovanje v radu ove grupé
omogudilo:je razmjenu ideja i resursa te doprinijelé unapredenju programa roditeljske
‘edukacije te-im: dodijelili zahvalnice.

2: Utetée u radu komisije za provodenje Eksterne mature: Angaman.u.ovoj komisiji
omogiicio je Institutu da doprinése razvdju i provedbi procesa eksterne mature za
ufenike devetih Fazreda,

3. Sigurnost.i zaStita djece; utenika i prosvjetnih radnika: Institut je pruZaopodriku u
osiguravanju sigurnog okruzenja za sve uéeshike obrazovnog piocesa, $io je kljuénoza
njihov uspjeh 1 dobrobit.

4. Aktivno pracenje realizacije pohoda “Qd rata do mira”,

Podrska svim direktorima i direktoricama predikolskih ustanova, kao i-osnovnih i

srednjih Zkola.

Posjeta dviema Skolama u kojima se desio tragi¢ni dogadaj.

L5,

=)

Podrska promociji e Twinining $kolarna u Kantenu-Sarajeve.

‘Podrska brojnim manifestacijama i koncertima za pomog djeci Palestine:

© e N

Institut je koordinirac. radom Tima za krizne intervencije.
X.  MEDUNARODNI PROJEKTI

Fokus medunaredne saradnje je.na Erasmus+ projektima na kojima aktivno tadimo: Za ovu
godinu smo aplicirali na 5 ERASMUS projekata.i do sada smo dobili pozitivan odgover za
réalizaciju s “VerLabom” pod nazivom “DigiVET”. Ovaj projekat ima za &ilj unaprijediti

digitalne vjestine nastavnika stfugnih skola u Bosni'i Heitegovini'i Cinoj Gori. Cilj jé postiéi

taj rezultat kroz izradu kataloga potrebnih:digitalnih kempetencija i osmi8ljavanje programa.

obukeza nastavnike i koordinatore.
Projckt ¢e se implemetitiratiu tri faze:
1. Analizaiizgradnja mreZe:
26
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e Analiza trenutne sitoacije i potreba u struénim skolama u Bosni i Hercegovini i
Crnoej Gori.
e Razvoj metodologije za procjenu digitalnih vjestina,
e Organizacija radionica i prezentacija rezultata za relevantne institucije.
o Uspostava strukturiraiie mreZe za razmjenu znanja i saradnju médu partnerima.
2. Razvqj programa:
| e Izrada kataloga digitalnih kompetencija za nastavnike i multiplikatore.
o Razvoj piogfama obuke za multiplikatore.
e Razvoj programa cbuke za nastavnike,
3. Pilot-provedba programa:
e Provedba pilot-programa obuke Za multiplikatoie u s'vakbj-lpattnerskoj ustanovi,
¢ Provedba pilot-programa obuke za nastavnike u Sarajevu iPodgorici.

@ Pradenje i evaluacija provedbe programa.

O¢ekivani rezultati:.

o Poboljsanje digitalnih vjedtina nastavnika. i multiplikatora u sttukovnin.
kolama.

o Razvoj kvalitetnijih programa obuke:za strukovne nastavnike,

. Bolja pripremljenost icenika Za tiZidte rada.

¢ DPadizatje kvalitete sirikovnog obrazovanja u Bosni i Hercegovini i Crndj Gori.

Ovaj ée projekt doprinijeti unapredenju kvalitete strikovnog obrazovanja u Bosni i
Hercegovini i Crioj Gori i ‘pomioéi udenicima da se bolje pripreme za tr7idte rada. Za
Koordinatora na ovom projektu imenovala sam Stanislavu Matié, koja je visi saradnik za
srednje struéniosobrazovanje.

Drugi pojekt je u saradnji s “FabLabom™ pod nazivom “Bridging Bil ‘Towaids PISA
Excellence . through' VET ™ Enhancement” —~ Spajanje. VET izuzetnosti’ i PISA: izvrsnosti,
Erasthust iz istog poziva s malo drugatijim rokom predaje. Tife se VET kurikulamog

poboljianja s ¢lementima mehanizama evaluacije 3 saradnje s privredom. Imenovala sam

‘kolegu Darmira Mu3anevi¢a, koji je vi§i saradnik za postignuéa uéenika, za vodu proj ekta. Tredi

projekat s kojim éemo aplicirati i 1 narednom periodu jeste “GAMIFIcation in Inclusive
Vocational EDucation end Training” — Gejmifikacija za inkluzivhu vokacijsku edukaciju i
tréning. To je Erasmius+ poziv koji s uglavnom tite VET segmeénta obrazovanja. Partnerisu s
Kipra, iz Sjeverne Makedonije i Spanije/Poljske. Projekt vodi kolega Edin Mujkanovié, koji je
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v‘i:§i saradnik za rad s djecom s teSkotama. Projekt podrazumijeva tzv. gejifikaciju
kurikuluma za preduzetni$tvo u-okviru strugnih Skola s kom_ponc_ntom inkluzivnosti,

Cetviti projekt. jeste “Supportive Training and Education Programi for Underprivileged
‘Youngsters™~ Treninzi i edukativni programi podrSke za ugroZene:mlade.

Institut kao partner ukljuten je u ove projekie zahvaljujuéi profesorici na EFSA Amri Kapo,

&lanici:Striénog vijeéa Instituta, Partneri sy iz- Madaiske, Ukrajine i Moldavije. Projektom se-

apliciraha poziv za Dunavsku regiju u skviru EU komisije. Ukoliko.se projekt dobije; potetak
jeu prvom mjesecu 2025. godine.

Institut aktivno ugestvuje u brojnim projekfima usmjerenim na unapredenje kvaliteta struénog
obrazovanja. i -obuke, saradujuci s domadini. i medunarodnim partnerima kako bi ojacao
kapadcitete riastavhog osoblja, udénika i privrednih subjekata. Jedan od kljugnih: projekata je
"Unapredenje kvaliteta strugnog. .obrazovanja kroz jatanje. -uloge koordinatora praktitne
nastave" (OeAD), koji se fokusira na unapredenje koordinacije prakfine nastave,
osiguravajuci bolju povezanost izmedu obrazovnih institucija 1 tr¥i$ta rada. Institut takode

doprinosi projektu "Strateski razvoj i osiguranje kvaliteta u srednjem obrazovanju i obuci", koji

se realizuje uz podrsku Evropske unije. i ima za cilj jafanje strateSkog okvita.i osiguranja-

kvaliteta u srednjem strudnom obrazovanji. Digitalizacija je u fokusu projekta "Jacanje dualno

organizovanog .srcdnjég,-struéhpg obrazovarija", koji Institut sprovodi u saradnji s GlZ-om i

Privrednom komorom, omoguéavajuéi modernizaciju strugnog- obrazovanja kroz digitalne.

alate i ‘metode udenja. Dodatno, kfoz projekat "Odrzivi ekoromski razvoj i promovisanjé
zaposljavanja", koji sprovodi GIZ, Institut pruZa pedriku enline obukama k-'qje. emoguéavaju
jaganje kompetencija i poveéanje zaposljivosti mladih. Institut je takode uklju¥en u projekat
".I'aé:'xq_je sistemd stnnog ohrazovanja i obuke u Bosni i’ Hercegovini”, koji finansira ¥lada
Svicarske. i implementira GOPA, s ciljem unapredenja kvaliteta strudnog obrazovanja i
prilagodavanja njegovih programa potrebama tiZiSta rada. Kroz projekat "Jalanje srednjeg
struénog obrazovanja i obuke — Digital guizzesf",;koji' finansira njema¢ko Ministarstvo za

ckonomsku saradnju i razvoj (BMZ), uz sufinansirarije Evropske unije i Svicarske agencije za

razvoj i saradnju (SDC), Institut podr¥ava inovativne metodé uéenja i digitalizaciju nastavnog

procesa. Na kraju, Institut aktivno doprinosi projektu "Podiska EU podizanju kvaliteta sttucnog
obrazovanja" (EU za obrazovanje i zapoljavanje), koji implemertira ILO, osiguravajuci

kvalitethiji sistem struénog obrazovanja i njegovu uskladeriost sa evropskim standatdima. Kroz

ove projekte, Institut Kontinuirane radi na jalamju strufnog obrazovanja i obuke,

piilagodavanju nastavnil programa potrebama privrede te stvaranju bolji prilika -za
zapo§ljavanje mladih u Bosni 1 Hercegovini.
28
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XI. ZAKLJUCAK

Tokom 2024. goditie trudila sam se kontinuirano doprinositi j atanju, razvoju i podr3ci svim
aspektima rada Instituta, kako je detaljno opisano u Izvj edtaju o-radu. Danas, dok stojimo. pred:
znadajnim prilikama za oblikevanje odgojno—obrazovmg-siStcma'koji ¢ée pripremiti na$u djecu
i udenike za izazove buduénosti, nuZno je hrabroe se okrenuti inovacijama i viziji. Smatramo da
su-djeca terinelj nade buduénosti. Uj‘edinjérii wzajedriitkom cilju, nastojimo stvoriti okruZenje
Kojé potite kreativnost, krititko razmiSljanje;, saradnju.i usvajanje naprednih digitalnih
vjedtina. Zelimo obrazovanje keje j’e.dinar‘niﬁnb i p'r"ilagbciljiva, pruzajuéi djeei i udenicima

priliku za razvoj njiiovog punog potencijala. Nastojimo razviti sveobuhvatan pristup Koji

prepoziaje jedinstvene potrebe svakog utenika. Na#i nastavnici su struénjaci u svojim

podrugjima, ali i’ mentoti 1 facilitatori koji potidu istrazivadki duh, kreativnost i samostalno.
razmisljanje. kod djece i udenika, Zelimo izgraditi odgojno-obrazovni sisteni koji potiée
multidisciplinarnost i integraciju znanja i vjestina. Fokusiramo se na _razvoj'._kr.itiiikog-rn_i§l_j enja,.
rjesavanje problema i timski rad. Cijenimo podr¥ku i-sudjelovanje.roditelja te- osiguravamo:

otvorenu komunikaciju kako bismo zajedno radili na dobrobiti svakog djeteta i idenika.

Nas cilj jeste izgraditi obrazovanje koje-¢e osnaZiti djecu tutenike, poticati njihovu znatizelju
i zelju 7a ubenjem te ih pripremiti za Zivotne izazove, Vjerijemo da Ge ljubav prema uéenju i
tezija’ Kd stalnom poboljSanju biti kljudni za uspjelhe savladavanje.izazova u njihevim
Zivotima. Ugime. ih da budu vode; inovateri i gradani koji ée oblikovati pozitivnu i odrZivu

buduénost za sve nas.
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INSTITUT ZA RAZVOJ (ae
PREDUNIVERZITETSKOG e NPEAYHHBEP3UTETCKOT

OBRAZOVANJA | OBPA3OBASA
KANTON SARAJEVO, BOSNA | HERCEGOVINA - KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA M XEPLETOBUHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGDVINA

Upravni odbor

Broj: 01-1-04-2204-4/25
Sarajevo, 13. 3. 2025. godine

Izvjestaj o radu Upravnog odbora
Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za
2024. godinu

uvoD

Na osnovu &lana X111 stav 1) tatka b) Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada
i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (Pre¢isceni tekst) (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo™ broj: 1/23) pripremljen je Izvjedtaj o radu Upravnog odbora Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu.
Clanom 16. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 01-04-34036/21 od 13. septembra 2021. godine
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® broj: 37/21) (u daljem tekstu: Odluka) je propisano da
je Upravni odbor Organ upravljanja u Institutu, koji broji pet &lanova, od ega je: jedan
predstavnik iz reda radnika Instituta, tri ¢lana koja predlaZe Ministarstvo za odgoj 1
obrazovanje (u daljem tekstu: Ministarstvo) i jedan &lan kojeg predlaZe Ministarstvo za nauku,
visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.

Clanove Upravnog odbora u skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima ("SluZbene novine Federacije BiH", br: 12/03, 34/03 i 65/13), nakon provedene
procedure javnog oglasavanja, imenuje i razrjeSava Vlada, na prijedlog Ministarstva. Mandat
&lanova Upravnog odbora je &etiri godine s moguéno$c¢u jednog reizbora, a mandat {lana teCe
od dana konstituisanja Upravnog odbora.

U skladu sa ¢lanom 17. Odluke Upravni odbor je nadleZan za:

a) donodenje Pravila, Pravilnika o radu i drugih opéih akata u skladu sa zakonom;
b) utvrdivanje Godi$njeg plana i programa rada;

¢) imenovanje i razrjeSenje duZnosti direktora;

d) donogenje odluke o raspisivanju konkursa za prijem radnika;

e) dono3enje Finansijskog plana i usvajanje Godisnjeg obratuna;

f) odlu¢ivanje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog Pravilima i zakonom;
g) donosenje Plana javnih nabavki;

h) usvajanje Izvjestaja o radu i finansijskom poslovanju;

i) odludivanje o promjeni unutra$nje organizacije;

j) predlaganje osniva&u promjene djelatnosti i statusnih promjena;

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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LA RAZVO) LE N HHCTHTYT 3A PA3BOJ
LRIITETSKOG e TIPEAYHHBEP3HTETCKOL
OBRAZOVANJA OEBPA3OBAIGA

KAHTOH CAPAJEBO, BOCHA M XEPLIEFOBUHA

PRE-UNIVERSITY EDUCATION

INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

k) odlugivanje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je Javna ustanova osnovana,
ako zakonom nije regulisano da o odredenim pitanjima odluéuje neko drugi;

1) rje3avanje svih pitanja odnosa sa osnivatem; :

m) odludivanje o prigovoru radnika na rjeenje kojim je drugi organ Javne ustanove odreden
Pravilima odluio o pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa i

n) druga pitanja u skladu sa zakonom i Pravilima.

Upravni odbor odluke donosi ve¢inom glasova svih ¢lanova, ako zakonom ili Pravilima, za
odlugivanje o pojedinim pitanjima, nije odredena druga kvalifikovana vecina.

Postupak, kriteriji za izbor i imenovanje, razlozi i procedure za razrjeSenje i suspenziju
Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, te druga relevantna pitanja utvrdena su
Odlukom o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za razrjeSenje
i suspenziju Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Saraj evo* broj:
45/21).

Clanom 7. Odluke o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za
raztjeSenje i suspenziju Upravnog odbora, Nadzornog odbora i direktora Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je propisano da je Kandidat koji
je imenovan za predsjednika Upravnog odnosno Nadzornog odbora obavezan sazvati
konstituirajuéu sjednicu Upravnog odnosno Nadzornog odbora najkasnije sedam dana od dana
dostavljanja rje¥enja o imenovanju.

Upravni i Nadzorni odbor na konstituirajuéoj sjednici usvaja poslovnik o radu kojim se
preciznije ureduju sva pitanja znacajna za nesmetano i zakonito izvravanje poslova i zadataka

iz njihove nadleZnosti.

Vlada Kantona Sarajevo je na 83. sjednici odrzanoj dana 16.06.2022. godine donijela RjeSenje
o imenovanju predsjednika i &lanova Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-24215-15.2/22 od 16.06.2022.
godine, kojim su za predsjednika i &lanove Upravnog odbora imenovani:

1) Refik Seéibovié — predsjednik, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje

Kantona Sarajevo,

2) Azemina Njuhovié — &lanica, predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i
mlade Kantona Sarajevo

3) Husein Mehmedovié¢ — &lan, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo;

4) Josip Mijatovié — &lan, predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo;

5) Mirsada Sahbegovié — &lanica, predstavnica radnika Javne ustanove Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo.

Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora je Cetiri godine od dana konstituisanja
Upravnog odbora.

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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Konstituirajuéu sjednicu Upravni odbor Instituta je odrZao dana 28.06.2022. godine, kada je
konstituisan Upravni odbor Instituta, te donesena Odluka o usvajanju Poslovnika o radu
Upravnog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona

Sarajevo.

Donesen je Zakljutak da se za zamjenika Predsjednika Upravnog odbora imenuje se Azemina
Njuhovié — ¢lanica, predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona
Sarajevo, koja ¢e u dogovoru sa Mirsadom Sahbegovié — &lanicom, predstavnicom radnika
Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, u
odsustvu Predsjednika Upravnog odbora sazivati sjednice Upravnog odbora i istim

predsjedavati.

S postovanjem,

Dostavljeno:
1. Naslovu;
2. a/a.
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Nadzorni odbor

Broj: 01-2-04-1360-5/25
Sarajevo, 20. 2. 2025. godine

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

KANTON SARAJEVO
Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo

Upravni odbor
ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX

71000 SARAJEVO

Predmet: Izvjestaj o radu Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu, dostavlja se.-

Postovani,

Slanom 18. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 01-04-34036/21, od 13. septembra 2021. godine
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/21) (u daljem tekstu: Odluka) propisano je da
je Nadzorni odbor organ kontrole poslovanja Instituta. Nadzorni odbor broji tri ¢lana, Cijeg
predsjednika i &lanove imenuje i raztjeSava Vlada u skladu sa Zakonom o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima. Jedan &lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda stru¢nih
radnika zaposlenih u Institutu, jedan &lan kojeg predlaZe Ministarstvo i jedan ¢lan kojeg
predla¥e Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo. Clanove
Nadzornog odbora, nakon provedene procedure javnog oglaSavanja upraznjenih pozicija,
imenuje i razrjeSava Vlada, na prijedlog Ministarstva. Mandat ¢lanova Nadzornog odbora jeste
Cetiri godine.

U okviru svojih nadleZnosti Nadzorni odbor:

a) analizira izvje§taj o poslovanju Instituta;

b) u obavljanju nadzora nad upotrebom sredstava za rad pregleda godiSnji izvjestaj o
poslovanju i godi$nji obraun;

c) pregleda i provjerava urednost i zakonitost vodenja poslovnih knjiga i

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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d) izvjestava osnivada, Upravni odbor i direktora o rezultatima nadzora.

Clanom 7. Odluke o postupku, kriterijima za izbor i imenovanje, razlozima i procedurama za
razrjeSenje 1 suspenziju Upravnog odbora, Nadzormog odbora i direktora Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo propisano je da je
kandidat koji je imenovan za predsjednika Upravnog, odnosno Nadzornog odbora obavezan
sazvati konstituirajuéu sjednicu Upravnog, odnosno Nadzornog odbora najkasnije sedam dana
od dana dostavljanja rje$enja o imenovanju.

Vlada Kantona Sarajevo je na 83. sjednici odrzanoj dana 16. 6. 2022. godine donijela Odluku
o razrjeSenju vriilaca duZnosti predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, kojom su vr§ioci

duZnosti predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora razrijeSeni:

1. Selma Dazdarevi¢-Jasarevié, predsjednica;
2. Ida Tursunovié, ¢lanica;
3. Elma Perte$i-Zunié, ¢lanica.

Vlada Kantona Sarajevo je na 83. sjednici odrZanoj 16. 6. 2022. godine donijela Rjesenje o
imenovanju predsjednika i &lanova Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-2421 5-14.2/22,0d 16. 6.2022.
godine, kojom su za predsjednika i &lanove Nadzornog odbora imenovani:

L. Selma Dazdarevié-Jasarevié, predsjednica, predstavnica Ministarstva za odgoj 1
obrazovanje Kantona Sarajevo;

2. Nermina Mufti¢, &lanica, predstavnica struénih radnika Javne ustanove Institut za
razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

3. Larisa Mujanovi¢, ¢lanica, predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i

mlade Kantona Sarajevo.

Vlada Kantona Sarajevo je na 275. vanrednoj sjednici, odrZanoj dana 17. 3. 2023. godine,
donijela Odluku broj 02-04-7153-2.1/23 o razrjeSenju duZnosti ¢lana Nadzornog odbora Javne

web: htip://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Alcja Bosne srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo Larise

Mujanovié, na li¢ni zahtjev.

Rjesenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju vriioca duZnosti ¢lana Nadzornog odbora
JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 02-04-7153-
2.2/23, 0d 17. 3. 2023. godine za vrioca duznosti ¢lana Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo imenovana je Elma Pertesi-Zunié — &lanica,
predstavnica Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.
Navedenim RjeSenjem propisano je da mandat vriioca duznosti ¢lana Nadzornog odbora JU
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo traje do konatnog
imenovanja, a najviSe tri mjeseca od dana imenovanja.

Samim tim, mandat vr§ioca duZnosti ¢lana Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo Elme Pertei-Zunié, &lanica, predstavnica

Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo, istekao je.

Od trinaeste sjednice Nadzornog odbora do dana pisanja ovog izvjestaja Nadzorni odbor je
sjednice odravao u sastavu dva ¢lana (predsjednik i &lan), ali su sve odluke koje su donesene

bile punovazne jer su imale 2/3 glasova ¢lanova.

Nadzomi odbor Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo (u daljem tekstu: Nadzorni odbor Instituta) odrZao je ukupno 31 sjednica od dana
konstituiranja do usvajanja Izvjestaja o radu. U izvjestajnom periodu Nadzorni odbor Instituta

odrZao je 13 (trinaest) sjednica prema sljede¢em rasporedu:

1.29. 1. 2024. godine (devetnaesta sjednica)
2.27.2.2024. godine (dvadeseta sjednica)

3. 7. 3.2024. godine (dvadeset prva sjednica)
4,25, 3. 2024. godine (dvadeset druga sjednica)
5.26. 4. 2024, godine (dvadeset treda sjednica)
6. 31. 5. 2024. godine (dvadeset &etvrta sjednica)

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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7.28. 6. 2024. godine (dvadeset peta sjednica)

8. 31. 7. 2024. godine (dvadeset 3esta sjednica)
9.28. 8. 2024. godine (dvadeset sedma sjednica)
10. 30. 9. 2024. godine (dvadeset osma sjednica)
11. 30. 10. 2024. godine (dvadeset deveta sjednica)
12. 26. 11. 2024. godine (trideseta sjednica)

13.27. 12. 2024. godine (trideset prva sjednica)

Pregled svih sjednica Nadzornog odbora Instituta odrzanih za period od 1. 1. 2024. do 31. 12.
2024. godine kako slijedi:

Dana 29. 1. 2024. godine odrZana je devetnaesta sjednica Nadzornog odbora Instituta s

pocetkom u 17,00 sati s dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 18. sjednice Nadzormnog odbora JU Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;
2. Postupak javne nabavke - nabavka usluge organizacija raznih dogadaja (studijske posjete

sa obrazovnim sadrZajem);
3. Razno.

Na sjednici su donesen je sljede¢i zakljucak:

Zakljucak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 18. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 26. 12. 2023. godine.

Ad 2. Postupak javne nabavke - nabavka usluge organizacija raznih dogadaja (studijske
posjete sa obrazovnim sadrzajem)

Nakon podnogenja Izvjestaja o postupku javne nabavke — nabavka usluge organizacija raznih
dogadaja (studijske posjete sa obrazovnim sadrZajem) od strane pomo¢nice direktorice,
Nadzorni odbor je konstatovao da je ovo bio veliki posao koji je dobro uraden, te primaju na
znanje izvjestaj o postupku javne nabavke — nabavka usluge organizacija raznih dogadaja
(studijske posjete sa obrazovnim sadrZajem).

Ad 3. Razno

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
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Visi saradnik za pravne poslove pri Kabinetu direktora informisao je Nadzori odbor da je
Upravni odbor na 23. sjednici odrzanoj dana 28. 11. 2023. godine donio Zakljugak Ad 9. koji
se odnosi na Urgenciju Upravnog odbora Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona
Sarajevo za popunjavanjem nedostajuéeg ¢lana Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo. Zakljulak/urgencija je dostavljen
Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo dana 19. 12. 2023. godine. Navedenu

informaciju je Nadzorni odbor primio na znanje.

Dana 27. 2. 2024. godine odrana je dvadeseta sjednica Nadzornog odbora Instituta s

pocetkom u 17,00 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 19. sjednice Nadzomog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Godisnji popis sredstava, potraZivanja i obaveza za 2023. godinu;

3. Izvjedtaj o radu Nadzormog odbora za 2023. godinu;

4, Razno.

Na sjednici su doneseni sljededi zakljucci:
Zaklju¢ak Ad 1.
Usvaja se Zapisnik sa 19. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 29. 1. 2024, godine.

Zakljucak Ad 2.

U skladu sa Uputstvom o radu popisnih komisija i obavljanju popisa sredstava, potraZivanja i
obaveza za 2023. godinu broj: 08-11-48585/23 od 29. 11. 2023. godine, donesnog od strane
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, dio I Provodenje popisa potrebno je da popisna
komisija Nadzornom odboru, na jednom od sljedeéih sastanaka, dostavi zapisnik o tudim
stvarima u naturi pojedinaéno uz popisnu listu, te ulaganjima u tuda sredstva s pravom i
rokovima koriStenja.

i
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Zakljuéak Ad 2-1.

U skladu sa Uputstvom o radu popisnih komisija i obavljanju popisa sredstava, potraZivanja i
obaveza za 2023. godinu broj: 08-11-48585/23 od 29. 11. 2023. godine, donesnog od strane
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, dio II Pojedinatne komisije za popis, alineja 3,
potrebno je da popisna komisija sadini popisne liste po sobama uz potpis sluzbenika iz te sobe

i 0 tome obavijesti Nadzorni odbor.

Informaciju o Godidnjem popisu sredstava, potraZivanja i obaveza za 2023. godinu Nadzorni

odbor je primio na znanje.

Zakljudak Ad 3.
Usvaja se predloZeni Izvjestaj o radu Nadzornog odbora za 2023. godinu, sa izmjenama i

dopunama. Izvjestaj o radu Nadzornog odbora za 2023. godinu je sastavni dio Zapisnika sa 20.
sjednice Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja

Kantona Sarajevo, odrzane dana 27. 2. 2024. godine.

Dana 7. 3. 2024. godine odrZana je dvadeset prva sjednica Nadzornog odbora Instituta s

podetkom u 17,00 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 20. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;
2. Finansijski izvjestaj po godi$njem obratunu za 2023. godinu;

3. Razno.
Na sjednici su donesen je sljedeéi zakljucak.

Zakljuéak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 20. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 27. 2. 2024. godine.

Ad 2. Finansijski izvjeStaj po godinjem obratunu za 2023. godinu

web: htip://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
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Nadzornom odboru su dana 4. 3. 2024. godine putem e-mail-a dostavljeni sljede¢i dokumenti:
1. Posebni podaci o plaéama i broju zaposlenih ( Period izvjestavanja od 1. 1. 2023. do 31. 12.
2023. godine );

2. Obrazac sa osnovnim podacima o Institutu;

3. Obrazac ZS ( Izvjestaj o obradunatom i uplaéenom posebnom porezu/naknadi za zadtitu od
prirodnih i drugih nesreca );

4. Obrazac BS ( Bilans stanja na dan 31. 12. 2023. godine );

5. Obrazac INV-01 ( Godi3nji izvjestaj o investicijama za 2023. godinu );

6. Izvjeitaj o novéanim tokovima ( Period izvjestavanja od 1. 1. 2023. do 31. 12. 2023. godine);
7. Ragun prihoda i rashoda ( Period izvje3tavanja od 1. 1. 2023. do 31. 12. 2023. godine );

8. Ostali finansijski podaci-Obrazac A (Stalna sredstva u obliku stvari i prava sa stanjem
31/12/2023 — Osnovica za amortizaciju);

9. Ostali finansijski podaci — Obrazac B (Ostala dugotrajna imovina sa stanjem 31. 12. 2023.
godine);

10. Ostali finansijski podaci — Obrazac C (Potencijalne obaveze sa stanjem na dan 31. 12. 2023.
godine);

11. Biljeske uz finansijske izvjestaje za period od 1. 1. 2023. do 31. 12. 2023. godine;

12. Obrazac GIB ( Godisnji izvjestaj o izvrenju budZeta, period izvjestavanja: od 1. 1. 2023.
do 31. 12.2023.);

13. Bruto bilans po korisnicima.

Takoder, Nadzornom odboru su dana 5. 3. 2024. godine putem e-mail-a dostavljeni sljedeci
dokumenti:

1. Izvjedtaj o finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo za 2023. godinu, u kojem su prezentirani podaci o ostvarenim prihodima i
izvrSenim rashodima za period 1. 1. - 31. 12. 2023. godine;

2. Tabela 1.;

3. Tabela2.;

4. Tabela 3.;

5. Tabela 4..( Poetno i zavrino stanje imovine, obaveza i izvora vlasniStva );

6. Tabela 5. ( Izvjedtaj o iznosu neto plate i drugih primanja po kategorijama za 2023. godinu);

web: htip://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
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7. Tabela 6. (Analiti¢ki prikaz rashoda i kapitalnih izdataka za period 1.1 -31.12.2023. godine)

U toku podnogenja Finansijskog izvjestaja po godiSnjem obracunu za 2023. godinu, Nadzormni
odbor je zajedno sa izvjestiteljicama za tatku 2. dnevnog reda diskutovao u vezi tacke 2.
dnevnog reda, te je na kraju diskusije Nadzorni odbor &estitao na uspjesno zavrSenom poslu i

donio sljede¢u Odluku:

Odluka Ad 2.

Na osnovu &lana 18. stav (6) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj
37/21) i ¢lana 27. Pravila Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo broj: 30/22 od 16. 3. 2022. godine, Nadzorni odbor Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, na 21. sjednici odrZanoj dana 7.

3.2024. godine jednoglasno donosi Odluku o usvajanju Finansijskog izvjestaja za 2023. godinu

Dana 25. 3. 2024. godine odrZana je dvadeset druga sjednica Nadzornog odbora Instituta s
potetkom u 15,30 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 21. sjednice Nadzomog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Primjedbe Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo na Izvjedtaj o radu i
finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo za 2023. godinu;

3. Razno.
Na sjednici su doneseni sljede¢i zakljucei:
Zakljutak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 21. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 7. 3. 2024. godine.

web: http://www.irpo.ba
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Zakljucak Ad 2.
Nadzorni odbor je primio na znanje Informaciju o korekciji popratnih izvjestaja i tabela koji su

sastavni dio Izvje$taja o radu i finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2023. godinu u skladu sa aktom

Ministarstva za odgoj i obrazovanje KS, broj 11-04-9975-1/24 od 15. 3. 2024. godine.

Dana 26. 4. 2024. godine odrZana je dvadeset tre¢a sjednica Nadzornog odbora Instituta s
podetkom u 17,00 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 22. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Kvartalni izvje$taj za period 1. 1. 2024. do 31. 3. 2024. godine;

3. Razno.

Zakljucak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 22. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 25. 3. 2024. godine.

Zakljuéak Ad 2.

Nadzorni odbor konstatuje da je izvrSena zakonska obaveza, da je kvartalni izvje$taj za period
1.1.2024. do 31. 3. 2024. godine uraden u skladu sa Uputstvom Ministarstva finansija Kantona
Sarajevo, broj: 08-11-3087-19/24 od 15. 4. 2024. godine, na propisanim obrascima i u skladu
sa dostavljenim bilansom koji je sastavni dio izvjeStaja.

Zakljucak Ad 2.-1

Nadzorni odbor konstatuje da sastavni dio izvjestaja u narednom periodu budu subanaliti¢ki
razradene ugovorene usluge.

Ad 3. Razno

Nadzorni odbor je informisan da je Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo dalo
Misljenje na Izvijestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2023. godinu. Clanovi
Nadzornog odbora su predloZili da dostavljeno Misljenje Ministarstva za odgoj i obrazovanje

Kantona Sarajevo bude na sljedecoj sjednici Nadzornog odbora.

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
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Dana 31. 5. 2024. godine odrZana je dvadeset Cetvrta sjednica Nadzornog odbora Instituta s

podetkom u 15,00 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 23. sjednice Nadzomog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Dopuna informacija vezano za Godisnji popis sredstava, potraZivanja i obaveza za 2023.
godinu shodno zakljudcima Ad. 2 i Ad. 2-1. sa 20. sjednice Nadzornog odbora;

3. Razno (Informacija o Migljenju Ministarstva na IzvjeStaj o radu i finansijskom poslovanju
Instituta za 2023. godinu i Informacija o Zakljucku Vlade Kantona Sarajevo o prihvatanju
Izvje$taja o radu i finansijskom poslovanju Javne Ustanove Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2023. godinu sa prilozima).
Na sjednici je donesen sljedeci zakljuak:

Zakljuc¢ak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 23. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrzane dana 26. 4. 2024. godine.

Ad 2. Dopuna informacija vezano za GodiSnji popis sredstava, potrazivanja i obaveza za

2023. godinu shodno zakljuécima Ad. 2 i Ad. 2-1. sa 20. sjednice Nadzornog odbora

Nadzorni odbor je primio na znanje pregled stalnih sredstava po lokacijama na dan 29. 5. 2024.
godine, popisne liste stalnih sredstava po kancelarijama na dan 31. 12. 2023. godine i pregled

stanja stalnih sredstava na dan 29. 5. 2024. godine (tuda sredstva).

Ad. 3 Razno
Nadzorni odbor je informisan o aktu Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
broj: 11-07/01-04-9975-3/24 od 19. 4. 2024. godine, a koji je dostavljen Institutu 24. 4. 2024.

godine. Predmet akta je Misljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne Ustanove

web: hitp://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
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Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2023. godinu kojim je
Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo dalo sljedece Mi§ljenje: Ministarstvo za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo utvrdilo je da je Izvjestaj o radu i finansijskom
poslovanju Javne Ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo za 2023. godinu pripremljen u skladu sa odredbama Odluke o metodologiji izrade i
donosenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 — Pre€iS¢eni tekst) i predlaze da se isti
prihvati. Navedeno Migljenje dostavljeno je Vladi Kantona Sarajevo u dalju proceduru.
Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, 29. 5. 2024. godine, dostavilo je
Institutu Zakljudak Vlade Kantona Sarajevo sa sjednice odrZane 29. 4. 2024. godine (koji je
podijeljen ¢lanovima Nadzornog odbora na samoj sjednici) kojim je Vlada Kantona Sarajevo
prihvatila Izviestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne Ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2023. godinu sa prilozima, te Izvjestaj
dostavila Skupstini Kantona Sarajevo na nadleZno odlugivanje. Navedenu informaciju je
Nadzotni odbor primio na znanje. Nadzorni odbor je informisan da je Ministarstvu za 0dgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo dostavio Informaciju koja se odnosi na prostor za rad, odnosno
da je JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo ispitala trziste i
poduzela sve neophodne korake kako bi se osiguralo da Institut na bolji nac¢in rijeSi pitanje
radnog prostora u skladu sa zakonom, a koji je prikladan i za struéna usavrSavanja radnika u
obrazovanju. JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo obratila
se aktom Ministarstvu komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i
zastite okolia Kantona Sarajevo, Ministarstvu privrede Kantona Sarajevo, Stru¢noj sluZbi za
zajednitke poslove Vlade Kantona Sarajevo i JP “BH Posta”, Zahtjevom za dostavljanje
informacije da li raspolaZu s prostorom cca 1.000 m 2 (kancelarije i velike sale za trening-
centre) na podrudju opéine Novo Sarajevo ili opéine Centar koje bi izdali u zakup za potrebe
rada JU Institut za razvoj prerduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, te koliko bi
iznosila cijena zakupa po m 2 . Odgovori su stigli od svih, te je konstatovano da Ministarstva i
Strutna sluzba za zajednidke poslove Vlade Kantona Sarajevo ne raspolaZe traZenim
prostorom, a JP “BH Pogta” je dostavilo ponudu koja je puno ve¢a od trenutne koju placa

Institut. Navedenu informaciju je Nadzorni odbor primio na znanje.
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Dana 28. 6. 2024. godine odrZana je dvadeset peta sjednica Nadzornog odbora Instituta s

podetkom u 17,00 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 24. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Realizacija plana nabavki (planirano-ostvareno);

3. Razno.

Na sjednici su doneseni sljededi zakljudci:

Zakljucak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 24. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo odrzane dana 31. 5. 2024. godine.

Zakljucak Ad 2.

Nadzorni odbor traZi da Sektor za plan, analizu, pravna i opéa pitanja u Institutu odredi
Izvjestioca za tatke koje se razmatraju na sjednici Nadzornog odbora a za koje podatke jedino
moze dati taj Sektor.

Zakljudak Ad 2.-1

Nadzorni odbor traZi da Sektor za plan, analizu, pravna i opéa pitanja u Institutu za narednu
sjednicu pripremi i dostavi tabelu uporednih pokazatelja realizacije plana nabavki (planirano-
ostvareno) i da pripremi i dostavi objedinjeni plan nabavki Instituta za 2024. godinu sa svim
izmjenama i dopunama, kao i da u objedinjenom planu nabavki Instituta za 2024. godinu u
koloni Izvori finansiranja navede s kojih pozicija i u kom iznosu se obezbjeduju sredstva.
Zakljucak Ad 2.-2

Nadzorni odbor traZi da se dostavi informacija da 1i je Sektor za plan, analizu, pravna i opéa
pitanja u Institutu prilikom predlaganja Plana nabavki Instituta za 2024. godinu primjenio
odredbu koja se odnosi na &injenicu da li direktni sporazumi u Planu nabavki Instituta iznose

10% od planiranog budZzeta.

Dana 31. 7. 2024. godine odrZana je dvadeset Sesta sjednica Nadzormog odbora Instituta s

podetkom u 17.00 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

web: hitp://www.irpo.ba
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1. Usvajanje Zapisnika sa 25. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Realizacija Plana nabavki (planirano-ostvareno) za period od 1. 1. do 30. 6. 2024. godine
— dopuna informacija sa 25. sjednice sa zaklju¢kom;

3. Kvartalno izvjestavanje za period od 1. 1. do 30. 6. 2024. godine;

4. Razno.

Na sjednici su doneseni sljedeci zakljucei :

Zakljucak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 25. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrzane dana 28. 6. 2024. godine.

Zakljucak Ad 2.

Nadzorni odbor trazi da Sektor za plan, analizu, pravna i opéa pitanja u Institutu za naredna
izvjestavanja o realizaciji plana nabavki (planirano-ostvareno) pripremi i dostavi odvojenu
tabelu uporednih pokazatelja realizacije plana nabavki (planirano-ostvareno) za nabavke koje
je provodio Institut iz planiranih budZetskih sredstava. Nabavke koje je provodio Institut, a

koje su realizovane sredstvima ministarstva, neophodno je da se odvoje i prikaZu u posebnoj

tabeli.

Zakljucak Ad 3.

Kvartalni izvjestaj za period od 1. 1. do 30. 6. 2024. godine uraden je po procedurama i na

vrijeme dostavljen Ministarstvu finansija Kantona Sarajevo, te Nadzorni odbor konstatuje da

se navedeni izvjestaj usvaja.

Dana 28. 8. 2024. godine odrZana je dvadeset sedma sjednica Nadzornog odbora Instituta s

podetkom u 17,00 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 26. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne srebrene bb/IX, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina

84 /120



PREDUNIVERZITETSKOG TIPEAYHHUBEP3HTETCKOT
OBRAZOVANJA OBPA3OBALIA
KANTON SARAJEVOD, BOSNA | HERCEGOVIRA KAHTOH CAPAJEBO, EOCHA M XEPLEEFOBUAHA

A

INSTITUT ZA RAZVO) m HHCTHTYT 3A PA3BO]
ot
!

PRE-UNIVERSITY EDUCATION
INSTITUTE OF SARAJEVO CANTON
BOSNIA AND HERZEGOVINA

2. Analiza rashoda za period 1. 1 do 30. 06. 2024. godine sa posebnim osvrtom na ostvarene
rashode na poziciji 6139 (analiti¢ki prikaz po kontima);

3. Razno.

Na sjednici su doneseni sljeded¢i zakljucei :

Zakljuéak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 26. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 31. 7. 2024. godine, elektronskim putem.
Zakljucak Ad 2.

Analizirajuéi dostavljeni materij al (Analiza rashoda za period 01.01 do 30.06. 2024. godine sa
posebnim osvrtom na ostvarene rashode na poziciji 6139 (analiticki prikaz po kontimay)),
Nadzorni odbor smatra da je, radi bolje analize za sljede¢u sjednicu, neophodno dostaviti na
uvid ili kopije sljedeéu dokumentaciju po navedenim kontima:

613912 — USLUGE STAMPANJA

Dostaviti na uvid ili kopije ovih faktura, je li proveden postupak JN, Ugovor sa dobavljatem
pladanje - nalog

1. GARMOND d.o.0. 1.307,10

2. GARMOND d.o.0. 1.241,37

613914 — USLUGE REPREZENTACIJE

Osnov za plaéanje, Odluka, radun, je li u skladu sa Pravilnikom o reprezentaciji, placanje -
nalog

1. Refundacija troskova Novi Sad 630,00

2. ODEON - enciklopedija za vrtiée 1.494,09

613921 - USLUGE ODRZAVANJA KONVENCIJA I OBRAZOVANJA
Osnov za pla¢anje, Odluka, radun dokaz o pla¢anju - nalog

1. Edukativni centar NTC Vuk Rajovié - Uplata za Novi Sad 901,26

613922 — USLUGE STRUCNOG OBRAZOVANJA

Ratun, proveden postupak JN, Ugovor sa dobavljatem, Odluka za placanje, placanje - nalog

web: htip://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
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1. Agencija za pravni konsalting i edukaciju APKE 222,30

2. Mrkulié¢ Company d.o.o.- najam sale 31.735,09

613934 — KOMPJUTERSKE USLUGE

Proveden postupak JN, Ugovor da dobavljaéem , ratun placanje — nalog

1. 5th DIMENSION V1/24 351,00

613976 - Ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti i povremenog samostalnog rada
Najmanje 5 Ugovora, Odluka o angaZovanju, Ako su komisije ili radne grupe — Odluka,
saglasnost Ministarstva za odgoj i obrazovanje, Izvjestaj o obavljenom poslu, nalog za

placanje, Da 1i se ugovori prijavljuju na stranici Ureda za borbu protiv korupcije

613991 — OSTALE NEPOMENUTE USLUGE I DAZBINE

Proveden postupak JN, Ugovor sa dobavljatem, faktura, placanje, da li se ugovori prij avljuju
na stranici Javnih nabavki

1. CENTROTRANS d.d. 109.100,16

2. BABIC BISTOURS d.o.0. 94.523,25

3. Balon dekor — nase nebo izvrsnosti 6.552,00

Ad 3. Razno

Informacije Sektora za plan, analizu, pravna i opéa pitanja koje su dostavljene dana 22. 8. 2024.
godine, a koje se odnose na Zaklju¢ak Nadzornog odbor sa 25. sjednice odrZane dana 28. 6.
2024. godine, broj: 01-2-04-4918-5/24 od 28. 6. 2024. godine, kojim Nadzorni odbor traZi da
se dostavi informacija da li je Sektor za plan, analizu, pravna i op¢a pitanja u Institutu prilikom
predlaganja Plana nabavki Instituta za 2024. godinu primjenio odredbu koja se odnosi na
&injenicu da Ii direktni sporazumi u Planu nabavki Instituta iznose 10% od planiranog budZeta,
Zakljuak Nadzornog odbor sa 25. sjednice odrzane dana 28. 6. 2024. godine, broj: 01-2-04-
4918-3/24 0d 28. 6. 2024. godine, kojim Nadzorni odbor trazi da Sektor za plan, analizu, pravna
i opéa pitanja u Institutu odredi Izvjestioca za tatke koje se razmatraju na sjednici Nadzornog

odbora a za koje podatke jedino moze dati taj Sektor, Nadzorni odbor je primio na znanje.

web: hitp://www.itpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
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Dana 30. 9. 2024. godine odrZana je dvadest osma sjednica Nadzornog odbora Instituta s

podetkom u 16,30 sati sa sljede¢im dnevnim redom:

1. Usvajanje Zapisnika sa 27. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Analiza rashoda za period 1. 1. do 30. 6. 2024. godine sa posebnim osvrtom na ostvarene
rashode na poziciji 6139 (analiti¢ki prikaz po kontima) — dopunjeni materijal u skladu sa
Zakljug¢kom Ad. 2 sa 27. sjednice Nadzornog odbora;

3. Razno.
Na sjednici su doneseni sljede¢i zakljuccei :

Zakljucak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 27. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 28. 8. 2024. godine.

Zakljuéak Ad 2.
Nadzorni odbor prima na znanje Analizu rashoda za period 1. 1. do 30.06. 2024. godine sa

posebnim osvrtom na ostvarene rashode na poziciji 6139 (analiti¢ki prikaz po kontima) -
dopunjeni materijal u skladu sa Zakljuckom Ad. 2 sa 27. sjednice Nadzornog odbora.
Dopunjeni materijal je dostavljen Nadzornom odboru u skladu sa Zakljutkom Ad. 2 sa 27.

sjednice Nadzornog odbora.

Dana 30. 10. 2024. godine odrZana je dvadeset deveta sjednica Nadzornog odbora Instituta s
potetkom u 16,30 sati sa sljedeéim dnevnim redom:

1. Usvajanje zapisnika sa 28. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo

2. Analiza izvje§taja o poslovanju - periodi¢no izvje3tavanje za period od 1. 1. 2024. do 30.
9. 2024. godine;

3. Razno.

web: http://www.irpo.ba
e-mail: info@irpo.ba
Tel: (00 387 33) 778 600
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Na sjednici su doneseni sljedeéi zakljuccei :

Zakljucak Ad 1.
Usvaja se Zapisnik sa 28. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog
) obrazovanja Kantona Sarajevo odrzane dana 30. 9. 2024. godine.
Zakljucak Ad 2.
M Nadzorni odbor prima na znanje Analizu izvje3taja o poslovanju - periodi¢no izvjeStavanje za
period od 1. 1. 2024. do 30. 9. 2024. godine. Periodi¢ni obratun je uraden u skladu sa
a Pravilnikom o finansijskom izvje$tavanju, Zakonom o izvrienju budZeta Kantona Sarajevo za
2024. godinu i Zakonom o radunovodstvu i reviziji. Obratun je predat u zakonski propisanom

roku i na zakonski propisanim obrascima.

Dana 26. 11. 2024. godine odrZana je ftrideseta sjednica Nadzornog odbora Instituta s
N po&etkom u 16,30 sati sa sljede¢im dnevnim redom:
1. Usvajanje zapisnika sa 29. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
2. Operativni plan za IV kvartal od 1. 10. 2024. do 31. 12. 2024. godine sa osvrtom na
izvrienje u prethodna tri kvartala;
) 3. Razno.

Na sjednici su usvojeni sljede¢i zakljucci:

Zakljudak Ad 1.

Usvaja se Zapisnik sa 29. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrZane dana 30. 10. 2024. godine.

Zakljucak Ad 2.

Na osnovu detaljne analize izvjestioca koja se odnosi na Operativni plan za IV kvartal od 1. 10.

2024. do 31. 12. 2024. godine sa osvrtom na izvrienje u prethodna tri kvartala, Nadzorni odbor
b je uvidio da se sredstva troSe u skladu sa planiranim, odnosno odobrenim budZetom. Sredstva

iskazana u operativnom planu za IV kvartal bi¢e dovoljna za izvrienje svih planiranih obaveza

) u posmatranom periodu. Jedino nedostaju sredstva na poziciji Naknade troSkova prevoza na

web: http://www.irpo.ba
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posao i sa posla. Sredstva nisu dovoljna za isplatu za decembar 2024. godine. Sredstva ¢e se
obezbjediti preraspodjelom sa pozicija gdje ima vi¥ka sredstava. Neée biti neizmirenih

obaveza.

Ad. Razno

Visi saradnik za pravne poslove pri Kabinetu direktora u Javnoj ustanovi Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je informisao Nadzorni odbor da su se
odrala dva sastanka sa predstavnicima JU Srednja gradevinsko-geodetska skola, JU Srednja
‘maginska tehnitka 8kola i JU Srednja $kola metalskih zanimanja, na kojem je bila i direktorica
Instituta, kao i predstavnik Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo, a u vezi
dogovora oko ustupanja prostorija srednjih Skola na koriStenje JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo. Navedenu informaciju Nadzorni odbor je
primio na znanje.

Vi&i saradnik za pravne poslove pri Kabinetu direktora u Javnoj ustanovi Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo je upoznao Nadzorni odbor sa Odlukom
Viade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti Javnoj ustanovi Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, a koji je Vlada Kantona Sarajevo donijela na 46. sjednici odrzanoj 17. 10. 2024.
godine. Navedenom Odlukom data je saglasnost Javnoj ustanovi Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za prijem 7 (sedam) radnika u radni odnos
na neodredeno vrijeme i to:

1. Sef Kabineta direktora — jedan (1) izvrsilac;.

2. Visi saradnik za pravne poslove — jedan (1) izviSilac;

3. Visi saradnik za saradnju sa nastavni¢kim fakultetima — jedan (1) izvrSilac;

4. Visi saradnik za podrku djeci i uSenicima sa teSkocama — jedan (1) izvr§ilac;

5. Vi$i saradnik za dobrobit uéenika — dva (2) izvrSioca;

6. Vigi saradnik za srednje struéno obrazovanje — jedan (1) izvrSilac.

Navedenu informaciju Nadzorni odbor je primio na znanje.

Dana 27. 12. 2024. godine odrZana je trideset prva sjednica Nadzornog odbora Instituta s

podetkom u 16,00 sati sa sljedeéim dnevnim redom:

web: http://www.irpo.ba
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1. Usvajanje Zapisnika sa 30. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo;

2. Provodenje predbilansnih i pripremnih radnji za saginjavanje izvjestaja i godisnjih obratuna
za 2024. godinu;

3. Razno.
Na sjednici su usvojeni sljedeéi zakljucei:

Zakljucak Ad 1.
Usvaja se Zapisnik sa 30. sjednice Nadzornog odbora JU Institut za razvoj preduniverzitetskog

obrazovanja Kantona Sarajevo odrzane dana 26. 11. 2024. godine.

Zakljucak Ad 2.

Na osnovu detaljne analize izvjestioca koja se odnosi na Provodenje predbilansnih i pripremnih
radnji za sadinjavanje izvjestaja i godisnjih obraguna za 2024. godinu, Nadzorni odbor je uvidio
da su se provele sve pripremne radnje kako bi se sa&inio izvjestaj u zakonskom roku. U toku su
radnje za prenofenje transfera u narednu godinu, prenos transfera opéina i UNICEF-a, zahtjevi

za refundaciju bolovanja, usvojene izmjene plana nabavki na sjednici Upravnog odbora, radnje

Za pripremu popisa.

Izvjestaj o radu Nadzornog odbora Instituta, u skladu s &lanom 8. Poslovnika o radu Nadzomog

odbora Instituta, usvojen je u sastavu dva ¢lana Nadzornog odbora Instituta.

"&
\"A
VA
. ¥ ) a, .
rgdé}id’ ica Nadzorngg od/Pora

Dostavljeno:

1. Naslovu;
2. ala.
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Nadzorni odbor

Broj: 01-2-04-4707-4/25
Sarajevo, 15. 5. 2025. godine

Na osnovu &lana 16. Poslovnika o radu Nadzornog odbora Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 504/22 od 12.07.2022. godine,
Nadzorni odbor na 36. sjednici odrZanoj dana 15. 5. 2025. godine jednoglasno donosi

Zakljucak Ad 3.

Nadzorni odbor je primio k znanju informaciju o nedostacima koji su uoceni u Izvjestaju o radu
i finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu od strane Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo. Podaci se odnose na raspored sredstava iz BudZeta Kantona
Sarajevo za 2024. godinu po ekonomskim kodovima i nabavku stalnih sredstava. Nedostaci su
korigovani u dijelu koji se odnosi na finansijsko izvjestavanje, a isti su ispravljeni od strane
Sektora za plan, analizu, pravna i op¢a pitanja Instituta. (U prilogu zaklju¢ka su korigovane
tabele). —

seﬁ““me :Eb.cﬂ" ;
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a Nadzornog odbora

“0xa1aL
-

H1uu e

A
>

Zdarevic-J a%rﬂié

Dostavljeno:
1. Upravnom odboru;

2. Direktorici Instituta;
3. Sektoru za plan, analizu, pravna i opéa pitanja;
4. Uz Zapisnik sa 36. sjednice Nadzornog odbora.

web: hitp://www.irpo.ba
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Nadzorni odbor

Broj: 01-2-04-1940-3/25
Sarajevo, 11. 3. 2025. godine

Na osnovu ¢lana 18. stav (6) Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj
37/21) i &lana 27. Pravila Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo broj: 30/22 od 16.03.2022. godine, Nadzorni odbor Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo, na 34. sjednici odrZanoj dana 11.
3. 2025. godine jednoglasnodonosi

ODLUKU
o usvajanju Finansijskog izvjeStaja za 2024. godinu
Clan 1.

Usvaja se Finansijski izvjeStaj za 2024. godinu Javne ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo.

Clan 2.

Finansijski izvjestaj za 2024. godinu je uraden u skladu sa Slanom 24. Zakona o raunovodstvu
i reviziji Federacije Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije BiH” broj: 15/2021).

Clan 3.

3 .y i s,
Sé ma Dazdarevié-J asagez/(lc
I

Dostavljeno: Nad L e
1. Upravnom odboru Instituta; R R
2. Direktorici Instituta; ‘

3. a/a.
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1. UVOD

Izvjestaj o finasijskom poslovanju JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona
Sarajevo ( u daljem tekstu Institut) bazira se na knjigovodstvenim podacima na osnovu uredne
knjigovodstvene dokumentacije i raden je uz pridrZavanje jasno definisanih procedura za
administrativno poslovanje i raCunovostveno-finasijske poslove.

Izradi ovog Izviedtaja prethodila je izrada IzvijeStaja o izvr3enju BudZeta za period:01.01.-
31.03.2024. godine, 01.01.-30.06.2024. godine, 01.01.-31.12.2024. godine, koje su razmatrali i
__ usvojili Nadzorni i Upravni odbor Instituta.

2. PRIHODI

Prihode Instituta za 2024. godinu &ine 98,19% iz BudZeta Kantona Sarajevo, 1,07% sredstva
. dobivena od Medunarodnih organizacija (izvor 50), 0,73% sredstva dobivena od opcina (izvor 50)
i 0,01% sredstva dobivena kao donacija pravnih lica (izvor 40)

" Zakonski odobren BudZet za 2024. godinu usvojen je 30.12.2023. godine i objavljen u »Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo" broj 55/23 istog dana u iznosu KM 4.702.519,00.

 Zakljutkom Viade Kantona Sarajevo broj:02-04-30504-37/24 od 30.05.2024. godinu izvrSena je

) preraspodiela sresdstava sa Razdjela Sluzba za protokol i press Kantona Sarajevo na JU Institut za
razvoj preduniverzitetskog poslovanja , ekonomski kod 6139 Ugovorene i druge posebne usluge u
iznosu KM 5.600,00 i objavliena je u ,SluZbenim novinama Kantona Sarajevo" broj 23/24 od
13.06.2024. godine. Sredstva su namjenjena za sufinasiranje troskova za obiljezavanje 5. maja
Dana sjeanja na ubijenu djecu Sarajeva.

) Na ovaj nacin BudZet Instituta se povecava na iznos KM 4.708.119,00.

Dana 09.07.2024. godine potpisan je Ugovor o namjenskom koridtenju sredstava za sufinasiranje
naucnoistraZivatkih/umjetnickoistrazivackih i istrazivatkorazvojnih projekata i programa iz Budzeta
Kantona Sarajevo za 2024. godinu Broj:27-02-35-33082-18/24 izmedu Ministarstva za nauku,
visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo i Instituta. Odobreni iznos sredstava iznosio je KM
7.000,00. Sredstva su namjenjena za sufinansiranje dvije konferencije na temu: Nastavnicka uloga
y u drudtvu koje se brzo mijenja koja se odZala u periodu 20.09.-30.09.2024. godine i
Konferencija:"Otkrivanje potencijala: Nadarena djeca i mladi® koja se odrzala u periodu 11.11.-

‘) 15.11.2024. godine.
Uplatom iznosa od KM 7.000,00 Budzet Instituta se povecao na KM 4.715.119,00.

' Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo broj:02-04-33793-46/24 od 26.06.2024. godinu izvrSena je
preraspodjela sredstava sa razdjela JU Institut za razvoj preduniverzitetskog na razdjel

) Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo sa ekonomskog koda 6131 Putni troSkovi na
ekonomski kod 6143 LANOO6 Tekudéi transferi neprofitnim organizacijama — predskolsko i osnovno
obrazovanje u iznosu KM 1.100.000,00 i objavijeno je u ,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo"
broj 27/24 od 11.07.2024. godine.

) Sa navednom preraspodjelom BudzZet Instituta iznosi KM 3.615.119,00.
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Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo broj:02-04-39199-18/24 od 15.08.2024. godine izvrSena je
preraspodjela sredstava sa razdjela Ministarstva za odgoj i obrazovanje sa ekonomskog koda 6139
na razdjel JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo na ekonomski
kod 6139 Ugovorene i druge posebne usluge u iznosu KM 2.130.000,00. Navedena preraspodiela
je objavljena u ,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo™ broj 34/24 od 29.08.2024. godine.

Nakon zavriene preraspodijele Budzet Instituta je iznosio KM 5.745.119,00.

Dana 19.06.2024. godine uplacena su sredstva od strane UNICEF BOSNIA AND HERCEGOVINA u
skladu sa Memorandumu u svrhu pomodéi djeci na jafanju kapaciteta nastavnika i osoblja u ~
oblastima kombinovanog ucenja i koridtenja Akelius digitalnog kursa i podrsci integraciji Akelius
digitalnog kursa ufenja u formalnom obrazovanju na vrstu prihoda 731121 Primljeni tekudi
transferi od medunarodnih organizacija u iznosu KM 38.905,95. Na osnovu uplate podnesen je
zahtjev za povecanje budZeta Instituta te je u _Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo™ broj 35/24
od 05.09.2024. godine isti i odobren na slijede¢a konta:

6111 Bruto plate i naknade 1.400

6121 Doprinosi poslodavca 150

6131 Putni troSkovi 500

6139 Ugovorene i druge posebne usluge 36.850

6139LHKO001 | Posebna naknada na dohodak za zaStitu od 5
prirodnih i drugih nepogoda

BudZet Instituta je povecan na KM 5.784.024,95. ™

U ,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo" broj 39/24 od 03.10.2024. godine donesena je Odluka
0 unosu sredstava (primijeni tekuéi transferi od opéina 732116) u iznosu KM 42.873,00 u skladu

sa Sporazumom o saradnji i nadinu organizovanja opcinskih takmicenja i/ili smotri ucenika
osnobvnih i srednjih 8kola na podru&ju Kantona Sarajevo za Skolsku godinu 2023/24 na ekonomski
kod 6139 Ugovorene i druge posebne usluge.

Sa ovim poveéanjem BudZet Instituta je iznosio KM 5.826.897,95.

U ,Slu¥benim novinama Kantona Sarajevo" broj 52/24 od 31.12.2024. godine donesena je Odluka
0 unosu sredstava uplacenih od strane UNICEF BOSNIA AND HERCEGOVINA (II dio) u skladu sa
Memorandumu u svrhu pomodi djeci na jacanju kapaciteta nastavnika i osoblja u oblastima
kombinovanog uéenja i koristenja Akelius digitalnog kursa i podrici integraciji Akelius digitalnog
kursa ufenja u formalnom obrazovanju na vrstu prihoda 731121 Primljeni tekudi transferi od
medunarodnih organizacija u iznosu KM 22.971,00. Sredstva su evidentirana na slijededi nadin:

6111 Bruto plate i naknade ! 1.280

6121 Doprinosi poslodavca _ 131

6139 Ugovorene i druge posebne usluge ' 21.557

6139LHK001 | Posebna naknada na dohodak za zaStitu od 3
prirodnih i drugih nepogoda

Sa unosom sredstava od strane UNICEF-a BudzZet Instituta je iznosio KM 5.849.868,95.

U istim SluZbenim novinama odobren je unos sredstava (Donacije od pravnih lica 733112) u [ )
iznosu od KM 1.000,00 koja su dozna&ena od strane ,E¢o-company" d.0.0. u skladu sa Odlukom
za realizaciju projekta ,Otkrivanje potencijala: naderana djeca i mladi.” )
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BudZet Instituta je ovom uplatom iznosio KM 5.850.868,95.

Nakon preraspodjele sa Ministarstvom finasija KS umanjena su sredstva na budzetskoj poziciji

- Naknade za regres za godisnji odmor

) a povecana su sredstva na budZetskoj poziciji

- Naknade u slu¢aju smrti i teze bolesti

KM 9.400

KM 7.733

Tako da je budZet Instituta sa svim preraspodjelama i povecanjem po osnovu transfera i donacija

" iznosio 5.849.201,95.

2023. godini u iznosu KM 2.269,00 prenesena u 2024. godinu.

' Treba napomenuti da su sredstva iz izvora 50 (sredstva opcina) koja su neutrosena u

) Takode neutroZena sredstva u 2024. godini u iznosu KM 4.225,00 su razrani¢ena u 2024. godini i
bit ¢e utro$ena u 2025. godini (izvor 40 i 50) .

Y

b

P

__ Struktura prihoda po izvorima i njihov udio u odnosu na ukupan BudZet Instituta.

R/b OPIS Iznos Izvor Udio u
ukupnom
budzetu
1. Usvojeni BudZet sa| 5.743.452,00 | Izvor (10) | 98,15%
preraspodjelama
2. Unos trasfera od 61.876,00 | Unicef (50) | 1,06%
medunarodnih '
organizacija
3. Primljeni tekudi transferi 45.142,00 | 8 op¢ina KS (50) |0,77%
od opéina
4, Unos donacija od 1.000,00 | E¢o company (40) | 0,02%
pravnih lica .
UKUPAN BUDZET 5.851.470 100%
PRIHODI Planirani na Izmjenei Planirani | Ostvareni za Zahtjev | Ostvareniza
pocetku dopune ukupno na period 01.01.- | za prenos period
godine kraju 31.12.2024. u 2025.9. 01.01.-
godine/prenos 31.12.2023.
iz 2023. | g.
|1z Budzeta 4,702,519 1.040.933 5.743.452 5.427.406 0 | 2.458.190
Kantona
Iz  transfernih 42.873 42.873 43.729 887 29.585
% sredstava opcina 2.269
Iz  transfernih 61.876 61.876 59.538 2.338 32.983
sredstava
| medunarodnih
organizacija
Iz sredstava 1.000 1.000 0 1.000
| donacija pravnih
lica
UKUPNO: 4.702.519 1.146.682 5.851.470 5.530.673 4.225 | 2.520.758
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Sredstva iz BudZeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu u planiranom iznosu rasporedena su na
sljededim ekonomskim kodovima:

611100-Bruto place i naknade KM 1.720.571,00
611200-Naknade troSkova zaposlenih KM 160.400,00
612100-Doprinosi poslodavca KM 180.660,00
613100-Izdaci za materijal i usluge KM 2.578.888,00
821300-Nabavka opreme KM  10.000,00

821500-Nabavka stalnih sredst. u obliku prava KM 2.000,00
821600-Rekonstrukciia i investiciono odrzavanie KM 50.000,00
UKUPNO: KM 4.702.519,00

U ,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo" broj 47/24 od 28.11.2024. odobrena je preraspodjela
sredstava za III kvartal u iznosu KM 43.600,00. koja je u skladu sa Clanom 17. stav (1) Zakona o
izvréenju budZeta Kantona Sarajeva za 2024. godinu (,SI. Novine KS" broj 55/23) od 30. 12.2023.
godine

Sredstva sa konta

613900 Ugovorene i druge posebne usluge su umanjene za KM 43.600,00 "
a sredstva na slijede¢im kontima su povecana

611200 LHA005 Naknade u slu€aju smrti i teZe invalidnosti KM 23.600,00
613100 Putni troskovi KM 5.000,00
821300 Nabavka opreme KM 15.000,00

U ,SluZbenim novinama Kantona Sarajevo" broj 6/25 od 13.02.2025. odobrena je preraspodjela
sredstava za 1V kvartal u iznosu KM 85.700,00. koja je u skladu sa Clanom 17. stav (1) Zakona o
izvréenju budZeta Kantona Sarajeva za 2024. godinu (,,S!. Novine KS" broj 55/23) od 30. 12.2023.
godine -

Sredstva sa konta

1. 611200 Naknada za topli obrok LHA002 KM 6.700,00
2. 613100 Putni troSkovi KM 2.500,00
3. 613300 Izdaci za komunalne usluge KM 6.000,00
4. 613500 Izdaci za usluge prevoza i goriva KM 2.500,00
5. 613600 Unajmijivanje imovine, opreme i nematerijalne
Imovine KM 17.000,00
6. 613700 Izdaci za tekuce odrzavanje KM 1.000,00 :
7. 821600 Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje KM 50.000,00
UKUPNO: KM 85.700,00
Na konta
1. 611200 Naknade tro$kova prevoza na posao i s posla LHA001 KM 1.300,00
2. 611200 Naknade u slu&aju smrti i teZe invalidnosti LHAOO5 KM 25.000,00
3. 613800 Izdaci osiguranja bankarskih usluga i usluga KM 2.300,00
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platnog prometa
4, 613900 Ugovorene usluge

5. 821300 Nabavka opreme
6. 821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava

UKUPNO:

3. RASHODI

KM 44.000,00
KM 10.100,00
KM  3.000,00

KM 85.700,00

N periodu 01.01. do 31.12.2024. godine planirani rashodi izvr3eni su u iznosu KM 5.497.895

odnosno 94,58%

planiranih sredstava.

h
U odnosu na 2023. godinu ukupni rashodi Instituta biljeZe povecanje od KM 2.986.926 ili
~ procentualno 118,96%

Struktura ukupno planiranih i ostvarenih rashoda moZze se vidjeti iz sljedeceg tabelarnog pregleda

‘uporedbom izvr3enja rashoda za 2023. godinu

“ RASHODI Planirani na Izmjenel Planirani Ostvareni za Zahtjev | Ostvareni za
pocetku dopune ukupno na period 01.01.- | za prenos period
godine kraju 31.12.2024. u 2025.g. 01.01.-
godine/prenos 31.12.2023.
iz 2023. a.
1z BudZeta 4,702.519 1.040.933 5.743.452 5.427.406 0 | 2.458.190
.| Kantona
{1z transfernih 42.873 42.873 43.729 887 29.585
sredstava opéina 2.269
1z transfernih 61.876 | 61.876 59.538 2.338 32.983
| sredstava
medunarodnih
organizacija
Iz sredstava 1.000 1.000 0 1.000
donacija pravnih
.| lica
| UKUPNO: 4.702.519 1.146.682 5.851.470 5.530.673 4.225 | 2.520.758

PREGLED PLANIRANIH I UTROSENIH SREDSTAVA

Sy prethodnim tabelama prikazan je pregled planiranih i utrosenih sredstava za period
01.01.2024.godine do 31.12.2024. godine, po ekonomskim kodovima, uz usporedbu sa rashodima
" u istom periodu 2023. godine, kao i pregled troSkova po naalitickim kontima.

) ObrazloZenje izvrSenja po ekonomskim kodovima

611100- BRUTO PLACE I NAKNADE

) Izdaci za bruto place i naknade iznosili su KM 1.604.998 a ukupno planiran budzet na ovoj poziciji
iznosio je KM 1.723.251. IzvrSenje budZeta je 93,14%

" §to u odnosu na 2023. godinu biljeZi poveéanje od 15,26%. Razlog povec

radnika u skladu sa odlukom Vlade Kantona Sarajevo.

r

anja je prijem novih
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Naziv radnog | 2024. | Koeficijent | Mjesedni 1znos
mijesta godina plate

I;irektorica VSS 1 7,59 2.922
Sef kabineta VSS 1 6,82 2.626
Pomocnici 5 16,82 2.626
direktorice VSS _

Visi saradnici VSS | 30 | 6,27 2.414
Tehnicki sekretar 1 (341 1.313
555 | |

Po&etkom 2024. godine Institut je brojao 31 radnika.

U XI mjesecu primljena su 3 radnika (1 Sef kabineta i 2 Visa saradnika)

U XII mjesecu primljena su jo$ 4 radnika ( 4 Visa saradnika) a sve na osnovu Misljenja
Ministarstva finansija Kantona Sarajevo Broj:08-03-11-38958/24 AZ od 13.08.2024. godine I
Odluke Vlade o davanju saglasnosti za popunu radnih mjesta Broj: 02-04-40914-20/24 od

05.09.2024.g. objavijene u Sl.novine KS 37/24 od 19.09.2024. godine o zapoSljavanju jos 7 A

izvrsioca.
Na dan 31.12.2024. godine Institut je brojao 38 radnika.

611200- Naknade troskova zaposlenih

BudZetom ja na ovoj poziciji odobreno KM 160.400
A internom preraspodjelom u III i IV kvartalu te preraspodjelom izmedu Instituta i Ministarstva

finasija Kantona Sarajevo sredstva na ovoj poziciji su iznosila KM 201.933
Ili 99,49% planiranih sredstava za 2024. godinu a u odnosu na 2023. godinu se biljezi povecanje

za 105,30%

OPIS | BudZet | BudZetza | IzvrSenjeza | Izvrienje za | Index Index—‘
za 2024, 2024, | 2024. godinu 2023. 3/2% 3/4%
godinu godinu sa godinu
ukljucenim
preraspodje
lama
1 2 3 4 5 6

611211-Naknada 18.000 19.300 18.990 18.611 [ 98,39 102,04%
trodkova prevoza sa *
posla na posao
611221-Naknada Za 92.400 85.700 84.972 79.618 | 99,15% | 106,72%
topli obrok
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611224-Naknada Za 30.000 20.600 20.599 | 18.330 | 99,99% | 112,38%
|regres za  godidnji '
odmor ;
.| 611227-Naknada u 20.000 76.333 | 76.333 74.213 | 100% | 102,86%
'sluéaju smrti i teze
_ | invalidnosti _5
)\ UKUPNO RASHODI | 160.400 201.933 200.894 190.722 | 99,49% | 105,30% |

Utrogena sredstva po prosjetnom broju zaposlenih:

611211 Naknada troskova prevoza na posao i s posla 18.990
(prosjecan broj uposlenih koji ostvaruju pravo
na ovu nadoknadu 29)

611221 Naknada za topli obrok 84.972
(prosjeCan broj uposlenih 31)

611224 Naknada za regres za godi3nji odmor : 20.599—:
Y (prosje€an broj uposlenih 31)
611227/228/229 | Naknada u slucaju smrti i teZe invalidnosti 76.333

(11 radnika)

™ 612100-DOPRINOSI POSLODAVCA

~. BudZetom je na ovoj budZetskoj poziciji odobreno KM 180.941
Doprinosi poslodavca za prosjecan broj zaposlenih 31 KM 169.414
~aod tog iznosa
) Iz izvora 50 planiran je iznos na ovoj budZetskoj poziciji KM 281
A izvrenje budzeta iz izvora 50 iznosi KM 279

_ Izvr8enje budZeta na ovoj poziciji iz izvora 10 iznosi 93,63% a u odnosu na 2023. godinu procenat
' povedanja iznosi 15,68% ili KM 22.921 a iz izvora 50 iznosi 99,29%. Izdaci na ovom kontu prate
realizaciju izdataka na plaama i obuhvataju slijedece:

612111 | Doprinosi za PIO/MIO 96.808 |
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 64.539
1612113 Doprinosi za zaposljavanje 8.067

» 613000- IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE

_ Budzetom je na ovoj budZetskoj poziciji odobreno KM 2.578.888 a budZet sa preraspodjelama
! iznosi KM 3.705.245 od toga KM 3.600.188 a iz izvora 50 KM 105.057 ili 95,02% a iz izvora 50

procenat izvrSenja iznosi 95,50%.
Tzdaci na ovom ekonomskom kodu obuhvataju slijedece:

) 613100-Putni troskovi

) BudZetom je na ovoj budZetskoj poziciji odobreno KM 1.120.000. Sredstva koja su bila odobrena i
bila su namjenjena za organizacije raznih dogadanja (studijske posjete sa obrazovnim sadrzajem)
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Naknadnim provjerama smo dosi do spoznaje da se placanje faktura po ovom osnovu treba izvrsiti
sa konta 6139 Ugovorene i druge posebne usluge te smo izvr3ili preraspodjelu budzeta.

Sredstva nakon preraspodjele na ovom kontu iznose KM 22.500 a izvréenje budzeta iznosi KM
22.137 odnosno KM 98,39%.

U odnosu na 2023. godinu do$lo je do smanjenja sredstava na ovoj poziciji za KM 2.550 odnosno
10,33%.

613300- Izdaci za komunalne usluge
Budzetom je na ovoj poziciji odobreno KM 14.000
a nakon odobrene preraspodjele budzet na ovoj poziciji iznosi KM 8.000

Izvrsenje budzeta je 81,89% odnosno KM 6.551.

Izdaci za ove troSkove odnose se na: )
613314 | Izdaci za podtanske usluge 1.037 | M
613316 Ostale usluge u oblasti komunikacija 4.660
613324 Izdaci za usluge odrZavanija Cistoce 702
613327 Usluge deratizacije 152

613400- Nabavka materijala i sitnog inventara

BudZetom je na ovoj poziciji odobreno KM 20.000 a izvrSenje budzeta iznosi KM 19.854 odnosno
KM 99,27%.

Izdaci za ove troskove odnose se na:

)
613411 Izdaci za obrasce i papir 103 |
613415 Materijal za dekoraciju sluzbenih prostorija 410
613417 Kancelarijski materijal 11.282
613419 Izdaci za obrazovna pomadala 227
613431 Rekreacioni materijal 1.734
613432 Izdaci za odjecu, uniforme i platno 130 -~
613481 Hrana i prehrambeni materijal 3.048 '
613484 Materija za Ciscenje 2.920

613500- Izdaci za usluge prevoza i goriva

BudZetom je odobreno na ovoj poziciji KM 5.000 a na osnovu preraspodjele sredstva na ovom
kontu iznose KM 2.500. Izvréenje budZeta na ovoj poziciji iznosi KM 2.463, procenat izvrSenja

iznosi 98,52%.
Izdaci za ove troskove odnose se ha:
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613512 | Trogkovi goriva za sluzbeno vozilo | 2231 |
613523 | Trodkovi registracije sluzbenog vozila [ 232 |

613600 — Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine

) BudZetom na ovoj poziciji planirana su sredstva u iznosu KM 70.000 a nakon preraspodjele iznos

sredstava iznosi KM 53.000. Izvrenje budzZeta iznosi KM 52.642 odnosno 99,32%.

Izdaci se odnose na troskove

Y

1613611 Najam prostora 49.706

Y\ 613723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 307

1 613621 Unajmljivanie opreme (printera) 2.936

613700 - Izdaci za tekuce odrzavanje

) BudZetom na ovoj poziciji planirana su sredstva u iznosu KM 2.000 a preraspodjelom sredstava

sredstva su umanjena na KM 1.000. Izvrienje budZeta na ovoj budzetskoj poziciji iznosi KM 643

, odnosno 64,30%.

Izdaci se odnose na troskove

613713 Materijal za opravku i odrzavanje vozila ' 336

~, 613800 - Izdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga platnog prometa

™ Planirana sredstva na ovoj budZetskoj poziciji iznose KM 2.000. Nakon preraspodiele sredstava

)

‘)

e’

613813 TroSkove osiguranja vozila 2.002
.| 613814 TroSkove osiguranja zaposlenih 2.166

iznos se povecao na KM 4.300. Utrodena sredstva iznose KM 4.168 odnosno izvrsenje budzeta je

 96,93%.

Izdaci se odnose na:

' 613900 — Ugovorene i druge posebne usluge

+, Planirana sredstva na ovoj budZetskoj poziciji iznose KM 1.345.888. Nakon preraspodjele iznos
sredstava na ovoj poziciji iznosi KM 3.593.445. Izvrenje budzeta iznosi KM 3.414.131, odnosno

95,01%.
Izdaci se odnose na:

Konto Naziv konta Iznos
613912 Usluge Stampanja 9.891
613913 Usluge javnog informisanja i odnosa sa javnos¢u
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3.585 |

-Pohodi 111 2.636.842,57
-Generalno iséenje 702,00
-Usluge videografije i fotografije 3.710,00
- Usluge grafick

og dizajna 2.550,00

- Usluge razglasa za 08.05. 3.800,00
- Reklamno-promotivni materijal 6.611,99
- Organizacija priredbe ,Nae nebo izvrsnosti" 6.552,00
- Zastitarska agencija na Kantonalnom tak. 3.603,60
- Predaja obracuna FIA 70,00
- Prijevoz- Dan sjecanja na ubijenu djecu 900,00
- Prijevoz — studijska posjeta Novi Sad 2.700,00

- Usluge hitne pomoéi (Skola planinarstva i Kanton.takmic.

odbojka) 38.700,00
- Usluge gorske sluzbe-8kola planinarstva 39.900,00
- Izrada plakata za ,NaSe nebo izvrsnosti® 500,00 |
- Pla¢anje naloga 500,00
- Uplata Nacionalnoj biblioteci za CIP i ISBN broj 80,00
- Reklamno-promotivnimaterijal (izvor 50) 1.700,71
- Reklamno-promotivnimaterijal (izvor 10) 3.627,00

| - Pretplata na sluzbena glasila 240,00

613914 Usluge reprezentacije
613921 Usluge odrzavanja konvencija i obrazovanja 2.669
1613922 Usluge struénog obrazovanja 123.355
613931 Izdaci ra¢unovodstvenih i revizijskih usluga
4.095 |
613934 Kompjuterske usluge 3.510
613941 Usluge primarne zdravstvene zastite 2.700
613976 Ostali izdaci za druge sam.djelatnosti i povremenog
' samostalnog rada
. 408.893
613979 Posebna naknada za poticanje rehabilitacije i zapoSljavanje
osoba sa invaliditetom
2.000
613983 Posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih i
drugih nesreta
7.144
613986 Doprinos za zdravstveno osiguranje iz primitaka od
dr.samostalne djel. I pov. Samost. rada
18.819
613987 Doprinos za PIO iz primitaka od druge sam.djelat.i
pov.samost. rada
27.544
613988 Porez na dohodak od druge samost.djel. i povremenog
samost.rada
45.788
613991 Ostale nepomenute usluge i dazbine 2.753.901

i
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| - Pla¢anje za osvjezenje za djecu 857,99
- storno PDV-a -247,11
-~ 613922 Troskovi za usluge prodaje administrativnih taksi 140 |
3.414.131

M
N
(N

T

UGOVORENE USLUGE:

NABAVKA STALNIH SREDSTAVA

Planirana sredstva na ovoj budZetskoj poziciji iznose KM 62.000. i odnosio se na :

821300 Nabavka opreme KM 10.000
821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 2.000
821600 Rekonstrukcija i investiciono odrZavanje KM 50.000

Nakon preraspodijele sredstava iznos se preraspodjelio na slijedeca konta:

821300 Nabavka opreme KM 35.100
821500 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 5.000

Izvréenje budeta na kontu 821300 iznosi KM 29.502 odnosno 84,05% a na kontu 821500
Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 3.276 odnosno 65,52%.
Sredstava u iznosu KM 2.316,60 su prenedena iz pripreme.

PO STRUKTURI NABAVKE NABAVLJENO JE:

| R/Ib Naziv konta, lznos | Opis |
1. | Namjestaj 11.528,59 | Kancelarijski namjestaj |
2. | Kompjuterska oprema 9.581,13 | Kompjuterska oprema
3 Klima uredaji 3.989,98 | Odstranjivadi vlage i
| progiscivadi zraka
4. | Bibliotetske i $kolske knjige 370,30 | Struéne knjige
5 Strojevi, uredaiji, alati i 4.031,82 | Citag bar koda
instalacije
6. | Stalna sredstva u obliku prava 3.276,00 | Anti virus program
UKUPNO: 32.777,82 ‘
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azovanja Kanly
BUDZETSKI KORISNIC!

Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obr

P 4202954730006 Javna ustanova Institut 2a razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantc

Datum registracije Organizacioni broj Operatival brof| Funkcionalnl kod/Fend
‘ 21080001 21080001 _|0980 01

Jedinstven! identifikacloni braj (J1B)|PotroSatka Jedinica - glava E

r Sjediste ’Slfra opstine il grada Subjekt od ja T AGENGI e wwmrsomesam
Sarajevo-Novl Grad 108 E“w@_
' ;"‘“"”‘ PISoI -
Ullca | broj
' ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX | Datam Pompiareferents Poiat E
PDV obveznik Nadle¥no ministarstvo 5
NE Ministarstvo za odgoj 1 obrazovanje
™ $ifra djelatnosti po KDBIH 2010
74,90 Ostale strutne, nauéne i tehnitke djelatnostl, d. n.
7~ Broj transakcionog ratuna
{ ] 1411965320008475 Bosna Bank International d.d. Sarajevo
E-mail adresa Telefon pravnog lica
p— {rpo@irpoba 033/778-611
£
ODGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU
Ime Prezime Poziclja Pol
f’“\ Senada Salihovi¢ Direktorica Zenski
VLASNIEKA STRUKTURA
~ Nazlv suviasnika Procenst viasniftva
Y I|1. Busna | Hercegovina
!g. Federacija BiH
3. Kanton Kanton Sarajevo 100,00%
- |4, Grad
[ |5, Op#tina 1 i
F:gp!um 2
7.0pftina 3 ’ =
— {8. Drugo pravao lice u dr¥avnom
) |9 Privatno viasnistve
Illknpnn 100,00%
= PODACI O FINANSIJSKOM IZVIESTAJU
() Tip izvieStaja Verzifa izvieitaja
Godisn}} Osnovna
Interval izvieStavanja - Datum od |Interval izvieStavanfa - Datum do |Datum sastavljanja izviestala
— 1.1.2024. 31.12.2024. 5.2.2025.
’lzvle!tai priprema
~ HALILOVIC (ALIJA) AMELA; ticenca by, 2540/5
| E-mail adresa Kontakt-telefon
amelahalilovic®irpo.ba 061/572-757
() JIB+ 4202954730006102445693
Ovajob &2 ot popunjava } Stampa kod pripreme svih tipova finansifskih fzvjeStaja, kao | [x]ave o neaktivnostl Ovjera nije potrebna.
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

Sifra po kvalifikaclonoj djelatnosti

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje
NadleZno ministarstvo

EINANSUSKOF N,
Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog Mﬁmgm]evo

Potrogatka jedinica - glava mowwmzjy@
BPOSTRVA NP 7oy

Sarajevo-Novi Grad
Sjediste potro3acke jedinice

1ZVJESTA] O NOVCANIM TOKOVIMA
Period izvjeStavanja od 1.1.2024. do 31.12.2024. gedine

4202954730006

Identifikacioni broj
74.90

21080001
Organizacioni broj
21080001
Operativni broj
0980
Funkctonalni kod

Iﬂﬂﬂﬂiﬂﬂﬂlﬁlﬂlﬂiﬂﬂlﬂﬁﬂlﬂﬁllmmﬂﬂ

Fond

Pojedinatni obrasct: D

Konsolidovani obrasci: l:'

-uKM-
Ef:,‘;‘ Pl POZICIJA e znos
1 2 3 4
1 NOVCANT PRIMICI
1 Prihodi (od 2 do 6) 450
Z | 710000 |Prihodiod poreza 451 )
3 720000 |Neporezni prihodi 452
4 730000 |Tekufi transferi {transferi 1 donacije) 453
5 740000 |Kapitalni transferi 45¢
6 770000 [Prihodi po osnovu zaostalih cbaveza 455
7 Kapitalni primici | transferi (redni broj 8) 456
8 811000 |Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava 457
9 Finansiranje (10+11+12) 458
10 813000 |Primici od finansijske imovine 459
11 814000 |Primici od dugoroénog zaduZivanja 460
12 815000 |Primici od kratkoro¢nag zaduZivanja 461
13 UKUPNI NOVCANI PRIMICI {1+47+9) 462
14 11 NOVCANE ISPLATE
15 Rashodi (od 16 do 21) 463
16 611000 |Plate i naknade troikova zaposlenih 4164
17 612000 |Doprinosi poslodavca { ostali doprinosi 465
18 613000 |Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge 466
19 614000 |Tekufi transferi i drugi tekui rashodi 467
20 615000 |Kapitalni transferi 468 i
21 616000 |lzdaci za kamate 469
22 Kapitalni izdacl (redni broj 23) 470
23 821000 |lzdaci za nabavlu stalnih sredstava 471
24 Finansiranje (25+26) 472
25 822000 |izdaci za finansijsku imovinu 473
26 823000 |lzdaci za otplate dugova 474
27 UKUPNE NOVCANE ISPLATE {15+22+424) 475
28 NETO NOVCANI PRIMICI/ISPLATE (13 minus 27) i1l (27 minus 13) 476
29 SALDO GOTOVINE NA POCETKU GODINE 477
30 SALDO GOTOVINE NA KRAJU GODINE (28+29) 478
Sarajevo-Novi Grad, 05.02.2025. l{l}L;}OV!C {ALIJA) AMELA Senada Salihovi¢
Mijesto i datum Cerbf%%fr{i r.\f\r:mmda [N R.ukuvodila‘c
- Y - Xrxa o o
Vw2 |
Btof litence . M.P.
;i
61/572-757 Nt g
° K/ontakt S “L‘J’w’

Kontrolni broj: 150087576539324
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BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

Ministarstvo za odgoj | obrazovanje
NadleZno ministarstvo

Javna ustanova Institut za razvr(:‘j‘ ﬁgﬂgwmmkﬁ obrazovanja Kantona Sarajevo

Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
21080001

Organlzacioni broj

21080001

Operativni broj

0980

Potro$atka jedinica - glava mFoRMAT‘CK‘ Aw‘&jﬁ\[&
POSLOVRA JEDRRIGA '.n 201 Funkcionalni kod
SpOSTARA WOV 1775 01 § o~
Fond
Sarajevo-Novi Grad Pojedinatni obrasci:[]
SjediSte potrodatke jedinice Konsolidovani obrasci:[ ] ~
POSEBNI PODACI 0 PLACAMA 1 BROJU ZAPOSLENIH
Period izvje$tavanja od 1.1.2024. do 31.12.2024. godine ™
-uKM-
1ZNOS
R.br. Opis U obratyngiom obrl;éifx::’srl':om ()
penodu_tekuée periedu prethodne
godine godine
7~
1 2 3 i
1. |UKUPNO (2+9+14) 1774412 1.538.726
2. Bruto plaée i naknade plaéa (3+4+5) 1.604.998 1.392.517 -
3. Neto plaée | naknade plaéa (bez poreza na dohodak} 1.011.122 880.183 ((
4. Akontacija poreza na dohodak 93.700 80.650
5. Doprinost na teret zaposlenih (6+7+8) 500.176 431.679' Fan
6. za penzijsko | invalidsko osiguranje 274,290 236,727
7. za zdravstveno osiguranje 201.684 174.064
8 . za zapo§ljavanje 24,202 20.888 4
9. Doprinosi poslodavea (10+11+12+13) 169414 146.214
10. za penzljsko | invalidsko osiguranje 96.808 83.551 .
11. za zdravstveno osiguranje 64.539 55.700 d
12. za zapo3ljavanje 8.067 6.965
13. za beneficirani radni staz ]
14 Ostali doprinosi (na teret penzija i ostali doprinosi)
_15- Prosjecan broj zaposlenih na osnovu radnih satl (cijeli broj} 32 31
16. |Broj zaposlenih evidentiran na platno] listi 38 ;‘ ' ,

Sarajevo-Novi Grad, 05.02.2025.
Mjesto

i o pks

43 &}‘Zsﬁﬂ/& 1; \

ig;u.u.ovxé (ALIJA) AMELA
gyt ratung e <

Senada Salthovié
Odgovorno lice,
A 4

bl ~

Broj dpzvole, ,

Kontrolni broj: 2232913830108162

- MP.

str.1od 1
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Obrazac INV-01

BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE H Zakon o statistict u Federacifi Bi ;'
FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU ) fl "Stutbene novine FBIH" br. 63/03 19/09 :
SARAJEVO o T

GOD)SNJI IZVJESTAJ O INVESTICIJAMA ZA 2024. GODINU

dataka, davanje nepotpunih § netatnih podataka

Obaveza podnogenja Izvjedtaja zasniva se na élanu 31, Zakona o statistici u Federaciji BiHl, Odbifanje davanja p
ili nedavanje podataka u propisanom sadrfaju i roku povlali kaznene odredbe iz 8. 43. 1 44. navedenog Zakona. Podaci koji se daju u ovom izvjeStaju koristie
se iskljutivo za statistiéke svrhe | nece se objavijivati kao pojedina&ni. Upotreba, povierljivost i zastita podataka utvrdena je £lanovima od 36. do 42. Zakona o

statisticl u Federaciji Bi i primjenjivat ce se prilikom statistitke obrade predmetnih podataka.

AR

1) Naziv poslovnog subjekta Javna ustanova Institut %ﬁ%ﬂ%ﬂ&%@lﬁmm@g obrazovanja Kantona Sarajev

2) Identifikacioni broj poslovnog subjekta 4202954730006  TOSLOVNAJEDINICA SARA 4EVD
ISPOSTAVA MOVI GRAD 2
3) Kanton Kanton Sarajevo Opéina Sarajevo-Novi Grad
Ulica I broj ul, AleJa Bosne Srebrene bb/IX Telefon .
4) Djelatnost prema KD BiH 2010 74.90
12}

TABELA 1, IZVR3ENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2024, GODINI

(bez kupovine zemljiita, vrijednosti patenata, licenc], robnih marki i drgg‘ocjenosti) e
Redni broj Iznos u KM
1. Isplaéeno za investicije po izvorima u 2024. godinl 32.778
{1=1.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1,6} !
11 1z sopstvenih sredstava 3 I
12 iz udrutenih sredstava (1.21+1.22) 32,778
121 domaéih investitora B ] 32.778
1.22 inostranih investitora i )
1.3 iskoriSteni finansijski krediti {1.31+1.32+1.33) [
131 domadéih banal |
1.32 stranth kreditora
.1.33 drugih domaéth kreditora, osim banaka é
1.4 | finansijski najam -Jizing 9 _ . i
15 | 7 izsreastava budieta, vanbudzetskih fondova i drugih fondova
1.6 iz drugih izvora (interna realizacija, stalna imovina dobijena bez naknade,
putem kompenzacife, donacl]_e, hu_manltarne pomoti}
;161 l od toga: strana humanitarna pomo¢ i donacije | o

1) Obuhvatiti samo izvr$ene isplate u toku godine (bez prenesenog salda, storna | preknjiZavania, | ne ukljutujuéi ostvarene a neplacene investicije).
4 isplate za investicije ukljubuju se kursne raziike koje su platene u lzvje¥tajnoj godini za investicije ostvarene u toj godini i ranije.

2) U Isplate za Investicl]e ukljutiti | otplate komerdijainih kredita,

3) Bez kredita datih radunicima 2a Izgradnju i kupovinu stanova u litnoj svajinl.

4) Bez otplate anulteta po finansijskim kreditima.

5} Ako ste kupili stalno sredstvo u fzvjedtajnoj godini putem finansijskog lizinga, u tabeli 3. prikaZite cjelokuf b vrijednost pod 1.4,

l'rABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICENJA 1ZMEDU ISPLAEZ.A_INVESTICUB 1 OSTVARENEI INVESTICIJA SA STANJEM 31.12.2024. GODINE
! Rednlt broj Iznos u KM
| D— W ACSEYPY. —
;2‘1 Isplaéeno 2a investicije u toku 2024. godine 32778
i {2.1142.12) = Tabela 1., Redni broj 1. i
911 7 tzvr¥ene radove [ nabavke U toltu 2024, godine  © ) 32.77@
r— il 2a izmirenje obaveza iz 2023, godine i ranije prema izvodatima radova { isporutiocima opreme | drugima;
212 2a otplatu IskoriZtenih komercijalnih kredita za investicije u 2023, godini i ranlje kod preduzefa u zemlji i i
inostranih preduzeta; za avanse date u 2024. godini pe odbitku obratunatog dijela ped 2.11. |
i IzvrEeni a nepladent radovi i nabavke u tokn 2024. godine :
- neizmirene obaveze iz ostvarenih Investiclja u toku 2024, godine prema izvodatima radova, isporutiocima
2.2 opreme i drugima; iskoritent komercijalnt krediti za investicije ostvarene u toku 2024. godine kod preduzefa
u zemlji | inostranih preduzeéa; plateni avansi u ranijim godinama, a obratunati u toku 2024. godine za
izvrdene radove { Isporufenu opremu u 2024. godini.
;z:é_ 'w Vrijednost astvarenth Investicija u 2024, godini (2.11+2.2)=Tab.3, Red br.3, Kol 3. B - ;_, ';]__“_:_:”32:1;8
6) Ukljuditi cjelokup b vrijed stalnog sredstva nabavljenog putem fi jskog lizinga.

Federalni zavod za statistiku, Zelenih beretki 26 Sarajevo; tel, 033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail: fedstat@fzs.ba; www.fzs.ba
str.1od3

Kontrolni broj: 29662082711
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OBRAZACZS —
=_—
=
IZVJESTA] =
o obrat¢unatom i upla¢enom posebnom porezu/naknadi =
za za$titu od prirodnih i drugih nesreca g
]
==
Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
Naziv pravne/fizitke osobe/lica, odnosno organa vlasti Lo _
4202954730006
Identifikacioni broj obveznika naknade G o g T
. POSLOWA JEDOCA SARALEYD
Sarajevo-Novi Grad (SPOSTAVA MOVIGRAD 7 ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX
Mjesto ‘ Ulica i broj
Ostale strutne, nauéne i tehnitke djelatnosti, d. n. 74.90 ,
Djelatnost Sifra djelatnosti '
IZVJESTA]J ZA PERIOD OD 1.1.2024. do 31.12.2024. GODINE
Red. OPIS AOP 1ZNGS -
broj
1 2 3 4
1 Osnovica - ispladene neto place, odnosno neto isplate po ugovoru o 722581 1.019.904,00 '
) djelu { ugovoru o vréenju privremenih i povrementh peslova 722582 408.893,19
2, Stopa iz tatke 2. Uputstva 0,50% -
3 Obratunati iznos 722581 5.099,52
' {osnovica x stopa - red.br. 1 x red.br. 2) 722582 2.044,47 (-‘ .

Sarajevo-Novi Grad, 05.02.2025.
Mjesto i datum

HALILOVIC (ALIJA) AMELA
Obrazac sastavio/la M.P,

‘

1 -

Kontrolni broj: 338061323719

Senada Salihovié, Direktorica

Odgovorno li’ce

7

str.1od 1
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JU INSTITUT ZA RAZVO] PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVAN]JA KANTONA SARAJEVO

Naziv pravnog lica

Aleja Bosne Srebrene bb
Sjediste i adresa
4202954730006

Jedinstveni identifikacion

02/2025
Broj protokola

Amela Halilovié¢
Certificirani ratunovoda
- OIS
; —ela H) RIS
Broj dTr. J I "),

061 5v2
Kontakt

i broj (JIB)

R
3
-

e

|
3

NSO

L
v

faid

:Finansijsko-informatitka agencija

.5 LoZionitka 3, 71009_§arajevo
"% =
Lo é

%

BILJESKE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE
za period od 01.01.2024. do 31.12.2024.

3
P

£ 7,
/_,—v o T
Odgovorno lice

Senada Salihovié

Odgovorno lice svojim potpisom i pefatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elekeronskoj i pisanoj formi vierodostojni { istovjetni.
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FINANSIJSKI 1IZVJESTAJ O POSLOVANJU ZA PERIOD
01.01.-31.12.2024. GOD.

OSNOVE MJERENJA

Finansijski izviestaji JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO za obradunski period 01.01. - 31.12.2024. godine u potpunosti su

uradeni u skladu sa Zakona o radunovodstvu i reviziji Medunarodnim standardima finansijskog

izvjestavanja (MSFI ) i tumad&enjima Medunarodnog odbora za radunovodstvene standarde (IASB)

Finansijski izviestaji saginjeni su po nagelu istorijskog froska. Radunovodstvene politike dosljedno su

primjenjivane u svim periodima predstavijenim u ovim finansijskim izvjestajima iuskladusus
raéunovodstvenim politikama koristenim u prethodnoj godini.

KLASA O
STALNA SREDSTVA

Na dan 31.12.2024. godine nabavna vijednost stainih sredstava iznosi KM 285.076,00.
Ispravka vrijednosti je KM 84.065,49. Sadasnja vrijednost stainih sredstava iznosi KM

201.010,51.

Sredstva su nabavljena iz budZetskih sredstava (izvor 10)
Vrijednost novonabavljenih sredstava iznosi:

KM 32.777,82+ KM 2.316,60 (prenesena sredstva iz pripreme)

PO STRUKTURI NABAVKE NABAVLJENO JE:

R/b Konto Naziv konta,_ Iznos Opis

1. | 011311 Namjestaj 11.528,59 | Kancelarijski namjestaj

2. 011312 Kompjuterska oprema 9.861,93 2§0,80 prenedeno iz
pripreme

3. | 011315 Kiima uredaiji 3.989,98 | Odstranjivadi viage i

prodiséivadi zraka

Odgovorne lice svojim potpisom i petatom pravnog lica potvrdujec da su podzci u elektronskoj i pisanoj formi vierodostojni i istovjetni,
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4, 011331 Bibliotetske i Skoiske knjige 370,30 ' Struéne knjige
5, 011361 Strojevi, uredaji, alati | instaiacije 6.067,62 | 2.035,80 prenedeno iz
pripreme
6. 011593 Stalna sredstva u obliku prava 3.276,00 | Anti virus program
UKUPNO: 35.094,42
L
KLASA 1

GOTOVINA, KRATKOROCNA POTRAZIVANJA | RAZGRANICENJA

. Stanje novéanih sredstava je 0 (nema blagajne)
. Stanje kratkoro&nih potrazivanja iznosi KM 13.130,76 a odnose se na

131342 PotraZivanja za PDV po osnovu povrata od Uprave za indirektno oporezivanje (sredstva
UNICEF-a) KM 4.661,00

131343 Potrazivanja za bolovanja preko 42 dana od Zavoda za KM 8.469,76

zdravstveno osiguranje.

KLASA 2
ZALIHE MATERIJALA | ROBE

. Vrijednost materijala na zalihi iznosi KM O .
Vrijednost sitnog alata i inventara u upotrebi iznosi KM 6.665,34. (produZni kablovi, fiksni

telefonski aparati i ugradbeni ormari)

KLASA 3

KRATKOROCNE OBAVEZE | RAZGRANICENJA

Odgovorno lice svajim patpisom i pefatom pravnog lica potvrduje da su podaci u clektronskoj i pisanoj formi vjerodostojni i istovietni.
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4. Stanje obaveza na dan 31.12.2024. godine iznosi KM 271.709,43

- Obaveze prema dobavljadima KM 44.077,72
- Obaveze prema fizi¢kim licima KM 27.080,01
- Ostale kratkoro¢ne obaveze KM 6.784,55

- Obaveze za plate KM 94.645,31
- Ostale obaveze za naknade plaéa KM 12.631,73
- Porezi i doprinosi na pla¢e KM 64.521,71

- Ostale obaveze prema radnicima KM 17.743,40 '

- Razgrani¢eni prihodi KM 4.225,00

Napomena: Sve navedene obaveze su izmirene iz BudZeta za 2024. godinu a
pla¢anje je izvréeno u januaru 2025. godine. N

Na primjer: Ra&un za telefon za mjesec decembar dolazi 10.01.2025. godine. Na
dan 31.12.2024.g. postoji dug za taj radun a on je izmiren u januaru 2025. godine iz

sredstava BudZeta 2024. godine.

KLASA 4
DUGOROCNE OBAVEZE | RAZGRANICENJA

5. Stanja na kontima ove klase je 0.

KLASA 5

1ZVORI STALNIH SREDSTAVA
6. Stanje na kontu 511111 treba da odgovara stanju konta klase 0 cdnosnoc KM

201.010,51.

KLASA 6
RASHODI

2024. godina

Odgovorno lice svojim potpisom i petatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vierodoslojni i istovjetni.
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RASHODI 101 5.497.895
A. Tekuci rashodi 102 5.497.895
Plate i naknade tro$kova zaposlenih 103 1.805.892
Bruto place i naknade 104 1.604.998
Naknade troskova zaposlenih 105 200.894
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 106 169.414
lzdaci za materijal i usluge 107 3.522.589 |
Putni troskovi 108 22.137
lzdaci za energiju 109 0
lzdaci za komunaine usluge 110 8.551
Nabavka materijala 111 19.854
lzdaci za usluge prevoza i goriva 112 2.463
Unajmljivane imovine i opreme 113 52.642
lzdaci za tekuée odrzavanje 114 643
lzdaci osiguranja, bankarskih usiuga i usluga platnog
prometa 115 4.168
Ugovorene usluge 116 3.414.131_J
2023. godine

"RASHODI 101 2.510.969
A. Tekuéi rashodi 102 2.510.969
Plaée i naknade tro$kova zaposlenih 103 1.583.285
Bruto place i naknade 104 1.392.512
Naknade troSkova zaposlenih 105 190.772
Doprinosi poslodavca i ostall doprinosi 106 146.214
lzdaci za materijal i usluge 107 781.471
Putni tro3kovi 108 24,687
lzdaci za energiju 109 0
lzdaci za komunalne usluge 110 7.544
Nabavka materijala 111 15.967

Odgovomno lice svojim potpisom i petatom pravnog lica petvrduje da su podaci u elekironskoj i pisanoj formi vjercdostojni | istovjetni.
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1.263

lzdaci za usluge prevoza i goriva 112

Unajmijivane imovine i opreme 113 52.410
lzdaci za tekuce odrzavanje 114 86
lzdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog

prometa 116 0
Ugovorene usluge 116 679.5144’J

Rashodi u 2024. godini su povecani u odnosu na 2023, godinu za 218,96%.

PRIHODI

R/b | Opis Iznos sredstava WIzvor sredstava procenat

1. Usvojeni BudZet sa 5.743.452,00 | Izvor (10) 98,19%
preraspodjelama

|

2. Unos = trasfera od 61.876,00 | Unicef (50) 1,06%
medunarodnih organizaclja

3. Primljeni tekudi transferi od 42.873,00 | 8 opcina KS (50) 0,73%
optina

4. Unos donacija od pravnih 1.000,00 | E¢o company (40) 0,02%
lica
UKUPAN BUDZET 5.849.201 100%

|

Odgovomo lice svojim potpisom i petatom pravnog lica potvrduje da su podaci u elektronskoj i pisanoj formi vjerodostojui i istovjetni.
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IZVIESTAJ O FINASIJSKOM POSLOVANJU JU INSTITUT ZA RAZVOJ

PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO ZA 2024. GODINU
1. UVOD

Izvjestaj o finansijskom poslovanju JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
(u daljem tekstu: Institut) bazira se na knjigovodstvenim podacima na osnovu uredne knjigovodstvene
dokumentacije i raden je uz pridrZavanje jasno definiranih procedura za administrativno poslovanje i
ratunovodstveno-finansijske poslove.

Izradi ovog Izvjestaja prethodila je izrada IzvjeStaja o izvrSenju BudZeta za periode od 1. 1. do 31. 3. 2024.
godine, od 1. 1. do 30. 6. 2024, godine i od 1. 1. do 31. 12. 2024. godine, koje su razmatrali i usvojili

Nadzorni i Upravni odbor Instituta.

2. PRIHODI
Prihode Instituta za 2024. godinu &ine sredstva: 98,19% iz BudZeta Kantona Sarajevo, 1,06% sredstva

dobijena od medunarodnih organizacija (izvor 50), 0,73% sredstva dobijena od opéina (izvor 50) i 0,02%
sredstva dobijena kao donacija pravnih lica (izvor 40).
Zakonski odobren bud¥et za 2024. godinu usvojen je 30. 12, 2023. godine i objavijen u “Sluzbenim

novinama Kantona Sarajevo” broj 55/23 istog dana u iznosu KM 4.702.519,00.

Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-30504-37/24, od 30. 5. 2024. godine izvrSena je
preraspodjela sredstava s razdjela “Sluzba za protokol i press Kantona Sarajevo” na “JU Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo”, ekonomski kod 6139 — Ugovorene i druge posebne
usluge u iznosu KM 5.600,00 i objavljena je u “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 23/24, od 13.
6. 2024. godine. Sredstva su namijenjena za sufinansiranje troskova za obiljeZavanje 5. maja — Dana
sje¢anja na ubijenu djecu Sarajeva.

Na ovaj nadin budZet Instituta povedava se na iznos KM 4.708.119,00.
Dana 9. 7. 2024. godine potpisan je Ugovor o namjenskom koristenju sredstava za sufinansiranje

naudnoistrazivatkih/umijetnidkoistrazivatkih i istraZivakorazvojnih projekata i programa iz BudZeta
Kantona Sarajevo za 2024. godinu, broj:27-02-35-33082-18/24, izmedu Ministarstva za nauku, visoko
obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo i Instituta. Odobreni iznos sredstava iznosio je KM 7.000,00.
Sredstva su namijenjena za sufinansiranje dviju konferencija: “Nastavnitka uloga u drustvu koje se brzo

mijenja”, koja se odrZala od 20. 9. do 30. 9. 2024, godine, i “Otkrivanje potencijala: Nadarena djeca i
mladi*, koja se odrZala od 11. 11. do 15. 11, 2024. godine.

Uplatom iznosa od KM 7.000,00 budZet Instituta povecao se na KM 4.715.119,00,
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Zakljutkom Vlade Kantona Sarajevo, broj:02-04-33793-46/24, od 26, 6. 2024. godine izvriena je
preraspodjela sredstava s razdjela “JU Institut za razvoj preduniverzitetskog” na razdjel “Ministarstvo za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo” s ekonomskog koda 6131 — Putni trokovi na ekonomski kod 6143
LANO06 — Tekuéi transferi neprofitnim organizacijama — predskolsko i osnovno obrazovanje u iznosu KM

1.100.000,00 i objavljeno je u “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 27/24, od 11, 7. 2024. godine.
S navedenom preraspodjelom budZet Instituta iznosi KM 3.615.119,00.

Zakljuskom Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-04-39199-18/24, od 15. 8. 2024. godine izvrSena je
preraspodjela sredstava s razdjela “Ministarstvo za odgoj i obrazovanje” s ekonomskog koda 6139 na razdjel
“JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo” na ekonomski kod 6139 —
Ugovorene i druge posebne usluge u iznosu KM 2.130.000,00. Navedena preraspodjela objavljena je u
“SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 34/24, od 29. 8. 2024. godine,

Nakon zavriene preraspodiele, budZet Instituta iznosio je KM 5.745.119,00.

Dana 19. 6. 2024. godine uplaéena su sredstva od Unicefa Bosne i Hercegovine u skladu s Memorandumom
u svrhu pomoéi djeci na ja¥anju kapaciteta nastavnika i osoblja u oblastima kombinovanog udenja i
koristenja “Akelius” digitalnog kursa i podrici integraciji “Akelius” digitalnog kursa udenja u formalnom
obrazovanju na vrstu prihoda 731121 — Primljeni teku¢i transferi od medunarodnih organizacija u iznosu
KM 38.905,95. Na osnovu uplate podnesen je zahtjev za poveéanje budZeta Instituta te je u “SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo”, broj 35/24, od 5. 9. 2024. godine isti i odobren na sljedeéa konta:

6111 Bruto plate i naknade 1.400

6121 Doprinosi poslodavca 150

6131 Putni trodkovi 500

6139 Ugovorene i druge posebne usluge 36.850

6139LHK001 | Posebna naknada na dohodak za zatitu od prirodnih 5
i drugih nepogoda

Budzet Instituta povedan je na KM 5.784.024,95.

U “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 39/24, od 3. 10. 2024. godine donesena je Odluka o unosu
sredstava (primljeni tekugi transferi od opéina 7321 16) u iznosu KM 42.873,00 u skladu sa Sporazumom o0
saradnji i nadinu organizovanja opéinskih takmigenja i/ili smotri u¥enika osnovnih i srednjih 3kola na
podru¢ju Kantona Sarajevo za Skolsku godinu 2023/24. na ekonomski kod 6139 — Ugovorene i druge

posebne usluge.
S ovim povecanjem budZet Instituta iznosio je KM 5.826.897,95.
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U “Slubenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 52/24, od 31. 12. 2024. godine donesena je Odluka o
unosu sredstava uplaéenih od Unicefa BiH (II dio) u skladu s Memorandumom u svrhu pomoéi djeci na
jatanju kapaciteta nastavnika i osoblja u oblastima kombinovanog udenja i koristenja “Akelius” digitalnog
kursa i podrici integraciji “Akelius” digitalnog kursa ulenja u formalnom obrazovanju na vrstu prihoda
731121 ~ Primljeni tekuéi transferi od medunarodnih organizacija u iznosu KM 22.971,00. Sredstva su

evidentirana na sljedeci nafin:

6111 Bruto plate i naknade 1.280

6121 Doprinosi poslodavca 131

6139 Ugovorene i druge posebne usluge 21.557

6139LHKO001 | Posebna naknada na dohodak za zastitu od prirodnih 3
i drugih nepogoda

S unosom sredstava od UNICEF-a budZet Instituta iznosio je KM 5.849,868,95.
U istim “Sluzbenim novinama” odobren je unos sredstava (Donacije od pravnih lica 733112) u iznosu od

KM 1.000,00 koja su doznatena od “Eéo Company” d. o. 0. u skladu s Odlukom za realizaciju projekta

“Otkrivanje potencijala: nadarena djeca i mladi”.
Budzet Instituta ovom je uplatom iznosio KM 5.850.868,95.

Nakon preraspodjele s Ministarstvom finansija KS umanjena su sredstva na budzetskoj poziciji
- Naknade za regres za godi$nji odmor KM 9.400

a povedana su sredstva na budZetskoj poziciji
- Naknade u sluaju smrti i teZe bolesti KM 7.733.

Tako da je budZet Instituta sa svim preraspodjelama i povedanjem po osnovu transfera i donacija iznosio

5.849.201,95.

Treba napomenuti da su sredstva iz izvora 50 (sredstva opéina) koja su neutroSena u 2023. godini u

iznosu KM 2.269,00 prenesena u 2024, godinu.

Takoder, neutroSena sredstva u 2024, godini u iznosu KM 4.225,00 razgranitena su u 2024, godini i bit ¢e

utrodena u 2025, godini (izvor 40 i 50).
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Struktura prihoda po izvorima i njihov udio u odnosu na ukupan budZet Instituta

Redni Opis Iznos 1zvor Udio u
broj ukupnom
budZetu
1. Usvojeni budZet s 5.743.452,00 | Izvor (10) 98,19%
preraspodjelama
2. Unos transfera od 61.876,00 | Unicef (50) 1,06%
medunarodnih organizacija
3. Primljeni tekudi transferi od 42.873,00 | 8 opéina KS (50) 0,73%
opéina
Unos donacija od pravnih lica 1.000,00 | E¢o Company (40) 0,02%
Razgranifenja iz 2023, 2.269,00
godine
UKUPAN BUDZET 5,851.470 100%
PRIHODI Planirani na Izmjene i Planirani | Ostvareniza | Zahtjev | Ostvareni
F potetku dopune ukupno na | period od 1. za za period
godine kraju 1.do 31.12. | prenos | od 1. 1.do
godine/pren 2024. u 2025, 31. 12,
os iz 2023, 2023.
Iz budZeta 4.702.519 1.040.933 5.743.452 5.427.406 0| 2.458.190
Kantona
Iz transfemih 42,873 42.873 43,729 887 29.585
sredstava opéina 2.269
Iz transfemnih 61.876 61.876 59.538 2.338 32,983
sredstava
medunarodnih
organizacija
Iz sredstava 1.000 1.000 0 1,000
donacija pravnih
lica
UKUPNO: 4.702.519 1.146.682 5.851.470 5.530.673 4225 | 2.520.758
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Sredstva iz budZeta Kantona Sarajevo za 2024. godinu u planiranom iznosu rasporedena su na sljede¢im

ekonomskim kodovima:

KM 1.720.571,00
KM 160.400,00
KM 180.660,00
KM 2.578.888,00
KM 12.000,00
KM 50.000.00

611100 —~ Bruto place i naknade

611200 — Nabavke troskova zaposlenih
612100 — Doprinosi posiodavca

613100 — Izdaci za materijal i usluge

821300 — Izdaci za nabavku stalnih sredstava

821600 — Rekonstrukciia i investiciono odrZavanije

UKUPNO: KM 4.702.519,60

U “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 47/24, od 28. 11. 2024. odobrena je preraspodjela
sredstava za 111 kvartal u iznosu KM 43.600,00, koja je u skladu s &lanom 17, stav (1), Zakona o izvrienju
budzeta Kantona Sarajeva za 2024. godinu (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 55/23) od 30. 12.

2023. godine.

Sredstva s konta

613900 — Ugovorene i druge posebne usluge umanjene su za KM 43.600,00

a sredstva na sljedeéim kontima poveana su

611200 LHA00S — Naknade u sludaju smrti i teZe invalidnosti KM 23.600,00

613100 — Putni troskovi KM 5.000,00
KM 15.000,00.

821300 — Nabavka opreme

U “Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 6/25, od 13. 2. 2025. odobrena je preraspodjela sredstava
za IV kvartal u iznosu KM 85.700,00. koja je u skladu s ¢lanom 17., stav (1), Zakona o izvr¥enju budZeta
Kantona Sarajeva za 2024. godinu (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 55/23) od 30. 12. 2023,

godine,

Sredstva s konta

1. 611200 — Naknada za topli obrok LHA(02 KM 6.700,00
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613100 — Putni troskovi

613300 ~ Izdaci za komunalne usluge

613500 — Izdaci za usluge prevoza i goriva

613600 — Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne

U S o

imovine
613700 — Izdaci za tekuce odrZavanje

7. 821600 - Rekonstrukcija i investiciono odrZavanje

B

UKUPNO: KM 85.700,00

Na konta

1. 611200 — Naknade trodkova prevoza na posao i s posla LHA001
611200 — Naknade u sludaju smrti i teZe invalidnosti LHAQ05
. 613800 — Izdaci osiguranja bankarskih usluga i usluga

w N

platnog prometa
613900 — Ugovorene usluge
821300 — Nabavka opreme
821500 — Nabavka stalnih sredstava u obliku prava

o v oa

UKUPNO: KM 85.700,00

3. RASHODI

KM 2.500,00
KM 6.000,00
KM 2.500,00

KM 17.000,00
KM 1.000,00
KM 50.000,00

KM 1.300,00
KM 25.000,00
KM 2.300,00

KM 44.000,00
KM 10.100,00
KM 3.000,00.

U periodu od 1. 1. do 31. 12. 2024. godine planirani rashodi izvrieni su u iznosu KM 5.497.895, odnosno

94,58% planiranih sredstava.

U odnosu na 2023. godinu, ukupni rashodi Instituta biljeZe poveéanje od KM 2.986.926 ili procentualno

118,96%.

Struktura ukupno planiranih i ostvarenih rashoda moZe se vidjeti iz sliedeéeg tabelarnog pregleda

uporedbom izvrienja rashoda za 2023. godinu.
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RASHODI Planirani na Izmjene i Planirani | Ostvareni za | Zahtjev | Ostvareni
potetku dopune ukupno na | period od 1. Za 2a period
godine kraju 1,do 31,12, | prenos | od 1. 1. do

godine/pren 2024, u 2025. 31, 12.
os iz 2023, 2023,
Iz BudZeta 4.702.519 1.040.933 5.743.452 5.427.406 0| 2.458.190
Kantona
1z transfernih 42.873 42.873 43.729 887 29.585
sredstava opéina 2,269
Iz transfernih 61.876 61.876 59.538 2,338 32,983
sredstava
medunarodnih
organizacija
Iz sredstava 1.000 1,000 0 1.000
donacija pravnih
lica
UKUPNO: 4.702.519 1,146.682 5.851.470 5.530.673 4225 | 2.520.758 |

PREGLED PLANIRANIH I UTROSENTH SREDSTAVA

U prethodnim tabelama prikazan je pregled planiranih i utro¥enih sredstava za period od 1. 1. 2024, godine
do 31. 12. 2024. godine, po ekonomskim kodovima, uz usporedbu s rashodima u istom periodu 2023,

godine, kao i pregled tro3kova po analiti¢kim kontima.

ObrazloZenje izvrienja po ekonomskim kodovima

611100 - BRUTO PLACE I NAKNADE

Tzdaci za bruto plade i naknade iznosili su KM 1.604.998, a ukupno planiran bud¥et na ovoj poziciji iznosio

je KM 1.723.251. Jzvrienje budzeta je 93,14%, Sto u odnosu na 2023. godinu biljeZi povedanje od 15,26%.

Razlog povedanja jeste prijem novih radnika u skladu s Odlukom Vlade Kantona Sarajevo.

Naziv radnog | 2024. | Koeficijent | Mjese¢ni  iznos
mjesta godina plate

Direktorica VSS 7,59 2.922
Sef kabineta VSS 6,82 2.626
Pomocénici 6,82 2.626
direktorice VSS
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Vii saradnici VSS 30 |6,27 2.414
Tehnitki sekretar 1 3,41 1.313
SSS

Podetkom 2024. godine Institut je brojao 31 radnika.
U XI mjesecu primljena su 3 radnika (1 Sef Kabineta i 2 vi¥a saradnika).
U XII mjesecu primljena su 4 radnika (4 vida saradnika), a sve na osnovu Misljenja Ministarstva finansija

Kantona Sarajevo, broj: 08-03-11-38958/24 AZ, od 13. 8. 2024. godine i Odluke Vlade Kantona Sarajevo 0
davanju saglasnosti za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, broj: 02-04-47134-28/24, od 17. 10,
2024. godine, koja je objavljena u “SluZbenim novinama Kantona Sarajevo”, broj 43/24, od 31. 10. 2024,
godine o zaposljavanju jo§ 7 izvr3ioca.

Na dan 31. 12. 2024, godine Institut je brojao 38 radnika.

611200 — Naknade tro§kova zaposlenih

Budzetom je na ovoj poziciji odobreno KM 160.400.

A internom preraspodjelom u III i IV kvartalu te preraspodjelom izmedu Instituta i Ministarstva finansija

Kantona Sarajevo sredstva na ovoj poziciji iznosila su KM 201.933
Ili 99,49% planiranih sredstava za 2024. godinu, a u odnosu na 2023. godinu biljeZi se povetanje za

105,30%.

OPIS BudZetza | BudZetza Izvrienje za Izvrienje za Index Index

2024, 2024. godinu | 2024. godinu | 2023. godinu | 312% %%
godinu | s ukljuenim
preraspodjel
ama
1 2 3 4 5 6
611211 — Naknada troSkova 18.000 19.300 18.990 18.611 | 98,39 102,04%
prevoza s posla na posao
611221 — Naknada za topli 92.400 85.700 84.972 79.618 | 99,15% | 106,72%
obrok
611224 ~ Ngknada =za 30.000 20.600 20.599 18.330 | 99,99% | 112,38%
regres za godi3nji odmor
611227 — Naknada u 20.000 76.333 76.333 74.213 | 100% 102,86%
studaju  smrti i teZe
invalidnosti
UKUPNO RASHODI 160.400 201.933 200.894 190.722 | 99,49% | 105,30%
UtroZena sredstva po prosjednom broju zaposlenih:
611211 Naknada trotkova prevoza na posao i s posla (prosjetan 18.990
broj uposlenih koji ostvaruju pravo na ovu nadoknadu: 29)
611221 Naknada za topli obrok 84.972
(prosjetan broj uposlenih: 31)

611224 Naknada za regres za godidnji odmor 20.599
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(prosjedan broj uposlenih: 31)

611227/228/229 | Naknada u slu¢aju smrti i teZe invalidnosti

(11 radnika)

I
76.333J

612100 —- DOPRINOSI POSLODAVCA
BudZetom je na ovoj budZetskoj poziciji odobreno

Doprinosi poslodavca za prosjean broj zaposlenih: 31

a od tog iznosa
Iz izvora 50 planiran je iznos na ovoj budZetskoj poziciji

A izvi$enje budZeta iz izvora 50 iznosi

Izvréenje budieta na ovoj poziciji iz izvora 10 iznosi 93,63%, a u odnosu na 2023. godinu procenat

povecanja iznosi 15,68% ili KM 22.921, a iz izvora 50 iznosi 99,29%. Izdaci na ovom kontu prate

realizaciju izdataka na pla¢ama i obuhvataju sljedede:

KM 180.941
KM 169.414

KM 281
KM 279,

(612111 Doprinosi za PIO/MIO 96.808
612112 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 64.539
612113 Doprinosi za zapo§ljavanje 8.067

613000 — IZDACI ZA MATERIJAL I USLUGE

BudZetom je na ovoj budZetskoj poziciji odobreno KM 2.578.888, a budZet s preraspodjelama iznosi KM
3.705.245, od toga KM 3.600.188, a iz izvora 50 — KM 105.057 ili 95,02%, a iz izvora 50 procenat izvrienja

iznosi 95,50%.

Izdaci na ovom ekonomskom kodu obuhvataju sljedece:

613100 — Putni troSkovi

BudZetom je na ovoj budZetskoj poziciji odobreno KM 1.120.000. Sredstva koja su bila odobrena bila su

namijenjena za organizacije raznih dogadaja (studijske posjete s obrazovnim sadrZajem).

Naknadnim provjerama dogli smo do spoznaje da se pladanje faktura po ovom osnovu treba izvrSiti s konta

6139 — Ugovorene i druge posebne usluge, te smo izvr§ili preraspodjelu budZeta.

Sredstva nakon preraspodjele na ovom kontu iznose KM 22.500, a izvrienje budZeta iznosi KM 22.137,

odnosno KM 98,39%.

U odnosu na 2023. godinu, doslo je do smanjenja sredstava na ovoj poziciji za KM 2.550, odnosno 10,33%.

613300 — Izdaci za komunalne usluge
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BudZetom je na ovoj poziciji odobreno

a nakon odobrene preraspodijele budZet na ovoj poziciji iznosi

Izvrienje budZeta je 81,89%, odnosno KM 6.551.

fzdaci za ove trogkove odnose se na:

KM 14.000

KM 8.000.

613314 Izdaci za potanske usluge 1.037
613316 Ostale usluge u oblasti komunikacija 4.660
613324 Izdaci za usluge odrZavanja Sistoce 702
613327 Usluge deratizacije 152

613400 — Nabavka materijala i sitnog inventara

BudZetom je na ovoj poziciji odobreno KM 20.000, a izvrienje budZeta iznosi KM 19.854, odnosno KM

99,27%.

Izdaci za ove tro¥kove odnose se na:

613411 Izdaci za obrasce i papir 103
613415 Materijal za dekoraciju sluzbenih prostorija 410
613417 Kancelarijski materijal 11.282
613419 Izdaci za obrazovna pomagala 227
613431 Rekreacioni materijal 1.734
613432 Izdaci za odjeéu, uniforme i platno 130
613481 Hrana i prehrambeni materijal 3.048
613484 Materija za {i¥éenje 2.920 |

613500 - Izdaci za usluge prevoza i goriva

BudZetom je odobreno na ovoj poziciji KM 5.000, a na osnovu preraspodjele, sredstva na ovom kontu

iznose KM 2.500. Izvrienje budZeta na ovoj poziciji iznosi KM 2.463, procenat izvrienja iznosi 98,52%.

Izdaci za ove tro$kove odnose se na:

2231

Trogkovi goriva za sluZbeno vozilo

232

613512
613523

Troskovi registracije sluzbenog vozila

613600 — Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine

BudZetom na ovoj poziciji planirana su sredstva u iznosu KM 70.000, a nakon preraspodjele iznos sredstava

iznosi KM 53.000. Izvrienje budZeta iznosi KM 52.642, odnosno 99,32%.

Izdaci se odnose na tro¥kove

49.706 |

| Najam prostora

[613611
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[613621

[ Unajmljivanje opreme (printera) |

2.936 |

613700 — Izdaci za tekude odrZavanje

Budzetom na ovoj poziciji planirana su sredstva u iznosu KM 2.000, a preraspodjelom sredstava, sredstva su

umanjena na KM 1.000. Izvr¥enje budZeta na ovoj budZetskoj poziciji iznosi KM 643, odnosno 64,30%.

Izdaci se odnose na troSkove

[ 613713 Materijal za opravku i odrZavanje vozila 336 |
613723 Usluge opravki i odrzavanje vozila 307 |

613800 — Izdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga platnog prometa

Planirana sredstva na ovoj budZetskoj poziciji iznose KM 2.000. Nakon preraspodjele sredstava iznos se

poveéao na KM 4.300. UtroSena sredstva iznose KM 4.168 odnosno izvrienje budZeta je 96,93%.

Izdaci se odnose na:

613813 Trodkove osiguranja vozila 2.002
613814 Troskove osiguranja zaposlenih 2.166

613900 — Ugovorene i druge posebne usluge

Planirana sredstva na ovoj budZetskoj poziciji iznose KM 1.345.888. Nakon preraspodjele, iznos sredstava

na ovoj poziciji iznosi KM 3.593.445, Izvr¥enje budZeta jznosi KM 3.414.131, odnosno 95,01%.

Izdaci se odnose na:

Konto Naziv konta Iznos
613912 Usluge $tampanja 9.891
613913 Usluge javnog informisanja i odnosa s javnoséu

08
613914 Usluge reprezentacije 3.585
613921 Usluge odrZavanja konvencija i obrazovanja 2.669
613922 Usluge struénog obrazovanja 123.355
613931 Tzdaci radunovodstvenih i revizijskih usluga
4.095
613934 Kompjuterske usluge 3,510
613941 Usluge primarne zdravstvene zastite 2.700
613976 Ostali izdaci za druge sam. djelatnosti i povremenog samostalnog
rada
408.893
613979 Posebna naknada za poticanje rehabilitacije i zaposljavanje osoba
s invaliditetom
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2.000

613983

Posebna naknada na dohodak za zadtitu od prirodnih i drugih
nesreta

7.144

613986

Doprinos za zdravstveno osiguranje iz primitaka od druge
samostalne djelatnosti i povremenog samostalnog rada

18.819

613987

Doprinos za PIO iz primitaka od druge samostalne djelatnosti i
povremenog samostalnog rada

27.544

613988

Porez na dohodak od druge samostalne djelatnosti i povremenog
samostalnog rada

45.788

613991

Ostale nepomenute usluge i daZbine

- Pohodi I i I1 2.636.842,57

- Generalno &i$¢enje 702,00

- Usluge videografije i fotografije 3.710,00

- Usluge grafi¢kog dizajna 2.550,00

- Usluge razglasa za 08.05. 3.800,00

- Reklamno-promotivni materijal 6.611,99

- Organizacija priredbe “Nae nebo izvrsnosti” 6.552,00
- Zajtitarska agencija na Kantonalnom takmigenju 3.603,60
- Predaja obraduna FIA 70,00

- Prijevoz — Dan sje¢anja na ubijenu djecu 900,00

- Prijevoz - studijska posjeta Novi Sad 2.700,00

- Usluge hitne pomo¢i (Skola planinarstva i Kantonalno
takmienje — odbojka) 38.700,00 38.700,00

- Usluge gorske sluzbe — Skola planinarstva 39.900,00

- Izrada plakata za “Nae nebo izvrsnosti” 500,00

- Pladanje naloga 500,00

- Uplata Nacionalnoj biblioteci za CIP i ISBN broj 80,00
- Reklamno-promotivni materijal (izvor 50) 1.700,71

- Reklamno-promotivni materijal (izvor 10) 3.627,00

- Pretplata na sluZbena glasila 240,00

- Pladanje za osvjeZenje za djecu 857,99

- storno PDV-a -247,11

2.753.901

Troskovi za usluge prodaje administrativnih taksi

140

613922

UGOVORENE USLUGE:

3.414.131

NABAVKA STALNIH SREDSTAVA

Planirana sredstva na ovoj budZetskoj poziciji iznose KM 62.000 i odnose se na:

821300 — Izdaci za nabavku stalnih sredstava

KM 10.000

821500 — Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 2.000

821600 — Rekonstrukeija i investiciono odrZavanje

KM 50.000.
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Nakon preraspodjele sredstava, iznos se preraspodijelio na sljedeca konta:

821300 — Izdaci za nabavku stalnih sredstava

KM 35.100

821600 — Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 5.000.

- A izvr¥enje budZeta na kontu 821300 iznosi KM 29.502, odnosno 84,05%, a na kontu 821500 —

Nabavka stalnih sredstava u obliku prava KM 3.276, odnosno 65,52%. Sredstava u iznosu KM

2.316,60 prenesena su iz pripreme.

PO STRUKTURI NABAVKE NABAVLJENO JE:

R. Konto Naziv konta Iznos Opis

br.

1. [ 011311 Namje§taj 11.528,59 | Kancelarijski namjeitaj

2. | 011312 Kompjuterska oprema 9.861,93 | 280,80 preneseno iz
pripreme

3. | 011315 Klima-uredaji 3.989,98 | Odstranjivadi vlage i
protijéivadi zraka

4. | 011331 Bibliotetske i §kolske knjige 370,30 | Struéne knjige

5. | 011361 Strojevi, uredaji, alati i instalacije 6.067,62 | 2.035,80 preneseno iz
pripreme

6. |[011593 Stalna sredstva u obliku prava 3.276,00 | Antivirus program

UKUPNO: 35.094,42
|
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JAVNE USTANOVE INSTITUT ZA RAZVOJ
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVO. PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVD
{zjeStaj o revizijl fnans lshh skaza za 2024, godinu
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVD. PEEDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
IzjeStaj o revizi)l fnans =i shazs 22 2024, godinu

IZJAVA O ODGOVORNOSTI ZA FINANSIJSKE IZVJESTAJE

U skladu sa Zakonom o radunovodstvu i reviziji F.BiH, te Zakonom o
budzetma u BiH, JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO je duZna
voditi knjigovodstvo, sastavljati i podnositi ratunovodstvene izvjesStaje u skladu
sa zakonskom legislativom, koji predstavijaju fer pregled stanja u Javnoj
ustanovi, kao i rezultate njenog poslovanja za navedeno razdoblje.

Rukovodstvo  JAVNE USTANOVE INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA  SARAJEVO
odgovorno je za izradu i fer prezentaciju finansijskih izvieStaja u skladu sa
prihvaéenim okvirom finansijskog izviestavanja, tj. Zakonom o budZetima u
FBiH, Uredbom o ragunovodstvu budZeta u FBiH i Pravilnikom o finansijskom
izvieStavanju i godi$njem obradéunu budZeta u FBiH. Ova odgovornost
obuhvata kreiranje, primjenu i odrZavanje intemih kontrola koje su relevantne
za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja koji ne sadrze materijaino
znatajne pogre$ne iskaze nastale usljed prevare i greSke, kao i odabir i
primjenu odgovarajuéih raéunovodstvenih politika i raéunovodstvene procjene
koje su razumne u datim okolnostima.

Pored odgovornosti za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja,
rukovodstvo JAVNE USTANOVE INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO je
odgovorno i za poslovanje u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama BiH i

......

propisa na osnovu kojih su transakcije i iznosi objavijivani u finansijskim
izvjeStajima.

Rukovodstvo o&ekuje da ée JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO u

dogledno vrijeme raspolagati odgovarajuéim resursima, te stoga usvaja nacelo
vremenski neograniéenog poslovanja pri sastavljanju finansijskih izvjestaja.
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO '
Revizija finansijskih izvje§taja za 2024. godinu

EX PROFESSO d.o.o.
Sarajevo,

Drustvo za reviziju

Broj licence: 9090412108

1IZVJESTAJ | MISLJENJE NEZAVISNOG OVLASTENOG
REVIZORA

Osnivaéima i Upravi Javne ustanove
INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG
OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO

Obavili smo reviziju priloZenih finansijskih izvjestaja JAVNE USTANOVE
INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO (u daliem tekstu Institut), koji obuhvataju izvjestaj o
finansijskom poloZaju (bilans stanja) na dan 31. decembra 2024. godine,
izvie§taj o ukupnom rezultatu (bilans uspjeha) za 2024. godinu, izvjestaj o
kapitalnim izdacima i godi§njem izvjes$taju o izvr8enju budzeta, napomene uz
finansijske izvjestaje koje ukljuduju i saZetak znadajnih raéunovodstvenih
politika.

Misljenje pozitivho

Prema nagem mi$ljenju, finansijski izvje$taji JAVNE USTANOVE INSTITUT ZA
RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO
na dan 31. decembra 2024. godine u svim znadajnim odrednicama prikazuju
istinito i fer finansijsku poziciju i njegovu finansijsku uspjesnost za godinu koja
je tada zavr§ila u skladu sa Medunarodnim standardima finansijskog
izvjeStavanja i zakonskim okvirom finansijskog izvje$tavanja koji su primjereni
u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Osnova za misljenje

Obavili smo nadu reviziju u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima
(MRevS-ima). Nase odgovornosti prema tim standardima su detaljnije opisane
u nadem izvjeStaju u odjeliku o revizorovim odgovornostima za reviziju
financijskih izvje&taja. Nezavisni smo od JAVNE USTANOVE INSTITUT ZA
RAZVQJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA
SARAJEVO, u skladu s Kodeksom etike za profesionalne racunovode, Odbora
za medunarodne standarde etike za ratunovode (IESBA Kodeksom) kao i u
skladu s etitkim zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziju finansijskih
izvje$taja u [jurisdikciji] i ispunili smo nase ostale eti¢ke odgovornosti u skladu

4
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s tim zahtjevima i IESBA Kodeksom. Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo
dobili dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za naSe mislienje.

Kljuéna pitanja revizije

Kljuéna pitanja revizile su ona pitanja koja su, po nasem profesionalnom
prosudivanju, bila od najveeg znacaja u vr8enju revizije finansijskih
izvjestaja za tekuéi period. Ova pitanja su obradena u kontekstu revizije
finansijskih izvjestaja u cjelini. Prilikom formiranja misljenja nismo izraZavali
posebno mislienje o ovim pitanjima.

Ostale informacije

Rukovodilac Instituta je odgovoran za ostale informacije. Ostale informacije
sadrze informacije ukljutene u godisnji izvjestaj.

Nase misljenje o finansijskim izvje$tajima ne obuhvata ostale informacije, i mi
ne izrazavamo bilo koji oblik zakljugka s izrazavanjem uvjerenja o njima.

Ako na osnovu posla koji smo obavili na ostalim informacijama zaklju¢imo da
postoji zna&ajan pogresan prikaz tih ostalih informacija, od nas se zahtijeva da
objavimo tu é&injenicu. U ovom pogledu nemamo nikakve znacajne &injenice
koje smatramo prigodnim za objavu, osim onih opisanih u odjeljku Osnova za
misljenje.

Odgovornost Uprave i onih koji su zaduzeni za upravljanje za
finansijske izvjeStaje

Rukovodilac Instituta je odgovoran za pripremanje i fer prezentaciju finansijskih
izvjestaja u skladu s Medunarodnim standardima finansijskog izvjeStavanja, i za
one interne kontrole za koje odredi da su potrebne za pripremu i sastavljanje
finansijskih izvjestaja koji ne sadrze materijalno znacajne pogresne iskaze,
nastale uslijed prevare ili pogreske.

U sastavljanju finansijskih izvjestaja, rukovodilac je odgovoran za procjenjivanje
sposobnosti Ustanove da nastavi sa poslovanjem po vremenski neograni¢enom
poslovanju, objavijivanje, pitanja povezanih s vremenski neogranic¢enim
poslovanjem i korigtenjem radunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj
neograni¢enosti poslovanja.

Oni koji su zaduZeni za upravijanje su odgovorni za nadziranje procesa
finansijskog izvje$tavanja kojeg je ustanovila Ustanova.

Za podatke u ovim finansijskim izvjestajima odgovoran je rukovodilac Ustanove.
Nasa je odgovornost da na osnovu provedene revizije izrazimo misljienje o tim
finansijskim izvjestajima.
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Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjestaja

Nasa je odgovornost da izrazimo mislienje o finansijskim izvjestajima na osnovu
provedene revizije, koju smo izvrSili u skladu sa Zakonom o reviziji institucija u
FBiH ("Sl. novine FBiH", broj 22/06) i primjenjivim Medunarodnim standardima
Vrhovnih revizorskih institucija (ISSAI). Ovi standardi nalazu da radimo u skladu
sa etitkim zahtjevima i da reviziju planiramo i izvr§imo na nacin koji omogucava
da se, u razumnoj mijeri, uvjerimo da finansijski izvjestaji ne sadrze materijalno
znadajne pogrene iskaze. Revizija ukljuuje sprovodenje postupaka u cilju
pribavljanja revizorskih dokaza o iznosima i objavama datim u finansijskim
izviestajima. |zbor postupka je zasnovan na prosudivanju revizora, ukljuéujuci
procjenu rizika materijalno znacajnih pogre$nih iskaza u finansijskim izvjestajima
uslijed prevare i greke. Prilikom procjene rizika, revizor razmatra interne kontrole
koje su relevantne za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja, u cilju
odabira revizorskih postupaka koji su odgovarajuéi u datim okolnostima, ali ne u
cilju izrazavanja odvojenog mislienja o efikasnosti internih kontrola. Revizija
takoder ukljuuje ocjenu primijenjenih racunovodstvenih politika i znacajnih
procjena izvrsenih od strane rukovodstva, kao i ocjenu opce prezentacije
finansijskih izvjeStaja.

Nasi cilievi su steéi razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvjestaji kao
cjelina bez znagajnog pogres$nog prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati
revizorski izvjestaj koji ukljuéuje nade misljenje. Razumno uvjerenje je visa
razina uvjerenja, ali nije garancija da ¢e revizija obavljena u skladu s MRevS-
ima uvijek otkriti znaajno pogresno prikazivanje kada ono postoji. Pogresni
prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i smatraju se znacajni ako se
razumno moze ocekivati, da pojedinaéno ili u zbroju, utjeCu na ekonomske
odluke korisnika donijete na osnovi tih financijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionaine
prosudbe i odrzavamo profesionalni skepticizam tijekom revizije. Mi takoder:

« prepoznajemo i procjenjujemo rizike zna¢ajnog pogresnog prikaza financijskih
izviedtaja, zbog prijevare ili pogreske, oblikujemo i obavijamo revizijske
postupke kao reakciju na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni
i primjereni da osiguraju osnovu za nase mislienje. Rizik neotkrivanja znagajnog
pogresnog prikaza nastalog uslijed prijevare je veéi od rizika nastalog uslijed
pogreske, jer prijevara moze ukljuciti tajne sporazume, krivotvorenje, namjerno
ispustanje, pogregno prikazivanje ili zaobilaZenje internih kontrola.

- stieéemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo
oblikovali revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za
svrhu izrazavanja mislienja o uginkovitosti internih kontrola.

+ ocjenjujemo primjerenost koritenih radunovodstvenih politika i razumnost
raéunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorio menadZment.

« zakljutujemo o primjerenosti menadZmentovog koristenja rac¢unovodstvene
osnove utemeljene na vremenskoj neogranitenosti poslovanja i temeljeno na
pribavljenim revizijskim dokazima, zakljuéujemo o tome postoji |i znagajna
neizvjesnost u vezi s dogadajima ili okolnostima koji mogu stvarati znadajnu
sumnju u sposobnost Ustanove da nastavi s poslovanjem po vremenski
neograniéenom poslovanju. Ako zaklju¢imo da postoji znacajna neizvjesnost,
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od nas se zahtijeva da skrenemo pozomost u naSem revizorovu izvieSCu na
povezane objave u financiskim izviesiajima ili, ako takve objave nisu
odgovarajuée, da modificiramo nase miSlienje. Nasi zakljucm se temelje na
revizijskim dokazima pribavijenim sve do datuma naSeg revizorova izvje$éa.
Medutim, buduéi dogadaji ili uvjeti mogu uzrokovati da Ustanova prekine s
nastavljanjem poslovanja po vremenski neograni¢enom poslovanju.

« ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrZaj financijskih izvjestaja,
ukljuujuéii objave, kao i odraZavaiju li financijski izvjestaji transakcije i dogadaje
na kojima su zasnovani na nadin kojim se postiZe fer prezentacija.

Mi komuniciramo sa onima koji su zaduZeni za upravljanje u vezi sa, izmedu
ostalih pitanja, planiranim obimom i vremenskim rasporedom revizije i
vaznim revizijskim nalazima, uklju¢ujuéii sve znacajne nedostatke u internim
kontrolama koji su otkriveni tokom na8e revizije.

Partneri na revizorskom angazmanu ¢iji je rezultat ovaj izvjestaj nezavisnog
revizora su Hajrudin Hadzifejzovié-Ovlasteni revizor i Samir Bajrovié — Ovlasteni
revizor.

U Sarajevu,12.03.2025. god.

Za revizorsko Drustvo: Partner odgovoran za angaZzman:
Mirza Trolsep-dirdktor— //o* P L
T 7 Sanﬂ’@a’ﬁowc—ﬁ)vlaﬁr teni revizor
74
DR 4oz’
EX PROFESSO d.o.0. Sarajevo Voditelj poslova revizije
UL. Dr. Sevale Zildzié Iblizovié br.9. Licenca broj: 3090807235

Bosna i Hercegovina
Licenca broj: 9090412108
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1. PREDMET, CILJ | OBIM REVIZIUE

Predmet reviziie su finansijski zvjesStaji JU INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO za 2024.
godinu i uskladenost poslovanja Javne ustanove sa vaZeéim zakonskim i drugim

propisima.

Revizija finansijskih izvjestaja JU INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO za 2024.

godinu treba da obuhvati sljedece:

a) Reviziju elemenata finansijskih izvjeStaja i povezanih raduna koja
podrazumijeva:
- Ciklus nabavke i povezanih ratuna
- Ciklus zaliha i povezanih racuna
- Novac i ulaganja ~
- Izabranih rauna i nekretnina, opreme, ostalih stalnih sredstava
- Aktivnih i pasivnih vremenskih razgranienja
- Usluge (ugovorene i izvr§ene) i
- Inventurnih razlika (viS8kovi-manjkovi stainih i tekudih sredstava)

b) Reviziju procedura nabavke i uskladenosti iste sa Zakonom o javnim

nabavkama BiH: .
Analizu i kontrolu zakonitosti i regularnosti svih uginjenih troskova i rashoda

u odnosu na zakonske propise.

Analizu i kontrolu zakonitosti i regulatornosti koriStenja i raspolaganja
novéanim sredstvima na svim bezgotovinskim racunima i gotovinskim
sredstvima u blagajni u odnosu na zakonske propise.

c) Reviziju podudarnosti:
Kontrola nivoa uskladenosti sa odredenim pravilima, politikama i zakonima.

Cilj revizije finansijskih izvjestaja Institut za 2024. godinu je pribavijanje realne
osnove da se na bazi pregleda finansijskih izvjestaja, u skladu sa usvojenim
revizorskim standardima, izrazi mi§lienje o tome da li su finansijski izvjestaji
pouzdani i da li bilansi u potpunosti odrazavaju rezultate izvrSenja BudZeta, kao i
da se izvr$i procjena da li su rukovodioci Javne ustanove primjenjivali zakone i
druge propise, koristili sredstva za odgovarajuée namjene, kao i da se ocjeni
finansijsko upravijanje, funkcija interne revizije i sistem internih kontrola. Obzirom
da se revizija obavlja ispitivanjem na bazi uzoraka i da postoje inherentna
ograniéenja u radunovodstvenom sistemu i sistemu internih kontrola, postoji
mogucnost da pojedine materijalno znacajne greSke mogu ostati neotkrivene.
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2. INTERNE KONTROLE | RACUNOVODSTVO

Interna ragunovodstvena kontrola treba da obezbjedi pouzdanost i vierodostojnost
racunovodstvenih evidencija i podataka i finansijskih izvestaja. Sistem interne
kontrole treba da obuhvati sve mjere koje se preduzimaju u cilju: 1) zastite
sredstava od prekomjernog troSenja, prevara ili neefikasne upotrebe, 2)
obezbjedenja pouzdanosti i vjerodostojnosti racunovodstvenih podataka i 3) ocjene
rada svih zaposlenih, rukovodilaca i organizacionih djelova. Radi ostvarenja
programskih cilieva rada, ekonomiénog, efikasnog i efektivnog troSenja javnih
sredstava neophodno je imati uspostavljen funkcionalan sistem interne kontrole, za
&ta su odgovorne rukovodne strukture Javne ustanove. Zakonom o budZetima u
FBiH i Smjernicama za uspostavu i ja¢anje sistema internih kontrola donesenim od
strane Federalnog ministarstva finansija, propisana je obaveza donoSenja
Pravilnika o internim kontrolama-internim kontrolnim postupcima za sve budZetske
korisnike. Ovim Pravilnikom su utvrdeni upravljacki, —administrativni,
radunovodstveni i kontrolni postupci, postupci informiranja, komunikacija,
nadgledanja i procjena rizika. BudZetski korisnici obavezni su urediti sistem interne
kontrole u skladu sa medunarodnim standardima interne kontrole, kako bi se
osiguralo izvréavanje aktivnosti u okviru osnovne djelatnosti. Pracenje i ocjenjivanje
sistema internih kontrola vrdi interna revizija, u skladu sa propisima kojima se
reguli$e oblast interne revizije. BudZetskim raCunovodstvom ureduju se poslovne
knjige, knjigovodstvene isprave i obrada podataka, sadrzaj konta analitickog
kontnog plana, priznavanje prihoda i primitaka te rashoda i izdataka, procjenjivanje
bilansnih pozicija, revalorizacija, finansijsko izvje$tavanje i druga pitanja u vezi sa
budZetskim ratunovodstvom.

Budzetsko radunovodstvo se zasniva na radunovodstvenim nacelima tagnosti,
istinitosti, pouzdanosti, sveobuhvatnosti, blagovremenosti i pojedinanom
iskazivanju poslovnih dogadaja, te na medunarodnim raunovodstvenim
standardima za javni sektor. BudZetsko radunovodstvo vodi se po nacelu dvojnog
knjigovodstva prema rasporedu konta iz analitiCkog kontnog plana.

3. FINANSIJSKI IZVJESTAJI ZA 2024.GODINU

Raéun prihoda i rashoda (PR) za period 01.01.-31.12.2024.godine (skracena

verzija)
' ' U U istom
Rb ' Oznak | obratunsko | obragunsko Proct:ena
| Broj Konta O pis aza m periodu m periodu 4/5
| - AOP tekuée prethodne % 100
godine godine
1 2 3 4 5 6
1 IRASHODI (2+26) 100 - - ;
2 Tekudi rashodi _(3+6+7+17+34) 101 5.497.895 2.510.969 | 218,96
3 611000 Plaée i naknade trogkova zaposlenih _ (4+5) 102 1.805.892 1.583.284 144,06
4 611100 Bruto pla¢e i naknade 103 1.604.998 1.392.512 | _1‘5:5.'-.‘26
5 611200 Naknade troskova zaposlenih 104 200.894 190.772 | 108531




JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izjestaj o reviziji finansijskih iskaza za 2024. godinu

6 612000 Doprinos poslodavca i ostali doprinosi 105 169.414 146.214 J--
lzdaci za materijal, sitni inventar i usluge
7 613000 (8+.......... +16) 106 3.522.589 781471 |
8 613100 Putni tro$kovi 107 22.137 24.687 |
9 613200 | lzdaci za energiju 108 0 0
10 | 613300 | Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 109 6.551 7.544 |
11 | 13400 | Nabavka materijala i sitnog inventara 110 19.854 15.967
12 613500 lzdaci za usluge prevoza i goriva 111 2.463 1.263 |
13 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijaline |
613600 imovine 112 52.642 52.410
14 613700 lzdaci za tekuée odrZzavanje 113 643 86
1zdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga
s 613800 platnog prometa 114 4.168 - NS
16 613900 Ugovorene i druge posebne usluge 115 3.414.131 679.514 [ .
Tekudi transferi i drugi tekuéi rashodi
17 614000 {18+........... +25) 116
Tekudi transferi drugim nivoima vlasti i Institut
18 614100 ovima 117
19 614200 Tekudi transferi pojedincima 118
20 614300 Tekudi transferi _neprofitnim organizacijama 119
21 614400 Subvencije javnim preduzeéima 120
Subvencije privatnim preduzeéima i
22 614500 poduzetnicima 121
23 614600 Subvencije finansijskim institucijama 122
24 614700 Tekudi transferi u inostranstvo 123
25 614800 Drugi tekuéi rashodi 124
26 615000 Kapitalni transferi (27+......+33) 125
Kapitalni transferi drugim nivoima viasti i
27 615100 Institut ovima 126
28 615200 Kapitalni transferi_pojedincima 127
29 615300 Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama 128
30 615400 Kapitalni transferi javnim preduzeéima 129
Kapitalni transferi privatnim preduzecima i
31 615500 poduzetnicima 130
32 615600 Kapitalni transferi finansijskim institucijama 131
33 615700 Kapitalni transferi u inostranstvo 132
34 | 616000 | \zgacizakamate (35+..........+38) 133
35 616100 Kamate na pozajmice primljene kroz Drzavu 134
36 616200 lzdaci za inostrane kamate 135
37 616300 Kamate na domace pozajmlijivanje 136
lzdaci za kamate vezane za dug po izdatim
38 616500 arancn ama
] "'—'_**_f-* = A= ; R
Prlhodl od poreza
40 710000 (41+45+46+47+48+52+53+54) 139
Porezi na dobit pojedinaca i preduzeéa
41 711000 (42+43+44) 140
Porezi na dobit pojedinaca (zaostale uplate
42 711100 poreza) 141
43 711200 Porezi na dobit preduzeca 142
Porez na dobit banaka i drugih finan.
organizacija drustava za osiguranje i
reosiguranje imovine i lica, pravnih lica iz
oblasti elektroprivrede poste i telekomunikacija
i pravnih lica iz oblasti igara na sre¢u i ostalih
44 711800 preduzeéa 143
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45 712000 Doprinosi za socijalnu zaétitu 144
46 713000 Porezi na plaée i radnu snagu 145
47 714000 Porezi na imovinu 146
Domadi porezi na dobra i usluge ( zaostale
715000 obaveze na osnovu poreza na promet dobara i
48 usfuga) (49+...... 51) 147
715100 Porezi na prodaju dobara i usluga, ukupni
49 promet ili dodanu vrijednost 148
50 716200 Porez na promet posebnih usluga 149
Ostali porezi na promet proizvoda i usluga
51 715900 (zaostale obaveze) 150
52 716000 Porezi na dohodak 151
53 717000 Prihodi od indirektnih poreza 152
54 719000 Ostali porezi 153
55 720000 Neporezni prihodi  (56+64+72) 154
Prihodi od poduzetnigkih aktivnosti i imovine i
721000 prihodi od pozitivnih kursnih razlika
56 (57+....... +83) 155
721100 Prihodi od nefinansijskih javnih preduzeéa i
57 finansijskih javnih institucija 156
58 721200 Ostali prihodi od imovine 157
Kamate i dividende primljene od pozajmica i
59 721300 ugedca u kapitalu 158
Naknade primljene od pozajmica i u¢esca u
60 721400 kapitalu 159
61 721500 Prihodi od pozitivnih kursnih razlika 160
62 721600 Prihodi od privatizacije 161
Prihodi po osnovu premije i provizije za izdatu
63 721700 garanciju 162
722000 Naknade i takse i prihodi od pruZanja javnih
64 usluga (65+....... +71) 163
85 722100 Administrativne takse 164
66 722200 Sudske takse 165
67 722300 Komunalne naknade i takse 166
68 722400 Ostale budZetske naknade i takse 167
Naknade i takse po federalnim zakonima i
69 722500 drugim propisima 168
Prihodi od pruzanja javnih usluga (prihodi od
viastitih djelatnosti korisnika budZeta i viastiti
70 722600 prihodi) ] 169
71 722700 Neplanirane uplate - prihodi 170
72 723000 Novéane kazne (neporeske prirode) 171
Primljeni transferi (transferi i donacije) 172
73 (74+76+78+80+86) 103.796
Primljeni tekuéi transferi od inostranih viada i
74 731000 medunarodnih organizacija (r. br. 75.) 173 59.541
Primljeni tekuéi transferi od inostranih viada i
75 731100 medunarodnih organizacija 174 59.541
Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa vlastii
76 732000 {r.br.77.) 175 44.255
Primljeni tekuéi transferi od ostalih nivoa viasti i
77 732100 Institut ova 176 44.255
78 733000 Donacije (r.br.79) 177
79 733100 Donacije 178
80 740000 Kapitalni transferi (81+83) 179
Primljeni kapitalni transferi od inostranih vlada i
81 741000 medunarodnih organizacija (r. br. 82.) 180
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Primljeni kapitalni transferi od inostranih viada i
82 741100 medunarodnih organizacija 181 RRC=A
Kapitalni transferi od ostalih nivoa viasti z
83 742000 (84+85) 182 ez
Kapitalni transferi od ostalih nivoa viasti i ERLL- |
84 742100 Institut ova 183 = =
85 742200 Kapitalni transferi od nevladinih izvora 184
86 770000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza (r.br.87) 185
87 777000 Prihodi po osnovu zaostalih obaveza 186
VISAK PRIHODA NAD RASHODIMA (39
88 minus 1) 187
VISAK RASHODA NAD PRIHODIMA (1 i
89 minus 39) 188 5.394.099 2.448.279 |
90 Pokriveno:
93 Nepokriveno:
Bilans stanja (BS) na dan 31.12.2024.godine
U U istom
N bracunskom Procenat
. - Oznaka | obraéunskom ° -
R.b. | Broj Konta Pozicija . periodu (4/5)
za AOP penoc‘i;éitneek uée prethodne x 100
g godine
1 2 3 4 5 6
1 | AKTIVA 0 0
A. Gotovina, kratkoroéna
2 100000+ potrazivanja, razgraniéenja i zalihe
200000 | (3+......10) 001 271.709 310.085 87,64
3 110000 Nov&ana sredstva i plemeniti metali 002
4 120000 Vrilednosni papiri 003
5 130000 Kratkoro&na potrazivanja 004 13.131
6 140000 Kratkoroéni plasmani 005
7 160000 Finansijski i obragunski odnosi sa drugim
povezanim Jedinicama 006 258.578 310.055 83,40
8 210000 Zalihe materijala i robe 007
9 220000 Zalihe sitnog inventara 008
10 190000 Kratkoro&na razgrani¢enja 009
11 | 000000 | B stalna sredstva (14+17+20+21) 010 201011 209.296 96,04
12 011000 Stalna sredstva 011 285.076 252.493 112,90
13 011900 Ispravka vrilednosti stalnih sredstava 012 84.065 i 194,61
14 011-0119 | Neotpisana vrijednost stalnih sredstava
(12 minus 13) 013 201.011 209.296 96,04
15 020000 Dugoro&ni plasmani 014
Ispravka vrijednosti dugoroénih
16 gzs008 plasmana 015
17 020-029 | Neotpisana vrijednost dugrocnih
plasmana (15 minus 16) 016
18 031000 Vrijednosni papiri 017
19 031900 Ispravka vrijednosti vrijedonosnih papira 018
20 | 031-0319 | Neotpisana vrijednost vrijedonosnih
papira (18 minus 19) 019
21 08 Dugoro&na razgraniéenja 020
22 UKUPNA AKTIVA (2 +11) =41 021 472.720 519.351 91,02
12
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~
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23 Il PASIVA
24 300000 A Kratkoro&ne obaveze i razgrani¢enja

(25+...... +30) 022 271.709 310.055 87,63
25 | 310000 | Kratkorogne tekuée obaveze 023 77.942 140.701 55,40
26 320000 Obaveze po osnovu vrijednosnih papira 024
27 330000 Kratkorocni krediti i zajmovi 025
28 340000 Obaveze prema djelatnicima 026 189.542 167.085 113,44
29 360000 Finansijski | obracunski odnosi sa drugim

povezanim jedinicama 027
30 | 390000 | kratkorogna razgranicenja 028 4.225 2.269 186,21

B.Dugoroéne obaveze i razgraniéenja
31 | 400000 | (35,33+34) 029
32 410000 Dugoroéni krediti i zajmovi 030
33 420000 Ostale dugoroéne obaveze 031
34 490000 Dugoroéna razgranienja 032

C.lzvori stalnih sredstava (36+37+38+39 201.011 209.296 96,04
35 | 500000 | yinus 40) 033

201.011 209.296 96,04

36 510000 |zvori stalnih sredstava 034
37 i Ostali izvori sredstava 035
38 530000 lzvori sredstava rezervi 036

Nerasporedeni vi$ak prihoda nad
39 590000 rashodima 037

Nerasporedeni vi$ak rashoda nad

890000 | prinodima
“ | o 'z

Posebni podaci o plaéama i broju zaposlenih za period 01.01.-31.12.2024.godine

U U istom
R obraéqnskom obraél._mskom Procenat
b;_ Opis periodu periodu (3/14)
Oznaka tekuce prethodne x 100
za AOP godine _godine
1 2 3 4 5
2 | Bruto plaée i naknade placa (3+4+5) 902 1.604.998 1.392.512 115,26
3 Neto place i naknade placa (bez poreza na dohodak) 903 1.011.122 880.183 114,88
4 Akontacija poreza na dohodak 904 93.700 80.650 116,18
5 Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+8) 905 500.176 431.679 115,87
6 | Za penzijsko i invalidsko osiguranje 906 274.290 236.727 115,87
7 | Za zdravstveno osiguranje 907 201.684 174.064 115,87
8 | Zazapo$ljavanje 908 24.202 20.888 115,87
9 | Doprinosi poslodavca (10+11+12+13) 909 169.414 146.214 115,87
10 | Za penzijsko i invalidsko osiguranje 910 96.808 83.551 115,87
11 | Za zdravstveno osiguranje 911 64.539 55.700 115,87
12 | Za zaposljavanje 912 8.067 6.963 115,87
13 | Za beneficirani radhi staz 913
14 | Ostali doprinosi (na teret penzija i ostali doprinosi) 914
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15 | Prosjedan broj zaposlenih na osnovu radnih sati
(cijeli broj) 915 32 31
16 | Broj zaposlenih evidentiran na platnoj listi 916 38 32

Godisnji izvje$taj o izvrSenju budzeta (GIB) za period 01.01.-31.12.2024.godine
(skracena verzija)

Ozna Ostvareno u Odstupanj | Procena
R.b. | Broj Konta POZICIJA ka za Planirano u tekucoj | prethodnoj e t 43x
AQP godini godini (4-3) 100
1 2 3 4 5 6 7
1 PRIHODI (2+17+36) 200 0 103.796 62.690 103.796 -
PRIHODI OD POREZA
2 | 710000 | 3,745+11+13+14+15+16) 201
NEPOREZNI! PRIHODI
17 | 720000 | (1g3426+34+35) 216 0 . 120 - .
Naknade i takse i prihodi od
26 722000 pruZanja javnik usluga 225
(27+.......... 33)
Prihodi od pruzanja javnih usluga
32 722600 (pri_hot_ii od vlavstitilj djela_tpos.ti ‘ 231
korisnika budZeta i vlastiti prihodi)
PRIMLJENI TRANSFERI
36 (Transferi i donacije)
(37+38+39+40+41+42) 235 0 103.796 62.570 103.796 -
Primljeni tekudi transferi od
37 731100 ino.vlada i med.organizacija
236 0 50.541 32.984 59.541 -
Primljeni transferi od ostalih nivoa
38 | 732100 | eti 237 0 44.255 29.586 44,255 .
3 RASHODI
(44+47+48+58+67+75+87) 242 | 4.702.519 | 5.507.683 | 2.520.757 | 805.164 | 117,12
Plaée i naknade tro$kova
44 | 811000 | . oslenih (45+46) 243 | 1880.971 | 1.805.892 | 1.583.284 | -75.079 | 96,01
45 611100 | Bruto plade i naknade plaga 244 | 1920571 | 1.604.998 | 1.392.512 | -115573 | 93,28
46 611200 | Naknade trodkova zaposlenih 245 160.400 200.894 190.772 40.494 125,25
Doprinosi poslodavca i ostali
47 | 812000 | 4ohvinosi 246 | 4180660 | 169.414 | 146.214 | -11.246 | 9378
lzdaci za materijal, sitan
48 | 613000 | ;oo usluge (49+....t57) | 27 | 2.578.888 | 3.522.589 | 781.471 | 943.701 | 136,59
49 613100 | pytni trogkovi 248 | 1.120.000 22.137 24687 | -1.097.863 | 1,98
50 | 613200 | |zdaci za energiju 249
lzdaci za komunikaciju i
51 | 613300 | womunaine usiuge 250 | 44.000 6.551 7.544 7449 | 4679
Nabavka materijala i sitnog
52 | 613400 | inventara 251 | 20000 | 19.854 | 15.967 -146 99,27
53 613500 | zgaci za usluge prevoza i goriva 252 5.000 2.463 1.263 -2.537 49,26
Unajmljivanje imovine, opreme i
54 | 613600 | onvaterijaine imovine 253 70.000 52.642 52410 | -17.358 | 7520
55 613700 | jzgaci za tekuée odrzavanje 254 2.000 643 86 -1.357 32,15
1zdaci osiguranja, bankarskih
56 | 613800 | | ygaiusluga platnog prometa 259 2.000 4.168 : 2168 208,40
Ugovorene i druge posebne
57 I 613900 |\ sjuge 256 | 1345888 | 3.414.131 | 679.514 | 2.068.243 | 25367
Tekuéi transferi i drugi tekuéi
58 I 814000 | o hodi (59+.........+66) 257
14
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Tekudi transferi neprofitnim

61 614300 organizacijama 260
66 | 614800 | prygitekuti rashodi 265
67 615000 Kapitalni transferi (68+....... +74) 266
69 615200 Kapitalni transferi pojedincima 268
81 TEKUCI SUFICIT (TEKUCI 280
DEFICIT) (1 minus 43)
1IZDACI ZA NABAVKU STALNIH
87 | 821000 | gREDSTAVA (88+.....+93) 286 | 62000 32.778 9.788 20222 | 52,87
Nabavka zemljista, Suma i
88 821100 vi$egodidnjin zasada 287
80 821200 Nabavka gradevina 288
90 | 821300 | Nabavka opreme 289 10.000 29.502 9.788 22778 | 301,38
91 g21400 | Nabavka ostalih stalnih sredstava 200
Nabavka stalnih sredstava u obliku
92 | 821500 | jrava 291 2.000 3.276 : -2.000 -
Rekonstrukcija i investicijsko
93 821600 odrZzavanje a8 50.000 - - -50.000 -
94 NETO NABAVKA STALNIH 293
SREDSTAVA (87 minus 83)
NETO POZAJMLJVANJE (NETO
95 ZADUZIVANJE )= UKUPAN 294
DEFICIT/SUFICIT ( 81 minus 94 )
PRIMICI OD ZADUZIVANJA
115 (116+120) 314
Primici od dugoro&nog zaduZivanja
116 814000 (117+118+119) 315
119 814300 Primici od domaceg zaduzZivanja 318
VISAK RASHODA NA 330
PRIHODIMA 4.702.519 | 5.426.877 | 2.458.087 | 724.358 | 115.40
331
332
386

JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA
SARAJEVO je kao sastavni dio seta ratunovodstvenih izvje$taja predao i Izvjestaj o
obradunatoj i uplaéenoj naknadi za zastitu od prirodnih i drugih nesreéa, te pomocne
obrasce ABiC.

Institut je dostavio Godi$nji izvjestaj o izvr8enju budZeta (GIB) za period 01.01.-
31.12.2024.godine (skraéena verzija)
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P
4. Osnovni podaci
Aktualni (sada$ni) podaci nakon svih izmjena u sudskom reqgistru: ~
| 65-05-0017-21 ~
Javna ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog ™
obrazovanja Kantona Sarajevo

Nije upisan u rjeSenju suda 7~
Sarajevo, Aleja Bosne Srebrene bb/IX ™
| -

Javna ustanova 1|
74.90 — ostale struéne , naucne i tehniél«a—ci_j_é-iéwti)_s_t_i __:j @

i 4202954730006 E
~Nie u registru PDV obveznika - | o

Kanton Sarajevo, Ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX
1.000,00 e
1.000,00
~ SENADA SALIHOVIC -
38
- ~
Hronologija izmjena u sudskom registru:
Osnivanje: ()
Pravni osnov upisa: ™
Na osnovu &lana 12. tatka b) | &lana 18. tatka b) Ustava Kantona Sarajevo (

Sl.novine Kantona Sarajevo br.1/96 ,2/96- Ispravka 3/96 — Ispravka 16/97 ,14/00, ~

4/01, 28/04, 6/13, 1 31/17 ) &.3. i 6. Zakona o ustanovama ( Sllist R BiH ,
br.6/92,8/93 i 13/94 Skupstina Kantona Sarajevo na sjednici odrzanoj dana
13.09.2021.godine donijela je Odluku o osnivanju Javne Ustanove Institut za razvoj
preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo .

Osnivaé Instituta je Kanton Sarajevo.
Institut 6e poslovati pod nazivom Javna ustanova Institut za razvoj

preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo .
Sjediste Instituta je u Sarajevu , ulica Aleja Bosne Srebrene bb/IX

Rjesenjem o izmjeni podataka Broj: 065-0-Reg-22-000688 od 09.03.2022.
godine u sudski registar Opcinskog suda u Sarajevu, kod subjekta upisa Javna

16



JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izjestaj o reviziji finansijskih iskaza za 2024. godinu

ustanova Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo,
upisani su podaci o promjeni funkcije i lica ovlastenog za zastupanje.

Upisano je lice ovlasteno za zastupanje u unutrasnjem prometu:
SENADA SALIHOVIC, direktor bez ograni¢enja ovlastenja.

DJELATNOST Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo prema Obavjestenju o razvrstavanju prema
klasifikaciji su

1) Djelatnosti Instituta su:

a) 58.11 lzdavanje knjiga

b) 58.13 Izdavanje novina

c) 58.14 lzdavanje ¢asopisa | periodi¢nih publikacija

d) 58.19 Ostala izdavacka djelatnost

e) 58.21 izdavanje radunarskih igara .

f) 58.29 Izdavanje ostalog softvera

g) 72.19 Ostalo istraZivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehni¢kim |

tehnolo$kim naukama
h) 72.20 IstraZivanje | eksperimentalni razvoj u drustvenim | humanistickim

naukama,
i) 74.90 Ostale stru¢ne , znanstvene | tehni¢ke djelatnosti , d.n.

2) Institut ¢e ostvarivati djelatnosti putem pracenja | vrednovanja , unapredjenja
| razvoj sistema predskolskog | osovnoskolskog odgoja | obrazovanja, .,
srednjoskolskog | obrazovanja odraslih koje nije visoko obrazovanje .

3) U obavljanju djelatnosti Institut :

a ) udestvuje u provodjenju preduniverzitetske reforme ,

b) udestvuje u izradi 1 inoviranju nastavnih planova I programa
preduniverzitetskog

obrazovnog nivoa , daje strugna misljenja o nastavnim planovima | programima
osnovnog | srednjoskolskog obrazovanja , prati provedbu , vrednuje kvalitet |
revidira nastavne planove | programe , utvrdjuje | razvija planove | programe za
pojedina podrugja | predmete , te obavlja i druge poslove u vezi sa nastavnim
planovima | programima u skladu sa zakonima .

c) izradjuje kataloge o&ekivanih ishoda u€enja preduniverzitetskog obrazovanja ,
d) uestvuje u izradi | inoviranju , provodjenju i evaluiranju vannastavnih planova
i programa sa ciljem postizanja cjelovitog razvoja djeteta | u€enika ,

e) prati | vrednuje primjenu metoda , oblika | tehnika rada u odgojno obrazovnom
procesu ,

f) vrsi provjeru ugenikih postignu¢a u skladu sa standardima znanja koje
propisuje Agencija za predskolsko , osnovno | srednje obrazovanje ,

g) udestvuje u izradi | provoodjenju eksterne mature | drugih oblika eksternih |
internih evaluacija odobrenih od strane Ministarstva u skladu sa zakonom te vrsi
njihovu analizu

koju dostavlja Ministarstvu sa prijedlogom mjera za njihovo unapredjenje,
h)lzradjuje standarde zanimanja odgajatelja / nastavnika / struénih saradnika ,
prati | vrednuje stepen njihovog dostignuca ,
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i) pruza struénu pomo¢ , izraduje kataloge tema | predlaZe akreditaciju programa
za profesionalni razvoj, kontinuirano organizira | provodi stru¢no
usavréavanje/obuke te vr§i pracenje stru¢nog usavr$avanja odgajatelja /
nastavnika / struénih saradnika/

pomocénika direktora / direktora u odgojno obrazovnom procesu | psihosocijalnom
razvoju djece | uenika.

j) udestvuje u pripremi, organizaciji i realizaciji sjednica struénih aktiva direktora
predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih skola; ™
k) prati, vrednuje i ocjenjuje kvalitet rada odgojno— obrazovnih ustanova,
odgajatelja/nastavnika/stru¢- nih, saradnika i direktora u odgojno-obrazovnom procesu
i psiho-socijalnom razvoju ucenika;
) pruta struénu podréku odgoju, obrazovanju i rehabilitaciji djece sa teS§koéama u
razvoju,
m) uéestvuje u izradi, provodi i prati programe izvrsnosti i liderstva ucenika;
n) u&estvuje u izradi, provodi i prati programe za djecu iseljenistva i dijaspore;
o) organizira i provodi smotre/takmigenja djece/ucenika; (
p) prati, vrednuje i ocjenjuje ispunjenost pedagoskih standarda i normativa, te predlate
izmjene istih, udestvuje u razvoju i unaprjedenju Skolske infrastrukture;
r) provodi struéna i naugna istrativanja u odgoju i obrazovanju, predlate mjere za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada na osnovu rezuitata provedenih istraZivanja;
s) saraduje sa univerzitetima, ustanovama, organizacijama, lokalnom zajednicom i
struénjacima u zemlji i inostranstvu;
t) obavlja informacijsko—dokumentacijske i izdavacke poslove, prati provedbu
udzbenitke politike i daje prijedloge za unaprjedenje udZbenika i drugih nastavnih
materijala, te realizira programe unaprjedenja udtbenika i nastavnih materijala;
u) predlaZe i prati realizaciju strategija za sve nivoe i oblike obrazovanja do visokog
obrazovanja;
v) pruza struénu podrsku i uéestvuje u izradi godiSnjeg programa rada $kole;analizira
izviestaj o radu $kole , kraj prvog polugodista | godiénji izvjestaj o radu skole ,
z) izraduje analize , ukljuéujuci | sekundarnu analizu medunarodnih istrazivanja
(PISA, TIMSS, PIRLS i sli¢no;
aa )priprema izvjestaje i na osnovu dobijenih rezultata daje prijedloge mjera za
unapredenje odgojno-obrazovnog rada;
bb) prisustvuje realizaciji nastave, ispita i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada;
udestvuje u izradi ishoda uéenja na
nastavnickim fakultetima;
dd) prediaZe univerzitetima uvodenje novih programa na nastavnitke fakultete i
usmjerenja;
ee) predlaze Ministarstvu i nadleznim organima preduzimanje neophodnih mjera za
unaprjedivanje rada odgojno-obrazovnih ustanova te otklanjanje nepravilnosti i

nedostataka;
ff) obavlja druge poslove u skladu sa zakonom | ovom odlukom.

4) Aktivnosti Instituta su u funkciji provodenja obrazovne reforme kroz stalno
osiguravanje struénih informacija | pruzanje stru¢ne pomodi koje sluze polazista
organima | institucijama nadleznim za odlucivanje | vodenje obrazovne politike.
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Organi upravljanja i rukovodenja
Upravni odbor:

Prema aktuelnom Rjesenju o imenovanju &lanova Upravnog odbora JU INSTITUT
ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO
broj: 02-04-24215-15.2/22 od 16.06.2022.godine, za ¢lanove Upravnog odbora

imenovani su:
1. Refik Seéibovié , predsjednik, predstavnik Ministarstva za

odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

2. Husein Mehmedovié ,&lan, predstavnik Ministarstva za
odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo

3. Josip Mijatovié , &lan, predstavnik Ministarstva za odgoj i
obrazovanje Kantona Sarajevo

4. Mirsada Sahbegovié , &lan , predstavnica radnika Instituta

5. Azemina Njuhovi¢ , &lan, predstavnik Ministarstva za
nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo

Nadzorni odbor:

Prema aktuelnom Rjesenju o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora JU INSTITUT
ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO
broj: 02-04-24215-15.2/22 od 16.06.2022.godine za Clanove Nadzornog odbora
imenovani su:

1. Selma Dazdarevié¢ Jasarevié, predsjednica ispred Ministarstva za odgoj i

obrazovanje Kantona Sarajevo,
2. Nermina Mufti¢ , ¢lanica , predstavnica struénih radnika Instituta Kantona

Sarajevo
3. Procedura za izbor 3.8lana Nadzornog odbora je u toku.

Direktor rukovodi radom Instituta :

(1) Organ rukovodenja u Institutu je direktor.

(2) Direktor organizira i rukovodi radom, zastupa i predstavija Institut prema treéim
licima i odgovoran je za zakonitost i struénost njenog rada u skladu sa zakonom,
Odlukom o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo ( "SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/21)

i drugim propisima.

(3) Direktor Instituta ne moze biti ¢lan Upravnog ili Nadzornog odbora
Instituta.

(4)U rukovodenju Institutom direktor ima slijedeCe nadleznosti:
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a)da Upravnom odboru u predlaZze mjere za efikasno, zakonito i struéno obavljanje
djelatnosti radi koijih je Institut osnovan:

b)da predlaze Pravila Instituta, Pravilnik o radu i Godignji plan i program rada
Instituta;

c)da predlaZe i realizira Finansijski plan Instituta;

d)da na kraju godine podnese lzvjestaj Upravnom odboru o rezultatima rada i

finansijskom poslovanju Instituta;

e)da prati realizaciju poslova i ostvarivanja zakljuaka Struénog vijeca Instituta;
f) da prati materijalno-finansijsko poslovanje Instituta;
g) da predlaze plan javnih nabavki:

h)da saraduje sa domaéim i medunarodnim institucijama i organizacijama kojima su u
nadleznosti pitanja iz odgoja i obrazovanja;

i) da priprema i organizira siednice organa upravljanja i kontrole poslovanja te
Struénog vijeéa Instituta;

j) da odluéuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika Instituta iz radnog odnosa
i da vr8i druge poslove u skladu sa zakonom i Pravilima:

k) da u izvrSavanju poslova iz svoje nadleZnosti donosi odluke, naloge,
rie§enja, uputstva, preporuke, naredbe i si.;

(5) Direktor je duzan da obustavi od izvrenja op¢i akt koji nije u saglasnosti sa Ustavom
ili je u suprotnosti sa zakonom, kao i pojedinaéni akt kojim se nanosi steta Institutu ili drustvenoj
zajednici i da o tome obavijesti Ministarstvo.

(6) Sva druiga pitanja koja se odnose na imenovanje i razrjeSenje direktora,
djelokrug rada, njegova prava i obaveze ureduju se posebnom odlukom Viade.*.

Opca akta Javne ustanove

Osnovni op¢i akt su Pravila (,SI.Novine KS* br. 26. od 27.06.2019.god.) Pravila
JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO, obavezuju donosenje opcih akata.

JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO, ima donijeta sva opta akta prema odredbama ¢l1.33.
Pravila:

1. Pravila JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO

2. Pravilnik o radu,
3. Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mijesta,
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Pravilnik o plaéama i drugim naknadama koje nemaju karakter place,
Pravilnik o javnim nabavkama Instituta,

Pravilnik o kori§tenju sredstava za reprezentaciju i poklone,
Pravilnik o sticanju i raspodjeli viastitih prihoda,

Poslovnik o radu Upravnog odbora,

Poslovnik o radu Nadzornog odbora.

©oNo O

5. NAPOMENE UZ FINANSIJSKE IZVJESTAJE ZA GODINU KOJA JE
ZAVRSILA 31.DECEMBRA 2024.GODINE

Napomena 1. SAZETAK TEMELJNIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA

Propisi u BiH koji predstavijaju osnovu za prezentiranje finansijskih
izvjestaja za 2024. godinu:

Finansijsko poslovanje Instituta u periodu od 01.01.2024. do 31. 12. 2024. godine
vréilo se u skladu sa Zakonom o izvréenju BudZeta Kantona Sarajevo za 2024.godinu
(“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 15/23) putem jedinstvenog racuna trezora

Kantona Sarajevo.

[zvr§avanje budZeta, vodenje poslovnih knjiga, kao i radunovodstva i finansijskog
izvje$tavanja JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
kao budZetskog korisnika u godini koja je zavrsila 31.12.2024.godine vr§eno je u
skladu sa sljede¢im propisima:

1. Zakon o budZetima u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj
102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19i 25a/22)

2. Zakon o izvrienju BudZeta Kantona Sarajevo za 2022.godinu (,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 5/22)

3. Uputstvo o izvr§enju budZeta sa Jedinstvenog racuna trezora (,Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 34/16)

4. Uredba o radunovodstvu budZeta u Federaciji BiH (,SluZzbene novine
Federacije BiH", broj 34/14)

5. Pravilnik o knjigovodstvu budZeta u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 60/14), &iji je sastavni dio i Analiticki
kontni plan za budZete i budZetske korisnike

6. Pravinik o finansijskom izvjeStavanju i godidnjem obra¢unu budzZeta u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj
69/14, 14/15, 4/16, 19/18 i 3/21)

7. Zakon o radunovodstvu i revizii u Federaciji BiH (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 15/21)

8. Racunovodstvene politike za budZetske korisnike i Trezor Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo*, broj 32/08)

9. Drugi zakonski i podzakonski akti
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10.Medunarodnih radunovodstvenih standarda (MRS) i Medunarodnih standarda
finansijskog izvjeStavanja (MSFI), u primjenljivoj mjeri (do objavljivanja
posebnih Medunarodnih ratunovodstvenih standarda za javni sektor (IPSAS),
posebno za ona pitanja koja nisu posebno regulisana posebnim propisima
Federalnog ministarstva finansija iz ove oblasti.

Radunovodstvene politike definisane su Racunovodstvenim politkama za
budzetske korisnike i trezor Kantona Sarajevo, broj:08-01-14-25930/08 od

11.09.2008.godine.

Priznavanje prihoda i rashoda

Priznavanje prihoda i primitaka, rashoda i izdataka provodi se prema
raéunovodstvenim na&elima modificiranog nastanka dogadaja (modified accrual
basis). Priznavanje prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka zasniva se na
modificiranom ra&unovodstvenom na&elu nastanka dogadaja. Prihodi i primici
priznaju se u onom periodu kada su mjerljivi i raspoloZivi, odnosno kada su uplaceni
na JRT. Rashodi i izdaci priznaju se na osnovu nastanka poslovnog dogadaja
(obaveze) i u izvjestajnom periodu na koji se odnose nezavisno o pla¢anju.

Materijalna i nematerijalna imovina

Stalna i  priviemena materijalna imovina obraunava se i knjizi po nabavnoj
vrijednosti. BudZetski korisnici vr8e ispravku vrijednosti stalne imovine u obliku stvari
indirektnom metodom na teret izvora sredstava. Otpis stalne imovine provodi se
linearnom metodom otpisa primjenom minimalnih amortizacionih stopa iz
Nomenklature sredstava za amortizaciju. Osnovica za otpis stalne imovine u obliku
stvari je nabavna, odnosno revalorizovana vrijednost imovine i procijenjena vrijednost.
Pod stalnom imovinom smatra se imovina (sredstvo) &iji je vijek trajanja duZi od jedne
godine i nabavna vrijednost ve¢a od KM 250,00.

Naknade zaposlenicima

JU INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA
SARAJEVO, u normalnom toku poslovanja, plata u ime zaposlenih penziono i
zdravstveno osiguranje, doprinos za nezaposlene, kao i topli obrok, prevoz na
posao, regres za godi$nji odmor i naknade u slucaju smrti i teZe invalidnosti u skladu
sa propisima.Ovi trokovi terete radun prihoda i rashoda u istom periodu na koji se
odnose plate.

Napomena 2. PRIHODI

Ostvareni su na osnovu Zakona o izvréenju BudZeta Kantona Sarajev (,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo “, broj: 15/23)

U Godignjem izvjestaju o izvr$enju budZeta (GIB) za period 01.01.-
31.12.2024.godine (skraéena verzija) JU INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO, je istinito
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iskazao podatke o realizaciji budzeta.U periodu od 01.01.do 31.12.2024.godine
prihodi Instituta su ostvareni iz slijedecih izvora :

- Budzet Kantona Sarajevo sa preraspodjelama iznos od 5.743.452,00

- Primljeni tekuéi transferi od medunarodnih organizacija ( Unicef )

iznos od 61.876,00 KM

- Primljeni grantovi od opéina (8 opéina KS) iznos od 42.873,00 KM
- Unos donacija od pravnih lica ( E¢o company) iznos od 1.000,00 KM

- Razgraniéena sredstva iz 2023.godine — neutro§ena sredstva ( sredstva

Opéina ) u iznosu od 2.269,00 KM

OSTVARENI PRIHODI : 2024. 2023. Index =
2/3*100
1 2 3 4
Usvojeni budzet sa preraspodjelama 5.743.452 2.630.630 218,33 |
Tekuéi transferi (transferi i donacije ) 105.749 62.570 169,01
Primlj.tek.transferi od ino vlada i med.organizacija 61.876 32.984 187,59
Primlj.grantovi od opéina 42.873 29.586 144,91
Unos donacija od pravnih lica 1.000,00 - -
Ostale komunalne naknade
- 120 -
Razgranitenja iz 2023.godine 2.269 - -
Ukupan BUDZET ( Ukupno ostvareni 5.851.470 2.693.320 217,26
prihodi)
Napomena 3. RASHODI | IZDACI
Index
Ostvareno u | Ostvareno u 2/3
Pozicija 2024.godini | 2023.godini *100
1 2 3 4
Plaée i naknade tros$kova zaposlenih 1.805.892 1.583.284 | 114,06
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 169.414 146.214 | 115,87
lzdaci za materijal, sitan inventar i usluge 3.522.589 781.471 | 450,76
Tekuéi transferi i drugi tekuéi rashodi
Kapitalni transferi
Izdaci za nabavku stalnih sredstava 32.778 0.788 | 334,87
UKUPAN IZNOS KM 5.530.673 2.520.758 | 219,40
23
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Institut je u 2024.godini ostvarila rashode po slijedecim osnovama:

OSTVARENI RASHOD!: | 2024 2023. Index =
2/3*100
1 2 3 _ 4
Bruto plaée i naknada tro$kova zaposienih 1.805.892 1.583.284 114,06
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 169.414 146.214 115,87
Izdaci za materijal i usluge 3.522.589 781.471 450,76
UKUPNO RASHODI 5.497.895 2.510.969 218,96

Plaée i naknade troSkova zaposlenih

Ukupni trodkovi plata i naknada troskova zaposlenih u 2024.godini iznose

1.805.892 KM
Rashodi pla¢a 2024.god. 2023. Index
Plaée i naknade tro§kova zaposlenih 1.805.892 1.583.284 114,06
Bruto place i naknade 1.604.998 1.392.512 115,26
Naknade troskova zaposlenih 200.894 190.772 105,31

Za uposlenike Instituta obragun i isplatu plata i naknada vrsi Ministarstvo finansija

Kantona Sarajevo -Sluzba za centralizovani obraéun pla¢a, koji je unificiran u pogledu

osnovice za obraéun plaéa, na osnovu podataka o provednom radu ili odsustvu po bilo

kom osnovu, koje dostavlja institut .

1
Doprinosi na | Doprinosi Datum uplate

Mjesec teret nateret | Porezna Broj Datum isplate porezai
2024. osiguranika | poslodavca dohodak zaposlenih plaéa doprinosa
1 40.954,89 13.871,82 7.801,77 31 12.02.2024. 12.02.2024.
] 40.917,76 13.859,24 7.793,50 3 11.03.2024. 11.03.2024
n 40.933,94 13.864,72 7.797,11 31 10.04.2024. 10.04.2024
v 40.940,79 13.867,04 7.798,63 31 10.05.2024. 10.05.2024.
\'4 41.123,35 13.928,88 7.839,27 31 10.06.2024. 10.06.2024
Vi 40.968,79 13.876,53 7.804,86 31 | 10.07.2024. 10.07.2024.
Vi 40.916,78 13.858,91 7.528,66 31 12.08.2024. 12.08.2024
VI 41.350,71 14.005,89 7.633,36 )| 10.09.2024. 10.09.2024
X 40.917,56 13.859,17 7.340,99 31 10.10.2024. 10.10.2024
X 40.919,11 13.859,70 7.342,47 31 11.11.2024. 11.11.2024
X1 42.032,26 14.236,73 7.590,24 34 10.12.2024. 10.12.2024.
X1l 48.196,94 16.324,77 9.156,22 38 10.01.2025. 10.01.2025.

Ukupno | 500.172,89 169.413,40 93.427,08 32
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lzdaci za materijal, sitni inventar i usluge

lzdaci za materijal, sitni inventar i usluge iskazani u Raéunu prihoda i rashoda za

2024.godinu iznose 3.522.589 KM

Index
OPIS 2024. 2023. god. 2/3*100
1 2 3 nEg:
~ Putni trogkovi 22.137 24.687 8967
lzdaci za energiju _ :
lzdaci za komunikaciju i komunalne usiuge 6.551 7.544 8&84
(M Nabavka materijala i sitnog inventara 19.854 15.967 124,35
Izdaci za usluge prevoza i goriva 2.463 1.263 |
-~ Unajmljivanje imovine, opreme i Al
nematerijalne imovine 52.642 | 52410 | 100
_ Izdaci za tekuée odrzavanje 643 86| 7476
( Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i
usluga platnog prometa 4.168 - |ifEeeeets
~ Ugovorene i druge posebne usluge 3.414.131 679.514 | . "302,44
Ukupno lzdaci za materijal, sitni inventar A
i usluge 3.522.589 781.471 | 450,77

Na kontu 613600 —Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine iskazan je
ol “iznos od 52.642 KM . Ovaj iznos se odnosi na zakup poslovnog prostora od JU
' Studentski centar Sarajevo u iznosu od 49.706 KM i najam opreme ( printera ) u

iznosu od 2.936 KM.

Na kontu 613800 — izdaci osiguranja i bankarskih usluga i usluga platnog prometa
iskazan je iznos od 4.168 KM i isti se odnose na tro§kove osiguranja vozila u iznosu
od 2.002 KM i troskove osiguranja zaposlenih u iznosu od 2.166 KM.

Na kontu 613900 - Ugovorene i druge posebne usluge iskazan je iznos od 3.414.131
KM. Ovaj iznos se odnosi najve¢im djelom na isplate

¢ Usluga $tampanja u iznosu 9.891 KM

e Usluge struénog obrazovanja u iznosu od 123.355 KM

e Ostali izdaci za druge samostalne djelatnosti i povremenog samostalnog rada
sa pripadajuéim porezima i doprinosima u iznosu od 510.188 KM

e Usluge pohodal ill uiznosu od 2.636.843 KM — pohod ucenika prvog i drugog
razreda srednjih $kola ( oko 8.500 uéenika ) diljlem domovine BiH

e Usluge hitne pomoéi ( §kola planinarstva i Kantonaino takmicenje u odbojci ) u
iznosu od 38.700 KM

e Usluge gorske sluzbe — $kola planinarstva u iznosu od 39.900 KM

e Ostale nespomenute usluge 55.254 KM
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Napomena 4. STALNA SREDSTVA

Prema podacima iz raéunovodstvenog izvjestaja Bilans stanja na 31 .12.2024 .godine
stanje stalnih sredstava Instituta

OPIS | 2024 | 2023 | INDEX |
Stalna sredstva | 201.011 209.296 96,04
Stalna sredstva (nabavna vrijednost) 285.076 252.493 112,90
Ispravka vrijednosti stalnih sredstava 84.065 43.197 194,61
Neotpisana vrijednost stalnih sredstava 201.011 209.296 96,04
PREGLED NABAVKE STALNIH SREDSTAVA U 2024 GODINI -
Nabavna
R.B konto Naziv stalnog sredstva vrijednost
1 011311 Namjesta] 11.529
2 011312 | Kompjuterska oprema 9.581 £
3 | 011315 | Kiima uredaji 3.990 \
4 011331 | Bibliotetske i $kolske knjige 370
Strojevi , uredaji, alati i
5 011361 instalacije 4.032
6 011593 | Stalna sredstva u obliku prava 3.276 o~
UKUPNO : 32.778

Uz napomenu da su stalna sredstva u vrijednosti KM 2.316,60 na dan 01.01.2024.
godine prenesena iz pripreme u upotrebu.

Napomena 5. Gotovina i kratkoroéna potrazivanja

Kratkoro&na potrazivanja iskazana su na kontima grupe 13000 u Bilansu stanja. Na
dan 31.12.2024.godine Institut je imao potraZivanja u iznosu od 13.131 KM .

jedinicama iskazan je iznos od 258.578 KM

PotraZivanja za PDV po osnovu povrata od UINO ( sredstva Unicefa )

iznos od 4.661 KM
PotraZivanja za bolovanje preko 42 dana od Zavoda za zdravstveni osiguranje

Iznos od 8.470 KM

Na kontima grupe 160000-Finansijski i obraunski odnosi sa drugim povezanim

1] | AKTIVA 2024 2023 index
2 100000+ A. Gotovina, kratkoro€na potraZivanja,

200000 razarani¢enja i zafihe (3+......10) 001 271.709 310.055 87,64
3 110000 Nové&ana sredstva i plemeniti metali 002
£ 120000 | vrijednosni papiri 003
5 130000 | Kratkoro&na potrazivanja 004 13.131
6 140000 Kratkoro&ni plasmani 005
7 160000 | Finansijski i obradunski odnosi sa drugim

povezanim jedinicama 006 258.578 310.055 87,64
26
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Napomena 6. Kratkoroéne obaveze i razgrani¢enja

U Bilansu stanja, na kontu 30000 — Kratkoro¢ne obaveze i razgranienja na dan

31.12.2024.godine iskazan je iznos od  271.709 KM

R.b Pozicija 2024 2023 Index
1 | Kratkorocne tekuce obaveze 77.942 | 140.701 55,40
2 | Obaveze prema zaposlenicima 189.542 | 167.085 113,44
3 | Kratkoro¢na razgraniéenja 4.225 2.269 186,21
Kratkoro€ne obaveze i razgraniCenja 271.709 | 310.0585 87,63

Obaveze prema dobavlja¢ima

Ukupno iskazane obaveze prema dobavljatima na 31.12.2024. godine iznose 44.078 KM | odnose se

na sljedece partnere:.

5 TH DIMENSION SARAJEVO 4.032
ADRIATIC OSIGURANJE SARAJEVO 2.166
ATAL GROUP SARAJEVO 858
DOMOD SARAJEVO 3.990
GARMOND SARAJEVO 1.188
DISTI SARAJEVO 3.276
MRKULIC KOMPANY ILIDZA 12.740
GOLDENSCREEN STUDIO SARAJEVO 900
R&S VOGOSCA 4.882
SARAJEVO OSIGURANJE SARAJEVO 1.390
TERMALNA RIVIJERA ILIDZA 1.385
|ZAVOD ZA ZDRAVS.ZAST.RADNIKA U SAOBRACAJU 2.765
OSTALI DOBAVLJACI 4.506
UK UPNO DOBAVLJACI: 44.078

Iznos od 27.080 KM se odnosi ha neto naknade po ugovorima o djelu za timove za

podréku — vanjske saradnike .

Iznos od 6.784 KM odnosi na poreze i doprinose po ugovorima o djelu .

Iznos od 94.645 KM se odnosi na platu za mj.12-2024.godine

Iznos od 12.632 KM se odnosi na ostale obaveze za naknade plata

Iznos od 64.522 KM se odnosi na poreze i doprinose na plate

Iznos od 17.743 KM se odnosi se na ostale obaveze prema radnicima

Iznos od 4.225 KM se odnosi se na dio sredstava od primljenih grantova koji nije

utroen u 2024.godini i isti je ragrani¢en u 2025.godini
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO

Izjedtaj o reviziji finansijskih iskaza za 2024. godinu

Napomena 7. Javne nabavke

Prema prezentiranim

podacima JuU

INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO, u 2024. godini
provedeno je ukupno 57 ( pedesetsedam ) postupaka javnih nabavki, te zakljugeni
ugovori u vrijednosti bez PDV-a u ukupnom iznosu od 2.764.865 KM.

POSTUPAK

Broj postupaka

lznos bez PDV-a

Nabavka putem izuzeca za 2 3.492
ugovore

Javna nabavka iz Aneksa ll 11 2.612.343
Direktni sporazum 43 | 140.841
Konkurentski zahtjev 1| 8.189
Ukupno 57 2.764.865

Javne nabavke su izvr&ene u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama i aktima JU
INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA

SARAJEVO.

Institut je dostavio plan nabavki i izmjene plana nabavki .

Na osnovu direktnog sporazuma za robu bilo je ukupno 43 postupka u ukupnom
iznosu od 140.841 KM .

Na osnovu konkurentskog zahtjeva za robu bilo je ukupno 1 postupak u ukupnom
iznosu od 8.189 KM i odnosi se na nabavku raéunarske opreme od Imtec Sarajevo .
Konkurentskih zahtjeva za usluge nije bilo u 2024.godini

U 2024.godini imali smo izuzeéa od primjene Zakona o javnim nabavkama ,broj

postupaka 2 u ukupnoj vrijednosti bez PDV-a od 3.492 KM.

Po Aneksu Il provedeno je 11 ( jedanaest ) postupaka od kojih se ( pet) postupaka
odnosi na nabavku obrazovnih usluga- edukacija iz razli¢itih nau¢nih oblasti u iznosu
od 192.250 KM , 1 ( jedan ) postupak nabavku postanskih usluga u iznosu od 3.400
KM , 1 (jedan ) postupak za nabavku usluga spasavanja — gorska sluzba spasavanja
u iznosu od 39.900 KM , 1 (jedan ) postupak za nabavku usluga u podrucju zdravstva
— hitna pomoé u ukupnom iznosu od 38.970 KM i 3 (tri ) postupka se odnose na pohode
udenika prvih i drugih razreda srednjih $kola ( oko 8.500 ugenika ) , studijske posjete
sa obrazovnim sadrzajem diliem domovine BiH u iznosu od 2.337.823 KM.

Napomena 8. Sudski i drugi sporovi

Prema izjavama

PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA

odgovornih

lica JU

INSTITUT ZA  RAZVOJ

SARAJEVO na dan
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JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA
KANTONA SARAJEVO
Izjestaj o reviziji finansijskih iskaza za 2024. godinu

31.12.2024.godine nije imalo evidentirane znagajne sudske sporove, koji bi imali uticaj
na stalnost poslovanja.

Napomena 9. Popis imovine, potrazivanja i obaveza

U skladu sa odredbama Zakona o ra¢unovodstvu i reviziji u FBiH (SluZbene novine
FBiH broj: 15/21), Pravilnikom o knjigovodsstvu BudZeta u FBiH, Direktor JU
INSTITUT ZA RAZVOJ PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA
SARAJEVO, donio je Odluku o imenovanju Komisije za popis sredstava, potraZivanja
i obaveza u 2024. godini, broj: 01-3-11-9130/24 od 06.12.2024. godine na osnovu
Uputstva o radu popisnih komisija i obavljanju popisa sredstava, potraZivanja i
obaveza za 2024. godinu.

Komisija za popis sastavila je Izvjestaj o obavlienom popisu sredstava, potraZivanja i
obaveza na dan 31.12.2024.godine.

Nismo prisustvovali popisu sredstava, potrazivanja i obaveza, jer je na§ angazman
ugovoren nakon bilansiranja.

Napmena 10. Dogadaji nakon datuma bilansa

Prema izjavi odgovornih lica Instituta nisu postojali zna¢ajni postbilansni dogadaiji koji
bi uticali na finansijske izvjestaje Instituta na dan 31.12.2024.godine, a u smislu MRS
10 — Dogadaiji nakon izvjestajnog perioda.

Napomena 11. Odobravanje finansijskih izvjeStaja

Direktorica Instituta je odobrila i potpisala finansijske izvjeStaje i odobrila njihovo
izdavanje 28.02.2025.godine.
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
Federalno ministarstvo finansija - financija
Porezna uprava Federacije BiH
Kantonalni porezni ured SARAJEVO

Na osnovu &lana 16. Zakona o Poreznoj upravi Federacije Bosne i Hercegovine
{"Sluzbene novine Federacije BiH", br: 33/02, 28/04, 57/09, 40/10), Porezna uprava Federacije BiH izdaje

UVJERENJE O POREZNOJ REGISTR ACIN

Druétvo za reviziju, rac¢unovodstvo i
savjetodavne usluge "EX PROFESSO" d.0.0.
Sarajevo

Sa sjediSten: ILIDZA
DR. SEVALE ZILDZIC IBLIZOVIC 9

Adreson:

1 identifikacionim brojem:

420102276000

Reglstrovanje u Poreznoj upravi Federncije Bikl
Kantonalni porezni ured SARATEVOL

ﬂ{ K

tAs

¢

Datum: 22.04.2013.
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BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE

Kanton: SARAJEVO
Opéinski sud u Sarajevu

Broj: 065-0-Reg-21-002772

Datum: 23.08.2021.. godine

Opéinski sud u Sarajevu, sudija Ramiza Aganovi¢, rjesavajuci po prijavi predlagatelja Drutvo za reviziju,

uge "EX PROFESSQ" d.0.0. Sarajevo, koga zastupa zakonski zastupnik
boravidta osnivata, promjene direktora, imenovanja

metu, b"risanja djélamdstijVanskotrg()vinsko_g
nih subjekata u FBiH (;SluZbene novine

ragunovodstvo i savjetodavne usl
direktor Mirza Trnka, u predmetu upisa promjene
prokuriste; brisanj_a»(smanjenja) broja-djelatnosti u unutranjem pro
prometa, a na temelju odredbe &lana 57. Zakona o registraciji poslov
FBiH*, broj.27/05, 68/05,43/09 i 63/14), dana 23.8.2021. godine donio je

RJESENJE O 1ZMJENAMA PODATAKA

U sudski registar Opéinskog suda u Sarajevu, kod subjekta upisa Drudtvo za reviziju, radunovodstvo i

X PROFESSO" d.o.0. Sarajevo, upisani su pod
anju (smanjenja) broja djelatnosti u unutradnjem prometu.
réenih proimjena podaci za subjekt upisa glase:

savjetodavne usluge "L aci o promjeni boravista osnivaca,
promjeni direktora, imenovanju prokuriste, bris
brisanju djelatnosti vanskotrgovinskog prometa, pa nakon izv

Firma: Drugtvo za reviziju, radunovodstvo i savjetodavne nstuge "EX PROTFESSO" d.o.0. Sarajevo

Skraéena oznaka firme: "EX-PROFESS0" d.0.0. Sarajevo

Sjedigte: ul. Dr. Sevale Zildzié Iblizovié bi. 9, Sarajevo, Tlidza

MBS: 65-01-0012-09 (stari broj 1-25138)

JiB: 4201022760009

Carinski broj: 201022760009

Pravii osnov upisa:

ovanjem za prokurisiu, upisu nevog dinckion
brisanju vanjskotrgovingkog prometa broj 0172021 ad | 1.07.201

sve Ov. br. 1436 od 12.07.2021. godine

Qdluka 6 promjeni boraviita osiivata, promjeni funkcije dircktoru imen
smanjenju i brisanju diclatnosti unutrainjeg prometa,

godiné i Statut drustva broj 02/2021 od 11.07.2021. godine,

OSNIVAC1/ CLANOVI SUBJEKTA UPISA

I?i’-eiimc(i' ime Adresa
HADZIFEIZOVIC HAJRUDIN il Dr. Sevale Zilazi& Thlizovié br. 9,.HidZa,
Sarajevo

OSNOVNI KAPITAL SUBJEKTA UPISA

Ugovoreni (upisani) kapital: 2.000,00

Uplaéeni kapital: 2.000,00

Strana |
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Broj: 065:0-Reg-21-002772, datum: 23:08.2021..89

EMNVELS
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UCESCE U KAPITALU.
Ospivaé Ugovoreni kapital. Procenat
" HADZIFE)ZOVIC HAJRUDIN 2.000,00 100%
LICA OVLASTENA ZA ZASTUPANJE SUBJEKTA UPISA
Wiinutra¥njem prometn
'HADZI F_BJZ_OYIC'HAJ.RUDINZ- prokurist bez ogranidenja ovlaStenja. N ~
- HADZIFEIZOVIC MERSIDA, prokurist be ogranienja preduzimanja svib pravnih radnji'i poslova u ‘ime i za ragun
drustva, osim prenosa i optereéenja nekretnina, ako ovla$tenje 24 to nije posebno i izrigito navedeno.
TRNKA MIRZA., direktor bez ogranidenja oviagtenja. -
T DI . . . N
DJELATNOST SUBJEKTA UPISA - n unutradnjem prometu {
Sifra Naziv
69:20. Radunovodstvene, knjigovadstvene i revizijske djelatuosti; porezno suvjetovanje ‘/'\
NAPOMENA ™
RjeSenjem Opcinskog suda'u Sarajevu broj 0635-0-Reg-10-001877 0d 27.07.2010, godine u sudski registar
pod matiénim reg. brojem 1-25138 Lpisana je promjena u nazivu "EX PROFESSO” Drudtvo za proizvodnju, .
promet. trgovinu i usluge d.o.0. Samjevo, ul. Mar3ala Tita broj 30, &ije osnivanje je upisano RjeSenjem (.
Kantonalnog sudd Sardjevo broj UF/-355/05 od 12.04.2005. godine. Novi naziv subjekta upisa je Drujtvo :
za reviziju, radunovodstyvo i savietodavne usluge “EX PROFESSO” do.o. Sargzvo. ul. Marsala Tita broj
- o,
.3{.}. :/
‘Jf_\
P()StllchUCI po prijavi p "dlagateijz od 1l ST + suispunjeni zakonski uslovi
— S ar VT o
propisani Clanom 2 ] ﬂa&dﬁ'&i' “{egist - (L.Sluzbene novine FBIitEs, broj
- = ; RTRTRE ] 3
27/05, 68/05, 43 09 i O3} rqte Je‘ *pnmj;enor ’gcue Bosnc { Hercegovine bioj:
U-J5/10 od 02J2.2075 dinccj 2715 ' FBILI broj 30416 ey
L 32 2719),-donio g e
[ BT e S .
| gotenTe a
¢ . =
55 e
A e _ o
:i‘ [ 1\‘/ o :f
T >
. Loy !
| L l v
¥ Pravni hJek. N
B W : mmrw@alnd
Protiy, ,ovge: rieSenja & ie:'se ZJa‘\fiu ’ialba u 'rdku od osam § (osam) dana od dana pruema rjeSenja. Zalba se ~
izjavijuje: Kantonalnom sudu u- Sarajevu, a'podnosi pe putem ovog suda.,
mﬂmlmi poesEL |
f
SWUSWOUEN |
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Bosna i Hercegovina Bocna v Xepijerosina

Uprava za indirekino-nheizravno oparezivanje

Ynpasa 32 HHAMDEKTHO QribpeauBajbe

Broj: 04/ 1-17-1-UPJR/1-4022-2/13
Banja Luka, 10.07.2013. gpdine

Na osiovn Slana 18. Zakona o Upravi za indircktno oporezivanje ("Sluzheni glasnik BiH", broj
89 /05) 1 tlana 32. Pravilnika o registraciji 1 upisu u Jedinstvent registar obveznika indirekluilr porcza
nSlusbeni glasnik Bik, broj 31/12), Uprava za indirekino pparezivanje Dosne i Herceoovine izdaje.

g \ i i 2 Y

o registraciji/upisu u Jedinstveni registar obveznika indirektnih poreza
U Jedinstveni registar obveznika indirektnih poreza upisan je:

EX PROFESSO drudtvo za reviziju, radunovodstvo i savietodavne usluge d.o.o.

Sarajevo

Oy, Sevale ZidEi¢ Ihlizovid 9, 71216 HidZn

a dodijeljen je identifikacioni broj:

201022760000

Vesta registracije po loajo je izvrien upis u Registar:

Obvezniku indirekinih porez

- registracijaza VDV p :
) ’ 3 7 A ’
Prava i obveze po osnoa registracije 7a PRV utvrduju se od 1.3.200%. e 7
- \i: ~

Taksa po tatifnom broju 90. Tarife adminisiraivnil taksi Zakosa o administad (IRE
( Sluzbeni glasnik BT, br. ] 1042, 43704, 806, T6/U6. 7607, 3/08. 42/08. 95712), papiacena

je u iznosu od 20,00 KM.

A0

LRI N N

Yo Ovlastengsli
AL viastengglice
5

A\
3

Dostaviti: .
1. Obvezniku 521 -

2.9 AT
By dr.sc. Dinko Corluka

"a
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INSTUTUT Za Razvor @01 MHLTHTY ¥ 44 PAIBO)
PREOUNIVERZE ETSROG | HPEAYHHBEE 51 L E TURGY
OBRAZOVANIA QBIAOBALLA

AARION BAHANE VT, RULMA | HERCELOYVINA 000 YAHTEH CAPASEHDY bOCHA # Xt PUET UBUHA

PRE-UNIVERSITY LDUCATION S

INSTITUTE OF SARAIEVO CANTON
LOSHA ANDHERIESIVING

Struéno vijeCe

IR

A
)

0% ol - AN Ty
i

Bosna i Hercegovina .
Federacija Bosne i Hercegovine B t

KANTON SARAJEVO
Javna ustanova Institut 2a razvoj preduniverzitetskog obrazovania Kantona Saraievo

Upravni odbor
ul. Aleja Bosne Srebrene bb/iX
71000 SARAJEVO

Predmet: lzvjedtaj o radu Struénog vijeéa Instituta za period januar — novembar 2024.
godine, dostavija se.

Postovani,

na osnovu ¢lana X1l stav 1) tacka e) Odluke o metodologiji izrade i donogenja programa rada
i izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 23/21, 52/21 i 32/22) dostavijamo vam izvjestaj o radu Strucnog vijeca Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrézovanja Kantona Sarajevo za period
januar - novembar 2024. godine.

Clanom 25. Odluke o osnivanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 01-04-34036/21 od 13. septembra 2021. godine
{,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 37/21) je propisano da institut ima Struéno vijece
koje sesastoji od predsjednika Struénog vijeca, potpredsjednika Strunog vijeca i tri ¢lana, a
imenuje ih i razrjeSava Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.
Sjednice Strutnog vijeca, priprema i njegovim radom predsjedava predsjednik Strucnog vijeca.

Struéno vijeée je imenovano RjeSenjem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i miade
Kantona Sarajevo o imenovanju Stru¢nog vijeéa Instituta za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 27-02-04-32504-2/22 od 01. decembra 2022. godine (u
daljem tekstu: RjeSenje Ministarstva) a koje je objavijeno u ,Siuibenim novinama Kantona
Sarajevo” broj: 51/22. RjeSenjem Ministarstva Imenovano je Struino vijece u sastavu:

1. Prof. dr. Dusanka Boskovi¢, predsjednica

2. Prof. dr. Senada Dizdar, potpredsjednica

3. Prof. dr. Elma Selmanagié-Lizde, ¢lanica

4, Prof. dr. Amra Kapo, Elanica

5. Prof. dr. Kenan Caklovica, &lan

webl http//wavwimo.ba
e-mail infoirpo.ba
Tel: (11 387 33; 778 600
Alein Bosne Srebrene bAX. 71000 Sarajevo, Baspa § Hercegovina
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PRE-UNIVLRSTTY EDLUATION
INSTITUYTE OF SARAJEVD CANTON
BUENLA AND HERZECIYINA

Clanom 7. stav (4) Rjetenja Ministarstva je propisano da Stru€no vijec¢e podnosi izvjestaj o
svom radu Ministarstvu za nauku, visoko obrazovanje i mlade najmanje jednom godidnje, a
isti je sastavni dio fzvjestaja Instituta.

Struéno vijece je u periodu januar-novembar 2024. godini odrialo devet sjednica i to: 29.
januara, 26, februara, 28. marta, 29. aprila, 13. maja, 05. juna, 23. avgusta, 23. septembra i
22. noverbra 2024. godine. Uz redovne sjednice, organizovane su i radnii tematski sastnaci
u sklopu aktivnosti koje je Struéno vije¢e Instituta iniciralo ili bilo pozvano da se ukljuti, sa
prisustvom dodatnih uesnika — predstavnika zainteresovanih strana. Primjer je Radni

sastanak JRPO 10. maja 2024. godine.

Clanovi StruZnog vije¢a imenovani na period od dvije godine sa potetkom mandata od 01.
decembra 2022. godine razrije3eni su Rje3enjem o razrieSenju predsjednika i Clanova Stru¢nog
vijea Instituta za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 27-02-04-
52107-1/24 od 02. decembra 2024. godine (,,Slufbene novine Kantona Sarajevo” broj: 49/24).

Aktivnosti Struénog vijeca tokom 2024. obuhvadaju:

1. Razmatranje prijedioga i usvajanje izvjestaja o radu Strucnog vijeca Instituta za 2023.
godinu.

2. Usvajanje Godisnjeg plana oktivnosti za 2024 godinu. Tokom druge godine rada
Struénog vijeca uoleno je da se Godisnji plan aktivnosti trebo uskladiti sa Godisnjim
planom i progromom rada IRPO, i u skiadu sa navedenim plonirati normativne,
kontinuirane | tematske aktivnosti.

3. Raozmatranje prijedloga i davanje midljenja na dokument Opce metodologije za izradu
nastavnih planova i progroma s definisanim ishodima ucenja. Usvojeno misljenje
Struénog vijeca je da je dokument dobar i koristan, te da se nakon preporucenih manjih
tematskih i tehnickih korekcija dokument dostavija Upravnom odboru Javne ustanove
Institut za rozvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo na dalje
pastupanje,

4. Razmatranje i davanje misiienja na Analizu upitnika implementacije predmetnih
kurikuluma za ucenike, nastavnike, direktore i timove za podrsku na kraju Skolske
2022/2023. godine. Usvojeno misljenje je da provedeno istroZivanje i analiza rezultot
korisno | imo svoj znacaj v razmatanju kurikulrone reforme u Kantonu Sarajevo.
Preporuka Strucnog vijeca je se upotpuni povratno slanjem rezultata na sve Skole
Kantona Sarajevo kako bi se u skolskim zajednicama referiralo na pitanja iz upitnika i
posebno na ona mjesta analize koja su pokazala kao slabim tackama provodenja
kurikularne reforme. Od Skolskih zojednica se olekuje da se znalajnije osvrnu na
pitanja iz ankete i predoCene rezultata, do prodiskutuju stanje po istim pitanjima u

wel: hupdavws.irmo.ba
el infofzirpo.ba
Tk (G0 387 33) 778 600
Aleit Bosne Srebrene bb/tX, 71000 Sarajevo. Bosna § Hercegoving

82 / 86




INSTITU) Z& RAZVO) F'* [ HHOUTHTY T 4 PASBOJ
PREGUNIVERZITRIRKOG T (P Y HUBEPRH I 1L HEO
OBRHALLVANIA UEPA IOBAILA
RURTUN SANAESY BULKA TIERCECDVINAG RAHTDH GRPAIEBD, HBUCHA 1 ALPUETI DBHHA
PREUNIVERSH Y LLULATION
INSTITUITE OF SARAIFVO CANTON
BOSHIL AND HERILLUVINA

njihovoj zajednici i da daju prijedioge poboljSanja u vidu oktivnosti koje ce
implementirati da odgovore na aspekte koji su identificirani koo najmanje uspjesni.
Razmatranje prijedloga dokumenta sa listom medunarodnih konferencija iz oblasti
odgoja i obrazovanja kao potencijalne edukacije za odgajatelje/nastavnike/strucne
soradnike, kao i kriterije za izbor odgajateljo/nastavnika/struénih saradniko.
Preporudeni su pristupi odabira radnika iz Sektora odgoja i obrazovonja za posjetu
relevantnim konferencijama sa jasno definiranim zadacima za opservacije | za
prikupljanje relevantnih informacija koje bi kasnije bile procesuirane, testirane i
primjenjene u.nasem kontestu; kao dovodenje afirmiranih eksperata iz svijeta u
Kanton Sarajevo i orgoniziranje strucnih usavrSavanja prema potreboma recipijenata
(radnici Ministarstva i instituta, odgajatelji, nastavnici i strucni saradnici).
Rozmatranje dijelova Godiinjeg programa rada za 2024. godinu: StruCna usavrsavanja
radnika u obrazovanju i Pracenje struénog usavrSavanja radnika u obrazovanju, na
prijediog Sektora za upravljanje ljudskim resursima Instituta. Struéno vijece je dalo
pozitivno misljenje i preporuku za dolji rad.

Rozmatranje i davanje miglienja na Okvirni katalog tema struénog usavriavanja u
sektoru odgoja i obrazovanjo; Struéno vijeéa je dalo pozitivno misljenje i preporuku za
dalji rad na osnovu Okvirnog kataloga temo. Tokom godine Strucno vijece je
rozmatralo i davalo misljenje na dopune Okvirnog kataloga tema dodatnim temama,
kao i misljenja za specifiéne obuke (Primjer: , Programa razvoja kolektiva i unapredenje
3kolske klime kroz jacanje profesionalnih kompetencija uposlenika” u JU Srednjo
tehnicka skolo grafickih tehnologija, dizajna i multimedije llidZa).

Iniciranje radionice za skolske bibliotekare/bibliotekarke Kantona Sarojevo sa temom
radionice web stranice $kofskih biblioteka, uleice u organizaciii radionice i
razmatranje | usvajanje izvjestaja i zakijuéaka sa odriane radionice.

Iniciranje ukljuCenja pomoénice direktorice za izdavastvo, udibenike i nastavne
materijale Irme Kaltak kao predstavniko poslodavaca i alumni za nastavnicka
zanimanja u sklopu posjete komisije za reakreditaciju Univerziteta u Sarajevu.

10. Razmatranje Izvjestaja o provedenoj anketi sa nastavnicima informatike i informaticke

11.

12.

grupe predmeta u osnovnim i srednjim $kolama, i davanje preporuke na osnovu
fzvjestajo da se nastavnici informatike grupe predmeta u osnovnim i srednjim
skolamao struéno usavriavaju iz sljedeéih oblasti informacionih tehnologija: Rozvoj
web-baziranit aplikacijo, Razvoj mobilnih aplikacija, MreZe i VjeStacka inteligencija.
Razmatranje i davanje misliena na prijediog istraZivanja Sektora za nastavne planove
i progrome, istrafivanje je bazirano na upitnicima kojima se Zele ispitati neki od
elemenata provodenja kurikularne reforme u $kolama Kantona Sarajevo. Strucna
vijece je dalo pozitivno misljenje i preporuku za provodenje istraZivanja uz davanje
nekoliko primjedbi i sugestija s ciljem unaprijedenja istraZivanja.

Razmatranje | davonje misljena na revidirane  kurikulume: Grodansko
obrazovanje/Demokratija i ljudska prava, Drustvo, Tehnicka kultura i Osnove tehnike

wel: http:dAvwav.irpo.ba
e-mait: infelirpobs
Tel: (00 387 33) 778 600
Alejat Bosne Srebrene bbAX, 71000 Sarajevo. Bosna § Hetvegoving
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{Nastavni plan i program sa definisanim ishodima ucenja) i Likovna kultura (Nastavni
plan i program sa definisanim ishodima ulenja) dostavijene od strane Sektora zo
nastavne plonove i programe. Revizija kurikulumo je provedena na temelju Opce
metodologije za izradu NPP-ova s definisanim ishodima ucenja, i Struéno vijece je dalo
pozitivno misljenje uz odredene preporuke.

S postovanjem,
Predsjednica Strunog vijeca za izvje$tajni period

Prof dr. Dutanka Boskpdic

web: hitp/Aviae.irpo.ba
c-mail: infutirpo.ba
Tet: (00 387 33) 778 600
Aleja Bosne Srebrene bb/AX, 71000 Surajevo. Bosna i | fereegoving
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Struéno vijece

Broj: 08-04-2037/25
Sarajevo, 06. 3. 2025. godine

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO

Javna ustanova Institut za razvoi preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
Upravni odbor

ul. Aleja Bosne Srebrene bb/IX

71000 SARAJEVO

Predmaet: lzvjeitaj o radu Struénog vijea Instituta za decembar 2024. god., dostavlja se

Postovani,

na osnovu tlana Xl stav 1) tatka e) Odluke o metodologiji izrade i donoSenja programa rada
i izvjedtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa {“SluZbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 23/21, 52/21 i 32/22) podnosimo lzvjedtaj o radu Struénog vijeca Javne
ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za decembar
2024, god.

Clanom 25. Odluke o osnivanju Javhe ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo broj: 01-04-34036/21 od 13. septembra 2021. godine
{,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 37/21) je propisano da Institut ima Stru¢no vijece
koje se sastoji od predsjednika Stru<nog vijeca, potpredsjednika Struénog vijeca i tri €lana, a
imenuje ih i razrje$ava Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i miade Kantona Sarajevo.
Sjednice Stru¢nog vijeca, priprema i njegovim radom predsjedava predsjednik Stru¢nog vijeca.

Strugno vijeée je imenovano Rjedenjem Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade
Kantona Sarajevo o imenovanju Stru¢nog vijeca Instituta za razvoj preduniverzitetskog
obrazovanja Kantona Sarajevo, broj: 27-02-04-52107/24 od 02. decembra 2024. godine, a
koje je objavljeno u ,Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo broj: 49/24.

Struéno vijece JU Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo
imenovano je na period od 2 (dvije) godine u sljieded¢em sastavu:
- Doc. dr. Amina Isanovi¢ HadZiomerovi¢, predsjednica

web: hitpi/fwww.irpo.bg
e-mail: infoidtirpo.ba
Tel: (60 387 33) 778 &UD
Alela Bosne Srebrene bbiIX, 71000 Sarajevo. Bosna § Hercegovina
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[ A
INSTITUT LA RAZVOIL a (a s HHCFHTY {34 PABO)

Doc. dr. Pavle Mijovié, potpredsjednik,

Doc. dr. Indira Mahmutovié, ¢lanica,

Doc. dr. Amila Pilav-Veli¢, Clanica i

Doc. dr. Dusan Culum, &lan. p

U mijesecu decembru 2025. godine novoimenovano Stru¢no vijee odrialo je jedan

(konstituirajuéi) sastanak dana 16. 12. 2024, godine. Tokom sastanka inicirani su prijedlozi

doprinosa Struénog vijea unapredenju rada Instituta za razvoj predumverzntetskog

obrazovanja KS, koji ée biti konkretizirani kroz dokument Godisnjeg plana rada Stru¢nog vijeta ~
za 2025. godinu. Tokom mjeseca decembra clanovi i Zlanice Struénog vijeéa napravili su uvid '
u realizirane aktivnosti prethodnog saziva Struénog vijeca, te usvojeni Godisnji plan i program =

rada JU Institut za razvoj preduniverzitetskog cbrazovanja Kantona Sarajevo za 2025. godinu.

S postovanjem,

nﬂg" é 25

«

e,

°-Ke;,’3f'*9& ,!;’ Q ?o\
o

;

\étruénog vijeda za izvjestajni period ™

web: htipu/www irpo.ba - -'
e-mail: infodiirpo.ba )

Tel: (40 387 33) 778 o) )
Alcja Bosne Srebrene bb/X, 71000 Sarajervo, Bosna i Hercegovina
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Bosna i Hercegovina
®epepaunja bocHe H XepueropuHe

Federacija Bosne i Hercegovine

KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo za odgoj i Mununcraperso 3a 0Aroj u
obrazovanje oGpasoBame

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Ministry for Education

Broj: 11-07/01-04-8759-3/25
Sarajevo, 13.06.2025. godine

JAVNA USTANOVA INSTITUT ZA RAZVOJ
PREDUNIVERZITETSKOG OBRAZOVANJA KANTONA SARAJEVO

Sarajevo, Aleja Bosne Srebrene bb/IX

PREDMET: Misljenje na Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut
za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo za 2024. godinu,

dostavlja se

U skladu sa &lanom XIII stav (1) tadka f) Odluke o metodologiji izrade i donosenja programa
rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 1/23 — Pretisceni tekst), a u vezi sa €lanom 23. Odluke o osnivanju Javne ustanove
Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, broj: 37/21), ova javna ustanova je dana 14.03.2025. godine aktom, broj: 01-3-11-
2349/25 od 13.03.2025. godine, dostavila Ministarstvu za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo
Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta za 2024. godinu. Postupajuéi po Primjedbama
Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo broj: 11-07/01-04-8759-1/25 od 13.05.2025.
godine na dostavljeni Izvje$taj, ova javna ustanova je u prilogu akta broj: 01-3-04-5517/25 od
05.06.2025. godine, dana 05.06.2025. godine dostavila Ministarstvu za odgoj i obrazovanje
Kantona Sarajevo korigovan Izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju Instituta, shodno ¢emu

dajemo sljedece

MISLIENJE

Ministarstvo za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo utvrdilo je da je Izvjedtaj o radu i
finansijskom poslovanju Javne ustanove Institut za razvoj preduniverzitetskog obrazovanja
Kantona Sarajevo za 2024. godine pripremljen u skladu sa odredbama Odluke o metodologiji izrade
i donoSenja programa rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 1/23 — PregiSéeni tekst) i predlaZe da se isti prihvati.

JU MINISTRICE
MINISTRA

Dostaviti:
1. Naslovu;
Vladi Kantona Sarajevo; /
. Evidenciji;
4.  Arhivi.

Cartifiod by

g

THURINGEN

. me Al gL e

Adresa: Reisa Dzemaludina Caugeviéa 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-128 in
Web: http://mo.ks.gov.ba, E-mail: mo@mo.ks.gov.ba
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V -~ ORGAN UPRAVLJANJA RUKOVODENIJA 1 DRUGI ORGANI U USTANOVI

Clan 24.

Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor.
Organ rukovodenja u ustanovi je direktor, upravnik, dekan ili drugi odgovarajuci

poslovodni organ utvrden zakonom (u daljem tekstu: direktor)
Organ kontrole poslovanja u ustanovi je nadzorni odbor.

Clan 25.

Upravi odbor ima najmanje tri, a najviSe devet Clanova.

Predsjednika i &lanove upravnog odbora javne ustanove imenuje i razrjeSava, u ime
osnivada, vlade Republike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:Vlada RBiH), izvrini
organ opstine ili izvr¥ni organ gradske zajednice.

Jedna treéina &lanova upravnog odbora, po pravilu, imenuje se iz reda stru¢nih radnika
zaposlenih u ustanovi.

Predsjednik i &lanovi upravnog odbora imenuju se za vrijeme od &etiri godine i mogu biti
ponovo imenovani.

Direktor ustanove ne moze biti ¢lan upravnog odbora.

Broj ¢lanova upravnog odbora bliZe se odreduje pravilima ustanove, u skladu sa zakonom

ili aktom o osnivanju ustanove.

Clan 26.

Osnivaé odnosno vlada RBiH, izvrsni organ opstine ili izvr$ni organ gradske zajednice
mo#Ze razrijesiti predsjednika i ¢lana upravnog odbora i prije vremena za koje je
imenovan, ako utvrdi da je odgovoran za neuspjesan ili nezakonit rad ustanove, na njegov
li¢ni zahtjev i u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

Clal@

Upravi odbor:

- donosi pravila ustanove,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada i razvoja,

- utvrduje godis$nji program rada,

- donosi finansijski plan i usvaja godisnji obracun,

- donosi opiti akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge opste akte u
skladu sa zakonom i pravilima ustanove,

- odluduje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi koji je ustanova osnovana, ako
zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucije drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontroliSe i ocjenjuje rad direktora

- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivacem,

- odlu¢uje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove,

2/8



- odgovara osnivacu za rezultate rada ustanove,

- odluduje o prigovoru radnika na rjeSenje kojim je drugi organ odreden pravilima
ustanove odludio o pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osnivadu najmanje jedanput godi$nje izvjeStaj o poslovanju ustanove,

- vi¥i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Zakonom se mogu bliZe odrediti pitanja iz alineje 7. stava 1.

Clan 28.

Upravni odbor donosi odluke veéinom glasova svih ¢lanova, ako zakonom ili pravilima
za odlu¢ivanje o pojedinim pitanjima nije odredena druga kvalifikovana vecina.

Clan 29.

Direktora ustanove imenuje upravni odbor na osnovu konkursa koji se objavljuje u

javnim glasilima, uz saglasnost osnivaca.
Direktora javne ustanove imenuje i razrjeSava upravni odbor javne ustanove, na osnovu

javnog konkursa, uz saglasnost Vlade RBiH, izvrinog organa opstine ili izvr$nog organa

gradske zajednice.
Lice koje nije dobilo saglasnost za direktora od strane Vlade RBiH, izvrinog organa

opstine ili izvr$nog organa gradske zajednice, ne moZe na ponovnom konkursu biti
imenovano za direktora odnosno vrioca duZnosti direktora.
Ako se ne izvr§i imenovanje direktora javne ustanove, upravni odbor imenuje vrSioca

duznosti direktora.
Izuzetno, u uslovima neposredne ratne opasnosti ili rata direktora odnosno upravni odbor

javne ustanove imenuje i razrjeSava Vlada RBiH, izvr¥ni organ skupstine ili izvr$ni

organ gradske zajednice.
Uslovi za imenovanje direktora utvrduju se zakonom i pravilima ustanove.

Clan 30.

O odluci o imenovanju direktora obavjestavaju se ugesnici u konkursu, najkasnije u rokun
od osam dana od dana prijema obavjestenja, moZe protiv odluke o imenovanju direktora
podnijeti predlog za pokretanje postupka pred nadleZnim sudom.

Clan 31.

Ako direktor nije imenovan, upravni odbor ¢e bez konkursa imenovati vr§ioca duZnosti

direktora iz reda stru&nih radnika zaposlenih u ustanovi.

Vriilac duZnosti direktora ima sva prava i duZnosti direktora.

Vrsilac duZnosti direktora moZe rukovoditi ustanovom do imenovanja direktora, a
najduZe Sest mjeseci od dana njegovog imenovanja.

Clan 32.

3/8
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(6) Vidilac duznosti direktora ima sva prava i duZnosti
direktora i mozZe rukovoditi radom Instituta do imenovanja
direktora, a najduZe Sest mjeseci od dana njegovog
imenovanja.

(7) Ukoliko je za direktora ili vrdioca duznosti direktora
Instituta imenovano lice, koje je, neposredno prije
imenovanja bilo u radnom odnosu na neodredeno vrijeme
u odgojno-obrazovnoj ustanovi, na njegov zahtjev mu
mogu mirovati prava iz radnog odnosa u skladu sa
zakonom. Zahtjev se podnosi direktoru odgojno-
obrazovne ustanove.

Clan 21.

{(Imenovanije i razrjeenje organa upravljanja, nadzora i

rukovodenja)

Postupak, kriteriji za izbor i imenovanje, kao i razlozi i
procedure za razrjeSenje i suspenziju Upravnog odbora,
Nadzornog odbora i direktora Instituta te druga relevantna
pitanja ée se preciznije urediti poscbnom odlukom Vlade.

ODJELJAK D. - Planiranje i izvje§tavanje
Clan 22.
(Planiranje i programiranje rada)

(1) Rad Instituta odvija se na osnovu zakona, ove odluke i
Godisnjeg plana i programa rada.

(2) Godi¥nji plan i program rada priprema direktor Instituta i
isti dostavlja Ministarstvu radi pribavljanja saglasnosti.

(3) Prijedlog Godisnjeg plana i programa rada iz stava (2)
ovog &lana, nakon pribavljene saglasnosti Ministarstva,
direktor Instituta dostavlja Upravnom odboru na
razmatranje i usvajanje.

(4) Usvojeni Godisnji plan i program rada zajedno sa
Finansijskim planom za sljedecu godinu, Upravni odbor
putem Ministarstva dostavlja Vladi i Skupstini do 01.
decembra tekuée godine.

(5) Izvjedtaj o realizaciji Godisnjeg plana i programa rada,
najmanje jedanput godi¥nje direktor Instituta podnosi
Upravnom odboru.

(6) Odlukn Upravnog odbora sa Izvjetajem o realizaciji
Godisnjeg programa rada iz stava (5) ovog &lana, Upravni
odbor dostavlja Ministarstv najkasnije do 15. marta o

Eemu ¢e Ministarstvo igfo ti Viadu.
12;?
(Izvjestaj o radu sa finansijékim poslovanjem)

(1) Upravni, odnosno Nadzomi odbor obavezan je da
Ministarstvu kvartalno dostavlja zapisnike sa odrZanih
sjednica Upravnog, odnosno Nadzomog odbora.

(2) Godisnji izvjeitaj o radu sa finansijskim poslovanjem
usvaja Skupstina.

(3) Upravni odbor Instituta je obavezan da podnese izvjeStaj o
radu sa finansijskim poslovanjem za prethodnu godinu
najkasnije do 15. marta tekuée godine.

(4) Izvjeltaj iz stava (2) ovog ¢&lana obavezno sadrZi
informacije o uspje$nosti rada i finansijskog poslovanja,
kao i druge informacije i podatke. Elementi izvjeStaja iz
ovog ¢lana se preciznije utvrduju posebnim aktom
Ministarstva.

VIII - ORGANIZACIJA 1 RADNICI INSTITUTA

Clan 24.
(Radnici u Institutu)

(1) Organizaciona struktura Instituta, broj i vrsta radnih
mjesta, potrebna struéna sprema se ureduju Pravilnikom o
radu Instituta.

(2) Radni odnos radnik zasniva u skladu da Uredbom o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona

Sarajevo”, broj 19/21), te u skladu sa drugim propisima
koji reguli¥u oblast zapo3ljavanja.

(3) Pojedine poslove iz djelatnosti Instituta moze obavljati
vanjski saradnik, o éemu odluéuje direktor Instituta uz
saglasnost Ministarstva, a u skladu sa Pravilima Instituta.

Clan 25.
(Struéno vijece)

(1) Institut ima Struéno vijeée koje se sastoji od predsjednika
Struénog vijeéa, potpredsjednika Strutnog vijeca i tri
¢lana, a imenuje ih i razrjeSava Ministarstvo za nauku,
visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo.

(2) Sjednice Struénog vijeéa, priprema i njegovim radom
predsjedava predsjednik Struénog vijeca.

(3) Kod obavljanja djelatnosti iz ¢lana 9., stav (3) taé. b), e),
h), i), 1), cc) i dd) direktor Instituta je obavezan zatraZiti
misljenje Struénog vijeca.

(4) Izvjedtaj o radu Struénog vijeca sastavni je dio Izvjestaja o
radu Instituta.

IX - NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA INSTITUTA

I INSPEKCIJISKI NADZOR

Clan 26.
(Nadzor nad zakonito$éu rada i inspekcijski nadzor)

(1) Nadzor nad zakonito$éu rada, provodenjem ove odluke i
drugih propisa iz djelokruga rada Instituta vrsi
Ministarstvo.

(2) Inspekcijski nadzor nad radom Instituta vr$i Kantonalna
uprava za inspekcijske poslove u skladu sa zakonom.

X - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 27.
(Pocetak rada)

(1) Lice iz &lana 28. stav (5) ove odluke ¢e izvriti upis
Instituta u sudski registar i obaviti druge potrebne radnje
za potetak rada.

(2) Lice iz stava (1) ovog &lana se ovlaSéuje da obavi upis u
Sudski registar, da izradi pecate i §tambilj, da pokrene sve
potrebne  aktivnosti za nesmetano funkcionisanje

_novoosnovane budZetske organizacije, da sazove prvi
sastanak Upravnog odbora i da organizira naredne
sastanke Upravnog odbora, da osigura vodenje zapisnika
sa sjednica Upravnog odbora, da organizira prostor za rad
i podetna materijalna sredstva za rad.

Clan 28.
(Vr3ioci duznosti)

(1) U roku od 30 dana od dana donoSenja ove odluke, Vlada
¢e imenovati vrSioce duZnosti predsjednika i &lanova
Upravnog i Nadzomog odbora Instituta.

(2) Prvo imenovanje vrdilaca duznosti predsjednika i lanova
Upravnog odbora Vlada ée izvriiti na nacin da imenuje tri
predstavnika Ministarstva, od kojih je jedan predsjednik i
dva predstavnika Vlade, na mandatni period ne duZi od
est mjeseci.

(3) Imenovanjem vrSilaca duZnosti predsjednika i ¢lanova
Upravnog odbora iz stava (1) ovog ¢lana po sili ove
odluke prestaje mandat licima zatefenim na poziciji
predsjednika i &lanova Upravnog odbora.

(4) Upravni odbor iz stava (1) ovog ¢lana ¢e u roku od osam
dana, od dana dostavljanja odluke o imenovanju vrSioca
dugnosti Upravnog odbora raspisati javni konkurs za
imenovanje direktora.

(5) U periodu do imenovanja direktora, a najkasnije do
31.12.2021. godine, poslove predstavljanja i zastupanja
Instituta ¢e obavljati Kenan Osmanbegovié.

4/8
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva, Vlade ili
Skupétine.
POGLAVLJE III - SHODNA PRIMJENA ODLUKE
X
(Shodna primjena Odluke)

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnoSenje
programa rada i izvjeStaja o radu poslovanju strune sluZbe
koju osniva Vlada.

POGLAVLIJE IV - METODOLOGIJA IZRADE

PROGRAMA RADA 11ZVJESTAJA O RADUI

FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH

JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCILIA CIJI1 JE

OSNIVAC KANTON SARAJEVO

XI
(Nagin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog
plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija &iji je
osniva¢ Kanton Sarajevo)

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije &iji je
osnival Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge
kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem
predlaZu i pitanja i teme koja treba uvestiti u program rada
Viade, odnosme Skupitine, dostavljaju  resornom
ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuée godine
za slijedecu godinu.

2)  Agencije &iji je osniva& Kanton Sarajevo (u daljem tekstu:
agencije) nacrt programa rada. u kojem predlaZu i pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Viade, odnosao
Skupitine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra
tekuce godine za slijedecu godinu.

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predloZile
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,
odnosno Skupitine, resorni ministar predlaZe, uz nacrt
progfama rada ministarstva, uvritavanje tih pitanja i tema
u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

4) Ukoliko su agencije predloZile pitanja i teme koja treba
uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupitine Viada
odluduje o uvrstavanju tih pitanja i tema u program rada
Vlade, odnosno Skupstine.

5) Nacrt finansijskog plana iz podtad. 1) i 2) ove tatke
dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budZeta
Kantona Sarajevo na narednu godinu.

XIt
(SadrZaj programa rada i izvjestaja o radu i finansijskom
poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija)

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija
sastoji se od:

I-Uvodni dio

Uvodni dio sadrzi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz
registrovane djelatnosti javne ustanove.”

1T - Normativai dio

Normativni dio sadri nacrie i prijedloge Pravila i drugih
optih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i
nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleZnosti
utvrdenih vaZeéim zakonodavstvom, a naroéito:

a) Naziv propisa koji s¢ donosi.

b) Predlagata,

¢)  Organ koji donosi.

d) Rok za izradu opeg akta (posebno za nacrt i

posebno za prijedlog).

¢) Orpan koji razmatra opéi akt (Upravni odbor,

resomo ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo).

f)  Kratak sadrZaj opdeg akta.
III - Tematski dio
Tematski dio sadrzi poslove i zadatke na provodenju
programa rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa,
manifestacija i dr.,
Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na
djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadri:
a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize
prikazati sa preciznim rokovima).
b) Nosilac pripreme.
¢} Rokza pripremu.
d) Organ koji razmatra.
¢} Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini
projekat (premijeru ili reprizu).
f)  Kratak sadr¥aj.
1V - Kontinuirani poslovi
Kontinuirani poslovi obuhvataju izvjeltaje, programe,
analize, informacije i sl.
Kontinuirani poslovi sadrZe:
a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa
preciznim rokovima).
b) Nosilac pripreme.
¢) Rokza pripremu,
d) Organ koji razmatra.
€)  Kratak sadrZaj.
V - Plan kadrova
Plan kadrova obuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova
neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i
pozicijama na koje se postavljaju.
Plan kadrova sadri:
a)  Sistematizovani broj radnih mjesta.
b)  Popunjeni broj radnih mjesta.
¢) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv
radnog mijesta, planirani broj izvrSilaca i potrcbna
kvalifikacija - struéna sprema za planirano radno

mjesto i kratko obzﬁnje potrebe za popunu).
X111

(Obavezni prilozi izvje§taja o 7adu i finansijskom poslovanju
drugih kantonalnih organizacija i agencija)
1) IazvjeStaj o radu drugih kentonalnih organizacija sadrZi
obavezne priloge:

a) izvjeStaj o radu direktora/uprave.

b)  izvjestaj upravnog odboraSkolskog odbora.

¢) izvjedtaj nadzomog odbora.

d) izvjeltaj o finansijskom poslovanju sa misljenjem
ovlajtenog revizora.

e) izvje§taj o radu umjetnitkih savjeta ili drugih
struénih organa predvidenih osnivackim aktom, u
skladu sa posebnim zakonom.
milljenje resornog ministarstva,

2) IzvjeStaj o finansijskom poslovanju sadrzi:

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni
budZctom Kantona.

b) ostvarene prikode i primitke, rashode i izdatke po
analititkim kontima u toku godine.

c) podetno i zavr¥no stanje Jedinstvenog racuna
Trezora (JRT).

d) poletno i zavr¥no stanje imovine, obaveza i izvora
vlasnistva,
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e) objaSnjenje odstupanja.

f)  obrasci godisnjeg obraduna (radun prihoda i rashoda,
bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o
kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o
zaposlenim).

g} iznos neto place i drugih primanja po kategorijama
poslova,

h) izvje¥taj o javnim nabavkama sa podacima o planu
javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih
nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki.

3) Izvjeltaj o radu agencija ne sadri izvjeStaj o radu
umjetnitkih savjeta ili drugih struénih organa predvidenih
osnivackim aktom, u skladu sa posebnim zakonom.

4) Resoro ministarstvo, u saradnji sa javaim ustanovama iz
oblasti obrazovanja, priprema izvjeStaj o radu za
prethodnu kolsku godinu sa programom rada za narednu
Skolsku godinu za predikolsko i osnovno obrazovanje,
srednje obrazovanje i viscko obrazovanje.

X1v
(Prestanak vaZenja ranije Odluke)

Dono¥enjem Odluke o metodologiji izrade i dono3enja
programa rada j izvje§taja o radu Viade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
23/21) prestaje da vaZi Odluka o metodologiji izrade i
dono3enja programa rada i izvjeltaja o radu Vlade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 29/12. 11/17 i 8/18).

Xv

Odluka o dopunama Odluke o wmetodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvjeitaja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("Slu¥bene novine Kantona
Samjevo”, broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i
izvjeStaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
za 2022. godinu, a primjenjuje se potev od planiranja, izrade i
donosenja godidnjih programa rada i godi¥njih izvjedtaja o radu
Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu.

Xv1
{SadrZaj Predi§c¢enog teksta)

Pretisceni tekst Odluke o metodologiji izrade i dono¥enja
programa rada i izvj¢dtaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa obuhvata: Qdluku o metodologiji izrade i
donoZenja programa rada i izvjeitaja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa ("SluZbene novine Kantona
Sarajevo", broj 23/21). Odluku ¢ izmjenama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja programa rada i izvjedtaja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Shuzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 52/21) i Odluku o dopunama
Odluke o0 metodologiji izrade i dono¥enja programa rada i
izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa
("SluZbene novine Kantona Sarajevo™, broj 32/22) u kojima je
naznaden dan njihovog stupanja na snagu.

xvir
(Objavljivanje Predidéenog teksta)

Utvrdeni Pretideni tekst Odluke o metodologiji izrade i
donoSenja programa rada i izvje¥taja o radu Viade Kantona
Sarajevo i kantonalnih organa objavit e se u "SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo”, nakon 3to Vlada Kantona
Sarsjevo izvrsi njegovu verifikaciju.

Broj 09-02-49643-1/22 Po ovlastenju Viade Kantona
22, decembra 2022. godine Sarajevo
Sarzjevo Adis Bisif, 5. r.

Na osnovu &lana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo", broj
36/14 - Novi precdi¥éeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 11. stav
(2) Zakona o privatizaciji preduzeéa ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01,
27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Vlada Kantona
Sarajevo, na 107. sjednici odrifanoj 22.12.2022. godine,

donijela je
ODLUKU
0 DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE
KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA "PARK" D.0.0. SARAJEVO U
REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE
KOMOLAC

I .

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog
komunalnog preduzeéa "PARK" d.o.0. Sarajevo u Republici
Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine:

- k& zgr. 114, poslovni objekat povriine 14} m? k.C.

2gr. 115, poslovni objekt, povriine 28 m? i k.&. 218,
oranica, bez iskazane povrine, ukupno iskazano u
zemljiSnoj knjizi 169 m?, sve upisano u z.k. uloZak
43, KO Komolac, viasni¢ki dio 1/1 Opéenarodna
imovina sa upisanim organom upravijanja
Komunalno preduzeée "PARK" Sarajevo, sa
zabiljebom zabrane raspolaganja i optercéenja
nekretnina u ovom ZK ulo¥ku po osnovu Uredbe RH
kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN
36/91), bez tereta.

Navedene Eestice u katastru odgovaraju k.8. 114, poslovna
zgrada (objekt) povriine 141 m? k.& 115, pomoéni objekt,
povriine 28 m? i k.&. 218, dvoriite, poviSine 730 m?, ukupne
povriine 899 m? udio 1/1 Kantonalno javno komunalno
preduzeée "PARK" d.o.0., Patriotske lige br. 58, 71 000
Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac.

11

Prodaja nekretnina iz tadke 1 ove odluke izvrditi ée
metodom aukcije w maloj privatizaciji po potetnoj cijeni od
282.336,33 EUR $to u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM,
utvrdenoj po nalazu sudskog vjeltaka i procjenitelia od
15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest e Kantonalna
agencija za privlagenje investicija i privatizaciju u skladu sa
ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine j
dionica ili udjela preduzeéa ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/5 - Predi¥eni tekst, 53/07 1 76/09).

14

Nekretnine iz tatke 1 ove odluke se prodaju u pravno i
fizicki zateCenom stanju "videno - kupljeno”. Prodavac KIKP
"Park” d.0.0. Sarajevo i Kantonalna agencija za privladenje
investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje
nekretnina ne odgovareju za bilo kakve pravne nedostatke, niti
druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije
prodaje,

v

Buduéi Kupac prenzima sve obaveze i odgovornosti
uknjizbe prava vlasni¥tva na nekretninama iz tatke I ove
odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privladenje
investicija i privatizaciju neée se smatrati odgovomim za bilo
kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom
uknjiZbe.

*d P
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-iznosi ekspertsko misljenje na osnovu odobrenja Kolegija; i
-daje prijedloge Skupstini za rjeSavanje odredenih pitanja na osnovu poziva
Skupstine.

Izuzetno, ukoliko se ukaZe hitna potreba da gost udestvuje u radu i raspravi pred

Skupstinom, Skupstina moZe na sjednici odlu¢iti da mu se da rijec.
Izlaganje gosta na sjednicama SkupStine ne moZe trajati duze od 5 minuta.”

Clan 116.

Sekretar Skupitine duZan je organizovati rad Sluzbe Skupstine na nacin koji
omogudava da se brzo i efikasno obrade svi zahtjevi koji su Skupstini upuéeni po osnovu
Zakona o slobodi pristupa informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine.

VI - AKTA SKUPSTINE

Opce odredbe o aktima

Clan@

Skupstina donosi Ustav, zakone, budZet i izvjeStaj o izvrSenju budZeta, prostorni
plan Karitona, Poslovnik Skupstine, odluke i zakljucke, deklaracije, rezolucije, preporuke i
smjernice i daje autentiéna tumacenja zakona ili drugog akta.

Clan 118.

Kad Skupstina vr$i izmjene ili dopune opé¢ih akata Skupstine, zakon mijenja ili
dopunjuje zakonom, a ostale opée akte, osim zakljucka, odlukom.

Zakljudak se mijenja ili dopunjuje zakljuckom.

Autenti¢no tumadenje se ne moze mijenjati ili dopunjavati.

Clan 119.

Odluka je skupstinski akt koji se donosi radi izvriavanja ili konkretizacije Ustava,
zakona ili drugih op¢ih akata ili njihovih pojedinih dijelova.

Odlukom se odluduje i o drugim pravima i obavezama Skupitine kada je to
Ustavom, zakonom, drugim op¢im aktom ili ovim poslovnikom odredeno.

élan

Zakljutkom Skupstina odlutuje o svom radu i o radu radnih tijela Skupstine 1
Stuzbe SkupStine.
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Zakljutkom Skupstina moZe zauzeti stav o pitanju koje je razmatrala, uklju€ujuci
utvrdivanje obaveza za Vladu i kantonalne organe uprave u pogledu pripreme zakona ili
drugih propisa i op¢ih akata ili vr§enja drugih poslova iz njihovog djelokruga.

Radna tijela Skupstine donose zakljucke iz svog domena rada.

Clan 121.

Deklaracijom se izra%ava stav Skupstine o politickim pitanjima i drugim bitnim
pitanjima od interesa za Kanton, Federaciju Bosne i Hercegovine ili Bosnu i Hercegovinu.

Clan 122.

Rezolucijom se utvrduje politicko djelovanje u svim ili pojedinim oblastima iz

djelokruga Skupstine.
Rezolucijom se daju i politicke smjernice za rad Vlade, kao i drugih kantonalnih

organa i organizacija.
Clan 123.

Preporukom se izraZava misljenje Skupstine u vezi sa uskladivanjem odnosa i
razvijanjem medusobne saradnje organizacija i zajednica o pitanjima od kantonalnog

interesa.

Clan 124.

Smjernicama se utvrduju obaveze Vlade i kantonalnih organa uprave u vezi sa
politikom izvrSavanja zakona i drugih propisa i op¢ih akata, te se usmjerava njihov rad.

Clan 125.

Akta donosena na sjednici Skupstine potpisuje predsjedavajuéi Skupstine.

Clan 126.

Izvornikom zakona, odnosno drugog propisa ili opéeg akta SkupStine, smatra se
onaj tekst zakona odnosno drugog propisa ili opéeg akta koji je usvojen na sjednici

Skupstine.

Clan 127.

Na izvornike zakona i drugih akata stavlja se peCat SkupStine.
Izvornici zakona i drugih akata Skupstine Cuvaju se u Skupstini.
O izradi izvornika, stavljanju pe&ata na njih, njihovom &uvanju i evidenciji stara se

sekretar Skupstine.
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