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Broj: 02-04-36654-7/25 
Sarajevo, 26.06.2025. godine 

 
Na osnovu člana 26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo („Službene novine 

Kantona Sarajevo“, broj: 36/14 - Novi prečišćeni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa članom 27. 
stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama („Službeni list RBiH“, broj: 6/92, 8/93 i 13/94), člana 12. 
stav (2) tačka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i 
poslovanja Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo („Službene novine 
Kantona Sarajevo“, broj: 7/12) i poglavlja II - Tematski dio, oblast zdravstva Programa rada Vlade 
Kantona Sarajevo za 2025. godinu Vlada Kantona Sarajevo, na 81. sjednici održanoj 26.06.2025. 
godine, donijela je 

 
Z A K LJ U Č A K 

 
1. Prihvata se Izvještaj o radu i finansijskom poslovanju Javne ustanove Zavod za sportsku 

medicinu Kantona Sarajevo za 2024. godinu. 
 

2. Izvještaj iz tačke 1. ovog zaključka dostavlja se Skupštini Kantona Sarajevo, na nadležno 
odlučivanje. 
 

3. Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 

 
 
 P R E M I J E R 

 
Nihad Uk 

 
Dostaviti: 
1. Predsjedavajući Skupštine Kantona Sarajevo, 
2. Skupština Kantona Sarajevo, 
3. Zamjenici predsjedavajućeg Skupštine Kantona Sarajevo (3x),  
4. Premijer Kantona Sarajevo, 
5. Ministarstvo zdravstva Kantona Sarajevo, 
6. Javna ustanova Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo (putem Ministarstva zdravstva 

Kantona Sarajevo), 
7. Evidencija, 
8. A r h i v a. 
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Na osnovu člana 13. tačka b. i člana 18. tačka b. Ustava Kantona Sarajevo (“Službene novine 

Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), člana 27. stav (1) 
alineja 13. Zakona o ustanovama („Službeni list RBiH“, br. 6/92, 8/93 i 13/94), člana 12. stav (2) 
tačka d) Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja 
Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo”, 
broj 7/12) i člana 120. Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo“, 
br: 41/12 – Drugi novi prečišćeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22, 17/22 i 47/24), 
Skupština Kantona Sarajevo, na sjednici održanoj dana ___________ godine, povodom razmatranja 
Izvještaja o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo za 2024. 
godinu, donijela je 

 
 
 

Z A K LJ U Č A K 
 
 

Usvaja se Izvještaj o radu i finansijskom poslovanju JU Zavod za sportsku medicinu Kantona 
Sarajevo za 2024. godinu . 

 
 
 

 
 

Broj:  Predsjedavajući 
Sarajevo,  Skupštine Kantona Sarajevo 
      
 Elvedin Okerić 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

O b r a z l o ž e nj e 
 

 
I – PRAVNI OSNOV 

 
Pravni osnov za donošenje ovog zaključka sadržan je u članu 13. tačka b. i članu 18. tačka 

b. Ustava Kantona Sarajevo (“Službene novine Kantona Sarajevo”, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 
14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17), članu 120. Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo („Službene 
novine Kantona Sarajevo“, br: 41/12 – Drugi novi prečišćeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16, 
9/20, 14/20, 16/22, 17/22, i 47/24 - Ispravka), članu 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama 
(„Službeni list RBiH“, br. 6/92, 8/93 i 13/94), kao i članu 12. stav (2) tačka d) Odluke o 
preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja Javne ustanove 
Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo”, broj 7/12). 
 
II – RAZLOZI ZA DONOŠENJE 

 
Odredbom člana 27. stav (1) alineja 13. Zakona o ustanovama propisana je obaveze javnim 

zdravstvenim ustanovama da dostave osnivaču, najmanje jednom godišnje izvještaj o svom radu i 
finansijskom poslovanju za proteklu godinu, a isto je propisano i članom 12. stav (2) tačka d) 
Odluke o preuzimanju prava i obaveza osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja Javne 
ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo. 

 
S tim u vezi, a saglasno navedenoj zakonskoj odredbi, kao i Programu rada Skupštine 

Kantona Sarajevo, dostavlja se ovaj izvještaj za 2024. godinu Skupštini Kantona Sarajevo, na dalju 
proceduru. 
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A. UVOD 
 
 

1. Djelatnost (misija i pravni okvir) 
Javna ustanova Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo je zdravstvena ustanova, osnovana za 
obavljanje specifične zdravstvene zaštite sportista na području Kantonu Sarajevo.  
 
Zadaci J.U. Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod) su preventivni rad i 
zdravstvena zaštita aktivnih sportista, sportskih rekreativaca, lica koja su uključena u rad u sportskim 
klubovima i u sportskoj rekreaciji. Zavod je istovremeno i naučno istraživačka institucija iz oblasti 
medicine sporta. 
 
Zavod posluje pod nazivom: JAVNA USTANOVA ZAVOD ZA SPORTSKU MEDICINU  KANTONA 
SARAJEVO.  
Skraćeni naziv Zavoda je: JU ZZSMKS. 
 
2. Osnivač ustanove 
Skupština Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivač) je Osnivač Javne ustanove Zavod za sportsku 
medicinu Kantona Sarajevo. Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivača i usklađivanju 
organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo ("Službene 
novine Kantona Sarajevo" broj: 7/12) izvršeno je preuzimanje prava i obaveza Osnivača i usklađivanje 
organizacije i poslovanja Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo sa odredbama 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (“Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 46/10). 
 
3. Sjedište ustanove 
Sjedište Zavoda je u Sarajevu, ulica Patriotske lige broj 36, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina. 
 
4. Identifikacijski broj ustanove 
Identifikacijski broj: 420054875001.  
Zavod ima svojstvo pravnog lica i upisan je u sudski registar kod nadležnog suda u Sarajevu. 
 
5. Radno vrijeme ustanove 
Radno vrijeme Zavoda je od 07:00 sati do 15:00 sati, svaki radni dan od ponedjeljka do petka.  
 
 
 
B. ORGANIZACIJA USTANOVE 
 
Poslovi i zadaci JU Zavoda za sportsku medicinu Kantona Sarajevo, obavljaju se unutar slijedećih 
organizacionih jedinica: 

o kartoteka 
o 4x kabinet za ljekarski pregled sportista  
o kabinet za funkcionalnu dijagnostiku, 
o laboratorij (biohemijski i hematološki) 
o kabinet za fizikalnu terapiju  
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Zavod na nivou specifične zdravstvene zaštite pruža sljedeće zdravstvene usluge unutar 
organizacionih jedinica: 
 

❖ Kartoteka  
o prijem 
o antropometrijska mjerenja (tjelesna težina,  tjelesna visina, određivanje BMI, mjerenje 

obima i dužine ekstremiteta, dinamometrijsko mjerenje);  
 

❖ Kabinet za ljekarski pregled sportista 
o prvi specijalistički pregled sportiste 
o periodični specijalistički (preventivni) pregled sportiste 
o izvanredni specijalistički pregled sportiste 
o ciljani ljekarski specijalistički pregled aktivnog sportiste  
o kontrolni ljekarski specijalistički pregled 
o Sp02 - saturacija kisikom – mjerenje 
o prvi pregled sportske povrede 
o kontrolni pregled sportske povrede 
o podoskopski pregled stopala 
o dinamometrija 
o izdavanje ljekarskog uvjerenja za bavljenje sportom (profesionalno ili rekreativno) 

 
❖ Kabinet za funkcionalnu dijagnostiku 

o EKG 
o spirometrija  
o tanita (analiza sastava tijela) 
o bicikloergometrija 

 
❖ Laboratorija  

o hematološki laboratorij (kvalititativni pregled urina trakom i mikroskopiranje, 
diferencijalna krvna slika, sedimentacija) 

o biohemijski laboratorij (glukoza, kreatinin, željezo, AST, ALT, bilirubin) 
 

❖ Kabinet za fizikalnu terapiju  
o fizikalna terapija (magnetoterapija, terapijski ultrazvuk, elektroterapija, udarni val, 

laseroterapija i kratkotalasna terapija) 
o kineziterapija (individualne vježbe, vježbe na kvadriceps aparatu, vježbe na biciklu i blans 

ploči) 
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C. UPRAVLJAČKA STRUKTURA USTANOVE 
 
 
Upravni odbor: 
 
Organ upravljanja u Zavodu je Upravni odbor. Predsjednika i članove Upravnog odbora imenuje i 
razrješava Vlada Kantona Sarajevo na prijedlog Ministra, uz ravnopravnu zastupljenost oba spola, na 
način i u skladu sa zakonom. 
 
Vlada Kantona Sarajevo je Rješenjem o imenovanju predsjednika i članova Upravnog odbora Zavoda, 
broj: 01-04-25614-7.1/21 od 18.06.2021. godine, imenovala Upravni odbor na mandatni period od 
četiri (4) godine u sljedećem sastavu: 
Haris Fazlagić – predsjednik 
Dževad Vrabac – član 
Tamara Jovović-Sadiković – član 
Elmedin Bicaj – član 
Amela Halilbašić – član 
 
Predsjednik Upravnog odbora Zavoda za sportsku medicinu razriješen je dužnosti Rješenjem o 
razrješenju predsjednika Upravnog odbora Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-5538-10-1/23 od 
02.03.2023. godine. 

KARTOTEKA 

(prijem i antropometrija) 

 

KABINET  ZA 

FUNKCIONALNU 

DIJAGNOSTIKU 

 

LABORATORIJ 

biohemijski i hematološki 

 

KABINET ZA 

FIZIKALNU 

TERAPIJU 

 

 

 

 

2.KABINET LJEKARA  

specijaliste sportske 

medicine  

 

3.KABINET LJEKARA  

specijaliste sportske 

medicine  

 

4.KABINET LJEKARA 

specijaliste medicine rada 

i sporta  

1.KABINET LJEKARA  

specijaliste sportske 

medicine  
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Za vršioca dužnosti predsjednika Upravnog odbora JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo 
imenovana je Aldina Fejzić, Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-5538-10-2/23 od 
02.03.2023. godine, na mandatni period od tri (3) mjeseca. Nakon toga, tokom 2023. godine nije bilo 
novih imenovanja, te Upravni odbor nije imao predsjednika. 
 
Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-5140-36.1/24 od 22.02.2024. godine, prestaje mandat 
svim dosadašnjim članovima Upravnog odbora. 
 
Novi Upravni odbor imenovan je Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju vršioca dužnosti 
predsjednika i vršilaca dužnosti članova Upravnog odbora, broj: 02-04-5140-36.2/24 od 22.02.2024. 
godine, na mandatni period od tri (3) mjeseca u sljedećem sastavu: 
Dževad Vrabac – v.d. predsjednik 
Muhamed Klepić – v.d. član 
Amila Kapidžić – v.d. član 
Ines Pirić-Novaković – v.d. član 
Minela Hasanović – v.d. član 

Vlada Kantona Sarajevo je na 26. sjednici, održanoj 30. maja 2024. godine, donijela Rješenje o 
razrješenju vršioca dužnosti predsjednika i vršilaca dužnosti članova Upravnog odbora Javne ustanove 
Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo. 

Na istoj sjednici, Vlada Kantona Sarajevo donijela je Rješenje o imenovanju predsjednika i članova 
Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo, i to: 

1. Dževad Vrabac – predsjednik 

2. Muhamed Klepić – član 

3. Amila Kapidžić – član 

4. Ines Pirić-Novaković – član 

5. Minela Hasanović Lingo – član 

U skladu sa članom 2. Rješenja, mandat predsjednika i članova Upravnog odbora JU Zavod za sportsku 
medicinu Kantona Sarajevo traje četiri (4) godine. 

Na osnovu Rješenja broj 02-04-54842-17.1/24 od 26.12.2024. godine, Dževad Vrabac razrješava se 
dužnosti predsjednika Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona 
Sarajevo, s danom podnošenja ostavke, 16.12.2024. godine. 

Rješenjem broj 02-04-54842-17.2/24 od 26.12.2024. godine, na njegovo mjesto imenuje se vršilac 
dužnosti predsjednika Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona 
Sarajevo, Rubina Alimanović-Alagić, na period od najduže tri mjeseca. 

Nadzorni odbor: 
 
Vlada Kantona Sarajevo je Rješenjem o imenovanju predsjednika i članova Nadzornog odbora Zavoda, 
broj: 02-05-39619-35.7/19 od 14.11.2019. godine, imenovala Nadzorni odbor na mandatni period od 
četiri (4) godine u sljedećem sastavu: 
Aldvin Torlaković – predsjednik 
Muhamed Klepić – član 
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Nermin Nalić – član 
 
Mandat navedenom sastavu istekao je 14.11.2023. godine, a novi Nadzorni odbor imenovan je 
Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju vršioca dužnosti predsjednika i vršilaca dužnosti 
članova Nadzornog odbora Zavoda, broj: 02-04-5791-4.2/24 od 23.02.2024. godine, na mandatni 
period od tri (3) mjeseca u sljedećem sastavu: 
Edina Tanović – v.d. predsjednica 
Selma Lučkin – v.d. član 
Eldar Strujić – v.d. član 
 
S obzirom na to da im je mandat istekao zaključno sa 23.05.2024. godine, Rješenjem broj 02-04-
35450-8.1/24 od 05.07.2024. godine razrješavaju se dužnosti vršilac dužnosti predsjednice i vršioci 
dužnosti članova Nadzornog odbora JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo. 
 
Rješenjem broj 02-04-35450-8.2/24 od 05.07.2024. godine imenuju se predsjednica i članovi 
Nadzornog odbora na period od četiri (4) godine u sljedećem sastavu: 
Edina Tanović – predsjednica 
Amir Kurtović – član 
Eldar Strujić – član 
 
 
Direktor: 
 
Upravu JU Zavod za sportsku medicinu KS tokom 2024. godine činio je prof. dr. Adnan 
Hadžimuratović, direktor. 
Organ rukovođenja u Zavodu je direktor, koji organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod 
i odgovoran je za zakonitost rada Zavoda. 
Direktor Zavoda imenuje se na osnovu javnog oglasa, u skladu sa zakonom. 
Direktora Zavoda imenuje i razrješava Upravni odbor, uz prethodnu saglasnost Ministra, na način i u 
skladu sa zakonom i Statutom JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo. 
 
Stručno vijeće Zavoda je savjetodavni organ direktoru Zavoda. 
Etički komitet Zavoda je organ koji osigurava obavljanje djelatnosti Zavoda na načelima etike i 
medicinske deontologije. 

 

 

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA   

KANTONA SARAJEVO 

UPRAVNI ODBOR 

DIREKTOR 

STRUČNO VIJEĆE 

NADZORNI ODBOR 
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D. PROSTOR 
 

J.U. Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo nema objekat u svom vlasništvu, te za obavljanje 
svoje djelatnosti koristi 280 m² ustupljenog prostora u objektu J.U. Zavod za zdravstvenu zaštitu 
studenata Univerziteta u Sarajevu, u ulici Patriotske lige broj 36. Međutim, ovaj prostor ne 
zadovoljava u potpunosti potrebe Zavoda. 
 

Naziv organizacionog 
segmenta1 

Lokalitet                            
(općina i adresa) 2 

Kvadratura 
prostora u m2,  3 

Ocjena stanja 
prostora 4 

 
J.U. Zavod za sportsku 

medicinu Kantona Sarajevo 

 
Općina Centar 

Patriotske lige br.36 
 

 
280m² 

 

 
 ne zadovoljava 

*Tabela 1.: Prikaz prostornog  kapaciteta  

Između dva Zavoda potpisan je Ugovor o uslovima korištenja i održavanja zgrade. J.U. Zavod za 
sportsku medicinu Kantona Sarajevo vrši prava i obaveze u upravljanju, korištenju i održavanju 
prostora u visokom prizemlju navedene zgrade. Zavod, u skladu sa površinom prostora koji koristi, 
učestvuje u plaćanju troškova za utrošak vode, smeća, električne energije i plina, te plaća troškove 
održavanja zgrade u iznosu od 600,00 KM mjesečno. 

Međutim, prostor ne zadovoljava potrebe Zavoda iz sljedećih razloga: 
• Broj zahtjeva korisnika zdravstvenih usluga je u konstantnom porastu. 
• Broj zdravstvenih usluga i posjeta također raste. 
• Kabinet funkcionalne dijagnostike nema adekvatan prostor za smještaj opreme. 
• Iako raspolažemo kvalitetnom opremom za fizikalnu terapiju, nemamo adekvatan prostor za 

njeno smještanje, te je potreban dodatni prostor za kineziterapiju. 
• Naučno-istraživački rad je u stalnom porastu. 

Prostorni kapaciteti Zavoda su izuzetno ograničeni i ne omogućavaju dalji razvoj i širenje Zavoda, koji 
ima tendenciju prerastanja u Institut za sportsku medicinu. 

Zbog ograničenih prostornih kapaciteta, trenutna organizacija rada Zavoda suočava se sa izazovima u 
efikasnom obavljanju svih zdravstvenih usluga, što može uticati na kvalitet i dostupnost pružene 
zaštite sportistima. 

E.  LJUDSKI RESURSI I RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA 
 
Zaključno sa 31.12.2024. godine, broj uposlenih u J.U. Zavod za sportsku medicinu iznosi trinaest (13) 
radnika. Svi uposleni su zdravstveni radnici, i to: 

• 1 (jedan) Direktor Zavoda, profesor, doktor medicinskih nauka/znanosti, specijalista dječije 
hirurgije; Certificirani ljekar sportske medicine od strane Union of European Football 
Associations (UEFA), 

• 1 (jedan) Doktor medicinskih nauka/znanosti, specijalista medicine sporta, 
• 1 (jedan) Doktor zdravstvenih nauka, specijalista medicine sporta, 
• 1 (jedan) Doktor medicine, specijalista medicine sporta, 
• 1 (jedan) Doktor medicine, na specijalizaciji iz medicine rada i sporta (12/2020. godine), 
• 1 (jedan) Glavni tehničar Zavoda, 
• 1 (jedan) Inžinjer laboratorijske dijagnostike, 
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• 1 (jedan) Laboratorijski tehničar, 
• 1 (jedan) Diplomirani fizioterapeut, 
• 1 (jedan) Diplomirana medicinska sestra, 
• 3 (tri) Medicinske sestre/tehničari. 

*Tabela 1.: Prikaz ukupnog broja zaposlenih  prema statusu zaposlenja u tekućoj godini 

Ukupan broj zaposlenih 
Ukupan broj 

zaposlenih na 
neodređeno vrijeme 

Ukupan broj 
zaposlenih na 

određeno vrijeme 

Udio zaposlenih na 
određeno vrijeme u 
odnosu na ukupan 
broj zaposlenih (%) 

 
13 

 
11 

 
2 

 
15 % 

 
Tabela 2.: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na neodređeno vrijeme po organizacionim 
segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja K.S.   

Naziv organizacionog 
 segmenta 

U
ku

p
n

o
 z

d
r.

 r
ad

n
ik

a 

U
ku

p
n

o
 z

d
r.

 r
ad

n
ik

a 
n

a 
n

eo
d

re
đ

en
o

 v
ri

je
m

e 

Struktura zdravstvenog kadra 

P
ro

ce
n

at
 f

in
as

ir
an

ja
   

 
za

p
o

sl
en

ih
 o

d
 Z

ZO
K

S 

D
o

kt
o

ri
 m

ed
ic

in
e 

D
r.

 m
ed

ic
in

e 

sp
ec

ija
lis

ti
  

D
r.

m
ed

ic
in

e 
n

a 

sp
ec

ija
liz

ac
iji

 

D
r.

 s
to

m
at

o
lo

gi
je

 

D
r.

 s
to

m
at

o
lo

gi
je

 
sp

ec
ija

lis
ti

 

M
r.

fa
rm

ac
ije

 

M
r.

fa
rm

ac
ije

 
sp

ec
ija

lis
ti

 

D
je

la
tn

ic
i s

a 
V

SS
 

Zd
ra

vs
tv

en
i t

eh
n

ič
ar

i 
V

ŠS
 

Zd
ra

vs
tv

en
i t

eh
n

ič
ar

i 
SS

S 

Specifična zdravstvena 
zaštita sportista 

 
11 

 
11 

 
 

 
3 

 
 

     
4 

  
4 

 
82%* 

 
organ rukovođenja  0    

        
82%* 

 
UKUPNO: 

 
11 

 
11 

 
 

 
3 

 
 

     
4 

  
4 

 
82%* 

 
Tabela 3.: Ukupan broj i struktura zdravstvenih radnika zaposlenih na određeno vrijeme po organizacionim 
segmentima i procentu finansiranja od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja K.S. 

Naziv organizacionog 
 segmenta 

U
ku

p
n

o
 z

d
r.

 r
ad

n
ik

a 

U
ku

p
n

o
 z

d
r.

 r
ad

n
ik

a 
n

a 
o

d
re

đ
e

n
o

 v
ri

je
m

e 

Struktura zdravstvenog kadra 
P

ro
ce

n
at

 f
in

as
ir

an
ja

   
 

za
p

o
sl

e
n

ih
 o

d
 Z

ZO
K

S 

D
o

kt
o

ri
 m

ed
ic

in
e 

D
r.

 m
ed

ic
in

e 
sp

ec
ija

lis
ti

  

D
r.

m
ed

ic
in

e 
n

a 
sp

ec
ija

liz
ac

iji
 

D
r.

 s
to

m
at

o
lo

gi
je

 

D
r.

 s
to

m
at

o
lo

gi
je

 
sp

ec
ija

lis
ti

 

M
r.

fa
rm

ac
ije

 

M
r.

fa
rm

ac
ije

 
sp

ec
ija

lis
ti

 

D
je

la
tn

ic
i s

a 
vi

so
ko

m
 

zd
r.

šk
o

lo
m

 

Zd
ra

vs
tv

en
i t

eh
n

ič
ar

i 
V

ŠS
 

Zd
ra

vs
tv

en
i t

eh
n

ič
ar

i 

SS
S 

Specifična zdravstvena 
zaštita sportista 

 
2 

 
1  

 
 1 

     
 

  
 

 
82%* 

organ rukovođenja 
 1  1  

        

 
UKUPNO: 

 
2 2  1 1 

        
82%* 

 
Broj i strukturu zdravstvenih radnika koji su na bolovanju duže od godinu dana – nije bilo. 
Broj i strukturu zdravstvenih radnika koji su na neplaćenom odsustvu – nije bilo. 
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• Plan kadrova i zapošljavanja  
 

o Sistematizovan je broj od ukupno 20 (dvadeset) radnih mjesta.  

Redni 
broj 

Naziv radnog mjesta Planirani 
broj 

izvršilaca 

Popunjena 
radna mjesta 

Stručna 
sprema za 

radno mjesto 

1.  Direktor 1 1 VSS 

2.  Sekretar - pravnik 1 - VSS 

3.  Glavna medicinska sestra/tehničar 1 1 VSS  

 KABINET ZA PREGLED SPORTISTA 

4.  Doktor medicine specijalista 3 3 VSS 

5.  Medicinska sestra - tehničar 3 2 SSS 

 KABINET ZA FIZIKALNU TERAPIJU 

6.  Doktor medicine specijalista 1 0 VSS 

7.  Diplomirani fizioterapeut 1 1 VSS 

8.  Medicinska sestra/tehničar – 
fizioterapeut 

2 0 SSS 

 KABINET ZA FUNKCIONALNU DIJAGNOSTIKU 

9.  Doktor medicine specijalista 1 1 VSS 

10.  Dipl. medicinska sestra/tehničar 1 1 VSS 

11.  Medicinska sestra - tehničar 2 1 SSS 

 LABORATORIJ (BIOHEMIJSKO-HEMATOLOŠKI) 

12.  Injžinjer laboratorijske tehnologije 1 1 VSS 

13.  Laboratorijski tehničar 2 1 SSS 

 
o Popunjena radna mjesta  
o Popunjen je broj od trinaest (13) radnih mjesta. 

Redni 
broj 

Naziv radnog mjesta Broj 
izvršilaca 

Stručna sprema za 
radno mjesto 

1.  Direktor 1 VSS 

2.  Glavna medicinska sestra/tehničar 1 VSS  

3.  
Doktor medicine specijalista (sportske medicine, 
medicine rada i sporta) 

4 VSS 

4.  Injžinjer laboratorijske tehnologije 1 VSS 

5.  Diplomirani fizioterapeut 1 VSS 

6.  Diplomirana medicinska sestra 1 VSS 

7.  Medicinska sestra / tehničar 3 SSS 

8.  Laboratorijski tehničar 1 SSS 

 
o Plan zapošljavanja u 2024. godini 

Redni 
broj 

Naziv radnog mjesta Broj 
izvršilaca 

Stručna 
sprema  

Realizacija u 2024. godini 

1.  
Medicinska sestra – 
tehničar  

1 SSS 
Nije realizovano 

2.  
Ljekar na specijalizaciji – 
medicina rada i sporta  

1 VSS  
Nakon provedenog 

konkursa izabrani ljekar 
odbio specijalizaciju. 
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Tokom izvještajnog perioda, popunjeno je dvanaest (12) radnih mjesta, dok jedan (1) ljekar je na 
specijalizaciji iz medicine rada i sporta.  
Preostalih osam (8) radnih mjesta planira se popuniti u narednom periodu, prema redoslijedu 
utvrđenom aktuelnom sistematizacijom radnih mjesta u Zavodu. 
 

• Stručno i naučno usavršavanje 
 
Broj planiranih i realiziranih specijalizacija za tekuću godinu ukupno i prema organizacionoj strukturi 

Naziv organizacionog segmenta Broj planiranih 
specijalizacija 

Broj relizovanih 
specijalizacija 

Zdravstvena zaštita sportista 1 0 
Fizikalna terapija 0 0 
Laboratorija 0 0 

UKUPNO: 1 0 

U 2024. godini dobivena je saglasnost za jednu specijalizaciju iz medicine rada i sporta. 
 

 

• Kvalitet rada i akreditacija 
 
U izvještajnom periodu, JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo je potpisao ugovor sa 
Agencijom za kvalitet i akreditaciju u zdravstvu u Federaciji Bosne i Hercegovine (AKAZ). Ovaj 
ugovor ima za cilj unapređenje kvaliteta zdravstvenih usluga i proces akreditacije ustanove prema 
priznatim standardima. Saradnja sa AKAZ-om će doprinijeti usklađivanju rada Zavoda sa najvišim 
standardima u oblasti sportske medicine, kao i kontinuiranom profesionalnom razvoju zaposlenih 
kroz edukacije i implementaciju najboljih praksi. 
 
Ciljevi ugovora sa AKAZ-om: 

• Postizanje akreditacije JU Zavoda za sportsku medicinu Kantona Sarajevo: Ovo je jedan od 
glavnih ciljeva saradnje sa AKAZ-om, koji predstavlja formalno priznavanje kvaliteta rada 
ustanove prema utvrđenim standardima. 

• Unapređenje kvaliteta i sigurnosti zdravstvenih usluga: Kroz implementaciju AKAZ-ovih 
standarda, Zavod teži podizanju nivoa kvaliteta svojih usluga i osiguranju veće sigurnosti za 
pacijente. 

• Kontinuirano stručno usavršavanje kadrova: Saradnja sa AKAZ-om može obuhvatati 
programe edukacije i obuke za zaposlene, čime se osigurava njihovo kontinuirano 
profesionalno usavršavanje. 

• Usklađivanje rada Zavoda sa nacionalnim i međunarodnim standardima: AKAZ-ovi standardi 
su usklađeni sa najboljim praksama u zdravstvu, pa saradnja doprinosi usklađivanju rada 
Zavoda sa tim standardima. 

 
Očekivani rezultati ugovora sa AKAZ-om: 

• Dobijanje AKAZ akreditacije: Formalna potvrda kvaliteta i sigurnosti usluga Zavoda. 
• Povećano zadovoljstvo korisnika usluga: Bolji kvalitet usluga i veća sigurnost trebali bi 

rezultirati većim zadovoljstvom pacijenata. 
• Unaprijeđeni klinički ishodi: Primjena standardizovanih procedura i protokola može dovesti 

do boljih rezultata liječenja. 
• Poboljšana efikasnost i efektivnost rada: Implementacija sistema kvaliteta može optimizirati 

radne procese i resurse. 
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• Veća kompetentnost i motivisanost zaposlenih: Kontinuirano usavršavanje i rad prema 
jasnim standardima mogu povećati kompetentnost i motivaciju osoblja. 

• Jačanje ugleda ustanove: Akreditovana ustanova stiče veće povjerenje kod pacijenata, 
partnera i šire javnosti. 

 
 
F. OPREMA 
 
Tabela 1.:  Prikaz postojeće ključne medicinske opreme po organizacionim segmentima 

Naziv organizacionog segmenta Vrsta (naziv) opreme Broj aparata 
Godina 
proizvodnje 

Kabinet za fizikalnu terapiju 
 
 

CURAPULS 670 (Enraf 
Nonius) - uređaj za 
kratkotalasnu terapiju 

1 2024 

Aparat za ultrazvučnu 
terapiju 

1 2023 

JENA Laser medic  1 2019 

ENDOPLUS 811 Aparat za 
terapiju udarnim valom 

1 2014 

Physiotherm-s 
Magnetoterapija 

1 2009 

Zdravstvena zaštita sportista 

SPIROERGOMETAR Cosmed 
(Vo2 max) 

1 2008 

TANITA MC-980MA 
Analiza sastava tijela 

1 
 

2016 

Labtech PC EKG aparat EC12 
R (P sa softverom Cardiospy 
) 

1 2018 

SPIROMETAR  
mir spirolab III 

1 2015 

Kombinovani, automatski i 
manuelni defibrilator 
AED 

1 2016 

ECG IE 12 A EKG aparat 
Biocare 

1 2024 

MicroQuark USB Spirometar 
(spirometrija) 

1 2024 

Laboratorija 

Biohemijski analizator 
COBAS c111 

1 2020 

Sewelab AlFA PLUS 
STANDARD       
(Hematološki aparat) 

1 2024 

 
 
 
 
 



12 

 

Tabela 2.:  Prikaz vezan za ispunjenje plana i programa za nabavku nove ključne medicinske opreme 
po organizacionim segmentima 
 
Naziv 
organizacionog 
segmenta 

Planirana 
nabavka 
aparata 

Broj 
planiranih 
aparata 

Planirana 
sredstva za 
nabavku u 
KM 

Realizirana 
sredstva za 
nabavku u KM 

Realizacija 
nabavke i 
puštanje u 
rad  

Izvor 
finansiranja 

 
Laboratorija 

Nabavka 
hematološkog 
laboratorijskog 

aparata 

 
1 

 
6.000,00 KM 
(bez PDV-a) 

 
6.000,00 KM 
(bez PDV-a) 

DA 
 

Vlastita 
sredstva 

Kabinet za 
funkcionalnu 
dijagnostiku 

 

Nabakva EKG 
aparata 

1 
3.200,00 KM 
(bez PDV-a) 

3.177,94 KM 
(bez PDV-a) 

DA 
 

Vlastita 
sredstva 

Kabinet za 
funkcionalnu 
dijagnostiku 

 

Nabavka aparat 
za spirometriju 

1 
6.000,00 KM 
(bez PDV-a) 

5.220,00 KM 
(bez PDV-a) 

DA 
 

Vlastita 
sredstva 

Kabinet za 
fizikalnu 
terapiju i 

rehabilitaciju 
 

Nabavka 
opreme i 

aparata za 
fizikalnu 
terapiju 

1 
6.000,00 KM 
(bez PDV-a) 

16.912,72 
KM 

(bez PDV-a) 

DA 
 

Ministarstvo 
zdravstva KS 

Zavod 
Kancelarijski i 

medicinski 
namještaj 

- 
4.800,00 KM 
(bez PDV-a) 

4.797,81 KM 
(bez PDV-a) 

DA 
Vlastita 
sredstva 

UKUPNO:   
26.000,00 

KM 
36.108,47  

KM 
  

 
1. Nabavka hematološkog laboratorijskog aparata realizovana je putem direktnog sporazuma sa 

firmom SANAM STYRKA d.o.o. Sarajevo. Ugovor je zaključen na period od 12 mjeseci, a 

ukupna vrijednost nabavke iznosila je 6.000,00 KM, dok je iznos realizacije ugovora bio 

6.000,00 KM. Nabavka je izvršena 17. januara 2024. godine. 

 

2. Nabavka EKG aparata za potrebe Zavoda realizovana je putem direktnog sporazuma sa 

firmom BAWARIAMED d.o.o. Banja Luka. Ugovor je također zaključen na period od 12 mjeseci, 

a ukupna procijenjena vrijednost nabavke bila je 3.200,00 KM, dok je iznos realizacije ugovora 

iznosio 3.177,94 KM. Nabavka je izvršena 30. januara 2024. godine. 

 

3. Nabavka aparata za spirometriju realizovana je putem direktnog sporazuma sa firmom 

Emeding d.o.o. Sarajevo. Ugovor je zaključen na period od 12 mjeseci, a ukupna procijenjena 

vrijednost nabavke bila je 6.000,00 KM, dok je iznos realizacije ugovora iznosio 5.220,00 KM. 

Nabavka je izvršena 14. novembra 2024. godine. 

 

4. Nabavka opreme i aparata za fizikalnu terapiju realizovana je putem otvorenog postupka sa 

firmom Delimed d.o.o. Sarajevo. Ugovor je zaključen na period od 12 mjeseci, a ukupna 
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procijenjena vrijednost nabavke bila je 17.000,00 KM, dok je iznos realizacije ugovora iznosio 

16.912,72 KM. Nabavka je izvršena 16. decembra 2024. godine. 

 

5. Nabavka kancelarijskog i medicinskog namještaja realizovana je sa ukupnim troškovima od 

4.800,00 KM, dok je iznos realizacije nabavke iznosio 4.797,81 KM. 

 
Napomena: Nabavka aparata za fizikalnu terapiju bila je finansirana iz sredstava budžeta Kantona 
Sarajevo, odnosno od strane Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, koje je pružilo podršku u 
provedbi ovog postupka nabavke i realizaciji ugovora. 
 

• Realizacija Plana javnih nabavki 

Plan javnih nabavki JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo za 2024. godinu realizovan je u 
skladu sa finansijskim mogućnostima i poslovanjem Zavoda. Svi postupci javnih nabavki u 2024. 
godini provedeni su u skladu sa Planom javnih nabavki za 2024. godinu, uz jedne izmjene i dopune 
plana javnih nabavki, i to: 

Dana 30.04.2024. godine sa Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo potpisan je Sporazum o 
finansiranju nabavke opreme za potrebe Zavoda iz izvora 10 - budžetska sredstva. S obzirom na to da 
je predmet nabavke za 2024. godinu bio planiran u manjem iznosu od trenutnih potreba, vrši se 
promjena procijenjene vrijednosti predmetne nabavke i vrste postupka nabavke. 

U skladu sa Rješenjem Kantonalnog Inspektora Civilne zaštite od 09.08.2024. godine, nalaže se 
odgovornom licu Zavoda donošenje dokumenta o Procjeni ugroženosti od prirodnih i drugih nesreća, 
kao i Plana zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara Zavoda. S obzirom na to da predmet 
nabavke za 2024. godinu nije bio planiran, direktor donosi Posebnu odluku o pokretanju postupka, te 
samim tim vrši izmjenu i dopunu Plana javnih nabavki Zavoda za 2024. godinu. 

 
 
G.     DJELATNOST 
 
 
Djelatnost Zavoda je obavljanje specifične zdravstvene zaštite sportista koji obavlja slijedeće poslove:  

a) planira, predlaže i provodi mjere za očuvanje i unapređenje zdravlja sportista i učesnika 
u sportskoj rekreaciji; 

b) provodi preventivnu zdravstvenu zaštitu svih registriranih sportista putem kontrolnih, 
periodičnih i sistematskih specijalističkih ljekarskih pregleda; 

c) specijalističku kurativnu zdravstvenu zaštitu, liječenje i rehabilitaciju oboljelih i 
povrijeđenih sportista; 

d) izrađuje i predlaže doktrinu, standarde i metode rada u zdravstvenom odabiru i   
praćenju zdravstvenog stanja sportista po pojedinim sportskim granama na području 
kantona za koji se osniva; 

e) vodi registar specifičnih oboljenja i povreda u sportu; 
f) vodi naučno – istraživački rad iz oblasti sportske medicine; 
g) vrši edukaciju medicinskih kadrova iz sportske medicine; 
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h) vrši ocjenu stanja zdravlja i daje saglasnost za aktivno bavljenje sportom i sportskom 
rekreacijom; 

i) prati vrhunska dostignuća sportista kroz specifična testiranja i učestvuje u pripremanju 
sportista za velika sportska takmičenja (svjetska prvenstva, olimpijske i mediteranske 
igre); 

j) sarađuje sa zdravstvenim ustanovama svih nivoa zdravstvene zaštite; 
k) vrši međusobno stručno i funkcionalno povezivanje i usklađuje primjenu jedinstvene 

metodologije rada.  
Zavod koordinira i stručno nadzire sve sportske – medicinske institucije koje provode specifičnu 
zdravstvenu zaštitu sportista na području kantona za koji se osniva. 
U skladu sa Odlukom o klasifikaciji djelatnosti Bosne i Hercegovine 2010 (“Službeni glasnik BiH”, broj: 
47/10), djelatnost Zavoda obuhvata slijedeće razrede: 

a) 86.22 – Djelatnost specijalističke medicinske prakse, 
b) 86.90 – Ostale djelatnosti zdravstvene zaštite i 
c) 63.11 – Obrada podataka 

 
 
 
H.     KORIŠTENJE KAPACITETA ZDRAVSTVENE ZAŠTITE 
 
Evidencija posjeta i zdravstvenih usluga, po kabinetima, obavlja se kroz protokol i posebnim dnevnim, 
mjesečnim i zbirnim obrascima odnosno izvještajima. 
 
 
Tabela 1.: Prikaz broja aktivnih kartona po organizacionim segmentima 

Naziv organizacionog segmenta Broj aktivnih kartona 

Zdravstvena zaštita sportista 20.000 

UKUPNO: 20.000 
 
 
 
Tabela 2.: Prikaz broja prvih posjeta u organizacionom segmentu 

Naziv 
organizacionog  

segmenta 

1. 
Planirani broj 

posjeta u  
2023 

2. 
Realizovani 

broj posjeta u  
2023 

3. 
Planirani broj 

posjeta u  
2024 

4. 
Realizovani broj 

posjeta u  
2024 

Index 
izvršenja 

(%) 
4/3 

Zdravstvena zaštita 
sportista 

10.000 10.573 10.100 10.804 107 

Funkcionalna 
dijagnostika 

6.600 7.406 6.800 7.208 106 

Fizikalna terapija 2.000 2.138 2.100 2.271 108 

Laboratorija 9.500 11.055 10.000 13.201 132 

UKUPNO: 28.100 31.172 29.000 30.788 106 
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Tabela 3.: Prikaz prosječne dnevne opterećenosti ljekara - specijaliste prema organizacionim segmentima 

Naziv organizacionog  
segmenta 

1. 
Planirana 
prosječna 

dnevna 
opterećenost 
ljekara (2023) 

2. 
Realizovana 

prosječna 
dnevna 

opterećenost 
ljekara (2023) 

3. 
Planirana 
prosječna 

dnevna 
opterećenost 
ljekara (2024) 

4. 
Realizovana 

prosječna 
dnevna 

opterećenost 
ljekara (2024) 

 
Index 

izvršenja 
(%) 
4/3 

Zdravstvena zaštita 
sportista 

15 14 15 16,40 109 

Funkcionalna 
dijagnostika 

10 9,8 10 10,92 109 

Fizikalna terapija 0,5 0,43 0,5 0,5 100 

Laboratorija - -    

UKUPNO: 25,5 24,23 25,5 27,82 109 

 
 
 
 
Tabela 4.: Prikaz prosječne dnevne opterećenosti sestre prema organizacionim segmentima 

Naziv organizacionog  
segmenta 

3. 
Planirana 
prosječna 

dnevna 
opterećenost 
sestre (2023) 

4. 
Realizovana 

prosječna 
dnevna 

opterećenost 
sestre (2023) 

3. 
Planirana 
prosječna 

dnevna 
opterećenost 
sestre (2024) 

4. 
Realizovana 

prosječna 
dnevna 

opterećenost 
sestre (2024) 

 
Index 

izvršenja (%) 
4/3 

Zdravstvena zaštita 
sportista 

20 22,7 20 22,55 110 

Funkcionalna dijagnostika 25 28,05 26 30,8 118 

Fizikalna terapija 
 

8 7,18 8 8,82 110 

Laboratorija 
 

22 21,93 22 23,90 109 

UKUPNO: 75 79,23 76 86,07 113 

 
 
 
Tabela 5.: Prikaz broja uzoraka i broja analiza za laboratorijsku dijagnostiku 

BIOHEMIJSKI LABORATORIJ  

Uzorci Analiza 

planirani realizovani index izv. planirane realizovane index izv. 

 
2.650 

 
2696 

 
102 

 
18.900 

 
18242 

 

 
97 
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Tabela 6.: Prikaz broja uzoraka i broja analiza za laboratorijsku dijagnostiku 

HEMATOLOŠKI  LABORATORIJ  

Uzorci Analiza 

planirani realizovani index izv. planirane realizovane index izv. 

 
11.000 

 
13.017 

 
118 

 
30.000 

 
33.735 

 
112 

 
 
 
Tabela 7.: Prikaz procenta obuhvaćenosti sistematskim pregledima prema uzrastu 

Procenat predškolske djece 

 
 

Procenat školske djece i omladine 
 

 
Procenat  radno aktivnog  

stanovništva 

planirano realizovano planirano realizovano planirano realizovano 

 
6% 

 

 
8% 

 
80% 66% 14% 26% 

 
 
Tabela 8.: Broj realizovanih usluga po organizacionim segmentima 

Naziv 
organizacionog  

segmenta 

1.  
Broj planiranih 

usluga 
medicinske 

sestre/tehnicara 

2.  
Broj planiranih 
usluga ljekara 

3. 
Broj realizovanih 

usluga medicinske 
sestre/tehnicara 

4. 
Broj 

realizovanih 
usluga 
ljekara 

Index 
izvršenja 

(%) 
3/1 i 4/2 

Zdravstvena zaštita 
sportista 

19.500 37.000 20.497 38.384  

Funkcionalna 
dijagnostika 

6.800  7.307  107 

Fizikalna terapija 5.400 350 6.573 443  

Laboratorija 63.000  67.690  107 

UKUPNO: 94.700 37.350 101.624 38.827  

UKUPNO (1+2): 132.050 UKUPNO (3+4):    140.451 106 

 
 

Ukupan broj izvršenih usluga zdravstvenih radnika na nivou specifične zdravstvene zaštite sportista u 
Kantonu Sarajevo iznosi 140.451 uslugu, dok je planirani broj usluga zdravstvenih radnika za 2024. 
godinu iznosio 132.050. Indeks izvršenja je 106%, što ukazuje na uspješnu realizaciju planiranih 
aktivnosti i povećanje broja obavljenih usluga u odnosu na prethodnu godinu. 

Ispoštovali smo Ugovor potpisan sa Zavodom zdravstvenog osiguranja KS o broju i kvaliteti usluga 
koje se Zavod obavezao pružiti svojim korisnicima. U okviru ovog ugovora, Zavod je uspješno ostvario 
sve obveze prema korisnicima, pružajući specifične zdravstvene usluge sportistima kroz redovne 
preglede, dijagnostičke procedure i medicinsku podršku. 
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Uvidom u Izvještaj o radu za 2024. godinu primjetno je da je broj posjeta i usluga vezanih za 
sistematske preglede sportista veći nego u prethodnoj godini. Ovo povećanje posjeta može se 
pripisati sve većem interesovanju sportista za preventivne zdravstvene preglede, kao i povećanoj 
svijesti o važnosti pravovremenog otkrivanja potencijalnih zdravstvenih problema.  

Također, svi parametri pokazatelja rada za 2024. godinu su na nivou planiranog. Ovaj trend rasta u 
obavljanju usluga ukazuje na stabilan rad Zavoda i njegovu sposobnost da se nosi sa povećanim 
zahtjevima, a također potvrđuje kvalitetu pruženih usluga i povjerenje sportista u zdravstvenu zaštitu 
koju im pružamo. 

 
Tabela 9.: Broj realizovanih posjeta i usluga organizacionog segmenta za zdravstvenu zaštitu sportista 

Posjete  Realizovano u 2023 Plan za 2024 Realizovano u 2024 

Sistematski pregledi 
sportista (posjete) 

10.573 10.100 10.220 

od toga prvi pregled 
(posjete)  

2.017 2.000 2.047 

Kontrolni pregledi  (posjete) 513 500 583 

Uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti učesnika u 
sportu   

9.476 9.476 9.613 

 

Sistematski pregledi u okviru kojih su obuhvaćeni različiti aspekti zdravlja sportista, uključuju 
antropometrijska mjerenja, specijalistički ljekarski pregled (prvi i kontrolni pregledi), EKG snimak, kao 
i laboratorijske usluge koje obuhvataju biohemijske i hematološke analize. To uključuje uzimanje 
uzorka krvi i urina, te pregled i analizu krvi i urina u zavisnosti od specifičnih potreba sportista. 

Pored toga, obavljaju se i dodatne dijagnostičke usluge, kao što su spirometrija, bicikloergometar, 
dinamometrija i tanita (analiza sastava tijela). Ove usluge se provode isključivo na zahtjev doktora 
medicine, specijaliste, kako bi se osigurao visok nivo preciznosti u praćenju i ocjeni zdravstvenog 
stanja sportista. 

 
Tabela 10.: Broj realizovanih posjeta i usluga organizacionog segmenta za fizikalnu terapiju 

Posjete i usluge Realizovano u 2023 Plan za 2024 Realizovano u 2024 

Posjete u ordinaciji kod 
doktora - UKUPNO 

328 300 330 

Posjete u ordinaciji kod 
zdravstvenih radnika 

1810 1.800 1.941 

Broj lica primljenih na 
ambulantno liječenje - 

tretman 
138 140 141 

Fizioterapija 1629 1.600 1.719 

Kineziterapija 600 600 836 

Broj fizioterapeutskih 
tretmana 

5280 5.300 6.130 
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Tabela 11.: Broj realizovanih posjeta i usluga organizacionog segmenta za laboratoriju 

Posjete i usluge Realizovano u 2023 Plan za 2024 Realizovano u 2024 

Broj lica od kojih je uzet 
materijal 

11.055 10.000 10.505 

Broj uzetih uzoraka 13.973 13.650 15.713 

Broj urađenih analiza 51.760 48.900 51.977 

Broj urađenih analiza - od 
toga poz/patol. 

403 
300 

444 

Broj usluga 66.005 63.000 67.690 

 

• Iskorištavanje i učinkovitost kapaciteta zdravstvene zaštite 

Zavod za sportsku medicinu kontinuirano pruža zdravstvenu zaštitu sportistima Kantona Sarajevo 
kroz sistematske preglede, redovne kontrole i stručni nadzor. Broj sportskih klubova i škola koji 
koriste naše usluge stalno raste, što potvrđuje prepoznat kvalitet rada Zavoda. U proteklom periodu, 
kapaciteti su maksimalno iskorišteni kako bi se sportistima omogućila pravovremena zdravstvena 
zaštita i spriječili potencijalno ozbiljni zdravstveni problemi. 

Ipak, trenutno se na preglede uglavnom dovode sportisti registrovani u sportskim savezima za 
takmičarsku kategoriju, dok sportisti uključeni u trenažni proces, ali bez statusa takmičara, često 
ostaju izvan sistematskih pregleda. Ovakva praksa predstavlja rizik za zdravlje i bezbjednost sportista, 
jer se sve češće dešava da na prvi pregled dolaze sportisti koji su već godinama u trenažnom procesu. 
U saradnji sa sportskim savezima, Zavod ulaže napore da se poveća obuhvat pregleda i omogući bolja 
zdravstvena zaštita svim sportistima, bez obzira na njihov takmičarski status. 

Zahvaljujući dobro organizovanom sistemu preventivnih pregleda i nadzora, u Kantonu Sarajevo 
tokom proteklog perioda nije zabilježen nijedan slučaj iznenadne smrti sportista na treningu ili 
takmičenju, što je pokazatelj efikasnosti zdravstvenih mjera koje provodimo. Zavod će nastaviti s 
aktivnostima usmjerenim na unapređenje zdravstvene zaštite i optimalno korištenje kapaciteta u cilju 
očuvanja zdravlja sportista. 

• Projekti i programi 

Broj stanovnika Kantona Sarajevo obuhvaćenih zdravstvenom zaštitom našeg Zavoda teško je izraziti 
brojčano, jer tu spadaju osobe starosne dobi od 5 do 55 godina i više. Taj broj zavisi od broja aktivnih 
učesnika u sportu u svim sportskim granama, kao i od broja rekreativaca koji žele da se podvrgnu 
ljekarskom pregledu. Broj aktivnih sportista kontinuirano raste, a posebno je primjetan porast broja 
onih koji se bave rekreativnim sportskim aktivnostima. Može se pretpostaviti da će potrebe za 
sportsko-medicinskim kadrom u budućnosti biti znatno veće nego danas. 

Zavod je nastavio s aktivnostima usmjerenim na proširivanje svog djelovanja na cijeli Kanton 
Sarajevo, odnosno na sve općine unutar Kantona, s osnovnim ciljem uspostavljanja jedinstvene 
evidencije i kontrole psihofizičke spremnosti, odnosno zdravlja sportista. U tome se velikim dijelom 
uspjelo, što potvrđuju statistički podaci. 

Nastavljen je osnovni radni proces opisan u uvodnom dijelu izvještaja. Cilj je stvaranje jedinstvene 
evidencije, preventivne zaštite i kontrole zdravlja sportista, kao i kurativne zaštite sportista u oblasti 
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sportske medicine na području Kantona Sarajevo, u skladu s Pravilnikom o zdravstvenom nadzoru. 
Prema pravilniku, J.U. Zavod za sportsku medicinu je referentna ustanova za pregled i liječenje svih 
sportista na području Kantona Sarajevo. 

Prvi dolazak u Zavod podrazumijeva iscrpnu anamnezu (ličnu, porodičnu i sportsku) te detaljan 
pregled specijaliste sportske medicine uz potrebnu dijagnostiku. Nakon toga, zdravlje sportiste se 
kontinuirano prati dva do tri puta godišnje, u zavisnosti od potreba i vrste sportske aktivnosti kojom 
se bavi. 

Zavod je uspješno organizovao kvalitetnu zdravstvenu zaštitu i omogućio identifikaciju sportista koji, 
zbog određenih oboljenja ili povreda, nisu sposobni ili su privremeno nesposobni za bavljenje 
sportom. Ovo je posebno značajno za djecu koja se tek uključuju u sportske aktivnosti, jer im se 
omogućava pravovremena medicinska procjena i zaštita. 

• Saradnja sa drugim zdravstvenim ustanovama 

U proteklom periodu, nastavili smo sa preventivnim ultrazvučnim pregledom srca kod sportista, gdje 
se pokazala potreba za ovom vrstom dijagnostike. Preglede mlađih sportista, pedijatrijskog uzrasta, 
realizovali smo u saradnji sa Pedijatrijskom klinikom KCUS. Ova dijagnostička usluga postepeno se 
uvodi kao obavezna u okviru primarne zdravstvene zaštite sportista, iako zahtijeva dodatnu 
vremensku posvećenost pacijentima. Trenutno su ovom vrstom usluge obuhvaćeni sportisti kod kojih 
postoji sumnja na srčana oboljenja. 

Tokom pregleda sportista, povremeno se ukazivala potreba za dodatnim dijagnostičkim pretragama 
ili za mišljenjem drugih specijalista, kao što su kardiolog, ortoped, nefrolog, stomatolog, hematolog, 
oftalmolog, otorinolaringolog, mikrobiolog, neuropsihijatar, i drugi. Za ove specijalističke konsultacije 
i pretrage, sportisti su upućivani na relevantne zdravstvene ustanove u Kantonu Sarajevo, koje su im 
pružale potrebnu zdravstvenu uslugu. 

Saradnja sa ovim ustanovama omogućila je pravovremeno dijagnosticiranje i liječenje sportista, čime 
je dodatno unaprijeđena kvalitetna zdravstvena zaštita i prevencija u sportu. 
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Godišnji izvještaj o zaprimljenim primjedbama i pohvalama u J.U. Zavod za sportsku 
medicinu Kantona Sarajevo za 2024. godinu 

 
Tabela I 

Vrsta usluge Broj primjedbi Broj opravdanih 
primjedbi 

Broj pohvala 

medicinska 0 0 15 

farmaceutska 0 0 0 

stomatološka 0 0 0 

medicinske sestre i 
tehničari 

0 0 5 

ostalo 0 0 0 

UKUPNO 0 0 20 

 
Tabela II 

Područje na koje se 
primjedba/pohvala odnosi 

Broj primjedbi Broj opravdanih 
primjedbi 

Broj pohvala 

organizacija rada 0 0 5 

odnos zdravstvenih 
radnika prema pacijentu 

0 0 15 

kvalitet liječenja/terapije 0 0 3 

kvalitet lijeka 0 0 0 

tehnička opremljenost 0 0 0 

ostalo 0 0 0 

UKUPNO 0 0 23 

 
Tabela III 

  Broj osnovanih primjedbi 

Ukupan broj 
primljenih 
primjedbi 

Broj 
neosnovanih 
primjedbi 

Pozitivno 
rješenih 

Poduzete mjere Nerješene 
primjedbe iz 
objektivnih razloga 

0 0 - - - 
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Naziv zdravstvene ustanove: J.U. Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo Tabela PZZ 1. 

                                         KAPACITETI  I KORIŠTENJE KAPACITETA  ZDRAVSTVENE ZAŠTITE PRIMARNOG NIVOA  

1. Primarna zdravstvena zaštita 

R
ed

n
i b

ro
j Nivoi i vrste zdravstvene 

zaštite B
ro

j 
am

b
u

la
n

ti
 

Broj radnih 
timova 

Broj osiguranih 
lica (aktivnih 

kartona) 

Broj pacijenata Broj upućenih pacijenata   
Dužina čekanja 

usluge 

P
rv

a 
p

o
sj

e
ta

 

P
o

n
o

vn
a 

p
o

sj
e

ta
 

U
K

U
P

N
O

 

Specijalistima 
Na bolničko 

liječenje P
ro

sj
eč

n
a 

d
u

ži
n

a 
če

ka
n

ja
 n

a 
u

sl
ug u
 

P
ro

cj
en

a 
če

ka
n

ja
 n

a 
u

sl
ug u
 

 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

2
0

2
3 

2
0

2
4 

1 Porodična medicina                                     

2 
Zdravstvena zaštita 

predškolske djece (od 0 do 
6 godina) 

                                    

3 
Zdravstvena zaštita školske 
djece i omladine (od 7 do 

14 godina) 
                                    

4 
Zdravstvena zaštita žena i 

materinstva 
                                    

5 
Zdravstvena zaštita plućnih 

oboljenja 
                                    

6 
Zdravstvena zaštita zuba i 
usta (djeca do 6 godina) 

                                    

7 
Zdravstvena zaštita zuba i 

usta (djeca i omladina od 7 
do 19 godina) 

                                    

8 
Zdravstvena zaštita zuba i 

usta (od 19 godina)  
                                    

9 
Higijensko-epidemiološka 

djelatnost 
                                    

10 
Zdravstvena zaštita 

sportista 
1 1 1 1 20000 20000 10573 10.804 513 583 11086 11.387 94 75 0 0 10 min. 10 min. 

11 Laboratorijska dijagnostika 1 1 1 1 0 0 11055 13.201 403 444 11458 13.645 0 0 0 0 10 min. 10 min. 

12 Funkcionalna dijagnostika 1 1 1 1 0 0 7406 7.208 0 0 7406 7.208 0 0 0 0 10 min. 10 min. 

13 
Centar za za fizikalnu 

terapiju i rehabilitaciju 
1 1 1 1 0 0 180 193 1810 2.271 1990 2464 3 0 0 0 10 min. 10 min. 

14 
Ukupno primarna 

zdravstvena zaštita 
4 4 4 4 20.000 20.000 29214 31.406 2.726 3.298 31940 34.704 97 75 0 0 10 min. 10 min. 

* Za zdravstvene ustanove koje se bave zdravstvenom zaštitom specifičnih populacionih grupa, potrebno je da dostave plan usluga tražene u tabeli za one djelatnosti koje se trenutno obavljaju u 
zdravstvenoj ustanovi. 
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Naziv zdravstvene ustanove: J.U.ZAVOD ZA SPORTSKU MEDICINU KANTONA SARAJEVO Tabela IPZZ 1.2. 

              

                                         KAPACITETI  I KORIŠTENJE KAPACITETA  ZDRAVSTVENE ZAŠTITE   

1.2. Dijagnostička djelatnost primarnog nivoa 

R
ed

n
i b

ro
j 

Nivoi i vrste 
zdravstvene 

zaštite B
ro

j k
a

b
in

et
a

 -
 

la
b

o
ra

to
ri

ja
 

Broj radnih 
timova 

Broj posjeta 

Broj pruženih 
usluga 

Dužina čekanja  

U
K

U
P

N
O

 

U
K

U
P

N
O

 

Dužina čekanja pretrage  Dužina čekanja nalaza 

2
0

2
3

 

2
0

2
4

 

2
0

2
3

 

2
0

2
4

 

2
0

2
3

 

2
0

2
4

 

2
0

2
3

 

2
0

2
4

 

2
0

2
3

 

2
0

2
4

 

2
0

2
3

 

2
0

2
4

 

1 
Radiološka 

dijagnostika 
                        

2 
Ultrazvučna 
dijagnostika 

 
            

3 
Biohemijsko 
hematološka 
dijagnostika 

1 1 1 1 11.055 13.201 66.005 67.690 10 min 10 min 120 min 240 min 

4 
Mikrobiološka 
dijagnostika 

                   

5 
Ukupno 

dijagnostička 
djelatnost 

1 1 1 1 11.055 13.201 66.005 67.690 10 min 10 min 120 min 240 min 

* Za zdravstvene ustanove koje se bave zdravstvenom zaštitom specifičnih populacionih grupa, potrebno je da dostave Izvještaj o izvršenim 
uslugama tražen u tabeli, za one djelatnosti koje se trenutno obavljaju u zdravstvenoj ustanovi. 
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Naziv zdravstvene ustanove: JU ZAVOD ZA SPORTSKU MEDICINU KANTONA SARAJEVO Tabela IPZZ 1.1. 
                      

                                         KAPACITETI  I KORIŠTENJE KAPACITETA  ZDRAVSTVENE ZAŠTITE   

1.1. Specijalističko - konsultativna vanbolnička zdravstvena zaštita  

R
ed

n
i b

ro
j 

Nivoi i vrste 
zdravstvene zaštite 

B
ro

j a
m

b
u

la
n

ti
 

Broj radnih 
timova 

Broj 
osiguranih 

lica 
(aktivnih 
kartona) 

Broj posjeta 
Broj 

pruženih 
usluga 

Broj pacijenata upućenih 
na druge nivoe 

zdravstvene zaštite 

Dužina čekanja 
usluge 

P
rv

a
 p

o
sj

et
a

 

P
o

n
o

vn
a

 

p
o

sj
et

a
 

U
K

U
P

N
O
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n
su
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. 
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a

št
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n
d

a
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o
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n
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o
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n
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a

št
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te
rc

ija
rn
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n
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o
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Prosječna dužina 
čekanja usluge 

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 

1 Interna medicina                                         

2 
Savjetovalište za 

dijabetes 1 
                                        

3 Otorinolaringologija                                         

4 Oftalmologija                                         

5 Neurologija                                         

6 Bolesti zuba                                         

7 Bolesti usta                                         

8 Ortodoncija                                         

9 Pedodoncija                                         

10 Sportska medicina 
(fizikalna terapija) 

1 1 1 1 0 0 180 193 149 135 329 328 366 443 0 0 0 0 30min 30min 

11 
Stomatološka 

protetika 
                                

12 

Ukupno 
specijalističko-
konsultativna 

vanbolnička zdr. 
zaštita 

1 1 1 1 0 0 180 193 149 135 329 328 366 443 0 0 0 0 30min 30min  

* Za zdravstvene ustanove koje se bave zdravstvenom zaštitom specifičnih populacionih grupa, potrebno je da dostave Izvještaj o izvršenim uslugama tražen u tabeli, za one djelatnosti koje se 
trenutno obavljaju u zdravstvenoj ustanovi. 
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1. UVOD 

  

Izvještaj o finansijskom poslovanju JU Zavod za sportsku medicinu sačinjen je u skladu sa 

Metodologijom izrade godišnjih programa rada sa finansijskim planom i godišnjih izvještaja o 

radu i poslovanju javnih zdravstvenih ustanova na području Kantona Sarajevo i u propisanim 

tabelama/obrazcima od strane Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, kako slijedi: 

 

a) tabela br.  1.  -   Pregled prihoda zdravstvenih ustanova (Obrazac „OZU“-2c.), 

b) tabela br.  2.  -   Pregled rashoda zdravstvenih ustanova (Obrazac „OZU“-3c.), 

c) tabela br. 3. - Pregled osnovnih finansijskih pokazatelja u poslovanju zdravstvenih 

ustanova (Obrazac „OZU“-4c.), 

d) tabela br. 4.   -   Pregled kapitalnih ulaganja zdravstvenih ustanova (Obrazac „OZU“-

5c.), 

e) tabela br.5.  -  Pregled stalnih sredstava zdravstvenih ustanova sa stanjem na 31.12.    

(Obrazac „OZU“-6c.) i 

f) tabela br. 6.  -  Bruto   Plaće i naknade  (Obrazac „OZU“-13.). 

 

2.  PRIHODI  (967.585 KM) 

 

Ukupni prihodi JU Zavoda za sportsku medicinu Kantona Sarajevo ostvareni u iznosu 

967.585 KM i veći su za 12 % u odnosu na 2023. godinu, razvrstani su u tabeli br.1. na 

prihode iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u iznosu od 725.356 KM, na prihode izvan 

obaveznog zdravstvenog osiguranja u iznosu od 242.194 KM i ostali prihodi 35 KM kako 

slijedi: 

 

Tabela br.1.-Pregled prihoda zdravstvenih ustanova                                       Obrazac „OZU“ -2c.                                                                    

R.br. Opis 
Ostvareno 

2023. god. 

Plan 

2024.god. 

Ostvareno 

2024.god. 

Index 

4/2 

Index 

4/3 
0 1 2 3 4 5 6 

1. 

Prihodi iz obaveznog 

zdravstvenog osiguranja            665.278 752.000 725.356 109 96 

1.1. 

Domicilni zavod zdravstvenog 

osiguranja 665.278 752.000 

 

725.356 109 96 

1.2. 

Federalni zavod zdravstvenog 

osiguranja  - -    

1.3. 
Ostali zavodi zdravstvenog 
osiguranja - -    

1.4. 

Učešće (participacija ) 

osiguranih lica u troškovima 

zdravstvene zaštite - -    

1.5. 

Prihodi ostvareni po osnovu 

pružanja usluga zdravstvene 

zaštite osig.lic. sa područja RS 

i Distrikta Brčko - -    

1.6. Prihodi iz budžeta - -    

1.7. 

Ostali prihodi iz obaveznog 

zdravstvenog osiguranja - -    

2. 

Prihodi izvan obaveznog 

zdravstvenog osiguranja 195.033 

                      

214.536                    242.229 124 113 

2.1. 

Direktna plaćanja pravnih i 

fizičkih lica  195.005 214.505   242.194  124 113 

2.2. Prihodi iz budžeta      

2.3. Donacije      

2.4. Ostali prihodi               28 31 35 125 113 

Ukupno: 860.311 966.536 967.585 112 100 
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Prihodi izvan obaveznog zdravstvenog osiguranja u 2024. godini ostvareni su u iznosu od  

242.229 KM, što je za 24 % vise u odnosu na isti preiod 2023 godine. 

Iskazani prihodi odnose se na prihode po osnovu direktnih plaćanja pravnih i fizičkih lica i 

ostale prihode. 

 

 

 

a) Prihodi po osnovu direktnih plaćanja pravnih i fizičkih lica ostvareni su u iznosu od 

242.194 KM i veci su za 24 % u odnosu na 2023. godini. Iskazani prihodi odnose se na 

obavljene sistematske preglede sportista, te osalih prihoda u iznosu 35KM.  

 

 

Tabela broj 1.1. - Struktura prihoda iz obaveznog zdravstvenog osiguranja  

 

R.br. Opis 
Ostvareno 

2023. god. 

Plan 

2024god. 

Ostvareno 

2024.god. 

Index 

4/2 

Index 

4/3 
0 1 2 3 4 5 6 

1 Bruto plaće 432.917 496.053 484.535 112 99 

2 Naknada za topli obrok 28.849 32.264 29.593 102 91 

3 
Naknada za prevoz sa 

posla i na posao               4.954                               5.117 4.694 95 92 

4 Naknada za regres 6.188 6.700 6.184 100 92 

5 
Naknada za Upravni i 

Nadzorni odbor 31.813 31.813 31.813 100 100 

6 Jednokratna naknada  -     

7 
Naknada za otpremnine 

i posmrtnine 

 

5.686 16.629 3.948 69 24 

8 
Naknada za 

specijalizacije 43.261 42.885 44.051 102 103 

9 Materijalni troškovi 111.610 120.538 120.538 108 100 

10 

Korekcija za 

obrač.min.rada između 

0,5%  i 0,4% uz 

saglasnost direktora 

JUZ i Vlade KS  

 

   

11 

Dodatna sredstva  za 

ublazav. poslj. pandem.      

       

Ukupno: 665.278 752.000 725.356 109 96 

 

 

b)Prihodi iz obaveznog zdravstvenog osiguranja ostvareni su u iznosu 725.356 KM, a 

odnose se na ugovorene dotacije po osnovu zaključenog ugovora o pružanju zdravstvene 

zaštite osiguranicima Kantona Sarajevo sa Zavodom zdravstvenog osiguranja KS i veci su za 

9% u odnosu na 2023 god. 
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3.  RASHODI (939.258 KM) 

 
Ukupni rashodi JU Zavoda za sportsku medicinu Kantona Sarajevo ostvareni su u iznosu od 

939.258 KM i veći su za 13% u odnosu na ostvarene rashode  u 2023. godini te manji  za 3 % 

u odnosu na planirane.   

 

Razvrstani su u tabeli br.2  na sljedeće grupe troškova: 

1. troškove materijala,energije i usluga,  

2. troškove amortizacije, 

3. troškove plaća i naknada i  

4. ostale troškove i rashode. 

 

Tabela br.2.- Pregled rashoda zdravstvenih ustanova                                         Obrazac „OZU“ -3c                                                                         

Red      

br. 
Opis 

Ostvareno  

  2023. god. 

Plan  

2024. god. 

Ostvareno 

2024. god. 

Index 

4/2 

Index 

4/3 
0 1 2 3 4 5 6 

1. 

Troškovi materijala, energije i 

usluga      

1.1. Lijekovi ukupno (1.1.1.-1.1.3) -  - - - 

1.1.1. 

Lijekovi izdati na recept                  

( 1.1.1.1.-1.1.1.2.) -  - - - 

1.1.1.1. 

Troškovi lijekova na recept koje 

finansira ZZOKS -  - - - 

1.1.1.2. 

Troškovi lijekova koje plaća 

osigurani lice -  - - - 

1.2. Zubarski materijal -  - - - 

1.3.  

Potrošni materijal za 

laboratorijsku i dijagnostičku djel. 18.362 22.266 20.766 113 93 

1.4. Sanitetski  i ostali medicinski mat. 4.500 5.000 833 18 17 

1.5. Namirnice za ishranu bolesnika -     

1.6. Materijal za održavanje 1.800 3.000 470 26 16 

1.7. Kancelarijski materijal 13.609 14.040 9.271 68 66 

1.8. Materijal za čišćenje              3.273 4.100 3.743 114 91 

1.9. Gorivo i mazivo -     

1.10. Troškovi elekrične energije 2.624 3.800 2.958 113 78 

1.11. Troškovi grijanja 3.511 4.000 3.261 93 81 

1.12. Troškovi vode i komunalija 813 1.076 931 114 86 

1.13. Troškovi PTT usluga 2.496 3.800 2.593 104 68 

1.14. 

Bankarske usluge, premije 

osiguranja i članarine 2.223 3.000 2.636 118 88 

1.15. Troškovi sitnog inventara-medic. 1.633 3.510 4.784 293 136 

1.16. Troškovi sitnog inventara - ostalo 884 5.000 2.146 243 43 

1.17. 

Troškovi investicionog i tekućeg 

održavanja 10.436 15.000 14.868 142 99 

1.18. Reprezentacija 3.329 4.000 2.613 78 65 

1.19. Ostali troškovi  38.448 44.275 47.103 122 106 

 

Ukupno troškovi materijala, 

energije i usluga 107.941 135.976 118.976 110 87 

2. Amortizacija       

2.1. Amortizacija objekata -     

2.2. Amortizacija opreme i postrojenja 13.993 23.587 15.060 108 64 
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 Ukupno amortizacija 13.993 23.587 15.060 108 64 

3. Plaće i naknade       

3.1. Bruto plaće 600.141 678.890 698.152 116 103 

3.2 Topli obrok , prevoz i regres 51.781 56.959 54.587 105 96 

3.3. 

Pomoći zaposlenim i članovima 

porodice 15.697 17.300 9.904 63 57 

3.4. 

Naknade za povremene i 

privremene poslove 1.529 1.529 235 15 15 

3.5. Naknade za rad UO i NO i kom. 35.848 35.848 40.234 112 112 

3.6. Troškovi stručnog usavršavanja 2.270 2.270 959 42 42 

3.7. 

Troškovi službenih putovanja u 

zemlji i inostranstvu   1.151   

 Ukupno plaće i naknade  707.266 807.082 805.222 114 99 

4. Ostali troškovi i rashodi      

4.1. Rashod po osnovu kamata -     

4.2. Ostali rashodi      

   Ukupno ostali troškovi i rashodi      

 Ukupno – rashodi (od 1 do 4) 829.200 966.536 939.258 113 97 

 

 

Troškovi materijala, energije i usluga ostvareni su u iznosu 118.976 KM, što je za 10% više 

u odnosu na 2023. godinu, i manji za 14% u odnosu na planirane troškove. Iskazani troškovi 

odnose se na troškove materijala 35.083 KM, troškove el.energije 2.958 KM, troškove 

grijanja 3.261 KM, troškove vode i komunalija 931 KM, PTT troškove 2.593 KM, bankarske 

usluge i premije osiguranja 2.636 KM, troškove sitnog inventara 6.930 KM, troškove 

investicionog i tekućeg održavanja 14.868 KM, troškove reprezentacije 2.613 KM  i na ostale 

troškove 47.103 KM. 

 

 

Struktura ostalih troškova iskazana je u tabeli 2.1. 

 

 

Tabela br.2.1.  Ostali troškovi 
Red      

br. 
Opis 

Ostvareno  

  2023. god. 

Plan  

2024. god. 

Ostvareno    

2024. god. 
0 1 2 3 4 

1. Troškovi zakupa 8.424 8.500 8.424 

2. Usluge revizije 2.925 2.925 2.925 

3. Knjigovodstvene usluge 6.000 6.000 6.000 

4. Troskovi prevoza 1.516 2.400 2.448 

5. Zdravstvene usluge 2.511 4.600 1.945 

6. Pranje veša 562 2.340 822 

7. Porez za zaštitu od el.nesreća 6.454 7.370 7.473 

8. Usluge održavanja pos.prostora 6.795 7.020 6.795 

9. Ostali troškovi (sl.nov.) 264 3.000 659 

10. Ovjera obračuna 120 120 120 

11. Gubici i rashodi 2.877   

12. AKAZ Certifikacija ZU   4.753 

13. Izrada dokum.plan zaštite i 

spašavanje i procjena ugroženosti 

od prir.i dr.nesreća 

  4.739 

 Ukupno 38.448 44.275 47.103 
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Troškovi amortizacije iskazani su u iznosu od 15.060 KM. 

 

 

Troškovi plaća i ostalih naknada  iznosili su 805.222 KM i veći su za 14% u odnosu na 

prethodnu godinu. Iskazani troškovi odnose se na troškove plaća 698.152 KM, naknade za 

topli obrok, prevoz i za regres 54.587 KM, pomoći zaposlenim i članovima obitelji 9.904 KM, 

naknade članovima Upravnog i Nadzornog odbora 40.234 KM troskovi strucnog usavrsavanja  

u iznosu od 959 KM, te naknade za povremene i privremene poslove 235 KM, troškovi 

službenih putovanja u zemlji i inostranstvu 1.151 KM. 

 

 

 

4.   PREGLED OSNOVNIH FINANSIJSKIH POKAZATELJA   
 

 

U tabeli je dat pregled osnovnih finansijskih pokazatelja koji se odnose na ukupne prihode i 

rashode, višak prihoda nad rashodima, kapital, nenaplaćena potraživanja.                                             

 

 

Tabela br.3- Pregled osnovnih finansijskih pokazatelja                                        Obrazac „OZU“ - 4c.                                                                              

Red      

br. 
Opis 

Ostvareno u 

2023. god. 

Plan za 

2024. god. 

Ostvareno u 

2024. god. 

Index 

4/2 

Index 

4/3 
0 1 2 3 4 5 6 

1. Ukupni prihodi 860.311        966.536 967.585 112 100 

2. Ukupni rashodi 829.200 966.536 939.258 113 97 

3. Ostvarena dobit 31.111  28.327 91 - 

4. Kapital 339.228 339.229 367.556 108 108 

5. Nenaplaćena potraživanja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
290                     - - 

6. 
Obaveze prema dobavljačima 

preko 90 dana 3.531 -  - - 

 

 

U 2024. godini Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo ostvario je dobit u iznosu od 

28.327 KM. 

 

 

Vrijednost kapitala u 2024. godini iskazana je u iznosu od 367.556 KM.  
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5. PREGLED KAPITALNIH ULAGANJA  

 

Tabela br.4- Pregled kapitalnih ulaganja                                                             Obrazac „OZU“ - 5c. 

Rb. Ulaganje 

Izvori sredstava 

Vlastita sredstva 

Sredstva 

budžeta 

Kreditna sredstva 
Donacije 

Ukupno 

(od 2do 

10 bez 6 

i 7) 

              Dugoročna 
Sredstva 

izdvojena 

po 

osnovu 

donacije 

Ostala 

vlastita 

sredstva 

Kratkoročna 

Ukupan 

iznos 

dugoročnog 

kredita 

Period 

otplate 

Godišnji 

anuitet 
Finansijske 

U 

opremi 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1. 

Izgradnja 

građevinskih 

objekata - - - - - - - - - - 

2. 

Rekonstrukcija 

i adaptacija 

građevinskih 

objekata - - - - - - - - - - 

3. 

Nabavka 

opreme - 29.742 - - - - -  - 29.742 

4. 

Ostala 

ulaganja u 

stalna sredstva -  - - - - -  -         

 Ukupno:  29.742        29.742 

 

U 2024. godini . izvršena je  nabavka opreme u iznosu od 29.742 KM iz vlastiti sredstava. 

 

 

 

 

6.  PREGLED STALNIH SREDSTAVA SA STANJEM NA DAN 31.12.2024. GODINE 

 

U tabeli br.5 iskazana je nabavna vrijednost stalnih sredstava u iznosu od 688.563 KM, 

otpisana vrijednost u iznosu od 639.239 KM te sadašnja vrijednost u iznosu od 49.324 KM sa 

stepenom otpisanosti opreme od 93 %. 

 

 

 

Tabela br.5- Pregled stalnih sredstava sa stanjem 31.12.2024.godine           Obrazac „OZU“-6c.                                                              
Red      

br. 
Stalna sredstva 

Nabavna 

vrijednost 

Otpisana 

vrijednost 

Sadašnja 

vrijednost 

Stepen 

otpisanosti 

1. Nematerijalna  4.319 4.319                100 

2. Materijalna (2.1.+ 2.2.+ 2.3. ) 684.244 634.920 49.324 93 

2.1. građevinski objekti     

2.2. oprema ( 2.2.1. +  2.2.2.) 679.766 634.920 44.846 93 

2.2.1. medicinska  631.511 598.575 32.936 95 

2.2.2. ostala oprema 48.255 36.345 11.910 75 

2.3. Ostala materijalna sredstva 4.478  4.478 0 

 Ukupno (1+2) 688.563 639.239 49.324 93 
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1. Uvod 

 

Skupština Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Osnivač) je Osnivač Javne ustanove Zavod 

za sportsku medicinu Kantona Sarajevo, koja je osnovana u cilju obavljanja specifične 

zdravstvene zaštite sportista na području Kantona Sarajevo. 

Odlukom o preuzimanju prava i obaveza Osnivača i usklađivanju organizacije i poslovanja Javne 

ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo" 

broj: 7/12) izvršeno je preuzimanje prava i obaveza Osnivača i usklađivanje organizacije i 

poslovanja Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo sa odredbama Zakona 

o zdravstvenoj zaštiti (“Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 46/10). 

 

Zadaci J.U. Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod) su 

preventivni rad i zdravstvena zaštita aktivnih sportista, sportskih rekreativaca, lica koja su 

uključena u rad u sportskim klubovima i u sportskoj rekreaciji. Zavod je istovremeno i naučno 

istraživačka institucija iz oblasti medicine sporta. 

 

Organ rukovođenja u Javnoj ustanovi Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo je direktor. 

Djelokrug rada direktora utvrđen je Statutom Zavoda.  

 

Direktor organizuje i rukovodi radom Zavoda, zastupa i predstavlja Zavod prema trećim licima i 

odgovoran je za zakonitost rada Zavoda. U ostvarivanju rukovođenja Zavodom, direktor 

predlaže Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje djelatnosti Zavoda, 

unutrašnju organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta i osnove planova rada i razvoja, izvršava 

Odluke Upravnog odbora, odlučuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika iz radnog 

odnosa u prvom ili drugom stepenu ukoliko nije Zakonom ili opštim aktima Zavoda drugačije 

utvrđeno, podnosi Upravnom odboru Izvještaj o finansijskom poslovanju i vrši druge poslove u 

skladu sa Zakonom, Statutom i drugim opštim aktima Zavoda.  

 

Direktor Zavoda odlučuje o nabavkama roba, usluga ili radova do visine za koju ga ovlasti 

Upravni odbor Zavoda. Direktor Zavoda odlučuje o nabavkama roba, usluga ili radova čija je 

vrijednost procijenjena na iznos koji je niži od domaćeg vrijednosnog razreda iz člana 6. stava 2. 

tačke b. Zakona o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine (“Službeni glasnik BiH”, br: 49/04, 

19/05, 52/05, 8/06, 24/06, 70/06, 12/09 i 60/10) i za čije nabavke se primjenjuje Poglavlja III 

navedenog Zakona.  

 

Direktor je naredbodavac za izvršenje finansijskog plana.  

 

Direktor je odgovoran Upravnom odboru za rezultate rada i finansijsko poslovanje Zavoda. U 

izvršenju poslova iz svoje nadležnosti direktor samostalno donosi odluke, naredbe, rješenja, 

uputstva i dr.  
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2. Pregled aktivnosti i postignuća u 2024. godini 

2.1. Medicinski pregledi i usluge:  

 

Sistematski pregledi sportista:  

o U 2024. godini, Zavod je obavio ukupno 10.220 sistematskih pregleda sportista. 

o Od navedenog broja, 2.047 pregleda su bili prvi pregledi, dok je 583 pregleda bilo 

kontrolnih. 

o Ukupan broj posjeta vezanih za sistematske preglede iznosio je 10.804. 

Kabinet za fizikalnu terapiju:  

o U Kabinetu za fizikalnu terapiju evidentirano je 193 pacijenata. 

o Od ukupnog broja pacijenata, 141 je primljen na liječenje. 

Kabinet za funkcionalnu dijagnostiku:  

o Kabinet za funkcionalnu dijagnostiku zabilježio je 7.208 posjeta. 

o U okviru usluga kabineta, obavljeno je 7.208 EKG-a, 99 spirometrija i 461 pregled na 

podoskopu uz mišljenje ljekara specijaliste. 

Kabinet za laboratoriju:  

o Kabinet za laboratoriju zabilježio je 13.201 posjetu. 

o Ukupno je obrađeno 15.713 uzoraka. 

o Ukupan broj provedenih analiza iznosi 51.977. 

 

 

2.2. Saradnja i projekti:  

 

U 2024. godini, Zavod je nastavio uspješnu saradnju s ključnim institucijama u Kantonu Sarajevo, 

osiguravajući transparentnost i efikasnost u svom radu. 

 

Saradnja s nadležnim institucijama:  

Kroz kontinuiranu i otvorenu komunikaciju s Ministarstvom zdravstva Kantona Sarajevo, 

Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo i drugim relevantnim institucijama, 

Zavod je redovno dostavljao izvještaje, informacije i dopise o svom radu. Aktivnim 

pristupom, nadležnim tijelima pružane su sveobuhvatne analize i dokumentacija s ciljem 

rješavanja tekućih izazova i unapređenja sistema. 

Ova proaktivna saradnja omogućila je Zavodu da dosljedno djeluje u skladu s važećim 

propisima i standardima, te da se efikasno nosi s izazovima, unapređujući kvalitet i 

dostupnost svojih usluga. 

 

Rad sa Stručnim vijećem:  

Direktor je redovno održavao sastanke sa Stručnim vijećem. Na tim sastancima su razgovarali 

o aktuelnim problemima i važnim pitanjima za rad Zavoda. Preporuke Stručnog vijeća su 

objavljene na web stranici Zavoda, tako da su bile dostupne svima.  
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2.3. Naučno-istraživački rad:  

 

JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo nastavio je aktivno promovisati i podržavati 

naučno-istraživački rad u oblasti sportske medicine. 

 

Saradnja s akademskim institucijama:   

Nastavljena je uspješna saradnja sa Fakultetom sporta i tjelesnog odgoja Univerziteta u 

Sarajevu, Fakultetom zdravstvenih studija Sveučilišta /Univerziteta Vitez i Fakultetom 

zdravstvenih studija u Sarajevu. 

Ova saradnja je omogućila razmjenu znanja i iskustava, kao i zajedničko učešće u naučno-

istraživačkim projektima. Zajednički rad sa navedenim fakultetima je omogućio 

unapređivanje znanja iz oblasti sportske medicine, što je direktno uticalo na kvalitet pružanja 

usluga u Zavodu. Ova saradnja je od izuzetnog značaja za razvoj sportske medicine u Kantonu 

Sarajevo, jer omogućava povezivanje teorijskog i praktičnog znanja, te doprinosi 

unapređenju struke. 

 

2.4. Kadrovska struktura i razvoj:  

 

U 2024. godini, fokus je bio na kontinuiranom praćenju, usmjeravanju i kontroli izvršenja radnih 

zadataka svih zaposlenih. To je postignuto kroz detaljne mjesečne operativne planove rada, 

individualne mjesečne izvještaje o radu, te redovne izvještaje službi za sistematski pregled 

sportista, funkcionalnu dijagnostiku, fizikalnu terapiju i laboratorijske analize. 

 

Saradnja sa sindikatom i Ljekarskom komorom:  

Zaposleni Zavoda, koji su članovi sindikata i Ljekarske komore, redovno su išli na sastanke. O 

tome su obavještavali direktora Zavoda. 

 

Otvorena komunikacija sa zaposlenima:  

Direktor je omogućio da svi zaposleni mogu svakodnevno doći u njegov kabinet ako imaju 

pitanja ili im treba pomoć. 

 

Praćenje i kontrola:  

Redovno su analizirani mjesečni operativni planovi rada kako bi se osiguralo da su svi zadaci 

izvršeni efikasno i u skladu s planom. Mjesečni izvještaji o radu zaposlenih omogućili su 

detaljan uvid u individualni doprinos svakog člana tima. Izvještaji službi za sistematski 

pregled sportista, funkcionalnu dijagnostiku, fizikalnu terapiju i laboratorijske analize pružili 

su sveobuhvatan pregled aktivnosti i rezultata svake od ključnih službi Zavoda.  

 

Komunikacija i timski rad:  

Kontinuirano su održavani sastanci sa svim zaposlenima na kojima su ih informisali o 

napretku u realizaciji godišnjeg programa rada Zavoda.Na sastancima su se razmatrala 
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unapređenja procesa rada, aktuelni planovi, zadaci, kao i potencijalni problemi u radu, što je 

omogućilo proaktivno rješavanje izazova. Direktor je svakodnevno učestvovao u timskom 

radu sa svim ljekarima zavoda, vršeći nadzor i evidenciju svih zdravstvenih usluga koje se 

pružaju sportistima. Nadzor je obuhvatao preventivne preglede sportista, redovne 

sistematske preglede, periodične i kontrolne preglede, kao i usluge kabineta za fizikalnu 

terapiju, čime se osigurala visoka kvaliteta zdravstvene zaštite. Ovaj pristup je omogućio 

efikasno upravljanje radnim procesima, poboljšanje komunikacije unutar tima i osiguranje 

visokog nivoa kvaliteta zdravstvenih usluga koje Zavod pruža sportistima. 

 

2.5. Upravljanje, planiranje i transparentnost: Temelji uspješnog djelovanja 

 

U 2024. godini, direktor Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo posvetio 

je posebnu pažnju unapređenju upravljačkih procesa, strateškom planiranju i osiguravanju 

potpune transparentnosti rada ustanove. 

 

Aktivna saradnja s upravnim i nadzornim odborom:   

Direktor je aktivno učestvovao na svim sjednicama Upravnog odbora, pružajući iscrpne 

informacije o djelovanju Zavoda. Kroz proaktivnu komunikaciju, samoinicijativno i na zahtjev, 

redovno je izvještavao Upravni i Nadzorni odbor o svim relevantnim aktivnostima i 

postignućima. 

 

Strateško planiranje i odgovorno izvještavanje:  

Uz svakodnevne operativne dužnosti, direktor je predano radio na realizaciji aktivnosti 

definisanih Programom rada Zavoda za 2023. godinu. Početak izvještajnog perioda obilježila 

je izrada ključnih dokumenata: Godišnjeg obračuna Zavoda za 2023. godinu, Izvještaja o radu 

i finansijskom poslovanju za 2023. godinu, Izvještaja o radu direktora za 2023. godinu, te 

Programa rada i finansijskog plana za 2024. godinu. 

Nakon detaljnog razmatranja i usvajanja navedenih dokumenata od strane Upravnog i 

Nadzornog odbora Zavoda, te po pribavljanju Mišljenja Zavoda zdravstvenog osiguranja 

Kantona Sarajevo, dokumenti su proslijeđeni Ministarstvu zdravstva Kantona Sarajevo na dalje 

postupanje prema Vladi i Skupštini Kantona Sarajevo. 

 

Efikasno operativno upravljanje i donošenje odluka:    

Direktor je koordinirao izradu internih i ostalih akata neophodnih za nesmetano 

funkcionisanje Zavoda.  Aktivno je rukovodio organizacijom rada svih službi, osiguravajući 

visok nivo operativne efikasnosti. 

U skladu sa svojim ovlastima, donosio je odluke u području radnih odnosa, finansija i 

računovodstva, te javnih nabavki, o čemu je redovno informisao Upravni i Nadzorni odbor 

Zavoda. 

 

 

 



6 
 

Obuka o prevenciji korupcije:   

Predstavnici institucija u Kantonu Sarajevo, uključujući i predstavnike našeg Zavoda, 

sudjelovali su na obuci pod nazivom „Jačanje prevencije korupcije i integriteta u institucijama 

Kantona Sarajevo“. Obuka je održana 22.10.2024. godine u Mozaik Startup Studiju u Sarajevu. 

Ova obuka je od izuzetnog značaja za rad Zavoda, jer doprinosi unapređenju transparentnosti 

i integriteta u radu, te jačanju svijesti o važnosti prevencije korupcije. Učestvovanje 

zaposlenika na ovakvim obukama, unapređuje rad samog zavoda. 

 

3. Finansijski izvještaj 

 

Ugovorne aktivnosti i finansijska stabilnost 

Potpisivanje ugovora sa Zavodom zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo:  

 

Dana 30.01.2024. godine, pod brojem 06-4-59/24, potpisan je i realiziran Ugovor o pružanju 

zdravstvene zaštite osiguranim licima Kantona Sarajevo sa Zavodom zdravstvenog osiguranja 

Kantona Sarajevo za 2024. godinu. Ovaj ugovor je od ključnog značaja za finansijsku stabilnost 

Zavoda, jer osigurava kontinuirano finansiranje pružanja zdravstvenih usluga osiguranim licima. 

Realizacija ovog ugovora je temelj za izvršavanje svih zadataka koje Zavod ima u toku 2024 

godine. 

 

3.1. Ukupni prihodi i rashodi 

U 2024. godini, ukupno ostvareni prihodi iznosili su 967.585 KM, što je povećanje od 12% u 
odnosu na prethodnu godinu. Na rast prihoda najviše je uticalo povećano finansiranje 
zdravstvenih usluga od strane Zavoda zdravstvenog osiguranja KS, koje je iznosilo 725.356 KM, 
odnosno 9% više nego prethodne godine. Prihodi izvan obaveznog osiguranja ostvareni su kroz 
direktna plaćanja zdravstvenih usluga od strane pravnih i fizičkih lica u iznosu od 242.194 KM. 

Ukupni rashodi za 2024. godinu iznosili su 939.258 KM, što je povećanje od 13% ili 110.058 KM 
u odnosu na prethodnu godinu.  

Povećanje nematerijalnih troškova za 30% posljedica je vanrednih plaćanja, uključujući usluge 
AKAZ za certifikacijski pregled i izradu dokumentacije za zaštitu od prirodnih nesreća. 

Ustanova je ostvarila dobit od 28.327 KM. Svi finansijski izvještaji za obračunski period izrađeni 
su u skladu sa Zakonom o računovodstvu i reviziji i primjenom MRS i MSFI, a računovodstvene 
politike su dosljedno primjenjivane u svim periodima. 

 

3.2. Investicije u opremu i infrastrukturu 

 

U periodu od 01.01. do 31.12.2024. godine, J.U. Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo 

realizovao je postupke javnih nabavki u skladu sa Planom nabavki Zavoda. Tokom godine, 

ostvarene su sljedeće ključne nabavke : 
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1. Nabavka hematološkog laboratorijskog aparata realizovana je putem direktnog 

sporazuma sa firmom SANAM STYRKA d.o.o. Sarajevo. Ugovor je zaključen na period od 

12 mjeseci, a ukupna vrijednost nabavke iznosila je 6.000,00 KM, dok je iznos realizacije 

ugovora bio 6.000,00 KM. Nabavka je izvršena 17. januara 2024. godine. 

2. Nabavka EKG aparata za potrebe Zavoda realizovana je putem direktnog sporazuma sa 

firmom BAWARIAMED d.o.o. Banja Luka. Ugovor je također zaključen na period od 12 

mjeseci, a ukupna procijenjena vrijednost nabavke bila je 3.200,00 KM, dok je iznos 

realizacije ugovora iznosio 3.177,94 KM. Nabavka je izvršena 30. januara 2024. godine. 

3. Nabavka aparata za spirometriju realizovana je putem direktnog sporazuma sa firmom 

Emeding d.o.o. Sarajevo. Ugovor je zaključen na period od 12 mjeseci, a ukupna 

procijenjena vrijednost nabavke bila je 6.000,00 KM, dok je iznos realizacije ugovora 

iznosio 5.220,00 KM. Nabavka je izvršena 14. novembra 2024. godine. 

4. Nabavka opreme i aparata za fizikalnu terapiju realizovana je putem otvorenog 

postupka sa firmom Delimed d.o.o. Sarajevo. Ugovor je zaključen na period od 12 

mjeseci, a ukupna procijenjena vrijednost nabavke bila je 17.000,00 KM, dok je iznos 

realizacije ugovora iznosio 16.912,72 KM. Nabavka je izvršena 16. decembra 2024. 

godine. 

5. Nabavka kancelarijskog i medicinskog namještaja realizovana je sa ukupnim 

troškovima od 4.800,00 KM, dok je iznos realizacije nabavke iznosio 4.797,81 KM. 

 

Napomena: Nabavka aparata za fizikalnu terapiju bila je finansirana iz sredstava budžeta 

Kantona Sarajevo, odnosno od strane Ministarstva zdravstva Kantona Sarajevo, koje je pružilo 

podršku u provedbi ovog postupka nabavke i realizaciji ugovora. 
 

 

3.3. Javne nabavke 

 

U 2024. godini, Javna ustanova Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo je osigurala 

potpunu transparentnost i zakonitost u svim postupcima javnih nabavki. 

• Poštivanje zakonskih propisa:  

o Svi postupci javnih nabavki su provedeni u skladu sa Zakonom o javnim 

nabavkama i Planom javnih nabavki JU Zavod za sportsku medicinu Kantona 

Sarajevo za 2024. godinu. 

• Transparentnost i evidencija:  

o Uredno se vodila evidencija provedenih postupaka u skladu sa Zakonom o javnim 

nabavkama, putem portala javnih nabavki - Agencija za javne nabavke BiH. 

o Svi provedeni postupci su uneseni u Registar javnih nabavki u skladu sa Odlukom 

Vlade Kantona Sarajevo, odnosno Ureda za borbu protiv korupcije, što je 

osiguralo potpunu transparentnost i kontrolu. 
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• Efikasnost i kontinuitet rada:  

o Tokom izvještajnog perioda, provođenjem postupaka javne nabavke, zaključeni 

su ugovori za nabavku određenih vrsta usluga i roba, te isporuku potrošnog 

materijala za potrebe radnih jedinica na nivou Zavoda. 

o Niti u jednom trenutku nije došlo do zastoja u radu Zavoda, te su svi potrebni 

materijali i oprema bili blagovremeno obezbijeđeni i servisirani. 

 

Ovakav pristup javnim nabavkama osigurao je efikasno i ekonomično poslovanje Zavoda, te je 

omogućio nesmetano pružanje usluga sportistima i drugim korisnicima. 

 

4. Planovi za budućnost 

 

Rješavanje ključnih operativnih i infrastrukturnih izazova:  

o Analizom Izvještaja o radu za 2024. godinu, evidentno je da je broj pruženih usluga i 

obavljenih sistematskih pregleda ostao na razini prethodne godine. 

o Zavod se suočava s izazovima ograničenih prostornih kapaciteta i nedostatkom 

specijaliziranih radnih službi, što predstavlja značajnu prepreku daljnjem razvoju. 

o U narednom periodu, prioritet će biti usmjeren na rješavanje problema kadrovskih 

resursa (posebno nemedicinskog osoblja) i proširenje infrastrukturnih kapaciteta, što je 

ključno za optimizaciju radnih procesa i unapređenje efikasnosti Zavoda. 

o Osiguranje finansijske podrške iz Budžeta Kantona Sarajevo od vitalnog je značaja za 

prevladavanje navedenih izazova. 

 

Restrukturiranje zdravstvenih ustanova:  

U izvještajnom periodu, Radna grupa za pripremu Akcionog plana i provođenje aktivnosti prve 

faze restrukturiranja zdravstvene djelatnosti i reorganizacije zdravstvenih ustanova  u Kantonu 

Sarajevo dostavila je izvještaj o svom radu. Radna grupa je, u periodu od aprila 2023. do 

februara 2024. godine, provela niz aktivnosti s ciljem pripreme prijedloga Akcionog plana i 

Nacrta odluke Skupštine Kantona Sarajevo o brisanju JU Zavoda za sportsku medicinu Kantona 

Sarajevo i JU Zavoda za zdravstvenu zaštitu studenata Univerziteta u Sarajevu, te pripajanju 

jednom pravnom licu „JU Zavod za medicinu rada i sporta Kantona Sarajevo“.  

Akcioni plan sadrži detaljan pregled obaveznih aktivnosti, nosilaca aktivnosti i rokova za 

provedbu statusne promjene, te prijedlog organizacione strukture novog pravnog lica.  

Ovaj proces restrukturiranja imaće značajan uticaj na buduće funkcionisanje Zavoda, te je 

neophodno pažljivo pratiti implementaciju Akcionog plana i prilagoditi se novim uslovima rada. 

Očekuje se da će ova reorganizacija donijeti poboljšanje u efikasnosti i kvaliteti pružanja 

zdravstvenih usluga sportistima i građanima Kantona Sarajevo. Ovaj proces zahtjeva aktivno 

učešće i saradnju svih zaposlenih Zavoda, kako bi se osigurao nesmetan prelazak na novu 

organizacionu strukturu. 
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IZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE ZA FINANSIJSKE IZVJEŠTAJE

Uprava opravdano očekuje da će Ustanova u dogledno vrijeme raspolagati odgovarajućim

resursima, te stoga usvaja načelo vremenske neograničenosti poslovanja pri sastavljanju

finansijskih izvještaja.

Odgovornosti Uprave pri izradi finansijskih izvještaja obuhvataju slijedeće:

odabir i dosljednu primjenu odgovarajućih računovodstvenih politika;

davanje opravdanih i razboritih prosudbi i procjena;

postupanje u skladu s važećim računovodstvenim standardima, uz objavu i obrazloženje svih

materijalno značajnih odstupanja u finansijskim izvještajima.

Uprava je odgovorna za vođenje odgovarajućih računovodstvenih evidencija, koje, u svakom

trenutku, s opravdanom tačnošću, prikazuju finansijski položaj Ustanove. Također, Uprava je

dužna pobrinuti se da finansijski izvještaji budu u skladu sa Međunarodnim standardima

finansijskog izvještavanja. Pored toga, Uprava je odgovorna za zaštitu imovine Ustanove, te za

poduzimanje opravdanih koraka za sprečavanje i otkrivanje prevara i drugih nepravilnosti.

Potvrđujemo, u našem najboljem saznanju, sljedeće izjave:

Nije bilo nepravilnosti koje bi značajnije utjecale na finansijske izvještaje ili u kojima je

sudjelovao menadžment ili zaposlenici sa značajnim ulogama u računovodstvenom sistemu i
sistemu internih kontrola;

Stavili smo Vam na raspolaganje sve poslovne knjige i potkrepljujuću dokumentaciju o

poslovanju Ustanove za revidirani period;

U finansijskim izvještajima nema značajnih pogrešnih prikazivanja niti propusta;

Ustanova je postupila u skladu sa svim aspektima odredbi zaključenih ugovora, koje bi, u

slučajevima nepridržavanja, mogle imati značajne efekte na finansijske izvještaje;

Nije bilo neusklađenosti sa zakonskim i drugim propisima koje bi mogle imati značajne

efekte na finansijske izvještaje;

Nemamo planova niti namjera koje bi mogle da značajno izmijene knjigovodstvenu

vrijednost ili klasifikaciju sredstava ili obaveza prikazanih u finansijskim izvještajima;

Nema pokrenutih niti se, prema našim saznanjima, očekuje da budu pokrenuti sudski

sporovi protiv Ustanove, osim onih na koje smo Vam skrenuli pažnju tokom revizije.

Za i u ime Uprave JU Zavod za sportsku medicinu KS:

DIREKTOR
CA

Pgtr Adnan Pltmuratovie

J.U. Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo - Adresa: Patriotske lige 36, 71000 Sarajevo

web: sportskamedicina.com.ba - e-mail:sportmedsarajevo@yahoo.com - Tel/fax: +387 33 200-183

Transkacijski račun: 3389002208233722 kod UniCredit Bank d.d. Sarajevo; ID: 4200548750001



JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo 
Revizija finansijskih izvještaja za 2024. godinu 

 
 
 
 

S a d r ž a j 
                                                                                      
                                               
                                                                                                                                                   Stranica 
 
 
IZVJEŠTAJ  O OBAVLJENOJ REVIZIJI .......................................................................................... 1 
 
OSNOVNI PODACI O USTANOVI .................................................................................................. 4 
 
RAČUNOVODSTVENE POLITIKE .................................................................................................. 7 
 
FINANSIJSKI IZVJEŠTAJI .............................................................................................................. 11 
 
 
 
 
ZABILJEŠKE UZ FINANSIJSKE IZVJEŠTAJE: 
 
 
1. REZULTAT: PRIHODI ................................................................................................................. 18 
 
2. REZULTAT: RASHODI ............................................................................................................... 20 
 
3. DUGOROČNA IMOVINA ........................................................................................................... 22 
 
4. KRATKOROČNA IMOVINA ...................................................................................................... 23 
 
5. KAPITAL....................................................................................................................................... 24 
 
6. DUGOROČNE OBAVEZE. .......................................................................................................... 25 
 
7. KRATKOROČNE OBAVEZE. ..................................................................................................... 26 
 
8. NAKNADNI DOGAĐAJI . ........................................................................................................... 26 
 
 
 



 

 

 
Revizija. Računovodstvo. Finansijski konsalting 
Azize Šaćirbegović bb, Sarajevo 
                                                                                  
 
IZVJEŠTAJ NEZAVISNOG REVIZORA 
 
Organima upravljanja JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo 
 
Mišljenje revizora (pozitivno mišljenje) 
 
Obavili smo reviziju finansijskih izvještaja Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu 
Kantona Sarajevo, koji obuhvataju bilans stanja na dan 31.12.2024. godine, bilans uspjeha, 
izvještaj o gotovinskim tokovima i izvještaj o promjenama na kapitalu za godinu koja je tada 
završila, te zabilješke uz finansijske izvještaje, uključujući i sažetak značajnih 
računovodstvenih politika.  

Prema našem mišljenju, priloženi finansijski izvještaji istinito prikazuju, u svim značajnim 
aspektima, finansijski položaj Ustanove na dan 31.12.2024. godine, finansijsku uspješnost te 
novčane tokove za godinu koja je tada završila u skladu s Međunarodnim standardima 
finansijskog izvještavanja za mala i srednja pravna lica (MSFI za MSP). 

Osnova za mišljenje  

Obavili smo našu reviziju u skladu s Međunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima). 
Naše odgovornosti prema tim standardima su detaljnije opisane u našem izvještaju u odjeljku 
o revizorovim odgovornostima za reviziju finansijskih izvještaja. Nezavisni smo od Ustanove 
u skladu s Kodeksom etike za profesionalne računovođa Odbora za međunarodne standarde 
etike za računovođe (IESBA) i ispunili smo naše ostale etičke odgovornosti u skladu s IESBA 
Kodeksom. Uvjereni smo da su revizorski dokazi koje smo prikupili dovoljni i primjereni kao 
osnova za izražavanje našeg mišljenja. 

Ostale informacije  

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije sadrže informacije uključene u 
godišnji izvještaj, ali ne uključuju godišnje finansijske izvještaje i naš revizorski izvještaj. 

Naše mišljenje o finansijskim izvještajima ne obuhvata ostale informacije i mi ne izražavamo 
bilo koji oblik zaključka s izražavanjem uvjerenja o njima. 

U vezi s našom revizijom finansijskih izvještaja, naša je odgovornost pročitati ostale 
informacije i, u provođenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije značajno protivrječne 
finansijskim izvještajima ili našim saznanjima stečenim u reviziji ili se drugačije čini da su 
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značajno pogrešno prikazane. Ako, na osnovu posla koji smo obavili, zaključimo da postoji 
značajan pogrešan prikaz tih ostalih informacija, od nas se zahtijeva da objavimo tu činjenicu. 
U tom smislu mi nemamo nešto za objaviti. 

Odgovornosti Uprave  

Uprava je odgovorna za sastavljanje i fer prezentaciju finansijskih izvještaja u skladu sa 
Međunarodnim standardima finansijskog izvještavanja za mala i srednja pravna lica (MSFI za 
MSP) i za one interne kontrole za koje uprava odredi da su potrebne za omogućavanje 
sastavljanja finansijskih izvještaja koji su bez značajnog pogrešnog prikazivanja uslijed 
prijevare ili pogreške. 

U sastavljanju finansijskih izvještaja, uprava je odgovorna za procjenjivanje sposobnosti 
Ustanove da nastavi s vremenski neograničenim poslovanjem, objavljivanje, ako je 
primjenjivo, pitanja povezanih s vremenski neograničenim poslovanjem i korištenjem 
računovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj neograničenosti poslovanja, osim ako 
uprava ili namjerava likvidirati Ustanovu ili prekinuti poslovanje ili nema realne alternative 
nego da to učini. 

Revizorove odgovornosti za reviziju finansijskih izvještaja 

Naši ciljevi su steći razumno uvjerenje o tome jesu li finansijski izvještaji kao cjelina bez 
značajnog pogrešnog prikaza uslijed prijevare ili pogreške i izdati revizorski izvještaj koji 
uključuje naše mišljenje. Razumno uvjerenje je viši nivo uvjerenja, ali nije garancija da će 
revizija obavljena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti značajno pogrešno prikazivanje kada 
ono postoji. Pogrešni prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreške i smatraju se 
značajnim ako se razumno može očekivati da, pojedinačno ili u zbiru, utječu na ekonomske 
odluke korisnika donijete na osnovu tih finansijskih izvještaja. 

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevs-ima, stvaramo profesionalne procjene i 
održavamo profesionalni skepticizam tokom revizije. Mi također: 

 prepoznajemo i procjenjujemo rizike značajnog pogrešnog prikazivanja finansijskih 
izvještaja, zbog prijevare ili pogreške, oblikujemo i obavljamo revizijske postupke kao 
reakciju na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dovoljni i primjereni da 
osiguraju osnovu za naše mišljenje. Rizik neotkrivanja značajnog pogrešnog 
prikazivanja nastalog uslijed prijevare je veći od rizika nastalog uslijed pogreške, jer 
prijevara može uključiti tajne sporazume, krivotvorenje, namjerno ispuštanje, 
pogrešno prikazivanje ili zaobilaženje internih kontrola; 

 stičemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali 
revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu 
izražavanja mišljenja o djelotvornosti internih kontrola Ustanove; 

 ocjenjujemo primjerenost korištenih računovodstvenih politika i razumnost 
računovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorila uprava; 
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II OSNOVNI PODACI O ZAVODU 

JU Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Zavod), je osnovan 
Odlukom o osnivanju Zavoda i upisan dana 19.11.2001. godine u sudski registar Kantonalnog 
suda Sarajevo Rješenjem broj: UF/I-122/01, MBS: 2-53. MBS broj je: 65-05-0023-15. 

Zadnje sudsko Rješenje broj: 065-0-Reg-18-006161 je dana 27.12.2018. godine donio 
Općinski sud u Sarajevu, kojim su upisani podaci o promjeni direktora Zavoda. 

Zavod je registrovan za direktne poreze pod brojem JIB-a 4200548750001, a za indirektne 
poreze nije registrovan. 
 
Osnovna djelatnost Zavoda su specijalističke medicinske prakse (86.22 po KDBiH 2010). 
 
Upravni odbor 
 
Vlada Kantona Sarajevo je Rješenjem o imenovanju predsjednika i članova Upravnog odbora 
Zavoda, broj: 01-04-25614-7.1/21 od 18.06.2021. godine, imenovala Upravni odbor na 
mandatni period od četiri (4) godine u sljedećem sastavu: 
 
Haris Fazlagić – predsjednik 
Dževad Vrabac – član 
Tamara Jovović-Sadiković – član 
Elmedin Bicaj – član 
Amela Halilbašić – član 
 
Predsjednik Upravnog odbora Zavoda za sportsku medicinu razriješen je dužnosti Rješenjem 
o razrješenju predsjednika Upravnog odbora Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-5538-10-
1/23 od 02.03.2023. godine. 
 
Za vršioca dužnosti predsjednika Upravnog odbora JU Zavod za sportsku medicinu Kantona 
Sarajevo imenovana je Aldina Fejzić, Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo broj: 02-04-5538-
10-2/23 od 02.03.2023. godine, na mandatni period od tri (3) mjeseca. Nakon toga, tokom 
2023. godine nije bilo novih imenovanja, te Upravni odbor nije imao predsjednika. 
 
Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo, broj: 02-04-5140-36.1/24 od 22.02.2024. godine, prestaje 
mandat svim dosadašnjim članovima Upravnog odbora. 
 
Novi Upravni odbor imenovan je Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju vršioca 
dužnosti predsjednika i vršilaca dužnosti članova Upravnog odbora, broj: 02-04-5140-36.2/24 
od 22.02.2024. godine, na mandatni period od tri (3) mjeseca u sljedećem sastavu: 
 
Dževad Vrabac – v.d. predsjednik 
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Muhamed Klepić – v.d. član 
Amila Kapidžić – v.d. član 
Ines Pirić-Novaković – v.d. član 
Minela Hasanović – v.d. član 

Vlada Kantona Sarajevo je na 26. sjednici, održanoj 30. maja 2024. godine, donijela Rješenje 
o razrješenju vršioca dužnosti predsjednika i vršilaca dužnosti članova Upravnog odbora 
Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo. 

Na istoj sjednici, Vlada Kantona Sarajevo donijela je Rješenje o imenovanju predsjednika i 
članova Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo, i to: 

1. Dževad Vrabac – predsjednik 
2. Muhamed Klepić – član 
3. Amila Kapidžić – član 
4. Ines Pirić-Novaković – član 
5. Minela Hasanović Lingo – član 

U skladu sa članom 2. Rješenja, mandat predsjednika i članova Upravnog odbora JU Zavod 
za sportsku medicinu Kantona Sarajevo traje četiri (4) godine. 

Na osnovu Rješenja broj 02-04-54842-17.1/24 od 26.12.2024. godine, Dževad Vrabac 
razrješava se dužnosti predsjednika Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za sportsku 
medicinu Kantona Sarajevo, s danom podnošenja ostavke, 16.12.2024. godine. 

Rješenjem broj 02-04-54842-17.2/24 od 26.12.2024. godine, na njegovo mjesto imenuje se 
vršilac dužnosti predsjednika Upravnog odbora Javne ustanove Zavod za sportsku medicinu 
Kantona Sarajevo, Rubina Alimanović-Alagić, na period od najduže tri mjeseca. 

 
Nadzorni odbor 
 
Vlada Kantona Sarajevo je Rješenjem o imenovanju predsjednika i članova Nadzornog 
odbora Zavoda, broj: 02-05-39619-35.7/19 od 14.11.2019. godine, imenovala Nadzorni odbor 
na mandatni period od četiri (4) godine u sljedećem sastavu: 
 
Aldvin Torlaković – predsjednik 
Muhamed Klepić – član 
Nermin Nalić – član 
 
Mandat navedenom sastavu istekao je 14.11.2023. godine, a novi Nadzorni odbor imenovan 
je Rješenjem Vlade Kantona Sarajevo o imenovanju vršioca dužnosti predsjednika i vršilaca 
dužnosti članova Nadzornog odbora Zavoda, broj: 02-04-5791-4.2/24 od 23.02.2024. godine, 
na mandatni period od tri (3) mjeseca u sljedećem sastavu: 
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Edina Tanović – v.d. predsjednica 
Selma Lučkin – v.d. član 
Eldar Strujić – v.d. član 
 
S obzirom na to da im je mandat istekao zaključno sa 23.05.2024. godine, Rješenjem broj 02-
04-35450-8.1/24 od 05.07.2024. godine razrješavaju se dužnosti vršilac dužnosti predsjednice 
i vršioci dužnosti članova Nadzornog odbora JU Zavod za sportsku medicinu Kantona 
Sarajevo. 
 
Rješenjem broj 02-04-35450-8.2/24 od 05.07.2024. godine imenuju se predsjednica i članovi 
Nadzornog odbora na period od četiri (4) godine u sljedećem sastavu: 
 
Edina Tanović – predsjednica 
Amir Kurtović – član 
Eldar Strujić – član 
 
Upravu JU Zavod za sportsku medicinu KS tokom 2024. godine činio je prof. dr. Adnan 
Hadžimuratović, direktor. 
 
Prosječan broj zaposlenih u Zavodu na bazi sati rada u poslovnoj 2024. godini bio je 13 
(2023: 13).  
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III RAČUNOVODSTVENE POLITIKE 
 
Finansijski izvještaji za 2024. godinu sačinjeni su u skladu sa odredbama Zakona o 
računovodstvu i reviziji, Međunarodnim standardima finansijskog izvještavanja za mala i 
srednja pravna lica (MSFI za MSP) i Računovodstvenim politikama JU Zavod za sportsku 
medicinu KS, na bilansnim šemama propisanim od Federalnog ministarstva finansija.  
 
Valuta izvještavanja je Konvertibilna marka (KM) koja je fiksno vezana za EUR (1 EUR 
=1,95583 KM). 
 
JU Zavod za sportsku medicinu KS je pripremila svoje finansijske izvještaje u skladu sa 
računovodstvenom osnovom nastanka događaja, osim Izvještaja o gotovinskim tokovima koji 
je pripremljen na gotovinskoj osnovi. 
 
Primijenjene računovodstvene politike JU Zavod za sportsku medicinu KS su usklađene sa 
odredbama Međunarodnih standarda finansijskog izvještavanja za mala i srednja pravna lica 
(MSFI za MSP) 
 
Vremenska neograničenost poslovanja 
 
Finansijski izvještaji su sačinjeni pod pretpostavkom vremenske neograničenosti poslovanja 
što podrazumijeva da će Ustanova biti sposobna realizovati potraživanja i podmiriti obaveze u 
normalnom toku poslovanja. 
 
Osnova prezentiranja 
 
Ovi finansijski izvještaji su pripremljeni pretežno po načelu historijskog troška. Historijski 
trošak se zasniva na fer vrijednosti naknade date u zamjenu za imovinu. 
 
Fer vrijednost je cijena koja bi se dobila za prodaju imovine ili bi bila plaćena za prijenos 
obaveza u redovnoj transakciji između učesnika na tržištu na datum mjerenja, bez obzira na to 
je li ta cijena direktno uočljiva ili procijenjena koristeći drugu tehniku procjene vrijednosti. U 
procjeni fer vrijednosti imovine ili obaveza, Ustanova uzima u obzir karakteristike imovine ili 
obaveza kada bi učesnici na tržištu uzeli u obzir ove karakteristike kod određivanja cijene 
imovine ili obaveza na datum mjerenja. Fer vrijednost za mjerenje i/ili za svrhu objavljivanja 
u ovim finansijskim izvještajima je određena na takvoj osnovi, osim za mjerenja koja imaju 
neke sličnosti u fer vrijednosti, ali nisu fer vrijednost, kao sto su neto prodajna vrijednost 
zaliha ili nadoknadivi iznos kod umanjenja vrijednosti imovine. 
 
Nematerijalna imovina 
 
Nematerijalna imovina se početno vrednuje po historijskom trošku. Nakon početnog 
priznavanja nematerijalna imovina se vodi po historijskom trošku umanjenom za akumuliranu 
amortizaciju i gubitke od umanjenja vrijednosti. Amortizacija se obračunava tokom 
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procijenjenog vijeka trajanja nematerijalne imovine. Koriste se amortizacione stope u skladu 
sa Nomenklaturom stalnih sredstava za amortizaciju. 
 
Materijalna imovina 
 
Materijalna imovina se početno vrednuje po historijskom trošku. Nakon početnog priznavanja 
materijalna imovina se vodi po historijskom trošku, umanjeno za akumuliranu amortizaciju i 
druga usklađivanja vrijednosti. Amortizacija se obračunava tokom procijenjenog vijeka 
trajanja materijalne imovine. Koriste se amortizacione stope u skladu sa Nomenklaturom 
stalnih sredstava za amortizaciju. 
 
Umanjenja vrijednosti dugoročne imovine 
 
Na svaki datum bilansa, Ustanova preispituje knjigovodstvene iznose svoje dugoročne 
imovine da bi se utvrdilo postoje li naznake da je došlo do gubitka usljed umanjenja 
vrijednosti navedene imovine. Ako postoje takve naznake, procjenjuje se nadoknadivi iznos 
imovine da bi se mogao utvrditi eventualni gubitak nastao umanjenjem. Ako nije moguće 
procijeniti nadoknadivi iznos pojedine imovine, Ustanova procjenjuje nadoknadivi iznos 
jedinice koja generira novac, a kojoj ta imovina pripada. 
 
Zalihe repromaterijala 

Zalihe su iskazane po trošku odnosno nabavnoj vrijednosti. U trošak zaliha (nabavnu 
vrijednost zaliha/cijenu koštanja zaliha) su uključeni svi troškovi nabavke, i drugi troškove 
koji su nastali dovođenjem zaliha na sadašnju lokaciju i u sadašnje stanje. 

Kupci/dobavljači (finansijska imovina/obaveze) 

Potraživanja od kupaca se iskazuju u iznosima za koje se očekuje da će biti naplaćeni, 
odnosno po fakturnoj vrijednosti umanjenoj za ispravku vrijednosti. Obaveze prema 
dobavljačima se iskazuju u iznosu primljene fakture koja nije osporena. 

Novac i novčani ekvivalenti (gotovina) 
 
Novac i novčani ekvivalenti obuhvataju depozite po viđenju i oročene depozite sa dospijećem 
do tri mjeseca. 
 
Priznavanje prihoda i rashoda od aktivnosti 

Prihodi od pružanja usluga priznati su po izvršenju i fakturisanju usluga, koje kupac nije 
osporio. Rashodi su priznati u bilansu uspjeha na osnovu direktne povezanosti između 
nastalih troškova i specifičnih stavki prihoda, po principu sučeljavanja prihoda i rashoda. 
Priznavanje rashoda vršeno je istodobno i sa priznavanjem povećanja obaveza ili smanjenja 
imovine, bez obzira da li su plaćene ili ne.  
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Strane valute i kursne razlike 
 
Poslovni događaji koji nisu u KM početno se knjiže preračunavanjem po važećem kursu na 
datum transakcije. Monetarna imovina i obaveze iskazani u stranim valutama ponovno se 
preračunavaju na datum bilansa stanja primjenom kursa Centralne banke Bosne i Hercegovine 
važećeg na taj datum. Dobici i gubici nastali preračunavanjem iskazuju se u okviru bilansa 
uspjeha za period u kojem su nastali. 
 
Naknade zaposlenicima 
 
U ime svojih zaposlenika, Ustanova plaća doprinose za socijalno osiguranje (PIO, zdravstvo, 
nezaposlenost) na i iz plate, koji su obračunati na bruto isplaćenu platu, kao i poreze, koji su 
obračunati na neto isplaćenu platu. Ustanova plaća doprinose u penzijski, zdravstveni i fond 
nezaposlenosti po zakonskim stopama tokom godine na bruto isplaćenu platu. Topli obrok i 
ostala prava zaposlenih se isplaćuje u skladu sa domaćim zakonskim propisima. Ovi troškovi 
su prikazani u bilansu uspjeha u razdoblju u kojem su troškovi nastali. 
 
Rezervisanja i potencijalne obaveze 
 
Rezervisanja se priznaju ako Ustanova ima sadašnju obavezu koja je nastala na osnovu 
prošlih događaja i ako je vjerovatno da će se kod Ustanove zahtijevati izmirenje te obaveze, a 
pouzdano se zna iznos te obaveze. 
 
Iznos priznat kao rezervisanje predstavlja najbolju procjenu naknade koja je potrebna za 
podmirenje sadašnje obaveze na datum finansijskog položaja, uzimajući u obzir rizike i 
neizvjesnosti obaveza. 
 
Rezervisanje se mjeri pomoću novčanih tokova procjenom sadašnje vrijednosti obaveze, te je 
knjigovodstveni iznos sadašnje vrijednosti novčanih tokova. 
 
Upotreba procjena i prosudbi 
 
Pripremanje finansijskih izvještaja zahtijeva od uprave da donosi prosudbe, procjene i 
pretpostavke koje imaju uticaj na primjenu politika i iznosa imovine i obaveza, prihoda i 
rashoda koji su objavljeni u finansijskim izvještajima. Procjene i sa njima povezane 
pretpostavke su zasnovane na historijskom iskustvu i drugim faktorima za koje se smatra da 
su razumni u datim okolnostima, a rezultati tih procjena čine polazište za donošenje odluka o 
knjigovodstvenoj vrijednosti imovine i obaveza koje se na drugi način nisu mogle donijeti na 
osnovu informacija dobijenih iz drugih izvora. Stvarni rezultati se mogu razlikovati od takvih 
procjena.  
 
Procjene i uz njih vezane pretpostavke se redovno pregledavaju. Promjene u 
računovodstvenim procjenama se priznaju u razdoblju u kojem je promjena procjene nastala, 
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ukoliko efekti promjene utiču samo na to razdoblje ili u razdoblju u kojem je promjena nastala 
i u budućim razdobljima, ukoliko efekti promjene utiču na tekuće i buduća razdoblja. 
 
Ključni izvori procjene neizvjesnosti  
 
Sljedeće su ključne pretpostavke koje se odnose na budućnost i ostali ključni izvori procjene 
neizvjesnosti na datum izvještajnog perioda, koji imaju značajan rizik uzrokovanja 
materijalnog usklađivanja knjigovodstvene vrijednosti imovine i obaveza u narednoj 
finansijskoj godini: 
 

1. Vijek trajanja dugoročne imovine: Ustanova pregleda procijenjeni vijek trajanja 
dugoročne imovine na kraju svakog godišnjeg izvještajnog perioda 

2. Vrijednost zaliha: uprava koriguje knjigovodstvenu vrijednost zaliha u slučaju da je 
neto prodajna vrijednost procijenjena kao manja od troškova nabavke 

3. Umanjenje vrijednosti potraživanja od kupaca i ostalih potraživanja: uprava Ustanove 
priznaje umanjenje vrijednosti za potraživanja na bazi procijenjenih gubitaka koji 
rezultiraju iz nemogućnosti kupaca da izmire svoje obaveze. Pri vrednovanju 
adekvatnosti umanjenja vrijednosti, uprava Ustanove svoju procjenu bazira na 
procjeni gubitaka po pojedinačnom potraživanju 

4. Rezervisanja za sudske sporove: priznaje se rezervisanje kao najbolja procjena iznosa 
kojim se mogu pokriti sadašnje obaveze na datum izvještajnog perioda, kada je 
vjerovatnoća da će se zatražiti izmirenje obaveze veća nego da neće. 
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IV FINANSIJSKI IZVJEŠTAJI 

BILANS USPJEHA 

za period 01.01.-31.12.2024. godine 

Pozicija 
Bilj 

eška 2024. 2023. 

Prihodi iz ugovora s kupcima 1.1. 242.194 195.005 

Prihodi iz ugovora sa povezanim stranama   

Prihodi od prodaje robe    

Prihodi od prodaje gotovih proizvoda   

Prihodi od pruženih usluga   

Prihodi iz ugovora sa nepovezanim stranama na domaćem tržištu 242.194 195.005 

Prihodi od prodaje robe    

Prihodi od prodaje gotovih proizvoda   

Prihodi od pruženih usluga 242.194 195.005 

Prihodi iz ugovora sa nepovezanim stranama na inostranom tržištu   

Prihodi od prodaje robe    

Prihodi od prodaje gotovih proizvoda   

Prihodi od pruženih usluga   

Ostali prihodi i dobici  725.391 665.306 

Dobici od dugoročne nefinansijske imovine    

Dobici od finansijske imovine   

Neto otpuštanja rezervisanja    

Neto dobici od trgovanja derivatima   

Prihodi od prodaje materijala, neto   

Viškovi i ostala pozitivna usklađenja zaliha   

Prihodi od dividendi   

Udio u dobiti pridruženog društva i zajedničkog poduhvata    

Finansijski prihodi 1.2. 35 28 

Ostali prihodi i dobici 1.3. 725.356 665.278 

Ukupno prihodi  967.585 860.311 

Poslovni rashodi  2.1. 939.252 826.323 

Nabavna vrijednost prodate robe   

Promjene u zalihama gotovih proizvoda i proizvodnje u toku   

Troškovi sirovina i materijala 42.014 44.060 

Troškovi energije i goriva 6.219 6.135 

Troškovi plaća i ostalih ličnih primanja 805.221 707.266 

Amortizacija 15.060 13.993 

Troškovi primljenih usluga 54.887 40.211 

Ostali poslovni rashodi i troškovi 15.851 14.658 

Ostali rashodi i gubici 2.2. 6 2.877 

Gubici od dugoročne nefinansijske imovine 0 2.877 

Gubici od finansijske imovine   

Troškovi rezervisanja, neto   

Neto gubici od trgovanja derivatima   
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Rashodi od prodaje materijala, neto     

Manjkovi i ostala negativna usklađenja zaliha   

Udio u gubitku pridruženog društva i zajedničkog poduhvata    

Umanjenje vrijednosti goodwill-a   

Finansijski rashodi   

Ostali rashodi i gubici 6 0 

Ukupno rashodi 939.258 829.200 

Dobit iz redovnog poslovanja prije oporezivanja 28.327 31.111 

Gubitak iz redovnog poslovanja prije oporezivanja   

Porez na dobit 
 

  

Tekući porez na dobit   

Odgođeni porez na dobit   
Dobit iz redovnog poslovanja 28.327 31.111 
Gubitak iz redovnog poslovanja   
Dobit ili gubitak od obustavljenog poslovanja   
Dobit 28.327 31.111 
Gubitak    
IZVJEŠTAJ O OSTALOM UKUPNOM REZULTATU   
Ostali ukupni rezultat    
Stavke koje mogu biti reklasifikovane u bilans uspjeha   
Stavke koje neće biti reklasifikovane u bilans uspjeha   
UKUPNI REZULTAT 28.327 31.111 
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BILANS STANJA - imovina 

na dan 31.12.2024. godine 

Pozicija 
Bilj 

eška 2024. 2023. 
IMOVINA 

 
    

Dugoročna imovina 
 

49.324 34.641 

Nekretnine, postrojenja i oprema 3.1. 49.324 34.641 
Zemljište    
Građevinski objekti    
Postrojenja, oprema i namještaj  45.796 31.113 
Transportna sredstva    
Ostala dugoročna materijalna imovina  3.528 3.528 
Nekretnine, postrojenja i oprema u pripremi    

Imovina s pravom korištenja    
Ulaganja u investicijske nekretnine    
Nematerijalna imovina    

Koncesije, patenti, licence i druga prava    
Ostala nematerijalna imovina    

Biološka imovina     

Ulaganja u zavisne subjekte   

Ulaganja u pridružene subjekte   

Ulaganja u zajedničke poduhvate   

Goodwill   

Finansijska imovina po fer vrijednosti   

Finansijska imovina po amortizovanom trošku   

Potraživanja po finansijskim najmovima   

Ostala imovina i potraživanja   

Odgođena porezna imovina   

Kratkoročna imovina 347.912 308.119 

Zalihe 4.1. 8.142 2.893 

Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan inventar  8.142 2.893 

Dugoročna imovina namijenjena prodaji    

Ugovorna imovina    

Potraživanja od kupaca  0 290 

Kupci u zemlji  0 290 

Ostala finansijska imovina po amortizovanom trošku    

Potraživanja po finansijskim najmovima    

Finansijska imovina po fer vrijednosti     

Derivatni finansijski instrumenti    

Novac i novčani ekvivalenti 4.2. 339.264 303.877 

Akontacije poreza na dobit    

Ostala imovina i potraživanja, razgraničenja 4.3. 506 1.059 

UKUPNO IMOVINA  397.236 342.760 
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BILANS STANJA – obaveze i kapital 

na dan 31.12.2024. godine 

 

 

 

 

 

 

 

Pozicija 
Bilj 

eška 2024. 2023. 

KAPITAL      

Vlasnički kapital    

Državni kapital    

Ostali oblici vlasničkog kapitala    

Dionička premija    

Rezerve    

Revalorizacione rezerve  8.819 8.819 

Dobit   358.737 330.410 

Akumulirana dobit  330.410 299.299 

Dobit tekućeg perioda  28.327 31.111 

Gubitak    

Akumulirani gubici    

Gubitak tekućeg perioda    

UKUPNO KAPITAL 5. 367.556 339.229 

OBAVEZE    

Dugoročne obaveze  6. 19.789 0 

Finansijske obaveze po amortizovanom trošku    

Odgođeni prihod 6.1 19.789 0 

Rezervisanja    

Ostale obaveze, uključujući i razgraničenja    

Odgođene porezne obaveze    

Kratkoročne obaveze 7. 9.891 3.531 

Finansijske obaveze po amortizovanom trošku  9.811 3.531 

Obaveze prema dobavljačima 7.1. 9.811 3.531 

Ugovorne obaveze     

Finansijske obaveze po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha    

Derivatni finansijski instrumenti    

Odgođeni prihod    

Rezervisanja    

Obaveze za porez na dobit    

Ostale obaveze, uključujući i razgraničenja 7.2. 80 0 

UKUPNO OBAVEZE  29.680 3.531 

UKUPNO KAPITAL I OBAVEZE  397.236 342.760 

hana.bejtovic
Rectangle
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IZVJEŠTAJ O TOKOVIMA GOTOVINE 

(indirektna metoda) 

za period 01.01.-31.12.2024. godine 

R.  
br. Opis 

Pred 
znak 

Iznos 

2024. 2023. 

  A. NOVČANI TOKOVI IZ POSLOVNIH AKTIVNOSTI   

1 Neto dobit (gubitak) za period   28.327 31.111 

  Usklađivanje za:    

2 Amortizacija/vrijednost usklađivanja nematerijalne imovine  +  

3 Gubici (dobici) od otuđenja nematerijalne imovine  + (-)  

4 Amortizacija/vrijednost usklađivanja materijalne imovine + 15.060 13.993 

5 Gubici (dobici) od otuđenja materijalne imovine  + (-) 0 2.877 

6 Usklađivanje iz osnova dugoročne finansijske imovine  + (-)  

7 Nerealizovani rashodi (prihodi) od kursnih razlika  + (-)  

8 Ostala usklađivanja za nenovčane stavke i novčani  
 + (-) 

 

  tokovi koji se odnose na ulagačke i finansijske aktivnosti  

9 Ukupno (2 do 8)   15.060 16.870 

10 Smanjenje (povećanje) zaliha  + (-) -5.249 6.367 

11 Smanjenje (povećanje) potraživanja od kupaca  + (-) 290 -290 

12 Smanjenje (povećanje) ostale finansijske imovine  + (-)  

13 Smanjenje (povećanje) ostale imovine i razgraničenja  + (-) 553 256 

14 Povećanje (smanjenje) obaveza prema dobavljačima  + (-) 6.280 1.033 

15 Povećanje (smanjenje) ostalih finansijskih obaveza  + (-)  

16 Povećanje (smanjenje) ostalih obaveza i razgraničenja  + (-) 80 0 

17 Ukupno (10 do 16)   1.954 7.366 

18 Neto novčani tok iz poslovnih aktivnosti (1±9±17)   45.341 55.347 

  B. NOVČANI TOK IZ ULAGAČKIH AKTIVNOSTI      

19 I. Prilivi novca iz ulagačkih aktivnosti (20 do 25)     

20 Prilivi iz osnova kratkoročnih finansijskih plasmana +   

21 Prilivi iz osnova prodaje dionica i udjela +    

22 Prilivi iz osnova prodaje osnovne imovine +    

23 Prilivi iz osnova kamata +    

24 Prilivi iz osnova dividendi i učešća u dobiti +    

25 Prilivi iz osnova ostalih dugoročnih finansijskih plasmana +    

26 II. Odlivi novca iz ulagačkih aktivnosti (27 do 30) + 29.742 11.414 

27 Odlivi iz osnova kratkoročnih finansijskih plasmana -  

28 Odlivi iz osnova kupovine dionica i udjela -  

29 Odlivi iz osnova kupovine osnovne imovine - 29.742 11.414 

30 Odlivi iz osnova ostalih dugoročnih finansijskih plasmana -  

31 Neto priliv novca iz ulagačkih aktivnosti (19-26)    
 32 Neto odliv novca iz ulagačkih aktivnosti (26-19)   29.742 11.414 

  C. NOVČANI TOKOVI IZ FINANSIJSKIH AKTIVNOSTI    
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33 I. Prilivi novca iz finansijskih aktivnosti (34 do 37)   19.788 0 

34 Priliv iz osnova povećanja osnovnog kapitala +   

35 Priliv iz osnova dugoročnih kredita +    

36 Priliv iz osnova kratkoročnih kredita +    

37 Prilivi iz osnova ostalih dugoročnih i kratkoročnih obaveza + 19.788 0 

38 II. Odlivi novca iz finansijskih aktivnosti (39 do 44)     

39 Odlivi iz osnova otkupa vlastitih dionica i udjela -   

40 Odlivi iz osnova dugoročnih kredita -   

41 Odlivi iz osnova kratkoročnih kredita -    

42 Odlivi iz osnova finansijskog lizinga -    

43 Odlivi iz osnova isplaćenih dividendi -    

44 Odlivi iz osnova ostalih dugoročnih i kratkoročnih obaveza -    

45 Neto priliv novca iz finansijskih aktivnosti (33-38)   19.788 0 

46 Neto odliv novca iz finansijskih aktivnosti (38-33)      

47 D. UKUPNI PRILIV NOVCA (18+31+45)   65.129 55.347 

48 E. UKUPNI ODLIV NOVCA (18+32+46)   29.742 11.414 

49 F. NETO PRILIV NOVCA (47-48)   35.387 43.933 

50 G. NETO ODLIV NOVCA (48-47)    

51 H. Novac na početku izvještajnog perioda   303.877 259.944 

52 I. Pozitivne kursne razlike iz osnova preračuna novca +  

53 J. Negativne kursne razlike iz osnova preračuna novca -  

54 K. Novac na kraju izvještajnog perioda (51+49-50+52-53)   339.264 303.877 
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IZVJEŠTAJ O PROMJENAMA NA KAPITALU 

za 2024. godinu 

VRSTA PROMJENE NA KAPITALU 
Osnovni  
kapital 

Rezerve  
kapitala 

Akumu 
lirana  
dobit UKUPNO 

  1 2 3 4 (1+2+3) 

1. Stanje na dan 31. 12. 2022. godine 0 8.819 299.298 308.117 

2. Efekti promjena u računovodstvenim politikama         

3. Efekti ispravki grešaka         

4. 
Ponovo iskazano stanje na dan 31. 12. 2022.  
odnosno 1. 1. 2023. godine 0 8.819 299.298 308.117 

5. Efekti revalorizacije materijalne i nematerijalne imovine         

6. 
Nerealizovani dobici / gubici po osnovu finansijske imovine  
raspoložive za prodaju         

7. 
Kursne razlike nastale prevođenjem finansijskih izvještaja  
u drugu valutu prezentacije         

8. Neto dobit (gubitak) perioda iskazan u bilansu uspjeha     31.111 31.111 
9. Neto dobici / gubici perioda priznati direktno u kapitalu         

10. 
Objavljene dividende i drugi oblici raspodjele dobiti 
 i pokrića gubitka         

11. 
Emisija dioničkog kapitala i drugi oblici povećanja  
ili smanjenja osnovnog kapitala         

12. Stanje na dan 31. 12. 2023. godine 0 8.819 330.410 339.229 
13. Efekti promjena u računovodstvenim politikama         
14. Efekti ispravki grešaka         

15. 
Ponovo iskazano stanje na dan 31. 12. 2023.  
odnosno 1. 1. 2024. godine 0 8.819 330.410 339.229 

16. Efekti revalorizacije materijalne i nematerijalne imovine         

17. 
Nerealizovani dobici / gubici po osnovu finansijske imovine  
raspoložive za prodaju         

18. 
Kursne razlike nastale prevođenjem finansijskih izvještaja  
u drugu valutu prezentacije         

19. Neto dobit (gubitak) perioda iskazan u bilansu uspjeha     28.327 28.327 
20. Neto dobici / gubici perioda priznati direktno u kapitalu         

21. 
Objavljene dividende i drugi oblici raspodjele dobiti  
i pokrića gubitka         

22. 
Emisija dioničkog kapitala i drugi oblici povećanja  
ili smanjenja osnovnog kapitala         

23. Stanje na dan 31. 12. 2024. godine 0 8.819 358.737 367.556 
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V. ZABILJEŠKE UZ FINANSIJSKE IZVJEŠTAJE 

1. PRIHODI 

1.1. Prihodi iz ugovora s kupcima 

U bilansu uspjeha za period 01.01.-31.12.2024. godine iskazani su prihodi iz ugovora s 
kupcima u ukupnom iznosu od 242.194 KM, sa strukturom kako slijedi: 

Opis 

Iznos 

2024. 2023. 

Kupci pravna lica 88.979 77.813 

Kupci fizička lica 153.215 117.192 
 
Prihodi iz ugovora s kupcima 242.194 195.005 

 

Prihodi od pruženih usluga pravnim licima se priznaju u trenutku fakturisanja. Prihodi od 
pruženih usluga fizičkim licima se priznaju u trenutku naplate na žiro račun. 

1.2. Finansijski prihodi 

Iskazani su finansijski prihodi za period 01.01.-31.12.2024. godine u iznosu od 35 KM, što se 
odnosi na kamate na deponovana sredstva (a vista). 

Opis 

Iznos 

2024. 2023. 

Kamate a vista 35 28 

 

1.3. Ostali prihodi i dobici 

Ostali prihodi i dobici za period 01.01.-31.12.2024. godine iskazani su u ukupnom iznosu od 
725.356 KM, sa strukturom kako slijedi: 

Opis 

Iznos 

2024. 2023. 

Prihodi od ZZO 725.356 665.278 
 
Ostali prihodi 725.356 665.278 

 

Najznačajniji operativni prihodi odnose se na sredstva koje za funkcionisanje Ustanove 
obezbjeđuje Zavod zdravstvenog osiguranja Kantona Sarajevo (ZZO KS) u skladu sa 
ugovorom koji se zaključuje svake godine. Ugovorom o pružanju zdravstvene zaštite 
osiguranim licima Kantona Sarajevo za 2024. godinu od 30.01.2024. godine, odnosno 
anexom Ugovora od 25.10.2024. godine, regulisana su međusobna prava i obaveze u vezi 
pružanja usluga zdravstvene zaštite osiguranim licima Kantona Sarajevo, finansiranje i druga 
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prava i obaveze ugovornih strana. Sastavni dio ugovora je izvod iz finansijskog Plana Zavoda 
zdravstvenog osiguranja za 2024. godinu. Za pružanje usluga zdravstvene zaštite osiguranim 
licima Kantona Sarajevo za 2024. godinu planirana su sredstva u ukupnom godišnjem iznosu 
od 769.927 KM. Iznos sredstava po pojedinoj namjeni i vrsti detaljno je definisan u 
Finansijskom planu ZZO KS za 2024. godinu. Doznaka sredstava vrši se u pravilu u 
mjesečnim tranšama, uz izuzetak davanja koja po svojoj namjeni imaju utvrđenu drugačiju 
dinamiku plaćanja (npr. naknada za regres uposlenika Zavoda). Naknada je namijenjena za 
pokriće troškova rada i materijalnih i specifičnih troškova neophodnih za pružanje usluga 
zdravstvene zaštite. U skladu sa zaključenim ugovorom Zavod zdravstvenog osiguranja 
Kantona Sarajevo je za 2024. godinu doznačio ukupno 725.356 KM, što je manje od 
planiranog iznosa za 26.644 KM (razlika: otpremine i pomoći, bruto plate, topli obrok i 
prevoz), kako slijedi: 
 

Naknada za finansiranje  
zdravstvene zaštite Planirano Ostvareno 

Bruto plaće 512.815 484.535 

Topli obrok 32.264 29.593 

Prevoz 5.117 4.694 

Regres 6.700 6.184 

Naknade članovima odbora 31.813 31.813 

Materijalni troškovi 120.538 120.538 

Ukupno 709.248 677.357 

Naknada za rad za specijalizante 44.051 44.051 

Otpremnine i pomoći 16.629 3.948 
 
Sveukupno 769.927 725.356 

Broj finansiranih radnika 14  

Broj finansiranih specijalizanata 1  

Procenat finansiranja 82%  
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2. RASHODI 

2.1. Poslovni rashodi 

U bilansu uspjeha za period 01.01.-31.12.2024. godine iskazani su poslovni rashodi u 
ukupnom iznosu od 939.252 KM, sa strukturom kako slijedi: 

Opis 

Iznos 

2024. 2023. 

Sirovine i materijal 35.083 41.544 

Otpis sitnog inventara 6.931 2.516 

Troškovi sirovine i materijala 42.014 44.060 

Troškovi energije i goriva 6.219 6.135 

Troškovi plaća   698.152 600.141 

Ostala prava zaposlenih 66.600 69.748 

Naknade članovima odbora 40.234 35.848 

Naknade po ugovorima o djelu 235 1.529 

Troškovi plaća i dr. ličnih primanja 805.221 707.266 

Ulaganja u tuđu imovinu 0 111 

Medicinska i dr oprema 13.305 12.298 

Inventar i namještaj 1.755 1.584 

Troškovi amortizacije 15.060 13.993 

Transportne usluge 2.448 1.516 

Usluge održavanja 14.868 10.436 

Zakupnine i najamnine 8.424 8.424 

Neproizvodne usluge 29.147 19.835 

Troškovi primljenih usluga 54.887 40.211 

Reprezentacija 2.613 3.329 

Premije osiguranja 1.213 1.044 

Bankarske provizije 1.423 1.179 

Telekom i poštanske usluge 2.593 2.496 

Ostali porezi i takse 7.473 6.609 

Ostali troškovi 536 0 

Ostali poslovni rashodi 15.851 14.658 
 
Poslovni rashodi 939.252 826.323 

 

Troškovi plaća i ostalih ličnih primanja, kao najvažnija kategorija troškova, imaju sljedeću 
strukturu: 

- troškovi plaća u ukupnom iznosu od 698.152 KM sastoje se iz neto plaća u iznosu od 
398.367  KM, doprinosa za socijalno osiguranje u iznosu od 262.202 KM, te poreza na 
dohodak u iznosu od 37.583 KM; 
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- ostala prava zaposlenih u ukupnom iznosu od 66.600 KM odnose se na topli obrok u 
iznosu od 38.422 KM, te ostala prava (prevoz, regres i dr.) u iznosu od 28.178 KM 

- naknade članovima odbora u ukupnom iznosu od 40.234 KM odnose se na naknade 
upravnom odboru u iznosu od 21.951 KM, naknade nadzornom odboru u iznosu od 
10.844 KM, te pripadajuće poreze/doprinose u iznosu od 7.439 KM 

- naknade po ugovorima o djelu u ukupnom iznosu od 235 KM sastoje se iz neto 
naknada u iznosu od 200 KM i pripadajućih poreza/doprinosa u iznosu od 35 KM. 

2.2. Ostali rashodi i gubici 

Opis 

Iznos 

2024. 2023. 

Ostali rashodi i gubici 6 2.877 
 

Ostali rashodi i gubici u iznosu od 6 KM odnose se na rashode nastale u humanitarne svrhe. 
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3. DUGOROČNA IMOVINA 

3.1. Nekretnine, postrojenja, oprema 

U bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine iskazana je dugoročna imovina knjigovodstvene 
vrijednosti od 49.324 KM. Promjene su tokom 2024. godine evidentirane kako slijedi: 

 
 
Tokom 2024. godine su izvršene nabavke dugoročne imovine u ukupnom iznosu od 29.742 
KM (2023: 11.414 KM). Obračunata je amortizacija dugoročne imovine za 2024. godinu u 
iznosu od 15.060 KM (2023: 13.993 KM).  

Struktura dugoročne imovine na dan 31.12.2024. godine kako slijedi: 

Opis stavke 
Nabavna  
vrijednost 

Ispravka  
vrijednosti 

Knjigovod.  
vrijednost 

Ulaganje u poslovni prostor 4.319 4.319 0 
Medicinska oprema 590.972 570.631 20.342 
Računarska oprema 36.940 23.584 13.355 
Kancelarijska oprema 48.255 36.345 11.909 
Knjige u biblioteci 3.528 0 3.528 
Klima uređaji 3.600 3.410 189 
Ostala dugoročna imovina 950 950 0 
 
Ukupno 688.564 639.240 49.324 

 

  

R.  
br. O P I S 

Ulaganje 
u p.p. Oprema 

Alati i  
namještaj 

Ostala 
imovina Ukupno 

NABAVNA VRIJEDNOST   
1 Početno stanje 01.01.2024. 4.319 608.630 41.394 4.478 658.822 
2 Nabavke u  2024. god.  22.881 6.861  29.742 
3 Prodaja, rashodov, korekcije      
4 Stanje 31.12.2024. godine  4.319 631.511 48.255 4.478 688.564 
ISPRAVKA VRIJEDNOSTI      
5 Početno stanje 01.01.2024. 4.319 585.271 34.590 0 624.180 
6 Amortizacija  2024. god. 0 13.305 1.755 0 15.060 
7 Prodaja, rashodov, korekcije      
8 Stanje 31.12.2024. godine  4.319 598.575 36.345 0 639.240 
SADAŠNJA VRIJEDNOST       
Stanje 01.01.2024. (1-5) 0 23.359 6.804 4.478 34.641 

 
Stanje 31.12.2024.  (4-8) 0 32.936 11.909 4.478 49.324 
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4. KRATKOROČNA IMOVINA 

4.1. Zalihe 

U bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine iskazane su zalihe knjigovodstvene vrijednosti od 
8.142 KM. 

Opis 
Iznos 

31.12.24. 31.12.23. 
Zalihe laboratorijskog materijala 4.477 1.509 
Zalihe uredskog materijala i pribora 1.053 0 
Zalihe ostalog materijala i pribora 564 0 
Sitan inventar 2.048 1.384 
 
Zalihe 8.142 2.893 

 

Zalihe materijala odnose se na medicinski materijal. Sitan inventar (medicinski, kancelarijski, 
HTZ i ostali inventar) otpisuje se 50%-tnom metodom, prilikom stavljanja istog u upotrebu. 
Iskazana knjigovodstvena vrijednost zaliha usaglašena je sa popisnim listama na dan 
31.12.2024. godine. 

4.2. Novac i novčani ekvivalenti 

U bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine iskazana je gotovina u banci u ukupnom iznosu od 
339.264 KM. 

Opis 

Iznos 

31.12.24. 31.12.23. 

Transakcijski račun 339.264 303.877 
 
Novac i novčani ekvivalenti 339.264 303.877 

 

Sve poslovne transakcije u 2024. godini (kao i u ranijem periodu) su vršene posredstvom 
transakcijskog računa kod Unicredit banke br. 3389002208233722. Saldo računa na dan 
31.12.2024. godine usaglašen je sa IOS-om UCB prema stanju na dan 31.12.2024. godine. 
Blagajničko poslovanje je tokom 2024. godine vršeno u zanemarivom obimu (ukupno 6.300 
KM), za plaćanje sitnih izdataka. 

4.3. Ostala imovina i razgraničenja 

Ostale stavke imovine prema stanju na dan 31.12.2024. godine: 

Opis 

Iznos 

31.12.24. 31.12.23. 

Unaprijed plaćeni troškovi 506 1.059 
 
Ostala imovina i razgraničenja 506 1.059 
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5. KAPITAL 

U bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine iskazan je kapital JU Zavoda za sportsku 
medicinu Kantona Sarajevo (višak imovine nad obavezama) knjigovodstvene vrijednosti od 
367.556 KM. Promjene u visini i strukturi kapitala evidentirane su kako slijedi: 

Opis 

Iznos 

31.12.24. 31.12.23. 

Rezerve kapitala 8.819 8.819 

Akumulirana dobit (zadržane zarade) 330.410 299.299 

Tekuća dobit (višak prihoda nad rashodima) 28.327 31.111 
 
Ukupno 367.556 339.229 

 

Prema članu 46. stav 1. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama („Sl. list RBiH“, br. 
2/92, 8/93, 13/94) ustanova se upisuje u sudski registar ustanova, a članom 48. Uredbe je 
propisano da se u sudski registar ustanova upisuje osnivanje, organizovanje, statusne i druge 
promjene i prestanak ustanove kao i drugi podaci o ustanovi koji su od značaja za obavljanje 
djelatnosti. Uredbom nije propisana obaveza upisa osnovnog kapitala za javne ustanove. U 
skladu sa navedenim upisani uplaćeni osnovni kapital Zavoda iznosi 0 KM, kao i svih ranijih 
godina, od osnivanja Zavoda. 

Tokom 2024. godine kapital Zavoda je povećan za ostvareni višak prihoda nad rashodima 
izvještajne godine  u iznosu od 28.327 KM. Izvršena je reklasifikacija viška prihoda nad 
rashodima za 2023. godinu u iznosu od 31.111 KM na akumuliranu dobit (zadržane zarade). 
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6. DUGOROČNE OBAVEZE 

6.1. Odgođeni prihod  

U bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine su iskazan je odgođeni prihod  u iznosu od  
19.789 KM.  

Opis 

Iznos 

31.12.24. 31.12.23. 

Odgođeni prihod 19.789 0 
 

Javna ustanova Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo i Ministarstvo zdravstva 
Kantona Sarajevo potpisali su sporazum o finansiranju nabavke opreme za fizikalnu terapiju 
namijenjene potrebama Zavoda. Sporazum, broj 06-238/24, zaključen je 30. aprila 2024. 
godine. 

Sredstva predviđena ovim sporazumom iznose 20.000 KM i namijenjena su za nabavku 
opreme za Zavod za sportsku medicinu. Ova sredstva su osigurana u okviru Programa utroška 
sredstava sa kriterijima raspodjele tekućih i kapitalnih transfera, definisanih Budžetom 
Kantona Sarajevo za 2024. godinu. 

Javna ustanova Zavod za sportsku medicinu Kantona Sarajevo provela je postupak javne 
nabavke pod brojem 1189-1-1-68/24, u kojem je kao najpovoljniji ponuđač izabrana firma 
DELIMED d.o.o. (ID broj: 4202775990003). Konačna ukupna vrijednost ugovora bez PDV-a 
iznosi 16.913 KM, dok ukupna cijena sa PDV-om iznosi 19.789 KM. 

Ugovor s odabranim ponuđačem zaključen je 16. decembra 2024. godine. Iznos od 19.789 
KM evidentiran je na poziciji 4072 - Odloženi prihodi iz donacija i pomoći. 

Ova nabavka predstavlja značajan korak u unapređenju uslova za pružanje fizikalne terapije 
sportistima i ostalim korisnicima Zavoda, čime se dodatno poboljšava kvalitet zdravstvenih 
usluga u oblasti sportske medicine na području Kantona Sarajevo. 
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7. KRATKOROČNE OBAVEZE 

7.1. Obaveze prema dobavljačima 

U bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine su iskazane obaveze prema dobavljačima u iznosu 
od  9.811 KM.  

Opis 

Iznos 

31.12.24. 31.12.23. 

Obaveze prema dobavljačima 9.811 3.531 
 

JU Zavod za sportsku medicinu KS vrši redovno godišnje usaglašavanje potraživanja i 
obaveza sa svojim komitentima (ZZOKS, kupcima i dobavljačima)  putem izvoda otvorenih 
stavki (IOS) na datum bilansa. 

7.2. Ostale obaveze  

U bilansu stanja na dan 31.12.2024. godine iskazane su ostale obaveze u iznosu od 80 KM, 
koje se odnose na obaveze za neto plate iz tekućeg perioda. 

8. NAKNADNI DOGAĐAJI 
 
Izuzev iznad navedenih informacija, kao i događaja opisanih u zabilješkama uz finansijske 
izvještaje, nisu nastali nikakvi poslovni događaji ili tansakcije nakon 31.12.2024. godine koji 
bi imali značajan uticaj na finansijske izvještaje na dan ili za razdoblje tada završeno ili da su 
od takvog značaja za poslovanje Zavoda da bi zahtijevali objavu u bilješkama uz finansijske 
izvještaje. 
 
 
JU Zavod za sportsku medicinu KS 
________________________________ 
Prof. dr. Adnan Hadžimuratović, direktor 
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III 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u "Sluţbenim novinama Kantona Sarajevo". 

Broj 02-04-50535-30/22 

22. decembra 2022. godine 

Sarajevo 

Premijer 

Edin Forto, s. r. 

 

Na osnovu ĉlana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi 

Kantona Sarajevo ("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 

36/14 - Novi preĉišćeni tekst i broj 37/14 - Ispravka) i ĉlana 56. 

stav (4) Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa 

Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluţbene novine Federacije 

BiH", broj 71/14), Vlada Kantona Sarajevo, na 107. sjednici 

odrţanoj 22.12.2022. godine, donijela je 

ODLUKU 
O VERIFIKACIJI ODLUKE O METODOLOGIJI 

IZRADE I DONOŠENJA PROGRAMA RADA I 

IZVJEŠTAJA O RADU VLADE KANTONA SARAJEVO I 

KANTONALNIH ORGANA - PREĈIŠĆENI TEKST 

I 

(Verifikacija Odluke) 

Vlada Kantona Sarajevo verifikuje Odluku o metodologiji 

izrade i donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade 

Kantona Sarajevo i kantonalnih organa - Preĉišćeni tekst. 

II 

(Objava Odluke) 

Ova odluka objavit će se u "Sluţbenim novinama Kantona 

Sarajevo". 

Broj 02-04-50535-31/22 

22. decembra 2022. godine 

Sarajevo 

Premijer 

Edin Forto, s. r. 

 

Na osnovu taĉke V. Odluke o dopunama Odluke o 

metodologiji izrade i donošenja programa rada i izvještaja o 

radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene 

novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) i ĉlana 4. stav 1. Uredbe 

o Uredu za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo ("Sluţbene 

novine Kantona Sarajevo", broj 7/06 - Preĉišćeni tekst). Ured 

za zakonodavstvo Vlade Kantona Sarajevo utvrdio je Preĉišćeni 

tekst Odluke o metodologiji izrade i donošenja programa rada i 

izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa, 

kako slijedi 

ODLUKA 
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOŠENJA 

PROGRAMA RADA I IZVJEŠTAJA O RADU VLADE 

KANTONA SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA 

(Preĉišćeni tekst) 

I 

(Predmet Odluke) 

Ovom odlukom ureĊuje se metodologija izrade i 

donošenja godišnjih programa rada i godišnjih izvještaja o radu 

Vlade Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada), kantonalnih 

ministarstava, samostalnih kantonalnih uprava i samostalnih 

kantonalnih upravnih organizacija i kantonalnih uprava i 

upravnih organizacija u sastavu kantonalnog ministarstva (u 

daljem tekstu: kantonalni organi). 

POGLAVLJE I - PROGRAM RADA 

II 

(Rok za donošenje godišnjeg programa rada ) 

1) Vlada donosi godišnji program rada Vlade u roku od 10 

dana od dana donošenja programa rada Skupštine Kantona 

Sarajevo (u daljem tekstu: Skupština). 

2) Rukovodilac kantonalnog organa donosi godišnji program 

rada kantonalnog organa u roku od 10 dana od dana 

donošenja programa rada Vlade. 

3) Program iz podtaĉke I) ove taĉke mora biti usaglašen sa 

programom rada Skupštine, a programi iz podtaĉke 2) ove 

taĉke moraju biti usaglašeni sa programom rada Vlade. 

III 

(Rok za pripremu i utvrĊivanje nacrta programa rada) 

1) Na osnovu nacrta programa rada kantonalnih organa. 

Vlada utvrĊuje nacrt programa rada Vlade, najkasnije do 

30. oktobra tekuće godine za sljedeću godinu i dostavlja 

ga predsjedavajućem, zamjenicima predsjedavajućeg, te 

sekretaru Skupštine. 

2) Rukovodilac kantonalnog organa predlaţe godišnji 

program rada kantonalnog organa u formi nacrta, u kojem 

predlaţe pitanja koja treba uvrstiti u program rada Vlade i 

dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 15. oktobra 

tekuće godine za sljedeću godinu. 

3) Kantonalni organi, kao obraĊivaĉi propisa (kantonalna 

ministarstva, samostalne kantonalne uprave i samostalne 

kantonalne upravne organizacije) duţni su uz prijedlog 

godišnjeg programa rada dostaviti usaglašenu prethodnu 

procjenu uticaja zakona koji su uvršteni u prijedlog 

godišnjeg programa rada. shodno Uredbi o procjeni 

uticaja propisa u Kantonu Sarajevo ("Sluţbene novine 

Kantona Sarajevo", broj 29/22). 

4) Rukovodilac uprave i upravne organizacije u sastavu 

kantonalnog ministarstva priprema nacrt programa rada 

uprave i upravne organizacije, u kojem predlaţe pitanja 

koja treba uvrstiti u program rada ministarstva u ĉijem je 

sastavu. Vlade, odnosno Skupštine, i dostavlja ga 

ministarstvu u ĉijem je sastavu najkasnije do 30. 

septembra tekuće godine za sljedeću godinu. 

5) Rukovodilac kantonalnog organa predlaţe godišnji 

program rada u formi nacrta. 

6) U nacrt godišnjeg programa rada kantonalnog 

ministarstva uvrštavaju se i predloţena pitanja odnosno 

teme iz nacrta programa rada rukovodioca uprave i 

upravne organizacije u sastavu ministarstva i pitanja i 

teme utvrĊene u taĉki XI ove odluke. 

IV 

(UtvrĊivanje teksta prijedloga programa rada i rok za donošenje 

programa rada Vlade) 

1) Rukovodilac kantonalnog organa vrši korekcije i 

usaglašava prijedlog programa rada kantonalnog organa 

sa prijedlogom programa rada Skupštine, te dostavlja 

konaĉan tekst prijedloga programa rada Vladi, u roku od 

pet dana od dana donošenja godišnjeg programa rada 

Skupštine. 

2) Na osnovu prijedloga programa rada kantonalnih organa 

iz podtaĉke 1) ove taĉke. Vlada donosi program rada 

Vlade, u roku od 10 dana od dana donošenja godišnjeg 

programa rada Skupštine. 
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V 

(Sastavni dijelovi programa rada Vlade) 

Program rada Vlade sastoji se od: 

I - Uvodnog dijela, koji sadrţi uvodne napomene vezane 

za program rada. opredjeljenja i zadatke koji proizlaze iz 

nadleţnosti Vlade utvrĊene Ustavom, zakonom i drugim 

propisima i aktima. 

II - Programskog dijela, koji sadrţi ciljeve, programe i 

aktivnosti sa definisanim okvirnim rokovima i oĉekivanim 

rezultatima. 

III - Normativnog dijela, koji sadrţi nacrte i prijedloge 

zakona i drugih propisa koje donosi: 

A. Skupština i 

B. Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu). 

Normativni dio sadrţi: 

a) Naziv propisa, 

b) Pravni osnov za donošenje propisa. 

c) Nosilac izrade. 

d) Rok za izradu (posebno za nacrt i posebno za 

prijedlog propisa iz nadleţnosti Skupštine). 

e) Organ koji razmatra propis. 

f) Kratak sadrţaj propisa. 

g) Kratko obrazloţenje donošenja propisa. 

h) navoĊenje da li za propis postoji obaveza provoĊenja 

sveobuhvatne procjene uticaja propisa. 

IV - Tematskog dijela, koji sadrţi poslove i zadatke na 

provoĊenju zakona i utvrĊene politike, sistematizovane po 

oblastima. a koje se izraĊuju u obliku izvještaja, programa, 

analiza i informacija i dr. 

Tematski dio sadrţi: 

a) Naziv materijala (prikazati po vremenskoj 

hronologiji). 

b) Nosilac izrade. 

c) Rok za izradu. 

d) Organ koji razmatra materijal. 

e) Pravni osnov razmatranja i usvajanja materijala. 

f) Razlog za donošenje materijala. 

g) Kratak sadrţaj materijala. 

VI 

(Sastavni dijelovi programa rada kantonalnog organa) 

Program rada kantonalnog organa sadrţi, pored dijelova iz 

taĉke V ove odluke i dio V - Finansijski dio. dio VI - 

Kontinuirani poslovi i dio VII - Plan kadrova, koje utvrĊuje 

rukovodilac kantonalnog organa. 

V - Finansijski dio 

U okviru finansijskog dijela godišnjeg programa rada 

kantonalnih organa daje se pregled Budţeta kantonalnih organa 

za godinu za koju se izraĊuje program rada. Pregled se daje u 

tabeli sa budţetskim pozicijama i rasporedom sredstava u 

okviru pozicije. 

VI - Kontinuirani poslovi 

Godišnji program rada kantonalnih organa sadrţi i dio 

koji se odnosi na kontinuirane poslove koje utvrĊuju 

rukovodioci organa, odnosno ovlašteni organi, a odnose se na: 

- izvršavanje zakona i drugih propisa iz nadleţnosti 

kantonalnih organa (prvostepeno upravno rješavanje 

i obavljanje struĉnih poslova). 

- upravni nadzor nad provoĊenjem zakona i drugih 

propisa iz nadleţnosti kantonalnih organa (nadzor 

nad zakonitošću upravnih i drugih akata - 

drugostepeno upravno rješavanje, nadzor nad 

zakonitošću upravnih akata koja donose pravna lica 

s javnim ovlaštenjima i inspekcijski nadzor, ukoliko 

je isti u nadleţnosti organa). 

- drugi kontinuirani poslovi koje je bitno istaći u 

programu rada. 

VII - Plan kadrova 

Plan kadrova obuhvata utvrĊivanje potrebnih kadrova 

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad kantonalnog organa, po 

broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se 

postavljaju. 

Plan kadrova sadrţi: 

a) Sistematizovani broj radnih mjesta. 

b) Popunjeni broj radnih mjesta. 

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv 

radnog mjesta, planirani broj izvršilaca i potrebna 

kvalifikacija - struĉna sprema za planirano radno 

mjesto i kratko obrazloţenje potrebe za popunu). 

POGLAVLJE II - IZVJEŠTAJ O RADU 

VII 

(Podnošenje izvještaja o radu kantonalnog organa) 

Rukovodilac kantonalnog organa podnosi godišnji 

izvještaj o radu zakljuĉno sa 31. decembrom tekuće godine i 

dostavlja ga sekretaru Vlade, najkasnije do 31. januara naredne 

godine za prethodnu godinu. 

VIII 

(Sastavni dijelovi izvještaja o radu Vlade) 

Izvještaj o radu Vlade se sastoji od: 

I - Uvodnog dijela 

Ovaj dio sadrţi izvještaj o izvršenju ciljeva i zadataka koji 

proizilaze iz nadleţnosti Skupštine i Vlade i kantonalnih 

organa, utvrĊene Ustavom, zakonom i drugim propisima, kratak 

osvrt realiziranih strateških ciljeva Vlade, odnosno daje saţet 

pregled aktivnosti Vlade u smislu broja odrţanih sjednica, broja 

razmatranih i usvojenih taĉaka dnevnog reda. planiranih i 

realiziranih mjera i dr. 

U ovom dijelu potrebno je dati osvrt na najznaĉajnije 

realizirane aktivnosti planirane programom rada iz prethodne 

godine sa kratkim uvodnim napomenama i objašnjenjima 

stepena izvršenja i poštivanja rokova aktivnosti definisanih u 

akcionom planu godišnjeg programa rada Vlade. 

II - Saziva Vlade u izvještajnom periodu 

U ovom dijelu u izvještajnom periodu daje se osvrt na 

saziv Vlade, navode eventualne izmjene u sazivu Vlade u 

odnosu na prethodni izvještajni period i daje pregled saziva 

Vlade navodeći funkciju, ime i prezime i period obnašanja 

funkcije. 

III - Programskog dijela 

U okviru Programskog dijela godišnjeg izvještaja o radu 

Vlade Kantona Sarajevo daje se saţet pregled programskih 

dijelova izvještaja o radu kantonalnog organa prema resornim 

oblastima. 

IV - Normativnog dijela 

Ovaj dio sadrţi programirane propise - nacrte i prijedloge 

zakona i drugih propisa koje je donijela: 

A. Skupština i 

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom 

redoslijedu), i neprogramirane propise (nacrte i 

prijedloge zakona i drugih propisa) koje je donijela: 

A. Skupština i 

B. Vlada (iskazane po oblastima i po navedenom 

redoslijedu): 
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V - Tematskog dijela 

Sadrţi programirane poslove i zadatke na provoĊenju 

zakona i utvrĊene politike, sistematizovane po oblastima a koji 

se izraĊuju u obliku izvještaja, programa, analiza i informacija i 

dr. onako kako je utvrĊeno programom rada Skupštine i Vlade 

(programirani poslovi), kao i poslove i zadatke koji su izvršeni, 

a nisu bili predviĊeni navedenim programom rada. i to iz 

nadleţnosti Skupštine i Vlade (neprogramirani poslovi). 

VI - Kapitalnih projekata 

Poseban dio godišnjeg izvještaja o radu Vlade ĉini opisan 

prikaz kapitalnih projekata u godini za koju se izraĊuje izvještaj 

o radu sa naznakom faze realizacije i iznosa sredstava. 

VII - Ocjene stanja i postignutih rezultata 

Sadrţi opisni i analitiĉki prikaz uĉinkovitosti u pogledu 

provoĊenja utvrĊene politike i izvršavanja propisa Skupštine i 

Vlade, kao i provoĊenje smjernica i naĉelnih stavova ovih 

organa i prijedlog mjera koje je neophodno preduzeti. 

VIII - Programska orijentacija 

Sadrţi programsku orijentaciju za naredni period i 

dugoroĉnu projekciju razvoja u oblasti. sa naznakom projekata 

kojima će Vlada posvetiti posebnu paţnju. 

IX 

(Sastavni dijelovi izvještaja o radu kantonalnog organa) 

Izvještaj o radu kantonalnog organa sadrţi sljedeće 

dijelove: 

I - Uvodni dio 

Uvodni dio sadrţi kratak pregled realiziranih aktivnosti 

planiranih programom rada iz prethodne godine sa kratkim 

uvodnim napomenama i objašnjenjima stepena izvršenja i 

poštivanja rokova. 

II - Programski dio 

Programski dio godišnjeg izvještaja o radu kantonalnih 

organa sadrţi osvrt na realizaciju ciljeva, programa i aktivnosti 

planiranih godišnjim programa rada. Ukoliko odreĊeni cilj. 

program ili aktivnost nije izvršen potrebno je navesti razloge 

neizvršenja. 

III - Normativni dio 

U normativnom dijelu navode se programirani propisi 

koje su izradili kantonalni organi, a donijela Vlada i Skupština 

Kantona Sarajevo, iskazano po oblastima i sa pojašnjenima 

razloga donošenja. U ovom dijelu navode se propisi za koje je 

izvršena prethodna, odnosno sveobuhvatna procjena uticaja 

propisa. TakoĊer, u ovom dijelu navode se programirani propisi 

koje su izradili kantonalni organi, a nije donijela Vlada i 

Skupština Kantona Sarajevo, uz navoĊenje razloga nedonošenja 

ili faze u kojoj se programirani poslovi nalaze (radni materijal, 

nacrt, prijedlog). U ovom dijelu navode se i neprogramirani 

poslovi i zadaci koji su izvršeni. 

IV - Tematski dio 

Tematski dio izvještaja o radu kantonalnih organa sadrţi 

opis realiziranih poslova i zadataka na provoĊenju zakona i 

utvrĊene politike, sistematizovano po oblastima. a koji su 

izraĊeni u obliku izvještaja, analiza, informacija i drugih 

dokumenata. 

V - Finansijski dio 

U okviru finansijskog dijela potrebno je dati osvrt na 

Budţet i izvršenje Budţeta kantonalnih organa za prethodnu 

godinu i predstaviti tabelarno sa budţetskim pozicijma i 

rasporedom sredstava u okviru budţetske pozicije. Ovaj dio 

sadrţi i iznos neto plaće i drugih primanja po kategorijama 

poslova. 

VI - Kapitalni projekti 

Poseban dio godišnjeg izvještaja o radu kantonalnih 

organa ĉini osvrt na kapitalne projekte u godini za koju se 

izraĊuje izvještaj o radu. U ovom dijelu je potrebno tabelarno 

prikazati sve kapitalne projekte kantonalnih organa, a zatim dati 

opis prikazanih kapitalnih projekata, sa naznakom faze 

realizacije i iznosa utrošenih sredstava. 

VII - Ocjena stanja i postignutih rezultata 

Ocjena stanja i postignutih rezultata sadrţi opisni i 

analitiĉki prikaz uporednih pokazatelja sa pregledom planirano-

izvršeno u pogledu efikasnijeg provoĊenja utvrĊene politike i 

izvršavanja propisa, analitiĉki osvrt na provoĊenje smjernica i 

naĉelnih stavova Vlade i Skupštine, te prijedlog mjera koje je 

neophodno preduzeti u narednom periodu kako bi se 

unaprijedio stepen izvršenja planiranih aktivnosti. 

VIII - Programska orijentacija 

Programska orijentacija sadrţi: 

- Programsku orijentaciju za naredni period. 

- Dugoroĉnu projekciju razvoja sa naznakom 

projekata kojima će kantonalni organi posvetiti 

posebnu paţnju. 

IX - Izvršenje kontinuiranih poslova 

U dijelu osvrta na izvršavanje planiranih kontinuiranih 

poslova potrebno je navesti sljedeće: 

- prvostepeno upravno rješavanje, u kojem je potrebno 

navesti u kojim oblastima i po kojim propisima su 

izvršeni ovi poslovi. 

- nadzor nad provoĊenjem zakona iz nadleţnosti 

kantonalnih organa, u kojem treba navesti u kojoj 

oblasti su organi vršili nadzor i po kojim propisima. 

- nadzor nad zakonitošću akata kojima se rješava u 

upravnim stvarima - drugostepeno upravno 

rješavanje, u kojem treba navesti u kojim oblastima i 

po kojim propisima su izvršeni ovi poslovi. 

- nadzor nad zakonitošću rada pravnih lica kojima su 

povjerena javna ovlaštenja, u kome treba navesti u 

kojim pravnim licima se vršio ovaj nadzor. 

- inspekcijski nadzor, ukoliko je isti u nadleţnosti tog 

organa, u kojem treba navesti u kojoj oblasti i po 

kojim zakonima se vršio inspekcijski nadzor, a koji 

treba vršiti kontinuirano. 

X - pregled unutrašnje organizacije, kadrovske i 

materijalne osposobljenosti kantonalnog organa 

U ovom dijelu daje se šematski prikaz unutrašnje 

organizacije kantonalnih organa sa osvrtom na kadrovsku i 

materijalnu osposobljenost. Naznaĉavaju se obuke i struĉna 

osposobljavanja kojima su prisustvovali zaposlenici 

kantonalnih organa, kao i provedeno kadrovsko i materijalno 

osposobljavanje u toku izvještajnog perioda. 

Na kraju se daje kratki osvrt na potrebe za kadrovskim i 

materijalnim osposobljavanjem kantonalnih organa i struĉnim 

usavršavanjem drţavnih sluţbenika i namještenika u organu. 

XI - naĉin ostvarivanja saradnje sa federalnim organima, 

drugim kantonima, općinama. Gradom Sarajevom, 

ombudsmenima, nevladinim sektorom i dr. 

Samostalne upravne organizacije izvještaj o radu i 

izvještaj o finansijskom poslovanju, podnose na naĉin i po 

metodologiji utvrĊenoj ovom odlukom, i u sluĉaju: 

- prestanka obavljanja duţnosti rukovodioca, odnosno 

organa upravljanja ili organa nadzora, za protekli 

period i 
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- za drugi period, na zahtjev ministarstva. Vlade ili 

Skupštine. 

POGLAVLJE III - SHODNA PRIMJENA ODLUKE 

X 

(Shodna primjena Odluke) 

Ova odluka shodno se primjenjuje na izradu i podnošenje 

programa rada i izvještaja o radu poslovanju struĉne sluţbe 

koju osniva Vlada. 

POGLAVLJE IV - METODOLOGIJA IZRADE 

PROGRAMA RADA I IZVJEŠTAJA O RADU I 

FINANSIJSKOM POSLOVANJU KANTONALNIH 

JAVNIH USTANOVA, FONDOVA I AGENCIJA ĈIJI JE 

OSNIVAĈ KANTON SARAJEVO 

XI 

(Naĉin i rok za dostavljanje nacrta programa rada i finansijskog 

plana kantonalnih javnih ustanova, fondova i agencija ĉiji je 

osnivaĉ Kanton Sarajevo) 

1) Kantonalne javne ustanove, fondovi i agencije ĉiji je 

osnivaĉ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: druge 

kantonalne organizacije), nacrt programa rada. u kojem 

predlaţu i pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada 

Vlade, odnosno Skupštine, dostavljaju resornom 

ministarstvu, najkasnije do 30. septembra tekuće godine 

za slijedeću godinu. 

2) Agencije ĉiji je osnivaĉ Kanton Sarajevo (u daljem tekstu: 

agencije) nacrt programa rada. u kojem predlaţu i pitanja i 

teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno 

Skupštine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 30. septembra 

tekuće godine za slijedeću godinu. 

3) Ukoliko su druge kantonalne organizacije predloţile 

pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, 

odnosno Skupštine, resorni ministar predlaţe, uz nacrt 

programa rada ministarstva, uvrštavanje tih pitanja i tema 

u program rada Vlade, odnosno Skupštine. 

4) Ukoliko su agencije predloţile pitanja i teme koja treba 

uvrstiti u program rada Vlade, odnosno Skupštine Vlada 

odluĉuje o uvrštavanju tih pitanja i tema u program rada 

Vlade, odnosno Skupštine. 

5) Nacrt finansijskog plana iz podtaĉ. I) i 2) ove taĉke 

dostavlja se u roku odreĊenom za izradu nacrta budţeta 

Kantona Sarajevo na narednu godinu. 

XII 

(Sadrţaj programa rada i izvještaja o radu i finansijskom 

poslovanju drugih kantonalnih organizacija i agencija) 

Program rada drugih kantonalnih organizacija i agencija 

sastoji se od: 

I - Uvodni dio 

Uvodni dio sadrţi opredjeljenja i zadatke koji proizilaze iz 

registrovane djelatnosti javne ustanove." 

II - Normativni dio 

Normativni dio sadrţi nacrte i prijedloge Pravila i drugih 

općih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni odbor i 

nadzorni odbor javne ustanove u okviru svojih nadleţnosti 

utvrĊenih vaţećim zakonodavstvom, a naroĉito: 

a) Naziv propisa koji se donosi. 

b) Predlagaĉa. 

c) Organ koji donosi. 

d) Rok za izradu općeg akta (posebno za nacrt i 

posebno za prijedlog). 

e) Organ koji razmatra opći akt (Upravni odbor, 

resorno ministarstvo ili Vlada Kantona Sarajevo). 

f) Kratak sadrţaj općeg akta. 

III - Tematski dio 

Tematski dio sadrţi poslove i zadatke na provoĊenju 

programa rada i utvrĊene politike, sistematizovane po 

djelatnostima, a koje se izraĊuju u obliku projekata, programa, 

manifestacija i dr. 

Tematski dio. ukoliko je to primjenjivo u odnosu na 

djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrţi: 

a) Naziv programa (projekte, premijere, reprize 

prikazati sa preciznim rokovima). 

b) Nosilac pripreme. 

c) Rok za pripremu. 

d) Organ koji razmatra. 

e) Finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini 

projekat (premijeru ili reprizu). 

f) Kratak sadrţaj. 

IV - Kontinuirani poslovi 

Kontinuirani poslovi obuhvataju izvještaje, programe, 

analize, informacije i sl. 

Kontinuirani poslovi sadrţe: 

a) Naziv materijala (premijere, reprize prikazati sa 

preciznim rokovima). 

b) Nosilac pripreme. 

c) Rok za pripremu, 

d) Organ koji razmatra. 

e) Kratak sadrţaj. 

V - Plan kadrova 

Plan kadrova obuhvata utvrĊivanje potrebnih kadrova 

neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih 

organizacija i agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i 

pozicijama na koje se postavljaju. 

Plan kadrova sadrţi: 

a) Sistematizovani broj radnih mjesta. 

b) Popunjeni broj radnih mjesta. 

c) Radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv 

radnog mjesta, planirani broj izvršilaca i potrebna 

kvalifikacija - struĉna sprema za planirano radno 

mjesto i kratko obrazloţenje potrebe za popunu). 

XIII 

(Obavezni prilozi izvještaja o radu i finansijskom poslovanju 

drugih kantonalnih organizacija i agencija) 

1) Izvještaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrţi 

obavezne priloge: 

a) izvještaj o radu direktora/uprave. 

b) izvještaj upravnog odbora/školskog odbora. 

c) izvještaj nadzornog odbora. 

d) izvještaj o finansijskom poslovanju sa mišljenjem 

ovlaštenog revizora. 

e) izvještaj o radu umjetniĉkih savjeta ili drugih 

struĉnih organa predviĊenih osnivaĉkim aktom, u 

skladu sa posebnim zakonom. 

f) mišljenje resornog ministarstva. 

2) Izvještaj o finansijskom poslovanju sadrţi: 

a) prihode i primitke, rashode i izdatke koji su odobreni 

budţetom Kantona. 

b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po 

analitiĉkim kontima u toku godine. 

c) poĉetno i završno stanje Jedinstvenog raĉuna 

Trezora (JRT). 

d) poĉetno i završno stanje imovine, obaveza i izvora 

vlasništva. 
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e) objašnjenje odstupanja. 

f) obrasci godišnjeg obraĉuna (raĉun prihoda i rashoda, 

bilans stanja, iskaz o gotovinskim tokovima, iskaz o 

kapitalnim izdacima i finansiranju. podaci o 

zaposlenim). 

g) iznos neto plaće i drugih primanja po kategorijama 

poslova. 

h) izvještaj o javnim nabavkama sa podacima o planu 

javnih nabavki, pokretanje i tok postupka javnih 

nabavki i ugovaranje i realizacija javnih nabavki. 

3) Izvještaj o radu agencija ne sadrţi izvještaj o radu 

umjetniĉkih savjeta ili drugih struĉnih organa predviĊenih 

osnivaĉkim aktom, u skladu sa posebnim zakonom. 

4) Resorno ministarstvo, u saradnji sa javnim ustanovama iz 

oblasti obrazovanja, priprema izvještaj o radu za 

prethodnu školsku godinu sa programom rada za narednu 

školsku godinu za predškolsko i osnovno obrazovanje, 

srednje obrazovanje i visoko obrazovanje. 

XIV 

(Prestanak vaţenja ranije Odluke) 

Donošenjem Odluke o metodologiji izrade i donošenja 

programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i 

kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 

23/21) prestaje da vaţi Odluka o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona 

Sarajevo", br. 29/12. 11/17 i 8/18). 

XV 

Odluka o dopunama Odluke o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona 

Sarajevo", broj 32/22) ne primjenjuje se na programe rada i 

izvještaje o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa 

za 2022. godinu, a primjenjuje se poĉev od planiranja, izrade i 

donošenja godišnjih programa rada i godišnjih izvještaja o radu 

Vlade i kantonalnih organa za 2023. godinu. 

XVI 

(Sadrţaj Preĉišćenog teksta) 

Preĉišćeni tekst Odluke o metodologiji izrade i donošenja 

programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i 

kantonalnih organa obuhvata: Odluku o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene novine Kantona 

Sarajevo", broj 23/21). Odluku o izmjenama Odluke o 

metodologiji izrade i donošenja programa rada i izvještaja o 

radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa ("Sluţbene 

novine Kantona Sarajevo", broj 52/21) i Odluku o dopunama 

Odluke o metodologiji izrade i donošenja programa rada i 

izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa 

("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 32/22) u kojima je 

naznaĉen dan njihovog stupanja na snagu. 

XVII 

(Objavljivanje Preĉišćenog teksta) 

UtvrĊeni Preĉišćeni tekst Odluke o metodologiji izrade i 

donošenja programa rada i izvještaja o radu Vlade Kantona 

Sarajevo i kantonalnih organa objavit će se u "Sluţbenim 

novinama Kantona Sarajevo", nakon što Vlada Kantona 

Sarajevo izvrši njegovu verifikaciju. 

Broj 09-02-49643-1/22 

22. decembra 2022. godine 

Sarajevo 

Po ovlaštenju Vlade Kantona 

Sarajevo 

Adis Bisić, s. r. 

Na osnovu ĉlana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi 

Kantona Sarajevo ("Sluţbene novine Kantona Sarajevo", broj 

36/14 - Novi preĉišćeni tekst i 37/14 - Ispravka) i ĉlana 11. stav 

(2) Zakona o privatizaciji preduzeća ("Sluţbene novine 

Federacije BiH", broj 27/97, 8/99, 32/00, 45/00, 54/00, 61/01, 

27/02, 33/02, 28/04, 44/04, 42/06 i 4/09), Vlada Kantona 

Sarajevo, na 107. sjednici odrţanoj 22.12.2022. godine, 

donijela je 

ODLUKU 
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA PRODAJU IMOVINE 

KANTONALNOG JAVNOG KOMUNALNOG 

PREDUZEĆA "PARK" D.O.O. SARAJEVO U 

REPUBLICI HRVATSKOJ, DUBROVNIK, NASELJE 

KOMOLAC 

I 

Odobrava se prodaja imovine Kantonalnog javnog 

komunalnog preduzeća "PARK" d.o.o. Sarajevo u Republici 

Hrvatskoj, Dubrovnik, naselje Komolac, i to nekretnine: 

- k.ĉ. zgr. 114, poslovni objekat površine 141 m², k.ĉ. 

zgr. 115, poslovni objekt, površine 28 m² i k.ĉ. 218, 

oranica, bez iskazane površine, ukupno iskazano u 

zemljišnoj knjizi 169 m², sve upisano u z.k. uloţak 

43, KO Komolac, vlasniĉki dio 1/1 Općenarodna 

imovina sa upisanim organom upravljanja 

Komunalno preduzeće "PARK" Sarajevo, sa 

zabiljeţbom zabrane raspolaganja i opterećenja 

nekretnina u ovom ZK ulošku po osnovu Uredbe RH 

kl. 940-01/91-01/05 od 17.07.1991. godine (NN 

36/91), bez tereta. 

Navedene ĉestice u katastru odgovaraju k.ĉ. 114, poslovna 

zgrada (objekt) površine 141 m², k.ĉ. 115, pomoćni objekt, 

površine 28 m² i k.ĉ. 218, dvorište, površine 730 m², ukupne 

površine 899 m², udio 1/1 Kantonalno javno komunalno 

preduzeće "PARK" d.o.o., Patriotske lige br. 58, 71 000 

Sarajevo (vlasnik), upisano u PL br. 400 KO Komolac. 

II 

Prodaja nekretnina iz taĉke I ove odluke izvršiti će 

metodom aukcije u maloj privatizaciji po poĉetnoj cijeni od 

282.336,33 EUR što u protuvrijednosti iznosi 552.201,86 KM, 

utvrĊenoj po nalazu sudskog vještaka i procjenitelja od 

15.03.2022. godine, a postupak prodaje provest će Kantonalna 

agencija za privlaĉenje investicija i privatizaciju u skladu sa 

ovom Odlukom i Pravilnikom o postupku prodaje imovine i 

dionica ili udjela preduzeća ("Sluţbene novine Federacije BiH", 

broj 28/5 - Preĉišćeni tekst, 53/07 i 76/09). 

III 

Nekretnine iz taĉke I ove odluke se prodaju u pravno i 

fiziĉki zateĉenom stanju "viĊeno - kupljeno". Prodavac KJKP 

"Park" d.o.o. Sarajevo i Kantonalna agencija za privlaĉenje 

investicija i privatizaciju koja provodi postupak prodaje 

nekretnina ne odgovaraju za bilo kakve pravne nedostatke, niti 

druge eventualne nedostatke koji se mogu pojaviti poslije 

prodaje. 

IV 

Budući Kupac preuzima sve obaveze i odgovornosti 

uknjiţbe prava vlasništva na nekretninama iz taĉke I ove 

odluke, a Prodavac i Kantonalna agencija za privlaĉenje 

investicija i privatizaciju neće se smatrati odgovornim za bilo 

kakve eventualne probleme koji se mogli pojaviti prilikom 

uknjiţbe. 



upisanim u zk. ulo`ak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa
pravom vlasni{tva KJKP "Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo sa
dijelom 1/1.

II

Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom
preduze}u "Toplane - Sarajevo" d.o.o. Sarajevo da radi
obezbje|enja kredita iz ta~ke I ove Odluke koje }e KJKP
"Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo zaklju~iti sa UNION bankom d.d.
Sarajevo mo`e u svojstvu sudu`nika potpisati kredit kod UNION
banke d.d Sarajevo.

III

Ovla{}uje se Muhamed Kozadra vr{ilac funkcije premijera
Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpi{e
Sporazum o me|usobnim obavezama za obezbje|enje sredstava
za vra}anje kredita namijenjenog za spre~avanje obustave
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

IV

Zadu`uje se Vlada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz
ta~ke I ove Odluke planira u Bud`etu Kantona Sarajevo za 2015.,
2016., 2017. i 2018. godinu.

V

Zadu`uje se Preduze}e da Skup{tini Kantona Sarajevo nakon
kreditnog zadu`enja kod komercijalne banke od odobrenog
iznosa iz ta~ke I ove odluke, namijenjenog za spre~avanje
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi
detaljan izvje{taj o utro{ku kreditnih sredstava sa kompletnom
prate}om dokumentacijom.

VI

Ova Odluka stupa na snagu danom dono{enja, a objavit }e se
u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-02-23828/14
03. septembra 2014. godine

Sarajevo

Predsjedavaju}a
Skup{tine Kantona Sarajevo
Prof. dr. Mirjana Mali}, s. r.

Zakonodavno-pravna komisija
Skup{tine Kantona Sarajevo

Na osnovu ~lana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo",
broj 38/13) i ~lana 181. stav 1. Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 -
Drugi novi pre~i{}eni tekst i br. 15/13 i 47/13),
Zakonodavno-pravna komisija Skup{tine Kantona Sarajevo, na
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi pre~i{}eni tekst
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo.

Pre~i{}eni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata:
Zakon o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo" broj 24/03-Pre~i{}eni tekst) i Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine
Kantona Sarajevo", broj 38/13), u kojim je nazna~en dan stupanja
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14
22. augusta 2014. godine

Sarajevo
Po ovla{tenju

Esad Hrva~i}, s. r.

ZAKON

O VLADI KANTONA SARAJEVO

(Novi pre~i{}eni tekst)

I - OP]E ODREDBE

^lan 1.

Ovim zakonom ure|uje se sastav i organizacija, kao i druga
pitanja od zna~aja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem
tekstu: Vlada Kantona).

^lan 2.
Vlada Kantona je izvr{na vlast Kantona Sarajevo (u daljem

tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.

^lan 3.
Vlada Kantona vr{i svoja prava i du`nosti na osnovu i u

okviru Ustava i ovog zakona.

^lan 4.
Sjedi{te Vlade Kantona je u Sarajevu.

^lan 5.
Vlada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se ure|uje:

organizacija i na~in rada, postupak i na~in zakazivanja sjednice;
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvr|ivanje
prijedloga zaklju~aka i drugih akata; postupak razmatranja
materijala; na~in ravnopravne upotrebe jezika i pisma
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; na~in
izvr{avanja zaklju~aka; preno{enje ovla{tenja i druga
poslovni~ka pitanja.

^lan 6.
Vlada Kantona raspola`e imovinom u vlasni{tvu Kantona u

okviru ovla{tenja koja joj Skup{tina Kantona prenese posebnim
propisom.
II - SASTAV I ORGANIZACIJA VLADE KANTONA

^lan 7.
Vladu Kantona ~ine premijer Kantona (u daljem tekstu:

premijer) i 12 ministara.

^lan 8.
U slu~aju privremene sprije~enosti premijera, funkciju

premijera vr{i ~lan Vlade kojeg odredi premijer.
U slu~aju privremene sprije~enosti premijera du`e od 30

dana, funkciju premijera vr{i ~lan Vlade kojeg odredi
predsjedavaju}i Skup{tine Kantona, u konsultaciji sa
zamjenicima predsjedavaju}eg Skup{tine Kantona.

U slu~aju da mjesto premijera ostane upra`njeno, kandidat za
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto
premijera ostalo upra`njeno, na na~in utvr|en ustavom, do kada
funkciju premijera obavlja ~lan Vlade Kantona kojeg odredi
predsjedavaju}i Skup{tine Kantona, u konsultaciji sa zamjeni-
cima predsjedavaju}eg Skup{tine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smatra se da su
dosada{nji ~lanovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom
potvr|ivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvr|ivanja imenovanja Vlade u novom sazivu
dosada{nji ~lanovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije
~lanova Vlade i ministara ministarstava.

Potvr|ivanje Vlade u novom sazivu obavit }e se u roku od 30
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

^lan 9.
U slu~aju privremene sprije~enosti ~lana Vlade, kada se

razmatraju materijali iz nadle`nosti ministarstva kojim rukovodi
odsutni ~lan Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar tog
ministarstva, bez prava glasa.

U slu~aju privremene sprije~enosti ~lana Vlade du`e od 30
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni
ministar vr{i ~lan Vlade kojeg odredi premijer.

U slu~aju da mjesto ~lana Vlade ostane upra`njeno, ~lan
Vlade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto ~lana
Vlade ostalo upra`njeno, na na~in utvr|en ustavom, do kada
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotada{nji
ministar obavlja ~lan Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2. i 3. ovog ~lana kojeg odredi premijer, ne
obavlja i funkciju ~lana Vlade umjesto odsutnog ministra.

^lan 10.
U slu~aju kad Skup{tina izglasa nepovjerenje Vladi, premijer

i ~lanovi Vlade podnose pismenu ostavku, najkasnije u roku od
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sedam dana od dana kada im je izglasano nepovjerenje, s tim da
ostavka stupa na snagu danom potvr|ivanja Vlade u novom
sazivu.

U periodu od dana podno{enja ostavke do dana potvr|ivanja
Vlade u novom sazivu, Vlada u ostavci obavlja sve poslove iz
svoje nadle`nosti, u skladu sa ustavom i zakonom.

Potvr|ivanje Vlade u novom sazivu mora se izvr{iti
najkasnije u roku od 60 dana od dana izglasavanja nepovjerenja
prethodnoj Vladi.

^lan 11.
Ministri odgovaraju premijeru i Skup{tini Kantona.
Premijer je odgovoran Skup{tini Kantona.
Ministri snose krajnju odgovornost za rad svojih

ministarstava.
Vlada Kantona podnosi ostavku ako joj u bilo koje vrijeme

Skup{tina Kantona izglasa nepovjerenje.

^lan 12.
Premijer i ~lanovi Vlade mogu podnijeti ostavku.
Premijer podnosi ostavku predsjedavaju}em Skup{tine

Kantona, a potvr|uje je Skup{tina Kantona na prvoj narednoj
sjednici.

Kad premijer podnese ostavku, smatra se da su ostavku
podnijeli svi ~lanovi Vlade.

^lan Vlade podnosi ostavku premijeru.

^lan 13.
Ako Skup{tina Kantona prihvati ostavku premijera, premijer

i Vlada }e obavljati sve poslove iz svoje nadle`nosti, do
imenovanja nove Vlade, u skladu sa ~lanom 8b. stav 2. ovog
Zakona.

Ako premijer prihvati ostavku pojedinog ~lana Vlade,
rje{enje o razrje{enju potvr|uje Skup{tina Kantona na prvoj
narednoj sjednici.

Ministar mo`e obrazlo`iti ostavku u Skup{tini Kantona.
Premijer }e novog ~lana Vlade imenovati i predstaviti na

sjednici Skup{tine Kantona i zatra`iti glasanje o potvr|ivanju
imenovanja tog ~lana, u roku iz ~lana 8a. stav 3. Zakona.

^lan 14.
Konstitutivni narodi i pripadnici ostalih bi}e proporcionalno

zastupljeni u Vladi. Takva zastupljenost }e odra`avati popis
stanovni{tva iz 1991. godine do potpune provedbe Aneksa VII
Dejtonskog mirovnog sporazuma.

^lan 15.
Premijer i ministri, nakon potvr|ivanja od strane Skup{tine

Kantona, daju sve~anu izjavu pred predsjedavaju}im Skup{tine
Kantona.

Vlada Kantona preuzima du`nost nakon potvr|ivanja od
strane Skup{tine Kantona i davanja sve~ane izjave.

^lan 16.
Vlada Kantona imenuje i razrje{ava sekretara Vlade Kantona

u skladu sa zakonom kojim se reguli{e dr`avna slu`ba.
Sekretar Vlade odgovara za svoj rad premijeru Vlade i Vladi.

III - NA^IN RADA I ODLU^IVANJA VLADE KANTONA

^lan 17.
Radom Vlade Kantona rukovodi premijer koji predstavlja i

zastupa Vladu Kantona, saziva sjednice Vlade Kantona, predla`e
dnevni red i predsjedava sjednicama.

^lan 18.
Vlada Kantona radi i odlu~uje u sjednicama.
Vlada Kantona mo`e odlu~ivati ako sjednici prisustvuje vi{e

od polovine ~lanova Vlade Kantona, a sve odluke Vlade Kantona
donose se prostom ve}inom ~lanova Vlade Kantona koji glasaju.

U slu~aju ve}ih elementarnih nepogoda, nesre}a ili drugih
neposrednih dru{tvenih opasnosti, Vlada donosi odluke prostom
ve}inom glasova prisutnih ~lanova Vlade koji glasaju.

IV - RADNA TIJELA VLADE KANTONA

^lan 19.

Za razmatranje pitanja iz nadle`nosti Vlade Kantona,
davanje prijedloga i mi{ljenja o tim pitanjima, vr{enje odre|enih
poslova i zadataka u vezi sa provo|enjem zaklju~aka Vlade
Kantona, kao i za vr{enje drugih poslova, Vlada Kantona mo`e
obrazovati stalna i povremena radna tijela (savjete, urede,
komitete, odbore, komisije i dr).

Sastav i nadle`nost radnih tijela iz stava l. ovog ~lana uredit
}e se Poslovnikom Vlade Kantona ili aktom o obrazovanju
radnog tijela.

^lan 20.

Za dono{enje rje{enja u upravnom postupku i odlu~ivanje o
drugim pojedinim pitanjima iz njene nadle`nosti Vlada Kantona
mo`e obrazovati jednu ili vi{e komisija ~ije ~lanove imenuje iz
reda ~lanova Vlade.

V - NADLE@NOST I ODGOVORNOST PREMIJERA I
^LANOVA VLADE KANTONA

^lan 21.

Premijer rukovodi radom Vlade Kantona i odgovoran je za
njen rad, osigurava jedinstvo u izvr{avanju poslova iz
nadle`nosti Vlade Kantona, ostvaruje saradnju sa drugim
organima i usmjerava djelovanje Vlade Kantona kao cjeline i
~lanova Vlade Kantona pojedina~no, te vr{i i druge poslove
utvr|ene ustavom.

Premijer potpisuje akte Vlade Kantona.

^lan 22.

^lanovi Vlade Kantona mogu pokrenuti inicijative za
dono{enje zakona i drugih propisa iz nadle`nosti Vlade Kantona,
predlagati razmatranje i pretresanje pojedinih pitanja iz
nadle`nosti Vlade Kantona, predlagati utvr|ivanje stavova
Vlade Kantona i imaju druga prava i du`nosti utvr|ena ustavom i
zakonom.

^lan 23.

^lanovi Vlade Kantona su odgovorni i za zastupanje i
provo|enje zaklju~aka Vlade Kantona u poslovima koje im
Vlada Kantona povjeri, kao i za blagovremeno pokretanje
inicijative za rje{avanje pitanja u okviru zadataka koje im je
povjerila Vlada Kantona ili premijer.

^lan 24.

^lanovi Vlade Kantona odre|eni da u~estvuju u radu drugog
organa i tijela du`ni su postupati u skladu sa ovla{tenjima,
smjernicama i stavovima Vlade Kantona.

^lanovi Vlade Kantona su du`ni svoju aktivnost ostvarivati
tako da, pored poslova za koje su li~no zadu`eni, prate i pitanja iz
djelokruga Vlade Kantona za koja nisu li~no zadu`eni i da svojim
prijedlozima i mi{ljenjima doprinose odgovornom, zakonitom i
efikasnom radu Vlade Kantona.

VI - SEKRETAR VLADE KANTONA

^lan 25.

Sekretar Vlade Kantona prema uputstvima premijera i Vlade
u skladu sa Poslovnikom, stara se o pripremanju sjednice Vlade i
dostavljanju materijala potrebnih za rad Vlade i njenih radnih
tijela, poma`e premijeru u vr{enju njegovih prava i du`nosti u
vezi sa organizacijom i pripremanjem sjednica Vlade i
izvr{avanju zaklju~aka Vlade, obezbje|uje radnim tijelima
Vlade pomo} i saradnju stru~nih i drugih slu`bi i vr{i i druge
poslove u vezi s radom Vlade koje mu povjeri premijer.

Sekretar Vlade je naredbodavac za izvr{enje finansijskog
plana Vlade.
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VII - AKTA VLADE KANTONA

^lan 26.
Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadle`nosti utvr|enih

ustavom donosi uredbe, odluke, rje{enja i zaklju~ke.

^lan 27.
Izuzetno za vrijeme trajanja ratnog stanja ili neposredne ratne

opasnosti kada postoji objektivna nemogu}nost da se sazove
Skup{tina Kantona, Vlada mo`e donositi i propise iz nadle`nosti
Skup{tine Kantona.

Propisima iz stava l. ovog ~lana ne mogu se staviti van snage
prava i slobode utvr|ene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog ~lana Vlada }e dostaviti Skup{tini na
potvrdu ~im ona bude u mogu}nosti da se sastane.

^lan 28.
Uredbom se ure|uju najva`nija pitanja iz nadle`nosti Vlade

Kantona, bli`e ure|uju odnosi za provo|enje zakona, obrazuju
stru~ne i druge slu`be Vlade Kantona i utvr|uju na~ela za
unutra{nju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se ure|uju pojedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona, daje saglasnost ili potvr|uju akta drugih organa
ili organizacija i odlu~uje o drugim pitanjima o kojima se ne
odlu~uje uredbom.

Rje{enjem se odlu~uje o imenovanjima i razrje{enjima, kao i
o drugim pojedina~nim pitanjima iz nadle`nosti Vlade Kantona.

Zaklju~kom se utvr|uju stavovi o pitanjima od zna~aja za
provo|enje utvr|ene politike, ure|uju unutra{nji odnosi u Vladi
Kantona i odre|uju zadaci organima uprave i slu`bama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zaklju~kom se odlu~uje i u
drugim slu~ajevima u kojima se ne donose druga akta.

^lan 29.
Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "Slu`benim

novinama Kantona Sarajevo", a ostali akti Vlade ako je to u njima
navedeno.
VIII - JAVNOST RADA VLADE KANTONA

^lan 30.
Javnost rada Vlade Kantona obezbje|uje se u skladu sa

zakonom kojim se reguli{e sloboda pristupa informacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.
IX - STRU^NE I DRUGE SLU@BE KANTONA

^lan 31.
Za obavljanje stru~nih i drugih poslova za potrebe Skup{tine

Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona mo`e
osnivati odre|ene stru~ne, tehni~ke i druge slu`be, kao
zajedni~ke ili samostalne slu`be, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju slu`be iz prethodnog stava, utvr|uje se
njen djelokrug, kao i status i odgovornost te slu`be i lica koje
njom rukovodi.

^lan 32.
Vlada Kantona vr{i nadzor nad radom stru~nih slu`bi koje

obrazuje.
Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Stru~ne slu`be koja

obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je za njen
rad.
X - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 33.
Vlada Kantona je du`na donijeti Poslovnik o svom radu u

roku od 30 dana od svog konstituisanja.

^lan 34.
Vlada Kantona Sarajevo du`na je uskladiti Poslovnik o radu

sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

^lan 35.

Poslovnik Izvr{nog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unutra{nje organizovanje i funkcioni-
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjiva}e se kao propisi Vlade, dok se ne donese
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

^lan 36.

Do imenovanja premijera i ~lanova Vlade u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 4/01),
poslove iz nadle`nosti Vlade vr{it }e Vlada u dosada{njem
sastavu.

^lan 37.

Ovla{}uje se Zakonodavno-pravna komisija Skup{tine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi pre~i{}eni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

^lan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo", broj 38/13.

Na osnovu ~lana 16. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o sudskim taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
18/14) i ~lana 181. Poslovnika Skup{tine Kantona Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 - Drugi novi
pre~i{}eni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija Skup{tine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je Pre~i{}eni tekst Zakona o sudskim taksama.

Pre~i{}eni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("Slu`bene novine
Kantona Sarajevo", broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 18/14), u
kojim je nazna~en dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22. augusta 2014. godine

Sarajevo
Po ovla{tenju

Esad Hrva~i}, s. r.

ZAKON

O SUDSKIM TAKSAMA

(Pre~i{}eni tekst)

DIO PRVI. OP]E ODREDBE

^lan 1.
(Pla}anje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvr|uje se na~in pla}anja sudskih taksa (u
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevu i Op}inskim sudom u Sarajevu (u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupci u kojima se pla}a taksa i visina takse za pojedine
radnje, utvr|eni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio
ovog zakona.

^lan 2.
(Obveznik pla}anja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom pla}a lice po ~ijem zahtjevu ili
u ~ijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvr|eno pla}anje takse (u daljnjem tekstu:
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je
du`no da plati lice koje podnosi podneske i lice na ~iji zahtjev
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^lan 4.
Izvje{taj o izvr{enju Bud`eta Op}ine Vogo{}a za period

01.01.2014.-30.06.2014. godine, objavit }e se u "Slu`benim
novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-14-1780/14
08. septembra 2014. godine

Vogo{}a

Predsjedavaju}i
Op}inskog vije}a Vogo{}a

Esad Piknja~, s. r.

ISPRAVKA

Na osnovu ~lana 164. Poslovnika Skup{tine Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 -
Drugi novi pre~i{}eni tekst, br. 15/13 i 47/13), sekretar Skup{tine
Kantona Sarajevo, nakon podnesenog zahtjeva za ispravku
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", broj 36/14 - Novi pre~i{}eni tekst) daje slijede}u

ISPRAVKU

ZAKONA O VLADI KANTONA SARAJEVO

("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst)

1. U ~lanu 13. stav 1. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst), umjesto rije~i: "~lanom 8b.", treba da
stoje rije~i: "~lanom 10.".

2. U ~lanu 13. stav 4. Zakona o Vladi Kantona Sarajevo
("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi
pre~i{}eni tekst), umjesto rije~i: "~lana 8a.", treba da stoje
rije~i: "~lana 9.".

3. Ovu ispravku objaviti u "Slu`benim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj 01-05-22971-1-1/14
12. septembra 2014. godine

Sarajevo

Sekretar
Skup{tine Kantona Sarajevo

Abid Kola{inac, s. r.

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU

SAOP]ENJE

O PROSJE^NOJ ISPLA]ENOJ MJESE^NOJ NETO

PLA]I ZAPOSLENIH U KANTONU SARAJEVO ZA

JULI/SRPANJ 2014. GODINE

1. Prosje~na ispla}ena mjese~na neto pla}a po zaposlenom
ostvarena u Kantonu Sarajevo za juli/srpanj 2014. godine iznosi
1.045 KM.

Broj 39
11. septembra 2014. godine

Direktor
Hidajeta Bajramovi}, s. r.

SLU@BENE OBJAVE

UDRU@ENJA

Na osnovu ~lana 29. stav 1. Zakona o udru`enjima i
fondacijama ("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 45/02), a
po zahtjevu Udru`enja "ODRED IZVI\A^A RAKOVICA 9",
Ministarstvo pravde i uprave donosi

RJE[ENJE

1. Upisuje se u registar udru`enja koji se vodi kod Ministarstva
pravde i uprave Kantona Sarajevo Udru`enje "ODRED
IZVI\A^A RAKOVICA 9", skra}eni naziv je OI
RAKOVICA 9, sa sjedi{tem u Rakovici, ulica RAKOVI^KA
CESTA broj 471.

2. Upis je izvr{en pod registarskim brojem 1942. knjiga IV
registra udru`enja, dana 12.06.2014. godine.

3. Programski ciljevi i zadaci Udru`enja su: Razvoj i unapre|enje
izvi|a{tva u lokalnoj zajednici; razvoj kod svojih ~lanova za
po{tivanje ljudi, razvijanje prijateljstva me|u ljudima,
narodima, kako u lokalnoj zajednici, tako i na me|unarodnom
nivou, provo|enje na~ela koje se temelje na savremenim
pedago{kim spoznajama kao i na zamislima utemeljitelja
izvi|a~kog sporta Sir Robert Baden Powella; pridono{enje
razvoju djece i mladih, na dostizanju njihovih punih umnih i
tjelesnih potencijala, kao pojedinca, odgovornih gra|ana i
~lanova lokalne, nacionalne i me|unarodne zajednice;
organizovanje izvi|a~kih {kola za u~enike osnovnih i srednjih
{kola, kao i studenata radi sticanja izvi|a~kih znanja i vje{tina;
organizovanje izvi|a~kih kampova, od lokalnog do
me|unarodng nivoa, organizovanje ~asova ekolo{ke
edukacije, ~lanova i gra|ana o zna~aju za{tite ~ovjekove
okoline radi sprje~avanja od svih vidova i oblika zaga|ivanja,
te drugi ciljevi i djelatnosti u skladu sa zakonom i Statutom.

4. Osoba ovla{tena za zastupanje i predstavljanje je: Baberovi}
Anes - predsjednik Upravnog odbora.

Broj 03-05-05-3053/14
12. juna 2014. godine

Sarajevo
Ministrica

Velida Memi}, s. r.

(O-874/14)
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