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Premijer

Ministarstvo za boracka pitanja
- Fond IKRE

Na osnovu ¢lana 212. Poslovnika Skupstine Kantona Sarajevo upucujem:
ZASTUPNICKU INICIJATIVU

za hitnu izmjenu Uredbe o na€inu i uslovima ostvarivanja prava na dodjelu
stipendija borcima - braniteljima Bosne i Hercegovine i njihovoj djeci
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj 41/22 od 29.09.2022. godine),
koja se realizuje putem Fonda ,IKRE"

Predmet ove inicijative je izmjena restriktivne i formalistiCke odredbe vaZzece Uredbe
kojom je kao isklju€ivi i dominantni kriterij za ostvarivanje prava na stipendiju
propisana obaveza dostavljanja prosjeka numeri¢kih ocjena, ¢ime se diskriminiSu
studenti lll ciklusa studija na visokoskolskim ustanovama koje u okviru Univerziteta
u Sarajevu primjenjuju PASS/FAIL (polozio/nije polozio) sistem ocjenjivanja.
Cilj ove inicijative je:
o osigurati ustavnu i zakonsku jednakost djece boraca u ostvarivanju prava na
stipendiju,
o uskladiti podzakonski akt sa vaze¢im zakonima o visokom obrazovanju i
priznatim sistemima ocjenjivanja na Univerzitetu u Sarajevu,
o sprijeciti indirektnu diskriminaciju i pravnu nesigurnost, te
o omoguciti ostvarivanje svrhe i socijalne funkcije stipendiranja djece boraca.

ObrazloZenje

Vaze¢om Uredbom, ¢lanom 16. stav (2) tacka a) 8. propisan je uslov dostavljanja
prosjeka ocjena kao kriterij za ostvarivanje prava na stipendiju putem Fonda ,IKRE".
Medutim, znacajan broj visokoSkolskih ustanova na podru¢ju Kantona Sarajevo, u
okviru Univerziteta u Sarajevu, naroc€ito na lll ciklusu studija, primjenjuje PASS/FAIL
sistem ocjenjivanja, u okviru kojeg se ne utvrduju niti izdaju numeri¢ke ocjene, pa
samim tim ni prosjek ocjena.



Rije€ je o zvani€nom, akreditovanom i legitimnom sistemu ocjenjivanja, u okviru
kojeg studenti uredno izvrSavaju sve studijske obaveze i ostvaruju propisane ECTS
bodove. Ipak, zbog vazecCe odredbe Uredbe, djeca boraca—branitelja koja studiraju na
fakultetima gdje se primjenjuje ovaj sistem dovedena su u diskriminatoran i
nepovoljan polozaj, jer objektivno nisu u mogucnosti ispuniti formalni uslov koji se
odnosi na dostavljanje prosjeka numerickih ocjena.
Ovakav pristup nije u skladu sa principima jednakosti, pravi¢nosti niti sa svrhom
stipendiranja ove kategorije, Ciji je cilj podrSka obrazovanju djece boraca, a ne njihovo
isklju€ivanje na osnovu tehnickih ili administrativnih prepreka. Na ovaj nacin:

e pravo na stipendiju zavisi od organizacijskog modela fakulteta, a ne od stvarnog

uspjeha studenta,
o studenti se sankcioniSu zbog okolnosti na koje objektivho nemaju nikakav uticaj,
e socijalno-zastitna mjera gubi svoju osnovnu svrhu.

Pravni razlozi za izmjenu Uredbe

1.Nacelo jednakosti i zabrane diskriminacije

Ustav Bosne i Hercegovine, kao i ustavi entiteta i kantona, garantuju jednakost svih
gradana pred zakonom i zabranu diskriminacije. Propisivanje iskljuCivo numerickog
prosjeka ocjena kao uslova dovodi u neravnopravan polozaj studente koji studiraju u
okviru legitimnog PASS/FAIL sistema, ¢ime se lica u istoj pravnoj situaciji nejednako
tretiraju.

2. Nacelo zakonitosti i uskladenosti sa propisima o visokom obrazovanju

Zakoni o visokom obrazovanju priznaju autonomiju visokosSkolskih ustanova i razliCite
modele ocjenjivanja, uklju€uju¢i PASS/FAIL sistem. Podzakonski akt ne moze dovoditi
u pitanje pravne posljedice zakonito primjenjivanog sistema ocjenjivanja niti posredno
derogirati vazecCe zakone.

3. Povreda prava na obrazovanje i socijalnu zastitu posebnih kategorija

Posebna briga o borackim kategorijama i Clanovima njihovih porodica predstavlja
zakonski zasti¢enu vrijednost. Uredba koja zbog formalnog kriterija onemogucéava
ostvarivanje prava na stipendiju djeci boraca koji uredno i redovno studiraju suprotna
je svrsi socijalne zastite.

4. Povreda nacela pravne sigurnosti

Studenti upisuju akreditovane i priznate visokoSkolske ustanove s opravdanim
oCekivanjem da im takvo obrazovanje necCe ugroziti ostvarivanje zakonom priznatih
prava. Neprilagodenost Uredbe savremenim i razliitim sistemima ocjenjivanja
naru$ava pravnu sigurnost i povjerenje u pravni poredak.

Zbog navedene neusaglasenosti, odbijeno je 20 djece Sehida, poginulih boraca i
boraca Armije Republike Bosne i Hercegovine, iako su dostavili kompletnu
dokumentaciju i uredno upisani kao redovni studenti. Time je Kanton Sarajevo, putem
Fonda ,IKRE" i Ministarstva za boracka pitanja, fakticki onemogucio ostvarivanje prava
na stipendiju upravo na najviSem nivou obrazovanja — doktorskom studiju.

Dodatno, protiv Ministarstva za boracka pitanja Kantona Sarajevo ve¢ je pokrenut
upravni spor za akademsku 2023/2024. godinu, $to dodatno ukazuje na hitnost
normativhog reagovanja i postavlja pitanje zasto sporna Uredba do danas nije
izmijenjena.



Predlazem da se Uredba hitno izmijeni ili dopuni na nacin da se, u sluCajevima kada
visokoSkolska ustanova ne primjenjuje numeriCko ocjenjivanje, kao ravnopravan i
validan dokaz uspjesSnosti studiranja prihvata:
o potvrda visokoSkolske ustanove o poloZzenim ispitima u okviru PASS/FAIL
sistema,
e potvrda o broju ostvarenih ECTS bodova u relevantnoj akademskoj godini,
e potvrda o statusu redovnog studenta bez zaostalih obaveza,
 ili drugi zvani¢ni dokument izdat od strane fakulteta kojim se potvrduje uredno i
uspjesno izvrSavanje studijskih obaveza.

S obzirom na navedeno, zahtijevam da se ova inicijativa razmotri bez odlaganja te da
Vlada Kantona Sarajevo, putem nadleznog Ministarstva za boracka pitanja i u saradniji
sa Fondom ,IKRE®, u najkracem mogucem roku pokrene postupak izmjene i dopune
Uredbe, kako bi se otklonile postojece pravne i faktiCke nejednakosti prema studentima
koji studiraju u okviru akreditovanog PASS/FAIL sistema ocjenjivanja.

lzostanak pravovremene normativne intervencije predstavljao bi nastavak
diskriminacije i povredu ustavnih nacela jednakosti, pravne sigurnosti i
proporcionalnosti.

IzjaSnjenje Vlade i resornog ministarstva na ovu inicijativu koja je hitnog karaktera
trazim u pismenoj formi u Sto kracem vremenskom roku.
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Vedrana Vujovic s.r.



