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Broj: 02-04-22645-8/26 
Sarajevo, 30.04.2026. godine 
 
 Na osnovu člana  26. i 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo („Službene novine 
Kantona Sarajevo“, broj: 36/14 - Novi prečišćeni tekst i 37/14 - Ispravka), člana 5. stav (1) tačka 3) 
Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece 
boraca, poginulih boraca i poginulih civila – žrtava rata „IKRE“ („Službene novine Kantona 
Sarajevo“,  broj: 9/04 - Prečišćeni tekst, 20/04, 31/07 i 33/07- Ispravka) i člana 11. stav (1) alineja 
4) Statuta Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i 
poginulih civila – žrtava rata „IKRE“ („Službene novine Kantona Sarajevo“, broj: 27/06 i 13/08), 
Vlada Kantona Sarajevo, na 126. sjednici održanoj 30.04.2026. godine, donijela je 
 

Z A K LJ U Č A K 
 
1. Utvrđuje se Prijedlog odluka o davanju saglasnosti na Plan rada Fonda Kantona Sarajevo za 

stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i  poginulih civila – žrtava rata „IKRE“ 
za 2026. godinu. 

 
2. Prijedlog Odluke iz tačke 1. ovog zaključka dostavlja se Skupštini Kantona Sarajevo na nadležno 

odlučivanje. 
 
3. Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja. 
 
 
 P R E M I J E R 

 
Nihad Uk 

 
 
 
 
Dostaviti: 
1. Predsjedavajući Skupštine Kantona Sarajevo, 
2. Skupština Kantona Sarajevo, 
3. Zamjenici predsjedavajućeg Skupštine Kantona Sarajevo (3x),  
4. Premijer Kantona Sarajevo, 
5. Ministarstvo za boračka pitanja Kantona Sarajevo, 
6. Fond Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i  poginulih 

civila – žrtava rata „IKRE“ (putem Ministarstva za boračka pitanja Kantona Sarajevo), 
7. Evidencija, 
8. A r h i v a. 



Bosna i Hercegovina 
Federacija Bosne i Hercegovine 

KANTON SARAJEVO 
SKUPŠTINA KANTONA SARAJEVO

Broj:
Sarajevo, PRIJEDLOG

Na osnovu člana 18. stav 1. tačka b. Ustava Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo41, 
broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13, 31/17), člana 5. stav 1. tačka 3. Odluke o 
preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, 
poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE" („Službene novine Kantona Sarajevo44, broj: 
9/04 -Prečišćeni tekst, 20/04, 31/07 i 33/07- Ispravka) i člana 11. stav 1. alineja 4. Statuta Fonda 
Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila - 
žrtava rata „IKRE44 ( „Službene novine Kantona Sarajevo44 broj 27/06 i 13/08) Skupština Kantona 
Sarajevo, na sjednici održanoj dana_________ 2026. godine, donijela je

ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PLAN RADA FONDA KANTONA SARAJEVO ZA 
STIPENDIRANJE I ŠKOLOVANJE DJECE BORACA, POGINULIH BORACA I 

POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA ’’IKRE” ZA 2026. GODINU

Član 1.

Daje se saglasnost na Plan rada Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, 
poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE" za 2026. godinu.

Član 2.

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u „Službenim novinama Kantona Sarajevo44.

PREDSJEDAVAJUĆI

SKUPŠTINE KANTONA SARAJEVO

Elvedin Okerić

Dostavljeno:

- Predsjedavajući Skupštine Kantona
- Zamjenici predsjedavajućeg Skupštine Kantona Sarajevo (3x)
- Skupština Kantona Sarajevo
- Premijer Kantona Sarajevo
- Ministarstvo za boračka pitanja KS
- Fond „IKRE44
- Za objavu u „Službenim novinama Kantona Sarajevo44
- Evidencija
- Arhiva

selma.kozic
Pencil



OBRAZLOŽE NJ E

PRAVNI OSNOV:

Pravni osnov za donošenje Odluke o davanju saglasnosti na Plan rada Fonda Kantona Sarajevo 
za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE" 
za 2026. godinu je član 18. stav 1. tačka b. Ustava Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona 
Sarajevo44, broj: 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13, 31/17), član 5. stav 1. tačka 3. 
Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece 
boraca, poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE" („Službene novine Kantona 
Sarajevo44, broj 9/04 -Prečišćeni tekst 20/04, 31/07 i 33/07- Ispravka) i član 11. stav 1. alineja 4. 
Statuta Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i 
poginulih civila - žrtava rata „IKRE44 ( „Službene novine Kantona Sarajevo44 broj 27/06 i 13/08)

RAZLOZI ZA DONOŠENJE ODLUKE:

Na osnovu člana 5. stav 1. tačka 3. Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo 
za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE 
" („Službene novine Kantona Sarajevo44, broj 9/04 -Prečišćeni tekst 20/04,31/07 i 33/07- Ispravka) 
i člana 11. stav 1. alineja 4. Statuta Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece 
boraca, poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata „IKRE44 ( „Službene novine Kantona 
Sarajevo44 broj 27/06 i 13/08) regulisano je da srednjoročne, odnosno godišnje planove i programe 
Fonda donosi Upravni odbor. Upravni odbor je na sjednici održanoj 26.03.2026. godine donio 
Odluku na kojoj se usvaja Plan rada Fonda „IKRE44 za 2026. godinu, a potom isti dostavio na 
mišljenje Ministarstvu za boračka pitanja na osnovu tačke XI Odluke o metodologiji izrade i 
donošenja planova rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa 
(„Službene novine Kantona Sarajevo44, broj 18/25), a zatim iste razmatra Vlada i predlaže 
Skupštini Kantona Sarajevo da donese Odluku.

Shodno navedenom predlažemo da se donese predložena Odluka.



FOND KANTONA SARAJEVA ZA STIPENDIRANJE I ŠKOLOVANJE DJECE BORACA, 
POGINULIH BORACA I POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA - "IKRE"
WAR VICTIMS' CHILDREN SCHOLARSHIP FUND - "IKRE"

PLAN RADA
FONDA KANTONA SARAJEVO ZA STIPENDIRANJE I ŠKOLOVANJE

DJECE BORACA, POGINULIH BORACA I POGINULIH CIVILA - 
ŽRTAVA RATA 'IKRE'ZA 2026. GODINU

Address: Alipašina bb, Sarajevo 71 000, Bosnia and Herzegovina
Tel/fax. ++387 33 444-520;
Tel./fax. ++38733 200310,
E-mail address: ikre.sarajevo(a),gmail. com



FOND KANTONA SARAJEVA ZA STIPENDIRANJE I ŠKOLOVANJE DJECE BORACA, 
POGINULIH BORACA I POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA - "IKRE"
WAR VICTIMS' CHILDREN SCHOLARSHIP FUND - "IKRE"

Na osnovu člana 5. stav 1. tačka 3. Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona 
Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila-žrtava 
rata- ,,IKRE“ („Službene novine Kantona Sarajevo", broj 9/04 - Prečišćeni tekst 22/04,31/07 
i 33/07 - Ispravka) i člana 11. stav 1. tačka 4. Statuta Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i 
školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila-žrtava rata- „IKRE" („Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj 27/06 i 13/08) i Odluke o metodologiji izrade i donošenja 
planova rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa („Službene 
novine Kantona Sarajevo", br. 18/25), Upravni odbor Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje 
i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila-žrtava rata „IKRE" donosi

PLAN RADA
FONDA KANTONA SARAJEVO ZA STIPENDIRANJE I ŠKOLOVANJE DJECE 

BORACA, POGINULIH BORACA I POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA „IKRE" 
ZA 2026. GODINU

I UVODNI DIO

Plan rada Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, 
poginulih boraca i poginulih civila-žrtava rata „IKRE" (u daljem tekstu Fond „IKRE") za 
2026. godinu obuhvata poslove i zadatke koji predstavljaju osnovnu djelatnost Fonda IKRE, a 
proizilaze iz Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i 
školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila-žrtava rata „IKRE", Statuta Fonda 
Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih 
civila-žrtava rata „IKRE" i drugih akata usklađenih sa zakonskim propisima Kantona 
Sarajevo, te zaključcima Skupštine i Vlade Kantona Sarajevo, kao i Uputstva za rad nadležnog 
Ministarstva za boračka pitanja.
Fond „IKRE" je obavljajući svoje kontinuirane poslove i zadatke prikupio informacije o 
velikom broju djece, te svojim radom nastoji na što bolji način pomoći djeci u vidu dodjele 
stipendija, školskih užina, jednokratnih pomoći kao i drugih vidova pomoći u obrazovanju. U 
tom zalaganju, Fond „IKRE" tokom godine nastoji da angažuje i što veći broj pravnih i fizičkih 
lica koji bi mogli pomoći djeci dodjeljivanjem stipendije ili plaćanjem školskih užina.

II NORMATIVNI DIO

Naziv propisa koji 
se donosi: Odluke o usklađivanju normativnih akata Fonda „IKRE" 

u slučaju izmjene postojećih zakonskih propisa

Predlagač: Fond „IKRE"

Organ koji donosi: Direktor, 
Upravni odbor



Kratak sadržaj

Rok za izradu 
općeg akta: Po ukazanoj potrebi

Organ koji razmatra 
opći akt: Upravni odbor, 

Nadležno ministarstvo 
Vlada Kantona Sarajevo

III TEMATSKI DIO

općeg akta: Usklađivanje normativnih akata Fonda u slučaju 
izmjene postojećih zakonskih propisa

1. Plan rada Fonda „IKRE" za 2026. godinu

Nosilac pripreme: Fond „IKRE"
Rok za pripremu: 
Organ koji razmatra:

10 dana od dana donošenja programa rada Vlade 
Upravni odbor, Nadzorni odbor
Nadležno ministarstvo
Skupština Kantona

Finansijska sredstva: Dotacija iz budžeta Ministarstva za boračka pitanja
Kratak sadržaj: Plan aktivnosti Fonda za 2026. godinu u okviru djelatnosti.

2. Izvještaj o radu za 2025. godinu

Nosilac pripreme: Fond „IKRE"
Rok za pripremu: 31. mart 2026. godine
Organ koji razmatra: Upravni odbor, Nadzorni odbor 

Nadležno ministarstvo 
Skupština Kantona

Finansijska sredstva: Dotacija iz budžeta Ministarstva za boračka pitanja
Kratak sadržaj: Izvještaj o radu Fonda za prethodnu godinu sa 

Finansijskim izvještajem o poslovanju i mišljenjem 
ovlaštenog revizora

IV KONTINUIRANI POSLOVI

1. Stipendija Ministarstva za boračka pitanja
Nosilac pripreme: Fond „IKRE“
Rok za pripremu: februar-juni (uplata stipendija iz školske 2025.godine), oktobar - decembar 
2026. godine (realizacija spiskova stipendista),
Organ koji razmatra: Fond ,,IKRE“
Kratak sadržaj: Dodjela stipendija djeci boraca, ratnih vojnih invalida i poginulih boraca- 
šehida koja pohađaju srednju školu, koji su na redovnom školovanju na nekoj visokoškolskoj 
ustanovi i redovnom školovanju na II i III ciklusu studija



2. Stipendija Fonda ,,IKRE“
Nosilac pripreme: Fond „IKRE"
Rok za pripremu: februar-juni (uplata stipendija iz školske 2025.godine), oktobar - decembar 
2026. godine (realizacija spiskova stipendista)
Organ koji razmatra: Fond ,,IKRE“
Kratak sadržaj: Dodjela stipendija djeci boračke populacije i djeci poginulih civila - žrtava 
rata koja se nalaze na redovnom školovanju

3. Uplata školskih užina
Nosilac pripreme: Fond „IKRE"
Rok za pripremu: kontinuirano do kraja 2026. godine
Organ koji razmatra: Fond „IKRE"
Kratak sadržaj: Fond „IKRE" vrši uplatu školskih užina djeci boračke populacije koja 
pohađaju osnovnu školu a nalaze se u teškoj materijalnoj situaciji

4. Sredstva za nabavku udžbenika i školskog pribora
Nosilac pripreme: Fond „IKRE"
Rok za pripremu: septembar 2026. godine
Organ koji razmatra: Fond „IKRE"
Kratak sadržaj: Pomoć u kupovini udžbenika (radnih sveski) i školskog pribora djeci 
boračke populacija koja pohađaju osnovnu školu.

5. Jednokratne pomoći
Nosilac pripreme: Fond „IKRE"
Rok za pripremu: kontinuirano do kraja 2026. godine
Organ koji razmatra: Fond „IKRE"
Kratak sadržaj: Dodjela pomoći djeci za razne namjene: poboljšanje životnog standarda, 
liječenje, kupovinu lijekova, plaćanje ekskurzije, školarine, za najuspješnije učenike i studente 
po uspjehu, takmičenjima i drugo.

6. Dodatno obrazovanje
Nosilac pripreme: Fond „IKRE"
Rok za pripremu: kontinuirano do kraja 2026. godine
Organ koji razmatra: Fond „IKRE"
Kratak sadržaj: Kursevi računara i stranih jezika organizuju se radi boljeg i detaljnijeg 
savladavanja materije iz informatičke nastave i stranih jezika, po potrebi za socijalno-ugroženu 
djecu boračke populacije instruktivnu nastavu iz određenih predmeta.



V PLAN KADROVA

a) Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji Fonda utvrđeno je 9 (devet) radnih 
mjesta i to:

1. Direktor Fonda
2. Pomoćnik direktora
3. Šef računovodstva
4. Stručni savjetnik za opće, pravne i administrativne poslove
5. Stručni savjetnik za projekte i projektnu dokumentaciju
6. Viši referent za administrativno-tehničke poslove
7. Viši referent za administrativne poslove-arhivar
8. Referent za blagajničke poslove
9. Vozač

b) U Fondu ,,IKRE“ trenutno je 5 (pet) uposlenika, i to:
1. Direktor Fonda
2. Šef računovodstva
3. Stručni savjetnik za opće, prvne i administrativne poslove
4. Stručni savjetnik za projekte i projektnu dokumentaciju
5. Viši referent za administrativne poslove-arhivar

c) Fond IKRE ne planira zapošljavanje radnika u toku 2026. godine.

Broj: 01-1-123/26
Sarajevo, 09.03.2026. godine

Address: Alipašina bb, Sarajevo 71 000, Bosnia and Herzegovina 
Tel/fax. ++387 33 444-520;
Tel./fax. ++387 33 200 310
E-mail address: ikre.sarajevo(a),gtnail. com

CANTON SARAJEVO 
THE EUROPEAN REGION 

OF THE YEAR 2006.
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Na osnovu člana 5. stav 1. tačka 3. Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona 
Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila-žrtava 
rata- „IKRE" („Službene novine Kantona Sarajevo", broj 9/04 - Prečišćeni tekst, 22/04, 31/07 
i 33/07 - Ispravka) i člana 11. stav 1. tačka 4 Statuta Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i 
školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila-žrtava rata- „IKRE" („Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj 27/06 i 13/08) i Odluke o metodoligiji izrade i donošenja 
planova rada i izvještaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa („Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj 18/25), te na osnovu člana 15, 16, 19 i 20 Zakona o 
budžetima u Federaciji BiH („Službne novine Federacije BiH „ broj: 102/13,9/14,13/14,8/15, 
91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19 i 99/19, 25a/22, 7/25), te budžetskih instrukcija broj 2, 
donosimo zahtjev za dodjelu sredstava iz Budžeta Kantona Sarajevo

FINANSIJSKI PLAN FONDA “IKRE” ZA 2026, GODINU

UVOD

Fond "IKRE” egzistira od decembra 1993. godine i svake godine proširuje svoj 
program rada vandrednim projektima, a u korist djece boračke populacije. Osim stalnog 
stipendiranja djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila-žrtava rata, Fond realizira i 
druge aktivnosti kao što je projekat pomoći za školski pribor, projekat besplatne užine za 
socijalno ugroženu djecu, te projekat edukativno rekreativnih putovanja u zemlji i inostranstvu, 
a na poziv donatora.

Shodno naprijed navedenom, te instrukcijama za izradu Budžeta za 2026. godinu, a na 
osnovu člana 15, 16, 19.i 20. Zakona o proračunima-budžetima u Federaciji BiH („ Službene 
novine Federacije BiH" broj 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15 i 104/16, 5/18, 11/19 i 
99/19, 25a/22, 7/25), smjernica i ciljeva fiskalne politike Kantona Sarajevo za 2026. godinu, 
te budžetskih instrukcija broj 2 predviđeni su:

I UKUPAN PRIHOD 4.080.000 KM

II UKUPAN RASHOD 4.080.000 KM

I - STRUKTURA UKUPNOG PRIHODA:

Red.br. ELEMENTI IZNOS
1. Dotacija iz Budžeta 700.000
2. Stipendija Ministarstva za boračka pitanja 3.330.000
3. Ostali transferi - III ciklus studija 50.000

UKUPNO: 4.080.000

Iz naprijed navedene tabele evidentno je da se dotacija iz budžeta u iznosu od 700.000 
KM sastoji iz 12 mjesečnih dotacija u iznosu od 58.333 KM. Pod rednim brojem 2 - stipendija 
Ministarstva za boračka pitanja odnosi se na 2.330 stipendija za period od 9 mjeseci za 
dodiplomski, master i doktorski studij. Od školske 2024/2025. godine predviđeno je povećanje 
stipendija za srednju školu i fakultet na 150 KM. Pod rednim brojem tri iznos od 50.000 KM 
odnosi se na pomoć za studente III ciklusa studija koji nisu ostvarili pravo na stipendiju.



II - STRUKTURA UKUPNOG RASHODA -4.030.000 KM

Analiza troškova je sljedeća:

Materijalni troškovi Fonda su planirani na nivou procjene ostvarenja istih u prvom polugodištu
2025. godine, te uputstva o načinu i elementima izrade prijedloga, što je vidljivo iz tabelarnog 
pregleda.
Ukupni materijalni troškovi predvidjeni su u iznosu od 454.213 KM ili 11,27% godišnje 
planirane veličine. Mjesečna veličina je 37.851 KM. Evidentno je, da Fond, na osnovu 
dosadašnje prakse obezbjedi samostalno više od 50% od naprijed navedne veličine u vidu 
donacija, a za potrebe dijece boračke populcije, što ukazuje na opravdanost postojanja ove 
institucije.

Bruto plaće - ekonomski kod 611100

Osnov za obračun plaća je Pravilnik o plaćama i naknadama zaposlenika Fonda IKRE, broj 01- 
81/12. Osnovica za obračun plaća i bod za obračun plaća se utvrđuje u istom iznosu kao za 
budžetske korisnike kojima se plaće uređuju Zakonom o plaćama i naknadama u organima 
vlasti Kantona Sarajevo („Službene novine Kantona Sarajevo", broj 5/19; 40/22 i 6/25) ili 
njegovim eventualnim izmjenama, odnosno utvrđuje se Zakonom o izvršavanju budžeta za 
svaku budžetsku godinu ili odlukom o privremenom finansiranju i primjenjuje se od 01.01. za 
svaku narednu godinu. Aktuelna osnovica je 420 KM, a bod za obračun je 1.0 (Zakon o 
izvršavanju Budžeta Kantona Sarajevo za 2026. godinu)
Masa predviđenih bruto sredstava u ovu svrhu za 5 izvršilaca sa minulim radom iznosi 
301.690 KM (bruto plate) radnika koje su preračunate na osnovicu od 420,00 KM sa bodom u 
iznosu od 1.0. Naime, u Fondu je trenutno prema važećoj sistematizaciji uposleno četiri 
izvršioca i direktor.

Tabela 1: Spisak zaposlenih

R/B Ime i Prezime Platni 
razred

VSS VŠS SSS NSS VKV KV NK Potrebna sredstva 
za godinu dana

1 Halilović 
Smajo

I VSS 68.859

2 Imamović 
Vedad

V VSS 38.059

3 Džakmić 
Amila

VII VSS 34.676

4 Gološ Amela VI SSS 22.835
5. Mehmedspahić 

Safet
VII VSS 34.676

Ukupno 199.105
Napomena: Ukupan iznos potrebnih sredstava ne obuhvaća minuli rad uposlenika.

selma.kozic
Pencil

selma.kozic
Pencil

selma.kozic
Pencil

selma.kozic
Pencil

selma.kozic
Pencil



Tabela 2.1nformacija o broju zaposlenih

Opis
Trenutan broj zaposlenih 5
Procedura prijema zaposlenih u toku -
Data saglasnost Vlade KS na prijem zaposlenih, a još nije raspisan javni poziv -
Planirano novo zapošljavanje u 2026. godini -
UKUPNO 5

Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi

Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi su planirani u skladu sa važećim Zakonom o 
doprinosima u FBIH i iznose 30.168 KM, a ostali doprinosi su 1.508 KM.

Naknade troškova zaposlenih - ekonomski kod 61120

Nivo potrebnih sredstava za naknade troškova zaposlenih planiran je u približno istom iznosu 
kao i 2025 godine, a sve u skladu sa odredbama Zakona o načinu ostvarivanja ušteda u budžetu 
FBiH („Službene novine Federacije BiH“ broj 50/09).

Naknada Broj 
zaposlenih

Iznos za 
2026. po 
radniku 

mjesečno

Potreban nivo sredstava

Naknada troškova prevoza na posao i s 
posla (konto 611211) 5 60 3.600

Naknada za topli obrok (konto 611221) 5 360 19.800
Naknada za regres za godišnji odmor (konto 
611224)

5 900 4.500

Otpremnina zbog odlazka u penziju (konto 
611225)

- -

Naknada u slučaju smrti i teže invalidnosti 
(konto 611227)

Zakon.prop. 7.000

UKUPNO 34.900

Tabela otpreminina: U 2026. godini nema zaposlenih koji odlaze u penziju

R/B Ime i 
prezime

Jan 
2026

Feb 
2026

I Mart 
2026

April 
2026

Maj 
2026

Juni 
2026

Juli 
2026

Aug 
2026

Sep 
2026

Okt 
2026

Nov 
2026

Dec 
2026

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.



Iz naprijed navedenog, evidentno je da ukupna masa za bruto plaće i naknade sa doprinosom 
poslodavca za 5 izvršilaca za 2026. godinu i ostali doprinosi iznose 368.266 KM.

Putni troškovi - ekonomski kod 613100

Naknade putnih troškova planirane su na osnovu utrošenih sredstava i procjene ostvarenja do 
kraja 2025.godine, u iznosu od 4.000 KM.
Obrazloženje: Važno je naglasiti, da se sva službena putovanja realiziraju pozivom donatora, s 
ciljem zadovoljavanja raznih potreba djece boračke populacije (edukativni susreti, ljetovanje i 
zimovanje djece u porodicama i drugim mjestima). Predviđeno je ljetovanje 100 djece u 
Novom Vinodolskom - donacija grada Zagreba.

Izdaci za energiju - ekonomski kod 613200

Zahtjev za 2026. godinu je 7.000,00 KM na nivou procjene ostvarenja u 2025. godini.
Obrazloženje: Fond IKRE je od septembra 2023. godine preselio u novi poslovni prostor u 
Olimpijskom centru Zetra. Troškovi električne energije iznose 275,66 KM mjesečno dok 
troškovi grijanja iznose 228,95 KM za mjesece u kojima se plaća centralno grijanje.

Izdaci za komunalne usluge - ekonomski kod 613300

Planirana veličina za 2026. godinu je 5.000 KM.
Obrazloženje: Fond IKRE trenutno plaća izdatke za vodu u iznosu od 40,52 KM mjesečno kao 
i odvoz smeća u iznosu 29,95 KM mjesečno.. Fond posjeduje četiri telefonska broja i 
prosječna mjesečna cijena iznosi 300-400,00 KM, a ovisi od aktuelnog projekta i potrebe 
komuniciranja sa korisnicima naših vidova pomoći.

Nabavka materijala - ekonomski kod 613400

Planirana veličina za 2026. godinu iznosi od 3.000 KM.
Obrazloženje: Ovi troškovi se većim dijelom odnose na nabavku administrativnog i 
kancelarijskog materijala za realizaciju stipendije Ministarstva za boračka pitanja, odnosno 
nabavku registratora za prosječno 4000 korisnika, omoti za spise, papir za ugovore, te toneri za 
printere.

Izdaci za usluge prevoza i goriva - ekonomski kod 613500

Planirana veličina za 2026. Godinu iznosi 3.000 KM.
Obrazloženje: Fond posjeduje putničko vozilo u ispravnom stanju. Prosječna mjesečna 
potrošnja iznosi 170 KM, što je na godišnjem nivou 2.040 KM, dok ostatak čine troškovi 
registracije i održavanja.

Izdaci zakupa - ekonomski kod 613600

Planirana veličina za 2026. godinu iznosi 22.500 KM
Obrazloženje: Fond koristi poslovne prostorije u ulici Alipašina bb, KJP ZOI 84, Olimpijski 
centar Zetra. Mjesečna najamnina je 1.719,90 KM. Također za parking mjesto za službeno 
vozilo u KJP ZOI 84 plaća se najam u iznosu od 40,00 KM mjesečno.



Izdaci za tekuće održavanje - ekonomski kod 613700

Planirana veličina za 2026. godinu iznosi 3.000 KM.
Obrazloženje: Fond IKRE posjeduje određenu računarsku opremu, kopir aparate kao i ostalu 
opremu i osnovni trošak kod istih je održavanje za normalno funkcionisanje jer je ista oprema 
većinom amortizovana. Također i u novim poslovnim prostorijama neophodno je uraditi 
određenje sitne popravke.

Izdaci za osiguranje, bankarske usluge i usluge platnog prometa - ekonomski kod 613800

Planirana veličina za 2026. godinu iznosi 6.000 KM.
Obrazloženje: Ovi troškovi su relativno mali iako Fond uplaćuje veliki broj stipendija, a 
Ministarstvo za boračka pitanja je u dosadašnjem periodu osim sredstava stipendija uplaćivalo i 
sredstva za proviziju kako ne bi bio umanjen iznos za krajnje korisnike. Fond IKRE plaća 
proviziju za sve stipendije kao i druge vidove pomoći.

Ugovorene i druge posebne usluge - ekonomski kod 613900

Planirana veličina za 2026. godinu je 32.447 KM
Obrazloženje: Ovu stavku čine predviđena sredstva kako slijedi u dolje navedenoj tabeli:

Opis Potreban nivo sredstava u 
2026 .godini

613910 - Izdaci za informiranje 900,00
613920 - Usluge za stručno obrazovanje
613930 - Stručne usluge 7.000,00
613940 - Medicinske i laboratorijske usluge
613950 - Usluge ispitivanja okoline
613960 - Zatezne kamate i troškovi spora
613970 - Izdaci po osnovu drugih samostalnih 
djelatnosti i povremenog samostalnog rada

21.614,00

613980 - Izdaci za poreze i doprinose na dohodak 2 133,00
613990 - Ostale nespomenute usluge i dažbine 800,00

UKUPNO 32.447

Napomena: Konto 613930 - Stručne usluge čine troškovi revizora i troškove 
računovodstvenih seminara i seminara za javne nabavke, dok konto 613970 i 613980 čine 
troškovi naknada Upravnom i Nadzornom odboru.



Stipendije i pomoći -ekonomski kod 614200

Ova stavka je predviđena u iznosu 3.621.787 KM ili 88,62 % od ukupnog Budžeta. Struktura 
ovih troškova je sljedeća:

Kapitalni grantovi - ekonomski kod 615000

1 11 Stipendije Ministarstva za boračka pitanja (2.330 korisnika) 3.330.000 KM
2. Stipendije Fonda "IKRE (115 korisnika) 140.850 KM
3. Projekat užina za 220 učenika 52.937 KM
4. Projekat pomoć za školski pribor za soc. ugr. 15.000 KM
5. Učešće na svjetskim festivalima znanja, folklora 1 edukativne ekskurzije 1.500 KM
6. Pomoć za liječenje 15.000 KM
7. Pomoć za sodjalno ugrožene kategorije (bolesti, eskurzlje) 15.000 KM
8. Škola kompjutera, škola Informatike 1 stranih jezika 1.500 KM

I 9. 1 Pomoć za studnete III dklus studija 50.000 KM
|UKUPNO 3.621.787 KM |

Na ovoj stavci nemamo planiranih sredstava.

Nabavka opreme-ekonomski kod 821300

Ova stavka se odnosi na nabavku uredske opreme i iznosi 4.000,00 KM. Ova sredstva će se 
aktivirati u slučaju potrebe, a planiraju se uzimajući u obzir da su postojeća sredstva u upotrebi 
duži niz godina i uglavnom amortizovana.

Kontinuirani poslovi

1. Stipendije Ministarstva za boračka pitanja

U planu za 2026. godinu nalaze se sredstva za 5 stipendije za 2.330 kandidata za 
školsku 2025/2026 godinu, kao i sredstva za 4 stipendije za 2.330 kandidata za školsku 
2026/2027 godinu.

Rok izvršenja za stipendiju za školsku 2026/2027 godinu:
a) raspisivanje Konkursa za dodjelu stipendija u dnevnim novinama - početak oktobra

2026. godine u trajanju od mjesec dana
b) objava rezultata u dnevnim novinama. decembar 2026. godine.

2. Stipendije Fonda ‘IKRE’

Planom i programom rada za 2026. godinu utvrđeno je sljedeće:
a) 100 stipendija za drugo polugodište školske 2025/2026 godine
b) 100 stipendija za prvo polugodište Školske 2026/2027 godine

Odabir korisnika stipendije će se vršiti prema utvrđenim kriterijima Fonda “IKRE”.

Aktivnosti za dodjelu stipendija u školskoj 2026/2027 godini su utvrđene u planu za 2026. 
godinu, dok procedure za dodjelu stipendije za školsku 2026/2027 godinu počinju u oktobru 
2026. godine (za prvo polugodište školske 2026/2027. godine.) .

3. Uplata školskih užina



U 2026, godini predviđena su sredstva za plaćanje školske užine za 220 učenika 
osnovnih škola Kantona Sarajevo. Ovaj broj je varijabilan i ovisi o raspoloživim sredstvima. 
Spiskovi učenika, kojima je potrebna ova vrsta pomoći (a na osnovu kriterija Fonda), 
obezbijedit će se u saradnji sa školama. Ova vrsta pomoći dodjeljuje se djeci iz porodica 
slabijeg materijalnog stanja, čiji roditelji su nezaposleni, kao i porodicama koje školuju veći 
broj djece..

Rok izvršenja:
a) za izradu spiskova - august 2026. godine
b) uplate užina za 2026./2027. školsku godinu počinju u septembru 2026. godine.

4. Pomoć za školski pribor

Realizacija ovog projekta bit će uslovljena raspoloživim budžetom Fonda “IKRE”, a u 
skladu sa kriterijima za dodjelu ovog vida pomoći.

Rok izvršenja:
a) spiskovi za dodjelu ovih sredstava - august 2026. godine
b) dodjela pomoći - početak septembra i oktobar 2026. godine

5. Rekreativno-edukativna putovanja - u sastavu pomoć za socijalno ugrožene

S obzirom na veoma tešku ekonomsku situaciju u budžetu Kantona, Fond ,,IKRE“ je 
uspio isplanirati određen dio sredstava i za ovaj projekat. Iskustveno sva dosadašnja edukativna 
putovanja su bila na teret donatora, dok je Fond snosio troškove prevoza. Ovom restrikcijom 
ograničavamo dosadašnju saradnju sa donatorima iz inostranstva. Nastojat ćemo minimalno 
zadovoljiti potrebe naše talentirane djece a istovremeno zadržati donatore iz inostranstva.

6. Jednokratne pomoći za liječenje

U sredstvima jednokratnih pomoći, predviđena su i sredstva za liječenje oboljele djece. 
Ova pomoć se dodjeljuje na zahtjev porodice, uz priloženu adekvatnu dokumentaciju i prema 
ukazanoj potrebi. Najčešći zahtjevi odnose se na liječenje teže oboljele djece, kupovinu 
ortopedskih pomagala ili lijekova, pa i bolničko ili banjsko liječenje.

Rok izvršenja: prema ukazanoj potrebi i prema raspoloživim sredstvima.

7. Jednokratne pomoći u slučajevima socijalne ugroženosti

Zbog jako velikog broja zahtjeva za jednokratnu pomoć u slučajevima socijalne 
ugroženosti od strane boračke populacije, dodjeljivat će se ovakva vrsta pomoći u toku cijele 
godine, prema primljenim adekvatnim zahtjevima a ovisno od raspoloživih sredstva. Najčešći 
razlozi dodjele ove vrste pomoći su zadovoljavanje potreba životnog standarda kod porodica 
čiji su članovi nezaposleni i kod porodica koje školuju veći broj djece. Jedan dio sredstava 
predviđa se i za plaćanje školskih ekskurzija za djecu koja su iz socijalno ugroženih porodica 
boraca.

Rok izvršenja: prema ukazanoj potrebi.



8. Dodatno obrazovanje

S ciljem unapređivanja znanja kod djece boračke populacije, i u 2026. godini predviđena je 
naknadna za dodatnu nastavu iz predmeta za koje se ukaže potreba. To se, prije svega odnosi 
na informatiku i strane jezike, što je baza nadogradnje obrazovanja.

9. Pomoć za studnete III ciklusa studija

Zbog velikog broja aplikanata za III ciklus studija određen broj studenata nije uspio da 
ostvari pravo na stipendiju. Zbog toga će se dodijeliti određen broj jednokranih pomoći kao vid 
sufinansiranja za studente III ciklusa studija.

Bro j i struktura zaposlenih u Fondu

Broj i struktura zaposlenih

Stručna sprema Broj zaposlenih.2025.god. Plan 2026.god.

VSS 4 4
VSS
SSS 1 1
VKV
KV
NK

UKUPNO: 5 5



Fond “IKRE”
Naziv korisnika

ZBIRNI PREGLED FINANSIRANJA U 2026 godini

A PRIHODI
Iz Budžeta Kantona Sarajevo za 2026,godinu 4,080.000
Iz prihoda korisnika u 2026. godinu ________

od toga: 
sopstveni prihod ________

donacija ________________
grant 4.080.000

Iz primitka (primljene otplate datih kredita)

UKUPNO: 4.080.000

B IZDACI

Ekon. 
kod

Vrsta 
rashoda

Ukupan 
zahtjev 

2026 god.

Od toga iz 
Budžeta

Od toga iz 
prihoda 
korisnika

Od toga

Sopstveni Donacija Grant

611100 Bruto plaće 1 
naknade

301.690 301.690

611200 Naknade troškova 
zaposlenih

34.900 34.900

612100 Doprinosi 
poslodavca

31.676 31.676

613000 Izdad za materijal 
1 usluge

85.947 85.947

614000 Tekući grantovl 3.621.787 3.621.787
615000 Kapitalni grantovl
616000 Obaveze po 

kreditima
821000 Izdaci za nabavku 

stalnih sredstava
4.000 4.000

822000 Sredstva za 
pozajmljivanje

823000 Otplate dugova

UKUPNO 4.080.000 4.080.000



NAZIV KORISNIKA
Tabela br. 2.

Raz. Glava Potr. jed. Ekon. 
kod

Sub 
Analiti.

OPIS Ukupan zahtjev 
2026.godina

Od toga iz 
Budžeta

TEKUĆI IZDACI ORGANA UPRAVE 454.213 454.213
00 01 0001 611000 Plaće 1 naknade troškova zaposlenih 336.590 336.590
00 01 0001 611100 Bruto plaće 1 naknade 301.690 301.690
00 01 0001 611200 Naknade troškova zaposlenih 34.900 34.900
00 01 0001 612000 Doprinosi poslodavaca 1 ostali doprinosi 31.767 31.767

00 01 0001 612100 Doprinosi poslodavca 31.767 31.767
00 01 0001 613000 Izdaci za materijal 1 usluge 85.947 85.947
00 01 0001 613100 Putni troškovi 4.000 4.000
00 01 0001 613200 Izdaci za energiju 7.000 7.000
00 01 0001 613300 Izdaci za komunalne usluge 5.000 5.000
00 01 0001 613400 Nabavka materijala 3.000 3.000
00 01 0001 613500 Izdaci za usluge prevoza 1 goriva 3.000 3.000
00 01 0001 613600 Unajmljivanje opreme 1 Imovine 22.500 22.500
00 01 0001 613700 Izdaci za tekuće održavanje 3.000 3.000
00 01 0001 613800 Izdaci osiguranja, bankarskih usluga 1 usluga 

platnog prometa
6.000 6.000

00 01 0001 613900 Ugovorene 1 druge posebne usluge 32.447 32.447
UKUPNO TEKUĆI GRANTOVI 3.621.787 3.621.787

00 01 0001 614000 Tekući grantovl
00 01 0001 614100 Grantovi drugim nivoima Vlade
00 01 0001 614200 Grantovl pojedincima 3.621.787 3.621.787
00 01 0001 614300 Grantovi neprofitnim organizacijama
00 01 0001 614400 Subvencije javnim preduzećlma
00 01 0001 614800 Ostali grantovl - povrat 1 dr.

UKUPNO ZA KAPITALNE GRANTOVE
00 01 0001 615000 Kapitalni grantovi
00 01 0001 615100 Kapitalni grantovi drugim nivoima Vlade
00 01 0001 615200 Kapitalni grantovi pojedincima i neprofitnim 

organizacijama
IZDACI PO OBAVEZAMA

00 01 0001 616000 Izdad za obaveze po kreditima
00 01 0001 616200 Izdad za Inostrane kamate
00 01 0001 616300 Kamate na domaće pozajmljivanje
00 01 0001 616400 Ostale naknade vezane za pozajmljivanje



Fond “IKRE”
Naziv korisnika

Tabela br.l

ZBIRNI PREGLED FINANSIRANJA U 2026,2027,2028. godini

Iz Budžeta Kantona Sarajevo za 2026.,2027.,2028. godina 
Iz prihoda korisnika.

12.340.000

sopstveni prihod 
donacija 
grant 12.340.000

Iz primitka (primljene otplate datih kredita)

UKUPNO; 12.140.000

B IZDACI

Ekon. 
Kod

Vrsta rashoda Ukupan 
zahtjev 

2026 god.

Od toga iz 
Budžeta

2027 god 
iz Budžeta

2028 god. 
iz Budžeta

Ukupno 
2026-2028 
iz Budžeta

611100 Bruto plaće i 
naknade

301.690 301.690 301.690 301.690 905.070

611200 Naknade troškova 
zaposlenih

34.900 34.900 34.900 34.900 104.700

612100 Doprinosi 
poslodavca

31.676 31.676 31.676 31.676 95.028

613000 Izdaci za materijal 1 
usluge

85.947 85.947 85.947 85.947 257.841

614000 Tekući grantovl 3.621.787 3.621.787 3.671.787 3.671.787 10.965.361
615000 Kapitalni grantovl
616000 Obaveze po 

kreditima
821000 Izdaci za nabavku 

stalnih sredstava
4.000 4.000 4.000 4.000 12.000

822000 Sredstva za 
pozajmljivanje

823000 Otplate dugova

UKUPNO 4.080.000 4.080.000 4.130.000 4.130.000 12.340.000



Fond IKRE9
Naziv korisnika

Broj i struktura zaposlenih

Stručna sprema Broj zaposlenih
30.06.2025.godina

Plan 2026.godina 2027.godina 2028.godina

VSS 4 4 4 4
VŠS
SSS 1 1 1 1
VKV
KV
NK

UKUPNO: 5 5 5 5

OKVIRNI BUDŽET 2026-2028. GODINA

Obrazloženje:
U nastavku ovog materijala dat je tabelarni pregled ekonomskih pokazatelja za period 

2026 - 2028. godine.
Svi projekti koji su navedeni u Planu i Programu rada za 2026 godinu egzistirat će u 

2027. i 2028 godini. Ukupan zahtjev iz Budžeta za period je 2026-2028 .godina je 
12.340.000 KM. Broj izvršilaca je pet.



NAZIV KORISNIKA
Tabela br. 2

Raz. Glava Potr, 
jed.

Ekon. 
kod

Sub 
analitlka

OPIS Ukupan 
zahtjev 
2026.g

Od toga 
iz 

Budžeta

2027. god 
Iz Budžeta

2028 
god Iz 

Budžeta

Ukupno 
2026- 
2028. 
god iz 

Budžeta
TEKUĆI IZDACI 
ORGANA UPRAVE

454.213 454.213 454.213 454.213 1.362.639

00 01 0001 611000 Plaće 1 naknade 
troškova zaposlenih

336.590 336.590 336.590 336.590 1.009.770

00 01 0001 611100 Bruto plaće i naknade 301.690 301.690 301.690 301.690 905.070
00 01 0001 611200 Naknade troškova 

zaposlenih
34.900 34.900 34.900 34.900 104.700

00 01 0001 612000 Doprinosi 
poslodavaca 1 ostali 
doprinosi

31.767 31.767 31.767 31.767 95.301

00 01 0001 612100 Doprinosi poslodavca 31.767 31.767 31.767 31.767 95.301
00 01 0001 613000 Izdaci za materijal i 

usluge
85.947 85.947 85.947 85.947 257.841

00 01 0001 613100 Putni troškovi 4.000 4.000 4.000 4.000 12.000
00 01 0001 613200 Izdaci za energiju 7.000 7.000 7.000 7.000 21.000
00 01 0001 613300 Izdaci za komunalne 

usluge
5.000 5.000 5.000 5.000 15.000

00 01 0001 613400 Nabavka materijala 3.000 3.000 3.000 3.000 9.000
00 01 0001 613500 Izdaci za usluge 

prevoza i goriva
3.000 3.000 3.000 3.000 9.000

00 01 0001 613600 Unajmljivanje opreme 
1 Imovine

22.500 22.500 22.500 22.500 67.500

00 01 0001 613700 Izdad za tekuće 
održavanje

3.000 3.000 3.000 3.000 9.000

00 01 0001 613800 Izdad osiguranja, 
bankarskih usluga i 
usluga platnog 
prometa

6.000 6.000 6.000 6.000 18.000

00 01 0001 613900 Ugovorene 1 druge 
posebne usluge

32.447 32.447 32.447 32.447 97.341

UKUPNO TEKUĆI 
GRANTOVI

3.621.787 3.621.787 3.671.787 3.671.787 10.965.361

00 01 0001 614000 Tekući grantovl
00 01 0001 614100 Grantovl drugim 

nivoima Vlade
00 01 0001 614200 Grantovl pojedincima 3.621.787 3.621.787 3.671.787 3.671.787 10.965.361
00 01 0001 614300 Grantovl neprofitnim 

organizadjama
00 01 0001 614400 Subvencije javnim 

preduzećlma
00 01 0001 614800 Ostali grantovl - 

povrat i dr.

UKUPNO ZA 
KAPITALNE 
GRANTOVE

00 01 0001 615000 Kapitalni grantovl
00 01 0001 615100 Kapitalni grantovl 

drugim nivoima Vlade
00 01 0001 615200 Kapitalni grantovl 

pojedincima i 
neprofitnim 
organizacijama
IZDACI PO 
OBAVEZAMA

00 01 0001 616000 Izdaci za obaveze po 
kreditima

00 01 0001 616200 Izdaci za inostrane 
kamate



00 01 0001 616300 Kamate na domaće 
pozajmljivanje

00 01 0001 616400 Ostale naknade 
vezane za 
pozajmljivanje

Napomena: Daje se saglasnost Nadzornog i Upravnog odbora da se svaka manje utrošena 
stavka može preusmjeriti na grantove pojedincima (stipendije i drugi vidovi pomoći).

Zbog opšteg rasta cijena i poremećaja na tržištu realizacija mnogih projekata je usporena. Fond 
će, kao i uvijek do sada, težiti da pomogne što većem broju djece boračke populacije. Uštede 
koje se ostvare na stavkama kao što su: izdaci za tekuće održavanje - konto 613700; putni 
troškovi - konto 613100; izdaci za školsku užinu, kao i na ostalim kontima bit će usmjerene na 
grantove pojedicima kroz stipendije i razne vidove pomoći.

Također, Fond je planirao da jedan dio sredstava dodjeli stipendistima II i III ciklusa studija, 
odnosno master studija i doktorskog studija u skladu sa svojim fmansijskim mogućnostima. 
Realizacije će biti adekvatno obrazložena u predviđenim izvještajima.

Sarajevo, mart 2026.godine

Šef računovodstva
Vedad Imamović

r Direktor
dr.sci.Smajo Halilović

Address: Alipašina bb, Sarajevo 71 000, Bosnia and Herzegovina
Tel/ . ++387 33 444-520; 
Tel./fax. ++387 33 200 310,
E-mail address: ikre.sarajevo(d),gmail. com

2
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KANTON SARAJEVO 
Ministarstvo za boračka pitanja

Bočna h XepucroBUHa
Oeliepaimja Bociiek Xepuei’QBHHc?
KAHTQH CAPAJEBO
MinincrapcTBo 3a. đopauKa. n.irraiba

' ? Bosnia and Herzegovina
' Federation of Bosnia and Herzegovina-

CANTON SARAJEVO . . 
Ministry of Veteran's Affairs

Broj: 06-04-12825/26
Sarajevo, 10.04.2026. godine

Fond Kantona Sarajevo za stipendiranje 7
i školovanje djece boraca, poginulih boraca,
i poginulih civila žrtava rata “IKRE” 
ulicaAlipašina’bb
71000 Sarajevo

PREDMET: Mišljenje na Plan rada sa finansijskim planom Fonda Kantona Sarajevo 
za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih •: 

. . civila žrtava rata. “Ikre” za 2026. godinu, dostavlja se
Veza vaš akt broj: 02-2-122/26 od 30.03.2026. godine

U vezi Vašeg akta broj i datum gornji,: kojim tražile mišljenje ha .dostavljeni Plan rada sa 
finansijskim planom za 2026.,godinu, utvrđeno je daje finansijska konstrukcija u dostavljenom plimu 
usklađena sa iznosima predviđenih) na pozicijama ovog ministarstva u Budžetu Kantona Sarajevo za 
2026. godinu. '

Dalje, Plan rada Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca 
i poginulih civila žrtava rata “Ikre" za 2026.. godinu je u skladu sa Odlukom p metodologiji izrade 
i donošenja, planova rada i izvještajao radu. Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (“Službene 
novine Kantona Sarajevo”, broj 18/25).

S poštovanjem,

Dostavljeno: • 
Naslovu

- A/a

NIŠTA R<t

Adresa: Reisa Džemaludina ČauŠcvića I, 71000 Sarajevo
Tel: + 387 (0)33 562-0)2, Fax: + 387 (0)33 562-251 |/|

Web: liun://inbi).ks.eov.ba. E-inail: mbp@mbp.ks.gov.ba

mailto:mbp@mbp.ks.gov.ba
selma.kozic
Pencil



FONDKANTONA SARAJEVA a STIPENDIRANJE1 ŠKOLOVANJE DJECEBORACA,
POGINULIH BOWCA f POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA - IKRE1
WAR VICTIMS' CHILDREN SCHOLARSHIP FUND • ’IKRE*

Broj: 01-1-117/26
Datum: 26.03.2026.godine

Na osnovu Člana 11. Statuta feuda Kantoca Sarajevo za stipendiranja i školovanje djeco 
boraca, poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata ,,IKRE“ („Službene novine Kantona 
Sarajevo" br. 27/05 l 13/0$) Upravni odbor je na II sjednici održanoj 26.03.2026. godine 
donio

ODLUKU

I

Usvaja se Plan rada Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i. Školovanje djece boraca, 
poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata „IKRE" za 2026. godinu.

U

Plan rada iz tačke I ove Odluke dostaviti ni saglasnost Skupštini Kantona Sarajevo.

III

Odluka stupa na snagu danom donošenja.

CANTON SARAJEVO 
IHK EUROPEAN REGION 

l>F HJJ. TEAR 2UVI>.

rMdnttt AlinaslM kb, Sarajevo ?/ 000. BosKte and Hewgpvuta 
TtVfax. —367 35 444-510;

33100310.
E-mail address: itrje.s^dj^vo&epall.c^n . >

selma.kozic
Pencil
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Član 3.

Ministarstvo obrazovanja i nauke Kantona Sarajevo 
posredova! će prilikom izrade i potpisivanja ugovora iz člana 2. 
ove odluke i pratit će njegovu realizaciju.

Član 4.

Rok za izvršenje poslova navedenih u čl. 2. i 3. ove odluke je 
60 dana od dana stupanja na snagu ove odluke.

Član 5.

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u 
"Službenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-12490/04
15. aprila 2004. godine

Sarajevo

Predsjedavajuća 
Skupštine Kantona Sarajevo 

Meliha Alić, s. r.

Sjedište Fonda je u Sarajevu, ulica Štrosmajerova broj 3. 
Fond ima poseban račun devizni i dinarski.

II - POSLOVI I ZADACI FONDA

Član 3.

Fond obavlja slijedeće poslove i zadatke:
- obezbjeđuje stipendije od 1-12 godina školovanja,
- obezbjeđuje stipendije redovnim studentima,
- obezbjeđuje sredstva za nabavku udžbenika,
- obezbjeđuje sredstva za jednokratnu pomoć,
- obezbjeđuje sredstva za posebno, dodamo školovanje 

(usavršavanje) djece - talenata,
- obezbjeđuje ostale vrste pomoći.

III - UPRAVLJANJE FONDOM

Zakonodavno-pravna komisija
Na osnovu člana 2. Odluke o izmjeni Odluke o preuzimanju 

prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i 
školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila - 
žrtava rata "IKRE" ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
4/04) i člana 172. Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 25/03) 
Zakonodavno-pravna komisija Skupštine Kantona Sarajevo na 
sjednici od 13. aprila 2004. godine utvrdila je prečišćen tekst 
Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo 
za stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i 
poginulih civila - žrtava rata "IKRE".

Prečišćen tekst Odluke o preuzimanju prava osnivača Fonda 
Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece boraca, 
poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE" 
obuhvata: Odluka o preuzimanju izmjena i dopuna Odluke o 
osnivanju Fonda grada Sarajevo za stipendiranje i školovanje 
djece poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE” 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 32/01 i 35/01 - 
ispravka) Odluku o izmjeni Odluke o preuzimanju prava 
osnivača Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje 
djece boraca i poginulih civila - žrtava rata "IKRE" ("Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj 4/04) u kojim je naznačen dan 
stupanja na snagu ovih odluka.

Broj 01-05-11732/04 Predsjedavajući
13. aprila 2004. godine Zakonodavno-pravne komisije 

Sarajevo Esad Hrvačić, s. r.
ODLUKA <X/

O PREUZIMANJU PRAVA OSNIVAČA FONDA 

KANTONA SARAJEVO ZA STIPENDIRANJE I 
ŠKOLOVANJE DJECE BORACA, POGINULIH 

BORACA I POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA 

"IKRE"

I - OPĆE ODREDBE

Član 1.

Radi obezbjeđenja sredstava i drugih uslova za stipendiranje i 
školovanje djece poginulih boraca i civila žrtava rata na području 
Kantona Sarajeva, osniva se Fond Kantona Sarajevo za 
stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i 
poginulih civila - žrtava rata "IKRE" (u daljem tekstu: Fond).

Član 2.

Fond će poslovati pod nazivom: Fond Kantona Sarajevo za 
stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i 
poginulih civila-žrtava rata "IKRE".

Fond ima svojstvo pravnog lica.

Član 4.

Organ upravljanja u Fondu je Upravni odbor od tri člana.
Predsjednika i članove Upravnog odbora imenuje i 

razrješava Vlada Kantona Sarajevo.
Mandat članova Upravnog odbora traje četiri godine.

Član 5.,

Upravni odbor Fonda naročito vrši sljedeće poslove i
zadatke:

1. Donosi Statut Fonda na koji daje suglasnost osnivača.
2. Donosi Pravilnik o kriterijima i načinu dodjele sredstava o 

školovanju djece boraca i djece poginulih boraca na koji 
suglasnost daje osnivač.

3. Donosi srednjoročne, odnosno godišnje planove i 
programe Fonda, na koji suglasnost daje osnivač.

4. Prati i realizaciju planova i programa Fonda i vrši kontrol u 
namjenskog i racionalnog korištenja sredstava Fonda.

5. Utvrđuje kriterije i mjerila za usmjeravanje i 
raspoređivanje sredstava Fonda.

6. Usvaja završni račun Fonda.
7. Usvaja godišnji izvještaj o radu i poslovanju Fonda na koju 

suglasnost daje osnivač.
8. Obavlja i druge poslove za koje je ovlašten propisima, 

Statutom i drugim aktima Fonda.
Član 6.

Direktor predstavlja i zastupa Fond, izvršava odluke 
Upravnog odbora Fonda i stara se o izvršavanju stručnih i 
administrativnih poslova.

Član 7.

Organ rukovođenja u Fondu je direktor. Direktora imenuje 
Upravni odbor na osnovu konkursa uz suglasnost Vlade Kantona 
Sarajevo.

Izuzetno u uslovima neposredne rame opasnosti ili rata 
direktora imenuje i razrješava Vlada Kantona Sarajevo.

Član 8.

Organ kontrole poslovanja u Fondu je Nadzorni organ od tri 
člana. Predsjednika i članove Nadzornog odbora imenuje i 
razrješava Vlada Kantona Sarajevo.

Član 9.

Statutom Fonda uredit će se naročito sljedeća pitanja: način 
odlučivanja Upravnog odbora Fonda, izbor predsjednika 
Upravnog odbora, odgovornost članova Upravnog odbora 
Fonda, organi, postupak i uslovi za imenovanje i razrješenje 
direktora Fonda, ostvarivanje prava i dužnosti iz radnog odnosa 
direktora Fonda i druga pitanja.
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IV-SREDSTVA FONDA

Član 10.

Sredstva za finansiranje poslova Fonda obezbjeđuju se iz:
- donacija Budžeta Kantona Sarajevo;
- donatorskih priloga pravnih i fizičkih lica iz zemlje i 

inostranstva,
- ostalih sredstava.

Član 11.

Sredstva Fonda koristit će se za finansiranje poslova iz člana 
3. ove Odluke, kao i za druge poslove i zadatke utvrđene 
Statutom Fonda, a u skladu sa finansijskim planom.

Član 12.

“Za svoje obaveze Fond odgovara svom svojom imovinom - 
potpuna odgovornost".

Osnivač Fonda je supsidijamo odgovoran za obaveze Fonda.
Pitanja prava i obaveza između osnivača i Fonda koja nisu 

regulisana ovom odlukom utvrdit će se ugovorom.

V - STRUČNI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI FONDA

Član 13.

Statutom Fonda bliže će se urediti pitanja obavljanja stručnih 
i administrativnih poslova Fonda, prava, dužnosti i odgovornosti 
koje iz ovog proističu za Fond.

VI - OSTALE ODREDBE

Član 14.

Nadzor nad zakonitošću rada Fonda vrši Ministarstvo za 
boračka pitanja Kantona Sarajevo.

Vlada Kantona Sarajevo
Na osnovu čl. 22. i 24. stav 2. Zakona o Vladi Kantona 

Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 - 
prečišćeni tekst), a u vezi sa članom 6. Odluke o davanju u 
podzakup stanova, poslovnih prostora i garaža u objektima O-9 i 
0-10, na lokaciji "Otes" ("Službene novine Kantona Sarajevo", 
broj 16/03), Vlada Kantona Sarajevo, na 60. sjednici, održanoj 8. 
aprila 2004. godine, donijela je

ODLUKU
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O 

OSLOBAĐANJU PLAĆANJA TROŠKOVA ILI DIJELA 
TROŠKOVA ZAKUPNINE STANA I TROŠKOVA 
ODRŽAVANJA ZAJEDNIČKIH PROSTORIJA I 

UREĐAJA U OBJEKTIMA O-9 I 0-10 NA LOKACIJI
"OTES”
Član 1.

U Odluci o oslobađanju plaćanja troškova ili dijela troškova 
zakupnine stana i troškova održavanja zajedničkih prostorija i 
uređaja u objektima 0-9 i 0-10 na lokaciji "Otes" ("Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj 3/04), u članu 4. stav 1. alineja 4. 
mijenja se i glasi:

"višečlana domaćinstva čiji su prihodi po članu domaćinstva 
manji od 164,00 KM, a samci sa prihodom manjim od 270,00 
KM".

Stav 2. mijenja se i glasi: "Pravo na oslobađanje troškova 
zakupnine stana u 50% iznosu ostvaruju višečlana domaćinstva i 
samci čiji su prihodi po članu domaćinstva manji od 360,00 KM".

Član 2.

Član 9., briše se.
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Dosadašnji čl. 10. do 13., postaju čl. 9. do 12.

Član 3.

U članu 12. broj: "03", zamjenjuje se brojem: "05".

Član 4.

Iza člana 12. dodaje se novi član 13. koji glasi: "Dio visine 
zakupnine koji snosi korisnik uplaćuje se na depozitni račun 
Kantona Sarajevo broj 1291011000088531.

Dosadašnji član 13. postaje član 14.

Član 5.

Ovlašćuje se Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona 
Sarajevo da utvrdi prečišćeni tekst ove Odluke.

Član 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se 
u "Službenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-11647-5/04
8. aprila 2004. godine Premijer

Sarajevo dr. Denis Zvizdić, s. r.

Na osnovu Čl. 22. i 24. stav 2. Zakona o Vladi Kantona 
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 - 
prečišćeni tekst), člana 29. stav 2. Zakona o ustanovama 
("Službeni list RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94) i čl. 123. i 144. 
Zakona o srednjem obrazovanju ("Službene novine Kantona 
Sarajevo", br. 11/98, 9/00 i 18/02), Vlada Kantona Sarajevo, na 
60. sjednici, održanoj 7. aprila 2004. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA IMENOVANJE 
DIREKTORA JAVNE USTANOVE "MJEŠOVITA 

SREDNJA ŠKOLA, VOGOŠĆA"

I

Daje se saglasnost Upravnom odboru Javne ustanove 
"Mješovita srednja škola, Vogošća", da se RIFET JAŠAREVIĆ, 
profesor historije imenuje za direktora Škole.

n

Ova odluka će se objaviti u "Službenim novinama Kantona 
Sarajevo".

Broj 02-05-11647-16.5/04
8. aprila 2004. godine Premijer

Sarajevo dr. Denis Zvizdić, s. r.

Na osnovu čl. 22. i 24. stav 2. Zakona o Vladi Kantona 
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 - 
prečišćeni tekst), člana 29. stav 2. Zakona o ustanovama 
("Službeni list RBiH", br. 6/92, 8/93 i 13/94) i čl. 123. i 144. 
Zakona o srednjem obrazovanju ("Službene novine Kantona 
Sarajevo", br. 11/98, 9/00 i 18/02), Vlada Kantona Sarajevo, na 
60. sjednici, održanoj 7. aprila 2004. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZA IMENOVANJE 
DIREKTORA JAVNE USTANOVE "MJEŠOVITA 

SREDNJA ŠKOLA, ILLJAŠ"

I

Daje se saglasnost Upravnom odboru Javne ustanove 
"Mješovita srednja škola, Ilijaš", da se OMER HASEČIĆ, 
profesor biologije imenuje za direktora Škole.
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Na osnovu člana 18. Ustava Kantona Sarajevo ("Službene 
novine Kantona Sarajevo", broj 1/96, 2/96, 3/96,16/97, 14/00, 
4/01 i 28/04) i člana 9. Odluke o osnivanju Kantonalnog 
stambenog fonda Sarajevo ("Službene novine Kantona 
Sarajevo", broj 30/01 - Prečišćeni tekst i 10/05), Skupština 
Kantona Sarajevo, na sjednici od 1. septembra 2006. godine, 
donijela je

ODLUKU

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA IZVJEŠTAJ O RADU 
ČIJI JE SASTAVNI DIO FINANSUSKI IZVJEŠTAJ 
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA ZA 2005.

GODINU

Član 1.

Daje se saglasnost na Izvještaj o radu čiji je sastavni dio 
finansijski izvještaj Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo za 
2005. godinu.

Član 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u 
"Službenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-25669/06 Predsjedavajuća
1. septembra 2006. godine Skupštine Kantona Sarajevo 

Sarajevo Meliha Alić, s. r.

Na osnovu člana 18. stav 1. tačka b.) Ustava Kantona 
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 1/96,2/96, 
3/96,16/97,14/00,4/01 i 28/04), Skupština Kantona Sarajevo, na 
sjednici od 1. septembra 2006. godine, donijela je

ODLUKU

O IZMJENI I DOPUNI ODLUKE O OSNIVANJU 
KANTONALNOG STAMBENOG FONDA SARAJEVO

Član 1.

U Odluci o osnivanju Kantonalnog stambenog fonda 
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 30/01 - 
Prečišćen tekst i 10/05), u članu 3. stav 3. riječi:" Dolina broj 8" 
zamjenjuju se riječima: "Hiseta broj 13A."

Član 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u 
"Službenim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-05-25668/06 Predsjedavajuća
1. septembra 2006. godine Skupštine Kantona Sarajevo 

Sarajevo Meliha Alić, s. r.

Na osnovu člana 18. stav 1. tačka b) Ustava Kantona Sarajevo 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 1/96, 2/96, 3/96, 
16/97, 14/00, 4/01 i 28/04) i člana 5. tačka 1. Odluke o 
preuzimanju prava osnivača Fonda Kantona Sarajevo za 
stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i 
poginulih civila - žrtava rata "IKRE" ("Službene novine Kantona 
Sarajevo", broj 9/04 - Prečišćeni tekst), Skupština Kantona 
Sarajevo, na sjednici od 1. septembra 2006. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA STATUT FONDA 

KANTONA SARAJEVO ZA STIPENDIRANJE I 
ŠKOLOVANJE DJECE BORACA, POGINULIH 

BORACA I POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA 
"IKRE"

I.
Daje se saglasnost na Statut Fonda Kantona Sarajevo za 

stipendiranje i školovanje djece boraca, poginulih boraca i 
poginulih civila - žrtava rata "IKRE".

n.
Ovu Odluku objaviti u "Službenim novinama Kantona 

Sarajevo".
Broj 01-05-25670/06

1. septembra 2006. godine 
Sarajevo

Predsjedavajuća 
Skupštine Kantona Sarajevo 

Meliha Alić, s.r.

Na osnovu člana 5. tačka 1. Odluke o preuzimanju prava 
osnivača Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje 
djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata 
"IKRE" ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 9/04 - 
Prečišćeni tekst), Upravni odbor na sjednici održanoj dana 29. 
maja 2006. godine, donio je

STATUT QC'
FONDA KANTONA SARAJEVA ZA STIPENDIRANJE I 

ŠKOLOVANJE DJECE BORACA, POGINULIH 
BORACA I POGINULIH CIVILA - ŽRTAVA RATA

"IKRE"

I. OPŠTE ODREDBE

Član 1.
Ovim Statutom Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i 

školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila - 
žrtava rata "IKRE" (u daljnjem tekstu: Fond) regulisano je pitanje 
poslova i zadataka Fonda, upravljanje Fondom, upravljanje i 
korištenje sredstava Fonda, predstavljanje Fonda, organ kontrole 
poslovanja, obavljanje stručnih i administrativno-tehničkih 
poslova, kao i druga pitanja vezana za fiuikcionisanje i rad Fonda.

Član 2.
Fond ima svojstvo pravnog lica.
Fond ima svoj transakcioni i donatorski račun (devizni i u 

KM).
Fond ima svoj pečat i znak.

Član 3.
Sjedište Fonda je u Sarajevu.

II. POSLOVI I ZADACI FONDA

Član 4.
Fond obavlja slijedeće poslove i zadatke:
- obezbjeđuje stipendije od 1 -12 godine školovanja
- obezbjeđuje stipendije redovnim studentima
- obezbjeđuje sredstva za nabavku udžbenika
- obezbjeđuje sredstva za jednokratnu pomoć
- obezbjeđuje sredstva za posebno - dodatno školovanje 

(usavršavanje djece talenata)
- obezbjeđuje ostale vrste pomoći.

III. UPRAVLJANJE FONDOM

Član 5.
Fondom upravlja Upravni odbor Fonda koji ima tri člana.
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Predsjednika i Članove Upravnog odbora imenuje i 
razrješava Vlada Kantona Sarajevo.

Mandat članova Upravnog odbora traje 4 godine.
Član 6.

Članovi Upravnog odbora odgovorni su za svoj rad Vladi 
Kantona Sarajevo.

Član 7.
Upravni odbor može donositi punovažne odluke, ako 

sjednici prisustvuje natpolovična većina njegovih članova.
Odluke se donose većinom glasova prisutnih članova 

Upravnog odbora, a u slučaju da su prisutna dva člana odluke se 
donose jednoglasno.

Član 8.
Predsjednik Upravnog odbora rukovodi radom Upravnog 

odbora i predstavlja Upravni odbor.
Upravni odbor iz reda članova bira zamjenika predsjednika 

Upravnog odbora.
U slučaju odsutnosti predsjednika Upravnog odbora ili 

spriječenosti za rad predsjednika Upravnog odbora, radom 
Upravnog odbora rukovodi zamjenik predsjednika.

Član 9.
Upravni odbor radi u sjednicama.
Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog 

odbora.
Predsjednik Upravnog odbora može ovlastiti, u slučaju 

spriječenosti ili nemogućnosti obavljanja funkcije, 
potpredsjednika Upravnog odbora da saziva i vodi sjednice 
Upravnog odbora.

.Član 11J
Upravni odbor je nadležan da:
- donosi Statut Fonda na koji daje saglasnost Skupština 

Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: Osnivač);
- donosi Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji;
- donosi Pravilnik o kriterijima za dodjelu sredstava za 

školovanje djece boraca i djece poginulih boraca, na koje 
saglasnost daje Osnivač;

- donosi srednjoročne, odnosno godišnje planove i 
programe Fonda, na koje saglasnost daje Osnivač;

- prati realizaciju planova i programa Fonda i vrši kontrolu 
namjenskog i racionalnog korištenja sredstava Fonda;

- utvrđuje kriterije i mjerila za usmjeravanje i 
raspoređivanje sredstava Fonda;

- usvaja završni račun Fonda;
- usvaja godišnji izvještaj o radu i poslovanju Fonda na koji 

saglasnost daje Osnivač;
- obavlja i druge poslove za koje je ovlašten propisima, 

Statutom i drugim aktima Fonda;
- bira i razrješava direktora u skladu sa pozitivnim 

zakonskim propisima.

IV. DIREKTOR FONDA

Član 12.
Fond ima direktora koji predstavlja i zastupa Fond.
Direktor obavlja slijedeće poslove i zadatke:
- izvršava odluke Upravnog odbora Fonda,
- priprema, predlaže i provodi projekte Fonda,
- rukovodi radom Fonda,
- predlaže Upravnom odboru donošenje općih i 

pojedinačnih primanja uposlenika Fonda,
- odgovara i stara se o pravilnom i zakonskom 

materijalno-finansijskom poslovanju Fonda, rukovodi 
stručnim i administrativnim poslovima Fonda;

Broj 27 - Strana 1659

- vrši i obavlja druge poslove i zadatke u skladu sa 
zakonom, Odlukom o osnivanju Fonda, ovim Statutom.

Član 13.
Za izbor direktora Fonda Upravni odbor raspisuje konkurs u 

skladu sa pozitivnim zakonskim propisima.
Upravni odbor svojim aktima definiše procedure, način rada i 

ovlasti konkursne komisije, koje ne mogu biti manje od ovlasti i 
procedura definisanih pozitivnim zakonskim propisima koje 
definišu oblast rada konkursnih komisija za prijem u radni odnos.

Član 14.
Kandidat za direktora Fonda, pored zakonom predviđenih 

uslova, mora ispunjavati posebne slijedeće uslove:
- visoka stručna sprema;
- iskustvo od tri godine na rukovodnim poslovima i 

zadacima;
- poznavanje rada na računani i korištenje operativnih 

sistema (Windows i si.)
- aktivno poznavanje jednog stranog jezika.

Član 15.
Direktora Fonda imenuje i razrješava Upravni odbor Fonda 

uz saglasnost Vlade Kantona.
Direktor Fonda imenuje se na period od četiri (4) godine. 

Član 16.
U iznimnim situacijama, kada nije moguće provesti 

proceduru iz člana 13. ovog Statuta ili se sa procedurom kasni, 
Upravni odbor može imenovati vršioca dužnosti direktora Fonda, 
ali ne na duži period od šest mjeseci.

Član 17.
Direktor obavještava Upravni odbor o svim pitanjima koja se 

tiču rada Fonda, podnosi periodične i godišnje izvještaje o radu 
Fonda Upravnom odboru, predlaže mjere, postupke i aktivnosti 
za ostvarivanje ciljeva Fonda i unapređenje rada Fonda.

Član 18.
Direktor prisustvuje sjednicama Upravnog odbora fonda, 

izvršava odluke Upravnog odbora Fonda koje su u skladu sa 
propisima, ciljevima osnivanja ili rada Fonda.

Član 19.
Direktor Fonda za svoj rad odgovara Upravnom odboru.

Član 20.
Direktor Fonda ostvaruje prava i obaveze i odgovornosti po 

osnovu radnog odnosa u Fondu.
Član 21.

Za visinu plaće direktora Fonda, kao i druga prava i obaveze 
koji proističu iz radnog odnosa, primjenjivaće se propis koji 
reguliše ovu oblast u Kantonu Sarajevo.

Ukoliko propisom iz prethodnog stava ili drugim 
podzakonskim aktom Vlade ili Skupštine Kantona Sarajevo nije 
definisana plaća direktora Fonda, Upravni odbor određuje visinu 
mjesečne naknade-plaće.

V. ORGAN KONTROLE

Član 22.
Organ kontrole poslovanja Fonda je Nadzorni odbor koji ima 

tri člana.
Predsjednika i članove Nadzornog odbora imenuje i razje- 

šava Vlada Kantona Sarajevo.
Član 23.

Nadzorni odbor Fonda nadležan je da:
- analizira izvještaje o poslovanju Fonda,
- pregleda polugodišnji izvještaj i godišnji izvještaj,
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Član 4.

Godina I - Broj 1
Ponedjeljak, 11. marta 1996. 

SARAJEVO
Za svaki broj 

se pojedinačno određuje
cijena

Na osnovu članoVa V-1.4. i IX-3(4) Ustava Federacije 
Bosne i Hercegovine ("Slu bene novine Federacije BiH", 
broj 1/94), Skupština Kantona Sarajevo, na sjednici 
odr anoj dana 11. marta 1996. godine, donosi

USTAV
KANTONA SARAJEVO

I-OPĆE ODREDBE

Član 1.

Sadr aj

Ovim Ustavom uređuju se organizacija i status Kantona 
Sarajevo (dalje: Kanton), njegove nadle nosti i struktura 
vlasti.

Član 2.

Uspostavljanje Kantona

Područje grada Sarajeva koje je razgraničenjem između 
entiteta u Bosni i Hercegovini izvršenim Mirovnim spo­
razumom za Bosnu i Hercegovinu potpisanim u Parizu 14. 
decembra/prosinca 1995. godine (dalje: Mirovni spo­
razum) pripalo Federaciji Bosni i Hercegovini (dalje: Fed­
eracija), organizira se kao kanton sukladno Ustavu 
Federacije i ovom Ustavu.

Član 3.

Naziv i sjedište Kantona

Slu beni naziv Kantona je: Kanton Sarajevo.

Sjedište Kantona je u Sarajevu.

Teritorij Kantona

Teritorij Kantona obuhvata područja općina Centar 
Sarajevo, Had ići, Did a, Ilijaš, Novi Grad Sarajevo, Novo 
Sarajevo, Stari Grad Sarajevo, Trnovo i Vogošća, kako je 
to utvrđeno Mirovnim sporazumom. Ovaj teritorij se bli e 
utvrđuje posebnim propisom Skupštine Kantona (dalje: 
Skupština) sukladno federalnim zakonima.

U slučaju izmjena teritorija Kantona odvajanjem di­
jelova teritorije radi pripajanja kantonima ili pripajanjem 
dijelova drugih kantona ovom Kantonu, Skupština daje 
svoje prethodno mišljenje, a radi njegove potvrde mo e 
zatra iti i lično i izjašnjavanje građana sa područja Kantona 
na neki od propisanih načina.

Član 5.

Slu bena obilje ja Kantona

Kanton ima grb, zastavu, himnu/svečanu pjesmu i 
pečat, kao i druga obilje ja o kojima odluči Skupština.

Slu bena obilje ja Kantona upotrebljavat će se samo­
stalno ili zajedno sa slu benim obilje jima Bosne i Herce­
govine i Federacije, kako je to određeno njihovim 
propisima i propisima Kantona.

Za prihvatanje slu benih obilje ja iz prethodnog stava 
u Skupštini potrebna je kvalifikovana većina ukupnog 
broja poslanika.

Član 6.

Odnos prema Bosni i Hercegovini i Federaciji

Sarajevo je glavni grad Bosne i Hercegovine i Feder­
acije, kako je to određeno njihovim ustavima.

Organi vlasti u Kantonu su du ni obezbijediti punu 
zaštitu interesa Bosne i Hercegovine i Federacije u njiho­
vom glavnom gradu. Oni ne mogu donositi bilo kakve
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d) komunikacijska i transportna infrastruktura;
e) socijalna politika;
f) provođenje zakona i drugih propisa o dr avljanstvu;
g) imigracija i azil;
h) turizam;
i) korištenje prirodnih bogatstava.

Član 14.

Vršenje nadle nosti

Svoje nadle nosti Kanton izvršava donošenjem sop- 
stvenih propisa i primjenom propisa Bosne i Hercegovine 
i Federacije.

Nadle nosti iz člana 13. ovog Ustava Kanton vrši u 
obimu dogovorenom sa federalnim vlastima. U slučaju da 
takav dogovor ne postoji te nadle nosti će Kanton vršiti 
cjelovito i samostalno.

Član 15.

Prenošenje nadle nosti

Svoje nadle nosti iz oblasti obrazovanja, kulture, 
turizma, lokalnog poslovanja i dobrotvornih aktivnosti, 
radija i televizije Kanton mo e prenositi na općine u svom 
sastavu. Ove nadle nosti će se obavezno prenositi na one 
općine u kojima većinsko stanovništvo prema nacionalnoj 
strukturi nije stanovništvo koje čini većinu i na području 
cijelog Kantona.

Kanton mo e neke od svojih nadle nosti prenijeti i na 
federalne vlasti, ukoliko bi se na taj način obezbijedilo 
njihovo efikasnije i racionalnije vršenje.

Odluku o prenošenju nadle nosti u smislu ovog člana 
donosi Skupština.

IV - STRUKTURA VLASTI

A) ZAKONODAVNA VLAST

Član 16.

Opća odredba

Zakonodavnu vlast u Kantonu vrši Skupština Kantona. 
Član 17.

Sastav Skupštine

Skupština je jednodomo predstavničko tijelo sas­
tavljeno od 45 (četrdesetpet) poslanika. Poslanici se biraju 
tajnim glasanjem na neposrednim izborima na cijelom 
području Kantona.

Prilikom izbora poslanika obezbjeđuje se odgovarajuća 
zastupljenost predstavnika Bošnjaka, Hrvata i ostalih 
naroda proporcionalno nacionalnoj strukturi stanovništva 
na području Kan- tona.

Izbor poslanika u Skupštini provodi se sukladno feder­
alnim izbornim propisima, s tim što izbore raspisuje i 
provodi Skup-ština.

Mandat poslanika u Skupštini trje 2 (dvije) godine.

Član 18.

Nadle nosti Skupštine

Skupština Kantona:
a) priprema i dvotrećinskom većinom usvaja Ustav 

Kantona;
b) donosi zakone i druge propise u okviru izvršavanja 

nadle nosti Kantona, izuzev propisa koji su ovim Ustavom 
ili zakonom dati u nadle nost Vlade Kantona;

c) bira i razrješava Predsjednika i podpredsjednika 
Kantona sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu;

d) utvrđuje politiku i donosi programe razvoja Kan­
tona;

e) potvrđuje imenovanje Premijera, zamjenika Premi­
jera i članova Vlade Kantona;

f) osniva kantonalne i općinske sudove i utvrđuje nji­
hove nadle nosti;

g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu 
Federacije i ovom Ustavu;

h) usvaja bud et Kantona i donosi zakone o oporezi­
vanju i na drugi način osigurava potrebno finansiranje;

i) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno 
Ustavu Federacije;

j) odlučuje o prijenosu ovlaštenja Kantona na općine i 
Federaciju;

k) odobrava zaključivanje ugovora i sporazuma u 
oblasti međunarodnih odnosa i međunarodne suradnje;

l) provodi istragu sukladno ovom Ustavu i posebnim 
propisima;

m) vrši i druge poslove utvrđene federalnim propisima, 
ovim Ustavom i kantonalnim propisima.

Član 19.

Način rada Skupštine

Skupština bira predsjedavajućeg i dva njegova 
zamjenika iz reda izabranih poslanika.

Skupština zasijeda javno, izuzev u slučajevima kada je 
to predviđeno njenim poslovnikom. Izvještaji o zasjedan­
jima i donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima 
javnog informiranja.

Način rada Skupštine bli e se uređuje poslovnikom. 
Član 20.

Poslanički imunitet

Krivični postupak ili građanska parnica ne mogu biti 
pokrenuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni 
poslanik mo e biti zadr an u pritvoru ili ka njen na bilo 
koji način zbog iznesenog mišljenja i datog glasa u 
Skupštini.

Član 21.

Način odlučivanja u Skupštini

U vršenju svojih nadle nosti Skupština donosi zakone, 
druge propise, te opće i pojedinačne akte (dalje: propisi).
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KANTON SARAJEVO

Skupština Kantona Sarajevo

Na osnovu člana 18. stav 1. tačka a. i člana 42. Ustava 
Kantona Sarajevo ("Slu bene novine Kantona Sarajevo", br. 
1/96,2/96 i 3/96 - ispravka) i čl. 161. i 162. Poslovnika Skupštine 
Kantona Sarajevo ("Slu bene novine Kantona Sarajevo", br. 
7/96,10/96,4/97 i 6/97), Skupština Kantona Sarajevo, na sjednici 
od 4. septembra 1997. godine, donijela je

ODLUKU
O PROGLAŠENJU AMANDMANA OD I - XID NA 

USTAV KANTONA SARAJEVO
I

Proglašavaju se Amandmani od I - XIII na Ustav Kantona 
Sarajevo koje je usvojila Skupština Kantona Sarajevo na sjednici 
odr anoj 4. septembra/rujna 1997. godine.

n
Amandmani od I - XIII na Ustav Kantona Sarajevo čine 

sastavni dio Ustava Kantona Sarajevo.
III

Amandmani stupaju na snagu danom objavljivanja u 
"Slu benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 01-023-176/97
4. septembra 1997. godine 

Sarajevo

Predsjedavajući 
Skupštine Kantona Sarajevo 

Mirsad Kebo, s. r.

Na osnovu člana 18. stav 1. tačka a. i člana 42. Ustava Kantona 
Sarajevo ("Slu bene novine Kantona Sarajevo", br. 1/96 i 2/96 - 
ispravka i 3/96 - ispravka) i čl. 161. i 162. Poslovnika Skupštine 
Kantona Sarajevo ("Slu bene novine Kantona Sarajevo”, br. 7/96, 
10/96, 4/97 i 6/97), Skupština Kantona Sarajevo, na sjednici 
odr anoj 4. septembra 1997. godine, usvojila je

AMANDMANE
OD I-XIII NA USTAV KANTONA SARAJEVO 

AMANDMANI
Iza člana 4. dodaje se novi član 4a. koji glasi:
"U Kantonu Sarajevo općine Centar, Novi Grad, Novo Sara­

jevo i Stari Grad čine Grad Sarajevo (u daljem tekstu: Grad) kao 
jedinicu lokalne samouprave.

Nadle nost i unutrašnja organizacija Grada ureduju se Statu­
tom Građa.

Statut Grada uređuje i pitanja od vitalnog nacionalnog inter­
esa."

AMANDMAN II
Iza člana 4a. dodaje se novi član 4b., koji glasi:
"Grad ima Gradsko vijeće sa 28 vijećnika.
Svako općinsko vijeće općina koje formiraju Grad izabrat će 

7 delegata u Gradsko vijeće iz reda općinskih vijećnika.
Bošnjacima, Hrvatima i grupi Ostalih će pojedinačno biti 

garantiran minimum od 20% mjesta u Gradskom vijeću, bez 
obzira na izborne rezultate.

Ukoliko se izborom gradskih vijećnika iz reda općinskih 
vijećnika ne mo e popuniti minimalan broj mjesta zagarantovan 
stavom 3. ovog člana, gradski vijećnici će biti birani iz reda 
kandidata sa lista političkih stranaka koje participiraju u općin­
skim vijećima, a na osnovu izbornih rezultata".

AMANDMAN HI
U članu 18. pod (j), riječ "općine" je zamijenjena riječima 

"općinu, Grad”.
AMANDMAN IV

Iza člana 18. dodaje se novi član 18a. koji glasi: 
"Predsjedavajući i zamjenik predsjedavajućeg
Skupština bira predsjedavajućeg i njegovog zamjenika iz 

reda izabranih poslanika. Predsjedavajući i njegov zamjenik neće 
biti izabrani iz istog konstitutivnog naroda".

U članu 19. stav 1. se briše.
AMANDMAN V

U članu 23., iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi:
"Postojaće pravična i odgovarajuća zastupljenost svih naroda 

koji ive u Kantonu na svim nivoima Kantonalnih izvršnih 
vlasti".

AMANDMAN VI
Član 26. se mijenja i glasi:
"Potpredsjednik Kantona
Skupština će izabrati i potpredsjednika Kantona. Pot­

predsjednik Kantona se bira na period od dvije godine i ne mo e 
se na tu funkciju birati više od dva puta uzastopno.

Potpredsjednik Kantona obavlja poslove koje utvrdi 
predsjednik Kantona, kao i druge poslove kako je to utvrđeno 
posebnim kantonalnim propisima.

Predsjednik i potpredsjednik Kantona neće biti iz istog kon­
stitutivnog naroda".

AMANDMAN VH
Na kraju člana 29. pod (f) dodaju se riječi: "i Gradu".
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upisanim u zk. uložak broj 2763 K.O. SP_CRNOTINA sa 
pravom vlasništva KJKP 6Sarajevogas" d.o.o. Sarajevo sa 
dijelom 1/1.

n
Daje se saglasnost Kantonalnom javnom komunalnom 

preduzeću "Toplane - Sarajevo" d.o.o. Sarajevo da radi 
obezbjeđenja kredita iz tačke I ove Odluke koje će KJKP 
"Sarajevogas* d.o.o. Sarajevo zaključiti sa UNION bankom d.d. 
Sarajevo može u svojstvu sudužnika potpisati kredit kod UNION 
banke d.d Sarajevo.

ni
Ovlašćuje se Muhamed Kozadra vršilac funkcije premijera 

Kantona Sarajevo da u ime Vlade Kantona Sarajevo potpiše 
Sporazum o međusobnim obavezama za obezbjedenje sredstava 
za vraćanje kredita namijenjenog za sprečavanje obustave 
isporuke prirodnog gasa Kantonu Sarajevo.

IV
Zadužuje se Vlada Kantona Sarajevo da odobrena sredstva iz 

tačke I ove Odluke planira u Budžetu Kantona Sarajevo za 2015., 
2016., 2017. i 2018. godinu.

V
Zadužuje se Prednzeće da Skupštini Kantona Sarajevo nakon 

kreditnog zaduženja kod komercijalne banke od odobrenog 
iznosa iz tačke I ove odluke, namijenjenog za sprečavanje 
obustave isporuke prirodnog gasa za Kanton Sarajevo, dostavi 
detaljan izvještaj o utrošku kreditnih sredstava sa kompletnom 
pratećom dokumentacijom.

VI
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se 

u "Službenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 01-02-23828/14 Predsjedavajuća

03. septembra 2014. godine Skupštine Kantona Sarajevo 
Sarajevo Prof. dr. Mirjana Matić, s. r.

Zakonodavno-pravna komisija 
Skupštine Kantona Sarajevo

Na osnovu člana 8. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona 
o Vladi Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", 
broj 38/13) i Člana 181. stav 1. Poslovnika Skupštine Kantona 
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 - 
Drugi novi prečišćeni tekst i br. 15/13 i 47/13), 
Zakonodavno-pravna komisija Skupštine Kantona Sarajevo, na 
sjednici 22.08.2014. godine, utvrdila je Novi prečišćeni tekst 
Zakona o Vladi Kantona Sarajevo.

Prečišćeni tekst Zakona o Vladi Kantona Sarajevo obuhvata: 
Zakon o Vladi Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona 
Sarajevo" broj 24/03-Prečišćeni tekst) i Zakon o izmjenama i 
dopunama Zakona o Vladi Kantona Sarajevo ("Službene novine 
Kantona Sarajevo", broj 38/13), u kojim je naznačen dan stupanja 
na snagu tih zakona.

Broj 01-05-22971-1/14
22. augusta 2014. godine Po ovlaštenju

Sarajevo Esad HrvaČIć, s. r.

ZAKON
O VLADI KANTONA SARAJEVO 

(Novi prečišćeni tekst)
I-OPĆEODREDBE

Član I.
Ovim zakonom uređuje se sastav i organizacija, kao i druga 

pitanja od značaja za rad Vlade Kantona Sarajevo (u daljem 
tekstu: Vlada Kantona).

Četvrtak, 11. septembra 2014.

Član 2.
Vlada Kantona je izvršna vlast Kantona Sarajevo (u daljem 

tekstu: Kanton), u skladu sa Ustavom.
Član 3.

Vlada Kantona vrši svoja prava i dužnosti na osnovu i u 
okvira Ustava i ovog zakona.

Član 4.
Sjedište Vlade Kantona je u Sarajevu.

Član 5.
Vlada Kantona donosi poslovnik o radu kojim se uređuje: 

organizacija i način rada, postupak i način zakazivanja sjednice; 
dostavljanje i forma materijala za razmatranje, utvrđivanje 
prijedloga zaključaka i dragih akata; postupak razmatranja 
materijala; način ravnopravne upotrebe jezika i pisma 
konstitutivnih naroda u pripremi i izradi pisanih materijala; način 
izvršavanja zaključaka; prenošenje ovlaštenja i druga 
poslovnička pitanja.

Član 6.
Vlada Kantona raspolaže imovinom u vlasništvu Kantona u 

okvira ovlaštenja koja joj Skupština Kantona prenese posebnim 
propisom.
n - SASTAV I ORGANIZACIJA VLADE KANTONA

Član 7.
Vladu Kantona čine premijer Kantona (u daljem tekstu: 

premijer) i 12 ministara.
Član 8.

U slučaju privremene spriječenosti premijera, funkciju 
premijera vrši član Vlade kojeg odredi premjer.

U slučaju privremene spriječenosti premijera duže od 30 
dana, funkciju premijera viši Član Vlade kojeg odredi 
predsjedavajući Skupštine Kantona, u konsultaciji sa 
zamjenicima predsjedavajućeg Skupštine Kantona.

U slučaju da mjesto premijera ostane upražnjeno, kandidatza 
premijera se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto 
premijera ostalo upražnjeno, na način utvrđen ustavom, do kada 
funkciju premijera obavlja član Vlade Kantona kojeg odredi 
predsjedavajući Skupštine Kantona, u konsultaciji sa zamjeni­
cima predsjedavajućeg Skupštine Kantona.

S danom imenovanja kandidata za premijera smatra se da su 
dosadašnji članovi Vlade u ostavci, koja stupa na snagu danom 
potvrđivanja imenovanja Vlade u novom sazivu.

Do potvrđivanja imenovanja Vlade u novom sazivu 
dosadašnji Članovi Vlade nastavljaju s obavljanjem funkcije 
članova Vlade i ministara ministarstava.

Potvrđivanje Vlade u novom sazivu obavit će se u roku od 30 
dana od dana imenovanja kandidata za premijera.

Član 9.
U slučaju privremene spriječenosti Člana Vlade, kada se 

razmatraju materijali iz nadležnosti ministarstva kojim rukovodi 
odsutni član Vlade, sjednicama Vlade prisustvuje sekretar tog 
ministarstva, bez prava glasa.

U slučaju privremene spriječenosti člana Vlade duže od 30 
dana, funkciju ministra ministarstva kojim rukovodi odsutni 
ministar vrši član Vlade kojeg odredi premijer.

U slučaju da mjesto Člana Vlade ostane upražnjeno, član 
Vlade se imenuje u roku od 30 dana od dana kada je mjesto člana 
Vlade ostalo upražnjeno, na način utvrđen ustavom, do kada 
funkciju ministra ministarstva kojim je rukovodio dotadašnji 
ministar obavlja član Vlade kojeg odredi premijer.

Ministar iz st. 2. i 3. ovog Člana kojeg odredi premijer, ne 
obavlja i funkciju člana Vlade umjesto odsutnog ministra.

Član 10.
U slučaju kad Skupština izglasa nepovjerenje Vladi, premijer 

i članovi Vlade podnose pismenu ostavku, najkasnije u roku od
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VII - AKTA VLADE KANTONA
Član 26.

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadležnosti utvrđenih 
ustavom donosi uredbe, odluke, rješenja i zaključke.

Član 27.
Izuzetno za vrijeme trajanja ratnog stanja ili neposredne ratne 

opasnosti kada postoji objektivna nemogućnost da se sazove 
Skupština Kantona, Vlada može donositi i propise iz nadležnosti 
Skupštine Kantona.

Propisima iz stava 1. ovog člana ne mogu se staviti van snage 
prava i slobode utvrđene ustavom i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog člana Vlada će dostaviti Skupštini na 
potvrdu čim ona bude u mogućnosti da se sastane.

Član 28.
Uredbom se ureduju najvažnija pitanja iz nadležnosti Vlade 

Kantona, bliže uređuju odnosi za provođenje zakona, obrazuju 
stručne i druge službe Vlade Kantona i utvrđuju načela za 
unutrašnju organizaciju organa uprave Kantona.

Odlukom se uređuju pojedina pitanja ili propisuju mjere 
Vlade Kantpna, daje saglasnost ili potvrđuju akta drugih organa 
ili organizacija i odlučuje o drugim pitanjima o kojima se ne 
odlučuje uredbom.

Rješenjem se odlučuje o imenovanjima i razrješenjima, kao i 
o drugim pojedinačnim pitanjima iz nadležnosti Vlade Kantona.

Zaključkom se utvrđuju stavovi o pitanjima od značaja za 
provođenje utvrđene politike, uređuju unutrašnji odnosi u Vladi 
Kantona i određuju zadaci organima uprave i službama, kao i 
radnim tijelima Vlade Kantona. Zaključkom se odlučuje i u 
drugim slučajevima u kojima se ne donose druga akta.

Član 29.
Uredbe i odluke Vlade Kantona objavljuju se u "Službenim 

novinama Kantona Sarajevo", a ostali akti Vlade ako je to u njima 
navedeno.
VHI - JAVNOST RADA VLADE KANTONA

Član 30.
Javnost rada Vlade Kantona obezbjeđuje se u skladu sa 

zakonom kojim se reguliše sloboda pristupa informacijama u 
Federaciji Bosne i Hercegovine.
IX - STRUČNE I DRUGE SLUŽBE KANTONA

Član 31.
Za obavljanje stručnih i drugih poslova za potrebe Skupštine 

Kantona, Vlade Kantona i organe uprave, Vlada Kantona može 
osnivati određene stručne, tehničke i druge službe, kao 
zajedničke ili samostalne službe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju službe iz prethodnog stava, utvrđuje se 
njen djelokrug, kao i status i odgovornost te službe i lica koje 
njom rukovodi.

Član 32.
Vlada Kantona vrši nadzor nad radom stručnih službi koje 

obrazuje.
Sekretar Vlade Kantona rukovodi radom Stručne službe koja 

obavlja poslove za potrebe Vlade Kantona i odgovoran je za njen 
rad.
X - PRELAZNE1 ZAVRŠNE ODREDBE

Član 33.
Vlada Kantona je dužna donijeti Poslovnik o svom radu u 

roku od 30 dana od svog konstituisanja.
Član 34.

Vlada Kantona Sarajevo dužna je uskladiti Poslovnik o radu 
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi 
Kantona Sarajevo (“Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
38/13), u roku od 30 dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Četvrtak, 11. septembra 2014.

Član 35.
Poslovnik Izvršnog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi 

koji se odnose na njegovo unutrašnje organizovanje i iunkcioni- 
sanje, koji su na snazi na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi 
Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
7/96), ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim 
zakonom, primjenjivale se kao propisi Vlade, dok se ne donese 
Poslovnik o radu Vlade Kantona.

Član 36.
Do imenovanja premijera i članova Vlade u skladu sa 

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona 
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 4/01), 
poslove iz nadležnosti Vlade vršit će Vlada u dosadašnjem 
sastavu.

Član 37.
Ovlašćuje se Zakonodavno-pravna komisija Skupštine 

Kantona Sarajevo da utvrdi Novi prečišćeni tekst Zakona o Vladi 
Kantona Sarajevo.

Član 38.
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona 

Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u 
"Službenim novinama Kantona Sarajevo", broj 38/13.

Na osnovu člana 16. Zakonao izmjenama i dopunama Zakona 
o sudskim taksama ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
18/14) i člana 181. Poslovnika Skupštine Kantona Sarajevo 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 41/12 - Drugi novi 
prečišćeni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna 
komisija Skupštine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014. 
godine, utvrdila je Prečišćeni tekst Zakona o sudskim taksama.

Prečišćeni tekst Zakona o sudskim taksama obuhvata: Zakon 
o sudskim taksama ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
21/09), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim 
taksama ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 29/09), 
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("Službene novine 
Kantona Sarajevo", broj 14/11), Zakon o izmjenama Zakona o 
sudskim taksama (“Službene novine Kantona Sarajevo”, broj 
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim 
taksama ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 18/14), u 
kojim je naznačen dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22. augusta 2014. godine Po ovlaštenju

Sarajevo Esad Hrvačić, s. r.

ZAKON
O SUDSKIM TAKSAMA 

(Prečišćeni tekst) 
DIO PRVI. OPĆE ODREDBE

Član I.
(Plaćanje sudske takse)

(1) Ovim zakonom utvrđuje se način plaćanja sudskih taksa (u 
daljnjem tekstu: takse) u postupku pred Kantonalnim sudom u 
Sarajevu i Općinskim sudom u Sarajevu (u daljnjem tekstu: 
sud).

(2) Postupci u kojima se plaća taksa i visina takse za pojedine 
radnje, utvrđeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sastavni dio 
ovog zakona.

Član 2.
(Obveznik plaćanja takse)

(1) Takse propisane ovim zakonom plaća lice po čijem zahtjevu ili 
u čijem interesu se preduzimaju radnje u postupku, za koje je 
ovim zakonom utvrđeno plaćanje takse (u daljnjem tekstu: 
takseni obveznik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske taksu je 
dužno da plati lice koje podnosi podneske i lice na Čiji zahtjev 
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Direktor Direkcije za turizam - jedan (1) izvršilac. 
Član 2.

Za realizaciju ove odluke zadužuje se Ministarstvo 
privrede Kantona Sarajevo.

Član 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u "Službenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-14256-9/25 .
24. aprila 2025. godine

Sarajevo

Po ovlaštenju premijera 
Ministar

Omer Osmanović, s. r.

Na osnovu člana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi 
Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
36/14 - Novi prečišćeni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa 
tačkom 1. Zaključka Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-04- 
55334-26/24 od 30.12.2024. godine, Vlada Kantona Sarajevo, 
na 72. sjednici održanoj 24.042Q25t godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLAStf^fi KANTONALNOM 

JAVNOM KOMUNALNOMPRkDlJZEĆU "POKOP" 
D.O.O. SAKAJEVO ŽA mjĆM U RADNI ODNOS 

RAbNlkA r$A NEb5)®EDE^dVRIJEME 
Članl.

Paje se $agla§n$$t komunalnom
predužeču "Pokop" đ.oto< Š;aj$e$) ztt.pHjČpi u radni odnos šest 
(6) radnika na neo^eđeno vrijem^, a u skladu sa Zahtjevom 
broj 01-30-7^3^5 pd 2?.0^2j)2£. godine, i to:

Vog^j^^ j?fe (.1) jsri^lhc;
Interni revi^r tjedan (1) izvršilac; 
Stgggi s^rgdnik za javne nabavke - jedan (1) 
izvršilac;
Ppgr$nik-grobar u RJ groblje Bare - jedan (1) 
izvršilac;
Pogrebnik-grobar u RJ groblje Vlakovo - jedan (1) 
izvjšilac;
Radnik u mrtvačnici - prosekturi - jedan (1) 
izvršilac.

Član 2.
Zapošljavanje iz člana 1. ove odlqke vršit će se putem 

javnog oglašavanja u skladu sa odredbama Uredbe o postupku 
prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona 
Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 19/21, 
10/22,28/23 i 32/24).

Član 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u "Službenim novinama Kantona Sarajevo".
Broj 02-04-14256-10/25
24. aprila 2025. godine

Sarajevo

Po ovlaštenju premijera 
Ministar

Omer Osmanović, s. r.

Na osnovu Člana 26. i 28. stav (2) Zakoha o Vladi 
Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
36/14 - Novi prečišćeni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa 
članom 19. Uredbe o trogodišnjem i godišnjem planiranju rada, 
monitofingu i izvještavanju u Federaciji'Dbsne i FfeTCegdviiie 
("Slti&aše novine FeđeračijdBi^^bfoj 74/1’9 i 2/21)1 člana 7. 
stav (l)PosloVnika 6 radu Vlade karitorisTSarajevo (’’Službene 
novine Kantona’ ŠarajčV6", broji 23/23 i'22/24), Vladi Kantona

Broj 18 - Strana 3 

Sarajevo, na 72. sjednici održanoj 24.04.2025. godine, donijela 
je

ODLUKU
O METODOLOGIJI IZRADE I DONOŠENJA PLANOVA 

RADA I IZVJEŠTAJA O RADU VLADE KANTONA 
SARAJEVO I KANTONALNIH ORGANA

POGLAVLJE I - OSNOVNE ODREDBE, PLANIRANJE I 
IZRADA SMJERNICA, TROGODIŠNJEG I GODIŠNJEG 
PLANA RADA

(1)

(2)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

* Član 1.
(Predmet)

Ovoto odlukom uređuje se metodologija izrade i 
donošenja trogodišnjih planova rada, godišnjih planova 
rada i godišnjih izvještaja o radu Vlada Kantona Sarajevo 
(u daljnjem tekstu: Vlada), kantonalnih ministarstava, 
samoštalnih kantonalnih* Uprava, samostalnih kantonalnih 
upravnih organizaciji, uprava'i upravnih oigahizacija u 
sastavu kantonalnog ministarstva (u daljfijehi tekstu: 
kantohalriiorgitfi).
Ovbm odlukom također se uređuje i metodologija izrade i 
dogošenjđT^išhjih plajfoVn rađa i godišnjih i^jćštaja o 
radu kab^^m^laVnih* Ustanova, fdriđdva rafSicija čiji 
je osnivač Kantori Sarajevo (u daljnjem teksta: druge 
kantonalne organizacije).

■ ' ...
(Smjćtiiiće za trogodišnje planiranje rada)

Proces trogodišnjeg plakanja rađa IttptonWh organa 
zijjpčinje i£^$oši šmjćn'uda gau 
Kantonu $ar£jeyo (ii danjem tekstof
SijSatoice Izpmfi^na premijer 
K^^OWe^o'u' UA&j^da >^$daomr^ajplitairanje 

c)

mmii&Urie eletherijef
a) o^altaj^dW-pakojis^e odnose;
b) u^đ lh opisom dčftfe 3&jehuč£ i kratkuh opisom 

razvojnog konteksta, uključujući izazove i rizike; 
strateške JbiUwe rtzvoj^ itoji prbižiaze iz Strategije 
ri^pja ^arajpvd, te' dfu|ib relevantnih 
stradah'’u Bdshi i Hercegovini, 
relevantnih do&umeriata iz procesa evropskih 
integraćija i međunarodno prihvaćenih globalnih 
ciljeva ocfrživog rSŽVbja; 
pifont^e, mh^ i šttateške projekte;
indik^m okvir usklađen sa relevantnim 
sir^^gdoići^^;
pđj^v|rajiiće jh^ikSprp strateških ciljeva iz 
Šttategije razvoja Kantona Sarajevo, kao i 
oBgoVa^juće.mdujitore za prioritete i mjere. 

KaritohalriTorg^pć^^ ža izradu smjernica dostavljaju 
Zavodu nailra^me/^O |5. januara u gođmi koja prethodi 
periodu tf^jjišiijčg planiranja.
Smjernice iz stava (1) ovog člana usvaja Vlada uz 
p^thpđne konsultacije, i prcponi^e Vijeća "ga /razvojno 
pl^^we i t^ravljafije jr|žyojŠm K^ntoria' Sarajevo, 
h^lrašmje do šišclin£ -frupšeba IbbiUa^ u godini koja 
prirodi, ^Pgngdu v1

DOB) i 
Pfogfama javnih investicija (u dalji^em tekstu: PJI), te se

d)
e)

0
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(6)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(U)

primjenjuju u kantonalnom organu radi izrade 
trogodišnjeg plana rada.
Smjernice iz stava (1) ovog člana pripremaju se u skladu 
sa Strategijom razvoja Kantona Sarajevo.

Član 3.
(Izrada i usvajanje trogodišnjeg plana rada) 

Trogodišnji plan« rada kahtonalnih organa je 
implementacioni dokument koji operacionalizira strateške 
ciljeve, prioritete i mjere iz Strategije razvoja Kantqna 
Sarajevo i drugih strateških dokumenata, te 
operacionalizira nadležnosti kantonalnih organa, i 
predstavlja osnovu za izradu DOB-a i PJI-a.
Trogodišnji plan rada izrađuje se syake godine, u godini 
prij$ početka ggdoblja na koji se^odh^si. U trogodišnjem 
platiti.jada dfjjnjše, se j'eđ^n^a^^gr^n kantonalnog 

pa pšpgvu st^te^dh {ćjjjjeva j prioriteta iz 
š^&škjh dp^tcna^a (glavniLpn^gjajn u trogodišnjem 
grcmraniu ipđa jednak je nazivu glavnog programa u

Za trogodišnji plah rada kan topalpjorgan jrpa obavezu 
PW^ do&hneftata «a

^jMnOsppia za syakg gođjpii eg razdoblja koje
pg$aju progeny (program dopipgpsi ra$izacij'i mjere, a 
mjera iz strateškog dpjqinjgpjui jppgp predstavljati 
program u trogđdišhj^ti^^iu rada);
Šv^^ođ^bram.pjB^n trpg^di&išjn planu rađa

, .se kgo; j>fpg^di ii jppB-u (program u 
u ,t>QB-u)» sa

Za/ svaki utvrđenih pfpgramai d|Sgi šu se 
Ju?.

odnosno zakptiškip nadležnosti 
^aj^apph oraffia; ‘ •»'•.- ■
U izradi trogodišnjeg plaha ^^đj J^topalju organ 
preuzima pngelgg i j^^psti ^apj^g plahh, kao i 
djjige projekte, f ^ctnhtosti i?pMlle^ošti kantonalnog 
pj-gahn.

K
’'u

i rezultat, nosijac (najmami prgamžaciohi dio),

1, oznaka p p^^i izvor fihansiranja i
iznos planiranih finan|i[^l^ sfeđ^Va' neophodnih za 
njihovu realizaciju po jpđmania izpp^i^u KM. 
Prilikom izrade trogodišnjeg jil.ajla potrebno je 
ostvariti međusobne iristitučionalpe koppiltačije, u cilju 
osiguravanja principa horizontalne uri^Uđepošti. 
Kantonalni organi objavljuju'^pa svojoji weljjtranici radnu 
verziju ^godišnjeg^lanh^Shv^>ja šl^^^io osnov za 
izradu Zahtjeva & nhaSijs'fe. sreft$|$i ra"POB, u cilju 
konsultacija sa spcio-eko^inslom,jhiiifeerima i širom 
javpbšfi i dbby^a ko.m^^'(i>^^riuca h rojcu od deset 
đap^jiđ daha objave na v z
Kantonalni organ, nt&gti ‘ prw?đčnjh konsultacija 
prjlagp^ava rabini verziju ttogdđimjeg plana rada 
najtanje do JI. niarta u' godini ^'e početka 
^PSb'd^jeg r^đoblja ha koje se'hbgodišhji^plan rada 
6đni^i1(nph u ipljpi 2024; za trogodišnji blan rada

DOB i PJI kongte se podaci o aktivndštima/prdjćktima sa

iznosima planiranih finansijskih sredstava iz radne verzije 
trogodišnjeg plana rada, a proces izrade trogodišnjeg 
plana rada je usklađen sa procesom izrade DOB-a i PJI i 
međusobno se nadopunjuju.

(12) Na bazi usvojenog DOB-a, do 31. jula godine koja 
prethodi trogodišnjem razdoblju, a prije roka za 
dostavljanje zahtjeva budžetskih korisnika za narednu 
godinu, kantonalni organ vrši usklađivanje trogodišnjeg 
plaha rada.

(13) Trogodišnji plan rada postaje operativan do 31. decembra 
godine koja prethodi trogodišnjem razdoblju, a nakon 
usvajanja PJI u mjesecu novembru i objavljuje se na web 
strahići kantonalnog organa.

(14) Trogodišnji plah rađa izrađuje se u formatu utvrđenom u 
Obrasćii br’Oj 1 koji je sastavni dio dve odluke.

'Član 4.
*“ rađa)

uvodnog dijela^koji sadrži:
!) < " ”

Trogodišnji plati[rađa sastoji se od: 
a)

(1)

2)

3)

4)

5)

programsko'!' Bijela, kojrobdffiftta arteške ciljeve,b)
rame i projekte/aktivnosti kojejeJiptrebno kako 

bi Se bštv^fUi straiešlđ ciljžvi i prrottim iz Strategije 

strateških dokumenata kantona, te sadrži:
1) glavžfi^njgtaih ki$i sč temelju

op£e napO&e^ n rtrogodišnjem planu rada 

a.. ..osgri -^v^psto ...razlikovane godišnjim 
pjapbmp^nođpu kafehdaršlai godinu 
(najviše Alt stranice);
kratak opis ključnih usmjerenja godišnjeg 
pltop:<laa^is prpV^dehdg: pročeša konsultacija 

ojftš fn^thcipn^lOi^f(hpit^ta sa analitičkim 
pfegl&&in Hjti&uti ričddftat&a i jrofrifoa 
kat%ći^|^li‘ u^ođkđsti ha pfaniihne 
p^^^e^ žd razdoblje
pf^žzetiž ttogodišfije^’pland’i^Ja (najviše 1/2 
stranice);
mć^Ći* problemi i rizici za realizaciju 
godišnjeg pjana rada (naj'višel/2 stranice);

programe i projelđe/aktivnosti kojejejrotrebno kako 
bi Se oŠtvŠili straiešlđ ciljSvi i prhuram iz Strategije 
razvoja Kantona Sarajevo i drugih relevantnih 

glavifi^pftjgtaih ki$i sč tftwdhje< fiM’ temelju 
štrat^iSj- ćiijevh i prioriteta 'iz‘Sirate$je 
razvoja Kantona Sarajevo i strateških 
dokumenata, smjernica te zakonskih 
nadležnosti organa uprave (Tabelai A); ; 
programe za provedbu glavnog programa koji 
se preuzimaju iz Strategije razvoja Kantona 
Sarajevo i drugih strateških dokumenata i 
identičan je programu iz. P^Sr-a.Q&^ela^i); 
aktivnosti sa rokovima realizacije, očekivanim 
rezultatima, nositeljima, izvorinja i iznosima 
finansiranja te vezu sa PJI (Tabela A2).

Trogodišnji plah rada izrađuje se ii formatu utvrđenom u 
Obrascu broj j.

Član 5.
(Izrada i usvajanje godišnjeg plana rada kaptonalnog organa)

(1) Gpđjšnji plan .\ra$a. kahtpn^pg . organu. je
implementacioni dpkinnent stj a^yhos^nh^p^uektixna 
kpji, če,se ^đj|^tnati ha gb^nj^ ^V^,Qkp. ibi se 
re%ljzi^li
prioriteti i strateški ciljevi iz fćlevanthih strateških 

2)

3)

(2)
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dokumenata i nadležnosti organa uprave utvrđenih u 
trogodišnjem planu rada.

(2) Godišnji plan rada izrađuje se za svaku kalendarsku 
godinu.

(3) U godišnji plan rada preuzima se glavni program iz 
trogodišnjeg plana rada kantonalnog organa sa 
dodijeljenom šifrom u DOB-u, izvorima finansiranja i 
iznosima planiranih finansijskih sredstava u KM.

(4) U godišnji plah rađa preuzimaju se programi iz 
trogodišnjeg plana rada sa dodijeljenom šifrom programa, 
pripadajućim indikatorima, polaznim i ciljnim godišnjim 
vrijednostima iz trogodišnjeg plana rada kantonalnog 
organa;

(5) Za svaki od utvrđenih programa u godišnjem planu rada 
preuzimaju se/prilagođavaju aktivhosti/projekti iz 
trogodišnjeg plana rada, i po potrebi definišu nove 
aktiVnosti/projekti, čija realizacija doprinosi ostvarenju 
prioriteta i strateških ciljeva iz strateških dokumenata, 
odnosno nadležnosti institucija. U izradigoćtišnjeg plana 
rada, kantonalni organ preuzima projekte i aktivnosti iz 
akčionog plana za koje su obezbijeđena finansijska 
srdđstva. Ža sve đktiVnošt^rpjipđč navodi še: naziv
d)ć^osti/pri)jčkta,^ki2^^a ;jp6 kvtirt&iifiai,očekivani 
režulfat aktivnostipfojektd; nosilac (najmanji 
organizacioni dio), status Pty ožhSka p potrebi usvajanja, 
i^đri^fiitanšifaiija iijžtioš pijanih fiii^ijdah’šredštava 
nebpi&điiih' ^^ihovii'^m&ćiju' izraženih ti 'KM na 
godišnjem nivou.

(6) Sekfetar karitohalpog Organa, odnosno lice'koje izrađuje 
pisk rtJfld' u^^^toiialhojn organu'-kđje nema 
sištethatižovano ratiiib tnjestošekretara; izrađuje godišnji 
pKfi’-fraa t ŠkiađU sa ^trešnjom orgđft^cijom i 
nadležnostima.

(7) KatftćhalHi ofganpHprenia nidhu Verziju’godišnjeg plana 
radS (Uacrt) najkaŠiiije do 31;’JuIa U godini koja'prethodi 
godini za koju se^Ofroši’gddi^iijijplan i$đ&

(8) Za i>ottei>e 'izrade igrama tada Skupštine Kantona 
ŠfrgjeVb,' kantonalni ifrg^&đhu ventijti*<gbđišhjeg plana 
rS'đa (nacrt) dostavlja Šlužbiza skupš$iške poslove 
Kantona Sarajevo najkasnije do 30. sCptembih u godini 
kojaprethodigodinižakojuse donosi godišfijiplhn rađđ.

(9) Gođišnjf plati “lađa : sa p&l&đftfia o 
aktivnostima/projektima, te iznosuha i izvorima 
planiranih finansijskih sredstava koriste se u procesu 
izrade zahtjeva budžetskih korisnika u mjesecu avgustu 
godine koja prethodi godini za koju se izrađuje budžet.

(10) Nakon stupanja na snagu budžeta, kantonalni organ vrši 
eventualne korekcije i prilagođavanje godišnjeg plana 
rada. ■

(11) Rukovodilac kantonalnog organa dostavlja godišnji plan
rađa Zavodu najkasnije do 7. januara tekuće godine na 
kontrolu kvalitete u smislu daje foftna plana rađa urađena 
uršklŠđdshddić^bš£ttaoved'diiike. ’ ’ ••• ’

(12) Kantonalna ministarstva, samostalne kantonalne uprave i
samostalne kantonalne upravite Organizacije, kao 
obraiđivači propisa dtfžm šu ti£-£rijedlbg"gbdišhjeg plana 
rađa dostaviti usagldŠenu prethodnu procjenu uticaja 
zakona koji su uvršteni u prijedlog gbđjštijeg plana rađa, 
shodno Uredbi, o procjeni UtfĆajapfOpisa u Kantonu 
Sojeve C'Šlužbehb-novine •KUStOtia"'Sarajevo", broj 
29/Ž2). '

(13) Nakon izvršene kontrole kvaliteta Zavod Stručnoj službi 
Vlade najkasnije do 10. januara dostavlja godišnji plan 
rada svakog kantonalnog organa na objedinjavanje.

(14) Stručna služba Vlade objedinjava godišnje planove rada 
kantonalnih organa u jedinstveni program rada Vlade 
najkasnije do 15. januara tekuće godine.

(15) Stručna služba Vlade dostavlja objedinjeni program rađa 
Vlade na usvajanje Vladi najkasnije do 20. januara tekuće 
godine.

(16) Sastavni dio godišnjeg programa rada Vlade je zbirni 
tabelarni pregled strateških projekata iz Smjernica iz člana 
2. ove odluke, a koji su uvršteni u godišnje planove rađa 
kantonalnih organa.

(17) Vlada usvaja godišnji program rađa Vlade najkasnije do 
31. januaragodine zakoju se donOsi godišnji plan.

(18) Nakon Usvajanja Programa rada Skupštine Kantona 
Sarajevo (u daljnjem tekstu: Skupština) i Budžeta, ukoliko 
program rada Vlade i planovi rađa kantonalnih organa 
nisUUS'aglŽŠgm sa naprijed navedenim, obavezno će se 
vršiti usklađivanje.

(19) Godišnji 'planovi rada drugih kantonalnih organizacija koji 
ničfr sišKVhi dio.. godišnjeg- programa rada Vlade 
razmatraju se i usvajaju pojedinačno.

(20) Usvojeni'godišnji program rada Vlade objavljuje se na 
wetf štrahici Vlade.

(21) Godišnji ..plan rađa izrađuje se u formatu utvrđenom u 
ObraSćtfbftij 2.

Član 6.
(Sastavni dijelovi godišnjeg programa rada Vlade)

(1) Godišnji program rada Vlade sdstqjf Še'bd:
a) uvdđfiog dijela, koji'&bUhvata opredjeljenja i zadatke 

kđjf pioižiaze iz bađTežhMti Vlade utvrđene 
Uštćvb^žakĆhom i ‘diiiginipkipisima i aktima, te 
sadrži?
1) 6ffćc napomene o godišnjem programu rađa 

(n'djVišef/2 stranice);
2) osVrt hš ■ ^tiv^dšti realizirane godišnjim 

plančm'iada -žh ^^lođnu kalendarsku godinu 
(nijviše J/žstraii&č);

3) kratak opis kljđčidOi usmjerenja godišnjeg 
pl&ia rađa i prevedenog procesa konsultacija 
(najviše 1/2 stranice);

4) Opiš institucionalnih kapaciteta s analitičkim 
pregledom ključnih nedostataka i potreba 
kantonalnih organa u odnosu na planirane 
programe za naredno godišnje razdoblje 
preuzet iz trogodišnjeg plana rada (najviše 1/2 
sfr^gcc);

5) mogući . problemi i rizici za realizaciju 
godišnjeg planarada (najviše 1/2 strapice);

b) programskog dijela, koji obuhvata strateške ciljeve,
progrd^’j potrebno
prosti na g^^jg  ̂Jpivoti j^o bi se ostvarili 
s^atetB ciljevi .i prioriteti iz Štrategjjp razvoja i 
drugih relevantnih strateških dokumenata kantona, te 
sadrži:
1) glavniprogram koji se. .preuzima iz 

ttogođ^čg p^a rada (Tabela. B);
2) .prjpy^^^^,^rbv<&dbp. gU^ig| pjogigma, koji 

S[e' prapirnaju iz trogodišnjeg p^a rađa 
(Tabela BI);'



SLUŽBENE NOVINE
KANTONA SARAJEVO Četvrtak, 8. 5. 2025.Broj 18-Strana6

3) aktivnosti sa rokovima realizacije, očekivanim 
rezultatima, nositeljima, izvorima i iznosima 
finansiranja te vezu sa PJI (Tabela B2);

c) normativneg dijela, koji obuhvata nacrte i prijedloge 
zakona i drugih propisa koje donosi Skupština i 
Vlada (iskazane po navedenom redoslijedu) (Tabela 
B3). Plan izrade propisa po programima sadrži:
1) redni broj;
2) naziv propisa;
3) planirani rok za pripremu;
4) predlagatelja propisa;
5) da li je potrebno usklađivanje sa pravnim 

naslijeđem EU;
6) razloge za donošenje;

d) plana ka.dlp.ya» kojeg utvrđuje, rukovodilac 
kantonainOgiorgaba (Jabela B4), sadrži:
1) sistgpiatizovani broj radnih mjesta;
2) ppptipjepj broj radnih pijesta;
3) radp£jnjesta,  planiraju popuniti (naziv 

radnog mjesta, planirani brpj izvršilaca i 
pol^bJl.a kya]jfilm_mju * Stručna, sprema za 
pl^U^no radpO;^je$to i kra{kp obrazloženje 
poti^^poptn^);

kpjq.se

e) kontinuiranih, .poslova koje utvrđuju rukovodioci
organa, odnosno ovlašteni organi (Tabela B5), a 
pdnpse.§MPl, . .. .
1) izvršavanje zakona i . drtigili,: >posjova iz 

nadležnosti kantonalnih organa (prvostepeno 
upravno rješavanje i obavljanje stručnih 
P<Wik -.7 a* : ■ '-..uk

2) upja^i. p§d?Pl nbd .ppoyo^epjćm zakona i 
dragijj-propisa iz. paglje^ostp kantonalnih 
otg|gi|.,.(nadzor, nad j^gpji^u upravnih i 
dragih ’ akata - drogbstgpjpno upravno

nadzor.jjad .^onitošću upravnih 
akata koja ^dppo.sp lipa s javnim 
ovlašteimjpa |.;msp^kcij§kinadzor, ukoliko je 
isti4.hyfe^Q5ti^gaWk •

3) dragi kontinuirani poslovi koje je bitno 
i^vdMpftu^đa- .•

(2) Qo,dišnji plan n^a izrađuje .se u formatu utvrđenom u 
Obrascu broj 2.

POGLAVLJE n - IZVJEŠTAVANJE O REALIZACIJI 
PLANA RADA

Član 7.
(Monitoring)

(1) Monitoring je sistematično i kontinuirano prikupljanje,
analiziranje i korištenje podataka i indikatora radi 
ifijBrehja riaprŽtka ' feilizačije strateških i
inj^lementaciohifi đokumehata," ti svrhu poduzimanja 
odgovarajućih mjera radi' eventualnih korekcija i 
izvještavanja b PstyS^niffii^hltatima"

(2) U prd&esti ibomfdringh’ka^toh'alhi organi uspostavljaju i 
redovnb ažuriraju elektronske evidencije indikatora 
bš&ai&ja strateških' ciljeVa,'pnoriteta i Injćra iz strateških 
dokumenata, te indikatora iz godišnjeg piahiftada.

(3) Evfd^yp iz šfa^h (2) ođidv za izradu
iztf e,št^'ŠrČJ; ,8. i-tO/ovpiidi^

(4) Š^^^rg^mz^cidna jeđinićh jf^antohalnom organu vrši 
i^mioH^re^j^ćije tro^^^^g pljŠia rada, odnosno 
godišnjeg plaha rada.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Član 8.
(Izrada godišnjeg izvještaja o radu)

Godišnji izvještaj o radu je implementacioni dokument 
koji sadrži pregled i analizu izvršenja programa i 
aktivnosti/projekata iz godišnjeg plana rada kantonalnog 
organa.
Godišnji izvještaj o radu priprema se s ciljem praćenja 
provođenja planiranih programa i aktivnosti/projekata i 
ocjene? doprinosa u ostvarivanju glavnog programa 
kantQgalnog organa. <
Godiš.njiv izvještaj o radu priprema se na osnovu 
kontinuiranog prikupljanja, obrade i analize podataka 
vezanih za praćenje provođenja programa prema 
indikatorima iz godišnjeg plana rada, odnosno, 
aktivnostima/projektima prema očekivanim i ostvarenim 
rezultatima.
U g^dj|pji .izvještaj o radu preuzimaju se programi iz 
go^jpg .plana rađa sa dodijeljenom šifrom programa i 
prjpudij u ćj .indikatori sa ciljnim i realiziranim godišnjim 
vHjšŠriošfiina. .
Za sxaistt .aktiwstZprojekat iz godišnjega plana rada 
nQVd^_?an^ytpro^2ma.(mj?re)» oznaka d^ji j^jzvršena 
u rdibijli ne, očekivani rezultat, ostyareni-re^dtitj status 
PJI, oznaka o statusuusvajanja, izvori .finansiranja, iznosi 
fiaaij^lrih prćd^enihja..pjihpyujtealizaciju

iž#l®&. i ž^gj^et^., aJ^yppstj/ptoje^ razlozi 
neizvršenja ili djelimičnog izvršenja,
Sekretar kantonalnog orgarta.^ospo lice, kpje izrađuje 

ft ^adu organi <k$e teina
i^đjjj&£odišnji 

izwep-O jgdji U'SkJadu sa ugUttpšnjom organizacijom i 
nadutostima. ,. .

kantppslnog nupistarstva dpsMg godišnji 
i^gšgd.^.radu JŠi^čnpj V|ade đp 31. januara 
tekjfćegg^ipe>.p^O»i1.S?3Rt ...... ...

godišnje, izvještaje o 
m&i;witd!?aInOi ri$usW?t$ya;uj.edjnstvqii^eštaj o 
rađu J^dg, najkasnije do 15. februara tekuće godine za 
pri^igdnU gpdjpu. . 2

Vlade dostavli? pbjeđipjejii..godišnji 
izvještaj o radu Vlade Vladi najkasnije do 15. februara 
tekuće godine.

(10) Vlada usvaja godišnji izvještaj o radu Vlade najkasnije do 
2 8. febjuara tekuće godine.

(11) Vlada/dosjavlja godišnji izvještaj o radu za proteklu 
gpdipu Skupini na psyajanje.,

(12) G^gWil W£Šjajj Q radu kantonalnih organa koji nisu 
sastavni dio godišnjeg izvještaja o radu Vlade, razmatraju 
sej.usvajaju pojedinačno.

(13) Usvojeni godišnji izvještaj o radu Vlade objavljuje se na 
web. Stranici Vlade.

(14) Godišiiji izvještaj p radu se izrađuje u formatu utvrđenom 
u Qb,r?scu.broj 3..

(15) V|pda svojim aktom propisuje interno izvještavanje za 
rokove Igraće od jedne gqdtne.

' Clan 9, .
(Sastavni dijplpvi izvještaja o radu Vlade)

(1) Izvještaj pjaduyiade sfc$$ibji od:
a) uxbdnQg dy^a’^ji abpjiyata izvještaj ^izvršenju 

ciljeva i ždđataka Vlade i kantonalnih organa, 

kpjq.se
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utvrđene Ustavom, zakonom i drugim propisima, te 
sadrži:
1) opće napomene o godišnjem izvještaju o radu 

(najviše 1/2 stranice);
2) osvrt na aktivnosti/projekte realizirane 

godišnjim planom rada za prethodnu 
kalendarsku godinu (najviše jedna stranica);

b) programskog'dijela, u okviru kojeg se daje osvrt na 
realizaciju programa koji su definisani u okviru 
godišnjeg programa rada. U okviru svakog programa 
potrebno je* navesti stepen izvršenja programa i 
stepen ostvarenja očekivanih rezultata, te provedene 
aktivnosti i projekte. Ukoliko određeni program nije 
realizovan potrebno je navesti razlog neizvršenja. 
Progratoškiđio pokriva realizaciju:
1) glavnog programa koji se preuzima iz 

godišnjeg plana rada, sa ukupnim iznosima 
izvršenih finansijskih sredstaVau KM (Tabela 
C);

2) programa za implementaciju glavnog 
programa, koji se preuzimaju iz godišnjeg 
plaha 'rada; nazive, indikatore kao i ciljane i 
ostvarene godišnje vrijedriđšti (Tabela Cl);

3) aktivnosti ša rokovima realižacije, očekivanim 
i ostvarenim rezultatima, postocima izvršenja, 
nositeljima, izvofiiiffii iznosima finansiranja te 
veziiV^M(TWliirt^);

4) pregleda ukupnog ' procenta izvršenja po 
ptć^htimabrgaha-'Gprave’'(Tabela C3);

c) normativnegdijelajčdji-šađfži prb^amiirane propise
(nacrteiffHjedibge zakđnđ i dftrgifi <pfOpisa)'koje je 
donijela Skupština i Vlada (isk^iđ^O oblastima i 
po’navedeiibtt-f&lČslijši^ inepfđgfaniirand'propise 
(hffćrtđ’j piijbdlSg^^kčni l difijtifr jifopisa) goje je 
ddffijfela'lfi^tinh iWffS(iSfcW’pb oblastima i 
po naveđeribttt redbšlijčđu): ' Pregled planiranih 
propisa'dat je u Skladu sagodišnjim planom (Tabela 
C4); • *•*>•• >:>*-.••»»■>* **••••-■’<•

d) izvršenja kontinuiranih poslova, u kojem se navodi 
sljedeće:
1) prvostepeno UpfaVno rješavanje, u kojem je 

pđftebnd naveštfu kojim oblastima i po kojim 
propisima su izvršeni ovi poslovi^

2) nadzor nad provođenjem Zakona iz nadležnosti 
kantonalnih organa, u kojem treba navesti u 
kojoj oblasti su organi vršili nadzor i po kojim 
propisima,

3) nadzor tati zakonitošću akata kojima se iješava 
u UptaVnim stvarima - drUgOštepeno upravno 
rješavanje, u kojem treba navesti u kojim 
oblastima i po kojim propisima su izvršeni ovi 
poslovi,

4) nadzor nad. zakonitošću rada pravnih lica 
kojima su povjerena javna ovlaštenja, u kome 
treba navesti u kojim pravnim licima se vršio 
ovaj nadzor,

5) jnspekgjjski. nadzor, ukoliko je isti u 
nadježnosji tog ojg^na, u kojejn treba navesti u 
koj,<^.,j)|l|§jti j po gojim žakpniina se vršio 
inspekcijski nadzor, a koji treba vršiti 
kontinuirano (Tabela C5).

(2)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Godišnji izvještaj o radu se izrađuje u formatu utvrđenom 
u Obrascu broj 3.

Član 10.
(Izrada izvještaja o razvoju)

Izvještaj o razvoju je implementation! dokument kojim se 
sagledavaju opći razvojni trendovi kao i napredak u 
ostvarenju strateških ciljeva iz strateških dokumenata u 
Kantonu Sarajevu'
Izvještaj o razvoju za Strategiju razvoja Kantona Sarajevo 
izrađuje Zavod do 30. septembra svake godine za 
prethodnu godinu.
Izvještaj o implementaciji sektorske strategije izrađuje 
kantonalni organ u skladu sa odredbama člana 7. tačka g) i 
člana 9. tačka f) Zakona o razvojnom planiranju i 
upravljanju fiZVojem u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(''Službene nbvine Federacije BiH", broj 32/17) (u 
daljnjem tekstu: Zakon) do kraja juna svake godine za 
prethodnu godinu.
Izvještaj o razvoju sadrži minimalne elemente: izvršni 
sđžetdk; uvod, analiza razvčjnih trendova kroz prikaz 
utvrđenog sistema indikatora, pregled implementacije 
strafe^joh doktimenata i akciopih planova, procjena 
napretka, pregled planiranih i ostvarenih finansijskih 
sredstava na nivou strateških ciljeva i prioriteta na 
godišnjem nivouprepoplke.
izvj^jaj>0 razVdju ffitftuje še pa bari podataka iz člana 8. 
stav p) ove odluke i po potrebi dfiigih relevantnih 
podataka-.
IŽVjčštaj-o razvoju iz-st (2) i (3) ovog člana dostavlja se 
savjčttra&Vrtim tijelima iž čl: 11. i 13. Zakona, radi 
rarŽiOfij^ i đavdhja preporuka u skladu sa Članom 12. 
tačka i)'i'^idnđia letačka e). ZSkđna do 30. septembra 
tekuće godine za prethodnu godinm
Vlada dostavlja Sktipštidi ižvgeštaj o razvoju radi 
informisanja.
Izvještaj o razvoju objavljuje se na web stranici institucije 
iz st (2) i (3)pv0g člana;

POGLAVLJE IH - METODOLO'GIJA IZRADE PLANA 
RADA I IZVJEŠTAJA 6 RADU I FINANŠIJSKOM

Član 11.
(Izrada plana rada i izvještaja o radu drugih kantonalnih 

organizacija)
Druge kantonalne organizacije prijedlog plana rada, u 
kojem predlažu, pitanja i teme koja treba uvrstiti u 
program ra^a . Vlade, pđnpsnp Skupštine, dostavljaju 
resojftgpa.mi^js^Mstvu,. najkasnije do 15. juna tekuće 
godine za sljedeću godinu.
Agencije Čiji je osnivač Kanton Sarajevo, koje nemaju 
resorno min^tarstvo prijedlog plana rada, u kojem 
predlažu pj$ija .i tertejepj g ti^ba patiti u program rada 
Vfađ$ odngjmp^Skupštine, postavljaju Vladi, najkasnije 
do j?. jtma tejm^e godine ;za sljedbu godinu.
Ukplikp su dnig$ jggptonalne organizacije iz stava (1) 
pvpg čljpg predlože pitapja i tetp^oja treba uvrstiti u 
program rada Vf?q^, .resorni jmnigar predlaže, uz 
prijedlog plana rađa ministarstva, uvrštavanje tih pitanja i 
tema u program rada Vlade.
Ukoliko su agencije iz stava (2) ovog člana predložile 
pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade,

(1)

(2)

(3)

(4)
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(5)

odnosno Skupštine, Vlada odlučuje o uvrštavanju tih 
pitanja i tema u program rada Vlade, odnosno Skupštine. 
Nacrt finansijskog plana dostavlja se u roku određenom za 
izradu nacrta budžeta Kantona Sarajevo za narednu
godinu.

Član 12.
(Sadržaj plana rada drugih kantonalnih organizacija)
Plan rađa drugih kantonalnih organizacija sastoji se od:' ’
a) uvodnog dijela koji sadrži opredjeljenja i zadatke 

koji proistječu iz registrovane djelatnosti druge 
kantonalne organizacije;

b) normativneg dijela koji sadrži nacrte i prijedloge 
pravila i drugih općih akata kpja pripremaju i donose 
direktor, upravni odbor i nadzorni odbor druge 
kantonalne organizacije, u okviru svojih nadležnosti 
utvrđenih važećim zakonodavstvom, a naročito:
1) naziv propisa koji se donosi,
2) predlagača,
3) organkoji doposi,
4) rpk za izradu .općeg akta (posebno za nacrt i 

pOjebnozpprjj^lpg),
5) orgpn.k.oji .jazni^tjp ppći akt (Upravni odbor, 

rpšOmo minist^s&fo ili Vlada),
6) kra^ksa^žhj.pp^egakta;

c) tematskog dijela koji ^držiposjove i zadatke na
politike, 

sisterpatizoyarie p6 djelltod^timii, a koje se izrađuju 
u obliku projekata, programa, manifestacija i drugo. 
T§piaJjlfltdiQi tpi^.riffijenjiyp.u pdposp na 

- djeiathhst drU^bkgn^g|^h di^|gu^c^a,-šađfži:
1) ,r$pv R&gfena,<I>ipjWO^jwe* reprize

Pužnim rokovima),
2) nosipcaj^ripj^^i
3) rok^a^r^.
4) organ koji razmatra,
5) finapsjjska sredstva potrebna za svaki pojedini 

projekat (premijeru ili reprizu),
d) kontiijui^if^^^iva, koji obuhvataju izvještaje, 

progone; '^^^m^i^acije i $|., te jadrfce:
1) riaSv materijSa(projekte,/premijere, reprize, 

prikazati sa preciznim rokovima),
2) nosioca pripreme,
3) rok ža pripretiti,
4) organ koji razmatra,
5) kritak sadržaj;

e) plana kadrova koji obuhvata utvrđivanje potrebnih 
kadrova rieojShcHjnih za realizaciju ciljeva i rad 
drugih karitofraliuH brganižaćijaT agencija; pb broju, 
kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se 
postavljaju, te sadrži:
1) sistematizovapi' broj radnih mjesta,
2)
3) radna tijesta koja Se planiraju popuniti (naziv 

radnog mjesta, planirani broj izvršilaca i 
potrebna kvalifikacija - stručna sprema za 
planirano radno tijesto i kratko obrazloženje 
potrebe ža popunit).

Član 13.
(Obavezni prilozi izvještaja o radu i finansijskom poslovanju 

drugih kantonalnih organizacija)
(1) Izvještaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrži 

obavezne priloge:
a) izvještaj o radu direktora/uprave,
b) izvještaj upravnog pdbora/školskog odbora,
c) izvještaj nadzornog odbora,
d) izvještaj o finansijskom poslovanju sa mišljenjem

ovlaštenog revizora,
e) izvještaj o radu umjetničkih savjeta ili drugih 

stručpih organa predviđenih osnivačkim aktom, u 
skladu s posebnim zakonom,

f) mišljenje resornog ministarstva.
(2) Izvještaj o finansijskom. poslovanju sadrži:

a) prihode i primitke, ra$hqde i jzdatke koji su odobreni 
budžetom Kantona Sarajevo (za one koji su 
budžetski kprit>ni& Budžeta Kantona Sarajevo),

b) ostvarene prihode i primitke, rashode i izdatke po 
analitičkim kontima u toku godine,

c) poČ$ti<? i završno stanje papkpvnpg računa (za one 
kpji</nj$u budžetski korisnici Budžeta Kantona 
Sairajč.vo),

d) početno i završno stanje imovine, obaveza i izvora 
vlasništva,

e) obi^jijtiie od^auja,
f) obrasće go$^jićg obračuna (račun prihoda i 

rashoda, bilai^i stanja, iskaz o gotovinskim 
to^OVitna, jsk$? o kapitalnim izdacima i 
fina^anju;~p^?i p:^appsi^ip),

g) ižnps.pgto plaće, i drpgih.ppmanja po kategorijama

h) uM^aj^pJaygipi tiabay^pa §4 podagima o planu 
jat^^n^av^poki^jjr,4;t6k postirjpka javnih

i r^i^jija^tinabavki.
(3) IzvješM^, radutag^Qy.a iz člj&a ;iL stav (2) ove odluke

ne satiri .gyje^tpj/gtunjetpičkih. savjeta ili drugih 
stručnih organa predviđenih ošhiVačkim aktbm, u skladu 
sappgebnimzakopojn. ,, , .

(4) Ministarstvo odgoja i obrazovanja Kanton^ Sarajevo, u 
saradnjj„s,javnim.ustanovama ;jz. pblpsti predškolskog, 
osnovnog i sredrpeg obrazovanje .obrazovanja, priprema 
izvještaj o radu za prethodnu školsku godinu s programom 
rada ?a sljedeću školsku godinu za predškolsko, osnovno i 
srednje obrazovanje. .

(5) Ministarstvo za nauku, visoko obrazovanje i mlade 
Kantona Sarajevo, u saradnji s javnim ustanovama iz 
oblasti.vjspjcog objaggvanja, priprenja izvještaj o radu za 
pretpo^u bolsku godipu š.programom rađa za sljedeću 
školsku godinu za visoko obrazovanje.

POGLAVLJE IV - INSTITUCIONALNI OKVIR
Član 14.

(Institucionalni okvir)
(1) Institucionalni okvir ža izradu trogodišnjeg plana rada, 

godišnjeg plana rada i izvještaja o radu čine kantonalni 
organi.

(2) Institucionalni okvir za tehničku i stručnu podršku u 
ptoć&ti planiranja, motitoftiga i izvještavanja, kao i za 
izradu izvještaja o r'azVoju, čini Žavod.
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Član 15.
(Koordinacija i odgovornost)

(1) Koordinaciju u procesu planiranja, monitoringa i 
izvještavanja u organima uprave obavlja sekretar organa 
uprave, koji osigurava dosljedno provođenje internih 
uloga i odgovornosti u skladu sa unutrašnjom 
organizacijom i nadležnostima, te učestvovanje različitih 
subjekata.

(2) Izuzetno od odredbe stava (1) ovog člana, ukoliko u 
kantonalnom organu uprave radno mjesto sekretara 
organa uprave nije popunjeno ili nije sistematizirano 
pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta, koordinaciju 
poslova u procesu planiranja, monitorjnga i izvještavanja 
obavlja pompćnik rukovodioca organa uprave, kojeg

^»Vlasti rukovodilac 
ćttganh hp'raVfe^V'šm&ju ulcblikd nije sistematizovano 
ny?§to pojno^jk^,.za te poslove imenuje se državni 
službenik iz tog brgana.

(3) Pomoćnik rukovodioca organa uprave/ imenovani državni
je ?a neposrednu izradu dijela 

jeouuce Kojom rukovodim kojoj je zaposlen.
(4) Ža izradu trogodišnjeg plana rada, godišnjeg plana rada i 

godišnjeg izvještaja o radu, kao i drugih akata u procesu 
programiranja razvoja, odgovoran je rukovodilac organa 
uprave.

POGLAVLJE V - PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
Član 16.

(Prelazne i završne odredbe)
(1) Stupanjem na snagu ove odluke prestaje da važi Odluka o 

metodologiji izrade i donošenja programa rada i izvještaja 
o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 1723 - 
Prečišćeni tekst).

(2) Izuzetno od odredbi stava (1) ovog člana, Odluka o 
metodologiji izrade i donošenja programa rada i izvještaja 
o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 1/23 - 
Prečišćeni tekst) primjenjivat će se prilikom izrade i 
donošenja godišnjih programa rada i godišnjih izvještaja o 
radu Vlade i kantonalnih organa i drugih kantonalnih 
organizacija za 2025. godinu.

Član17.
(Stupanje ija snagu)

Qva odluta, na ,§5ggu osrpog dana pd dana 
objavljimjau^li^^r hbvinania kafitirtlaS^jeVo”.

24.apnlr2025: gćdiii'e Minister
Sarajevo Omer Osmanović, s. r.

TROGODIŠNJI PLAN RADA_________ . (UmATIFMNLNAZIV ORGANA)

 ■

1) Uvod (opće napomene o trogodišnjem planu rada) (najviše ’A stranice);

2) Osvrt ha projekte i aktivnosti realizovane gođištljihi pftafroift rađažaprethodnU kalendarsku 
godinu jjrajviše^stranice^

4J Opis iništimćic^žjniji kapaciteta ša ahalitickiin pregjeđoih ključnih nedostataka i potreba 
orgapa uprave v pđn&strna planirane program# (mjerpj za naredni trogodišnji period (-najviše

5) Mogući problenii i rizici za realizaciju hogodišhjeg.ijlana rada Vs siraitice^
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Budžetska 
sredstva’

Kreditna
SgjgBflp 

Sredstva 
EU

donacije

■dmi.m.
Napomena: T”'\ .. —«
Orgffn upfa'Ve ima jpdari.glaynij-.prb'^ram koji še utvrđuje ha osrioyu,strateških cjljfeVaj pntfrif£$’iž itf£t.e^?đdkMćh,4ta’3fi^eYfiičat ft-ž&'6nskih 
nadležnosti organa,ii|tfav£ Ovakb.iu.tirfđen;glavni program u trogodišnjem, planu rad'4 jedDak.je na^'^^avnogtprogt^ašifiiiOBjii'^ '•

yji 1 • "Vl '.i’"■!»f .!•*!':

>>'< »ZV •trijuv b«n.fnrr-:f-: •ts'Cjli-'iiil. CioflH:< Gto:<tl>|:'-

i?, r_

3. .. .. J / • T: » - r

N'apgpitna;
i’njgnam prgah^ uppye uty/duje ščina-nsčin da e.A'taJ jdšltiča'n-jfe/pro^amu.IzfD^a. Na. taj načip
je ostvarena potpuna usklađenost.strateškog dokumenta; TrogMiŠnj eg. plana rada organa uprave i DOB-a (mjera iz strateškog dokumenta ^-progoni iz 
?rpgp^.išpjeg:plaha '(ajfa's prq^&miiD'QB-a'.X
Za' prdgrMe:(mjere)l/predzirnajU Se.odgovarajući indikatori, iz strateškog dokumenta. Ukoliko ne pbštbji relevantni strateški.dokuitiehf- iž kbjeg .se 
preuzimaju pijete Jcao progra1m:6rganfl’upra've?;prdgrahii (htfete) ii iVogpdišnjem’planb rađa se đčfirtišu ha ošrio'vu zakonskih nhdležriošh’.orgapž.đprav.e. 
Uib'Vpm slučaju prilikom određivanja 1ridikatora'obaye>h!d seuključuju i btfi o'pbsffžarijiir’avho^ravn'psti.spbldVa i jednakih fnogUćnbSti Žajsj'^rađahe. 
U.tabelU.Al dodaje'se onoliko praznih redOva'kolikoje prOgrani?(mjera)'-usHopu glavnog programa, odnosno pojedinačnih indikatora u sklopu svakog 
odprograma'(?njerej. ■' ; ■

A2. Aktivnosti / projekti kojim se realizujti programi (mjere) iz tabele Al. 
Brdni;J}roj.i'naž.iv:pr.ogrania.(nijerej' (prenosi se izitabelc A; . .- -• ... ...

Naziv strateškog dokumenta, oziiaka strateškog cilja, 'pribriietnji m jere koja je, preuzeta kao program:
■ ‘ ??’ ■ N.Hlfl. t ! bi'Ajp.V

> • A' -i -'č -- \ '

’ Program doprinosi realizaciji mjere, mjera iž strateškog 'dokumenta rtwžc predstavljati program U trogodišnjcnip.lanu.rada.

. l/cteihiiV ii.-.di.v.

sredstva--
Sredstva 
EU

donacije
Ostala 
sredstva.
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Ukupno .

J.2.

Budžetska 
sredstva
Kreditna 
sredstva
Sredstva 
EU
Ostale 
đonacij'e

Sli

1.3.

.sredstva

Eli:..........

konačna

liftteraiE.-

Ukupno za program (mjeru) 1.

K»a.

Sre'dštva 
EU

w 
sredflVa 
iUk'uflhojffi

Redni broj i najiv programa" ’’

Naziv stratakog:dokumenU,oznakalStr.ateš|<oe cilja,lprioj:itetaiiimjer.e;koiS»je7piieužeta.kaoproRrarn;.

iSn-iUMPoirijlJM: U'l: Oi'^'vf I.|'.rrf/..ih 1
l ;>AvA.i n,, i ‘:iKuMii>Mrcn<«n4:«>:: • V'.*

i ••>■•• i.' sc'iT,"’!

I.!.-!- •*'■

1 qXi-i'.W;:. «•.•<•

d ,ti mi?nih'hbrriiiiikt: 1 

)■ .:>|.ii h n>|,
‘i,.•:<!:;>;i C.lcihii. :

Ukupno za program (mjeru) 2.

škn

sređšfva 
Sredstva
Eli

donacije

Sredstva

l.sređsfVa
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Sredstva 
EU
Ostale 
donacije
Ostala 
sredstva
llWnW %&&&$

Napjbmehh: •,
1 Ukoliko trgan uprave njjepreyzeo mjeru iz strateškog dokumenta kao program u trogodišnjem planu rađa-zajaj program, u redu „Naziv strateškog 
dj&Uijignta, bzntdkh strateSkOg^ya, pritntela i mjere čijoj roalizžtijidoprinbn pnOgram^ife. opisuje se ništa, Ukolikojeptp'grtnri utvrdit preuzimanjem 
mjčrei^strat^kog4^}imM^ ti^y^J^u i nada Jledni. broj i riaziv ptbgrftr&(mjerć) (prehošt se iž tabg&ALj" biti fdeiiti&h.
5Programa javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi $); ža odobrene ptpjekte se unpsi (Qj; za 
projekMoji wuJmp%nMi^^$l^W.0'
? Vlada.Rant<maj^mjevo
UubejpA2gođ?J? ?e onbljkopta^juh redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinačnih aktivnosti / projekata u 
skjqpu syi&Qj; programa.

G^DIŠNTOWRADA____________ OJI^SATI PUNI NAZIV ORGANA)

ZA PERIOD_____________

UWđ

1) tMft napojfiefte o godiš^d3

S3Wk spiš ušmjćfenja. gQdišttje'g rada i provedenog procesa konsultacija

4) Qpis insHtoPA^lfc.kapaciteta sa anaJitieJdrn pregledom ključnih nedostataka i potreba 
ofgaba uprave u na planirane mjere 0>fQgfarneyxa naredni godišnji period, preuzet iz 
trogodišnjeg plana rada (najviše strcnijč.tyi

5) Mogući problemi i rizici za realizaciju godišnjeg plana rađa {najviše stranice).
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Napomena;' Glavni ■program se prenosi iz trogodišnjeg plana rada organa uprave.

Bl.^proeranH.fmjerel'Za.Tmnlementaćijuiglavnoe^rtrbgrAnia

U>- ■li'iWr‘:li>» i:»
l’r'lHr tuf IlfllVt'im vrit-'iim-i

jpjiTSifl 

Vrftt-'lifi-l

'3-.

Prpgraftijuprave,prenose se iz trpgpdi^ijpg plana rada.
tlfabejp B'i,-dM^«.&nblik'p redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinačnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2, Mtivnosfi/prBftlfthkojim že rea)ižViu.prdžrtihir(mjere) iž tabeleAl.
Re^ni.t>r;dj i haziv/^ro^rama (mjere)1 (prenbsiseizTabei.ć’Ai)::

Nfz&šjf^ strateškog cilja);pribrit.eta;i nijepe,;čijoj realU.flcijrdp^
. "i ' • -fPS?« '' ’.•.7‘........... ' . .

(iWfW'fl.CM
1 I.

M'ZmrftJtailW-
u-;-n ■ ohmWpiiispBdiHlj.sMiT

Budžetska 
sredstva. 
Kreditna 
sredstva' 
Sredstva 
EU 
Ostaje 
donacije 
Oštal.a 
sreCfstt!«

lESSinia?V3i
JJjTd?etska 
sredstva 
Kreditna 
sreŽstvif,
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1.3.

V

Ukupno za program (mjeru) ,1.

Sredstva 
EU
Ostale 
donacije.
Ostala 
sredstva

Budžetska 
sredstva
Kreditna 
Sredstva
Sredstva 
EU. ■
Ostale 
dotufcije
QŠ(ga
Sredstva.

Srhr
ngr
O- 
donacije
W*’ 
srtđftva.

Redni broj i naziv programa (njjere)’^prtnosi še.iz.tabele Al):

Ukupno za program (mjeru) 1.

ifii
nvneaitna;

1 Cf2«£zi ?*Cf A

’Ostali' 
/tfotfScije, .
;O$Ta In'

lU.KupnojS

51/dstVa

Sredstva 
EU
Osilile 
donacije
Osini ii7 
sredstva

Budžetska 
sredstva
Kreditna 
sredstva
Sredstva 
EU
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Ostale 
donacije 
Ostala 
sredstva

Napomena:
1 Program (mjera), niziv strateškog dokumenta, oznaka strateškog cilja, prioriteta i mjere, preriose se iž trogodišnjeg plana radi.
2PJ] status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija i to za kandido’vane projekte se unosi (K); ža odobrene projekte se unosi (0); za 
prpj^ktejkpji su.ujmplpmentacij! unosise(l).
5 VladiJCantona Sarajevo usvaja (Du /.Žie).
V tafeel.u B2 dodajete onolikpredova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosnopojedinažnih aktjvnpsti/projekata u sklopy svakog 
prpgrarna.

B3.;Plaij-i2rade;propisa?pfe'programima.'(rrijerariia'

Jfejiižri i>j wifeo gritefc

:MSjRfSrfefai3rovaB^.-.

wSš3ni.l* -- - -• - • ....
.Ss'gšir
Xiizf^lShtig'irijMta

Stf.uŽh^Šprema ža;p|ariirarib 
radtiomješfO

Krfiik6:obrazldženje.c

B5, KS’fitiriuirahi piišJovi
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OBRAZAC BROJ 3.

GODIŠNJI IZVJEŠTAJ O RADU_______________ (UPISATI PUNI NAZIV ORGANA)

ZA PERIOD,________________

jiapppieija: DokUtnenf se izrađuje u Wqrdfofmatu, Arial 12 te.ksj Arial 8,5 tabela

tivođ

2} Ošvftna ostvareni iiapređafeu realizaciji godišnjih programa (mjera) kantonalnog organa,

l$.apbiriena: Glavni pro^fjuii'se prenosi ižg^ifhjbgplanaraia organa upraVe, <r?^ . v<.
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Napomena:
Program (mjera) i indikatori organa uprave prenose se iz godišnjeg plana rada.
U tabelu Cl dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinačnih indikatora u sklopu svakog 
programa. *

3.

C2. Aktivnosti/projekti kojim serealiztiju programi (mjere) iz tabele Ci. 
Re^'nj Jy-pj .i naziv programa (mjerjj*-(prenosi se iz tabele Al):

Naziv;strateškog dokiim'entar'.vzVakais’tkateškogciljaJ.prio'r.itetaifcnijere.sčijoj realizacijisdbb'nhosi.pfograih.(mjera):

nCb’pkiv iil’
•V»Xc CztM'JnUiIri.zoiltl

ki'zmn .iišiiti) fi'ijl i-ii^ridhš 
rio i.iiiHH).

i < Czr;-'! >i ■

L1 id
Sredstva 
E’U .
OstX>- 
đdnVćijfe

M.
i^iđa 

SiWa.
Sr&SSa' 
EU .

Ukupno za program (mjeru) 1.

Redni broj i .naziv programa (mjere)’ (prenosi se iz tabele Al):

IB9
Sreiišt\7>

ui&W- • • —f • <

N az iy š t ra t cŠkog db k iim e h t a,-.; ožn :i‘rnj« ćij i d bpr ihoši.pi$5gfam-(m j e ra )ii:

. •:! &i FM.1 I HM HZ») ri»n JK( z.v.ntfl • ■■t!«r>,-z.(iMiVd«'iH^!<nii'‘rx.?r?t.li:.la

luHtnJi L±4JL l**UW5?ŠKi«9SH9M 
i tonini '•i in ii ;n>Tlti fi tanKVifll 

ntt uwlwiii
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Ukiipno zii program (mjeru) 2.

srr
E1LLL.

ŠW
OstMa 
srwtst^a

N’aporrieria:
1 Program (mjera), naziv strateŠkog/olcumenta, oznaka strateškog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz godišnjeg plana rada.
2 Pji status se unOsi Samo za projpkteiž.Programa javnih investicija i to za kandidovarie projekte še unosi (K); za odobrene projekte se unosi (0); za 
projekte'k'dji su D'irri)jiitmehtaciji:um>^0(0y
3 \nađa;Kahtona Sarajevo usvaja
U tabelu P2.\dodajp!še onoliko rejip^ikojiko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinačnih aktivnosti/projekata u sklopu 
svakog program a. '
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C5. Izvršenje kontinuiranih poslova

Na osnovu člana 26. i 28. stav (2) Zakona o Vladi 
Kantona Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
36/14 - Novi prečišćeni tekst i 37/14 - Ispravka), a u vezi sa 
tačkom 1. Zaključka Vlade Kantona Sarajevo, broj 02-04- 
55334-26/24 od 30.12.2024. godine, Vlada Kantona Sarajevo, 
na 72. sjednici održanoj 24.04.2025. godine, donijela je

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI ZAVODU ZA 

PLANIRANJE RAZVOJA KANTONA SARAJEVO ZA 
POPUNU UPRAŽNJENIH RADNIH MJESTA

Član 1.
Daje se saglasnost Zavodu za planiranje razvoja Kantona 

Sarajevo za popunu upražnjenih radnih mjesta putem javnog 
konkursa:

a) Stručni savjetnik za prostorno planiranje 
infrastrukture - jedan (1) izvršilac,

b) Stručni savjetnik za detaljnu plansku dokumentaciju 
-jedan (1) izvršilac,

c) Viši stručni saradnik za energetiku, elektrotehniku i 
telekomunikacije - jedan (1) izvršilac.

Član 2.
(1) Prilikom popune radnih mjesta iz člana 1. ove odluke 

primjenjivat će se odredbe Zakona o državnoj službi u 
Kantonu Sarajevo ("Službene novine Kantona Sarajevo", 
broj 31/16,45/19 i 6/25).

(2) Prioritet u zapošljavanju imaju lica utvrđena u članu 23. 
Zakona o dopunskim pravima boraca-branitelja Bosne i 
Hercegovine ("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 
31/22 i 8/24).

Član 3.
Za realizaciju ove odluke zadužuje se Zavod za planiranje 

razvoja Kantona Sarajevo.



FOND KANTONA SARAJEVA ZA STIPENDIRANJE I ŠKOLOVANJE DJECE BORACA, 
POGINULIH BORACA I POGINULIH CIVILA - ZR'AVA RATA - ‘IKRE"
WAR VICTIMS’ CHILDREN SCHOLARSHIP FUND - "IKRE”

Broj: 02-2-51/26
Sarajevo, 21.04.2026. godine

KANTON SARAJEVO
Ministarstvo za boračka pitanja

Bosna i H 
federacija B<

•’ovina
: p r c (

' : • - J K

2 2 -nA- 2026 -■“T
i

PREDMET: Plan rada Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i školovanje djece 
boraca, poginulih boraca i poginulih civila - žrtava rata ,,IKRE“ za 2026. godinu

Poštovani,

U prilogu Vam dostavljamo Plan rada Fonda Kantona Sarajevo za stipendiranje i 
školovanje djece boraca, poginulih boraca i poginulih civila — žrtava rata ,,IKRE“ za 
2026. godinu na vašu dalju upotrebu.

Materijal sadrži: Plan rada Fonda ,,IKRE“ za 2026. godinu, u printanoj formi (4 
primjerka) i u CD formi.

S poštovanjem

Address: Alipašina bb, Sarajevo 71 000, Bosnia and Herzegovina
Tel/fax. ++387 33 444-520;
Tel./fax. ++387 33 200 310,
E-mail address: ikre.sarajevofd),gniail.com

gniail.com
selma.kozic
Pencil


