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Predmet: Obavijest po Zastupnitkoj inicijativi zastupnica Jelene Pekic i Danijele Kristi¢,
dostavlja se

Zastupnica Jelena Peki¢ I Danijela Krisi¢ u skladu sa ¢lanom 212.stav (2) Poslovnika Skupstine
Kantona Sarajevo (Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj:41/12-Drugi pre¢iscen tekst, 15/13,
47/13, 47/15, 48/16, 9/20, 14/20, 16/22, 17/22-Ispravka I 47/24), na 30. Radnoj sjednici Skupstine
Kantona Sarajevo odrzanoj dana 05.05.2026. godine, u okviru tatke Dnevnog reda
“Poslanitka/zastupnitka pitanja, inicijative i odgovori” uputile su zastupnitku inicijativu*da se
uspostavi kontinuiran program unapredenja prevencije nasilja nad Zenama Kroz masovnu
edukaciju, samoodbranu I javne kampanje

Kako je JU “Kantonalni centar za socijalni rad” jedan od subjekata od koga je trazeno da u okviru
nadleZnosti postupi po istoj, te da o udinjenom u pisanom obliku obavijesti Skuptinu, cijenili smo
potrebnim

Obavijestiti Vas:

Da JU “Kantonalni centar za socijalni rad” izrazava podrsku svim aktivnostima usmjerenim na
prevenciju rodno zasnovanog nasilja i unapredenje zastite Zena.

Da smatramo da je neophodno kontinuirano jatanje meduinstitucionalne saradnje svih subjekata
sistema zastite, ukljuujuéi centre za socijalni rad (sluzbe socijalne zaStite), obrazovne ustanove,
zdravstveni sektor, policijske organe, pravosude i organizacije civilnog drustva, kako bi se preventivno
djelovalo na pojavu nasilja i pravovremeno pruZila podrska Zenama koje su izloZene nasilju.

Da u okviru svojih nadleznosti u JU “Kantonalni centar za socijalni rad” provodi aktivnosti koje se
odnose na savjetodavni rad, psihosocijalnu podriku Zrtvama nasilja, procjenu rizika, koordinaciju sa
drugim institucijama, kao i mjere zastite djece i porodice. Takoder, iskustva iz prakse ukazuju na
znataj dodatne edukacije gradana o prepoznavanju ranih oblika nasilja, mehanizmima zastite i
dostupnim oblicima institucionalne pomo¢i.

Kada je rije o prijedlogu organizovanja masovnih edukacija i prakti¢nih obuka samoodbrane za Zene,
smatramo da navedene aktivnosti mogu imati pozitivan doprinos osnazivanju Zena, podizanju svijesti
o litnoj sigurnosti i jatanju preventivnog djelovanja. Medutim, istiCemo da odgovornost za
spredavanje nasilja mora ostati primarno usmjerena na polinioce nasilja i efikasnost
institucionalnog sistema zastite, a ne iskljuivo na individualne kapacitete Zena da se zastite.
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Podrzavamo provodenje javnih kampanja usmjerenih na:

- podizanje svijesti o neprihvatljivosti svih oblika nasilja,

- promociju dostupnih servisa podr3ke,

- osnazivanje prijavljivanja nasilja,

- edukaciju gradana o faktorima rizika i zastitnim mehanizmima,
- promociju nenasilne komunikacije i zdravih partnerskih odnosa.

Smatramo da bi realizacija ovakvih programa zahtijevala planski, multisektorski i dugoroan pristup,
uz osiguravanje finansijskih i kadrovskih kapaciteta, kao i ukljugivanje struénjaka iz oblasti socijalne
zagtite, psihologije, sigurnosti, obrazovanja i nevladinog sektora.

JU “Kantonalni centar za socijalni rad” ostaje opredijeljen za aktivno uge$¢e u svim inicijativama koje
imaju za cilj prevenciju nasilja nad Zenama i unapredenje sistema zastite Zrtava nasilja u porodici i
rodno zasnovanog nasilja.

Posebno istitemo da efikasnost sistema zastite od nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja u
znadajnoj mijeri zavisi od kadrovskih i organizacionih kapaciteta institucija koje postupaju u ovim
predmetima. Dugogodinji nedostatak stru¢nog kadra u JU “Kantonalni centar za socijalni rad” i
sigurnosnim strukturama (MUP KS) predstavlja ozbiljan izazov u pravovremenom i kvalitetnom
odgovoru na slu¢ajeve nasilja.

S tim u vezi, smatramo izuzetno znalajnim razmotriti ukidanje, odnosno ublazavanje postojeceg
moratorija na zapo$ljavanje u Kantonu Sarajevo, posebno kada su u pitanju JU “Kantonalni centar za
socijalni rad” i Ministarstvo unutra$njih poslova Kantona Sarajevo. Dodatno kadrovsko osnaZivanje
ovih institucija omoguéilo bi efikasniji terenski rad, brze postupanje po prijavama nasilja, kvalitetniju
procjenu rizika, intenzivniji savjetodavni i preventivni rad, kao i kontinuirano pracenje porodica u
riziku.

JU “Kantonalni centar za socijalni rad” se u svakodnevnom radu suo&ava sa velikim brojem sloZenih
predmeta, pri &emu struéni radnici istovremeno postupaju u velikom broju predmeta nasilja,
zanemarivanja, porodiénih konflikata i drugih kriznih situacija. Jaanje struénih timova kroz
zaposljavanje dodatnog broja socijalnih radnika, psihologa, pedagoga i pravnika doprinijelo bi
kvalitetnijoj zastiti Zrtava i efikasnijem provodenju zakonom propisanih mjera.

Takoder, adekvatno kadrovsko jaganje policijskih sluzbi predstavljalo bi vazan segment unapredenja
koordiniranog institucionalnog odgovora na nasilje u porodici, posebno u dijelu hitnog postupanja,
procjene sigurnosnog rizika i provodenja zastitnih mjera.

S postovanjem,

Dostavljeno:
1. naslovu
2. ala
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