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PREDMET: Odgovor vezano za zastupnicku inicijativu zastupnice Sebije |zetbegovig,
dostavlja se

Posredovanjem Kantonalne uprave za inspekcijske poslove KS zaprimljen je akt veze
koji se odnosi na zastupni¢ko pitanje uvaZzene zastupnice Sebije lzetbegovi¢ o sistemu
evidencije radnog vremena u KCUS, konkretno:

da li je isti uspostavljen i koriSten sukladno Zakonu o radu Federacije BiH, Pravilnikom
o evidenciji o radnicima i radnom vremenu, kao i Pravilnikom o evidenciji o radnicima
kantona Sarajevo, obzirom da evidencija radnog vremena predstavija zakonsku obavezu
poslodavca i temelj je ostvarivanja osnovnih radno-pravnih prava zaposlenika, ukljudujuci
obracun plaée, prekovremenog rada bolovanja i drugih prava iz radnog odnosa;

- zatim da i se prilikom evidentiranja radnog vremena vrsi obrada li€nih podataka
zaposlenika, kao i da li se potencijalno koridtenje tahnickih sredstava nadzora vrsi u skiadu
sa Zakonom o zastiti liénih podataka Bosne i Hercegovine.

Iz predmetnog akta, federalna inspekcija rada za oblast radnih odnosa je obradila dio
koji je u njenoj nadleZnosti, tokom neposrednog inspekcijskog nadzora obavljenog dana 09. —
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11. 03. 2026.g. kojom prilikom je, o utvrdenom G&injeniénom stanju, sacinjen Zapisnik o
inspekcijskom nadzoru br. UP1-09-30-15- 00994 /2026-0902-2.

Zakonom o radu Federacije BiH ( ,, Sluzbene novine Federacije BiH , br. 26/16; 89/18;
44/22; 39/24 ) ¢lanom 30. reguliran je nacin postupanja sa li¢nim podacima radnika na nacin
da se isti , ... ne mogu prikupljati, obradivati, koristiti ili dostavljati tre¢im licima, osim ako je
to odredeno zakonom ili je to potrebno radi ostvarivanja prava i obaveza iz radnog odnosa. ,,

Nadalje, ¢lanom 43.stavovi(1);(2)i(3) utvrdena je obveza poslodavaca, da
svakodnevno vode evidencije o radnicima i drugim licima angazovanim na radu koje sadrze
podatke o pocetku i zavrSetku radnog vremena, smjenama i druge podatke o prisustvu
radnika na radu, kao i evidenciju o radnicima koji su kod njega zaposleni-mati¢nu evidenciju.
Stavom (5) istog €lana ustanovljena je obveza Federalnog ministra rada da pravilnikom
propiSe sadrzaj i nadi vodenja navedenih evidencija.

Clanom 180. istog Zakona definirana je obveza dono$enja propisa koji su predvideni
za provodenje tog Zakona u roku od jedne godine dana od dana stupanja na snagu samog
Zakona.

Shodno preciziranom, Federalni ministar rada i socijalne politike je utvrdio Pravilnik o
sadrZaju i nacinu vodenja evidencije o radnicima i drugim licima angazovanim na radu Koji je
objavljen u Sluzbenim novinama Federacije BiH br. 92/16.

Kao podaci koji se vode o radnicima i drugim licima angazovanim na radu pominju se
taksativno, pored ostalih podataka, i slijedeéi podaci : ime i prezime; JMBG; spol, dan,mjesec
i godina rodenja; mjesto, opcéina, drzava rodenja i drzavljanstvo; prebivaliSte odnosno
boravi$te; dozvola za boravak i rad; $kolska sprema, struéni ispit, dodatno obrazovanje,
uvjerenja i certifikati o zavr$enoj obuci u neformalnom obrazovanju itd. Navedeni podaci se
evidentiraju pisano u obliku knjige koja se Cuva trajno, prema ¢l.5.stav (3 ) Pravilnika.

Nadalje je ¢lanom 8. Pravilnika ustanovljena evidencija o radnom vremenu s decidno
pobrojanim podacima koje treba da sadrzi te da se isti vode za obradunsko razdoblje koje je
utvrdeno za isplatu place.

Clanom 13. je precizirano da se podaci o radnom vremenu mogu voditi pisano u obliku
knjige ili u elektronickom obliku i uz koristenje odgovaraju¢ih kartica, ali uz odgovarajuée
nedvojbeno i jasno pojasnjenje radnicima. Ovakva evidencija se ¢uva najmanje 5 godina a
sluzi, prema obradunskom razdoblju, za obra&un i isplatu placa.

UKCS nije imao aZurirane opisane evidencije do 2024.godine, te je toj pravnoj osobi
naloZzena upravna mjera otklanjanja utvrdenih nedostataka Rje$Senjem broj: UP1-09-30-15-
01498/2024-0902-6 od 08.04.2024. godine, kojim je nalozeno da UKCS "ustroji, aZurira i
ubuduée uredno vodi evidencije o radnicima - matiénu evidenciju, evidenciju o drugim licima
angazovanim na radu, kao i evidenciju o radnom vremenu.”

Klini¢ki centar je postupio po predmetnom rjeSenju, te je Zapisnikom o inspekcijskom
nadzoru — kontrola izvr§enja rieSenja utvrdeno, KCUS ima ustrojene mati¢ne evidencije
zaposlenih radnika, uredno vodene s propisanim podacima.
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Evidencija o prisutnosti na radu, do 30.11.2025.godine isklju¢ivo je vodena na nacin
vlastoruénog potpisivanja svakog radnika u dolasku i odlasku s posla, koriStenju pauze,
odsustva s rada tokom radnog vremena i sl.

Po donoSenju Odluke o uvodenju uredaja za elektronsku evidenciju radnog vremena s
kamerom (Odluka Generalnog direktora KCUS br. 01-04-4-41221-3, koja je mijenjana 14.
01.2026.godine iz razloga uskladivanja s odredbama Zakona o zastiti linih podataka BiH )
pristupilo se i drugom nacinu evidentiranja radnog vremena, svakog radnika ponaosob i to
elektronskim putem.

Postupak evidentiranja radnog vremena ureden je ,Pravilnikom o elektronskoj
evidenciji i kontroli radnog vremena, br. 01-04-4-41221 od 01.12.2025.godine s izmjenama i
dopunama br. 01-04-4-6683 od 23.02.2026.godine.

Tokom nadzora je istaknuto od strane prisutnih osoba da je elektronsko evidentiranje
prisutnosti na radu jo$ uvjek u eksperimentainoj fazi, jer se evidencije i dalje vode na naéin
potpisivanja radnika, te da se obradun place vr$i na osnovu pisanih evidencija tzv. Siht-listi.
Kartice koje se koriste za evidentiranje, prema izjavi nadzoru prisutnih, ne sadrze li¢ne,
biometrijske ili sli€éne podatke, niti se vrsi bilo kakva obrada istih.

Sindikat KCUS je obavije$ten o uvodenju elektronskog evidentiranja prisutnosti na
radu na nacin dostave ,Pravilnika o elektronskoj evidenciji i kontroli radnog vremena , na
obavezne konsultacije i rok za, eventualno, izjasnjenje sindikalne organizacije u vrijeme
nadzora jo$ tece.

Posebno se naglaSava da inspekcija rada nema nadleznost za postupanje u smislu
provjera postupanja pravnih osoba sukladno Zakonu ¢ zastiti licnih podataka BiH ( zakonitost
obrade podataka, svrha obrade, proporcionalnost, sigurnost pohrane, rokove, ¢uvanje).
Informiranost odnosno ostvarivanje prava radnika se utvrduje kroz ukljuc¢ivanje sindikainih
organizacija/vije¢a zaposlenika u aktivnosti kod izrade i donosenja akata koji su od znacaja
za prava i interese radnika.

Pravilnik o evidencijama o radnom vremenu i angaZovanim radnicima FBiH nije
mijenjan i/ili usuglaSavan s odredbama Zakona o zastiti li¢nih podataka BiH ("SluZbeni
glasnik Bosne i Hercegovine", br. 12/2025 od: 28.02.2025).

NaglaS8avamo da je KCUS poslodavac &iji rad je, po pitanju radnih odnosa i
zaposljavanja, u nadleZnosti federalne inspekcije rada, i nije u obvezi postivati odredbe
kantonalnog propisa koji regulira predmetnu problematiku.

S postovanjem,

Dostavlieno:
Predsjedatelj Skupstine Kantona Sarajevo- Elvedin Okeri¢
. Zastupnica- Sebija Izetbegovié

3. Generalna sekretarka Vlade FBiH- dr.sci. Edita Kalajdzi¢
4. ala
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M.P.

(__Avana Prvulovié¢
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