Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
KANTON SARAJEVO

Vlada

Bbocna u Xepuerosuna
Oenepanuja bocue n Xepierosune
KAHTOH CAPAJEBO

Baana

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-37210-6/26
Sarajevo, 27.08.2026. godine

Na osnovu ¢lana 26. 1 28. stav (4) Zakona o Vladi Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine

Kantona Sarajevo®, broj: 36/14 - Novi preciS¢eni tekst i 37/14 - Ispravka) i ¢lana 27. Zakona o
ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, broj: 6/92, 8/93 1 13/94) Vlada Kantona Sarajevo, na 143.
sjednici odrzanoj 27.08.2026. godine, donijela je

ZAKLIUCAK
1. Utvrduje se prijedlog Odluke o davanju saglasnosti na Program rada Javne ustanove Muzej
,»Alija Izetbegovi¢® sa finansijskim planom za 2026. godinu.
2. Prijedlog Odluke iz tacke 1. ovog zakljucka dostavlja se Skupstini Kantona Sarajevo na nadlezno
odlucivanje.
3. Ovaj zakljucak stupa na snagu danom donosenja.
PO OVLASTENJU PREMIJERA
ministrica Softi¢ Kadeni¢ Darja
Dostaviti:
1. Predsjedavajuci Skupstine Kantona Sarajevo,
2. Skupstina Kantona Sarajevo,
3. Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine Kantona Sarajevo (3x),
4. Premijer Kantona Sarajevo,
5. Ministarstvo kulture 1 sporta Kantona Sarajevo,
6. Javna ustanova Muzej ,,Alija Izetbegovi¢ (putem Ministarstva kulture i sporta Kantona
Sarajevo),
7. Evidencija,
8. Arhiva.

Certified by

THURINGEN

www.tuev-thueringen.de

Adresa: Reisa Dzemaludina Causevica 1, 71 000 Sarajevo
Tel: + 387 (0) 33 562-000, Fax: + 387 (0) 33 562-076 11
Web: http://vlada.ks.gov.ba, E-mail: vlada@vlada.ks.gov.ba



Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
SKUPSTINA KANTONA
SARAJEVO

Bocha u Xepueroensa
Menepaunja bocke u Xepuerosmne
CK¥YNIITHHA KAHTOHA
CAPAJEBO

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

CANTON SARAJEVO
ASSEMBLY

Broj:
Sarajevo, -

Na osnovu ¢l. 12. taka c. i 18. stav (1) tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo®, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17) i &l. 117 i 119. Poslovnika
Skup$tine Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 41/12 — Drugi novi
preciSéeni tekst, 15/13, 47/13, 47/15, 48/16. 9/20, 14/20, 16/22, 17/22 — Ispravka, 47/24) Skupstina
Kantona Sarajevo je na sjednici odrzanoj . . 2026. godine donijela

Prijedlog

ODLUKU

Clan 1.
Daje se saglasnost na Program rada Javne ustanove Muzej ,,Alija Izetbegovic¢® sa finansijskim planom
za 2026. godinu.

Clan 2.
Program rada Javne ustanove iz &lana 1. ove odluke objavit ¢e se na web stranici Javne ustanove.

Clan 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo®.

_ PREDSJEDAVAJUCI
SKUPSTINE KANTONA SARAJEVO
Elvedin Okerié
Broj: 01-05- /26
Sarajevo, 2026. godine
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Tel: + 387 (0} 33 562-055, Fax:+ 387 (0) 33 562-210
Web: http://skupstina.ks.gov.ba
E-mail: skupstina(@skupstina.ks.gov.ba
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OBRAZLOZENJE
I - PRAVNI OSNOV

- Cl 12 tagka c. i 18. stav (1) tacka d. Ustava Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, br. 1/96, 2/96, 3/96, 16/97, 14/00, 4/01, 28/04, 6/13 i 31/17)
odredeno je da je Kanton nadleZan za utvrdivanje i provodenje kulturne politike kao i
donoSenje programa razvoja Kantona.

- Clanom 117. a u vezi &lana 119. stav 2. Poslovnika Skupétine Kantona Sarajevo
(Sluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 41/12 — Drugi novi pregidéeni tekst, 15/13,
47113, 47/15, 48/16, 9/20 i 14/20, 16/22, 17/22 - Ispravka i 47/24), odredeno je da
Skupstina Kantona Sarajevo donosi Ustav, zakone, budZet i izvjestaj o izvrienju
budZeta, prostorni plan Kantona, Poslovnik skupstine, odluke i zakljucke, deklaracije,
rezolucije, preporuke i smjernice i daje autentiéna tumadenja zakona ili drugog akta te
donosi odluke kojim odlu¢uje o o drugim pravima i obavezama Skupdtine, kada je to
Ustavom, zakonom, drugim opéim aktom ili ovim poslovnikom odredeno.

- Clanom 27. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH“, br. 6/92, 8/93 i 13/94),
propisane su izmedu ostalih i obaveze organa upravljanja Javne ustanove da najmanje
Jjedanput godidnje, osnivadu podnosi izvjestaj o poslovanju ustanove.,

II - RAZLOZI ZA DONOSENJE

Odredbom ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH®, br. 6/92, 8/93 i 13/94)
propisane su izmedu ostalih obaveze organa upravljanja Javne ustanove u smislu utvrdivanja
Programa rada sa finansijskim planom, te odnos navedenog organa sa osnivadem.

Javna ustanova Muzej ,Alija Izetbegovié”“ je shodno vaZedim propisima i Odluke o
metodologiji izrade 1 dono3enja planova rada i izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i
kantonalnih organa (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj 18/25) sadinila Program rada
sa finansijskim planom za 2026. godinu koji je utvrdio Upravni odbor svojom Odlukom, te se
isti shodno naprijed citiranom &lanu Zakona o ustanovama dostavlja Skupitini na dalju
proceduru.

III - PRILOZI

- Misljenje Ministarstva kulture i sporta Kantona Sarajevo, broj: 12/02-04-5809-12-1/26
od 13.07.2026. godine;

- Popratni akt Ustanove, broj 40-01-112/26 od 31.03.2026. godine;

- Plan i program rada sa finansijskim planom, 40-01-108/26 od 30.03.2026. godine;

- Odluka Upravnog odbora JU Muzej ,Alija Izetbegovi¢, broj: 40-02-17/26 od
30.03.2026. godine;

- Izvod iz Odluke o metodologiji izrade i donosenja planova rada i izvjedtaja o radu Vlade
Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, broj
18/25);

- Izvod iz propisa.




Bosna i Hercegovina bocha n Xepueroeuna
Federacija Bosne i Hercegovine Denepaunja bocre n Xepuerosune
KANTON SARAJEVO KAHTOH CAPAJEBO
Ministarstvo kulture i sporta MunnceraperBo Ry.mype n cnopia

A

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVO
Ministry of Culture and Sports

Broj: 12/02-04-5809-12-1/26
Sarajevo, 13.07.2026. godine

Na osnovu ¢lana 13. stav (1) tacka f) Odluke o metodologiji izrade i donoSenja planova rada i
izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa (..SluZbene novine Kantona Sarajevo®,
broj 18/25) Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo daje

MISLIENJE
na Program rada Javne ustanove Muzej ,,Alija Izetbegovi¢“ sa finansijskim planom za 2026.
godinu

|
Daje se pozitivno misljenje na Program rada sa finansijskim planom za 2026. godinu Javne ustanove
Muzej ,,Alija Izetbegovié™.

11
Program rada Javne ustanove Muzej ,,Alija Izetbegovi¢™ sa finansijskim planom za 2026. godinu iz
tacke I ovog misljenja sa prijedlogom zakljucka za njegovo prihvacanje prosljeduje se Vladi Kantona
Sarajevo na nadlezno postupanje.

Obrazlozenje

Javna ustanova Muzej ,,Alija [zetbegovic¢* je dana 31.03.2026. godine dostavila Ministarstvu kulture
i sporta Kantona Sarajevo Program rada sa finansijskim planom za 2026. godinu. Ministarstvo je
uvidom u dostavljeni materijal konstatovalo da je Program rada sa finansijskim planom za 2026.
godinu JU Muzej ,.Alija Izetbegovic¢*™ saCinjen u skladu sa vaze¢im propisima i odredbama Odluke o
metodologiji izrade i donoSenja planova rada i izvjestaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih
organa (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 18/25).

Uzimajuéi u obzir navedeno, Ministarstvo je za Program rada sa finansijskim planom za 2026. godinu
Javne ustanove Muzej ,,Alija Izetbegovi¢™ dalo n/qyeden'fi 'ﬁﬁéfljs,xlje.

MINASTAR

Wpitan Magoia
Dostaviti: N\,
- Vlada Kantona Sarajevo; N§ v
JU Muzej ., Alija Izetbegovi¢®, Evlije Celebije-bh;-71000 Sarajevo: |

- Evidencija;
- Arhiva.

Certified by

TW@ Adresa: Reisa Dzemaludina Caugevié¢a 1, 71 000 Sarajevo
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'BI‘Oj: 40-01-112/26 tegle f(ols;"lqijung{: ‘1‘ :;?‘tff‘iuvine
Sarajevo, 31.03.2026.godina X ;"{}
MINISTARSTYO KULTURE I SPORTA KS .
Reisa Diemaludina Caugevi¢a br.1 {»"—'7] 7
71 000 Sarajevo -

L PREDMET Dostava Programarada JU Muzej ,Alija Izetbegovnc"" J
I - sa finansijskim planom za 2026. godinu -~ 3 oy

Postovani,

u prilogu Vam dostavljamo Program rada JU Muzej ,Alija Izetbegovi¢” sa finansijskim
planom za 2026. godinu, kao i Odluku Upravnog odbora o usvajanju prijedloga Programa
rada za 2026. godinu.

S po$tovanjem,
Zorang: Direktorica
o §ejla\ Gakié Rizvanovié
>
= AR EETBEGOV
a1
- . n
U prilogu:

- Program rada 2026. godine
-0dluka Upravnog odbora o usvajanju Program rada 2026. godine

JU MUZEJ ,,ALIJA IZETBEGOVIC®
ul. Evlije Celebije bb, 71000 Sarajevo;

] Tel.: ++ 387 33 574 271; Fax: ++ 387 33574 272
E-mail: muzgjalijaizetbegovicl@gmail.com; www.muzejalijaizetbegovic.ba

A4S
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Broj: 40-01-108/26
Sarajevo, 30.03.2026.godine

PROGRAM RADA
JU MUZEJ ,,ALIJA IZETBEGOVIC“ SA FINANSLISKIM PLANOM
ZA 2026. GODINU

Sarajevo, mart 2026. godine
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SADRZAJ

I- UVODNI DIO

\ I - NORMATIVNI DIO .
II - TEMATSKI DIO

IV — KONTINUIRANI POSLOVI

V- PLAN KADROVA

VI GODISNJI FINANSIJSKI PLAN ZA 2026. GODINU
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1. JU Mugzej ,,Alija Jzetbegovié*

Odlukom Skupstine Kantona Sarajevo od 30.12.2009. godine pokrenut je proces osnivanja nove
kantonalne Javne ustanove - Muzej ,,Alija Izetbegovié“. Danom kada je ova Odluka stupila na
snagu, Muzej je preuzeo postojeée kadrove, objekte, opremu, kao i sva prava i obaveze bivieg
depadansa "Muzej Alija Izetbegovié. - spomen soba" koji je postojao u sastavu kantonalne Javne
ustanove "Muzej Sarajeva®, Odluka je stupila na snagu 15.2.2010. godine objavom u Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo br. 37/09 te sut od strane imenovane osobe poduzete sve zakonske
radnje na registraciji ustanove na sudu, a §to je okonéano uspjesno i u zadatom zakonskom roku.
Rjedenje o registraciji izdato je 23.3.2010. godine &ime je ozvaniCen nastanak JU Muzej ,,Alija
Izetbegovic® kao 14. Javne ustanove Kantona Sarajevo (oblast kulture).

1.1.. Osnovni podaci o ustanovi

Naziv javne ustanove: Muzej ,,Alija Izetbegovic”

Sjediste: Ploéa br. 2, Kovaéi, Sarajevo
Osnivag: Kanton Sarajevo
ID broj: 4201538650005

1.2.  Djelatnost Muzeja
Djelatnost Muzeja je: 95.521

Ovaj podrazred obuhvata:
- rad Muzeja svih vrsta,
~ muzeji umjetnosti, nakita, namjeStaja, odjede, keramike, srebrenih predmeta i dr.
- muzeji prirodnih vrijednosti, nau¢ni, tehnitki, historijski muzeji, ukljudujusi i vojne
muzeje i historijske objekte,
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- ostali specijalizirani muzeji,

- muzeji na otvorenom prostoru.

U okviru svoje djelatnosti Muzej obavlja i sljedeée poslove:

~ istraZuje, prikuplja i obraduje muzejski materijal,

- Cuva muzejski materijal od oStecenja i unistenja,

— obezbjeduje mjere zastite muzejskog materijala, posebno za vrijeme ratnog ili vanrednog
stanja,

—~ obezbjeduje koriStenje muzejskog materijala u kulturne, naudne, vaspitno-obrazovne i
druge svrhe putem prezentacije u okviru stalnih i povremenih izloZbi i na drugi na&in,

- omogudcava naudnim i struénim uposlenicima proudavanje muzejskog materijala koji sé
nalazi van muzeja na podru&ju na kojem Muzej obavlja svoju djelatnost,

~ obavlja nauéno-istraZivacki rad u skladu sa zakonom,

- objavijuje rezultate struénog i naudnoistraZivatkog rada putem vlastitih publikacija i na
drugi nadin,

- ostvaruje saradnju na podrudju Bosne i Hercegovine i medunarodnu saradnju u oblasti
muzejske djelatnosti, ’

- organizira nau&no-istraZivatki centar u okviru svoje djelatnosti za obavljanje nau¢no-

| istraZivackih radova,

} - organizira dokumentaciono-arhivacioni centar za deponovanje muzejskog materijala,

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i op$tim aktima Muzeja.

|

|

\

|

U ostvarivanju zadataka Muzej saraduje sa ostalim muzejima i drugim stodnim ustanovama i
doprinosi opéem kulturnom napretku.

1.3. Upravljanje i rukovodenje u Muzeju

Organ upravljanja u Muzeju je Upravni odbor.

Organ rukovodenja u Muzeju je direktor Muzeja.

Organ kontrole poslovanja u Muzeju je Nadzomi odbor.

Struéni kolegij je savjetodavni organ Upravnog odbora i direktora u vodenju poslova iz
oblasti muzejske djelatnosti.

bl el L e

Organ rukovodenja u Muzeju je direktor.




ALIA
[ZETBEGOVIC

z

Direktor organizuje i rukovodi radom Muzeja, zastupa i predstavlja Muzej prema treéim licima i
odgovoran je za zakonitost rada Muzeja. Ukoliko se ne izvrdi imenovanje direktora Upravni
odbor bez konkursa imenuje vr¥ioca duZnosti direktora na period ne duZi od $est (6) mjeseci.

1.4. Organizacija rada u Muzeju

Osnovni dijelovi procesa rada Muzeja su zbirke i centri,
Pored zbirki Muzej ima: biblioteku, depo izdanja Muzeja, naudno-istraZivatki centar i
dokumentacijski/arhivski centar.

Rad u Muzeju je organiziran putem slijedeéih odjeljenja:
- QOdjeljenje muzejskih zbirki,
- Odjeljenje pedagoga,
- Odjeljenje naudno-istraZivatkog centra i dokumentaciono-arhivacionog centra,
- SluZba za zajednitke poslove.

1.5. Vanjski saradnici

Muzej ,,Alija Izetbegovié“ e i tokom 2026. godine, u skladu sa vaZeéim zakonskim propisima i
internim pravilima ustanove, angafirati vanjske saradnike. Ovakav vid angaZmana je neophodan
s obzirom na to da ustanova trenutno ne raspolaZe dovoljnim brojem uposlenika za obavljanje
svih planiranih i redovnih aktivnosti.

Pored toga, Muzej ée u okviru svog tekudeg rada nastaviti uspostavljati i razvijati saradnju sa
srodnim kulturnim, nauénim i obrazovnim institucijama u Bosni i Hercegovini i inozemstvu, kroz
zakljudivanje sporazuma o saradnji i realizaciju zajednikih projekata i aktivnosti.

1.6. Struc¢na tijela
U okviru Muzeja ée se formirati strudno i savjetodavno tijelo: Struéni kolegij. Struéni kolegij

obrazuje se kao savjetodavno tijelo direktora u vodenju poslova iz domena muzejske djelatnosti
kroz pracenje programa rada Muzeja.
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Strugni kolegij imenuje se odlukom direktora Muzeja. Sadinjavaju ga strudni zaposlenici Muzeja,
a po ukazanoj potrebi i vanjski saradnici. Struéni kolegij saziva direktor koji rukovodi njegovim

radom.
1.7. Finansiranje Muzeja

Finansiranje Muzeja se vr§i iz budZeta Kantona Sarajevo te djelomiéno i iz vlastitih prihoda.
Sredstva za rad Muzeja obezbjeduju se iz BudZeta Kantona Sarajevo, putem Ministarstva kulture
i sporta Kantona Sarajevo, a po kriterijima koje svake godine utvrduje osnivac.

1.8. Planovi i programi rada

Sredstva Muzeja i njihov raspored za pojedine namjene utvrduju se finansijskim planom Muzeja;
kojeg za svaku poslovnu godinu, na prijediog direktora usvaja Upravni odbor.

2. Tekuéi poslovi (donoZenje i uskladivanje opéih akata i pravilnika ustanove sa zakonskim
i podzakonskim propisima, osnivatkim aktom, te izrada odluka, rie3enja, ugovora,
izvjestaja i drugih akata neophodnih za zakonit i nesmetan rad ustanove

Naziv propisa: Tekuéi posiovi (dono3enje odluka, rjeSenja, ugovora, pravilnika, izvjeitaja i
drugih akata koji su neophodni za zakonski i tekuéi rad ustanove)
Nosilac izrade: JU Muzej ,Alija [zetbegovi¢®/ UO r '
Rok za izrade: Tokom éodine i po potrebi

Organ koji razmatra propis: UO / Vlada Kantona Sarajevo

Kratak sadrZaj propisa: DonoSenje i uskladivanje opéih i pojedinaénih akata kojima se ureduje
rad Muzeja i osigurava zakonito i nesmetano obavljanje djelatnosti ustanove, u skladu sa vaZecéim
zakonskim i podzakonskim propisima. U okviru redovnih aktivnosti Muzej ¢e, po potrebi,
zakljuivati sporazume o saradnji sa scodnim kulturnim, nauénim i obrazovnim institucijama radi
unapredenja institucionalne saradnje i realizacije zajednitkih aktivnosti.
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1. Projekat sanacije krovnog pokrova, vanjskog stepeniSta i nova stalna postavka u JU
Muzej ,,Alija Izetbegovié®

Naziv materijala: Projekat sanacije krovnog pokrova, vanjskog stepenidta i nova stalna postavka
u JU Muzej ,,Alija Izetbegovié”

Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovic*

Rok za izradu: april - avgust 2026.godine

Organ koji razmatra: ~ UO/JU Muzej ,,Alija Izetbegovié" /Ministarstvo kulture i sporta KS
Finansijska sredstva: ~ 550.000 KM

Otekivana sredstva za realizaciju projekta je donacija Turske agencije za saradnju i koordinaciju
(TIKA)

Kratak sadr¥aj: Muzej ,,Alija Izetbegovi¢® je smjeSten u sklopu graditeljske cjeline Stari grad
Vratnik u Kapi-kulama Ploga i Sirokac koje su 2005. godine proglafene nacionalnim
spomenikom BiH. Projekat Adaptacije i renovacije stalne postavke potaknut je Zeljom da Muzej,
pored osuvremenjivanja sadrZaja dobije i novu arhitektonsku pozadinu. Poseban izazov bila je
ginjenica da se postavka Muzeja nalazi u historijskom objektu, te su prijedlozi uredenja
koncipirani u skladu sa uspostavljanjem dijaloga izmedu nove intervencije historijskog objekta
putem vizuelno nenametljivih ali kontrastnih enterijerskih elemenata. Na ovaj nacin se ne vrsi
samo prezentacija muzejskog sadrZaja nego se aktuelizira odnos posjetitelja sa historijskim
objektom. Kako bi na $to bolji nadin li¢nost i djelo prvog Predsjednika neophodno je uzeti u
obzir tehnoloski i kulturolo$ki napredak koji iziskuje promidljanje noveg sadrZaja izloZbe,
selekciju eksponata, te obim popratnih tekstova unutar postavke a sve u cilju kako bi ispunili
olekivanja savremenog posjetitelja muzeja. Od muzejske postavke se ofekuje interaktivnost
potpomognuta tehnologkim sredstvima, te jasnoéa vizuelne prezentacije postignuta dobrim
balansom tekstualnih i audiovizuelnih informacija. Pored novih eksponata, planiran je i redizajn
rasvjete, postavljanje novih izlozbenih vitrina i panoa, audio i vizuelnih efekata, te redizajn
vizuelnog identiteta Muzeja.

Projekat Adaptacija enterijera Muzeja Alija Izetbegovié (april 2025) sa€inio je dipl.arh.Amar
Zuka. Projekat predvida izradu izloZbnih panela, postavku inoviranih tekstova i vizuala, izradu i
ugradnju stropnih elemenata za postavku prateéih sadrZaja izloZbe, zamjenu rasvjetnih tijela u
kuli PloZa, Sirokac te bedemu.
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Projekat sanacije krovnog pokrova i vanjskog stepenista bi obuhvatio sanaciju krovnog pokrova

(zamjenu 3indre) kao i vanjskog stepenifta koje je drvene konstrukcije te koje je znadajno
oSteceno i zahtjeva u $to skorijem vremenu sanaciju prvenstveno radi sigurnosti posjetilaca.

Za sve planirane radove obezbijedene su saglasnosti nadleZnih institucija — Federalnog zavoda za
zaStitu spomenika BiH, kaoc i Federalnog ministarstva prostornog uredenja BiH.

2. Rezultati konkursa za najbolji literarni rad i -dodjela nagrada za uéenike osnovnih i

srednjih §kola
Naziv materijala: Rezultati konkursa za najbolji literarni rad za u€enike osnovnih i srednjih
$kola
Nosilac jzrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovic®
Rok za izradu: Februar 2026. god.

Organ koji razmatra: JU Mugzej ,,Alija Izetbegovi¢” /UO
Finansijska sredstva:  3.000 KM

Kratak sadrZaj: Muzej ,,Alija Izetbegovié® u sredstvima javnog informiranja objavio je Javni
poziv za prijavu na 14, Konkurs za najbolje literarne radove ucenika osnovnih i srednjih Skola za
2025/2026. Konkurs je bio otvoren od 15.12.2025. do 10.01.2026. godine nakon &ega je
‘NadleZna komisija odabrala tri najuspjesnija rada iz kategorije osnovnih i srednjih 3kola. Na
poziv se odazvao veliki broj osnovnih i srednjih $kola iz cijele Bosne i Hercegovine, pa je
Organizatoru stiglo ukupno 420 radova. Tradicionalni Konkurs Muzeja jo§ jednom potvrdio se
kao reprezentativan konkurs, narotito kada se, pored kvantiteta, ima u vidu i kvalitet radova koji
pristiZu na poziv Organizatora.

Teme na konkursu bile su sljedece:

1 OSNOVNA SKOLA

1. ,.Domovina poginje viastitim domom®, Alija Izetbegovié: ,,Moj bijeg u slobodu®
2. 30. godi¥njica genocida u Srebrenici
3. U&enje je nasa borba

11 SREDNJA SKOLA
I. ,,Lak3e se oprasta prijeh nego ludost i kukavi¢luk®, Alija Izetbegovié: ,,Moj bijeg u
slobodu®
2. Medunarodni dan sjecanja i obiljeZavanja genocida u Srebrenici 1995.
3. Profesionalna orijentacija: kljug za bolju buduénost u BiH

8
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Projekat se realizira u saradnji sa Instituom za jezik BIH ¢&iji uposlenici, lingvisti i knjiZevnici,
¢ine NadleZnu komisiju za odabir najboljih radova. Nagradeni ugenici e javno prezentirati svoj
rad na nasoj, veé tradicionalnoj manifestaciji ,Miladi ljiljani“ u povodu I. marta - Dana
nezavisnosti Bosne i Hercegovine. Za najbolje radove obezbjedene su novane nagrade u iznosu:
prvo mjesto - 350 KM, drugo mjesto - 250 KM i tree mjesto 150 KM za najbolje uéenicke
radove u kategoriji srednjih $kola, a u kategoriji osnovnih $kola prvo mjesto — 300 KM, drugo
mjesto — 200 KM i trefe mjesto — 100 KM.

3. Manifestacija ,,Mladi ljliljani,, povodom l.marta - Dana nezavisnosti Bosne i i
Hercegovine

Naziv materijala: Manifestacija ,,Mladi [jiljani“ povodom obiljeZavanja l.marta - Dana
nezavisnosti Bosne i Hercegovine

Nosilac jzrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié“/UC

Rok za jzradu: 27.02.2026. godine

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovi¢/UO

Finansijska sredstva:  1.500 KM

Kratak sadrzaj: JU Muzej ,Alija Izetbegovié® planira obiljeZiti Dan nezavisnosti Bosne i
Hercegovine svojom veé tradicionanom manifestacijom ,Mladi ljiljani“ 27 .februara 2026.
godine u Pozoristu mladih Sarajevo. Centralna tema manifestacije bi¢e posvecena mladima, i to
pobjednicima i nagradenim autorima radova 14. konkursa za najbolji literarni rad osnovnih i
srednjih Skola Bosne i Hercegovine, koji je raspisan u decembru 2025. godine. U sklopu
programa pobjednicima ée biti urudene nagrade i prizanja za ostvareni rezultat, Priznanja ce
dobiti i udesnici Likovne radionice ,,Moj bijeg u slobodu® u oktobru 2025.godine, koju je vodio
akademski slikar i profesor D¥evdet Nikogevié. Njihovi umjetnicki radovi ovom prigodom bice
prezentirani u prostoru PozoriSta. Pored obradanja organizatora, te kratkog predavanja o
historijskom zna¥aju Dana nezavisnsoti Bosne i Hercegovine, viSeg struénog saradnika Instiuta
za historiju BiH dr.Jasmina Mediéa, program e upotpuniti i glumatki nastup bh. glumea Armina
Omerovica.
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4. Projekat digitalizacije arhivske i muzejske grade - IX faza projekta

Naziv materijala:  Projekat digitalizacije arhivske i muzejske grade-II faza projekta
Nosilac izrade: JU Mugzej ,,Alija Izetbegovié™

Rok za izradu: Tokom 2026. godine

Organ koji razmatra:  UO / JU Muzej ,,Alija [zetbegovié

Finansijska sredstva:  6.000 KM

Planirana sredstva: donacije i grantovi.

Kratak sadrZaj: Projekat digitalizacije arhivske i muzejske grade JU Muzeja “Alija
Izetbegovid” za cilj ima povecéanje dostupnosti i moguénosti koristenja arhivske grade Muzeja
korisnicima (studentima, istraZivacima ili nekoj drugoj ciljnoj grupi). Prva faza projekta koja
obuhvata skeniranje arhivskog materijala je zavrSena u 2023, godini. Digitalna arhiva je od
velikog znadaja za predstavljanje kulturne bastine Bosne i Hercegovine, kao i za kreiranje novih
moguénosti za koridtenje grade Muzeja, a koje ukljuSuju pregled, pretraZivanje i pristup
digitalnim zbirkama. Digitalizacijom arhivske grade Muzeja otvaraju se moguénosti za rad sa
srednjoskolcima, studentima i istraZivaima u pisanju nauéno-istraZivagkih radova, magistarskih
radova i doktorskih teza. Postojanje ovakvog vida digitalne arhive je jako znadajno i zbog zastite
vrijedne arhivske grade od mogucih o$te¢enja tokom koriStenja, transporta ili drugih aktivnosti.
Takoder, digitalni primjerci se mogu koristiti i kao sigurnosne kopije koje u sludaju gubitka ili
vedeg oStecenja mogu nadoknaditi nastali gubitak. Druga faza projekta obuhvata omoguéavanje
online pristupa digitalnoj achivi koja ce biti uploadovana na Cloud.

5. Projekcija dokumentarnog filma ,,Naslijede i vrijeme® u gradovima Bosne i Hercegovine

Naziv materijala: Projekcija dokumentarnog filma ,,Naslijede i vrijeme* u gradovima Bosnie
i Hercegovine

Nosilac izrade: JU Mugzej ,,Alija Izetbegovié*

Rok za izradu: Tokom tekuée godine

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovic® / UO
Finansijska sredstva: 2.500 KM

Otekivana sredstva za realizaciju projekta su donacije,
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Kratak sadrzaj: U augustu 2025. godine JU Muzej ,,Alija Izetbegovié” premijerno je predstavio
dokumentarni film ,,Naslijede i vrijeme®, nastao u vlastitoj produkciji Muzeja, u okviru svedanog
programa obiljeZzavanja 100. godisnjice rodenja Alije Izetbegovida. Premijera filma odrZana je u
sarajevskoj Vijeénici. Dokumentarni film donosi pridu o medunarodnim priznanjima Alije
Izetbegoviéa, predstavijajuéi ih ne samo kao formalna odlikovanja, ve¢ i kao svjedoCanstva
jednog vremena, njegove polititke misije i medunarodnog ugleda. ReZiju filma potpisuje Emir
Kapetanovié Zumbul, dok je narator Rinko Golubovié. Trajanje filma je 50 minuta,

U toku 2026. godine Muzej ,,Alija Izetbegovi¢“ planira organizirati promocije i projekeije filma u
gradovima 8irom Bosne i Hercegovine, u saradnji sa opéinama, obrazovnim i kulturnim
institucijama. Realizacija ove aktivnosti zavisit ¢e od raspoloZivih finansijskih sredstava, kao i od
podrike partnerskih i srodnih institucija.

6. Dani otvorenih vrata

Naziv materijala: Dani otvorenih vrata
Nosilac {zrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié®
Rok za izradu: 08.08.-12.08.2026. godine

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovié™ / UO
Finansijska sredstva: 500 KM

Kratak sadriaj: Povodom obilje¥avanja godi¥njice rodenja prvoga predsjednika Predsjednistva
Bosne i Hercegovine, Muzej ,,Alija Izetbegovic® omoguditi ée besplatan ulaz svim posjetiocima u
periodu od 08-12. avgusta 2026. godine. Tim povodom u Muzeju ¢e bit predstavljeni novi
eksponati koji e obogatiti stalnu postavku Muzeja. Takoder, naSim posjetiocima omoguéit cemo
popust za kupovinu suvenira i knjiga iz izdavatke djelatnosti Muzeja.

7. Interaktivne radionice za uenike osnovnih i srednjih $kola

Naziv materijala: Interaktivne radionice za uenike osnovnih i srednjih 3kola u Muzeju
Nosilac izrade: JU Muzej ,Alija Izetbegovié®
Rok za izradu: 01.09.2026.-31.12.2026.
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Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovic”
Finansijska sredstva: 1.000 KM

Kratak sadrZaj: Muzej ,,Alija Jzetbegovié“ svake godine organizuje kreativne radionice i &asove
historije za udenike osnovnih i srednjih 3kola. Nakon obilaska Muzeja, udenici biljeze svoje
utiske i steGeno znanje o Aliji Izetbegoviéu u vidu literarnih i likovnih radova. Ova aktivnost se
organizira u saradnji sa $kolama iz cijele Bosne i Hercegovine. U 2026.godini nastavijamo sa
ciklusom likovnih radionica ,,Moj bijeg u slobodu” pod vodstvom akademskog slikara DZevdeta
Nikodeviéa koje ce se organzirat u prostorijama Muzeja kao i u saradnji sa Opéinom Novi Grad
Sarajevo u Centru za kulturu i edukaciju Safet Zajko.

8. Profirivanje asortimana suvenirnice Muzeja

Naziv materijala: Prosirivanje asortimana suvenirnice Muzeja
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovic*
Rok za izradu: Tokom 2026. godine

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovi¢™
Finansijska sredstva: 3.000 (trihiljadekonvertibilnihmaraka)

Kratak sadrZaj: Tokom 2012. godine u sklopu ,,Dana otvorenih vrata“ otvorena je suvenirnica
Muzeja ,,Alija Izetbegovid“, Znafajno je spomenuti da je ovo prva suvenirnica u Javnim
ustanovama kulture u Kantonu Sarajevo. U sklopu projekta redizajn i adaptacija stalne muzejske
postavke u 2021. godine, suvenirnica Muzeja je poprimila moderniji izgled prilagoden
sveukupriom redizajnu prostora recepcije. Ove godine planiran je dizajn novih promotivnih
suvenira &ime bi obogatili ponudu za posjetioce Muzeja.

9. Akademija povodom 23. godisnjice smrti Alije Izetbegoviéa

Naziv materijala: Akademija, polaganje cvijeéa na Sehidskom mezarju Kovadi i tematska
izloZba povodom obiljeZavanja godi¥njice smrti Alije Izetbegoviéa

Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié®

Rok za izradu: Oktobar 2026. godine

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovié¢* / UO
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Finansijska sredstva: 15,000 KM
Odekivana sredstva za realizaciju projekta su vlastita sredstva i donacije.

Kratak sadrzaj: U sklopu programa obiljeZavanja 23.godisnjice smrti Alije Izetbegovica,
Muzej svake godine tradicionalno organizuje polaganje cvijeéa na Sehidskom mezarju Kovadi u
Jjutarnjem terminu, te sve€anu Akademiju u Narodnom pozoriStu Sarajevo, u vedernjem terminu.
U 2026. godini u realizaciji programa povedom 23. godisnjice smrti Alije Izetbegoviéa oCekuje
se suorganizacija Fondacije ,Alija Izetbegovic“, PredsjedniStva BiH i Ministarstva kulture i
sporta Kantona Sarajevo.

10. Objava konkursa za najbolji literarni rad utenika osnovnih i srednjih £kola

Naziv materijala: Objava konkursa za najbolji literami rad uenika osnovnih i srednjih Skola
Nosilac izrade: JU Muzej ,Alija Tzetbegovié*/Institut za jezik BiH
Rok za izradu: Decembar 2026. godine

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovi¢" / UO
Finansijska sredstva: 0 KM

Kratak sadr¥aj: Prvi konkurs za najbolji literarni rad za u&enike osnovnih i srednjih $kola u
organizaciji JU Muzej ,Alija Izetbegovié“ otvoren je za Skolsku 2012/2013.godinu. Ova
aktivnost Muzeja je izazvala ogromno zanimanje uéenika iz cijele BiH te se na konkurs prijavilo
nekoliko stotina literarnih radova. NadleZna komisija Instituta za jezik BiH ¢e izviSiti odabir
najboljih radova koji ée biti noviano nagradeni na svefanoj manifestaciji "Mladi ljiljani" u
povodu 1. marta - Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine. Nagradni fond za ovaj konkurs je 750
KM za ulenike srednjih Zkola, te 600 KM za udenike osnovnih 3kola koji se uruduje za Dan
nezavisnosti naredne godine.

11. Sesti ciklus Ljetne $kole diplomatije

Naziv materijala: Sesti ciklus Ljetne skole diplomatije
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié”
Rok za jzradu: Septembar 2026. god.

Organ koji razmatra:  UQ /JU Muzej ,,Alija Izetbegovic®
Finansijska sredstva: 5.000 KM
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Kratak sadrZaj: Prva ljetna skola diplomatije u organizaciji JU Muzeja “Alija Izetbegovié”
odrZana je u avgustu 2021. godine (Medunarodni dan omladine), te je trajala sedam dana, Qvaj
projekat ima za cilj da detaljnije upozna i educira polaznike o tematici diplomatije. Namjenjena jé
studentima/cama I, IT i III ciklusa drudtvenil, humanisti¢kih i politickih nauka. Predavati su
eminentni profesori, visoki duZnosnici i ambasadori.

Predavanja u okviru estog ciklusa Ljetne Skole diplomatije trajat ée od 15.09. do 21.09.2026,
godine u prostorijama Homework Hub-a. Predavaci ovogodisnjeg ciklusa bice uvaZeni profesori
sa Univerziteta u Sarajevu kao i ambasadori u BiH.

Skola diplomatije predstavlja vid neformalne edukacije koja pobliZe upoznaje studentefice sa
diplomatijom kao klju¢em uspjeha za uestvovanje u medunarodnim odnosima, te pruza priliku
polaznicima da nauce vife o tehnikama i metodama pregovaranja, komuniciranja, debatiranja i
razmjeni mi$ljenja. Po okoncanju predavanja i u okviru post-feflowship programa, studenti imaju
priliku da sa svojim mentorima rade na pisanju nau€nih radova na odabranu temu. Najbolji
radovi ¢e biti objavljeni u Zborniku radova. Nakon pet dana ispunjenih predavanjima i
gostovanjima ambasadora, profesora i diplomata, studenti na raspolaganju imaju dva dana
ispunjenih izletima i fakultativnim posjetama muzejima, galerijama i kulturnim institucijama. Pri
okonganju ljetne 8kole, svim polaznicima ée biti dodijeljene prigodne nagrade i certifikati.
Projekat se realizira u saradnji sa Homwork Hub-om i IUS-om (Internacionalni univerzitet u
Sarajevu).

12. Stampanje Zbornika radova Sestog ciklusa ,,Lijetne $kole diplomatije®

Naziv materijala: Zbornik radova petog ciklusa Ljetne Skole diplomatije
Mosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié®
Rok za izradu: Novembar 2026. god.

Organ koji razmatra:  UQ / JU Muzej ,,Alija Jzetbegovic®
Finansijska sredstva; 3.000KM

Planirana sredstva: donacije { grantovi

Kratak sadrZaj: U sklopu projekta Ljetna skola diplomatije predvideno je i izdavanje Zbornika
radova. Tokom trajanja [jetne kole, svi polaznici ¢e dobiti odredene zadatke od strane svojih

mentora a po okoncanju ljetne $kole njihovi radovi ée biti objavljeni u Zborniku radova &iji je
izdavad Muzej “Alijja Izetbegovié”. Zbornik radova demo proslijediti svim udesnicima,
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mentorima, saradnicima, prijeteljima koji su podrZali projekat Ljetna 3kola diplomatije ali i svim
visokoskolskim ustanovama kako bi ovo $tivo bilo dostupno svim studentima. Objavljeni radovi
¢e svjedoditi, ne samo o interesima mladih ljudi za podru&je vanjske politike i diplomatije, veéio
potrebj BiH za 3to boljim, bogatijim i konciznijim diplomatskim obrazovanjem, kao i o potrebi
razmiSljanja o svojevrsnom resetu drZavne politike i diplomatije, u globalnim stratelkim
mjenama. Ljetna 3kola diplomatije i Zbomik radova bie poticaj i mali doprinos sistemskom
pristupu kreiranja vanjske politike, te ¥kolovanja i usavr¥avanja diplomata za vrijeme koje
Zivimo, a posebno za ono koje dolazi.

13. Newsletter Muzeja ,,Alija Izetbegovié*

Naziv materijala: Newsletter Muzeja ,,Alija Izetbegovic*
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié®
Rok za izradu: Tokom 2026. godine

Organ koji razmatra:  UO / JU Muzej ,,Alija Izetbegovic*
Finansijska sredstva: 0 KM

Kratak sadrzaj: Newsletter Muzeja ,,Alija [zetbegovic* koncipiran je kao dvomjese&na digitalna
publikacija u kojoj su predstavljene najvaZnije aktivnosti i projekti Muzeja, kao vijesti iz svijeta
kulture i muzeologije. Newsletter je besplatan, te dostupan-u elektronskoj formi na web stranici i
druStvenim mreZama Muzeja.

14, UteSée na 37. Internacionalnom sarajevskom Sajmu knjige i u€ila 2026.

Naziv materijala: U&esée na 37.Internacionalnom sarajevskom Sajmu knjige i udila 2026.
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovic®
Rok za izradu: 22.-27. april 2026. godine

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,.Alija Izetbegovic“/UO
Finansijska sredstva: 0 KM

Kratak sadrZaj: U periodu od 22.-27.aprila 2026. godine JU Muzej ,Alija Izetbegovic® u
saradnji sa izdavaBkom kuéom EL-KALEM dée udestvovati na 37. Internacionalnom sarajevskom
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sajmu knjige i tom prilikom ée kupcima ponuditi djela iz vlastite 1zdavacke djelatngst U okvu‘u
Sajma tradicionalno se predstavlja vide od stotinu izdavada i knjiZara koji afirmisu djela iz svik
oblasti stvaralaitva. Na predstoje¢em Sajmu ée pisci, izdavadi, kritidari, biblioteke, kao i
akademska zajednica, putem okruglih stolova, javnih debata i strunih seminara, promovisati
znadaj zadtite autorskih prava i slobode izraZavanja, u vremenu savremenih komunikacija i
razvoja novih tehnologija.

15. Mobilne izloZbe Muzeja u gradovima BiH i inostranstvu

Naziv materijala: Mobilne izlozbe Muzeja u gradovima BiH i inostranstvu
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié®
Rok za izradu: Tokom 2026. godine

Organ koji razmatra: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié“ / UO
Finansijska sredstva: 3.000 KM

Planirana sredstva: vlastita sredstva i donacije

Kratak sadriaj: Muzej ,,Alija Izetbegovié™ planira organizirati tematske mobilne izloZbe irom
Bosne i Hercegovine i inostranstva, IzloZzbe ,Diplomatski put Alije Izetbegoviéa®, ,Alija
Izetbegovié — izmedu Istoka i Zapada®, ,,1. Mart®, ,,Sjeéanja® i druge, bi¢e prikazane u $kolama,
na univerzitetima, u galerijama, te u prostorijama Muzeja povodom znalajnih historijskih
datuma. Muzej je do sada predstavio izlo¥be u Danskoj, Svedskoj, Turskoj, Hrvatskoj te Sirom
Bosne i Hercegovine.,

16. Stampanje i promecija autobiografskog djela Alije Yzetbegoviéa ,,Sjedanja%

Naziv materijala: Stampanje i promocija autobiografskog djela Alije Izetbegoviéa ,,Sjeéanja”
Nosilac izradu:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovic

Rok za izradu: oktobar 2026. godine

Organ koji razmatra: U0/ JU Muzej ,,Alija Izetbegovié®

Finansijska sredstva: 10,000 KM

Planirana sredstva: viastita sredstva, grantovi i donacije
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Kratak sadrzaj: U 2023. godini JU Muzej ,Alija Izetbegovi¢® Stampao je djelo Alije
Izetbegoviéa ,JIslam izmedu Istoka i Zapada®“ a do kraja 2026. godine planira §tampanje i
promociju autobiografskog djela ,,Sjecanja“ Djelo ,,Islam izmedu Istoka i Zapada® i ,,Sjecanja*
¢e zasigurno pruZiti historijski izvor pri izu€avanju li¢nosti Alije Izetbegovica, te kao takvo
zasluZuje dostupnost u Muzeju ,,Alija Izetbegovic®.

U suradnji sa srodnim ustanovama, te u skladu sa finansijskim sredstvima, Muzej planira
promociju djela ,,SjeCanja“ u Sarajevu. Osim u suvenimici Muzeja, knjiga ée biti dostupna i u
knjiZarama Svjetlost $irom Bosne i Hercegovine, kao i na Sajmovima. Izdavatka djelatnost
Muzeja spada u znacajan izvor ostvarivanja vlastitih prihoda.

17. Redizajn web stranice Muzeja Alija Izetbegovié

Naziv materijala: Redizajan web stranice Muzeja Alija Izetbegovié
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié™

Rok za izradu: juli —avgust 2026. godine

Organ koji razmatra:  UO / JU Muzej ,,Alija Izetbegovié*
Finansijska sredstva: 3.500 KM

Planirana sredstva: viastita sredstva i donacije.

Kratak sadrzaj: U 2026. godini planiran je sveobuhvatan redizajn i unapredenje zvani¢ne web
stranice Muzeja, s ciljem modemizacije digitalne prezentacije ustanove, poboljSanja korisnickog
iskustva i poveéanja dostupnosti sadrZaja domacoj i medunarodnoj javnosti. Projekat obuhvata
optimizaciju za mobilne uredaje, uvodenje vilejezitne verzije sadrzaja, te digitalizaciju i online
prezentaciju dijela muzejske grade. Aktivnosti ukijuéuju analizu postojeeg stanja, izradu novog
koncepta i dizajnerskog rjeSenja, tehniku implementaciju, migraciju sadrzaja i obuku
zaposlenika za upravljanje CMS sistemom.

18. Multimedijalna izloZba ,,Naslijede i vrijeme* u Galeriji Opéine Novi Grad

Naziv materijala:  Multimedijalna izloZba ,Naslijede i vrijeme* u Galeriji Opéine Novi Grad
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié® i Opcina Novi Grad Sarajevo

Rok za izradu: Oktobar 2026. godine

Organ koji razmatra:  UQ / JU Muzej ,,Alija Izetbegovié* i Opéina Novi Grad Sarajevo
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Finansijska sredstva: 5.000 KM

Planirana sredstva obezbjeduje Opéina Novi Grad Sarajevo.

Kratak sadrzaj: U sklopu saradnje sa Opc¢inom Novi Grad Sarajevo, Muzej ée predstaviti
izlozbu ,Naslijede i vrijeme” povodom obiljezavanja 23.godignjice smrti Alije Izetbegoviéa
Galeriji Opéine Novi Grad. lzloZba je zami$ljena kao moderna, interaktivna i ,,%iva“ — obogaéena
video sadrZajima, touchscreen ekranima, audio vodi€ima, koji bi hronoloski vodili posjetioce
kroz svjedoZanstva ,,drugth” o dramati¢noj Zivotnoj prici Alije Izetbegoviéa, a samim time i kroz
noviju historiju Bosne i Hercegovine. "

1. Kontinuirano tehni¢ko odrZavanje

Naziv materijala: Kontinuirano tehni¢ko odrZavanje
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija lzetbegovic”
Rok za izradu: 01.01.2026. - 31.12.2026. '

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovié“/UO
Finansijska sredstva: 1.000 KM

Muzej ,Alija Izetbegovic” ée kao javna ustanova Kantona Sarajevo, voditi raéuna o tome da se
tehni¢ko odrZavanje i ove godine zadrZi na visokom nivou. Pored neophodnih manjih popravki,
Muzej e se ove godine postarati da omoguéi jo§ veéi nivo bezbjednosti tokom posjeta u
zimskom i kiSnom periodu.

2. Video nadzor i fizicko obezbjedenje ustanove 24 sata na dan

Naziv materijala: Video nadzor i fizicko obezbjedenje ustanove 24 sata na dan
Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovié“/Memorijalni centar Sarajevo
Rok za izradu: 01.01.2026. - 31.12.2026.

Organ koji razmatra:  JU Muzej ,,Alija Izetbegovic"/UO
Finansijska sredstva: 7.650 KM
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JU Muzej ,,Alija lzetbgovié*“ ¢e u skladu sa finansijskim moguénostima, angaZovati firmu Unilab
d.o.0. u svrhu elektronskog monitoringa i interventne sluzbe.

Budu¢i da Muzej nema vlastita finansijska sredstva kojima bi se obezbijedio vlastiti 24-satni
fizi¢ki i video nadzor, ovu aktivnost e Muzej nastaviti obavljati u sporazumnom odnosu sa
Memorijalnim centrom Kantona Sarajevo.

3. Konzervacija i prepariranje eksponata

Naziv materijala; Konzervacija i prepariranje eksponata

Nosilac izrade: JU Muzej ,,Alija Izetbegovic*

Rok za izradu: 01.01.2026. - 01.12.2026.

Organ koji razmatra; JU Muzej ,,Alija Izetbegovic“/UO
Finansijska sredstva: 1.000 KM

Stalna i tekuéa aktivnost je neophodna konzervacija eksponata koja ée se raditi u skladu sa
potrebama i uz angaZman strudnog osoblja te ¢e ista bit kontinuirano osigurana.

Prema Pravilniku o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka u Muzeju
»Alija Izetbegovié“ broj 40-02-18/23 od 07.04.2023. godine, te lzmjeni Pravilnika o unutranjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka broj 40-02-45/23 od 11.12.2023, godine, u
Muzeju je sistematizirano ukupno [1 radnih mjesta.

Podetkom 2026. godine u JU Muzej ,,Alija Izetbegovié* zaposlena su 3 (tri) uposlenika. Trenutno
su popunjena sijedeca radna mjesta predvidena navedenim Pravilnikom: direktor, kustos i struéni
saradnik za organizaciju i bezbjednost.

Napominjemo da je do septembra 2025. godine bilo popunjenc i radno mjesto IstraZiva¢ — nau&nl
radnik o liku i djelu Alije Izetbegoviéa, ali nakon isteka ugovora o radu na odredeno vrijeme u
trajanju od jedne godine Muzej nije dobio saglasnost nadleZnog ministarstva za popunu tog
radnog mjesta, iako su u Budzetu JU Muzej ,Alija lzetbegovié* za 2025.godinu obezbijedena
sredstva za 4 (€etiri) uposlenika.
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Ovakva kadrovska struktura nije dovoljna za nesmetano i efikasno obavljanje svih programskih i
redovnih aktivnosti Muzeja. Nedostatak uposlenika posebno dolazi do izraZaja u periodima’

poveéanog broja posjetilaca, narodito tokom ljetne turistitke sezone, §to znalajno optereduje
postojece kadrovske kapacitete i oteZava organizaciju rada.

S tim u vezi, Muzej ée i u narednom periodu, kao i prethodnih godina, upuéivati zahtjeve
resornom ministarstvu i Vladi Kantona Sarajevo za davanje saglasnosti za popunu neophodnih
radnih mjesta, kake bi se osigurali adekvatni kadrovski kapaciteti za obavljanje osnovne
djelatnosti ustanove.

Plan popune neophodnih radnih mjesta u JU Muzej ,, Alija Izetbegovié* za 2026. godinu:

0 Tumal na izlozbi — vodi¢ (1 izvrdilac), SSS
0 IstraZiva¢ — nauéni radnik o liku i djelu Alije Izetbegoviéa (1 izvr§ilac), VSS
0 Strulni saradnik za ekonomske poslove (1 izvr¥ilac), VSS

Popuna navedenih radnih mjesta znalajno bi doprinijela unapredenju rada Muzeja, kvalitetnijoj
realizaciji programskih aktivnosti, kao i boljoj organizaciji prijema i vodenja posjetilaca.

Broj: 40-01-108/26
Sarajevo, 30.03.2026.godine

Direktorica
Sejla Caki¢ Rizvanovié

?
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Za realizaciju aktivnosti iz ovog Programa rada predloZen je Finansijski plan JU Muzej ,,Alija
Izetbegovic® za 2026. godinu kojim su predvidena finansijska sredstva potrebna za realizaciju
ovog Programa rada.

Program rada JU Muzej ,,Alija Izetbegovic® mogude je mijenjati i dopunjavati u skladu sa
predvidenom procedurom za njegovo donosenje. Jedan dio aktivnosti ovisiti ée od propagandnih
aktivnosti Muzeja kao i od donacija za odredene projekte.

72,2026 godinu

odobrenog Bud¥eta JU Muzej ,,A]l]a Izetbegmln

TEKUCI IZDACI ORGANA UPRAVE

611100 — Bruto plade i naknade 177.104 KM

Na prijedlog Ministarstva finansija Kantona Sarajevo, a na osnovu vaZeéih zakonskih i
podzakonskih akata, sadinjen je predloZeni iznos obaveza za bruto plade i naknade u gore
navedenom iznosu koji se temelji na osnovu broja od 4 (Cetir]) zaposlenika; VSS, prema
priloZenom spisku o kvalifakcionoj strukturi,

611200 — Naknade troskova zaposlenih 31.850,00 KM

Upute u BudZetskim instrukcijama broj 2 kojima se reguliSe obim sljedeéih prava iz ove stavke:
naknade za prijevoz sa posla i na posao, naknade za topli obrok, naknade za regres i godiSnji
odmor, otpremnine zbog odlaska u penziju, te naknade u slutaju smrti i teZe invalidnosti,
predstavljaju osnovu za obratun planiranih troSkova koji su radeni na osnovu pozitivnih
zakonskih propisa i podzakonskih akata.

, Zahtjev za dodjelu
Opis :redstava :
Naknade troSkova prevoza na posao i s posla (konto 611211) 3,600
Naknade za topli obrok (konto 611221) 20.500
Naknade za regres za godi3nji odmor (konto 611224) 4.750
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Otpremnine zbog odlaska u penziju( konto 611225)
Jubilarne nagrade (konto 611226)
Naknade u slucaju smrti i teZe invalidnosti (konto 611227) 3.000
Nagrade za rezultate rada (konto 611231) )

UKUPNO ‘ 31.850
612100 — Doprinosi poslodavaca 8.908,00 XM

Ovaj iznos je planiran za 4 (Zetiri) zaposlenika prema kvalifikacionoj strukturi vaZeéeg Zakona o
doprinosima Federacije Bosne { Hercegovine.

613100 — Putni troSkovi 3.000,00 KM
Izvor 10 — BudZetska sredstva u iznosu od 2.500,00 KM
Izvor 20 — Vlastit prihodi u iznosu od 500,00 KM

U ovoj godini Muzej e izvrsiti postavke mobilne izloZbe kako u BiH tako i u inostranstvu te ée
iz toga razloga imati potrebu za sluZbenim putovanjima. Pored toga, sluZbena putovanja ¢e biti
realizirana u svrhu nastavka postojeée i sklapanja budude saradnje sa ostalim muzejima i
institucijama kulture u zemlji i inostranstvu te radi sudjelovanja na seminarima i konferencijama
iz oblasti muzeologije.

613200 — Izdaci za energiju 12.500.00 XM

Tro¥kovi elektriéne energije ée biti povecani u ovoj godini, zbog realizacije projekta adaptacije
Muzeja pa ée samim time biti poveéan utrofak elektritne energije, te &injenicom da se koristi i
administrativni ured v objektu u ul. Evlije Celebije bb.

613300 — Izdaci za komunalne usluge ) 13.000,00 KM

Ovaj iznos treba da pokrije trodkove odvoza smeéz, te utrodak vode i odvodenja otpadnih voda,
kao i troak telecom usluga, usluga poste i usluge odrZavanja &istoce u prostorijama muzeja.

Navedeni iznos se finansira iz izvora kako slijedi:

Izvor 10 —Budzetska sredstva u iznosu od 12.000,00 KM
Izvor 20 — Vlastiti prihodi u iznosu od 1.000,00 KM
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613400 — Nabavka materijala 10.000,00 KM

U skladu sa Planom javnih nabavki za 2026.godinu te u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama,
JU Muzej ,Alija Izetbegovié“ e nastaviti sa nabavkom neophodnog kancelarijskog,
administrativnog; tekuéeg sitnog i potrosnog materijala. U skladu sa tim nabavljat ée se: rasvjetna

- tijela za muzejski prostor, materijal za odrZavanja higijene i konzervaciju eksponata, papir i

pribor za kreativne radionice, itd.).

Navedeni iznos se finansira iz izvora kako slijedi:

Izvor 10 —BudZetska srestva u jznosu od 9.000,00 KM
Izvor 20 — Vlastiti prihodi u jznosu od 1.000,00 KM

613500 — Izdaci za usluge prevoza i goriva 500,00 KM

Ovaj iznos treba da pokrije tro$kove usluga prevoza i potrosnje goriva

613600 — Unajmljivanje imovine i opreme 13.000,00 KM

U skladu sa vaZeéim zakonskim propisima i potrebama realizacije programskih aktivnosti, Muzej
ée tokom godine povremeno imati potrebu za unajmljivanjem odredene opreme i imovine. Ova
budZetska stavka posebno se odnosi na organizaciju razliditih manifestacija, izlozbi i naucno-
istraZivatkih projekata, za &iju je realizaciju neophodno osigurati dodatnu tehni¢ku podriku.

Navedeni iznos se finansira iz izvora kako slijedi:
Izvor 10 —BudZetska srestva u iznosu od 10.000,00 KM
Izvor 20 — Vlastiti prihodi v iznosu od 3.000,00 KM

613700 — Izdaci za tekuée odrZavanije 15.000,00 KM

Za realizaciju aktivnosti iz ovog programa rada postoji i potreba za tekuéim odrZzavanjem zgrada i
opreme koja je popriliéno dotrajala, te zahtijeva stalno odrzavanje
Navedeni iznos se finansira iz izvora kako slijedi:

Izvor 10 —Budzetska sredstva u iznosu od 13.000,00 KM
Izvor 20 — Vlastiti prihodi u iznosu od 2.000,00 KM

613800 — Izdaci osig., bankarskih usInga i usluga platnog prometa 1.000,00 KM
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Navedeni iznos predstavlja realne potrebe za trodkove platnog prometa i bankarskih usluga.

613900 — Ugovorene i druge posebne usluge 86.978.00 KM

Planirant iznos od 86.978,00 KM sastoji se iz sljedeéih izvora:

Izvor 10 — BudZetska sredstva u iznosu od 77.478,00 KM
Izvor 20 — Vlastiti prihodi u iznosu od 9.500,00 KM

Ova stavka ¢e pokriti isplate honorara i ugovora o djelu (sa svim prateéim zakonom propisanim
isplatama poreza i doprinosa) svim angaZiranim vanjskim suradnicima, a €iji je angaZman
neophodan za uspfedno i zakonito obavljanje muzejskih poslova propisanih Zakonom, Pravilima i
Programom rada ove ustanove. Pored toga ovaj ekonomski kod tereti i tampanje djela iz oblasti
izdavatke djelatnosti Muzeja (Manifestacija «Mladi Jjliljani « povodom Dana Nezavisnosti BiH,
Biografija Alije Izetbegoviéa, knjige Alije Izetbegoviéa, Stampanje Zbornika radova sa nauénih
simpozija, organizacija Akademije povodom 23. godi¥njice smrti Alije Izetbegovica, prevodi i
letorisanje tekstova nove stalne muzejske postavke na engleski i turski jezik, Stampanje kataloga,
knjiga, isplata naknada ¢lanovima Upravnog i Nadzornog odbora, kao i ostale nespomenute
usluge. :

613900 — MOKO001- Posebna naknada na dohodak za zaStitu od prirodnih i drugih
nepogoda 1.591,00 KM '

613900 — MOKO002 — Poscbna naknada za podsticanje rehabilitacije i zapoSliavanje osoba
sa invaliditetom 200,00 KM

614800 — Drugi tekudi rashodi-sudske presude po tuZbama uposlenika KS 100,90 KM

V — Nabavka stalnih sredstava (821000) — 18.000,00 KM
821300 — Nabavka opreme — 18.000,00 KM

Planirani iznos od 18.000,00 KM sastoji se iz sljedecih izvora:

Izvor 10 — BudZetska sredstva u iznosu od 15.000,00 KM
Izvor 20 — Vlastiti prihodi u iznosu od 3.000,00 KM
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Planirana je nabavka neophodne tehnitke i informati¢ke opreme, muzejske opreme za postavke,

kao i opreme potrebne za unapredenje digitalizacije i prezentacije muzejske grade.

Broj: 40-01-108/26
Sarajevo, 30,03.2026.godine

v DIREKTORICA
Faron &ejla \Cakié Rizvanovié
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JAVNA USTANOVA MUZE] "ALIJA IZETBEGOVIC"
UPRAVNI ODBOR

Broj: 40-02-17/26
Sarajevo, 30.03.2026.godine

Na osnovu &lana 27. Stav . Alineja 4. Zakona o ustanovama (,.Siuzbeni list BiH". br:6/92,
8/93,13/94), clana 40. Pravila U Muzej ,Alija Izetbegovi¢" br: 40-02-08/18 od 08.02.2018.
godine, a u skladu sa odredbama Gdluke o metodologiji izrade i dono3enja Programa rada i
IzvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalrih organa i organizacija (.SluZbene
novine Kantona Sarajevo”, broj 23/21, 52/21 i 1/23) Upravni odbor JU Muzej ,Alija

4]

Izetbegovi¢” na 3. sjednici odrzanoj 30.03.2026. godine, donosi:

SA .
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|
Upravni odbor JU Muzej ,Alija l1zetbegovié” utvrduje prijedlog Programa rada JU Muzej

f41}

+Alija Izetbegovié" za 2026. godinu.

Il
Prijedlog Programa rada JU Muzej ,Alija lzetbegovi¢" za 2026. godinu se dostavlja
Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo u dalju proceduru.

HI

Upravni odbor JU Muzej ,Alija Izetbegovic” na svojoj sjednici odrzanoj 30.03.2026. godine
utvrdio je prijedlog programa rada JU Muzej ,Alija Izetbegovié” za 2026. godinu u skladu sa
odredbama Odluke o metodologiji izrade i dono$enja Nacrta Programa rada i izvje$taja o
radu Vlade Kantona Sarajevo i kantonalnih organa i organizacija (,SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, broj 23/21, 52/21 i 1/23). Odluka o utvrdivanju Programa rada JU Muzej .Alija
Izetbegovic¢" za 2026. godinu dostavlja se Ministarstvu kulture i sporta Kantona Sarajevo u
dalju proceduru.

Dostaviti;
a) Ministarstvo kulture i sporta Kantona Sarajevo
b) a/a

JU MUZE] ,,ALIJA IZETBEGOVIC*
ul. Evlije Celebije bb, 71000 Sarajevo;

Tel.: ++ 387 33 574 271; Fax: ++ 387 33 574-272
E-mail: muzejalijaizetbegovic l@gmail.com; www.muzejalijaizetbegovic.ba
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siretedlth ijeva 1z stioteskin dukvimeniata u Kontonu Séiajevu

(3) lzvjeitaj o implementaciji sektorske strategije izraduje kantonalni organ u skladu sa odredbama ¢lana 7. tacka g} i clana 9.
tacka f) Zakona o razvojnom planiranju i upravijanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine ("*Sluzbene novine Federacije

BiH", broj 32/17) (u daljnjem tekstu: Zakon) do kraja juna svake godine za prethodnu godinu.

(4) Izvjestaj o razvoju sadrii minimalne elemente: izvrini saZetak, uvod, analiza razvojnih trendova kroz prikaz utvrdenog
sistema indikatora, pregled implementacije strateskih dokumenata i akcionih planova, procjena napretka, pregled planiranih i

ostvarenih finansijskih sredstava na nivou strategkih ciljeva i prioriteta na godignjern nivou preporuke.
(5) izvjedtaj o razvoju izraduje se na bazi podataka iz ¢lana 8. stav (3) ove odiuke i po potrebi drugih relevantnih podataka.

{6) lzvjeitaj o rezvoju iz st. (2) i (3) ovog ¢Elana dostavija se savjetodavnim tijelima iz &l. 11. i 13. Zakona, radi razmatranja i
davanja preporuka u skladu sa ¢lanom 12. tatka f) i clanom 14. tatka e) Zakona do 30. septembra tekuce godine za prethodnu

godinu,
(7) Vlada dostavlja Skupéstini izvjeStaj o razvoju radi informisanja.
(8) zvjestaj o razvoju objavljuje se na web stranici institucije iz st. (2) i (3) ovog ¢lana.

POGLAVLIE NI - METODOLOGIJA IZRADE PLANA RADA | JZVIESTAJA O RADU I FINANSIJSKOM POSLOVANJU DRUGIH
KANTONALNIH ORGANIZACA

€lan 11.
(izrada plana rada i izvjeitaja o radu drugih kantonalnih organizacija)

(1) Druge kantonalne organizacije prijedlog plana rada, u kojem predlau pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Viade, odnosno Skupétine, dostavljaju resornom ministarstvu, najkasnije do 15 juna tekuce godine za sfjedecu godinu.

(2) Agencije &iji je osnivaé Kanton Sarajevo, koje nemaju resorno ministarstvo prijedlog plana rada, u kojem predlaZu pitanja i
teme koja treba uvrstiti u program rada Viade, odnosno Skupitine, dostavljaju Vladi, najkasnije do 15. juna tekuce godine za

sliedecu godinu.

(3) Ukoliko su druge kantonaine organizacije iz stava (1) ovog €lana predioZile pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada
Viade, resorni ministar predlaZe, uz prijedlog plana rada ministarstva, uvritavanje tih pitanja i tema u program rada Vlade.

{4) Ukoliko su agencije iz stava (2) ovog &lana predloZile pitanja i teme koja treba uvrstiti u program rada Vlade, odnosno
Skupitine, Vlada odluZuje o uvritavanju tih pitanja i tema u program rada Vlade, odnosno Skupstine.

(5) Nacrt finansijskog plana dostavlja se u roku odredenom za izradu nacrta budZeta Kantona Sarajevo za narednu godinu.
Clan 12,

(Sadrzaj plana rada drugih kantonalnih organizacija)

Plan rada drugih kantonalnih organizacija sastoji se od:

a) uvodnog dijela koji sadr?i opredjeljenja i zadatke koji proistjecu iz registrovane djelatnosti druge kantonalne organizacije;

b) normativnog dijela koji sadrZi nacrte i prijedloge pravila i drugih optih akata koja pripremaju i donose direktor, upravni
odbor i nadzorni odbor druge kantonalne organizacije, u okviru svojih nadleZnosti utvrdenih vaZe¢im zakonodavstvom, a

narocito:

1} naziv propisa kaji se donosi,

P e




2y predlagaca

4) rok za izradu opceg akta (posebno za nacrt i posebno za prijedlog),
5) organ koji razmatra op¢i akt (Upravni odbor, resorno ministarstvo ili Vlada),

6) kratak sadrzaj opceg akta;

<) tematskog dijela koji sadrzi poslove i zadatke na provodenju plana rada i utvrdene politike, sistematizovane po
djelatnostima, a koje se izraduju u obliku projekata, programa, manifestacija i drugo. Tematski dio, ukoliko je to primjenjivo u

odnosu na djelatnost drugih kantonalnih organizacija, sadrZi:

1) naziv programa (projekte, premijere, reprize prikazati sa preciznim rokovima),

2) nosioca pripreme,

3) rok za pripremu,

4) organ koji razmatra,

5) finansijska sredstva potrebna za svaki pojedini projekat (premijeru ili reprizu),

6) kratak sadriaj;

d) kontinuiranih posiova koji obuhvataju izvjestaje, programe, analize, informacije i sl, te sadrZe:
1) naziv materifala {projekte, premijere, reprize, prikazati sa preciznim rokovima), ,
2) nosioca pripreme,

3) rok za pripremu,

4) organ koji razmatra,

S} kratak sadrzaj;

&) plana kadrova koji cbuhvata utvrdivanje potrebnih kadrova neophodnih za realizaciju ciljeva i rad drugih kantonalnih
organizacija | agencija, po broju, kvalifikacionoj strukturi i pozicijama na koje se postavljaju, te sadrZi:

1} sistematizovani broj radnih mjesta,

2) popunjeni broj radnih mjesta,

3) radna mjesta koja se planiraju popuniti (naziv radnog mjesta, planirani broj izvriilaca i potrebna kvalifikacija - struéna sprema
za planirano radno mjesto i kratko obrazloZenje potrebe za popunu).

€lan 13.
{Obavezni prilozi izvjeitaja o radu i finansijskom poslovanju drugih kantonalnih organizacija)

(1) lzvjestaj o radu drugih kantonalnih organizacija sadrZi obavezrne priloge:
a) izvjeitaj o radu direktora/uprave,
b) izvjestaj upravnog odbora/skolskog odbora,

¢} izvjedtaj nadzomog odbora,

R R R
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VII - AKTA VLADE KANTONA
Clan 26.

Vlada Kantona u ostvarivanju svojih nadleZnosti ulvrdenib

ustavom donosi uredhe, odluke, rjesenju i zakljutke,
Clan 27,

Izuzetne za vrijeme trajanja ratnog stanja ili neposredne raine
opasnostj kada postoji objektivia nemoguénost du se suzove
Skupitina Kantona, Vlada moZe donosili i prapise iz nadleZnosti
Skupitine Kantona.

Propisima iz stava |. ovog &lana ne mogu se stavili van snage
prava i slobode uivrdene ustavam i drugim propisima.

Propise iz stava 1. ovog {lana Vlada ée dostaviti Skupsiini na
potvrdu &im ona bude u moguénosti da se saslane.

Clan 28, .

Uredbom se ureduju nujvaZnija pitanja iz nadleZnosti Viade
Kantona, bliZe ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
strutne 3 druge sluzbe Viade Kantona i utvrduju nafela za
unutraSnju organizaciju organa uprave Kantona,

QOdlukom se ureduju poejedina pitanja ili propisuju mjere
Vlade Kantona. daje saglasnost ili pelvrduju akta drugih organa
ili organizacija i odlufujc ¢ drugim pitanjima o kojima se ne
odluduje uredbom,

Rjetenjem se odlutuje o imenovanjima i razrje3enjima, kao i
o drugim pojedinatnim pitanjima iz nudleZnosii Viade Kantona.

Zakljutkom se utvrduju stavovi o pitanjima od znadaja zu
provodenje utvrdene politike, ureduju unutrainjt odnosi u Viadi
Kantona i odreduju zadaci organima uprave i sluzbama, kao i
radnim tijelima Vlade Kantona. Zaklju¥kom se odlutuje i u
drugim sluajevima u kojima se ne donose druga akta,

Clan 29.

Uredbe i odluke Viade Kantona cbjavljuju se u "SluZbenim
novinama Kantona Sarajevo”, a ostali akti Vlade akoje tounjima
navedeno.

VI - JAVNOST RADA VLADE KANTONA
Clan 30,

Javnost rada Vlade Kantona obezbjeduje se u skladu sa
zakonom kojim se¢ regulite sloboda pristupa infonmacijama u
Federaciji Bosne i Hercegovine.
1X - STRUENE { DRUGE SLUZBE KANTONA

Clan 31.

Za obavljanje struénih i drugib poslova za potrebe Skupitine
Kanlona, Viade Kantona i organc uprave, Vlada Kantona maze
osnivali odredene strune, tehni®ke { druge slukbe, kao
zajedni¢ke ili samostalne sluzbe, u skladu sa zakonom.

Aktom o obrazovanju sluZbe iz prethodnog stava, utvrduje se
njen djelokrug, kae i status i edgovornost te sluzbe i lica koje
njom rukovodi,

Clan 32.
Vlada Kantona vr§i nadzor nad radom strufnih sluZbi koje

obrazuje. .
Sekretar Vlade Kantonarukovodi radom Struéne sluZbe koja

obdavlja poslove za potrebe Viade Kantona i odgovoran je za njen
rad.
X - PRELAZNE 1 ZAVR SNE ODREDBE
Clan 33,
Viada Kantona je duZna donijeti Poslovnik o svom radu v
roku od 30 dana od svog konstituisanja.
Clan 34.

Vlada Kantona Sarajevo duZna je uskluditi Poslovnik o radu
sa odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona & Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kunlona Sarajevo”, broj
38/13), u roku od 30 dana od dana njegavog stupanja na snagu.

KANTONA SARAJEVO

Cetvrtuk, 1}, septembra 2014

Clan 35.

Poslovnik lzvrénog odbora Grada Sarajeva i drugi propisi
koji se odnose na njegovo unutraSnje orgunizovanje i funkcioni-
sanje. koji su na snaei na dan stupanja na snagu Zakona o Vladi
Kanlona Sarajevo ("Sluzhene novine Kantona Sarajeve”. broj
7/96). ukoliko nisu u suprotnosti sa Ustavom Kantona i ovim
zakonom, primjenjivace se kao propisi Vlade. dok se ne donese
Poslovnik o radu Viade Kantona,

Clan 36.

Do imenovanju premijera i ¢lanova Viade uw skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Sluzhene novine Kantona Sarajevo”, broj 4/01),
poslove iz nadlefnosti Viade vrdit ¢e Vlada u dosada¥njem
sastavu.

Clan 37.

Ovlaiéuje se Zakonodavno-pravna komisija Skupdtine
Kantona Sarajevo da utvrdi Novi preZiséeni tekst Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo.

Clan 38.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Vladi Kanlona
Sarajevo stupio je na snagu osmog dana od dana objavljivanja u
“SluZhenim novinama Kantona Sarajeve”, broj 38/13.

N osnovu &lana 16. Zakona o izmjenama j dopunama Zakona
o sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajeve”, broj
18/14) i ttana 181. Poslovnika Skupitine Kantona Sarajevo
(“SluZbene novine Kantona Sarajcve”, broj 41/12 - Drugi novi
pretiféeni tekst i br. 15/13 i 47/13), Zakonodavno - pravna
komisija SkupStine Kantona Sarajevo, na sjednici 22.08.2014.
godine, utvrdila je Pre&igéeni tekst Zakona o sudskim taksama.

Pretiféeni tekst Zakona o sudskim 1aksama obuhvata: Zakon
o sudskim taksama ("SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj
21/0%), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, hroj 29/09),
Zakon o izmjeni Zakona o sudskim taksama ("SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, broj 14/11). Zakon o izmjenama Zakona o
sudskim taksama ("Slubene novine Kantona Sarajevo™, broj
36/13) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o sudskim
taksama ("Slufbene novine Kanlona Sarajevo”, broj 18/14), u
kojim je naznaten dan stupanja na snagu tih zakona.

Broj 01-05.22971-2/14
22. augusta 2014. podine
Sarajevo

Po ovladtenju
Esad Hrvalic. s. r.

ZAKON

O SUDSKIM TAKSAMA
(Preciéceni tekst)

DIO PRVI, OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Pladanje sudske takse)

{1) Ovim zakonom utvrduje se nadin placanja sudskib 1aksa {u
daljnjem tekstu: takse}u postupku pred Kantonalnim sudom u
Sarajevn i Op€inskim sudom u Sarajevu (u daljnjem tekstu:
sud).

(2) Postupei u kojima se placa taksa i visina takse za pojedine
radnje, utvrdeni su u Tarifi sudskih taksi, koja je sasiavni dio
ovog zakonu.

Clan 2,
{Obveznik platanja takse)

() Takse propisane ovim zakonowm plaéa lice po fijem zahtjevu ili
u Zijem intercsu se preduzimajh radnje u postupku, za koje je
ovim zakonom utvideno plaéanje takse (u daljnjem tekstu:
lakseni obveanik).

(2) Za podneske i zapisnike koji zamjenjuju podneske laksu je
duZno da plati lice koje podnosi podneske i lice na giji zahtjev

oy . o E et TN
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sjednice radnog tijela, mjese¢ni pavsal ée mu se umanjiti za 10%
po izostanku,

Zarealizacijn stavova 2, 3. 14, nadleZna je Komisija za izbor
imenovanja i administrativna pitanja.

Clan 106.

Poslanik/zastpnik ima pravo i duZnost da:
- pokrece inicijalive za dono3enje odiuka i zakona u
nadleZnosti Skupitine,;
- da pokreée inicijative za dono¥enje drugih 2kala u
nadleZnosti Skupétinc;
- da pokrete rasprave o pitanjima koja su u nadleZnosti
Skupitine; j
- da u rokn predvidenom ovim poslovnikom dobije sve
informacije i materijale vezane za rad Skupitine i njenih
tijela.
Clan 107.
Poslanik/zastupnik ima pravo na nov&anu naknadu za svoj
rad u Skuptini, te naknadu materijalnih trodkova, u skladu sa
zakonom.

Clan 108.
Poslanik/zastupnik uZiva imunitet za svoj rad u Skup&iini, u
skladu sa odredbama Zakona o imunitetu Federacije Bosne i
Hercegovine.

Clan 109.

Poslaniku/zastupniku prestaje mandat na natin propisan
Izbomim zakonom BiH.

V - JAVNOST RADA SKUPSTINE

Clan 110.

Rad Skupitine je javan.
Skupitina obezbjeduje javnost rada blagovremenim,
potpunim i objektivnim informisanjem javnosti o svom radu,

lan 111.

Skupitina obezbjeduje svim sredstvima javnog informisanja,
pod jednakim uslovima, pristup informacijama kojima raspolaZe,
omoguéava pristup skupltinskim materijalima, izdaje sluZbena
saop3tenja i organizujc konferencije za $tampu.

Pristup informacijama iz prethodnog stava moZe biti
uskraden samo ako one predstavljaju dr¥avnu, vojnu, sluzbenu ili
poslovnu tajnu na nadin propisan zakonom ili drugim propisima
donesenim na osnovu zakona.

Clan 112,

Gradanima i predstavnicima sredstava javnog informisanja
omoguéava se slobodan pristup sjednicama Skup$tine u za njih
posebno rezervisanom prostoru, kako to utvrdi Kolegiji u skladu
sa prosternim moguénostima.

Clan 113.

Sjednica ili dio sjednice na kojoj se razmatraju pitanja
regulisana stavom 2, &lana 111. bife odr¥ana bez prisustva
sredstava javnog informisanja i zatvorena za javnost.

U slutaju iz prethodnog stava, predsjedavajuci je duZan
Jjavnosti obrazloZiti razloge zatvaranja sjednice Skup¥tine.

Clan 114.

Sjednice komisija Skup#tine u pravilu su otvorene za javnost.

Izuzewno, sjednice ili dijelovi sjednica kemisija mogu biti
zatvoreni za javnost ako se odnosc na razmatranje pitanja ili
saslu¥anja vezana za rad predsiavnika organa vlasti, siruénjaka ilj
poslanika/zastupnika posebnih socijalnih interesa.

/%/fz“ ,é;,mq %/75@ :

Petak, 11, septembra gb]l

U slugaju iz stava 1, ovog Clana, predstavnicima stedstava
javnog informisanja i gradanima hi¢e omogudeno prisustvovanje
v skladu sa prostornim moguénoslima. |

Ctan 115.

Gost na sjednicama Skupitine ima pravo da:

- ufesivuje u radu Skupitine i u raspravi pred Skup&tinom

prema odobrenju Kolegija;

- iznosi ekspertska mi3ljenje na osnovu odobrenja Kolegija;

i :

- daje prijedloge Skupitini za rjefavanjc odredenih pitanja

na osnovu poziva Skupftine.

lzuzeino, ukoliko se ukaZe hitna potreba da gost udestvuje u
radu i raspravi pred Skup¥tinom, Skupftina moZe na sjednici
odlu¥iti da mu se da rijel.

Clan 16.

Sekretar Skup¥line du¥an je organizovati rad ShuZbe
SkupZtine na na&in koji omoguéava da se brzo i efikasno obrade
svi zahtjevi koji su Skupitini upuceni po osnovu Zakona o
slobodi prisiupa informacijama u Federaciji Bosng i
Hercegovine.

VI - AKTA SKUPSTINE

Opce odredbe o aktima

Clan 117.

Skupitina donosi Ustav, zakone, budZet i izvje$laj o izvi¥enju
budZzeta, prosiomi plan Kantona, Poslovnik Skupitine, odluke i
zakljutke, deklaracije, rezolucije, preporuke i smjernice i daje
autentiZna turnafenja zakona ili drugog akta.

Clan 118.

Kad Skupitina vrii izmjene ili dopune opéih akata Skupitine,
zakon mijenja ili dopunjuje zakonom, a ostale opée akte, osim
zakljuka, odlukom.

Zakljufak se mijenja ili dopunjuje zakljukom.

Autenti¥no tumatenje se ne moZe mijenjati ili dopunjavati.

Clan 119.
Odluka je skupStinski aki koji se donosi radi izviSavanja'ili
konkretizacije Ustava, zakona ili drugih opéih akata ili njihovib
pojedinih dijelova,
Odlukom se odlutuje | o drugim pravima i obavezama
Skupstine kada je to Ustavom, zakonom, drugim apéim aktom ili
ovim poslovnikom odredeno.

Clan 120.

Zak]ju¢kom Skupitina odlu¥uje o svom radv i o radu radnih
tijela Skupitine i SluZbe Skupitine.

Zakljutkom Skupitina moZe zauzeti stav o pilanju koje je
razmatrala, ukljufujuéi utvrdivanje obaveza za Vladu i
kantcnalne organe uprave u pogledu pripreme zakona ili drugih
propisa i opcih akata ili vrienja drugih poslova iz njihovog
djelokruga.

Radna tijela SkupZtine donose zakljutke iz svog domena
rada.

Clan 121,

Deklaracijom se izraZava stav Skupitine o politi¢kim
pitanfima i drugim bitnim pitanjitna od interesa za Kanton,
Federaciju Bosne i Hercegovine ili Bosnu i Hercegovinu,

Clan 122,

Rezolucijom se utvrduje polititko djelovanje u svim jli
pojedinim oblastima iz djelokruga Skupitine.
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propise ili druge akte niti preduzimati radnje kojima bi se
na bilo koji nadin ogranifavala prava ili narugavali interesi
Bosne i Hercegovine ili Federacije na ovom pedruéju.

11 - ZASTITA LYUDSKIH PRAVA 1 SLOBODA
Clan 7.
Utvrdivanje ljudskih prava i sloboda

Na podrudju Kantona obezbjeduje se puna zagtita ljud-
skih prava i sloboda utvrdenih Ustavom Bosne i Herce-
govine i Ustavom Federacije, kao i u instrumentima datim
u Aneksu Ustava Federacije.

Skupitina ili bilo koji drugi organ Kantona ne mogu
reducirati ljudska prava i slobode utvrdene aktima iz pre-
thodnog stava. Oni su du ni u donoZenju propisa i u njiho-
voj primjeni posebno voditi rauna o efektima koje ti
propisi imaju ili mogu imati u oblasti ljudskih prava i
sloboda,

Clan 8.
Zastita Jjudskih prava i sloboda

Skupitina e obezbijediti donofenje takvih propisa ko-
jima e se u prvom redu zagtititi utvrdena ljudska prava i
slobode, te uvesti efikasni instrumenti te zattite.

Organi vlasti u Kantonu prilikom izvr§avanja propisa
su obavezni onemoguéiti svako naru¥avanje ljudskih prava
i sloboda, te poduzimati sve potrebne mjere iz svoje
nadle nosti radi njihove potpune zadtite. Ovo se posebno
odnosi na policijske snage koje e efikasnim, preventivnim
i operativnim radom obezbijediti punu li¢nu i imovinsku
za$titu svakog gradanina,

Clan 9.
Komisija za ljudska prava

Radi zastite ljudskih prava i sloboda i kontrole rada svih
organa vlasti Kantona u ovoj oblasti, Skupétina obrazuje
posebnu Komisiju za ljudska prava.

Broj &anova, nafin njihovog imenovanja te
nadle nosti Komisije iz prethodnog stava utvrduju se
posebnim propisom Kantona.

Clan 10.

Suradnja sa ombudsmenom i medunarodnim
organizacijama

Skupitina i drugi organi vlasti su obavezni pru iti om-
budsmenu Bosne i Hercegovine, ombudsmenu Federacije
i svim medunarodnim posmatrafkim tijelima za ljudska
prava potrebnu pomo¢ u vrEenju njihovih funkcija na po-
drugju Kantona.

U okviru pomoéi iz prethodnog stava organi Kantona
¢e narotito:

a} staviti na uvid sve slu bene dokumente ukljudujudéi
i one tajnog karaktera, te sudske i upravne spise;

b) osigurati suradnju svake osobe i svakog slu benika
u davanju potrebnih informacija i podataka;

¢) osigurati pristup i kontrolu na svim mjestima gdje su
osobe li¥ene slobode, zatvorene ili gdje rade;

d) omoguéiti prisustvo sudskim i upravnim postupcima
kao i sastancima organa.

Nalazi i jzvjedtaji tijela iz stava 1. ovog &lana ée se
razmatrati u nadle nim organima po hitnom postupku, te
¢e na osnovu toga biti preduzimane odgovarajuée mjere
gdje to bude potrebno. !

III - NADLEZNOSTI KANTONA
Clan 11.
Odredivanje nadle nosti

Kanton ima nadle nosti utvrdene Ustavom Federacije
i ovim Ustavom.

U slu€aju potrebe za tumacenjem, nadle nosti Kantona
utvrdene ovim Ustavom ¢e biti tumagene u korist Kantona
po principu predpostavljene nadle nosti, a pojedinagno
spomernuta ovlastenja u ovom Ustavu se neée tumaditi kao
bilo kakva ogranitenja op¢ih nadle nosti Kantona,

Clan 12.
Iskljucive nadle nosti

U okviru svojih nadle nosti Kanton je nadle an za:

a) uspostavljanje i nadziranje policijskih snaga;

b) utvrdivanje obrazovne politike, ukljuujuéi
donoSenje propisa o obrazovanju i osiguranje obrazovanja;

c) utvrdivanje i provodenje kulturne politike;

d) utvrdivanje stambene politike, ukljufujuéi i
donofenje propisa koji se ti¢u uredivanja i izgradnje stam-
benih objekata;

¢) utvrdivanje politike koja se ti¥e reguliranja i osigu-
ravanja javnih slu bi;

f) dono¥enje propisa o koridtenju lokalnog zemljidta,
ukljuujuéi i zaniranje;

g) donofenje propisa o unaprijedivanju lokalnog pos-
lovanja i dobrotvornih aktivnosti;

h) donofenje propisa o lokalnim postrojenjima za
proizvodnju energije i osiguranje njihove dostupnosti;

i) utvrdivanje politike u vezi sa osiguranjem radija i
televizije, ukljuéujuéi donoSenje propisa o osiguranju nji-
hovog rada i izgradniji;

J) provodenje socijalne politike i uspostava slu bi soci-
jalne zastite;

k) stvaranje i primjena politike turizma 1 razvoja tur-
istikih resursa;

1) stvaranje predpostavki za optimalni razvoj privrede
koja odgovara urbanoj sredini;

m) finansiranje djelatnosti kantonalnih vlasti ili kan-
tonalnih agencija oporezivanjem, zadu ivanjem ili drugim
sredstvima.

Clan 13.

Zajednicke nadle nosti sa Federacijom

Kanton zajedno sa Federacijom, samostalno ili u koor-
dinaciji sa federalnim vlastima vrdi slijedece nadle nosti:

a) jamé&enje i provodenje [judskih prava;
b) zdravstvo;
¢) politika zatite Covjekove okoline;
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d) komunikacijska i transportna infrastruktura;
e) socijalna politika;
f) provodenje zakona i drugih propisa o dr avljanstvu;
£) imigracija i azil;
h) turizam;
i) kori¥tenje prirodnih bogatstava,
Clan 14.

Vrienje nadle nosti

Svoje nadle nosti Kanton izvr§ava donofenjem sop-
stvenih propisa i primjenom propisa Bosne i Hercegovine
i Federacije.

Nadle nosti iz &lana 13. ovog Ustava Kanton vri u
obimu dogovorenom sa federalnim vlastima. U slu&aju da
takav dogovor ne postoji te nadle nosti ée Kanton vr¥iti
cjelovito i samostalna.

Clan 15.
Prenosenje nadle nosti

Svoje nadle nosti iz oblasti obrazovanja, kulture,
turizma, lokalnog poslovanja 1 dobrotvemih aktivnosti,
radijai televizije Kanton mo e prenositi na opéine u svom
sastavu. Ove nadle nosti ée se obaveznao prenositi na one
opéine u kojima veéinsko stanovni3tvo prema nacionalnoj
strukturi nije stanovniftvo koje &ini vedinu i na podrudju
cijelog Kantona.

Kanton mo e neke od svojih nadle nosti prenijeti i na
federalne vlasti, ukolike bi se na taj nadin obezbijedilo
njihovo efikasnije i racionalnije vrienje,

Odluku o prenofenju nadle nosti u smislu ovog &lana
donosi Skupstina.

IV - STRUKTURA VLASTI

A) ZAKONODAVNA VLAST
Clan 16.
Opéa odredba

Zakonodavnu vlast u Kantonu vr¥i Skupétina Kantona.
Clan 17.

Sastav Skupstine

Skupitina je jednodomo predstavnitko tijelo sas-
tavljeno od 45 (Eetrdesetpet) poslanika, Poslanici se biraju
tajnim glasanjem na neposrednim izborima na cijelom
podrugju Kantona.

Prilikom izbora poslanika obezbjeduje se odgovarajuéa
zastupljenost predstavnika Bo¥njaka, Hrvata i ostalih
naroda proporcionalno nacionalnoj strukturi stanovnistva
na podru¥ju Kan- tona.

Izbor poslanika u Skupétini provedi se sukladno feder-
alnim izbornim propisima, s tim ¥to izbore raspisuje i
provodi Skup-3tina,

Mandat poslanika u Skupétini trje 2 (dvije) godine.

Clan 18.
Nadle nosti Skupstine

Skupstina Kantona:

a) priprema i dvotredinskom veéinom usvaja Ustav
Kantona;

b) donosi zakene i druge propise u okviru izvr¥avanja
nadle nosti Kantona, izuzev propisa keoji su ovim Ustavom
ili zakonom dati u nadle nost Vlade Kantona;

c) bira i razrjeSava Predsjednika i podpredsjednika
Kantona sukladno Ustavu Federacije i ovom Ustavu;

d) utvrduje politiku i donosi programe razvoja Kan-
tona;

) potvrduje imenovanje Premijera, zamjenika Premi-
jera i &lanova Vlade Kantona;

f) osniva kantonalne i opéinske sudove i utvrduje nji-
hove nadle nosti;

g) bira sudije kantonalnih sudova sukladno Ustavu
Federacije i ovom Ustavu;

h) usvaja bud et Kantona i donosi zakone o oporezi-
vanju i na drugi na¢in osigurava potrebno finansiranje;

1) bira zastupnike u Dom naroda Federacije sukladno
Ustavu Federacije;

j) odluguje o prijenosu ovlastenja Kantona na opéine i
Federaciju;

k) odobrava zakljulivanje ugovora i sporazumé u
oblasti medunarodnih odnosa i medunarodne suradnje;

D) provodi istragu sukladno ovom Ustavu i posebnim
propisima;

m) vr3i i druge poslove utvrdene federalnim propisima,
ovim Ustavom i kantonalnim propisima.

Clan 19.
Nadin rada Skup3tine
Skupitina bira predsjedavajueg i dva njegova
zamjenika iz reda izabranih poslanika.

Skupitina zasijeda javno, izuzev u sludajevima kada je
to predvideno njenim poslovnikom. Jzvijeftaji o zasjedan-
jima i donesenim odlukama se objavljuju u sredstvima
javnog informiranja.

Natin rada Skupstine bli ¢ se ureduje poslovnikom.

Clan 20.
Poslani¢ki imunitet

Krivi€ni postupak ili gradanska parnica ne mogu biti
pokrenuti protiv kantonalnog poslanika, niti kantonalni
poslanik mo e biti zadr an u pritvoru ili ka njen na bilo
koji nadin zbog iznesenog mi¥ljenja i datog glasa u
Skupétini.

Clan 21.
Nadin odlutivanja u Skupstini

U vrienju svojih nadle nosti Skupstina donosi zakone,
druge propise, te opée i pojedinatne akte (dalje: propisi).




%&a Jpotated.

V — ORGAN UPRAVLJANJA RUKOVODENJA I DRUGI ORGANI U USTANOVI
Clan 24.

Organ upravljanja u ustanovi je upravni odbor.

Organ rukovodenja u ustanovi je direktor, upravnik, dekan ili drugi odgovarajudi
poslovodni organ utvrden zakonom (u daljem tekstu: direktor)

Organ kontrole poslovanja u ustanovi je nadzomi odbor.

Clan 25.

Upravi odbor ima najmanje tri, a najvise devet ¢lanova.

Predsjednika i &lanove upravnog odbora javne ustanove imenuje i razrjeSava, u ime
osnivaGa, vlade Republike Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:Vlada RBiH), izvrini
organ opétine ili izvréni organ gradske zajednice.

Jedna tre¢ina &lanova upravnog odbora, po pravily, imenuje se iz reda strugnih radnika
zaposlenih u ustanovi.

Predsjednik i &lanovi upravnog odbora imenuju se za vrijeme od ¢etiri godine i mogu biti
ponovo imenovani.

Direktor ustanove ne moZe biti &lan upravnog odbora.

Broj ¢lanova upravnog odbora bliZe se odreduje pravilima ustanove, u skladu sa zakonom
ili aktom o osnivanju ustanove.

Clan 26.

Osnivaé odnosno vlada RBiH, izvr¥ni organ opstine ili izvr¥ni organ gradske zajednice
moZe razrijeSiti predsjednika i ¢lana upravnog odbora i prije vremena za koje je
imenovan, ako utvrdi da je odgovoran za neuspjeSan ili nezakonit rad ustanove, na njegov
li¢ni zahtjev i u drugim sluéajevima utvrdenim zakonom i pravilima ustanove.

Clan 27.

Upravi odbor:

- donosi pravila ustanove,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada i razvoja,

- utvrduje godisnji program rada,

- donosi finansijski plan i usvaja godi$nji obradun,

- donosi opéti akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge op3te akte u
skladu sa zakonom i pravilima ustanove,

- odluduje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi koji je ustanova osnovana, ako
zakonom nije odredenc da o odredenim pitanjima odlucije drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontrolife i ocjenjuje rad direktora

- rjeava sva pitanja odnosa sa osnivaCem,

- odluuje o kori¥tenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima ustanove,
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- odgovara osnivaéu za rezultate rada ustanove,

- odluCuje o prigovoru radnika na rjeSenje kojim je drugi organ odreden pravilima
ustanove odlucio o pravu, obavezi i odgovornosti radnika iz radnog odnosa,

- podnosi osnivadu najmanje jedanput godi¥nje izvjestaj o poslovanju ustanove,

- vr8i i druge poslove u skladu sa zakonom i pravilima ustanove.

Zakonom se mogu bliZe odrediti pitanja iz alineje 7. stava 1.
Clan 28.

Upravni odbor donosi odluke veéinom glasova svih Elanova, ako zakonom ili pravilima
za odluivanje o pojedinim pitanjima nije odredena druga kvalifikovana veéina.

Clan 29.

Direktora ustanove imenuje upravni odbor na osnovu konkursa koji se objavljuje u
javnim glasilima, uz saglasnost osnivaéa.

Direktora javne ustanove imenuje i razrjesava upravni odbor javne ustanove, na osnovu
Jjavnog konkursa, uz saglasnost Vlade RBiH, izvrinog organa opstine ili izvrSnog organa
gradske zajednice.

Lice koje nije dobilo saglasnost za direktora od strane Vlade RBiH, izvrinog organa
opitine ili izvrinog organa gradske zajednice, ne moZe na ponovnom konkursu biti
imenovano za direktora odnosno vr§ioca duZnosti direktora.

Ako se ne izvrii imenovanje direktora javne ustanove, upravni odbor imenuje vr¥ioca
duZnosti direktora.

Izuzetno, u uslovima neposredne ratne opasnosti ili rata direktora odnosno upravni odbor
javne ustanove imenuje i razrjeSava Vlada RBiH, izvrini organ skupstine ili izvr¥ni
organ gradske zajednice.

Uslovi za imenovanje direktora utvrduju se zakonom i pravilima ustanove.

Clan 30.

O odluci o imenovanju direktora obavjestavaju se uéesnici u konkursu, najkasnije u roku
od osam dana od dana prijema obavjeStenja, moZe protiv odluke o imenovanju direktora
podnijeti predlog za pokretanje postupka pred nadleZnim sudom.

Clan 31.

Ako direktor nije imenovan, upravni odbor ée bez konkursa imenovati vr§ioca duZnosti
direktora iz reda struénih radnika zaposlenih u ustanovi.

Vriilac duZnosti direktora ima sva prava i duZnosti direktora.

Vrdilac duZnosti direktora moZe rukovoditi ustanovom do imenovanja direktora, a
najduZe Sest mjeseci od dana njegovog imenovanja.

Clan 32.




